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ESTUDIO DE SECTOR QUE SOPORTA EL PROCESO DE CONTRATACION PARA LA APLICACION Y EYALUACION DE LA BATERIA DE INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS SERVIDORES POBLICOS,

GBI TRABAJADORES OFICIALES, PERSONAL DEL SGP ¥ CONTRATISTAS DE LA ALCALDIA DE PALMIRA JUNTO CON LA ESTRATEGIA PARA LA ADDPCION DE LOS REFERENTES TECNICOS CORRESPONDIENTES Y LA DEFINICION DE LAS ACCIONES DE MEJORA.
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. VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANTIDAD antes de IVA VALOR IVA incluido VA Incluido IVA

1. Aplicar los instrumentos de la Bateria para Evaluacion de Riesgo Psicosodial estandarizados por &l Ministerio del Trabajo a trawés del ariculo 4° de la Resolucion 2764
de 2022 elaborados por la universkiad Javeriana en su ufima version, con la debida sensibiizacion previa a través de las evaluaciones o encuestas para medicion de los
riesgos inra y exira laboral, consendmiento informado, encuesta scciodemografca y cuesionario de esirés, avalados en la norma referenciada, las cuales seran aplicadas
a 1.400 personas vinculadas a la Alcaldia Municipal distribuidos de la siguienie manera

» Encuestas forma A: 600 dirigidas a personas con personal a cargo o aka responsabiidad administrafva; servidores piblicos cuyo cargo exige un nivel académico
especiico y gozan de auionomia para la foma de decisiones en el desarrollo de sus funciones o acividades.
+ Encuesias forma B: 800 dirigidas a personal operaivo o asisiencial

2. Procasar, analizar y evaluar los resuliados de las encuestas apiicadas y emilr las recomendacionas de mejora y de in2rvencidn de los Factores de Riesgo Psicosocial
evaluados en las encuestas aplicadas medianie entrega de los respecivos informes escritos asi como las matrices con los respecvos analisis estadisicos en formato de hoja
de calculo con base en la informacion y lineamienios contenkdos en los referenes ¥onicos avalados por la normaividad vigente, dlasficando los resulados acordes a las 1400
siguientes clasficaciones o grupos de trabajadores, que seran las variables de los respecivos esudios:

» Por fipo de vinculacin: Personal de plania, confralista y SGP

+ Por dependencia

+ Personal con responsabilidad adminisiradva (encuesia forma A) vs personal de nivel operaivo (encuesta forma B)
+ For idenfidad de género.

3. Enfrega de resultados generales a fravés del desarrollo de una presentacion, dirigida al personal de la Subsecretaria de Gesin del Talenio Humano, incluido al
Direcivo de dicha dependencia.

4. Eniregar los resultades individuales a la Alcakdia de Palmira de manera digial, al personal ildneo y competenis designade y debidamente cerficado por la ensdad, por
parie del Supervisor del conirafo.

¥ALOR TOTAL OFERTA ECONOMICA INCLUIDO I¥A Y0 IMPUESTOS QUE APLIQUEN %

Mota 1: La Enddad Estatal aceptara la oferta del proponenis que cumpla con todas las condiciones exigidas en los documenios del proceso, y que ofrezea el menor valor, &l cual se deferminara por el tofal de la oferta econdmica, deferminando asi el orden de elegibiidad de los proponentss.

Nota 2: El proponente debara cumplir con todas las especificacionss #cnicas establecidas en los documentos previos, & inciluir en el valor unitario todas las deducciones y retenciones, los costos direcios & indirecios, impussios, tasas, contribuciones legales y demés fributos de cardcier nacional, departamental yio municipal.

Nota 3: Personal minime requeride. El proveedor deberd incluir en el valor de su ofera todes los cosios indirecios y direcios, honorarios del personal, deductionss e impussios a que haya lugar, y deberd dar aplicabiidad al ariculo 8 de laley 2119 de 2021 y sus paragrafos respecio al personal minimo requeride
establecido en kos documentos del procese.

Nota 4: El proponenie debera maniener y ofenar sobre el presenie formate tal como se encuentra establecide, sin modifcar, redrar yio adicionar datos sobre el misme, y efeciuando las respecivas operaciones arimélcas adecuadaments, asi como siguiendo lo establecido en los documenios del proceso, Sin exceder el valor
del presupussto oficial
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