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ACTA No. 002 

COMITÉ DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS Y SELECCIÓN DE 
CONTRATISTAS PARA EL CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META - SENA  

CIUDAD Y FECHA: 
Villavicencio, 2  y 3 de Febrero 
del 2021  

HORA INICIO: 10:00 
                         08:00 

HORA FIN: 18:00 
                    11:49 

LUGAR:  
Teams 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_YWYzZjY0NjAtZjUxZC00MzdjLThjYjItZDE0MDMy
Mzg3MGEy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c3
81-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2216bdddee-c57d-49f8-
b339-a211b876c644%22%7d 

DIRECCIÓN 
GENERAL / 
REGIONAL / 
CENTRO 
Centro 
Agroindustrial 
del Meta – sede 
HACHON 
 

TEMA (S): 
 
Continuar con el  proceso de selección de instructores para los programas de formación de 
las coordinaciones académicas de las sedes HACHON y NARANJOS, Coordinación Mixta 
y Coordinación de programas especiales acorde a los lineamientos establecidos en la 
circular 01-3-2020-000195. 
 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 

Proceder con la selección de los instructores de acuerdo a las necesidades y plan de 
contratación de las coordinaciones académicas sede HACHON, NARANJOS, JORNADA 
MIXTA y de PROGRAMAS ESPECIALES del Centro Agroindustrial Meta CAM, bajo los 
lineamientos institucionales y acorde con el cumplimiento de los requisitos establecidos. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Para la realización de la presente reunión de comité de verificación de requisitos y 
escogencia de contratistas del Centro Agroindustrial Meta CAM se verifica la asistencia y 
Quorum. 
 
En atención a lo dispuesto en la Resolución 015 de 2020, donde se asignan las funciones 
de Coordinación de Formación Profesional a la Funcionaria Angélica Rocío Peña Sánchez, 
se realiza la modificación al comité de Verificación De Requisitos y Selección De 
Contratistas Para El Centro Agroindustrial Del Meta – SENA, quedando así 
 

Nombre Cargo Asistió 

Angélica Rocío Peña Coordinadora de formación 
profesional 

Si  

Edna Samara Hernández 
Bejarano 

Coordinadora Académica 
Programas Especiales  

Si  

Flaminio Rolando Castro Coordinador Académico 
sede HACHON  

Si 

Fredy Alexander Saavedra 
Reina 

Coordinador académico 
sede NARANJOS   

Si  



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

Oscar Iván Ruiz Casas  Coordinador académico 
MIXTA  

Si 

Jonathan Smith Soler 
Alegre  

Instructor representante 
Subdirección  

Si  

Jorge Enrique Barrios  Instructor representante 
Subdirección 

Si 

 
Teniendo en cuenta la asignación presupuestal para la contratación de instructores y el 
cumplimiento de los programas de formación correspondientes al Centro Agroindustrial del 
Meta -CAM- para la vigencia 2021, las Coordinaciones Académicas sede HACHÓN, 
NARANJOS,  Mixta y de Programas Especiales, se realiza el procedimiento de selección 
de Instructores acorde a la circular 01-3-2020-000195 bajo lineamientos entregados por la 
Dirección General: 
 

 
  
Con base en lo anterior, se hace uso del banco de Instructores existentes en el aplicativo 
APE, se identifican los puntajes en la columna “resultado definitivo” del banco de 
instructores; priorizando los siguientes casos: 
 

1. Las  personas que tengan condiciones especiales con amparo constitucional, y que 
manifestaron tal condición a los correos del Subdirector y coordinadores que hacen 
parte de éste comité. 

2. Postulados que en la vigencia 2020 estuvieron vinculados al Centro Agroindustrial 
del Meta, donde previa verificación con Convenios, I.E. y comunidades atendidas, 
se tiene la referencia de su buen desempeño en la ejecución de la formación 
profesional Integral. 

 
El banco de instructores 2021, es el que el aplicativo APE y sobre el cual este comité ha 
hecho la revisión de hojas de vidas y verificación, previa a las jornadas de reunión de 
selección. 
 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

En consecuencia, se preseleccionan en orden descendente (mayor a menor) las personas 
postuladas,  así sucesivamente se realiza el correspondiente proceder de selección acorde 
a los CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE INSTRUCTOR especificados 
para este año 2021. 
 
Lo anterior relacionado con las necesidades de formación y la disponibilidad presupuestal 
asignada al centro. 
 
Por lo anterior, y en concordancia con las necesidades identificadas dentro de cada uno de 
los programas del centro y de los perfiles requeridos, dando cumplimiento al proceso de 
selección, a continuación, se relacionan las personas seleccionadas que cumplieron con 
los requisitos establecidos para prestar sus servicios profesionales como Instructores de 
formación en el CAM, donde cada Coordinador lidero la verificación de requisitos de los 
postulados y seleccionados del programa a su cargo.    
 
Así mismo, se tuvieron presente las solicitudes y documentos allegados a los correos 
institucionales del subdirector y coordinadores académicos a la fecha de la presente acta, 
con el fin de tener presente a las personas que cuentan con algunas condiciones 
especiales con amparo constitucional. 
 
Nota: Se adjunta archivo “soporte contratación” que evidencia el personal seleccionado. 
 
Se continua el proceso teniendo en cuenta los compromisos adquiridos por el centro, por 
lo cual se procederán a seleccionar las especialidades que se requieren de forma inmediata 
para dar cumplimiento a formaciones que están en ejecución o son de carácter urgente de 
acuerdo a las solicitudes radicadas al centro desde el año anterior: 
 
 

PROGRAMA REGULAR, TITULADA Y COMPLEMENTARIA 
 
COORDINACIÓN PROGRAMAS ESPECIALES 

Perfiles 
Contratos 
requeridos 

Meses a 
contratar 

Seleccionado 

 FORMACIÓN VIRTUAL COMPLEMENTARIA 
  
  

OFIMÁTICA 1 7 PENDIENTE 
 

MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 1 7 PENDIENTE 

BILINGÜISMO 1 7 Seleccionado acta  1 

BILINGÜISMO 1 6 Seleccionado acta  1 

 Complementaria Presencial  

AGRICULTURA 
1 7 Seleccionada Del Perfil Agrícola – Agricultura 

de Precisión  
Esther Cecilia Ladino López – C.C.40.387.420 

PECUARIOS 1 7 Seleccionado acta  1 

GESTIÓN EMPRESARIAL 1 7 Seleccionado acta  1 

AGROINDUSTRIA 

1 7 Seleccionada del Perfil Agrícola – Agroindustria 
–Panadería y Repostería 
ZULMA LUCIA SAENZ PARRA – CC 
46.376.167 

AMBIENTAL 1 7 PENDIENTE 
 

MECANIZACIÓN 1 7 Seleccionado del Perfil Agrícola – Agricultura  



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

URIEL ANTONIO ROSERO GÓMEZ – CC 
80.156.439 

AGROPECUARIO 1 7 Seleccionado acta  1 

 COORDINACIÓN SEDE NARANJOS 
  

AGROPECUARIOS (GESTIÓN DE 
EMPRESAS AGROPECUARIAS) 

6 10 5  Seleccionados acta  1 Pendiente 1 
Seleccionado del Perfil Pecuario - Especies 
Menores 
Gustavo Adolfo Herran,  C.C. 79.957.910 
 
Al descargar Excel de la APE cuenta con 
puntaje de 84, está en el tercer lugar por error 
del aplicativo no aparece botón selecciona  

BILINGÜISMO (TECN GEA, 
CULTIVOS AGRICOLAS, TECN EN 
PRODUCCION AGRICOLA, 
MONITOREO AMBIENTAL, 

EJECUCION DE EVENTOS 
DEPORTIVOS, MANTENIMIENTO 
MOTORES DIESEL, DIRECCION DE 
VENTAS, GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA, MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE COMPUTO, 
DIRECCION DE VENTAS, GESTION 
DE TALENTO HUMANO, ATENCION 

INTEGRAL A LA PRIMERA 
INFANCIA, AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA, CONSTRUCCION DE 
EDIFICACIONES) 

2 7 Seleccionado 1 en el acta  1 
Pendiente 1 
Verificado en la APE  el Perfil  INSTITUCIONAL 
IDIOMAS-IDIOMAS, se evidencia que ya no hay 
postulados disponibles, ni en los demás perfiles 
postulados  que cumplan los requisitos  por lo 
que se requiere solicitar la  publicación  de  la 
vacante en la APE, de acuerdo lo establecido en 
la circular 195 de 2020 

AMBIENTAL ((TECN GEA, CULTIVOS 
AGRICOLAS, TECN EN 
PRODUCCION AGRICOLA, 
MONITOREO AMBIENTAL, 
EJECUCION DE EVENTOS 
DEPORTIVOS, MANTENIMIENTO 
MOTORES DIESEL, DIRECCION DE 
VENTAS, GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA, MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE COMPUTO, 
DIRECCION DE VENTAS, GESTION 
DE TALENTO HUMANO, ATENCION 
INTEGRAL A LA PRIMERA 
INFANCIA, AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA, CONSTRUCCION DE 
EDIFICACIONES) 

1 10 Verificado en la APE  el Perfil  AMBIENTAL 
GESTION AMBIENTAL – SECTORIAL Y 
URBANA, se evidencia que ya no hay 
postulados disponibles, ni en los demás perfiles 
postulados  que cumplan los requisitos  por lo 
que se requiere solicitar la  publicación  de  la 
vacante en la APE, de acuerdo lo establecido en 
la circular 195 de 2020 
 
 

AMBIENTAL (MONITOREO 
AMBIENTAL) 

1 10 Verificado en la APE  el Perfil  AMBIENTAL 
GESTION AMBIENTAL – SECTORIAL Y 
URBANA, se evidencia que ya no hay 
postulados disponibles, ni en los demás perfiles 
postulados  que cumplan los requisitos  por lo 
que se requiere solicitar la  publicación  de  la 
vacante en la APE, de acuerdo lo establecido en 
la circular 195 de 2020 
 
 

ÉTICA (TECN GEA, CULTIVOS 
AGRICOLAS, TECN EN 
PRODUCCION AGRICOLA, 
MONITOREO AMBIENTAL, 
EJECUCION DE EVENTOS 
DEPORTIVOS, MANTENIMIENTO 
MOTORES DIESEL, DIRECCION DE 
VENTAS, GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA, MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE COMPUTO, 
DIRECCION DE VENTAS, GESTION 
DE TALENTO HUMANO, ATENCION 
INTEGRAL A LA PRIMERA 
INFANCIA, AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA, CONSTRUCCION DE 
EDIFICACIONES) 

1 7 Verificado en la APE  el Perfil  INSTITUCIONAL 
DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN – 
INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS, CON LA NATURALEZA Y CON LA 
TRANSCENDENCIA, se evidencia que ya no 
hay postulados disponibles, puesto que la 
postulada ANGELA CAROLINA AMAYA, se 
encuentra vinculada en periodo de prueba; de 
igual manera  en los demás perfiles postulados 
no se encuentra una persona  que cumplan los 
requisitos,   por lo que se requiere solicitar la  
publicación  de  la vacante en la APE, de 
acuerdo lo establecido en la circular 195 de 
2020 

T.I.C  (TECN GEA, CULTIVOS 
AGRICOLAS, TECN EN 
PRODUCCION AGRICOLA, 
MONITOREO AMBIENTAL, 

1 7 Se selecciona del Perfil Informática y diseño de 
Software – Software 
YHING ANDRES ROA NAVARRO – C.C. 
86.073.290 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

EJECUCION DE EVENTOS 
DEPORTIVOS, MANTENIMIENTO 
MOTORES DIESEL, DIRECCION DE 
VENTAS, GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA, MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE COMPUTO, 
DIRECCION DE VENTAS, GESTION 
DE TALENTO HUMANO, ATENCION 
INTEGRAL A LA PRIMERA 
INFANCIA, AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA, CONSTRUCCION DE 
EDIFICACIONES) 

DIRECCION DE VENTAS 

3 10 SELECCIONADO  1 EN EL ACTA 1 
 
Pendientes 2 
Revisado en la APE el Perfil Comercio y Ventas 
-Gestión de Mercados, se evidencio que no hay 
postulados disponibles por lo que se solicita 
abrir convocatoria en la APE para estas dos 
contrataciones 

CULTURA FISICA  (TECN GEA, 

CULTIVOS AGRICOLAS, TECN EN 
PRODUCCION AGRICOLA, 
MONITOREO AMBIENTAL, 
EJECUCION DE EVENTOS 
DEPORTIVOS, MANTENIMIENTO 
MOTORES DIESEL, DIRECCION DE 
VENTAS, GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA, MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE COMPUTO, 
DIRECCION DE VENTAS, GESTION 
DE TALENTO HUMANO, ATENCION 
INTEGRAL A LA PRIMERA 
INFANCIA, AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA, CONSTRUCCION DE 
EDIFICACIONES) 

1 7 SELECCIONADO ACTA 1 

ATENCION INTEGRAL A LA 
PRIMERA INFANCIA 

1 7 SELECCIONADO ACTA 1 

OPERACIÓN TURÍSTICA LOCAL 

1 7 Revisado en la APE el Perfil Hotelería  Turismo 
– Turismo, se evidencio que no hay postulados 
disponibles por lo que se solicita abrir 
convocatoria en la APE para esta contratación 

MANTENIMIENTO DE MOTORES 
DIESEL 

1 10 SELECCIONADO ACTA 1 

GESTION DE TALENTO HUMANO 

3 10 Seleccionado del Perfil Gestión Administrativa y 
Financiera – Gestión Administrativa  
 
Oscar Leonardo Franco, C.C.1.121.857.566, 
Teniendo en cuenta el orden ascendente 
después de las preselección que realizó 
industria 
 
Revisados los postulados al perfil Gestión 
Administrativa y Financiera – Gestión de Talento 
Humano, se encontró que las personas ya se 
encuentran preseleccionados por otros centro, 
por lo que se requiere publicar estas dos (2) 
vacantes en la APE 
 
 

GESTIÓN CONTABLE Y 
FINANCIERA 

3 10 SELECCIONADO 1 EN EL ACTA 1 
PENDIENTES 2 
 
Revisados los postulados al perfil Gestión 
Administrativa y Financiera – Contabilidad, se 
encontró que las personas ya se encuentran 
preseleccionados por otros centro, o no están 
interesadas  por lo que se requiere publicar 
estas dos (2) vacantes en la APE 
 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO (TECN GEA, CULTIVOS 
AGRICOLAS, TECN EN 1 7 

Verificado en la APE  el Perfil  LOGÍSTICA Y 
GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN – SALUD Y 
SEGURIDAD EN EL TRABAJO, se evidencia 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

PRODUCCION AGRICOLA, 
MONITOREO AMBIENTAL, 
EJECUCION DE EVENTOS 
DEPORTIVOS, MANTENIMIENTO 
MOTORES DIESEL, DIRECCION DE 
VENTAS, GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA, MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE COMPUTO, 
DIRECCION DE VENTAS, GESTION 
DE TALENTO HUMANO, ATENCION 
INTEGRAL A LA PRIMERA 
INFANCIA, AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA, CONSTRUCCION DE 
EDIFICACIONES) 

que ya no hay postulados disponibles, en tanto 
que los postulados Marco Antonio Salcedo Julio 
y Mónica Fernanda Herrera Beltrán no cumplen 
los criterios establecidos en la Circular 156 de 
2019, de haber sido instructor SENA en 2019 y 
no aporta en la APE la respectiva Licencia; así 
mismo  no se encontraron postulados  en los 
demás perfiles   que cumplan con los requisitos  
por lo que se requiere solicitar la  publicación  de  
la vacante en la APE, de acuerdo lo establecido 
en la circular 195 de 2020 

  26    

 COORDINACIÓN MIXTA 

  

MANEJO AMBIENTAL 1 10 SELECCIONADOS ACTA 1 

MONITOREO AMBIENTAL 

1 10 Seleccionado del Perfil Gestión Ambiental -
Sectorial Urbana 
Luisa Daniela Becerra Leon – 
C.C.1.121.893.462 

CULTIVO Y COSECHA DE CAUCHO 1 10 SELECCIONADOS ACTA 1 

CULTIVO Y COSECHA DE PALMA 
DE ACEITE 

1 10 SELECCIONADOS ACTA 1 

GESTION EMPRESAS 
AGROPECUARIAS 

1 10 Seleccionado Perfil Pecuario – Producción 
Especies Mayores 
Carlos Felipe Rios Vargas C.C. 74.188.848 

PRODUCCION AGROPECUARIA 
1 10 Seleccionado del Perfil Pecuaria – Especies 

Mayores 
Yury Daniel Cubillos Mayorga C.C.81.740.098  

BILINGUISMO (MANEJO 
AMBIENTAL, MONITOREO 
AMBIENTAL, CULTIVO Y COSECHA 
DE CAUCHO, CULTIVO Y COSECHA 
DE PALMA DE ACEITE, ASISTENCIA 
ADMINISTRAVA, PRODUCCION 
AGROPECUARIO) 

1 7 SELECCIONADOS ACTA 1 

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 1 10 SELECCIONADOS ACTA 1 

ASISTENCIA EN LA FUNCION 
PUBLICA 

1 10 Seleccionada del Perfil Gestión Administrativa y 
Financiera – Gestión Administrativa 
Farides Franco Ospino C.C. 33.102.015 

ESPECIES MENORES (MANEJO DE 
PRODUCCION PECUARIA) 

1 10 SELECCIONADOS ACTA 1 
 

ESPECIES MENORES 
(PRODUCCION AGROPECUARIA) 

1 10 Seleccionado Perfil Pecuario – Producción 
Especies Menores 
María Cristina Díaz Villalobos C.C. 40.402.193 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO (MANEJO AMBIENTAL, 
MONITOREO AMBIENTAL, CULTIVO 
Y COSECHA DE CAUCHO, CULTIVO 
Y COSECHA DE PALMA DE ACEITE, 
ASISTENCIA ADMINISTRAVA, 
PRODUCCION AGROPECUARIO)  

1 7 PENDIENTE 1 
 

 12   

 COORDINACION HACHON      

BILINGÜISMO (GEA, PRODUCCION 
GANADERA, AGRICULTURA DE 
PRECISION, PROCESAMIENTO DE 
ALIMENTOS, PRODUCCION 
AGRICOLA) 

2 7 

Seleccionado 1 en el acta  1 
Pendiente 1 
Verificado en la APE  el Perfil  INSTITUCIONAL 
IDIOMAS-IDIOMAS, se evidencia que ya no hay 
postulados disponibles, ni en los demás perfiles 
postulados  que cumplan los requisitos  por lo 
que se requiere solicitar la  publicación  de  la 
vacante en la APE, de acuerdo lo establecido en 
la circular 195 de 2020 

MONITOREO AMBIENTAL 1 10 Seleccionado  en el acta  1 

GESTIÓN DE RECURSOS 
NATURALES 1 10 

Se selecciona del Perfil Ambiental – Recursos 
Naturales 
DIEGO ABBIT PORRAS, C.C. 88.160.357 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 ÉTICA  (GEA, PRODUCCION 
GANADERA, AGRICULTURA DE 
PRECISION, PROCESAMIENTO DE 
ALIMENTOS, PRODUCCION 

AGRICOLA, MECANIZACION 
AGRICOLA, CONTRUCCION DE 
EDIFICACIONES) 

1 10 

Verificado en la APE  el Perfil  INSTITUCIONAL 
DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN – 
INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS, CON LA NATURALEZA Y CON LA 
TRANSCENDENCIA, se evidencia que ya no 
hay postulados disponibles, puesto que la 
postulada ANGELA CAROLINA AMAYA, se 
encuentra vinculada en periodo de prueba; de 
igual manera  en los demás perfiles postulados 
no se encuentra una persona  que cumplan los 
requisitos,   por lo que se requiere solicitar la  
publicación  de  la vacante en la APE, de 
acuerdo lo establecido en la circular 195 de 
2020 

AGRICULTURA DE PRECISIÓN 

1 10 

Verificados en la APE  los Perfiles AGRÍCOLAS 
no se encontraron postulados que acrediten 
experiencia en Manejo de Drones, Sistemas de 
Información Geográfico, riego y Drenaje, 
mapas de rendimiento,   por lo que se requiere 
solicitar la  publicación  de  la vacante en la 
APE, de acuerdo lo establecido en la circular 
195 de 2020 

CULTURA FÍSICA (GEA, 
PRODUCCIÓN GANADERA, 
AGRICULTURA DE PRECISIÓN, 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS, 
PRODUCCIÓN AGRÍCOLA) 1 7 

SELECCIONADO EN ACTA 1 

SALUD Y SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO (GEA, PRODUCCION 
GANADERA, AGRICULTURA DE 
PRECISIÓN, PROCESAMIENTO DE 
ALIMENTOS, PRODUCCION 
AGRICOLA) 

1 7 

PENDIENTE  
 
Verificado en la APE  el Perfil  LOGÍSTICA Y 
GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN – SALUD Y 
SEGURIDAD EN EL TRABAJO, se evidencia 
que ya no hay postulados disponibles, en tanto 
que los postulados Marco Antonio Salcedo 
Julio y Mónica Fernanda Herrera Beltrán no 
cumplen los criterios establecidos en la Circular 
156 de 2019, de haber sido instructor SENA en 
2019 y no aporta en la APE la respectiva 
Licencia; así mismo  no se encontraron 
postulados  en los demás perfiles   que 
cumplan con los requisitos  por lo que se 
requiere solicitar la  publicación  de  la vacante 
en la APE, de acuerdo lo establecido en la 
circular 195 de 2020 

 
 

PROGRAMA FIC 
 
 

Perfiles 
Contratos 
requeridos 

Meses a 
contratar 
MESES 

Seleccionado 

COORDINACIÓN NARANJOS      

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES 2 10 Y 14 DÍAS Seleccionado 1 en Acta 1. 
 

      

COORDINACIÓN MIXTA     

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES 1 10 Y 14 DÍAS Seleccionado 1 en Acta 1. 

INSTALACIONES ELÉCTRICAS 
RESIDENCIALES 1 

10 Y 14 DÍAS Seleccionado 1 en Acta 1. 

      

COORDINACION HACHON     

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES 
1 

10 Y 14 DÍAS Seleccionado 1 en Acta 1. 
 

 

 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Enviar al área de contratación 
para realizar el debido 
procedimiento de contratación 
de los instructores 
seleccionados según las 
necesidades del centro  

Coordinación de 
formación profesional  
 
 

 

Inmediato 
 
 
 
 

Programar una nueva reunión 
para continuar la selección de 
los instructores en los 
programas que aún no se ha 
realizado el proceso de 
selección.  

Coordinación de 
formación profesional  
 

 
Inmediato 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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OBJETIVO (S) 

Proceder con la selección de los instructores de acuerdo a las necesidades y plan de contratación de las coordinaciones académicas mixta y de programas especiales 
del centro agro industrial meta CAM, bajo los lineamientos institucionales y en concordancia con el cumplimiento de los requisitos establecidos de acuerdo al orden de 

elegibilidad por los puntajes establecidos en el aplicativo de la APE. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CÉDULA 

TIPO DE VINCULACIÓN 

EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA PLANTA CONTRATISTA 

 EDNA SAMARA HERNANDE BEJARANO 30083170 X  SENA – CENTRO 
AGROINDUSTRIAL 

DEL META 

ehernandezb@sena.edu.co  

 
 OSCAR IVAN RUIZ CASAS 1121822897 X  SENA – CENTRO 

AGROINDUSTRIAL 
DEL META 

oiruizc@sena.edu.co  

 
 FREDDY ALEXANDER SAAVEDRA 

REINA 
86086275 X  SENA – CENTRO 

AGROINDUSTRIAL 
DEL META 

fsaavedrar@sena.edu.co  

 
 FLAMINIO ROLANDO CASTRO 7226947 X  SENA – CENTRO 

AGROINDUSTRIAL 
DEL META 

fcastrop@sena.edu.co  

 
 JORGE ENRIQUE BARRIOS ALVAREZ 17339047 X  SENA – CENTRO 

AGROINDUSTRIAL 
DEL META 

jebarrios@sena.edu.co  

 
 JHONATHAN SMITH SOLER ALEGRE 1121844504 X  SENA – CENTRO 

AGROINDUSTRIAL 
DEL META 

jsoler@sena.edu.co  

 
 ANGELICA ROCIO PEÑA SANCHEZ 

 
46680000 X  SENA – CENTRO 

AGROINDUSTRIAL 
DEL META 

arpena@sena.edu.co 3212191979  
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