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OBJETO A CONTRATAR.

PARA LA ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES BENEFICIARIAS DEL CENTRO VIDA.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN DANZA Y EXPRESION,

OBJETIVO DE ESTUDIO:

El presente estudio de sector tiene como objetivo analizar la oferta y la demanda del sector relativo al objeto
de contratacidn, teniendo en cuenta la justificacion de |la necesidad establecida en el Estudio Previo y los bienes
y servicios requeridos detallados en el estudio previo que acomparian la contratacion. Lo anterior en aras de
que el Municipio de Sogamoso obtenga la mejor oferta econdmica y seleccione el contratista iddneo para suplir
las necesidades de la Entidad, mitigando el riesgo de incumplimiento por parte del contratista seleccionado. De
acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracién de
Estudios de Sector de la Agencia Nacional para la Contratacién Plblica — ANCP Colombia Compra Eficiente, la
Entidad realiza el presente estudio para evidenciar el andlisis del sector realizado. :

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

El articulo 1 de la Constitucion Politica de Colombia se constituye como Estado Social de Derecho, y se organiza
coma Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica,
participativa y pluralista fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las
personas que la integran y en la prevalencia del interés general. En su Articulo 46, establece que el Estado, la
familia y la sociedad concurrirdn para la proteccién y la asistencia de las personas de la Tercera Edad y
promoveran su integracidn a la vida activa y comunitaria asi mismo, en la Ley 1251 del 2008 se dictan las normas
tendientes a procurar la proteccion, promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores, establece las
politicas que se deben tener en cuenta en el proceso de envejecimiento planes y programas por parte del
estado, la sociedad civil y la familia. La Ley 1276 del 5 enero del 2009 a través del cual se modifica la Ley 687 del
2001y se establecen nuevos criterios para la atencién integral del adulto mayor, tiene como objeto la proteccion
a las personas de la tercera edad o adultas mayores de los niveles | y Il del Sisbén, a través de actividades de
bienestar que contribuyen a brindarles una atencién integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida.

Asi mismo, en los estandares de la Organizacion de las Naciones Unidas - ONU, la tercera edad es una etapa de
la vida que comienza entre los sesentay los sesenta y cinco afios de edad, lo que requiere el cumplimiento pleno
de los derechos establecidos en las legislaciones constitucionales y de los recursos destinados a mejorar sus
condiciones de vida, por lo que es necesario considerar el desarrollo de acciones dirigidas hacia la atencion y
mejoramiento de su calidad de vida.

Conforme a los Principios de las Naciones Unidas, entidad que exhorté a los gobiernos a incorporar estos

principios en sus programas nacionales en favor de las personas de edad, entre ellos: Participacién, Cuidados,

1 Agencia Nacional para la Contratacion Pblica — Colombia Compra Eficiente -CCE- (24 de junio de 2022), Gula para la Elaboracion de
Estudios de Sector (GEES) version 2 [documento en PDF], recuperado el 11 de octubre de 2022 de https:/iwww.colombiacompra.gov.co/.
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Autorrealizacion, Dignidad. En Colombia estos principios se enmarcan dentro de |a politi‘ca de env{egam{;e@
vejez; La politica nacional de envejecimiento y vejez 2017 - 2029 se enmarca en cuatro ejes estratégicos de gran
trascendencia en los compromisos del Estado: proteccién de los derechos humanos de las jpersanas mayores,
proteccion social integral, envejecimiento activo y formacién del talento humano y la investigacion.

Actualmente, la administracién municipal ha identificado diferentes causas que afectan a la poblacién de adulto
mayor, entre las que se encuentran: a) La pérdida de valores y aprecio por parte de la familia, b) baja cobertura
en la atencion integral dirigida a los adultos mayores. c) Dificultad en la inclusién de nuevos beneficiarios a los
programas sociales de adulto mayor, d) Insuficientes actividades socioecondmicas para los adultos mayores del
municipio de Sogamoso, e) Carencia de espacios adecuados para la atencién integral y proteccion.

Porende, el Programa de Adulto Mayor del Municipio de Sogamoso, agrupa todas aquellas acciones que brindan
beneficios de mejorar las condiciones de vida de los Adultos Mayores especialmente aquellos que se encuentran
en estado de vulnerabilidad y abandono. Para cumplir con este objetivo se cuentan con programas que de
acuerdo a la normatividad vigente coadyuvan para contribuir escenarios de vida saludable que mejoren las

condiciones de vida de la poblacién adulta mayor y un envejecimiento con bienestar, dentro de los que se
encuentra:

- Centros vida

- Centro de proteccidn - hogar y/o centro de bienestar

- Redes de apoyo permanente y comunitaria

- Paquetes nutricionales

- Auxilio exequial

- Actividades ludicas, recreativas, culturales y de aprovechamiento del tiempo libre de los adultos mayores.
- Socializacion de oferta institucional.

- Visitas con equipo interdisciplinario.

Para atender a esta poblacion, el municipio de Sogamoso cuenta con UN (01) Centros Vida propios y 21 grupe
adscritos al programa Centro vida a través de los cuales se brinda atencién integral a 1.674 personas mayore
En el marco del plan de desarrollo Municipal se establecié como meta alcanzar la atencién de 1700 person:
mayores para la vigencia 2026, objetivo frente al cual se registra un avance significativo. En estos centros
ofrecen servicios que buscan mejorar el bienestar de estas personas, desde atencién primaria en salud, atencic
psicosocial, actividades culturales y fisicas, entre otros, distribuidos asi:

L CENTRO DE ATENCION CANTIDAD DE ADULTOS BENEFICIARIOS
El Crucero (Institucidn Educativa El Crucero Sede Dichavita) 66
Conchucua 322
Centro vida abuelo prospero 232
Vanegas 38
San Ezequiel 96

Juan José Ronddn (Institucién Educativa Gustavo Jiménez Sede | 47
Juan José Rondodn)
Pedregal bajo 33

Campamento 79 o
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Colombia (Sede Comunal Barrio Colombia) 72
Sagrado Corazon 94
Siatame 32
San José de Porvenir 33
Milagro y playita (Colegio Sugamuxi sede Milagro y Playita) 60
Azufre (Colegio Sugamuxi sede Milagro y Playita) 56
N Alfarero 45
' Morca 43
Manitas (Centro vida Abuelo prdspero) 41
Diamante 42
Maria del Carmen 72
Oasis de Vida 106 |
Sucre 40 ‘
Alcaparral 25
TOTAL ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS 1674

Segun la politica Nacional de envejecimiento y vejez en los pérrafos 3.5.3, el envejecimiento busca unas
estrategias que desarrollan el Eje de Envejecimiento activo, el cual se constituyen en un nicleo central
fundamentado en la promocién de la salud y la prevencién de la enfermedad, pretende garantizar autonomia y
desarrollo de capacidades y potencialidades de las personas. Esta linea estd dirigida a toda la poblacién, le asiste
al Municipio de Sogamoso la necesidad de atender a la poblacion de los adultos mayores con los recursos
recaudados por el municipio por concepto de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, es decir,
Sogamoso actualmente cuenta con la poblacién Adulta Mayor Activa, a través del programa social Centro Vida
“Abuelo Prospero”, el cual fue creado mediante Acuerdo No. 024 del 31 de mayo de 2018 el programa Centro
. | Vida “Abuelo Prospero” para la atencién de adultos mayores, institucién que contribuye a brindar una atencion
integral a las necesidades y mejoramiento de calidad de vida de las personas mayores. Lo anterior, dado que en
s | £ | el mismo mes fue aprobada la Politica Publica Social de Envejecimiento y Vejez del Municipio mediante Acuerdo
. | No. 014 del 09 de mayo de 2018.

En la tercera edad las condiciones de vulnerabilidad se agudizan, las dificultades para conseguir un ingreso, los
problemas de salud, la escasa aceptacién social y la falta de espacios propicios para su interaccién social. Para
hacer frente de maneraintegral a este problema social que estd golpeando a la sociedad, se propuso la creacién,
dotacidn y puesta en marcha, en Colombia, de manera obligatoria, los Centros Vida, que ofrezcan durante el
dia, un espacio propicio para el esparcimiento, rehabilitacion, actividad fisica, cultural y recreativa de nuestros
adultos mayores.

Los Centros vida tendrdn la obligacién de prestar servicios de atencién gratuita a los personas mayores
indigentes, que no pernoctan necesariamente en los centros, a través de los cuales se garantiza el soporte
nutricional, actividades educativas, recreativas, culturales y ocupacionales y los demas servicios minimos
establecidos en la presente ley.

La entidad territorial organizard los Centros Vida, de tal manera que se asegure su funcionalidad y un trabajo
interdisciplinario en funcién de las necesidades de los Adultos Mayores; contard como minimo con el talento
humano necesario para atender la direccién general y las areas de Alimentacién, Salud, Deportes y Recreacion
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. encion de alty]
y Ocio Productivo, garantizando el personal que hard parte de estas areas para asggturar unae:ttablece iy
calidad y pertenencia a los Adultos Mayores beneficiados, de acuerdo con.IOS requisitos que
talento humano de este tipo de centros, el Ministerio de la Proteccidn Social.

inteti i ici inimos a los
Asi mismo, Conforme lo establece esta Ley 1276 de 2009, sintetiza garantlzar' unos serV|C|.os mcllnl 9
Adultos Mayores adscritos a los Centros Vida, donde en uno de sus acapites menciona la necesidad de g

i6 ini i icios a los
los servicios de Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas, estos serv
Adultos Mayores; asi pues, la norma precita:

’ ’ .. It U |
“Articulo 11. Modificase el articulo 6° de la Ley 687 de 2001, el cual quedard asi. Servicios minimos que|

T : ; et icios, los |
ofrecerd el Centro Vida. Sin perjuicio de que la entidad pueda mejorar esta canasta minima de servicios, |
Centros Vida ofrecerdn al adulto mayor los siguientes: ‘

: . . . . . : i S que
1). Alimentacién que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-caldrico y de micronutriente Z .

. . e . an
garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los mends que dem
especial para los requerimientos de estq poblacién, elaboren los profesionales de la nutricign.

2). Orientacién Psicosocial. Prestada de manera
mitigar el efecto de las patologias de comportam
ellas conducen. Estard a cargo de profesionales
adultos mayores serdn remitidos g las entidades

preventiva a toda la poblacién objetivo, la cual persigue
iento que surgen en lq tercera edad y los efectos a /qs que
en psicologia y trabajo social. Cuando sea necesanc?, los
de la seguridad social para una atencién mds especifica.

3). Atencion Primaria en Salud. La cu
las caracteristicas de los adultos ma
Yy remision a los servicios de salud c
patologias relacionadas con la ma
recursosy actores de la Sequridad
normas correspondientes,

al abarcard la promocicn de estilos de vida saludable, de acuerdo c?r
yores, prevencion de enfermedades, deteccién oportuna de patologia:
uando ello se requiera. Se incluye la atencién primaria, entre otras, dt
Inutricién, medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en lo
Social en Salud vigente en Colombia, en los términos que establecen la

4). Aseguramiento en Salud. Serd universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los adultc

: ; ; iciarios de
Mmayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como beneficiarios
régimen subsidiado.

1 e |
5). Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias d
poblacién beneficiaria.

6). Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.

; ; instituci i iales.
7). Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas ofic

i6 ingresos, cuando ellc
8). Promocidn del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de ing ’
sea posible.

ores.
9) Promocién de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos May,
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10). Uso de Internet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como organismo de la conectividad
nacional.

11). Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las posibilidades
economicas del ente territorial,

~r;

Pardgrafo 1°. Con el propdsito de racionalizar los costos y mejorar la calidad y cantidad de los servicios
ofrecidos, los Centros Vida podrdn firmar convenios con las universidades que posean carreras de ciencias
de la salud (medicina, enfermeria, odontologia, nutricion, trabajo social, psicologia, terapias, entre otras);

carreras como educacion fisica, artistica; con el Sena y otros centros de capacitacion que se requieran”.
(Subrayado fuera del texto original)

La Ley 1315 del 13 de julio del 2009, por medio de la cual se establecen las condiciones minimas que dignifiquen
la estadia de los adultos mayores en los centros de proteccidn, centros de dia e instituciones de atencion, busca

garantizar la atencion y prestacion de servicios integrales con calidad al adulto mayor en las instituciones de
hospedaje, cuidado, bienestar y asistencia local.

Asimismo, la ley 1171 del 2007 por medio de la cual se establecen unos beneficios a las personas adultos
mayores, el Articulo 1. objeto de la presente ley tiene por objeto conceder a las personas mayores de 60 afios

beneficios para garantizar sus derechos a la educacion, a la recreacién, a la salud y propiciar un mejoramiento
en sus condiciones generales de vida.

Conforme al acuerdo municipal 014 de fecha 31 de mayo de 2018, “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL

PROGRAMA CENTRO VIDA ABUELO PROSPERO DEL MUNICIPIO DE SOGAMOSO Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES” establece,

{:2)

“ARTICULO QUINTO: Servicios minimos que ofrecerd el Programa Centro Vida Abuelo Prospero sin perjuicio

de que la Entidad pueda mejorar esta canasta minima de servicios, el Centro Vida ofrecerd a la persona
mayor los siguientes servicios:

ALIMENTACION, que asegure la ingesta necesaria a nivel proteico-caldrico y de micronutrientes que
garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerde con los mentis que, de manera
especial para los requerimientos de esta poblacién, elaboren los profesionales de la nutricion.

ORIENTACION PSICOSOCIAL: Prestada de manera preventiva a toda la poblacién objetivo, la cual persigue
mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos de las
patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. Estard
a cargo de profesionales en psicologia y trabajo social. Cuando sea necesario los adultos mayores serdn
remitidos a las entidades de la seguridad social para una atencién mds especifica.
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ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Sera universal en todos os niveles de complejidad, incluyendo a los adulto,

mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como beneficiarios dej
régimen subsidiado.

CAPACITACION: En actividades productivas de acuerdo con los talento, gustos y preferencias de la poblacig,
beneficiaria.

DEPORTE CULTURA Y RECREACION: Suministrado por personas capacitadas.

| ENCUENTROS INTERGENERACIONALES: En convenio con las instituciones educativas oficiales.

PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO: De los Adultos Mayore para la consecucion de ingresos cuandg
ella sea posible.

PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE REDES: para el apoyo permanente de los Adultos Mayores.

AUKXILLIO EXEQUIAL: Para aquellas personas mayores que carezcan de este servicio.
Y las demds que la ley permita.” (Subrayado fuera del texto original)

De acuerdo a lo anterior, el programa adulto mayor brinda atencion integral a personas mayores llegando a lo
diferentes grupos del programa tanto del sector rural como urbano, contando con 21 grupos que conforman ¢
Programa Centro Vida Abuelo Prospero, quienes cumplen con los requisitos establecidos en la Ley 1276 de 200
Y reciben atencion integral para una vejez activa y saludable.

Conforme al plan de desarrollo “Sogamoso Sostenible: Consolidando Una Ciudad-Regidn Estratégica” y e
relacion al Eje Ill: Desarrollo social y prestacion efectiva de servicios para el municipio, la provincia y la region
€N su estrategia Hacia una comunidad mds justa y equitativa, tiene como principales metas en su direccién hac
las personas adultas mayores: Brindar atencion integral a las personas adultas mayores para garantizar !
bienestar; Fortalecer la infraestructura e intervenciones del Centro Vida y Consolidar sinergias institucionales
sectoriales para ampliar la cobertura de atencion integral a personas adultas mayores.

Que, existe certificacién de viabilidad No. 2024157590019 mediante |a cual la Secretaria de Planeacion de
Alcaldia de Sogamoso certifica que la Secretaria de Integracién Social presento el proyecto denominac
“DESARROLLO Y BIENESTAR PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE SOGAMOSO.” co
un plazo de ejecucién de doce (12) meses y un valor total de SIETE MIL DOSCIENTOS DIECISIETE MILLONE

SESICIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRECIENTOS OCHO PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CT
(57.217.678.308,2) programados para la vigencia 2026, segtn decreto de liquidacién 642 de 10 de diciembre

de 2025, decreto 005 de 05 de enero del 2026 y acuerdo 008 del 30 de abril de 2026 con las siguientes fuentes
de financiacién:

[Lﬁo | Municipio (propios)
| 2026 | ($7.217.678.308,2)
| Total Proyecto | ($7.217.678.308,2)
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Que el proyecto se enmarca dentro del Acuerdo Municipal No. 008 de fecha 24/05/2024 por medio del cual se
adopta el plan de desarrollo municipal 2024-2027 denominado: “SOGAMOSO SOSTENIBLE: CONSOLIDANDO
UNA CIUDAD REGION ESTRATEGICA” asi: SECTOR: INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION PROGRAMA:
ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O

FAMILIAR; con los INDICADORES Y META DE PRODUCTO. Estipulados en el formato EGE-02-02-F-07 informacion
del proyecto.

Lo anterior, a través de la Atencién permanente de personal que asista distintas actividades como la danza, para
implementar actividades de capacitacion en habilidades fisicas de baile propias de la edad, por medio de la
realizacién de talleres ocupacionales, fortalecimiento del deporte, la cultura y la recreacién, promocion y
participacion eventos de integracién social e intercambio de saberes, dirigido a los adultos mayores inscritos en
el centro vida del municipio de Sogamoso, garantizando el fortalecimiento de habilidades de los adultos

mayores tales como el fomento de la actividad fisica, estimulacion de procesos cognitivos, fomento de
habilidades sociales, emocionales, comportamentales.

En esta actividad también se tiene como objetivo prestar el servicio de una persona natural con experiencia en
formacién artistica de baile, prestada de manera preventiva a toda |a poblacion objetivo, la cual persigue mitigar
el efecto de las condiciones fisicas que impactan negativamente en el bienestar de los adultos mayores y los
efectos a las que ellas conducen, Estara a cargo de persona natural con experiencia artistica.

En ese orden, la atencidn prestada por el Municipio de Sogamoso a estos adultos mayores, a través del persona
natural con experiencia artistica se encuentra en el acompafiamiento en la realizacién de encuentros
k pedagdgicos que permitan a la red de apoyo vincular las herramientas necesarias para el manejo del adulto

mayor en su proceso de envejecimiento desde sus competencias, a través de actividades ludico-recreativas,
pedagogicas y/o didacticas grupales dirigidas a los adultos mayores, entre otros, y teniendo en cuenta que
dentro de la planta de personal asignada para la Secretaria de Integracion Social, no se cuenta con persona

natural con experiencia artistica, para fortalecer desde el area, esta actividad que hace parte de la atencion
integral a los adultos mayores beneficiarios de los centros de atencidn.

Actualmente la planta de personal de la administracién municipal no cuenta con el personal suficiente para
PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN DANZA Y EXPRESION, PARA LA ATENCION
INTEGRAL A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES BENEFICIARIAS DEL CENTRO VIDA., por lo cual se hace necesario
contratar una persona natural idénea que cuente con la formacién y la experiencia para desarrollarlo. Conforme
a todo lo anterior, se justifica la necesidad de contratar a una persona natural que preste los servicios como
persona natural con experiencia artistica, con el objetivo de que la Secretaria de Integracién Social brinde una

atencion integral a los adultos mayores para el cuidado y la promocién social, servicios primarios en salud, entre
otros.

Finalmente es importante sefialar que el servicio a contratar se encuentra incluido y discriminado en el Plan
Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026

3.1. ASPECTO ECONOMICO:
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En mayo de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativ
en el personal ocupado total, en comparacién con mayo de 2025.
Contro fle Aaeot Grormadtcey Varlacidn anual de los Ingresos nominales
Total Naclonal
Mayo (2026" . 2025)
B asems v o R
8 IR0 e ENVEIIIMEND ¥ 008 NeNVEXS — ns
AcIviaes On erpkea w-men:x:&a‘n:;;: —"_,
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:(; Como y servins de mensaria -u
é Sokud humane prvada s mlemacon -u
] Desarni Se stvemas mrdiens
: s -
g Inmoblanas. akuler de maguera y equipo -u
g EQUCAn 1 pvada H-
E SaR hmara [VaC) Con elemacen .l‘l
Telecomneacones He
N e | B
Actvcates prolesionaies Ceatihas y Moncas ar |
AN § AIMEI0NS Y |
complementaras & Yansporie
e [
Achenes secenen oc serass Catceme) 48 [

M0 8 0 8 B oW N B W
Varucibn (%)

Fuente: DANE - EMS

Para mayo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que representé una
disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de
participacion se ubicé en 64,9%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a
mayo de 2025 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,7%, lo que representé un aument
de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,2%).
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Tasa global da participacién (TGP), Tasa de ocupaclon
(TO) y Tasa da desocupacion (TD)

Total nacional
Mayo (2025-2026)

BER Mayo 2025 [ Mayo 2026
58,2 69,7

40
20

Lo

—~—
Tasa (%)
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En mayo de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y 4reas metropolitanas fue
| 8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacion se ubic) en
il 66,3%, en tanto que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,6%, siendo
similar a la registrada en el mismo mes del afio anterior.

Tasa global de participacidn (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Mayo (2025-2026)

’ 64,0 64,9 R Mayo 2025 N Mayo 2026

Tasa Glcbal ¢e Paricipacién Tasa de Ccupacion Tasa ce Desocupacién
(1GP) (T0) ; (T0)

Fuente: DANE, GEIH

En mayo de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.583 mil personas.
Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada fueron
Administracién publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana (1,7 puntos
porcentuales) Industrias manufactureras (0,9 puntos porcentuales) y Actividades profesionales,

cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos porcentuales). J
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segun rama de actividad

Total nacional

Mayo (2025 - 2026)

Total nacional
e Meyo2025  Mayo2026  Oolbuctn  Vadacibe - Comribuciin
% 2026 absohrta “pp.
Pobladon ocupada 23.627 24583 1% 956
Admunstrd0on pushed y delecnd educantn i atencon de 1a wahd humana 281 31273 133 409 153
Industrias mamslactens 23m 2897 e 218 09 |
) Acthotades prolesonaled Ceat s, 19Cheas y senvicies aCminisTatives. 1874 a7 82 143 0¢
Ao ammartd j wentios Se comaa 1762 F.144 75 1ns as
Comertio y rpaiIadn te vehcuos 413 an m 7e 03
Suminetro Ge $eCInCdad §as agua y geston de Cesechos® 512 sas 24 n a3
Actvidades armedcas, entretenn et reCreaiin y Olas 2 CUwdades Ce 1Ot 1997 2043 &1 82 02
Coratrucciin 1551 1528 &S Ll 0
Actwdades hranCenas y de segurcs 433 419 17 -15 01
Actndaces inmeoriaras m in 13 -26 a1
AGUCTIS GANAIEND. Laid, WU y pesia 3501 ERTS) 141 -3 Q2
Infarmac.on y comuncacones m m 16 -39 a2
Trampone y almacenam et 1660 168 74 B A2

Fuente: DANE, GEIH.

pp- puntos porcentuales.

ASuministro de electricidad, Gas, agua y gestion de desachos? incluye 1a rama de Explotacién de minas y canteras.

Neta: por aproximacion de decimales y la no inclusion ce la categoria “No informa’, la suma de las poblaciones,

distribuciones y contribuciones puede difenr ligeramente con la informacidn del anexo estadistica. !
Nota: peblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev. 4 AC (2022) Este  documento  se  puede  consultar  en @ siguiente  enlace

3.2. ASPECTO TECNICO: :
p Para el desarrollo del objeto contractual se requiere de una persona natural que cumpla con las siguientes

condiciones en cuanto a idoneidad y experiencia:

Perfil del contratista Persona natural con titulo de Técnico que cuente con experiencia de
+ de 13 meses de experiencia laboral.

Lugar de prestacion de servicio MUNICIPIO DE SOGAMQSO

Nombre del proyecto plan de | DESARROLLO Y BIENESTAR PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
desarrollo EN EL MUNICIPIO DE SOGAMOSO.

3.3. ASPECTO REGULATORIO:

El proceso de contratacién para el cual se elabora el presente anilisis de sector se rige por los principios de la
Constitucion Politica; el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pablica, la Ley 11.50 de 2Q07, el
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, los Decretos Reglamentarios y la normatividad aplicable
relacionada con la materia.

En cumplimiento con lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planealcjlo.n
Nacional” 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. establece (...) Las Entidades Estatales pueden cont.rfztar Gj"O
la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de‘apoyo a la gestién coz Z
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entida

Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este cc/zso, r;o
es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
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debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. {...).

Para ello, con Ia expedicion de la precitada Ley, se dotd a las entidades estatales de las reglas y principios que
rigen la contratacién estatal, para su adecuado desarrollo. Ahora bien, con la expedicién del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, adicionaimente, se establecieron criterios que pretenden garantizar a las !
entidades la reduccién de costos del proceso contractual, la seleccién objetiva de sus contratistas y el 5
cumplimiento de los fines de la contratacidn estatal.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, establece que: “Son contratos de prestacion de servicios los
que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrdn celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningdin caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable.”

En igual sentido, el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispuso que: “..h) Para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales...”.

Por su parte, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, dispuso frente a los
contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, que “Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo
ala gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
Ycuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.” (Subrayado fuera de texto)

ESTUDIO DE LA OFERTA:

El estudio de la oferta tiene como objetivo identificar las opciones de mercado de acuerdo con los posibles
proveedores que puedan ofrecer los bienes, obras o servicios que se requiere para el presente proceso de
contratacién para satisfacer la necesidad descrita en el estudio previo que acompafia este andlisis procediendo
arealizarlo de la siguiente forma:

4.1. Justificacion de los requisitos habilitantes técnicos:

| N/A

4.2. Justificacion de los criterios de ponderacion o calificacion:
N/A

4.3. Proveedores MIPYME:

N/A

5 ESTUDIO DE LA DEMANDA:
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Con el propdsito de definir las condiciones del mercado y el costo de la necesidad, se procede a ubicar |
diferentes fuentes de informacion, asi:

5.1. Comportamient

e ey R

o del Gasto Histdrico del Municipio de Sogamoso:

DA T N R A

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNOLOGO
Corbtin i PARA DESARROLLAR TELLERES EN DANZAS, PARA
C-20260268 | picecta 2"“"'°""° % | LA ATENCIN INTEGRAL A LAS PERSONAS | $ 16.200.000
e ADULTAS MAYORES BENEFICIARIAS DEL CENTRO
VIDA
el
Comtataion Municipio  de | PRESTACION DE SRVCIOS TECNICOS PARA LA |
€-20250506 | piracta SRS ATENCION A LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DEL | $13.500.00
CENTRO VIDA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
Contratacién Municipio  de | COMOINSTRUCTOR DE DANZAS PARA LOS ADULTOS
C-20240521 | pyrocra st MAYORES DEL CENTRO VIDA ABUELO PROSPERO, | $15.600.000
DENTRO DEL PROYECTO ASISTENCIA AL ADULTO
MAYOR.
5.2

. Contrataciones efectuadas por otras Entidades:

e e e e

BJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN
LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y PROMOCION DE
o LA DANZA FOLCLORICA, ORIENTADO A NINAS,
CPS153-2025 g‘i’r':cg‘“'m SMOL;':E:;'& DE | NINOS, ADOLESCENTES, PERSONAS ADULTAS Y | $4.416.666
ADULTOS MAYORES RESIDENTES EN LAS ZONAS
URBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO DE
SOTAQUIRA BOYACA.
i ALCALDIA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO COMO
523;339' g?r:tcrgac'on MUNICIPAL  DE | TALLERISTA EN DANZAS Y ARTES ESCENICAS DEL | $5.249.420
SIBATE PROGRAMA DE PERSONAS MAYORES DE SIBATE.
PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
ALCALDIA PROGRAMA DE DANZAS DE LAS PERSONAS
CPS-129- Contratacién MUNICIPIO DE LA | MAYORES DEL CENTRO DiA URBANO Y RURAL DEL R i
2025 Directa VEGA MUNICIPIO DE LA VEGA CUNDINAMARCA, EN i
CUNDINAMARCA | CUMPLIMIENTO A LA POLITICA PUBLICA DE VEJEZ
Y ENVEJECIMIENTO Y EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL VIGENTE
5.3. Precios Promedio del Mercado — Cotizaciones-.

N/A
T B T T 2 s =
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6 CONCLUSIONES:

Conforme lo expuesto, se acredita la totalidad de requisitos habilitantes que facultan al municipio para
desarrollar la contratacién en mencién, dado que, dentro de la planta de personal de la Alcaldia de Sogamoso
no obra persona natural que cuente con titulo de formacién tecnolégica en danza artistica o actividad fisica que
pueda desempefiar las funciones y obligaciones requeridas para adelantar la atencion integral a las personas
adultas mayores que hacen parte del programa adulto mayor centro vida.

.’ 7 ANEXOS:

Estudios Previos

. | coP 2026002025
Atentamente,
TATIANA RODRIGUEZ CORREDOR ¢
Secretario de Integracién Social
Proyectd:

Nombre Cargo Firma

DEISY ALARCON BENITEZ Profesional Universitario Grado 1 @2
A
Revisd:

Nombre Cargo = Firma
JOHNNATAN STEVEN BEDOYA | Profesional Universitario Grado 3 ) VST,
SANTACRUZ ==
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