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SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA No. PC-MT-SA-M-012-2026

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS, TECNICOS Y OPERATIVOS
PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE UNA JORNADA DE BIENESTAR
SOCIAL DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO
DE TIBASOSA — BOYACA, EN 2026

TIBASOSA — BOYACA
AGOSTO DE 2026

Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca
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1. FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SELECCI()N ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA

Teniendo en cuenta que la naturaleza del objeto contractual, se ajusta dentro de los
preceptos sefialados en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el MUNICIPIO DE
TIBASOSA considera pertinente adelantar un proceso de seleccion a través de la
modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia, regulado por el literal b) del numeral
2 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.20. del Decreto 1082 de
2015.

“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista
se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccién
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

2. Seleccidn abreviada. La Seleccidn abreviada corresponde a la modalidad de seleccidon
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar,
las circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio,
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién
contractual.

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacién se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales
mensuales;

El presupuesto del MUNICIPIO DE TIBASOSA para la vigencia 2026, la menor cuantia
para la entidad para la actual vigencia fiscal corresponde a los valores comprendidos
entre CUARENTA Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA
PESOS M/CTE ($49.025.340,00) y CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES
QUINIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($490.523.400,00), la
cual expresada en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes es de hasta 280
SMLMV.

Ahora bien, el presupuesto oficial estimado para la presente convocatoria, de acuerdo con
el estudio de mercado es por la suma de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES DE
PESOS ($ 157.000.000,00) M/CTE, INCLUIDO IVA, impuestos, tasas y contribuciones de
ley a que haya lugar.

Por lo anterior, y atendiendo a que el servicio requerido debe ser suministrado a través de
la verificacion de requisito de calidad que puedan ser ponderados para obtener la oferta
mas favorable a la entidad, el procedimiento de seleccién a aplicar debe ser el de
seleccion abreviada de menor cuantia.

Por su parte el Decreto 1082 de 2015 establece: “ARTICULO 2.2.1.2.1.2.20.
PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA. Ademas
de las normas generales establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas son
aplicables a la seleccién abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura
del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a
traveés del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede
continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con
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quienes continuara el Proceso de Contratacién. Para lo cual la entidad realizara el sorteo
mediante el método de suerte y azar, conforme a lo dispuesto a continuacion:

e Se introduciran en una bolsa negra tantas balotas o papeletas como manifestaciones
de interés se hayan recibido.

e Todas las balotas o papeletas tendran el mismo color sin excepcion, donde se
consignara el nombre de cada uno de los proponentes interesados en funcion del
orden de llegada de las mismas.

¢ La jefe de control interno de la entidad procedera a sacar de la bolsa diez (10) balotas
0 papeletas de las cuales leera el numero y el nombre del interesado, para lo cual el
secretario de la audiencia ira consignando la informacién en la respectiva acta.

¢ Finalmente dara lectura al acta con los nombres de los diez (10) seleccionados y se
procedera a realizar las respectivas invitaciones en plataforma SECOP |l para que
presenten sus propuestas.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacién de las ofertas empezara a correr el
dia habil siguiente a la fecha en la cual la entidad estatal informe a los interesados el
resultado del sorteo.

4. La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3)
dias habiles”.

\ 2. ASPECTOS GENERALES

2.1. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 El
Municipio de TIBASOSA BOYACA. Invita a todas las personas y organizaciones
interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de
sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el
SECOP.

2.2. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupciéon contenido en el Anexo
respectivo en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacion actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para
la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

2.3. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los
Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion vy
presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia
a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el
Proceso de Contratacién estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

2.4. COMUNICACIONES.
Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacién deben hacerse por escrito,
por medio fisico o electrénico, a cualquiera de las siguientes direcciones:

A través de la Pagina www.colombiacompra.gov.co en la plataforma SECOP Il. La
comunicacion debe contener: (a) el niumero del presente Proceso de Contratacion; (b) los
datos del remitente que incluyen nombre, direccién fisica, direccion electronica y teléfono;
(c) identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Municipio de TIBASOSA por canales
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distintos a los mencionados solo seran tenidas en cuenta para los propoésitos del Proceso
de Contratacién cuando sean radicadas a través del canal que corresponda.

El Municipio de TIBASOSA BOYACA debe responder las comunicaciones recibidas por
escrito enviado a la direccién fisica o electronica sefialada en la comunicacion que
responde.

2.5. IDIOMA.

Los documentos y /as comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben
ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten
los requisitos habilitantes de que trata el numeral 6.1 que estén en una lengua extranjera,
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar
la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma
extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General
del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacion.

2.6. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior
sin que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de
acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

2.7. CONVERSION DE MONEDAS.
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados
Unidos de Norte América, debe convertirse a esta moneda.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la
informaciéon se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversién a pesos
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados
financieros.

2.8. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION.

DATOS DE LA ENTIDAD

NIT 891.855.361

DIRECCION Carrera 10 No. 3-25, piso 2 Casa de la Cultura Oficina de contratacién
TELEFONO 098-7793009 FAX 098-7793230

EMAIL contratacion@tibasosa-boyaca.gov.co

PAGINA WEB www.tibasosa-boyaca.gov.co

SECOP www.contratos.gov.co ; www.colombiacompra.gov.co

DEPENDENCIA Gestion contractual

HORARIO ATENCION El horario de atencién al publico en las oficinas del Municipio es
de lunes a viernes de 8:00 A.M. a 12: 00 P.M y de 2:00 P.M. a 6:00 P.M

El cronograma del proceso contendra todo lo relacionado con los plazos, fechas y lugares
en los cuales se desarrollaran todas y cada una de las actividades descritas en los
presentes pliegos de condiciones. - CRONOGRAMA DEL PROCESO:

Cualquier modificacion a las fechas contenidas en esta cronologia se efectuard vy
comunicara a los proponentes, mediante adenda, publicada en la pagina web
www.contratos.gov.co.
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ACTIVIDAD

LUGAR

FECHA Y HORA

Publicacién del aviso de
convocatoria

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECORP I

Hasta 10:00 Horas del 10 de
agosto de 2026

Publicacién de estudios

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECOP |l

Hasta 10:00 Horas del 10 de
agosto de 2026

Publicacion del proyecto de
pliego de condiciones

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECOP Il

Hasta 10:00 Horas del 10 de
agosto de 2026

Plazo para presentar
observaciones al proyecto de
pliego de condiciones

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECOP Il

Hasta 10:00 Horas del 19 de
agosto de 2026

Plazo para manifestar interés
de limitar la convocatoria a
Mipymes

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECOP Il

Hasta 10:00 Horas del 19 de
agosto de 2026

Repuesta de observaciones al
pliego de condiciones

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECOP |l

Hasta 16:00 Horas del 19 de
agosto de 2026

Fecha estimada para
publicacion de pliego de
condiciones definitivo

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECOP |l

Hasta 10:30 Horas del 20 de
agosto de 2026

Fecha estimada para
publicacién de pliego de
condiciones definitivo y
demostracion de interés

A traves de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECQOP Il

Hasta 10:30 Horas del 20 de
agosto de 2026

Expedicion y publicacion del
acto administrativo de
apertura del proceso de
seleccién

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECOP Il

Hasta 10:30 Horas del 20 de
agosto de 2026

Plazo para manifestaciones
de interés

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECOP |l

Hasta 17:00 Horas del 21 de
agosto de 2026

Realizacion del sorteo

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECORP ||

Hasta 17:15 Horas del 21 de
agosto de 2026

Publicacién de la lista de
precalificados

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co
en la plataforma SECORP Il

Hasta 17:20 Horas del 21 de
agosto de 2026

Presentacion de
observaciones a los pliegos
de condiciones definitivos

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECORP I

Hasta 10:00 Horas del 24 de
agosto de 2026

Respuesta a las
observaciones al pliego de
condiciones

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECOP I

Hasta 16:00 Horas del 24 de
agosto de 2026

Plazo méximo para expedir
adendas

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECOP |

Hasta 16:30 Horas del 24 de
agosto de 2026

Presentacion de ofertas

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECOP I

Hasta 16:30 Horas del 25 de
agosto de 2026

Apertura de ofertas

A través de la Pagina
www.colombiacompra.gov.co
en la plataforma SECOP |l

Hasta 16:31 Horas del 25 de
agosto de 2026

Informe de presentacién de
ofertas

A través de la Pagina
www.colombiacompra.qov.co
en la plataforma SECOP I

Hasta 16:35 Horas del 25 de
agosto de 2026
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Publicacion del informe de A través de la Pagina Hasta 10:00 Horas del 26 de
evaluacion de ofertas www.colombiacompra.gov.co agosto de 2026
en la plataforma SECOP |l
Presentacion de A traveés de la Pagina Hasta 10:00 Horas del 31 de
observaciones al informe de www.colombiacompra.gov.co agosto de 2026
verificacion o evaluacion en la plataforma SECOP Il
Audiencia publica de Oficina de la Direccién Técnica Hasta 16:00 Horas del 31 de
Adjudicacion o Declaratoria de Gestion Contractual y agosto de 2026
desierta Defensa Juridica, ubicada en la
Carrera 10 No. 3 - 25 Piso 2
Casa de la Cultura, Tibasosa
(Boyaca).
Publicacién de acto A través de la Pagina Hasta 17:30 Horas del 31 de
administrativo de adjudicacion | www.colombiacompra.qov.co agosto de 2026
o de Declaracién Desierto en la plataforma SECOP I
Firma del contrato A través de la Pagina Hasta 10:00 Horas del 1 de
www.colombiacompra.gov.co septiembre de 2026
en la plataforma SECOP Il
Entrega de garantias de A través de la Pagina Hasta 15:00 Horas del 1 de
ejecucién del contrato www.colombiacompra.gov.co septiembre de 2026
en la plataforma SECOP |l
Aprobacién de las garantias o A traves de la Pagina Hasta 16:00 Horas del 1 de
polizas e inicio de la ejecucion |  www.colombiacompra.qov.co septiembre de 2026
del contrato en la plataforma SECOP |l

2.9. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

El régimen juridico aplicable al proceso de seleccién del presente contratacion sera el
contenido en el presente Pliego de Condiciones, en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
el decreto reglamentario 1082 de 2015, y demas normas que la modifiquen, adicionen o
complementen y se desarrollara con arreglo a los principios consagrados en la Ley 80 de
1993, los de la Funcién Publica contenidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica,
en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley
1437 de 2011, las disposiciones del Codigo Civil y de Comercio que le sean aplicables.

El Municipio adicionalmente, adopta como principios particulares del presente proceso de
seleccion la calidad, planeacién y responsabilidad integral.

Adicionalmente, para la definicion de las condiciones del contrato y las obligaciones del
mismo, asi como para la verificacion de los requisitos de seleccion del contratista se tuvo
en cuenta lo dispuesto en las guias publicadas por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica -Colombia Compra eficiente; por lo tanto, estas guias seran aplicables en este
proceso.

2.10. VALIDEZ DE LA OFERTA.

El proponente debera indicar el término dentro del cual el Municipio puede considerar
como valida su oferta, dicho término empezara a contarse desde el dia habil siguiente al
cierre de la convocatoria Publica y no podra ser inferior a noventa (90) dias calendario.

Nota: En caso de que el proponente no indique el término de validez de su oferta, el
Municipio la considerara valida hasta el dia de vencimiento de la garantia de seriedad de
la propuesta.

2.11. AVISO DE CONVOCATORIA.

En cumplimiento del numeral 3 del articulo 3 de la Ley 80 de 1993, y el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015 el aviso de convocatoria serd publicado en la
pagina web www.contratos.gov.co.
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2.12. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES.
Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80
de 1993, Articulos 15, 16y 17.

2.13. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.

Dentro de los DOS (2) dias habiles la siguiente, a partir de la notificacion de la resolucién
por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente favorecido o su representante
legal, con el fin de la elaboracién, revision y registro presupuestal del contrato.

En el caso de presentar poder para la firma, éste debera enviarse dentro del plazo antes
establecido y debera cumplir con las exigencias de la Oficina Juridica del Municipio de
TIBASOSA, es decir ser especial, amplio, suficiente y expedido por el competente, con
presentacion personal.”

El contrato se perfecciona con la suscripcion por las partes. Para su ejecucion se requiere
de la expedicion del respectivo registro presupuestal por secretaria de hacienda del
Municipio de TIBASOSA vy la aprobacion, por parte de la Oficina de Gestidn Contractual y
defensa Juridica, del Municipio o quien haga sus veces, de la garantia unica de
cumplimiento y del seguro de responsabilidad civil extracontractual constituidos por el
contratista, asi como la aprobaciéon de los documentos que la entidad considere como
esenciales para el control de la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo planteado en el
en este pliego. La constituciéon de la garantia y del seguro y el pago de los derechos de
publicacion del contrato, debera efectuarla el contratista dentro de los dos (2) dias habiles
a partir la firma del contrato, so pena de incurrir en causal de incumplimiento del contrato
sancionable con multa, o de que el Municipio de TIBASOSA pueda hacer efectiva la péliza
de seriedad de la oferta.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, el Municipio de
TIBASOSA podra declarar el siniestro y hacer efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantia, dicho plazo podra ser
ampliado a criterio del Municipio de TIBASOSA de acuerdo con lo establecido en el
numeral 9 del articulo 30 de la Ley 80 de 1.993.

Si el Proponente favorecido no firmare el Contrato dentro del término establecido, el
Municipio de TIBASOSA, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en
segundo lugar, siempre y cuando cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente
pliego de condiciones y su propuesta sea igualmente favorable para la entidad.

Si el proponente sin justa causa se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara
inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios, de conformidad
con el literal e) del numeral 1) del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados (a juicio del Municipio de
TIBASOSA), si el Adjudicatario se negare a cumplir con las obligaciones establecidas en
el Pliego y especificamente las de suscribir y perfeccionar el Contrato durante el término
sefialado, el Municipio de TIBASOSA hara efectiva la Garantia de Seriedad constituida
para responder por la seriedad de la Propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la
citada garantia y sin perjuicio de la inhabilidad para contratar por el término de cinco (5)
afos, de conformidad con lo previsto en el ordinal (e) del numeral 1° del Art. 8 de la Ley
80 de 1993.

2.14. PROGRAMA DE GENERACION DE EMPLEO.

Es la manifestacion del nimero de empleos directos que el contratista planea generar
mes a mes, segln su estructura administrativa, durante la ejecucion del contrato; para tal
fin, debera elaborar un documento donde establezca tal situacion. El contratista debera
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dar prioridad a la vinculaciéon de la mano de obra local no calificada utilizando métodos de
ejecucion que generen el mayor nimero de empleo y en lo posible.

2.15. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES.

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, al
tener el presente proceso un presupuesto oficial inferior a ciento veinticinco mil délares de
los Estados unidos de América (USD125.000.00), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente
convocatoria se puede limitar a la participacion de Mipymes nacionales.

2.16. DEFINICIONES.

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de
acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no
definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Definiciones

"Concepto, sigla" Definicion.

Colombia Compra + Es la Agencia Nacional de Contratacién Publica creada por medio del Decreto
Eficiente Ley 4170 de 2011.

Es la decision final, expedida por medio de un acto administrativo, que determina
el adjudicatario del presente Proceso de Contrataciéon

Adjudicacion

Definiciones
Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del

Contratieta presente Proceso de Contratacion.
Es el negocio juridico que se suscribird entre la alcaldia de Tibasosa y el
ot adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas

y se conceden derechos correctivos que instrumentan la relacion contractual que
se busca establecer a través del presente Proceso de Contratacion.

Son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado Colombiano, que

Acuerdos Comerciales : i
contienen derechos y obligaciones.

Es el Documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de

Adendas S
condiciones

Son los bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de
Bienes Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009.

Son: (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c) los
Pliegos de condiciones o la invitacion; (d) las Adendas; (e) la oferta; (f) el informe
de evaluacion; (g) el contrato; y cualquier otro documento expedido por la
Entidad Estatal durante el proceso de contratacion.

Bienes Nacionales

Documentos del proceso

Son las entidades: (a) a las que se refiere el articulo 2 de la Ley 80 de 1993; (b)
Entidades Compradoras a las que se refieren los articulos 10, 14 y 24 de la Ley 1150 de 2007; y (c) que
por disposicion de la Ley deban aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

Fases en las que se divide la ejecuciéon del contrato, teniendo en cuenta las
Etapas del contrato actividades propias de cada una de ellas las cuales puede ser utilizadas por la
Entidad Estatal para estructurar las garantias del contrato.

Evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de
los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un contrato.

Riesgos
Oferente Es quien presenta una oferta al Municipio de Tibasosa.
Es la propuesta presentada a la secretaria de Infraestructura publica y de
Oferta movilidad por los interesados en ser el contratista del Proceso de Contratacion
objeto del presente pliego de condiciones.

Definiciones
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Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato,
en los que se sefalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro

Pliego de Condiciones de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el
proceso de Contratacion del contratista y tener la posibilidad de obtener la
calidad de adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Es quien ha sido seleccionado para cumplir con el objeto del presente

Proveedor ;

documento y Proceso de Contratacién

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
Proponente nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,

unién temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion.

BiAEEOFden dd Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el

Elegibilidad puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego
de Condiciones.
AELC Asociacion Europea de libre Comercio integrada por Austria, Dinamarca, Reino
Unido, Noruega, Portugal, Suecia, Suiza, Finlandia, Islandia, Liechtenstein.
CAN Comunidad Andina de Naciones, integrada por Bolivia, Colombia, Ecuador y
Pera.

2.17. VERIFICACION DE OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO.

En atencién a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015,
cuando de conformidad con la informacién contenida en el analisis del sector y en los
estudios previos el Municipio de TIBASOSA estime que el valor de una oferta resulta
artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el
valor por él ofertado.

Analizadas las explicaciones, el comité evaluador del proceso, recomendara el rechazo o
la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones.

Procedera la recomendacién de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion,
cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su
oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y no se evidencia un desequilibrio contractual en caso de que se adjudique
el contrato a dicho proponente.

2.18. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR DE POSIBLES OFERENTES.
Por tratarse de un proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, conforme a lo
establecido en Articulo 2.2.1.2.1.2.20 Num. 1 del Decreto 1082 de 2015 y a lo consagrado
en el pliego de condiciones, el oferente debera presentar Expresa manifestaciéon de
interés de participar en el presente proceso de seleccion de contratista, la cual constituye
requisito habilitante, catalogado como causal de no inclusién en la conformacion de lista
de posibles oferentes y rechazo.

De conformidad con lo establecido en el cronograma del proceso, los oferentes
interesados en participar en el proceso de seleccion manifestaran su interés a traves de la
plataforma SECOP II; con la manifestacién el interesado acepta la fecha y hora de la
audiencia de sorteo definida en el pliego de condiciones.

Esta manifestacion es requisito habilitante para la presentacion de la oferta.
PARAGRAFO 1: No se acepta Manifestacion en Participar sea enviada por correo
certificado, correo electrénico o cualquier otro medio que no sea SECOP Il

PARAGRAFO 2: No hara parte de la lista de posibles oferentes quien no presente la
Manifestacion de Interés en participar en los términos y con los requisitos establecidos
expresamente en el presente documento.

2.19. AUDIENCIA PUBLICA PARA PRECISAR EL CONTENIDO Y ALCANCE DEL
PLIEGO DE CONDICIONES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993, articulo 4 de la
Ley 1150 de 2007 y articulo 220 del Decreto Ley 019 de 2012, en la fecha, hora y lugar
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sefialados en la cronologia del proceso, se llevara a cabo la audiencia p_ublica para
precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones, en la cual los interesados
presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre el pliego de condiciones.

Los proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus
caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacion, de
manera tal que el proponente debera tener en cuenta el calculo de los aspectos
econémicos del proyecto, los cuales deben incluir todos los costos directos e indirectos
que impliqgue el cumplimiento del objeto del contrato, con todas las obligaciones y
asuncion de riesgos que emanan del mismo.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se
eximira de su responsabilidad por la ejecucién completa de las obras de conformidad con
el contrato, ni le dara derecho a reembolso de costos, ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

A la misma, debera asistir el proponente directamente si es persona natural. Para el caso
de las personas juridicas, consorcios 0 uniones temporales, debera asistir el
representante legal, o un apoderado suyo debidamente facultado para el efecto mediante
poder debidamente otorgado, el cual presentara al inicio de la audiencia, junto con copia
del respectivo certificado de existencia y representacién legal que acredite su calidad de
representante legal de la persona juridica que representa o documento consorcial ya
conformado.

2.20. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES.

De manera oficiosa o como resultado de lo debatido en la audiencia para precisar el
contenido y alcance del pliego de condiciones y/o de las aclaraciones solicitadas, el ente
territorial expedira las adendas en las cuales se contemplen las modificaciones
pertinentes al pliego.

Las modificaciones que se consideren necesarias desde la fecha de apertura y hasta el
dia anterior, inclusive, a la fecha establecida para el cierre del proceso, a fin de que se
realicen los ajustes a que haya lugar por parte de los interesados. Cualquier aclaracién o
modificacion se hara mediante adendas numeradas consecutivamente; estos documentos
formaran parte integral del presente pliego de condiciones; las adendas seran suscritas
por el ordenador del gasto.

Los documentos antes mencionados seran publicados en el SECOP || para consulta de
los interesados; por tanto, la entidad en virtud del principio de economia da por entendido
que los interesados en participar en la presente convocatoria tienen conocimiento de
ellos.

Se entiende, que el Pliego de Condiciones y las adendas se complementan entre si,
cualquier mencion, especificacion o detalle que aparezca en uno de ellos y no esté
contemplado en el otro, se tendra como valedero para las condiciones del proceso.

Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del Pliego de Condiciones y
su respuesta no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentaciéon de
propuestas y en consecuencia, las condiciones del pliego y las adendas respectivas,
habran de tomarse como se expidieron originalmente.

2.21. INFORMACION INEXACTA.

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud
y coherencia de la informacién aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a
las personas, empresas o entidades respectivas. Cuando exista inconsistencia definitiva
entre la informacién suministrada por el Proponente y la efectivamente obtenida o
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suministrada a la entidad por la fuente de donde proviene la informacién que se pretende
acreditar en la convocatoria, el documento que la contenga se entendera como no
presentado. Sin perjuicio de hacer conocer el hecho a las autoridades competentes.

2.22. PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado,
se debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” a través
de: los numeros telefonicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al numero
telefénico: (1) 565 86 71; la linea transparente del programa, a los numeros telefonicos:
01 8000 913 040 o (1) 560 75 56, en el correo electrénico:
webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el Portal de
Internet: www.anticorrupcion.gov.co.

2.23. RETIRO DE LAS PROPUESTAS.
Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran
retirarla, siempre y cuando sea antes de la fecha y hora del cierre.

Si la propuesta es retirada después del cierre del procedimiento de seleccion, la Entidad
debera siniestrar la Garantia de seriedad de la oferta.

Si la oferta se presenta a través de SECOP I, el Proponente debe seguir el proceso
indicado en la “Guia rapida para la presentacién de ofertas en SECOP II". Una vez se
cumpla la fecha de cierre del procedimiento de seleccion, la plataforma del SECOP Il
bloquea a los proveedores la opcién del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro
de la oferta en la plataforma del SECOP I, sin necesidad de enviar una solicitud a la
Entidad.

2.24. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL.

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de
evaluacion, ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se
encuentren en situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los
principios de la contratacién publica, de acuerdo con las causales o circunstancias
previstas en la Constitucion o en la ley.

2.25. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.
El Municipio de Tibasosa rechazara las Ofertas presentadas por los Oferentes que:

a) No se subsane la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes o no
se suministre la informacién o la documentacion solicitada por la Entidad, de
acuerdo a lo previsto en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

b) Cuando se hubiere presentado la propuesta después de la fecha y hora exacta
establecida para el cierre del proceso de seleccion.

c) Las ofertas que superen el valor del presupuesto oficial del presente proceso de
seleccidon o exceda el presupuesto unitario estimado y precio techo de cada uno de
los elementos que hacen parte del presente proceso de contratacion y/o del
presupuesto total por item.

d) Presenten inexactitud en la informacion suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos y certificados anexos a la propuesta y las
explicaciones del proponente no aclaren la situacion, o esta aclaracién implique
modificacion o mejoramiento de la propuesta.

e) Cuando en la propuesta falte alguno de los items solicitados debidamente
diligenciado o se modifiquen las cantidades y/o descripcién de los items o se les dé
un precio unitario en cero.

f) Cuando el valor de uno o varios de los precios unitarios después de IVA sea
superior a los establecidos en el estudio de mercado de la entidad (cuando aplique).

g) Cuando existan varias propuestas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes. Cada oferente debera presentar solamente una
propuesta, ya sea por si solo 0 como integrante de un Consorcio o Unién Temporal.
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El oferente no debe ser socio de una firma que simultaneamente presente propuesta
separada para el objeto. En estos eventos, se rechazaran ambas propuestas.

h) Cuando la propuesta y/o la oferta sea alternativa, condicionada, o parcial, o no se
pueda determinar claramente o exista falta de coherencia en los datos consignados
en ella y que pueda inducir a error.

i) Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté
incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de
2006.

j) Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos
que acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluacién de la oferta y no
estén convalidadas en la forma indicada en el Pliego de Condiciones, sin perjuicio
de la posibilidad de subsanar.

k) Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion,
las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Anexo 2 y
3, de acuerdo con lo exigido por la entidad.

[) La comprobacion de que el proponente se halla incurso en alguna o algunas de las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades o conflicto de intereses para
contratar o proponer, establecidas sobre la materia en la legislacién colombiana
vigente.

m) Cuando no cumpla o acredite el cumplimiento de las Especificaciones Técnicas
Minimas y/o Ficha Técnica del bien o servicio a contratar incluidas en el pliego de
condiciones.

n) Cuando al terminar la evaluacién se considere que el precio final obtenido de la
propuesta resulte artificialmente bajo y analizadas las explicaciones del proponente,
el Comité Asesor y Evaluador considere con fundamentos objetivos y razonables
que esa propuesta econémica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida con la adjudicacion.

o) Cuando no se acomparie a la propuesta la garantia de seriedad de la misma, de
conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

p) Cuando no cumplan con los requisitos juridicos, técnicos, financieros y econémicos
minimos establecidos en el presente proceso.

2.26. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La Entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccién cuando:
A. No se presenten ofertas.
B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
D. Lo contemple la ley.

2.27. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no
deben entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto,
se considera integrada la informacion incluida en los Documentos del Proceso que lo
acompanan y las Adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del

Pliego de Condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no
deben interpretarse como un grado de prelacién entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como
referencia y no afectan la interpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija
el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como
habiles, salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de
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calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no
habil o no laboral para la Entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las palabras definidas en este Pliego de Condiciones deben entenderse en dicho
sentido.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustituyan o complementen.

G. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas
del Cédigo Civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

2.28. INFORMACION INEXACTA.

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
Proponente. Para esto, se puede acudir a las autoridades, personas, empresas o
entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la
verificada por la Entidad, la informacién que se pretende demostrar se entendera como no
acreditada.

La Entidad remitird copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los
cuales la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una
posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la
oferta.

2.29. INFORMACION RESERVADA.

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informacion que conforme con la ley
colombiana tiene el caracter de informacién reservada, este debe manifestar esta
circunstancia con claridad en el formato que para el, identificando el documento o
informacion que considera goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal
qgue lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la Entidad se
reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informaciéon a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes vy
asesores estan obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion
legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el Proponente.

2.30. DOCUMENTOS REFERIDOS A LA FUTURA CONTRATACION.

El municipio de Tibasosa para el desarrollo del presente proceso de seleccién como parte
del desarrollo del articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015, pone a disposicién de la
fase de planeacion contractual, los siguientes documentos:

Estudios previos

Analisis del sector

Planos y/o especificaciones técnicas

Precios Unitarios y célculo de los costos del proceso

Certificado de disponibilidad presupuestal

Aviso de convocatoria

Proyecto de pliego de condiciones

RARANNENRK

El Municipio al momento de la celebracién del contrato exigira al proponente que se

adjudique el presente proceso los documentos aqui sefialados, sin perjuicio de aquellos

otros que se requieran para la suscripcion del contrato. De no acreditarlos hara efectiva la

garantia de seriedad de la oferta, ademas debera actualizar al momento del contrato los

siguientes documentos:

Fotocopia de la libreta militar solo para persona naturales, incluido R.L. persona juridica
(mayores de 50 arios estan exentos)

v Fotocopia del documento de identificacion del representante legal y del formato de hoja de
vida de persona juridica y/o natural del Departamento Administrativo de la Funcién
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Publica -DAFP (Anexo 1 Formato -04). En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal debera cumplir con este requisito.

2.31. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencién de La Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacién, deben
apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais
signatario de la Convencidon de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos
privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que
con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren
apostille o legalizacion, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el
exterior y la acreditacién de la formaciéon académica obtenida en el exterior, las Entidades
deberan aplicar los parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan
presentarse acompanados de una traduccion oficial a dicho idioma. Los documentos
otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en forma
preventiva en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 65 y 259
del codigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Cédigo de Comercio y en la resolucion
2201 del 22 de julio de 1997, proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia.

2.32. CONSULARIZACION.

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio “los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes
para ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el
Consul Colombiano o a falta de este, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo
establecido en convenios internacionales, sobre régimen de los poderes”. Tratandose de
sociedades, expresa ademas el citado articulo del cédigo de comercio que: “Al autenticar
los documentos a los que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la
sociedad y que ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C art 65).

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, para la
correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

2.33. APOSTILLE.

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de
consularizacién, sefialado en el anterior numeral siempre que provengan de alguno de los
paises signatarios de la convenciéon de la Haya, del 05 de octubre de 1961, sobre
abolicién del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada
por la citada ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible la apostille, tramite que
consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo al
que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen.

Si el apostile esta dado en idioma distinto del castellano, deberd presentarse
acompanada de una traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de
conformidad con las normas vigentes.

2.34. TITULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR.

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos de pregrado otorgados en el
exterior debera acreditar, la convalidacion y homologacién de estos titulos ante el
Ministerio de Educacion Nacional, para lo cual debera iniciar con suficiente anticipacion
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los trémites requeris:los. Para los titulos de posgrado, bastara la consularizaciéon o apostille
segun el caso del titulo de posgrado respectivo, debidamente otorgado por la universidad

o institucion respectiva, tal como lo exige el paragrafo 1 del articulo 7 de la ley 842 de
2003.

2.35. AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO TEMPORAL DE LA PROFESION EN
COLOMBIA Y VISA DE NEGOCIOS SEGUN EL CASO.

De conformidad con lo dispuesto por la ley 842 de 2003, el proponente que ofrezca
personal profesional titulado y domiciliado en el exterior, debera acreditar como requisito
previo para presentar la propuesta, la autorizacién expedida por el érgano competente —
para el ejercicio temporal de la profesién en Colombia. En su defecto, debera acreditar la
solicitud de permiso, radicada ante el mismo organismo con el lleno de los organismos
exigidos. Para estos efectos del proponente debera iniciar con suficiente anticipacion los
tramites correspondientes.

En caso de profesionales de la ingenieria con titulo extranjero y domiciliado en el exterior,
en las ramas reguladas por leyes especiales, deberan cumplir con los requisitos de dichas
leyes especiales para el ejercicio temporal de su profesion en Colombia, so pena de
incurrir en ejercicio ilegal de la misma sujeto a las sanciones de ley.

La visa de negocios podréa ser otorgada por el Ministro de Relaciones Exteriores o por las
oficinas consulares de la Republica en el mundo, por un término de hasta cuatro (4) afios
para multiples entradas. Se pierde por permanencia en territorio colombiano superior a un
(1) afio continuo.

Quien pretenda ingresar al territorio nacional y permanecer en él de manera temporal en
calidad de persona de negocios en el marco de un Tratado de Libre Comercio (TLC),
acuerdo de asociacion o de otro compromiso internacional del cual Colombia sea parte.
La vigencia de la Visa de Negocios en el marco de un TLC sera de hasta cuatro (4) afios
con multiples entradas y autoriza una permanencia en territorio colombiano hasta por el
término de dos (2) afios continuos por cada ingreso.

Estos términos se concederan en la medida que el Estado de nacionalidad del titular de la
visa otorgue facilidades equivalentes para ingresar y permanecer en su territorio a
titulares de pasaporte ordinario colombiano que cumplan también las calidades descritas.

Quien pretenda ingresar al territorio nacional y permanecer en él de manera temporal en
calidad de jefe, representante o miembro del personal de oficina comercial extranjera de
caracter gubernamental que promueva intercambios econémicos o comerciales en o con
Colombia. La vigencia de la Visa de Negocios en este caso sera de hasta cuatro (4) afios
con muiltiples entradas y autoriza una permanencia en territorio colombiano continua por
el mismo periodo.

2.36. COSTO DE LA SELECCION.

El Proponente sufragara todos los costos relacionados con la preparacion y presentacion
de su oferta, el MUNICIPIO no sera responsable de dichos costos, cualquiera que sea la
forma en que se realice la Seleccion o su resultado.

2.37. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS

SENSIBLES.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda
causar un dafio a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho
a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos
comerciales, industriales y profesionales.

De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de
toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i)

Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca
| Www tibasosa-bovaca.gov.co E-mail. alcaldia@tibasosa-boyaca.gov.co

"~ CODIGO POSTAL 152260




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE TIBASOSA
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

TIBASOSA

NIT: 891855361-6 Cédigo: A-04-P-02-F6 | Versién: 0 l Fecha: 14/12/2021 Pagina 16 de 82

mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicara para conocimiento de terceros
la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporaciéon o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o0 accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el Formato Autorizacion para
el tratamiento de datos personales” como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

2.38. CIERRE DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION - APERTURA DE LA
OFERTA O SOBRES DE LA MISMA.

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del
SECOP Il a la fecha y hora indicada en el Cronograma del Proceso de Contratacion.
Después de este momento el SECOP Il no permitird recibir mas propuestas por
excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura del
Sobre y publicar la lista de oferentes. Luego de la apertura las propuestas son publicas y
cualquier persona puede consultarlas. La Entidad Estatal dara a conocer las ofertas
radicadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcién “publicar ofertas” para
que sean visibles a todos los Proponentes.

Se daran por no presentadas las Propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran
como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP |l o gue no sean
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual hubiese sido
confirmada por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia Compra Eficiente
mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los
términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad
del SECOP II" o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello.
Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

3. DESCRIPCIQN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION (Numeral 1, del Articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015)

3.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de la Constitucion Politica, el
municipio como entidad territorial vela por el cumplimiento de los fines esenciales del
Estado a saber: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Carta Politica.

Que segun lo establecido en el articulo 311 ibidem, al municipio como entidad fundamental
del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y promover
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espacios de bienestar para las personas que prestan su fuerza de trabajo para el municipio
y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

Que al tenor de lo establecido en el numeral 5 del articulo 3 de la ley 136 de 1994 al
municipio

le corresponde entre otras la funcion de solucionar las necesidades insatisfechas de salud,
educacion, saneamiento ambiental, agua potable, servicios publicos, domiciliarios, vivienda,
recreacion y deporte, y que para tal finalidad, los servidores publicos de la Administraciéon
central, requieren que se desarrollen las actividades de bienestar tendientes a fortalecer
sus competencias laborales y a generar un clima organizacional que permita prestar
eficientemente los servicios a su cargo.

Que el articulo 3 de la ley 80 de 1993 dispone que los servidores publicos al celebrar
contratos

y con la ejecucion de los mismos, tendran en consideracion que las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

Que el articulo 69 del Decreto 1227 de 2005, reglamentario de la Ley 909 de 2004; dispone
que las entidades estatales deberan organizar programas de estimulos, con el fin de
motivar el desempenrio eficaz y el compromiso de sus empleados. Dichos estimulos deberan
ser implementados a través de programas de bienestar social.

Que, con el proposito de fortalecer las competencias de los servidores publicos y mejorar el
clima organizacional, se requiere la contratacion de una entidad o profesional especializado
que desarrolle un ciclo de capacitaciones en los temas de Codigo de Integridad y valores
del servicio publico, ética de lo publico, programacion neurolinglistica aplicada al entorno
publico, lenguaje claro para servidores publicos, trabajo en equipo y comunicacion asertiva,
con el fin de promover la integridad, la transparencia, la comunicacion efectiva y el trabajo
colaborativo, eficiente y orientado a la mejora continua del servicio a la ciudadania.

Que conforme a lo establecido en el articulo 13 del Decreto Ley 1567 de 1998, el Sistema
de Estimulos para los empleados del Estado esta conformado entre otros, por las politicas,
planes y programas de bienestar e incentivos de interactian con el propdsito de elevar los
niveles de eficiencia, satisfaccién, desarrollo y bienestar de los empleados, en el
desempefio de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados
institucionales.

Que segun lo fijado en la Ley 489 de 1998, los Planes Institucionales de Talento Humano
constituyen instrumentos de gestion y mecanismo para el mejoramiento continuo del
desempefio institucional mediante la estipulacion y desarrollo del Plan de Bienestar y en el
numeral 4 del articulo 17 de la Ley 489 de 1998, plantea como una de las politicas del
Sistema de Desarrollo Administrativo, la Formulacién y adopcion para el mejoramiento
continuo de las areas de gestién, entre otras, las de recursos humanos (en adelante talento
humano) que tengan como fin ultimo optimizar el desempefio institucional.

Que el Decreto 1227 de 2005, en su titulo V, precisa que los planes de capacitacion de las
entidades publicas deben responder a estudios técnicos que identifiquen necesidades y
requerimientos de las areas de trabajo y de los empleados, para desarrollar los planes
anuales institucionales y las competencias laborales.

Que el Programa de Bienestar Social e Incentivos se elabora de acuerdo a los recursos
institucionales disponibles, a estudios realizados y preferencias de los empleados,
ofreciendo los incentivos que estén a su alcance y a los que se refiere el Articulo 33 del
Decreto 1567 de 1998.

Que el Decreto — Ley 1567 de 1998 establece que los programas de Bienestar Social
deben organizarse a partir de las iniciativas de los funcionarios publicos como procesos

Carrera 10 No, 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca
|Www tibasosa-boyvaca.gov.co E-mail. alcaldia@tibasosa-boyaca.gov.co

CODIGO POSTAL 152260




REPUBLICA DE COLOMBIA _
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE TIBASOSA
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

A.LAI_D!:&\ DE PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

TIBASOSA
NIT: 881855361-6 Cédigo: A-04-P-02-F6 l Version: 0 [ Fecha: 14/12/2021 Pagina 18 de 82

permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el
desarrollo integral del empleo, el mejoramiento de su nivel de vida y el de su familia; asi
mismo deben permitir elevar los niveles de satisfaccion, eficiencia, eficacia, efectividad e
identificacion del empleado con el servicio de la entidad en la cual labora.

Que el articulo 13 del citado Decreto establece el sistema de estimulos, el cual estara
conformado por el conjunto interrelacionado y coherente de politicas, planes, entidades,
disposiciones legales y programas de bienestar e incentivos que interactian con el
proposito de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion, desarrollo y bienestar de los
empleados del Estado en el desempefio de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo
de los resultados institucionales.”

Los articulos 14, 16, 17, 18, 19 y 20 del mismo Decreto - Ley, sefalan:

“ARTICULO 14. FINALIDADES DEL SISTEMA DE ESTIMULQOS. Son finalidades del
sistema de estimulos las siguientes: a) Garantizar que la gestion institucional y los
procesos de administracion del talento humano se manejen integralmente en funcién
del bienestar social y del desempefio eficiente y eficaz de los empleados; b)
Proporcionar orientaciones y herramientas de gestién a las entidades publicas para
que construyan una vida laboral que ayude al desempefio productivo y al desarrollo
humano de los empleados; c) Estructurar un programa flexible de incentivos para
recompensar el desemperio efectivo de los empleados y de los grupos de trabajo de
las entidades; d) Facilitar la cooperacion interinstitucional de las entidades publicas
para la asignacion de incentivos al desemperio excelente de los empleados.” (...)

ARTICULO 16. COMPONENTES DEL SISTEMA DE ESTIMULOS. El sistema de
estimulos esta integrado por los siguientes componentes:

(...) e) Los programas de bienestar social e incentivos. El sistema de estimulos a los
empleados del Estado se expresara en programas de bienestar social e incentivos.
Dichos programas serén disefiados por cada entidad armonizando las politicas
generales y las necesidades particulares e institucionales.”

ARTICULO 18. PROGRAMAS DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS. A través
de los programas de bienestar social y de los programas de incentivos que formulen
y ejecuten las entidades, se pondra en funcionamiento el sistema de estimulos para
los empleados.

ARTICULO 19. PROGRAMAS ANUALES. Las entidades publicas que se rigen por
las disposiciones contenidas en el presente decreto-ley estan en la obligacion de
organizar anualmente, para sus empleados, programas de bienestar social e
incentivos.

ARTICULO 20. BIENESTAR SOCIAL. Los programas de bienestar social deben
organizarse a partir de las iniciativas de los servidores publicos como procesos
permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan
el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y el de su
familia; asi mismo deben permitir elevar los niveles de satisfaccion, eficacia,
eficiencia, efectividad e identificacion del empleado con el servicio de la entidad en
la cual labora.”

Que el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG), concibe al recurso humano
como el activo mas importante para el logro de los objetivos y metas institucionales, y por
ello determina que las entidades deben formular y ejecutar acciones que conduzcan a
propiciar y fortalecer condiciones en el ambiente de trabajo, que favorezcan el desarrollo
del potencial personal de sus colaboradores. Por otro lado, estd demostrado que el recurso
humano de una entidad es mucho mas eficiente y productivo, cuando es feliz y presenta
altos indices de satisfaccion frente a las actividades que desempefia en su dia a dia, y para
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ello es importante encontrar un balance entre la carga laboral y diferentes actividades de
esparcimiento e integracion laboral y familiar.

Que en la estructura y operacién del ejercicio publico en Colombia, los planes de bienestar
social e incentivos hacen parte de la Gestion Estratégica del Talento Humano y su objetivo
es elevar los niveles de satisfaccion, desarrollo y bienestar de cada uno de los
colaboradores de la Entidad, frente a la ejecucion las actividades propias de su labor y que
de esta manera los resultados institucionales mejoren. Estos planes deben responder a las
necesidades particulares de cada entidad, respecto de su misionalidad, entorno y
capacidad administrativa y financiera.

Que el Plan de Bienestar Social, Estimulos e incentivos para los servidores publicos del
municipio de Tibasosa estad orientado a fortalecer y potenciar las habilidades, destrezas,
valores y actitudes de los funcionarios para mejorar los niveles de competencia laboral,
crecimiento y desarrollo personal, asi como propiciar las condiciones en el ambiente de
trabajo que favorezcan tanto el desarrollo de la creatividad, la identidad y la participacién de
los empleados, como la eficiencia, la eficacia y la efectividad en su desempefio. Iguaimente
desarrollar los valores organizacionales, compromiso institucional y sentido de pertenencia
frente a la entidad.

Que la Corte Constitucional en sentencia C-527 de 2017, explica:

“Por tanto, se concluye, dar acceso en igualdad de condiciones a todos los servidores
publicos “a la capacitacion, al entrenamiento y a los programas de bienestar que adopte la
entidad para garantizar la mayor calidad de los servicios publicos a su cargo, atendiendo a
las necesidades y presupuesto de la entidad”, es un trato igual, entre personas que no se
encuentran exactamente en la misma situacion, que es razonable constitucionalmente, por
cuanto persigue un fin importante constitucionalmente, por un medio no prohibido y que es
efectivamente conducente para alcanzar dicho fin. Es una medida general que busca
mejorar el servicio publico en todos los territorios, en especial en aquellos mas afectados
por el conflicto armado.”

Que en desarrollo de la anterior normatividad el Programa de Bienestar 2026 de la entidad,
se elaboro a través de la deteccion, recoleccion y andlisis del diagnéstico de necesidades
que arroja la encuesta de Bienestar e incentivos aplicada el afio inmediatamente anterior.

Que el Plan Institucional de Estimulos “Bienestar e Incentivos 2026, contempla dentro de su
programacion una salida lddico recreativa con el fin de contribuir al equilibrio psicosocial de
los servidores publicos, mejorar el clima laboral y fortalecer el vinculo del funcionario con la
entidad.

La contratacién se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones del municipio y en
el banco de proyectos, por lo cual es conveniente y necesario contratar una persona natural
o juridica que acredite capacidad, idoneidad y experiencia para gjecutar el objeto del
contrato que se suscriba.

3.2. JUSTIFICACION.

Conforme a lo establecido en el articulo 13 del Decreto Ley 1567 de 1998, el Sistema de
Estimulos para los empleados del Estado estd conformado entre otros, por las politicas,
planes y programas de bienestar e incentivos de interactuan con el propésito de elevar los
niveles de eficiencia, satisfaccion, desarrollo y bienestar de los empleados, en el
desempefio de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados
institucionales.

De otro lado segun lo fijado en la Ley 489 de 1998, los Planes Institucionales de Talento
Humano constituyen instrumentos de gestion y mecanismo para el mejoramiento continuo
del desempenio institucional mediante la estipulacion y desarrollo del Plan de Bienestar y en

Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca
|Www tibasosa-bovaca.gov.co E-mail. alcaldia/@tibasosa-bovaca.gov.co

CODIGO POSTAL 152260




REPUBLICA DE COLOMBIA .
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE TIBASOSA
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

ALALD.& DE PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

TIBASOSA '
NIT: 891855361-6 Cadigo: A-04-P-02-F6 l Versién: 0 ] Fecha: 14/12/2021 Pagina 20 de 82

el numeral 4 del articulo 17 de la Ley 489 de 1998, plantea como una de las politicas del
Sistema de Desarrollo Administrativo, la Formulacién y adopcién para el mejoramiento
continuo de las areas de gestion, entre otras, las de recursos humanos (talento humano)
que tengan como fin Ultimo optimizar el desempefio institucional.

3.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA.

La Administracion Municipal de Tibasosa, en cumplimiento de los principios de eficiencia,
bienestar laboral, Sistema de Estimulos para los empleados del Estado, Planes
Institucionales de Talento Humano para los servidores publicos que tienen derecho a este
beneficio, de conformidad con la normatividad vigente, determina la conveniencia de
adelantar el presente de forma tal que tales estimulos contribuyan al fortalecimiento de las
condiciones de trabajo, a la capacitacién y a la integracién del personal de planta de la
entidad.

La necesidad de contratar el servicio obedece a que la entidad no cuenta con la
infraestructura, equipo, personal especializado ni capacidad técnica para desarrollar el
programa de estimulos trazado por la entidad. Por tanto, resulta indispensable acudir a un
tercero con experiencia e idoneidad en el tema turistico, capacitacién e integracion de
grupos de trabajadores, garantizando el cumplimiento de las especificaciones técnicas,
estandares de calidad y condiciones de seguridad exigidas.

La contratacién proyectada representa una oportunidad para fortalecer las condiciones de
bienestar de los funcionarios de la Administracién Municipal, garantizando la entrega de
elementos y/o servicios adecuados que permitan promover y estimular el desarrollo de sus
actividades con mayor empefio y dedicacion.

3.4. ANALISIS DE OPORTUNIDAD.

La Administraciéon Municipal de Tibasosa, en cumplimiento de los principios de eficiencia,
bienestar social de sus trabajadores, requiere adelantar un proceso contractual que permita
garantizar el desarrollo de las actividades de bienestar a que tienen derecho los servidores
publicos, de conformidad con la normatividad vigente.

En consecuencia, se considera conveniente y necesaria la celebracién de un contrato cuyo
objeto sea el “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS, TECNICOS Y OPERATIVOS
PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE UNA JORNADA DE BIENESTAR
SOCIAL DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO
DE TIBASOSA - BOYACA, EN 2026”, en atencidn a las necesidades institucionales
identificadas y a la obligacién legal de garantizar condiciones dignas, seguras y adecuadas
para el desemperio de las funciones de los servidores publicos.

4. CALIDAD DE LOS OFERENTES Y FORMA DE PRESENTACION Y REQUISITOS
FORMALES DE LA PROPUESTA

Podran participar en este proceso de contratacién, las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeros, consorcios o uniones temporales y demas figuras autorizadas por
la ley, que tengan dentro de su objeto o actividad comercial de forma taxativa actividad
econdmica licita que permita desarrollar o facilitar el comercio o la industria en la sociedad.

Los oferentes podran participar independientemente o a través de consorcios o uniones
temporales, siempre y cuando cada uno de los integrantes del mismo, tengan su objeto
registrado en Camara de Comercio y les permita asociarse.

La propuesta se presentara debidamente identificada y firmado, archivo .PDF de maximo
10.000 bytes, de los documentos debidamente escaneados del original firmado, a través de
la plataforma Secop |I.
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No se aceptaran ofertas parciales.

El proponente deb_eré elaborar |la propuesta de acuerdo con lo establecido en la invitacion, y
para su presentacion se debera tener en cuenta, las siguientes especificaciones:

No se aceptan propuestas o requisitos de subsanacion enviados por fax o por correo fisico
o electroénico.

En cada una de las propuestas se hara constar el nombre del proponente y su direccion
comercial.

La direccion, teléfono, fax y correo electrénico que aparezca en cada propuesta, sera la que
el Municipio utilice para todos los efectos relacionados con las comunicaciones y
notificaciones a las que se refiere este Pliego de Condiciones.

Es responsabilidad exclusiva de cada oferente informar con la debida anticipacion y por
escrito el cambio en cualquiera de dichos datos.

Cada una de las partes que componen la oferta, se diligenciara teniendo en cuenta las
instrucciones y formatos contenidos en el presente pliego de condiciones, sin efectuar
cambios en su redaccién original y conservando el orden establecido.

Si el oferente quisiera adicionar alguna explicacion o aclaracién, debera hacerla en carta
original firmada, separada y consignarla dentro de anexo debidamente numerado y foliado.

Los proponentes deben abstenerse de acompafiar proyectos o minutas del contrato

No se recibiran propuestas presentadas después de la fecha y hora exactas definidas para
el cierre de la Seleccion Abreviada o radicadas en lugar o medio diferente a la sefialada en
el presente pliego de condiciones.

El Municipio se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados
en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que
de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la
informacién que se requiera, en caso de considerarlo necesario.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta en el anexo 1 denominado carta
de presentacion de la oferta, que estudié los Pliego de Condiciones y todos los documentos
del proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado
inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza del contrato y su tiempo de ejecucion, que
formuld su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los
dictados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 y las disposiciones del libro 2 parte 1 titulo
1Decreto 1082 de 2015 y normas complementarias.

Las propuestas deberan entregarse asi:

- Indicacion expresa de los items del servicio o suministro que ofrece de conformidad con
las especificaciones técnicas dadas por la entidad, en el que determine claramente su
descripcion técnica el valor unitario ofertado de cada item, de conformidad con el anexo 2
del pliego de condiciones.

- El proponente debera indicar el término dentro del cual el Municipio puede considerar
como valida su oferta, dicho término empezara a contarse desde el dia habil siguiente al
cierre del proceso y no podré ser inferior a noventa (90) dias calendario.

- Solamente se recibe una (1) oferta por proponente.

Los documentos originales que no correspondan a copias de documentos, debe estar
debidamente firmados y los magnéticos deben obedecer a los documentos firmados
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debidamente escaneados.

El original debera contener el correspondiente indice o tabla de contenido para determinar
la ubicacion del documento dentro de la propuesta, frente al requisito que se quiere
acreditar y el dato consignado de la foliacion en cada documento debe corresponder al
numero de folio en el indice. La propuesta y sus documentos deben contener en forma
clara y precisa cada uno de los datos que se solicitan y anexando todos los documentos y
formatos que son requisito indispensable para el estudio de la propuesta. Solo se
aceptaran copias de documentos cuando el requisito asi los haya exigido.

Las firmas en los documentos seran autégrafas y no se aceptaran firmas escaneadas o
mecanicas.

La informacién contenida en estos Pliego de Condiciones sustituye totalmente cualquier
otra que el Municipio de Tibasosa o sus representantes pudieran haber suministrado en
forma preliminar a los proponentes interesados en esta invitacion.

En la propuesta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este
Pliego de Condiciones. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas v, por lo tanto,
prevaleceran las disposiciones respectivas contenidas en este documento.

Todos los documentos del proceso se complementan mutuamente, de tal manera que lo
indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las interpretaciones
0 deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego de Condiciones
seran de su exclusiva responsabilidad.

En consecuencia, el Municipio de Tibasosa no sera responsable por descuidos, errores,
omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacién u otros hechos desfavorables en
que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.

El' hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles
y condiciones bajo los cuales seran ejecutado el objeto, no se considerara como excusa
valida para la futura formulacién de eventuales reclamaciones.

Antes de asistir a las audiencias o presentar su oferta, el proponente voluntariamente por
su cuenta y riesgo, determinara el valor de su oferta de acuerdo con las condiciones de
cumplimiento del contrato y a la forma solicitada en el pliego Anexo 2 pliego de
condiciones y lo establecido en la forma de evaluacién.

Cada una de las partes que componen la oferta, se diligenciara teniendo en cuenta las
instrucciones y formatos contenidos en el presente pliego de condiciones, sin efectuar
cambios en su redaccion original y conservando el orden establecido.

Si el oferente quisiera adicionar alguna explicacion o aclaracién, debera hacerla en carta
separada y consignarla dentro de anexo debidamente numerado y foliado

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD
DE SELECCION (Numeral 3, de los Articulos 2.2.1.1.2.1 1.,Y 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto
1082 de 2015)

5.1. MODALIDAD DE SELECCION DE CONTRATISTA.
Por las caracteristicas del objeto a contratar y por la necesidad planteada para el caso en
particular procede la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor cuantia.

5.2. JUSTIFICACION.

Segun lo fijado en la Ley 489 de 1998, los Planes Institucionales de Talento Humano
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constituyen instrumentos de gestion y mecanismo para el mejoramiento continuo del
desempenio institucional mediante la estipulacién y desarrollo del Plan de Bienestar y en el
numeral 4 del articulo 17 de la Ley 489 de 1998, plantea como una de las politicas del
Sistema de Desarrollo Administrativo, la Formulacién y adopcion para el mejoramiento
continuo de las areas de gestion, entre otras, las de recursos humanos (talento humano)
que tengan como fin ultimo optimizar el desempefio institucional, por cuanto se justifica
plenamente el suministro de bienes y servicios requeridos.

5.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

Que basados en lo anterior y luego de evaluar las ventajas de la ejecucion del objeto, la
cuantia y las caracteristicas técnicas del mismo, con base en el articulo 2, Numeral 2, literal
b) de la Ley 1150 de 2007, se tiene que esta tipificada la Modalidad de Seleccion, la cual se
adelantara por procedimiento de contratacion establecido en los articulos 2.2.1.2.1.2.20., y
siguientes del Decreto 1082 de 2015. Igualmente se certifica que este estudio se adelanté
con base en el estudio del sector efectuado de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1.,
del Decreto 1082 de 2015, previa elaboracién de la ficha técnica donde se establecio las
caracteristicas de servicios a contratar y se adelantara mediante Procedimiento de
Seleccién Abreviada de menor cuantia.

6. CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA EXIGIDA AL CONTRATISTA'Y
REQUISITOS TECNICOS PARA LA ACEPTACION DE LA PROPUESTA

6.1. REQUISITOS HABILITANTES (DE CAPACIDAD, FINANCIEROS Y EXPERIENCIA)
EXIGIDOS A LOS OFERENTES.

Con fundamento en lo anterior, el contratista debera reunir las siguientes caracteristicas o
requisitos minimos:

6.1.1 REQUISITOS JURIDICOS Y FORMA DE ACREDITARLOS:
1. REQUISITO: Diligenciar carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el
modelo suministrado y demostrar tener capacidad juridica para celebrar el contrato.

a. Allegar las declaraciones solicitadas en la carta de presentacion de la oferta y dentro
de esta su oferta econémica y estar suscritas dichas declaraciones por el proponente o
su apoderado.

b. Para personas naturales ser mayor de 18 afios. Para persona juridica que su
representante legal sea mayor de 18 afios.

c. Para personas juridicas Certificado de Existencia y Representacion Legal.

FORMA DE ACREDITARLO:

a) Allegar carta de presentacion de la oferta en la plataforma SECOP |, la cual debera
estar firmada (suscrita con firma autografa) por el proponente o el representante legal del
mismo o por quien tenga facultades para contratar en cuantia igual o superior a la del
valor de la propuesta del presente proceso de contratacion. En la carta de presentacion
el oferente debera indicar de la informaciéon suministrada en su oferta, cual es de
caracter reservado, siempre y cuando no sea objeto de evaluacion, sefialando la norma
que le otorga tal caracter. En la Carta de presentacion de la oferta se incluira conforme al
formato que establezca la entidad la oferta econémica del proponente.

b) Debe allegar copia de la cédula de ciudadania; para personas naturales y del
representante legal de las personas juridicas, en caso de consorcio o unién temporal,
cada integrante debe anexar copia. Para el caso de extranjeros copia de la Cédula de
extranjeria o pasaporte.

c¢) Para personas juridicas allegar copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido
expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado y que la fecha de
renovacion este vigente de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del cédigo de
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comercio. en caso de tener alguna limitacion debido a la cuantia u otro factor, debera
presentar el acta de la junta de socios o directiva o certificacion del presidente de la junta
que en acta de junta estan autorizados, segun corresponda en la cual se le autoriza para
estos efectos.

REQUISITO: Objeto social y actividad econémica que le permita ejercer el obj‘eto del
contrato a personas juridicas o actividad econémica que le permita ejercer el objeto del
contrato para personas naturales, consorcios o uniones temporales y extranjeros.

FORMA DE ACREDITARLO:

a) Para personas naturales allegar copia del registro mercantil expedido por la Camara
de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los 30 dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado y que la fecha de renovacion este vigente de
acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del cédigo de comercio.

Con este documento se verificara, que su actividad econémica registrada en su registro
mercantil le permita realizar las actividades bajo la clasificacion internacional ClIU
version 4, el cual debera contar con informacién actualizada y el registro de actividades
econdémicas ejercidas al momento de la presentacion de la oferta las cuales le permitan
ejecutar el servicio pretendido

b) Para personas juridicas allegar copia del certificado de existencia y representaciéon
legal expedido por la Camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido
expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado y que la fecha de
renovacion este vigente de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del cédigo de
comercio. En caso de tener alguna limitacién debido a la cuantia u otro factor, debera
presentar el acta de la junta de socios o directiva o certificacion del presidente de la junta
que en acta de junta estan autorizados, seguin corresponda en la cual se le autoriza para
estos efectos. Con este documento se verificara, que su objeto social y actividad
econdmica registrada en su certificado de existencia y representacion legal les permita
realizar las actividades bajo la clasificacién internacional CIIU versién 4, el cual debera
contar con informacion actualizada y el registro de actividades econémicas ejercidas al
momento de la presentacion las cuales le permitan ejecutar el servicio pretendido. Para
personas juridicas Que el representante legal, tenga capacidad juridica y esté facultado
para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en el evento en que el mismo le sea
adjudicado.

c) El proponente extranjero, si es persona juridica debera tener legalmente constituida
una sucursal en el territorio nacional, si no tiene domicilio debera constituir un apoderado
domiciliado en Colombia, con facultad para presentar ofertas y para suscribir el contrato
en el evento que resulte favorecido con la adjudicacion, asi como para representarlo
judicial y extrajudicialmente. Las personas juridicas de origen extranjero tengan o no
domicilio en Colombia a través de sucursales, se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana y cumpliran en materia de personal con los mismos requisitos exigidos a la
persona natural y juridica. Para participar deberan presentar documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, con un término no mayor a dos (2)
meses anteriores a la fecha de cierre, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y
el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan
la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta,
suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta. Si tiene
domicilio en el pais allegara igualmente el documento que acredite la apertura de la
sucursal registrada en camara de comercio del domicilio, el cual debe haber sido
expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacién o por la
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado y que la fecha de
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renovacion este vigente de acuerdo a lo establecido en el articulo 33 del codigo de
conjercio‘ con este documento se verificara, que su objeto social y actividad econémica
registrada en su certificado de existencia y representacion legal les permita realizar las
actividades bajo la clasificacién internacional ClIU version 4, el cual debera contar con
informacién actualizada y el registro de actividades econémicas ejercidas al momento de
la presentacion de la oferta con la clasificacion.

d) En caso de consorcios o0 uniones temporales cada uno de los miembros del consorcio
0 union temporal deberan tener registrada o ejercer la actividad segun sea la
conformacion en su registro mercantil o certificado de existencia y representacion legal.
Con este documento se verificara, que su objeto social y actividad econdmica registrada
en su certificado de existencia y representacion legal les permita realizar las actividades
bajo la clasificacién internacional ClIU versién 4, el cual debera contar con informacion
actualizada y el registro de actividades econémicas ejercidas al momento de la
presentacion de la propuesta las cuales le permitan ejecutar el servicio pretendido. Para
esto allegaran copia del registro mercantil o certificado de existencia y representacion
legal para personas juridicas, expedido por la camara de comercio de su domicilio, el
cual debe haber sido expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado y
que la fecha de renovacién este vigente de acuerdo a lo establecido en el articulo 33 del
codigo de comercio.

REQUISITO: Propuesta presentada a través de apoderado.
FORMA DE ACREDITARLO:

Si la propuesta se presenta por apoderado especial, en este evento debera allegarse el
poder especial, con firma autenticada ante notario o juez.

REQUISITO: No incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones
para contratar con el Municipio.

FORMA DE ACREDITARLO:

a) Para personas naturales, juridicas o cada uno de los miembros de consorcio 0 unién
temporal declarar bajo juramento si estan o no incursos en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Municipio, para ello diligenciara el
Formato Gnico de Hoja de Vida de la funcion publica y manifestara en los términos de
ella esta circunstancia, ademas allegara esta misma manifestacién en el anexo 1 de la
propuesta (carta de presentacién de la oferta). En caso de personas juridicas dicha
manifestacion debera hacerse por parte de la persona juridica y del representante legal
en su condicién de persona natural. En el caso de consorcios 0 uniones temporales
cada uno de los consorciados o miembros de la union deberan diligenciarlo sean
personas naturales o juridicas.

b) Que verificado el Sistema de Informacion del Boletin de responsables Fiscales
SIBOR, de la Contraloria General de la Republica, su Certificado de antecedentes
fiscales para persona natural o empresa y representante legal de la persona juridica, no
reporte una sancion fiscal que le impida la celebracion del contrato. Allegar certificado.

c) Que, verificado el Sistema de Informacion de registro de Sanciones e Inhabilidades
SIRI, de la Procuraduria General de la Nacién, su Certificado de antecedentes
disciplinarios para persona natural o empresa y representante legal de la persona
juridica, no reporte una sancién que le impida la celebracién del contrato. Allegar
certificado.

d) Que verificado el Sistema de Informacion de antecedentes Penales de la Policia
Nacional, para persona natural o representante legal de la persona juridica, no reporte
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una sancién penal que le impida la celebracién del contrato. Allegar certificado.

e) Que, verificado el Registro Nacional de medidas correctivas de la Policia Nacional,
para persona natural o representante legal de la persona juridica, no reporte una
sancion que le impida la celebracion del contrato. Allegar certificado.

f) Allegar diligenciado formato de declaracién de inhabilidades, incompatibilidades y
prohibiciones que se anexa a este proceso

g) Que verificado el Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM, para persona
natural o representante legal de la persona juridica, no reporte una sancién que le
impida la celebracién del contrato. Allegar certificado.

5. REQUISITO: Registro de actividad econémica registrada ante la DIAN y régimen
tributario y de facturacion:

FORMA DE ACREDITARLOS:

Los proponentes colombianos o domiciliados en Colombia deberan anexar fotocopia del
Registro Unico Tributario — RUT, bajo la clasificacion internacional ClIU version 4, el cual
debera contar con informaciéon actualizada y el registro de actividades econémicas
ejercidas al momento de la presentacion de la oferta las cuales le permitan ejecutar el
servicio pretendido. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del
consorcio o union temporal debera cumplir con este requisito.

»

REQUISITO: Requisitos adicionales para propuesta presentada por consorcio 0 unién
temporal.

FORMA DE ACREDITARLOS:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal se debe anexar el
documento de conformacién de consorcio o unién temporal suscrito en original por sus
integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo
70. de la ley 80 de 1993, donde se debe:

a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién
Temporal.

b) En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal debera cumplir los requisitos juridicos relacionados para el proceso de
contratacion a los que los demas proponentes estan obligados. En relacidn con los
requisitos habilitantes financieros, de experiencia y capacidad organizacional, el
consorcio o union temporal podra sumar esfuerzos de cada uno de sus integrantes
segun lo determinado en cada uno de sus RUP vy los porcentajes de participacién
que se definan en el documento consorcial, teniendo en cuenta para su
conformacion que para determinar su habilitacion el Municipio utilizara para la
verificacion de su capacidad en estos aspectos la férmula descrita para la opcion 1
en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos
de Contratacién, Version M-DVRHPC-04, pagina 21. Igualmente, deberan indicar de
manera clara cada una de las actividades que van a asumir dentro de la propuesta.

c¢) Designar la persona que para todos los efectos representara el consorcio o la union
temporal.

d) Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio
o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades y porcentajes de participacion.

e) Sefalar en forma clara y precisa, en el caso de la unién temporal, los términos vy
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extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del Municipio; igualmente debera indicar el
nombre de los miembros. Si en el documento de conformacion de Union Temporal
no se determina los términos y extensién de la participacion de los integrantes, se le
dara el tratamiento establecido para Consorcios.

f) Sefialar la duracién de este que no debera ser inferior a la duracién del contrato y Un
(1) afilos mas.

g) En ningun caso podra haber cesién del consorcio o unién temporal.

h) Se debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacion legal de
cada uno de los miembros del consorcio o union temporal y copia de la Cedula de
Ciudadania de sus representantes legales, si dentro de ellos existen personas
juridicas. Si parte de los miembros del consorcio o union temporal son personas
naturales estos allegaran copia de la cedula de ciudadania y registro mercantil
atendiendo lo exigido para estos documentos en el Pliego de condiciones.

i) En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los
integrantes del consorcio o unién temporal en el documento de constitucion se
comprometen a aclarar de ser adjudicado el contrato se registraran ante la DIAN y
para efectos del pago y en relacion con la facturacion deben manifestar:

1- Sila va a efectuar en representacién del consorcio o la unién temporal uno de
sus integrantes, caso en el cual debe informar el nimero del NIT de quien
factura.

2. Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los
integrantes del consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar el
numero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor del
contrato.

3. Sila va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el
cual se compromete a indicar el numero al momento de la suscripcion del
contrato. Ademas, se debe sefalar el porcentaje o valor del contrato que
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razdn social y el NIT de
cada uno de ellos.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o union
temporal debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con la
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de
ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio 0 union
temporal debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con la
participacién en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de
ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

—

REQUISITO: Acreditar que se encuentra al dia en el cumplimiento de sus obligaciones
con el Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo consagrado en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 modificatorio del articulo 41 de la Ley 80 de 1993; asi
como los parafiscales del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.
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FORMA DE ACREDITARLOS: : :

a) Si el proponente es persona juridica, de acuerdo a lo establemdq en _eI articulo 50 d'e la
Ley 789 de 2003, debera allegar la certificacién que expida el revisor fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representant.e Ieggl, del
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, pension, riesgos
profesionales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados. Para el efecto,
debera diligenciar el anexo 4 del presente documento.

b) Al no existir norma especial que disponga la forma en que la proponente persona
natural deba acreditarlo, éste debera acreditarlo allegando copia de la planilla de pago de
las cotizaciones vigente.

¢) En caso de uniones temporales o consorcios, sus integrantes deberan presentar el
certificado de manera independiente.

2. REQUISITO: Tener definida situacion militar

FORMA DE ACREDITARLO:

Si el proponente es persona natural o representante legal de la persona juridica y es
menor de 50 afios debe allegar copia de la libreta militar o constancia de tener resuelta
su situacion militar de conformidad con lo sefialado en el articulo 111 del decreto 2150 de
1995. (Solo si es menor de 50 afios)

3. REQUISITO: Registro Unico de proponentes- capacidad de contratacién.

FORMA DE ACREDITARLO:

El proponente nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia y cada uno de
sus integrantes si el mismo es un consorcio o una unién temporal o promesa de sociedad
futura, deberan acompafiar sus ofertas con la certificacion vigente (emitida con no mas
de treinta dias de antigiiedad al cierre del presente proceso) y en firme de su inscripcién
y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio de
acuerdo con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

6.1.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA.

Para efectos del presente proceso Ia experiencia se refiere a los
contratos celebrados por el interesado con entidad publica o
privada con objeto de actividades de servicios de bienestar social

Los proponentes deberan acreditar como requisito habilitante
experiencia de ejecucion de tres (3) contratos de prestacion de
servicios de logistica para llevar a cabo las actividades que hacen
parte del componente de bienestar social y/o incentivos y/o
estimulos y/o capacitaciones para funcionarios, en donde Ia
sumatoria del valor de estos contratos sea igual o superior a
dos veces el presupuesto oficial.

Para verificar el contrato que relaciona el oferente para certificar la
experiencia especifica habilitante, el proponente debe adjuntar
copia de la certificacion expedida por la entidad competente del
contrato y/o orden de compra, Acta de Terminacion, liquidacién
y/o Acta Recibo Final con sus soportes.

En caso de que el oferente allegue certificaciones de contratos en
los que participd como integrante de un consorcio O union
EXPERIENCIA temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en proporcién
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ESPECIFICA al porcentaje de su participacion. Se podran solicitar aclaraciones

de la informacion registrada en el certificado, o la documentacion
segun lo considere necesario el comité evaluador.

Nota 1: Seran declaradas NO HABILES en experiencia las
propuestas que no cumplan con la experiencia exigida
anteriormente.

Nota 2: Las propuestas que en la evaluacion de experiencia se
declaren NO HABILES, no se evaluaran en la etapa de evaluacion
economica y técnica.

Nota 3: Los consorcios o uniones temporales constituyen un (1)
solo proponente; si se presenta oferta bajo cualquiera de esas
formas plurales, sus miembros podran diligenciar la experiencia
acreditada de forma conjunta en un mismo anexo y el requisito
exigido en este numeral podra se acreditado por uno o varios de
sus integrantes.

Nota 4: En el evento que se acredite experiencia en contratos
celebrados en consorcio o unién temporal y cuando en las
certificaciones y/o en las actas de recibo final y/o liquidacion no se
indique el porcentaje de participacion, deberd adjuntarse en la
oferta el documento en el cual conste dicho porcentaje de
participacion. Toda vez que, para efectos de calcular el valor de
los contratos acreditados, Unicamente se tendra en cuenta el
porcentaje de participacion del Proponente en dicho contrato, para
establecer el valor total de la experiencia especifica.

NOTA: En caso de certificaciones deberan contener la siguiente informacion:
e Nombre de la entidad contratante, direccién y teléfono
» Nombre del contratista certificacién y NIT o C.C.
« Objeto del contrato, indicando inicio y terminacion.
* Valor del contrato.
« Nombre y firma del funcionario competente para certificar, con fecha de expedicion.
« El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribié en consorcio o unién
temporal

En el caso del oferente plural, al menos uno de sus integrantes debera acreditar la
experiencia.

Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante
de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacién del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

Para acreditar esta Experiencia, el proponente debera allegar en su propuesta, copia del
Contrato acompafiada de Acta de Recibo Final y/o Acta de Liquidacién y/o Certificacion de
Ejecucion y/o registro de RUP donde se registren los codigos definidos en la experiencia
solicitada.

En caso de allegar Certificacion de Ejecucion, en esta se debe poder corroborar la siguiente
informacion:
- Objeto del Contrato; el objeto debe ser igual o guardar correspondencia con el
solicitado en el proceso de seleccion de menor cuantia.
» Nombre o Razon Social del contratante, direccion y teléfonos actualizados
” Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato
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~ Indicacion de cumplimiento y calidad.
~ Documento de Constitucion de Consorcio o Unién Temporal de la firma contratista, si
viene al caso.

La certificacion debe ser expedida por el representante legal del contratante, o quien haga
sus veces; si esta es expedida por entidades oficiales, bastara para su validez la firma del
funcionario que la suscriba.

En el evento en que dos o mas PROPONENTES relacionen una misma informacién y
esta presente inconsistencias, se solicitard la aclaracién respectiva a los oferentes y
solo se tendra en cuenta para la calificacion aquella que esté demostrada.

Los documentos y las certificaciones expedidas en el exterior deben contar con un sello o
estampilla por parte del pais donde se elaboré el documento llamado APOSTILLE. Lo
anterior, en cumplimiento a la convencion sobre abolicion del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros AC/LG No.2821, la cual dio a conocer el Gobierno
Nacional el Decreto No.106 del 18 de enero de 2001, adhiriéndose a la misma el 30 de
enero de 2001.

La Ley 455 de 1998, por medio de la cual se aprobd la convencién sobre la abolicién del
requisito de legalizaciéon para documentos publicos extranjeros establece en su articulo
que, cada estado contratante eximira de legalizacion los documentos a los que se aplica la
presente convencion y que han de ser presentados en territorio. A efectos de la presente
convencion la legalizacién significa Unicamente el tramite mediante el cual los agentes
diplomaticos consulares del pais donde el documento ha de ser presentado certifican la
autenticidad de la firma, a que titulo ha actuado la persona que firma el documento y
cuando proceda, la indicacién del sello o estampilla que llevare. Con sello de APOSTILLE:
procede cuando el pais de la institucion otorgante hace parte del convenio de la Haya de
1961, por via diplomatica: la legalizacién se constituye generalmente por cumplimiento de
los trdmites correspondientes ante el Ministerio de Relaciones Exteriores. Procede para
documentos expedidos antes de la expedicion del Decreto 106 del 18 de enero del 2001.

En cuanto a los documentos privados expedidos en el exterior que se anexen a las
propuestas deben ser aportados en original o copia autentica.

El MUNICIPIO DE TIBASOSA, se reserva el derecho de verificar la informaciéon que
suministre el proponente.

Las certificaciones deberan ser expedidas por los contratantes, si estas son expedidas por
entidades oficiales bastara para su validez la firma del funcionario que la suscriba.

Cuando el proponente certifique contratos en las cuales participo en unién temporal o
consorcio se le acreditara la experiencia certificada presentada, por uno u otro teniendo en
cuenta el porcentaje de participacion que tuvo en dicho contrato.

LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion, adjudicacion y
ejecucion, la informacion y solicitar los soportes que considere conveniente tales como:
certificaciones, copias de contratos y actas de liquidacion.

6.1.3. COMPONENTE FINANCIERO.

Con el fin de garantizar la solvencia econémica y patrimonial del participante se efectuara la
verificacion de los indices financieros con base en la informacién contenida en el RUP., en
observancia a la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.5.1., del Decreto 1082 de 2015, la
certificacion de los requisitos habilitantes se tomara de la informaciéon suministrada a la
Camara de Comercio por el interesado y relacionada en el RUP.

La verificacion se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores y su resultado
determinara la aceptacion o rechazo de la propuesta (HABILITA / NO HABILITA), es decir
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para el proceso de Concurso de los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento
de los siguientes indices financieros

El interesado debe haber actualizado su RUP de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1.,
del Decreto 1082 de 2015; las personas juridicas nacionales y extranjeras y los consorcios
o uniones temporales y ofertas conjuntas, deberan presentar segun su RUP la capacidad
financiera, estara determinada por los siguientes indices, conformados a partir de
informacién obtenida de los estados financieros de la compariia proponente con corte al 31
de Diciembre de 2025, si ya renovd el RUP segun la ultima actualizacion del RUP, los
siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado:

COMPONENTE FINANCIERO
Indicador I"d'c.e
) ' requerido
Indice de Indice de liquidez = Activo corriente S B
liquidez Pasivo corriente o
Nivel de indice de endeudamienta=_Pasivo total <= 037
endeudamiento Activo total .
Ruabnde Razon de cobertura Qe interés= Utilidad _
coberurade operacional ' 2= 8.3 (o]
g _ ’ Gastos de indeterminado
interes

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe
cumplir su capacidad financiera de acuerdo con la aplicacion de la siguiente formula:

X= (S Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacién) Indicador
(SComponente 2 del indicador, X porcentaje de participacion)

Este componente no otorga ningln puntaje, solamente determina si la propuesta se
encuentra habilitada desde el punto de vista financiero para continuar participando en el
presente proceso de seleccion.

Una vez que se haya verificado la presentacion y acreditacién de todo el componente
financiero por parte del proponente, se considerara habilitado financieramente

6.1.4. CAPACIDAD DE ORGANIZACION.

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcion de su organizacién interna. El Decreto 1082
de 2015 definio los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de
un proponente teniendo en cuenta que estad bien organizado cuando es rentable. El
Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida
en el RUP, conformada a partir de informacion obtenida de los estados financieros del
proponente con corte al 31 de diciembre de 2025, las personas juridicas nacionales y
extranjeras y los consorcios 0 uniones temporales y ofertas conjuntas deberan acreditar de
manera individual este requisito, lo cual se verificara en el RUP, de cada oferente. La
capacidad organizacional estara determinada por los siguientes indices.

COMPONENTE FINANCIERO
Indicador indice requerido
- Rentabilidad sobre el patrimonio =
Rentabilidad del | *\jii4ad operacional / Patrimonio >=0,21
patrimonio
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Rentabilidad del | Rentabilidad sobre el patrimonio= >=0 14
activo Utilidad operacional / Activo total

Este componente no otorga ninglin puntaje, solamente determina si la propuesta se
encuentra habilitada desde el punto de vista financiero para continuar participando en el
presente proceso de seleccion.

Una vez que se haya verificado la presentaciéon y acreditacién de todo el componente
financiero por parte del proponente, se considerara habilitado financieramente.

6.1.5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

El proveedor que acredite calidad de emprendimientos y empresas de mujeres a través del
RUP debidamente actualizado, debera acreditar su capacidad financiera, conforme a los
Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2025 y la cual para el presente proceso
estara determinada por los siguientes indices: el proponente debe cumplir con los
siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

El proveedor que acredite calidad de emprendimientos y empresas de mujeres conforme a
la informacién del RUP actualizado, con informacién financiera con corte 31 de diciembre
de 2025, debera acreditar la capacidad organizacional, que para el presente proceso estara
determinada por los siguientes indices. (ver anexo anélisis del sector)

Indicador Valor
Indice de liquidez S
Nivel de endeudamiento <=(,30

>= 5 o}

Razon de cobertura de intereses iHdeterRinEaE

Indicador Valor
Rentabilidad Del Patrimonio >=0,18
Rentabilidad Del Activo >= 0,10

6.1.6. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS.

El proveedor a través del RUP debidamente actualizado, debera acreditar su capacidad
financiera, conforme a los Estados Financieros con corte a diciembre 31 de diciembre 2025.
En consecuencia, para el presente proceso estara determinada por los siguientes indices:

!ndicador Valor
Indice de liquidez >= 3,00
Nivel de endeudamiento <= 0,30

>= 5 o]

Razén de cobertura de intereses ilstarhiingds J

Indicador Valor
Rentabilidad Del Patrimonio >= (0,18
Rentabilidad Del Activo >=0,10

6.2. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL

Si el proponente es persona natural, deberd anexar el Certificado de Inscripciéon en el
Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su domicilio principal, expedido
dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el

Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal - Tibasosa Boyaca
|Www tibasosa-bovaca sov.co E-mail, alcaldia@tibasosa-bovaca pov.co

''''' CODIGO POSTAL 152260

R




MUNICIPIO DE TIBASOSA
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA

ALCALDIDE
TIBASOSA PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

NIT: 891855361-6 Codigo: A-04-P-02-F6 T Version: 0 | Fecha: 14/12/2021 Pagina 33 de 82

cronograma, en donde conste que su actividad esta relacionada con el objeto del presente
proceso de seleccion.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE TURISMO.

El proponente debe anexar el certificado expedido por el Viceministerio de Turismo que
acredite que el mismo se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Turismo (Art.61 Ley
300 de 1996) en el ramo de Agencias de Viajes y/o en los subsectores de prestadores de
servicios habilitados por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, siempre y cuando
incluya el servicio de hoteleria. En tal certificacion debera constar que la inscripcion se
encuentra debidamente actualizada. En el caso de que el proponente cuente con
sucursales o agencias debe presentar certificacion en la que conste la inscripcion
actualizada de esas agencias o sucursales.

Nota: En caso de que el proponente presente compromiso con operador turistico para
ofertar el servicio, dicho operador debera contar con el Registro nacional de turismo
requerido.

6.3 PERSONAL MINIMO REQUERIDO.
Los Proponentes deberan acreditar que cuenta con el siguiente personal para prestar el
servicio:

El proponente debera aportar con su propuesta la relacion del equipo minimo obligatorio
relacionado a continuacién y todo el que en su concepto se requiera para gjecutar el objeto
contractual, de conformidad con los items relacionados los cuales deben cumplir con las
especificaciones técnicas aqui requeridas y debera tenerlo disponible de manera inmediata.

FORMACION EXPERIENCIA
CANTIDAD CARGO - EXPERIENCIA g
ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA
Un afio de
; o i Experiencia general como
me?j:ggilnzg::g;pr:'nas como minimo de un | coordinador y/o
2 Coordinador | administracién, liderazgo afio contad a partir formador de
discantls ,0‘ ci enclag ' de la obtencion del grupos de
hungan as titulo trabajo en
correspondiente. entornos
laborales.

El proponente debe acreditar disponibilidad de servicio de transporte con las
especificaciones sefialadas en el item de especificaciones técnicas, a través de certificacion
en la que conste el servicio de transporte suministrado a grupos, especificando la cantidad
de personas transportadas y su destino.

6.4 EQUIPO MINIMO REQUERIDO:

El proponente debe contar con el siguiente equipo minimo de su propiedad o en su defecto
carta de compromiso dentro de la cual se garantice lo siguiente:

El proponente debera aportar con la oferta
los siguientes documentos: SOAT, revision
técnico-mecanica, poliza de responsabilidad
2 VEHICULOS DE Capacidad minima para 35 civil de los vehiculos ofertados, licencia de
TRANSPORTE (BUS) personas conduccién para los conductores ofrecidos,
cédula de ciudadania y tarjeta de propiedad
del vehiculo, como soporte obligatorio para la
validacion de la informacion requerida.
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diligenciar aportando toda la documentacion que soporta el cumplimiento de las
condiciones técnicas minimas e indispensables para la ejecucién del objeto del contrgto
pretendido. Requisitos, para los cuales se determina que su trasgresién total o parcial,
constituira causal de rechazo.

|~ 7. REQUISITOS EXIGIDOS A LOS OFERENTES: ]

7.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta,

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una pdliza, (ii) patrimonio auténomo v (iii) garantia bancaria.
Aisegurado/ | vy nicipio de Tibasosa identificada con el NIT 891855361-6
beneficiario
Amparos La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
- . 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Vigencla Contratacion.
Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de
Valor Contratacién
asegurado

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
0 razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cdmara de comercio respectiva,
y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
Tomador exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tendra que
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente
debera ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera
que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so
pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de Ia oferta.

7.2 REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

Una vez efectuada el acta de verificacién de requisitos habilitantes, en la que se establezca
que el oferente debe subsanar algun requisito, este debera allegar el requisito subsanado,
con carta de presentacion del requisito, indicando las razones por las que considera que
con lo allegado subsana su participacion y radicandola con los documentos que acrediten el
requisito subsanado. Los documentos se entregaran en la plataforma SECOP I, en los
tiempos y términos establecidos en la invitacién, toda vez que se considera que estos
documentos hacen parte de la propuesta por lo que el sobre debe venir marcado
identificando al proponente, con su nombre, direccion, teléfono de contacto y correo
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electrénico, ademas de relacionar el numero del proceso al que va referida la
documentacion.

Los documentos que se alleguen segun el requisito se deberan presentar escaneados del
original escrito y firmado y/o en caso de que el requisito sea copia de un documento
original, éste debera allegarse completo y legible en su reproduccion a fin de que pueda el
comité de contratos evaluar su contenido, ademas allegara de los mismos, incluida la carta
de presentacion de los requisitos subsanables.

Los requisitos que se presenten para subsanar deberan presentarse en idioma castellano,
foliados, sin tachaduras ni borrones.

Con la subsanacién no podra efectuarse enmendadura a la propuesta econémica.
No se aceptaran subsanaciones parciales.

No se aceptan propuestas o requisitos de subsanacion enviados por fax o por correo fisico
o electrénico o radicadas en lugar fisico, solo se aceptara lo allegado a través de la
plataforma SECORP II.

Es responsabilidad exclusiva de cada oferente asegurarse que su requisito de subsanacioén
contenga lo necesario para acreditarse como participe dentro del proceso.

En caso de que alguno de los oferentes no presentare algin documento que deba formar
parte de su propuesta una vez se le haya corrido termino para subsanar, la propuesta sea
rechazada por el Municipio.

7.3. CONFORMACION DEL COMITE EVALUADOR Y VERIFICADOR DE REQUISITOS
HABILITANTES.

Para este proceso actuaran como miembros del comité evaluador y verificador de
requisitos habilitantes y de evaluacién los siguientes funcionarios, de conformidad con el
decreto 063 de 2023, mediante el cual se adopta el manual de contratacién de la entidad:

FUNCIONARIO EMPLEO

KELLY YOHANA PEREZ SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

BENAVIDES

DIANA PATRICIA BARRERA SECRETARIA DE HACIENDA

SORACA

LEIDY ROCIO GASPAR MARTINEZ | DIRECTORA TECNICA DE GESTION
CONTRACTUAL Y DEFENSA JURIDICA.

7.4. DOCUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION.

Se efectuaré la evaluacion y calificacién de la propuesta teniendo en cuenta lo dispuesto en
el inciso 2 literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta
ofrecimiento mas favorable de conformidad con la ponderacion de los elementos calidad y/o
precio soportados en puntajes o formulas y basados en los factores que se establecen mas
adelante y determinan el orden de elegibilidad.

Los documentos deberan contener tanto en medio escrito, como en medio magnético, con
los documentos debidamente escaneados del original, la propuesta segun oferta para la
asignacion de puntaje basado en los parametros que se describen a continuacion:

7.5. ASIGNACION DE PUNTAJE.

La metodologia que se utilizara para asignar puntaje consiste en dar a cada propuesta que
cumpla los requisitos habilitantes, un puntaje maximo con base en los criterios que
adelante se exponen.
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El Municipio realizara la calificacién técnica de las propuestas, con el fin de determinar, de
acuerdo con las exigencias de este pliego de condiciones, los puntajes para cada uno de
los proponentes. La evaluacion se realizara de conformidad con las siguientes reglas:

Se calificaran los oferentes que hayan resultado ADMISIBLES en todos los requisitos
habilitantes establecidos en el presente pliego de condiciones y aparezcan en el acto
administrativo que configure la lista definitiva de proponentes habilitados.

El comité evaluador realizara la calificacién de las mismas, teniendo en cuenta los criterios
de evaluacion que se establecen en el presente capitulo, solicitando las aclaraciones que
considere pertinentes, las cuales seran resueltas por el proponente dentro del término
fijado en la solicitud; de lo contrario, dicha informacion se tendra por no presentada vy la
propuesta sera rechazada.

Todos los calculos aritméticos deberan estar debidamente elaborados y ajustados a
maximo dos decimales toda vez que se trata de valores monetarios, la entidad no
efectuara ajustes al presupuesto por correccion aritmética; todo error aritmético genera
causal de rechazo.

8. DOCUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

8.1. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Se efectuara la evaluacion y calificaciéon de la propuesta teniendo en cuenta lo dispuesto en
Articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta ofrecimiento mas
favorable de conformidad con la ponderacién de los elementos calidad y precio soportados
en puntajes o formulas y basados en los factores que se establecen mas adelante y
determinan el orden de elegibilidad.

Los criterios que se utilizaran para calificar la oferta, segun la naturaleza y complejidad del
servicio a contratar, son:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE

Oferta econémica 40.5 Puntos
Experiencia 48 Puntos
Oferta de incentivos nacionales — incentivos a la industria 40 Bifitss
nacional P
Puntaje por discapacidad 1 puntos
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 puntos
Mipyme domiciliada en Colombia 0,25 puntos

TOTAL 100 PUNTOS

A. PROPUESTA ECONOMICA (40.5 PUNTOS):

Los oferentes deberan diligenciar obligatoriamente el cuadro de valor de |a propuesta
econdémica que aparece en el Anexo respectivo conforme se sefale en el Pliego de
condiciones, de mismo modo el proponente soportara su propuesta econémica con la
descripcion técnica del servicio a prestar de conformidad con los formatos que se
proporcionen en el pliego de condiciones. El Ente Territorial asignara el puntaje por
propuesta econdmica teniendo en cuenta: En primer lugar, el valor de la propuesta, a este
aspecto se le asignaran maximo 40.5 puntos aplicando formula matematica
correspondiente a la media aritmética.
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No se aceptaran ofertas cuyo valor sea superior al presupuesto oficial. Al valor del
presupuesto establecido en el Anexo respectivo se le aplicara la media aritmética. Si al
revisar las operaciones relacionadas en el Anexos respectivo se evidencian errores en el

diligenciamiento y/o célculo matematico se considerara la oferta como inmersa en causal de
rechazo.

MEDIA ARITMETICA: El factor de evaluacion precio media aritmética tendra una
asignacion maxima de 39.5 puntos, se obtendra la media aritmética asi: con las propuestas
habiles se obtendra los siguientes pasos:

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion
de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como
resultado de aplicar las siguientes formulas:

— i
X=)y 2
= N

Donde,

X =Media aritmética
X = Valor de la oferta i sin decimales
»= NUumero total de las ofertas validad presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente férmula.

i

( [Incluirel valor del méaximo puntaje]*| 1 - Para valores menores o

X
iguales a X
Puntaje f=<
X -V,
[Incluir el valor del méximo puntaje]* 1-2 \—)_(—‘ Para valores mayores a

k \
X
Donde,

X =Media aritmética
J/;= Valor de la oferta / sin decimales
i = Numero total de las ofertas validad presentadas

En el caso de ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se
observa en la férmula de ponderacion.

En el caso de ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

B. EXPERIENCIA (48 PUNTOS):

El ente territorial asignara el puntaje al proponente que reporte experiencia de ejecucion de
maximo tres (3) contratos adicionales a la experiencia habilitante cuyo valor sumado sea
mayor o igual a dos (2) veces el presupuesto oficial, relacionados con el servicio objeto del
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contrato pretendido debidamente registrados en el RUP., para lo cual le asignaran maximo
48 puntos, los cuales corresponderan a 16 puntos por contrato aportado.

C.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: DIEZ PUNTOS (10)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ninglin caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con 10
Trato Nacional
Incorporacién de componente nacional en 5

servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL:

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional,
solo si vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais.

Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo
manifestara con el diligenciamiento del Anexo 7A — Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie el Anexo 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con
las reglas previstas en este numeral.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL:
La Entidad asignara hasta DIEZ (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del ANEXO 7 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A.  Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B.  Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el ANEXO 7 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie el ANEXO 7 A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de:
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a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente
Proceso de Contratacion;

b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o

c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la
asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el ANEXO 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS:

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas
del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el ANEXO 7 B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporaréa en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal GUnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el ANEXO 7 B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El ANEXO 7 B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del ANEXO 7 B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el ANEXO 7 A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0)

D. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD: UN (01) PUNTO:
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La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 8- Vinculacion de personas con discapacidad —
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda
en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién ii) acreditar el
numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para el proceso de contratacion. Este porcentaje de experiencia se
tomara sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra
expresado en SMMLV)" de conformidad con el numeral 3.5.8, sin importar si la experiencia
es general o especifica.

El Formato 6, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

E. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: CERO PUNTO VEINTICINCO
(0,25) PUNTOS:

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 9 — Acreditacion
de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

F. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA: CERO PUNTO VEINTICINCO (0,25)
PUNTOS:

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacién. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
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para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
nimero de cpntrat_os aportado_s para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta

para la asigpacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacion.

Tratzfmdose de Propongntes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de
los m_tegran?es acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

8.2. ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA ELABORACION DE LA OFERTA.

El PROPONENTE debera presentar su oferta econémica y técnica teniendo en cuenta la
informacion descrita en el Anexo 2 de este pliego de condiciones y en el numeral 2.2. de los
criterios de evaluacién, asi como considerar y ponderar los costos de personal, teniendo en
cuenta ademas los factores de prestacién del servicio y las condiciones de la zona como y
todos aquellos factores que puedan incidir en los precios de los diferentes items.

El costo de todos los aspectos relacionados con los servicios, debera incluirse dentro de los
de precios unitarios respectivos, toda vez que no habra pago por separado de ningun tipo
de factor externo.

El PROPONENTE favorecido con la adjudicacion tendrd a su cargo los costos de las
garantias y seguros que se constituiran para los amparos exigidos en el presente proceso
de seleccion.

El PROPONENTE debera calcular, todos los costos de administracién (tales como
garantias, papeleria, impuestos, entre otros, tasar un monto para los imprevistos y la
utilidad o beneficio econdémico que pretende percibir por la ejecucion del servicio.

Las modificaciones, aclaraciones, tachaduras, interlineados o enmiendas de las propuestas,
deberan ser convalidados con la firma al pie o0 margen de la misma, de quien suscribe la carta
de presentacion de la propuesta. Sin este requisito las modificaciones o enmiendas no seran
consideradas como validas.

8.3. OFERTA UNICA.

En caso de que solo se presente una propuesta y ésta se encuentre ajustada a los
requisitos minimos; y su valor total luego de la verificacién en audiencia de adjudicacion se
encuentre ajustado al presupuesto oficial, este proponente sera el seleccionado con la
adjudicacién de conformidad con lo indicado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del decreto 1082 de
2015.

Si en la verificacién de requisitos habilitantes se observa que el proponente Unico se
encuentra habilitado se procedera de manera inmediata a publicar informe de habilitacion
con la recomendacion de adjudicacion al ordenador del gasto una vez sé publique por tres
dias dicho informe el cual también tendra el caracter de informe definitivo y se correra para
traslado de observaciones al mismo. Este informe de habilitacién y la recomendacion de
adjudicacién ira acompafiada de la indicacion de que la propuesta no este inmersa en
causal de rechazo a pesar de ser propuesta unica y de la verificacion de la propuesta
técnica; el informe habilitacion con estas manifestaciones de verificacion de precio en
audiencia de adjudicacion y propuesta técnica se equipara a la evaluacion definitiva por lo
que luego de publicada por tres dias se procedera a la adjudicacion en audiencia de
adjudicacion.

En caso de que solo se presente una propuesta vy ésta se encuentre ajustada a los
requisitos minimos; y su valor total luego de la verificacion se encuentre ajustado al
presupuesto oficial, este proponente sera el seleccionado con la adjudicacién de
conformidad con lo indicado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del decreto 1082 de 2015.
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8.4. ADJUDICACION. g 4 U
EL Municipio previa consolidacion de la informacién resultante del proceso de verificacién y de

la evaluacion realizada, dispone hasta la fecha establecida en el Cronograma del Proceso
para seleccionar la oferta mas favorable a sus necesidades.

La Entidad podra prorrogar este plazo antes de su vencimiento, siempre que las
necesidades de la Entidad asi lo exijan.

La adjudicacion se realizara en forma total de acuerdo con las propuestas que ret_:iba la
Entidad y la que resulte mas favorable a los fines de esta contratacion y a Ias' nm_acemdades
a satisfacer en el presente proceso, en estricto apego al deber de seleccion objetiva.

La adjudicacion se efectuara mediante resolucién motivada.

De conformidad con lo dispuesto en el Paragrafo 1° del articulo 77 de la Ley 80 de ‘_1993, el
acto de adjudicaciéon es irrevocable y no tendra recursos por la via gubernativa. Su
impugnaciéon procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan.

8.5. EFECTOS DE LA ADJUDICACION
El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario.

No obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y
la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra
que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podra ser revocado, caso en el cual la
Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato
dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad, de conformidad
con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007.

8.6. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicara atendiendo a los criterios de
desempate establecidos en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020, reglamentado por el
decreto 1060 de 2021.

8.7. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.

Una vez notificada la adjudicacién del contrato, el proponente favorecido debera aceptar en
la plataforma SECOP Il el contrato respectivo, dentro del término establecido en el
cronograma. Los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato se encuentran
sefialados en la minuta del contrato que se anexa a este Pliego de Condiciones.

8.8. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

Si el proponente favorecido no suscribe el contrato 0 no efectia todos los tramites
necesarios para cumplir los requisitos legales para iniciar su ejecucion, dentro de los plazos
establecidos para tal fin en el presente pliego de condiciones, se hara efectiva la garantia
de seriedad de la oferta y quedaré a favor de la Entidad, en calidad de sancion, el valor total
de la misma, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
dafos y perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantia constituida. En este
evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el
contrato dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir
el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y
cuando su propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el
numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

9. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

9.1. TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS.

Por las caracteristicas, la naturaleza del objeto contractual, los riesgos, la forma de pago
planteada, el contratista debera constituir a favor del Municipio las siguientes garantias:
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La garaqtia Unica a favpr de entidades estatales que presentara el contratista avalara el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, surgidas del contrato, la cual se mantendra

wgente _durante Ia”ejecucién del contrato y su liquidacion y se ajustara a los limites,
existencia y extension del riesgo amparado.

La garantia Unica a favor del Municipio se formalizara en una pdliza de seguro expedida
por una compania de seguros o entidad bancaria debidamente establecida en Colombia.

Esta pc’al_iza_ se dist_ribuiré en el cubrimiento a partir de la fecha de expedicién de la garantia
de los siguientes riesgos que afectan la ejecucién del contrato:

CLASE DE RIESGOS 9 SOBREEL
S % VALOR VIGENCIA

Cumplimiento del contrato 10% Del contrato La del contrato y Seis (06) meses
mas.

Calidad del Servicio 10% Del contrato La del contrato y Seis (06) meses
mas.

Devolucion del pago anticipado 100% |Entregado como | La del contrato

anticipo

Salarios, prestaciones sociales e|5% Del contrato La del contrato y tres (3) afios mas.

indemnizacioOnes laborales

Responsabilidad Civil extracontractual 100% DE 200 SMLMV. | La del contrato.

En consecuencia, EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO, de
acuerdo con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, una garantia unica que avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato la cual se mantendra vigente
durante su ejecucién y liquidacion final, podra ser otorgada mediante cualquiera de las
clases estipuladas en el Decreto 1082 de 2015.

I 10. DOMICILIO CONTRACTUAL ]
Como domicilio legal para los efectos del contrato sera el Municipio de Tibasosa,
Departamento de Boyaca

11. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR. (Numeral 2,
Articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 201 5)

11.1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS, TECNICOS Y
OPERATIVOS PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE UNA JORNADA DE
BIENESTAR SOCIAL DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION DEL

MUNICIPIO DE TIBASOSA — BOYACA, EN 2026.

11.2. DESCRIPCION TECNICA DEL OBJETO:
Considera la Administracién Municipal que las especificaciones técnicas requeridas
corresponden con las siguientes:

s ESPECIFICACIONES TECNICAS
UNIDAD
No. ACTIVIDAD DESCRIPCION DE CANT.| DESCRIPCION DE CONDICIONES TECNICAS
MEDIDA
POLIZA DE SEGURO DE ASISTENCIA MEDICA
SALIDA LUDICO- | GARANTIZAR LA EXPEDICION DE PARA  PARTICIPANTES DURANTE EL
RECREATIVA Y DE|UNA POLIZA DE SEGURO DE DESPLAZAMIENTO TERRESTRE IDA Y
INTEGRAGION AL HOTEL | ASISTENCIA MEDICA PARA LA REGRESO ENTRE EL MUNICIPIO DE
DECAMERON LAS | TOTALIDAD DE LOS TIBASOSA (BOYACA) Y EL HOTEL
1 HELICONIAS,  UBICADO | PARTICIPANTES, CON | pergona | 53 DECAMERON LAS HELICONIAS, UBICADO EN
EN EL MUNICIPIO DE|COBERTURA  DURANTE  EL EL MUNICIPIO DE QUIMBAYA (QUINDIO), CON
QUIMBAYA, DESPLAZAMIENTO, LA ESTADIA Y COBERTURA DURANTE TRES (3) DIAS |
DEPARTAMENTO  DEL | EL REGRESO, DE CONFORMIDAD INCLUYENDO EL TRANSPORTE TERRESTRE,
QUINDIO (EJE|[CON EL ITINERARIO DE LA LA ESTADIA Y LAS ACTIVIDADES
CAFETEROQ). SALIDA PROGRAMADA. PROGRAMADAS EN EL MARCO DE LA SALIDA
LUDICO-RECREATIVA.
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TRANSPORTE
ESPECIAL  DE
TURISMO, DA Y REGRESO
ENTRE EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA (BOYACA) Y EL HOTEL
DECAMERON LAS HELICONIAS,
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE
QUIMBAYA, DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO (EJE CAFETERQ)

SERVICIO DE
TERRESTRE

UNIDAD

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE
AUTOMOTOR ESPECIAL DE TURISMO PARA
EL TRAYECTO IDA Y REGRESO ENTRE EL
MUNICIPIO DE TIBASOSA (BOYACA) Y EL
HOTEL DECAMERON LAS HELICONIAS,
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE QUIMBAYA,
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO  (EJE
CAFETERQ), PRESTADO MEDIANTE BUS CON
CAPACIDAD PARA 35 PASAJEROS, MODELO
2020 EN ADELANTE, HABILITADO DE
CONFORMIDAD CON EL DECRETO 1079 DE
2015 Y DEMAS NORMAS QUE LO
MODIFIQUEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN,
CONTANDO CON  RESOLUCION  DE
HABILITACION Y CAPACIDAD
TRANSPORTADORA VIGENTE. LOS
VEHICULOS DEBERAN CONTAR CON
REVISION  TECNICO-MECANICA Y DE
EMISIONES ~ CONTAMINANTES  VIGENTE,
SOAT VIGENTE, POLIZAS EXIGIDAS POR LA
LEY, SISTEMA DE VENTILACION O AIRE
ACONDICIONADO EN OPTIMAS
CONDICIONES, BANO EN FUNCIONAMIENTO,
MEDIOS DE COMUNICACION PERMANENTE
(CELULAR O RADIOTELEFONO) Y TODOS LOS
ELEMENTOS DE SEGURIDAD REQUERIDOS
POR LA  NORMATIVIDAD  VIGENTE,
INCLUYENDO SALIDAS DE EMERGENCIA
DEBIDAMENTE SENALIZADAS.

SERVICIO DE ALOJAMIENTO EN
EL HOTEL DECAMERON LAS
HELICONIAS, UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE  QUIMBAYA,
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
(EJE CAFETEROQ).

PERSONA

53

SERVICIO DE ALOJAMIENTO POR TRES (3)
DIAS Y DOS (2) NOCHES EN EL HOTEL
DECAMERON LAS HELICONIAS, UBICADO EN
EL MUNICIPIO DE QUIMBAYA,
DEPARTAMENTO  DEL  QUINDIO  (EJE
CAFETERO), BAJO LA MODALIDAD TODO
INCLUIDO ~ (ALL  INCLUSIVE),  CON
ACOMODACION MAXIMA DE HASTA TRES (3)
PERSONAS POR HABITACION, DE ACUERDO
CON LA DISPONIBILIDAD Y LAS POLITICAS
DEL ESTABLECIMIENTO HOTELERO. LAS
HABITACIONES DEBERAN CONTAR COMO
MINIMO CON BANO PRIVADO, AIRE
ACONDICIONADO, CAJA DE SEGURIDAD Y
DEMAS COMODIDADES PROPIAS DEL HOTEL.

EL SERVICIO DEBERA
MINIMO:

INCLUR  COMO

Alojamiento en confortables habitaciones con aire
acondicionado.

Uso de la cajila de seguridad ubicada en las
habitaciones.
Alimentacién  Todo
consumo:
*Desayuno, almuerzo y cena tipo buffet en los
lugares establecidos para prestar este servicio en
el Hotel.
*Cenas a la carta, que manejem 02 turnos 18:30
y 20:30 segin disponibilidad (no aplica para
grupos). Los horarios pueden variar dependiendo
de la ocupacion del hotel. El dia de llegada no
incluye almuerzo, incluye snacks y cena conforme
al horario establecido por hotel.
Bar abierto de licores nacionales (licores solo
aplica para mayores de edad) y refrescos sin
limite de consumo en los horarios y lugares
establecidos para este efecto por cada hotel,
Snacks en los horarios y lugares estipulados por

Incluido sin limites de

el hotel sin limitt de  consumo.
Internet Wi-Fi
Programas diarios de actividades desde las 10:00
para adultos y nifios.

Shows en vivo todas las noches de acuerdo con
la programacion intema de cada hotel,
Discoteca con consumos ilimitados en los hoteles
que cuenten con este servicio.
Toallas para piscina para los hoteles que cuenten
con este servicio.
Tarjeta de Asistencia médica con Assist Card,
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Impuestos Hoteleros.
EL SERVICIO SE PRESTARA DE
CONFORMIDAD CON LAS  POLITICAS
OPERATIVAS DEL HOTEL DECAMERON LAS
HELICONIAS Y ESTARA SUJETO A LOS
HORARIOS, DISPONIBILIDAD Y CONDICIONES
ESTABLECIDAS POR EL ESTABLECIMIENTO
PARA CADA UNO DE LOS SERVICIOS
OFRECIDOS.
SUMINISTRO DE PASAPORTE MULTIPLE
PARA PERSONAS CON ESTATURA SUPERIOR
A CIENTO VEINTICUATRO CENTIMETROS (124
GARANTIZAR EL PASAPORTE DE | )i | 53 | OM) QUE INCLUYE ACCESO ILIMITADO A LAS
ACCESO AL PARQUE DEL CAFE ATRACCIONES MECANICAS Y A LOS
ATRACTIVOS CULTURALES HABILITADOS
DENTRO DEL PARQUE. NO INCLUYE EL
SERVICIO DE PASEO A CABALLO
DESAYUNO TIPO MENU SERVIDO EN
RESTAURANTE UBICADO SOBRE LA RUTA
DEL DESPLAZAMIENTO, COMPUESTO COMO
o MNIMO POR CALDO O PREPARACION
RESTAURANTE  PARA 53 SIMILAR, PORCION DE PROTEINA, BEBIDA
PERSONAS. A SERVIR DURANTE | UNIDAD | 53 | CALIENTE, ACOMPARAMEENTO (PAN. AREPA
EL DESPLAZAMIENTO O SIMILAR) Y PORCION DE FRUTA,
TERRESTRE.  DURANTE  EL PREPARADO CON INGREDIENTES FRESCOS,
PRIMER DA DEL VIAJE (IDA) DE ALTA CALIDAD E  INOCUIDAD,
: GARANTIZANDO ADECUADAS CONDICIONES
DE  MANIPULACION, HIGIENE Y
CONSERVACION DE LOS ALIMENTOS.
ALMUERZO TIPO MENU A LA CARTA,
SERVIDO EN RESTAURANTE UBICADO
SUMINISTRO DE ALMUERZO TIPO SOBRE LA RUTA DEL DESPLAZAMIENTO,
MENU A LA CARTA PARA 53 COMPUESTO COMO MINIMO POR PLATO
PERSONAS, A SERVIR DURANTE |\ .m0 | 53 | PRINCIPAL, BEBIDA Y POSTRE, PREPARADO
EL DESPLAZAMIENTO CON INGREDIENTES FRESCOS, DE ALTA
TERRESTRE, DURANTE  EL CALIDAD E INOCUIDAD, GARANTIZANDO
PRIMER DIA DEL VIAJE (IDA). ADECUADAS CONDICIONES DE
MANIPULACION, HIGIENE Y CONSERVACION
DE LOS ALIMENTOS.
SUMINISTRO DE CENA TIPO CENA TIPO MENU A LA CARTA, COMPUESTA
MENU A LA CARTA PARA 53 COMO MINIMO POR PLATO PRINCIPAL Y
PERSONAS, A SERVIR DURANTE BEBIDA, ELABORADA CON INGREDIENTES
EL DESPLAZAMIENTO | UNIDAD | 53 |FRESCOS, DE ALTA CALIDAD E INOCUIDAD,
TERRESTRE DE  REGRESO, GARANTIZANDO ADECUADAS CONDICIONES
DURANTE EL ULTIMO DIA DEL DE  HIGIENE,  MANIPULACION Y
VIAJE (REGRESO). CONSERVACION DE LOS ALIMENTOS.
SUMINISTRO DE REFRIGERIOS,
e T Collestos ror W\ MASLO
DESARROLLEN  ACTIVIDADES UNIDAD | 159 | TRADICIONAL O PRODUCTO DE PASTELERIA
EUERA DEL HOTEL INDUSTRIALIZADA, ACOMPANADO DE UNA

BEBIDA HIDRATANTE
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CAPACITACION E
INTEGRACION

JORNADA DE CAPACITACION E
INTEGRACION DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD,
ENFOCADA EN EL
FORTALECIMIENTO DEL
TRABAJO EN EQUIPO, EL CLIMA
ORGANIZACIONAL Y EL
DESARROLLO DE HABILIDADES
PERSONALES Y LABORALES.

UNIDAD

CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
COMPETENCIAS DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS Y MEJORAR EL  CLIMA
ORGANIZACIONAL, SE REQUIERE LA
CONTRATACION DE UNA ENTIDAD O
PROFESIONAL ~ ESPECIALIZADO  QUE
DESARROLLE UN cicLo DE
CAPACITACIONES EN LOS TEMAS DE
CODIGO DE INTEGRIDAD Y VALORES DEL
SERVICIO PUBLICO, ETICA DE LO PUBLICO,
PROGRAMAGION NEUROLINGUISTICA
APLICADA AL ENTORNO PUBLICO, LENGUAJE
CLARO PARA SERVIDORES PUBLICOS,
TRABAJO EN EQUIPO Y COMUNICACION
ASERTIVA, CON EL FIN DE PROMOVER LA
INTEGRIDAD, LA TRANSPARENCIA, LA
COMUNICACION EFECTIVA Y EL TRABAJO

COLABORATIVO, INCORPORANDO
HERRAMIENTAS PRACTICAS QUE PERMITAN
CONSOLIDAR UN ENTORNO  LABORAL
SALUDABLE, EFICIENTE Y ORIENTADO A LA
MEJORA CONTINUA DEL SERVICIO A LA
CIUDADANIA.SE ENTREGARAN
CERTIFICACIONES DE LA CAPACITACION.

ANCHETAS CAJA, CANASTA O PONCHERA.
GALLETA SALTIN 3 TACOS POR 300 GRAMOS,
AREQUIPE ALPINA * 500 GRAMOS, PINA
COLADA BEBIDA SIN ALCOHOL * 700 mi
BEBIDA DESTILADA NO ALCOMOLICA * 750
ML, MIX DE ARANDANOS LA ESPECIAL (MANI)
* 450 gr, GALLETA MOMENTS * 312 g
DURAZNO EN ALMIBAR EN LATA DE 820
GRAMOS, CAJA DE NATILLA MAIZENA DE 310
GRAMOS, COLACIONES RAMO DE 110
GRAMOS, BOTELLA DE DESTILADO NO
ALCOHOLICO SABOR A CREMA DE WHISKY
IDENTICO A SABOR ORIGINAL SIN ALCOHOL *
750 ML, SALCHICHA FRANKFURT * 60 GR,
PONQUE NAVIDERO DE VINO * 500 GR. VINO
O BEBIDA ESPUMOSA SIN ALCOHOL POR 750
ML; ATUN OLIVAS VAN CAMP'S 80 GR * 3
UNIDADES, CEREZAS MARASQUINO CORURA
* 250 GR, MAIZ TIERNO SAN JORGE * 340 GR.
POLLO CON ADEREZO ZENU LATA * 160 GR
MONT BLANC BOMBONES ALMENDRA *104
| GR, MASMELOS MILLOWS FOGATA * 145 G}u

ACTIVIDAD CIERRE DE ANO Y
RECONOCIMIENTO A LA
ANTIGUEDAD Y  MEJORES
SERVIDORES PUBLICOS

3 | ACTIVIDAD DE CIERRE UNIDAD 62

11.3. TIPO DE CONTRATO:

El tipo de contrato a celebrar sera un contrato de suministro de servicios. Teniendo en
cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar y la cuantia del mismo, la modalidad
de seleccion que se debe adelantar corresponde a la de Seleccién Abreviada de Menor
Cuantia, definida en el numeral 2, del articulo 2, de la Ley 1150 de 2007 y articulo
2.2.1.2.1.2.20., del Decreto 1082 de 2015 cuyas reglas de procedimiento se encuentran
detalladas en el articulo 30, de la Ley 80 de 1993 de forma especial y en general le seran

aplicables las demas disposiciones de la Ley 80 de 1993 que regulen dicha modalidad de
seleccion.

11.4. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo para la ejecucion del contrato sera de CIENTO VEINTE DIAS
CALENDARIO, contados desde la firma del acta de inicio. Para la ejecucion
se requerira firma del acta de inicio, previa la aprobacioén de la garantia Unica
Municipio y el registro presupuestal.

(120) DIAS
del contrato
por parte del

El plazo del contrato podra adicionarse, en caso de fuerza
imprevistos antes de su vencimiento, asi como por razones técnicas debidamente
argumentadas, mediante documento suscrito por las partes, previa verificacion por parte
del Supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condiciones de
ejecucién del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el Municipio de
Tibasosa.

mayor o ejecucién de hechos
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11.5. LUGAR DE EJECUCION Y/O ENTREGA:

El o_bj_et_o del contrato debera ser ejecutado en el municipio de Tibasosa y hacia el
municipio Quimbaya — Quindio.

11.6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El Municipio cuenta con un presupuesto para el presente proceso por un valor CIENTO
CINCUENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS ($157.000.000,00) M/CTE ncluido IVA y
todos los impuestos a que hubiere lugar.

11.7. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La administracién Municipal de Tibasosa sufragara el costo que implica la ejecucion del
Contrato aqui perfeccionado con cargo al Presupuesto de Rentas y Gastos previsto para
la vigencia fiscal 2026 segun Certificado de disponibilidad Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 202600574 de fecha 04 de agosto del 2026, con la siguiente

descripcion:
Cédigo Rubro Fuente Nombre Rubro Valor
Programas de
2120202008-07- 1.2.1.0.00 — Ingresos de A9g \
121000-01-85999 libre destinacion g o’ #187,000.000

11.8. FORMA DE PAGO:

El municipio, pagara al contratista de la siguiente forma: el 40% de pago anticipado una
vez se firme el acta de inicio y se entregue el cronograma de actividades que se
desarrollaran durante los dias 4, 5y 6 de septiembre de 2026 y el 60% al final del plazo
de ejecucién y previo y recibido a satisfaccion del supervisor que para el efecto designara
el municipio y mediante acta de liquidacién.

Se presentara la factura correspondiente y el informe de supervisioén del contrato, todo
con sujecién a la disponibilidad de recursos PAC.

Para proceder al pago EL CONTRATISTA debera presentar fotocopia de pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando corresponda, el informe de
ejecucion del contrato hasta la fecha en la que solicita el pago y el informe de seguimiento
del supervisor del contrato con el acta de cumplimiento y recibo donde reconozca la
ejecucion y pago que le corresponde a la misma.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su correccién por parte
del proponente 0 no se acomparian los documentos requeridos, el término para el pago
sélo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas o
desde aquella en que se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

En todo caso los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de apropiaciones
presupuestales del Municipio de Tibasosa segun el Programa Anual Mensualizado de
Caja (PAC).

11.9. IMPUESTOS:

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas
gravamenes que con lleve la celebracion, perfeccionamiento, ejecucion y liguidacion del
contrato, observando que todos ellos son de cargo exclusivo del contratista. Por lo tanto,
los precios que se propongan deberan considerar todos los impuestos, tasas vy
contribuciones que de cualquier forma o por cualquier motivo resulten aplicables, ademas
los costos que implique la ejecucion del objeto con el alcance definido.

Dentro de los costos en los que incurrira el contratista se tienen:

e ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR Y LA TERCERA EDAD 4%

e ESTAMPILLA PRO-CULTURA 1 %
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CONTRIBUCION PRO-DEPORTE 1.5%

ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR 2%

FONDO DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA N/A

RETENCION EN LA FUENTE (Este valor podra variar de conformidad con la tabla

que se le aplique al contratista en su calidad de independiente, al objeto del contrato

y a sus ingresos inmediatamente anteriores con corte a 31 de diciembre de 2025.

e ICA 5 X 1000 HASTA 10 X 1000PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL.

e 12.5 % SISTEMA DE SALUD

e 16% SISTEMA DE PENSIONES

 RIESGOS LABORALES SEGUN EL NIVEL DE RIESGO

11.10. SUPERVISION POR PARTE DEL MUNICIPIO:

El Municipio de Tibasosa ejercera la supervision del contrato, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes. La
supervisién estara a cargo de la Secretaria General y de Gobierno municipal, o de quien
haga sus veces, sin perjuicio de que el ordenador del gasto pueda modificar dicha
designacion en cualquier momento, mediante acto administrativo.

La supervision comprendera el seguimiento técnico, administrativo, financiero, juridico y
operativo del contrato, con el fin de garantizar la correcta ejecucion del objeto contractual,
para lo cual debera, como minimo, desarrollar las siguientes actividades:

1. Verificar que el contrato se encuentre debidamente legalizado, perfeccionado y en
condiciones de iniciar su ejecucion.

2. Controlar el cumplimiento de los plazos contractuales, tiempos de disponibilidad y
programacion del servicio de maquinaria.

3. Verificar el cumplimiento integral del objeto contractual, las obligaciones del
contratista y las especificaciones técnicas establecidas.

4. Revisar, validar y aprobar las actas parciales de ejecucidn, en las cuales se
justifiquen las horas efectivamente trabajadas, los viajes realizados o la unidad de
medida correspondiente por cada equipo o maquinaria.

5. Emitir los cumplidos a satisfaccion que soporten los pagos parciales y finales del
contrato.

6. Informar oportunamente a la Entidad sobre hechos constitutivos de
incumplimiento, con el fin de que se adelanten los procedimientos administrativos
sancionatorios a que haya lugar.

7. Realizar seguimiento a los informes técnicos y administrativos presentados por el
contratista.

8. Verificar las actas de cantidades ejecutadas y soportes de pago para su
aprobacion.

9. Ejercer las demés funciones que se establezcan en los pliegos de condiciones,
estudios previos y documentos contractuales.

11.11. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

El contratista para el cabal cumplimiento del objeto contractual tendra las

siguientes obligaciones desde el punto de vista técnico y de alcance del objeto:

1. Contar con la disponibilidad del coordinador requerido, quien estara a cargo de la
logistica necesaria para el desplazamiento, llegada al hotel, desarrollo de
actividades recreativas y regreso una vez finalicen las actividades programadas.

2. El contratista se obliga a suministrar los servicios de plan todo incluido para la
realizacién de actividades a desarrollarse en la salida de bienestar social de los
funcionarios de la administracién municipal, durante los dias establecidos por el
supervisor del contrato.

3. Desarrollar las actividades de integracién de conformidad con el cronograma
establecido.

4. Coordinar la entrega de alimentos y/o refrigerios con el supervisor del contrato,
conforme a las especificaciones técnicas exigidas por la entidad.
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5.  Prestar servicios de primera calidad de acuerdo a las especificaciones técnicas
debiendo suministrar los elementos descritos en la ficha técnica e las cantidades,
dias y lugares sefialados por el supervisor del contrato.

6. E‘I proponente se acogera a la programacién y horarios que, durante el término de
gjecuciéon, la administracion municipal le indique para desarrollar el objeto
contractual, debiendo coordinar y contar con la aprobacién del supervisor del
contrato, la forma y lugar de las actividades y la logistica requerida para el desarrollo
de las mismas.

7 Garantizar el transporte en los eventos en que se requiera en vehiculos que
cumplan con la normatividad aplicable vigente y que cuente con las pdlizas de
responsabilidad civil extracontractual y contractual y SOAT, vigente.

8.  Garantizar la seguridad en los sitios en los cuales se realizaran los eventos, con el
fin de garantizar la integridad de los participantes.

9. Presentar los informes requeridos por el supervisor del contrato, posterior a la
realizacién de cada evento dentro de los 5 dias siguientes a la finalizacion del
evento, segun las caracteristicas de la actividad y deberd incluir planilla de
asistencia y registro fotografico en formato imagen (JPEG, PNG); como anexo al
informe.

11.12. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y JURIDICAS DEL CONTRATISTA:

1. Desarrollar el contrato descrito por el Municipio de conformidad con la relacion
técnica otorgada en el objeto y su alcance, con las calidades solicitadas o mejores.

2. Adelantar los tramites y cumplir con los requisitos para la ejecucion del contrato
dentro de los plazos establecidos.

3. Suscribir con el Supervisor del Contrato el Acta de Inicio, al dia siguiente a la
suscripcion del contrato.

4. En cumplimiento de lo reglado en las normas legales pertinentes, especialmente
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 6 de la Ley 1562 de 2012,
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud, Pension, Riesgos Profesionales y/o Laborales),
asi como los parafiscales propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda, como requisito para hacer los cobros del contrato
respetando lo establecido por el Ministerio del trabajo frente a los IBC por
ingresos.

Radicar oportunamente la cuenta de cobro o facturas segln sea el caso.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con
el fin de obligar a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten
peticiones o amenazas, el contratista debera informar inmediatamente de su
ocurrencia a la entidad contratante y a las deméas autoridades competentes para
que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

7. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para la
gjecucion del objeto del contrato.

Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucion del contrato.

El contratista debera mantener vigente las garantias, amparos y polizas y seran
de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se llegaren a imponer.

10. Recibir, aceptar y poner en practica las recomendaciones que el Supervisor
imparta respecto al funcionamiento y prestacién del servicio pactado en el
contrato.

11.13. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
En virtud del presente Contrato, EL MUNICIPIO se obliga a:
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1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80
de 1993.

2. Pagar al contratista la suma estipulada en la Clausula denominada valor, en la
oportunidad y forma estipulada en la Clausula denominada Forma de pago.

3. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el Contratista. . g

4. Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista la ejecuciéon idénea y
oportuna del objeto contractual y verificar el cumplimiento de este.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los
documentos que de él forman parte.

6. Resolver las peticiones presentadas por el consultor en los términos contemplados por
la Ley.

11.14. CLASIFICACION UNSPSC:

Se verifica que los cédigos asignados para este contrato su relacion y la oportunidad de
su contratacion se encontraban previstas en el plan anual de adquisiciones del Municipio,
qgue se publicara en el SECOP.

Clasificacion UNSPSC Servicio
80111500 Desarrollo de Recursos Humano
80141625 Servicio de gestion de programas de incentivos
80161500 Servicios de Apoyo Gerencial
93141506 Servicios de bienestar social
86101807 Formacion de Recursos Humanos para el Sector Gestién
86101700 Servicios de Capacitacién Vocacional no cientifica
80141607 Gestidon de Eventos
78111800 Transporte de pasajeros por carretera

11.15. AUTORIZACIONES PERMISOS, LICENCIAS Y/O CERTIFICACIONES:

Como el objeto del contrato se refiere a “PRESTACION DE SERVICIOS LpGiSTICOS,
TECNICOS Y OPERATIVOS PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE UNA
JORNADA DE BIENESTAR SOCIAL DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE TIBASOSA - BOYACA, EN 2026 “en el
Municipio de Tibasosa, para la ejecucion de estas actividades no se requiere de
Permisos, previa autonomia descrita en la normativa.

11.16. PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:

Toda la informacién manipulada durante las diferentes fases de ejecucion del contrato, al
igual que aquella que con ocasién del mismo llegue a conocer el futuro contratista es
propiedad del Municipio y se considera confidencial, por tanto, no podra ser utilizada ni
dada a conocer a terceros, salvo casos expresos en los que medie la autorizacién previa y
escrita del municipio.

11.17. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, por ser conveniente a los intereses del
Municipio o por mutuo acuerdo, se podra suspender temporalmente la ejecucion total o
parcial del contrato, sin que cesen los efectos legales del mismo. En este caso, las partes
suscribiran un acta de suspension temporal en donde se haga constar dicha circunstancia
y la fecha estimada de reiniciacion del mismo. Desde ya el proponente declara que de
serle adjudicado el contrato tal suspensién del mismo no le generara perjuicio alguno ni
afectara el equilibrio contractual.

11.18. PERSONAL:

El personal que el contratista designe para la ejecucion del presente contrato no tendra
relacion laboral alguna con el Municipio, toda vez que no existe subordinacién ni
dependencia entre el Municipio y el contratista, ni entre el Municipio y el personal
designado por el contratista.
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11.19. REVISION DE PRECIOS:

Durante la vigencia del contrato que se genera de la presente contratacion y sus
prorrogas si las hubiese, no habra lugar a revisiéon de precios. Lo anterior sin perjuicios de
un eventual desequilibrio contractual de conformidad con las normas vigentes.

11.20. INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN:
De acuerdo con lo estipulado en Decreto 1082 de 2015 la comunicacion de aceptacion
junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, por lo tanto,
dentro del contrato se entenderan pactadas por las partes las clausulas de caducidad,
terminacién, modificacion e interpretacion unilaterales previstas en los articulos 15 al 18
de la Ley 80 de 1993, asi como el Art. 1 de la Ley 828 de 2003, con las consecuencias
legales y econdmicas que de ellas se derivan.

11.21. MULTAS:

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente
contrato, el MUNICIPIO DE TIBASOSA puede adelantar el procedimiento establecido en
la ley e imponer las siguientes multas: En caso de mora o de incumplimiento parcial de
las obligaciones contractuales a cargo de LA CONTRATISTA, éste autoriza
expresamente, mediante el presente documento a EL MUNICIPIO para efectuar la
tasacién y cobro, previo requerimiento, a titulo de multa en los casos y cuantias
sefialados a continuacion, las cuales se aplicaran sobre el valor total del contrato: 1. Por
el incumplimiento de las obligaciones de constitucién o prérroga de las Garantias y
Seguros exigidos al contratista, el 0.05%, si aplica. 2. Por el incumplimiento en el plazo
inicialmente pactado el 0.05%, por cada dia de retraso. 3. Por no presentar
oportunamente los documentos, informes y demas requerimientos efectuados por el
Supervisor o por el Municipio, para la debida ejecucion, el 1%. 4. Por subcontratar
parcial o totalmente su actividad de administracion, gestién y desarrollo del proyecto, sin
autorizacion previa, expresa y escrita por parte del Municipio, el 10%. 5. Por los errores
técnicos u omisiones que se presenten en la ejecucion de los trabajos y que no sean
corregidos dentro del término que para tal efecto sefiale La Alcaldia, el 2%. 6. El
procedimiento para aplicar las multas aqui establecidas y la forma de hacerlas efectivas
sera el establecido para el efecto por el Municipio de Tibasosa, atendiendo lo dispuesto
en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el decreto 1082 de 2015.
La aplicacién de una de las causales aqui establecidas no agota la posibilidad de
volverla a aplicar si se presenta nuevamente el incumplimiento. La liquidacion de las
multas la efectuara el Supervisor en las actas parciales de recibo y en el acta final y/o de
recibo final, segiin sea el momento en que se ocasionen, y su cobro se efectuara
descontando el valor de las mismas en los pagos parciales y/o final, segun sea del caso.
En el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas
dentro del mes siguiente a su tasacién por parte del CONTRATISTA, se incluiran en las
salvedades a la liquidacion efectuada, la cual prestara mérito ejecutivo, y su cobro podra
efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y
cobradas, se informara a la Camara de Comercio.

11.22. PENAL PECUNIARIA:

En caso de mora en el cumplimento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA o
de declaratoria de caducidad de este contrato, la Administracion Municipal le impondra
como sancién penal pecuniaria al CONTRATISTA, el equivalente al diez por ciento (10%)
del valor de lo contratado, independientemente de la indemnizacion de perjuicios a favor
de la Administracién.

11.23. CAPTACION DE LAS MULTAS Y DE LA PENA PECUNIARIA:

El valor de las multas y de la pena se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA si lo
hubiere, si esto tltimo no fuere posible, se cobrara ante la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo.

11.24. CESION Y SUBCONTRATACION:
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EL CONTRATISTA no podra ceder la ejecucion del objeto contractual a ningtn tjtuio s'a’lvo
autorizacion previa suscrita por el Municipio. Para subcontratar de_tn_ar_a solicitar
autorizacion y aprobacion expresa y escrita por parte del supervisor del Municipio

11.25. TERMINACION:

El presente negocio juridico se dara por terminado por las siguientes causas: a). Por
vencimiento del plazo de ejecucién, b). Por cumplimiento del objeto contractual, c¢). Por
incumplimiento de las obligaciones adquiridas por las partes, d). Por mutuo acuerdo y e).
Segun lo previsto en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.

11.26. SUSPENSION TEMPORAL DE LA EJECUCION:

Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o cualquier otra causa excepcional, se
podra suspender la ejecucién, mediante la suscripcion de un acta, en la cual conste la
eventualidad, sin que para los efectos del plazo extintivo del contrato se compute el
tiempo de suspension.

11.27. SOLUCION DE CONFLICTOS:

Las partes podran acudir a mecanismos de conciliacién, amigable composicién para la
solucion de las controversias contractuales surgidas en desarrollo del presente contrato, a
fin de resolver las diferencias presentadas en razén de la celebracion, ejecucion,
desarrollo, terminacion o liquidacion del presente contrato ante la procuraduria para
asuntos administrativos.

11.28. EXCLUSION DE RELACION LABORAL.
Ni la celebracion, ni la ejecucion del objeto contractual generan relacién laboral ni derecho
a prestaciones sociales.

11.29. PRESIONES O AMENAZAS:

De conformidad con lo establecido en el numeral 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con lo preceptuado en el articulo 25 de la Ley 40 de 1993 si EL
CONTRATISTA paga suma de dineros a extorsionistas, o colabora en el pago o en la
liberacion de secuestro de un funcionario o empleado de la misma, sin perjuicio de las
demas sanciones a que hubiere lugar, se hara acreedor a que EL MUNICIPIO pueda
declarar la caducidad del contrato suscrito.

11.30. CLAUSULA DE INDEMNIDAD:
EL CONTRATISTA se obliga para con El Municipio a mantenerlo indemne de cualquier

reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del
contratista.

11.31. DOCUMENTOS CONTRACTUALES:

Hacen parte integral del presente negocio los siguientes documentos: 1. Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. 2. Estudio Previos. 3. Invitacion publica 4. Propuesta o
cotizacion presentada por EL CONTRATISTA. 5. Evaluacion de requisitos habilitantes. 6.
Aceptacion del ofrecimiento. 7. Certificado de Registro Presupuestal

11.32. DOMICILIO CONTRACTUAL:
Para todos los efectos contractuales, legales y fiscales atinentes a este compromiso, las
partes acuerdan como domicilio contractual el Municipio de Tibasosa - Boyaca.

11.33. LIQUIDACION:
Una vez terminada la ejecucion, las partes procederan a efectuar la liquidacion de
acuerdo con lo establecido en el articulo 11 de la Lew 1150 de 2007.

%Eﬁi CEDO VELOSA

Alcal

Elaboré: Juan Pablo Sanabria B. -
Proyecté y Revisé: Dra. Leidy Rocio Gaspar Martinez Directora Técnica de Gestion contractual y Defensa Juridica;

Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca
Www tibasosa-bovaca.gov.co E-mail. alcaldia@tibasosa-bovaga.gov.co

CODIGO POSTAL 152260 T




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE TIBASOSA
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

TIBASOSA
NIT: 891855361-6 Codigo: A-04-P-02-F6 | Version: 0 | Fecha: 14/12/2021 Pagina 53 de 82
ANEXO 1
FORMATOS DE LA PROPUESTA
FORMATO 1

: Carta de Presentacion de la Propuesta
(Ciudad), (fecha)
Sefores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
5D

geferencia: PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No...:
BJETO: .oiiviiies SRR »

El suscrito identificado con la cédula de ciudadania
expedida en , actuando en nombre de
y/o en calidad de representante legal de la compaiiia
, domiciliada en y
suficientemente autorizado segun consta en , me permito

presentar propuesta para la contratacion sefialada en la referencia.

Los términos de esta propuesta han sido formulados con base en las especificaciones
contenidas en la invitacion publica y sus anexos. Declaro aceptary haber entendido en
toda su extension sus alcances y significado.

Asi mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicacion me comprometo a
notificarme, perfeccionar el contrato y legalizarlo el mismo dia de su notificacion y ejecutar
el objeto contractual de acuerdo con lo establecido en los documentos que hacen parte
del proceso de seleccion, asi como los del contrato, los precios de esta oferta y las demas
estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por el Municipio.

El suscrito declara:

1. Que conozco las condiciones de la invitacion, anexos, adendas e informaciones sobre
preguntas y respuestas, asi como los demas documentos relacionados con este proceso
y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos conforme la documentaciéon que
estoy aportando y las declaraciones que en cada caso particular realizo. De igual forma
manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de los
requisitos antes expuestos.

2. Que ninguna persona o entidad distinta a las aqui nombradas tiene intereses en esta
propuesta, ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que,
por consiguiente, solo compromete a los firmantes.

3. Que acepto la forma de pago establecida en la invitacion.

4. Que conozco y acepto en todo las leyes generales y especiales aplicables a este
proceso contractual y al objeto del mismo.

5. Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que ni
la persona juridica que represento ni el suscrito se encuentra incurso dentro de ninguna
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de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones establecidas en la Ley
80 de 1993, en el articulo 4 del Decreto 679 de 1994 y las demas disposiciones
constitucionales y legales vigentes sobre la materia, ni hay conflictos de intereses de por
medio, ni en ninguno de los eventos de prohibiciéon especiales para contratar. Que, en el
evento de presentarse inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, se dara
aplicacion a lo estipulado en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

6. Que lei cuidadosamente la invitacion y todos y cada uno de sus anexos y elaboré mi
propuesta ajustada a los mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas
para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas
a mis inquietudes.

7. Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacién aportada y
contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobacion.

8.- Que durante la vigencia del contrato se mantendra la calidad del servicio prestado para
Su ejecucion.

El Municipio puede considerar como valida esta oferta, por el término de noventa (90) dias
calendario.

Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con
esta contratacion la recibiremos en:

Direccién:

Ciudad: Pais:
Fax: Teléfono:

Correo electrénico 1:

Correo electronico 2:

Cordialmente,

Firma Representante Legal:
Nombre:

Identificacion:

T.P.

FORMATOS 2 JURIDICOS
CONFORMACION DE PARTICIPANTE PLURAL

[EI PARTICIPANTE debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con
la que se presente (consorcio, unién temporal)]

FORMATO 2.1 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Seriores
MUNICIPIO TIBASOSA

REFERENCIA: PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
[ BT o) - 8 | =5 5o R——————

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del
representante legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacién de [nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razén social del
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integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos

convenido asociarnos en consorcio, para participar en el proceso de seleccién y, por lo
tanto, expresamos lo siguiente:

1. El consorcio esta integrado por los siguientes miembros:
| Nombre del integrante Compromiso (%) @ |
[_lndicar los nombres de los = [Indicar el porcentaje de participacion de
__integrantes del consorcio] | ‘cada uno de los integrantes]

Nota: El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

El Consorcio se denomina CONSORCIO
El objeto del consorcio es
La duracién del consorcio es .

: La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento
de las obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucion del contrato.

6. El representante del consorcio es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de , quien
esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacién del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones
que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liguidacién, con amplias y suficientes
facultades.

T, El representante suplente del consorcio es
[indicar el nombre], identificado con C. C. No. de
, quien estd expresamente facultado para firmar, presentar la
propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacioén del contrato, firmarlo y tomar
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién,
con amplias y suficientes facultades. [Definir los eventos en los cuales puede intervenir el
representante suplente del consorcio.]

8. El Sefior[a] [indicar el nombre del representante legal del
consorcio] acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre
del Consorcio]

9. En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del PARTICIPANTE la realizara:
[Nombre del integrante o nombre de todos los integrantes].

10. [Las entidades y los PARTICIPANTES podran incluir clausulas adicionales que no
contradigan lo dispuesto en los términos de referencia para regular la relacién negocial
entre los integrantes.]

1. El Domicilio del consorcio es:

Direccioén de correo
Direccién electrénica
Teléfono

Ciudad

H

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre del PARTICIPANTE o representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre del PARTICIPANTE o representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante Legal del Consorcio
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[Nombre y firma del representante suplente del consorcio]

FORMATO 2.2 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefiores

MUNICIPIO TIBASOSA

REFERENCIA: PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
NOL. 2 OBJETO: (iiviasisavinniiiniisesaiis

Estimados sefores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del
representante legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacion de [nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razén social del
integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos
convenido asociarnos en union temporal para participar en el proceso de contratacion Y,
por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La union temporal estd integrada por los siguientes miembros, los cuales
ejecutaran las actividades que se describen a continuacion:

Actividades y términos en Nombre del

b i e ey (2 integrante a
la ejecuclon”fiel Contrato Compromiso (%) cargo de la

actividad

[Indicar el porcentaje de cada
actividad que se compromete a

[El integrante debe ejecutar]

describir
. pormenorizadamente las
- actividades que ejecutara
en desarrollo del
contrato.]

[En el evento que la actividad sea

realizada por dos (2) o mas miembros
se indicara el porcentaje de

compromiso en relacién con cada

——— TN, - ERNRETY P
Nota 1: La extension de la participacién se indicara en funcién de las actividades a
ejecutar en el proyecto.
Nota 2: El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

2 La unién temporal se denomina UNION TEMPORAL
3. El objeto de la union temporal es
4. La duracion de la unién temporal es de .
5. La responsabilidad de los integrantes de la unién temporal es solidaria en el
cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la ejecucién del contrato, pero las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato se impondran de acuerdo con la participacion de ejecucion de cada uno de los
miembros de la union temporal.

6. El representante de la unién temporal es [indicar el
nombre], identificado con la cédula de ciudadania No. , de , Quien esta
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones
que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes
facultades.
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7. El representante suplente de la uniéon temporal es
[indicar el nombre], identificado con C. C. No.
de , quien esta expresamente facultado para

firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del
cgntrat_q, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su
ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades. [Definir los eventos en los
cuales puede intervenir el representante suplente de la unién temporal.]

8. y El Sefior [a] [indicar el nombre del representante legal de la
unién temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la UNION
TEMPORAL [Nombre de la unién temporal]

9. [Las entidades y los PARTICIPANTES podran incluir clausulas adicionales que no
contradigan lo dispuesto en los términos de referencia para regular la relacién negocial
entre los integrantes.]

10. El domicilio de la unién temporal es:

Direccién de correo

Direccién electrénica

Teléfono

Ciudad

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20 .

[Nombre del PARTICIPANTE o representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre del PARTICIPANTE o representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante Legal del Consorcio

[Nombre y firma del representante suplente del consorcio]

FORMATO 3. PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras
con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto
del personal vinculado en Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes
parafiscales, debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo

correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el
numero de identificacion] en mi condicién de representante legal de [Incluir la razén social
de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento,
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al
Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la
Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de
1983), pagados por la compafiia durante los tltimos seis (6) meses contados a partir de la
fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002.
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[Incluir el nombre del revisor fiscal, seguin corresponda] identificado con [Inclmr_el namero
de identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir nimero de ta_lrjeta _profesuonal] dg la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de .[Inclwr la
razon social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuer_do con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los app{rtes de_gsalud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensac_lon_ Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley
1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia dura_nt_e los
ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento
de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constitui_da, cig’beré
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion como se indica a continuacién:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el
nimero de identificacion] en mi condicién de representante legal de [Incluir la razén social
de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento,
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al
Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la
Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de
1983), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucién). Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el ndmero
de identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir nimero de tarjeta profesional] de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la
razén social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de Ia
compaiiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley
1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1 983), pagados por la compafiia a partir de
[fecha de constitucién]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de Ia
Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con
indicacion del cumplimiento de esta obligacién, caso en el cual debera anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al
cierre del procedimiento de contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el
articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016,
debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento,
manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas
juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta vy
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complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente
considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

[Cuar_ldo la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corr}esponda] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condicion de
[Indicar si actia como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razon social de
la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento,
manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no

tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales
y seguridad social.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda]

Nota: Para los PARTICIPANTES plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por
separado los requisitos sefialados. Adicionalmente, el PARTICIPANTE adjudicatario debe
presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

FORMATO 4. — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciara toda persona (PARTICIPANTE, socia o trabajador)
que al momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad
Estatal contratante garantice el tratamiento adecuado a estos datos]

Sefiores
MUNICIPIO DE TIBASOSA

REFERENCIA:  Referencia: PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No...: OBJETO: ..occorimmmimiennnaannnn:

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion
de datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este
documento manifiesto que he sido informado por el Municipio de Tibasosa, de lo
siguiente:

y El Municipio actuara como responsable del tratamiento de datos personales de los
cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, almacenar y usar mis
datos personales para hacer efectivos los factores de desempate previsto en los términos
de referencia, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar.

Finalidad Autoriza

si NO
Hacer efectivo el factor de desempate para la
acreditacién de una mujer victima de violencia
intrafamiliar.
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2. Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o

cuyo uso indebido puede generar discriminacion, tal._es_como aqqellos que rgv_elen el
origen racial o étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la
pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva
intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y g_arantlas de
partidos politicos de oposicién asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y
los datos biométricos. : .
e, Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran
utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate, relacionados con la acreditacién de
ser victima de violencia intrafamiliar.

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucién y en la Ley
1581 de 2012, especialmente los siguientes:

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de
tratamiento.

b) Solicitar la actualizacién y rectificacion de su informacién frente a los datos
parciales, inexactos, incompletos.

c) Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por
infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un
deber legal o contractual que haga imperativo conservar la informacion.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las

nifas y nifios y adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por el
Municipio para la atencién al publico, el correo electrénico contratacion@tibasosa-
boyaca.gov.co.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento al Municipio para que trate mi
informacién personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales
dispuesta en e que me dio a conocer antes de recolectar mis datos
personales.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de

entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su
totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de Ia autorizacion datos sensibles para la autorizacion
de datos]

Firma: [Incluir firma del titular]
Identificacion: [Incluir nimero de identificacién del titular de datos sensibles]
Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entregé sus datos]

FORMATO 5 MANIFESTACION DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
CONFLICTO DE INTERESES

Manifiesto conocer las implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de
conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier
conflicto que a nivel personal llegue a comprometer la estabilidad econdémica, moral y
particular del Municipio de Tibasosa.
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Por lo tanto, ygn — ' identificado(a) con cédula de ciudadania
No. , en mi calidad de®:
Interesado en ser Adjudicatario de una Contrato estatal de X
Suministro
Declar6 a la firma de este documento que: Si: ___ * No: ___° me encuentro en una

situacion de conflicto de intereses real o aparente.

o m

Si su respuestg fue “si”, proceda a llenar la causal de Conflicto de intereses Real o
Aparente, o de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién:

La causal consiste en°®:

(diligenciar)

Informacién Relacionada’:

(diligenciar)

Por lo anterior, solicito se estudie y comunique la decisién que se tome.
Igualmente, con la firma del presente documento se declara no encontrarse incurso en
acreencias alimentarias de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021°,

Fecha®: (__) del mes de del afio 20__

Firma'®:
Documento de identidad

Nota. Con el diligenciamiento el presente formato, la persona manifiesta conocer todas y
cada una de las implicaciones legales que conlleva cualquier tipo de irregularidad que se
llegare a presentar en la manifestacion voluntaria que se presenta.

Formato 6. Compromiso de Transparencia
(ESTE ES UN MODELO QUE SIRVE COMO UN INSTRUMENTO PARA LA
PRESENTACION DE LA OFERTA)

: Colocar el nombre completo del ciudadano que gestionara el formato.

2 Colocar el niimero de identificacion de cédula de ciudadania.

e Establecer el momento de su diligenciamiento marcando con una X, si es previa a su posible contratacion o una vez contratado, de
llegarse a presentar un conflicto sobreviniente, en vista a la dinamica de la administracion piblica.

Si marco esta opcion se debe diligenciar lo pertinente.

Si marco esta opcién NO, no se debe continuar diligenciando el formato, solamente SUSCRIBIRLO CON SU FECHA Y FIRMA.

Establecer de manera clara y concreta el caso, de lo contrario colocar, No aplica.

4
5
6
7 Incluir aspectos o soportes adicionales que justifiquen el conflicto de interés aparente, si no se requieren, colocar No aplica.

R LEY 2097 DE 2021 - (julio02) Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras
disposiciones.

3 Incluir la fecha de diligenciamiento del formato en el siguiente formato: dd/mm/aa.

10 . ; . i
Firmar el documento, la cual se entiende libre y voluntaria.
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(Ciudad), (fecha)

Sefiores
MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: Compromiso de Transparencia SELECCION ABREVIADA No. :

El suscrito identificado con la cédula de ciudadania
expedida en , actuando en nombre
y/o en calidad de representante legal de la compafia ;
domiciliada en y debidamente autorizado seglin consta en
, me permito presentar el siguiente Compromiso de Transparencia

dentro del proceso de

Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y
asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura
contratacion.

Me comprometo a suministrar al Municipio toda informacién sobre actos de corrupcion,
sobornos, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual,
del que tenga o llegare a tener conocimiento.

Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos en los
Pliego de condiciones y en la futura contratacion.

Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni solicitado, ni solicitaré, ni directa ni
indirectamente, dadiva o beneficio para la presentacion de mi oferta, ni para la suscripcion
del contrato que se derive del presente proceso.

Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado ni daré, ni directa ni indirectamente,
dadiva o beneficio para obtener una decisién a mi favor, ventaja impropia o para
perjudicar alguno de los proponentes.

Declaro que toda la informacién que suministré y suministraré a el Municipio es cierta y
precisa, y que no omiti ni omitiré informacién que sea necesaria para la transparencia en
la celebracion y desarrollo del contrato.

Cordialmente,

PROPONENTE:

NOMBRE:

CC No.:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
FIRMA:

Formato 7. de Hoja de Vida Persona Juridica DAFP y/o Formato Hoja de Vida
Persona Natural.
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Consultar pagina Web del Departamento Administrativo de la Funcién Publica
www.dafp.gov.co

Formato 8. Compromiso Anticorrupcion y Proceso de Integridad
(ESTE ES UN MODELO QUE SIRVE COMO UN INSTRUMENTO PARA LA
PRESENTACION DE LA OFERTA)

(Ciudad), (fecha)
Sefiores

MUNICIPIO DE TIBASOSA
E.S.D

Referencia: Compromiso de Transparencia SELECCION ABREVIADA No. :

Compromisos asumidos por el proponente.

El proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y particularmente a el Municipio
para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto
debera asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion
de cumplir la Constitucién Nacional y la ley colombiana, asi:

El proponente se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni dadivas ni ninguna otra
forma de halago a ningun funcionario publico, ni pariente en cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil, ni ningln asesor del Municipio, en
relacién con su propuesta, con el proceso de seleccién abreviada de contratacion, ni con
la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

Igualmente, el Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado
de la compaifiia o un agente comisionista independiente lo haga en su nombre

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos,
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia,
y especialmente de aquellas que rigen la presente seleccion abreviada y la relacion
contractual que podria derivarse de ella, y les impondra la obligacién de no ofrecer o
pagar dadivas o0 sobornos o cualquier halago corrupto (entendido como cualquier accién u
ofrecimiento que tenga como fin sobornar, pervertir o viciar el proceso) a los funcionarios
del Municipio ni a cualquier otro funcionario publico o privado que pueda influir en la
adjudicacién de su propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas
que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la adjudicacién de
la propuesta, ni ofrecer pagos 0 halagos a los funcionarios del Municipio durante el
desarrollo del contrato que se suscribiria de ser elegida la propuesta. El proponente se
compromete formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan
por objeto la colusién en la seleccion abreviada, o como efecto la distribucion de la
adjudicacién de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia de la presente
seleccién abreviada la fijacion de los términos de la propuesta.

El proponente se compromete a revelar de manera clara y en forma total en su
propuesta, los gastos y costos asociados a la etapa precontractual, entendidos estos
como los asociados a actividades tales como la preparacion y presentacion de la
propuesta, preparacion de las observaciones al informe de evaluacion si a ello hubiere
lugar, y suscripcion y perfeccionamiento del contrato.
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= Se entendera como una forma de incumplimiento del presente compromiso, la falta gle
revelacion clara y suficiente de cualquiera de los pagos a los que aqui se hac’e' r_eferencna,
independientemente de cualquier otra circunstancia o del destino licito 0 1I|C|to_d(_a los
dineros correspondientes. Sin embargo, se entendera que esta cau;al de |[10ump||m|ento
no operara por si misma cuando se efectien pagos que por cualquier razon no estaban
previstos originalmente, siempre que dichos pagos sean avisados a la lnsﬁtumon, por lo
menos con dos (2) dias habiles de anticipacion a la fecha en que se realicen, mediante
documento escrito.

» Si se comprobare el incumplimiento del proponente, sus representantc_as 0 sus
empleados, asesores o agentes respecto de alguno o algunos de los compromisos antes
enunciados durante el presente proceso de seleccién, se rechazara la propuesta
presentada.

= En caso de que la Institucién advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte del
Proponente durante el proceso de seleccion, tales hechos se pondran inmediatamente en
conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien las acciones legales
a que hubiere lugar.

* Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la
adjudicacion de la seleccién abreviada con posterioridad a la suscripcion del contrato,
dicha situacion facultara al Municipio para dar terminacion anticipada al contrato por
causa imputable al contratista, pudiendo declarar la caducidad del Contrato de acuerdo
con lo previsto en el numeral 5 del articulo 5 de la Ley 80 de 1993, y se haran exigibles
las sanciones previstas en el Contrato.

* Las consecuencias contractuales por el incumplimiento del compromiso anticorrupcion,
seran aplicadas segln la comprobacién que del mismo haga el Municipio sin
subordinacién alguna a la suerte de las acciones que se llegaren a impulsar para la
determinacion de la responsabilidad de naturaleza penal que del hecho pudieran llegarse
a desprender, si las hubiere, sin perjuicio de lo cual el Municipio procedera a denunciar el
hecho ante las autoridades judiciales competentes para su investigacién y sancién penal,
en el caso de que el hecho identificado constituya delito sancionado por la Ley penal
colombiana.

* Para efectos de la comprobacién a que se refieren los parrafos anteriores. se entendera
como una de las formas de incumplimiento, la no revelacién clara y suficiente de
cualquiera de los pagos independientemente de cualquier otra circunstancia, o del destino
licito o ilicito de los dineros correspondientes. Para llevar a cabo tal verificacion la
Institucién o cualquier autoridad competente podra requerir la informacion y/o los
comprobantes que considere pertinentes.

Firma representante legal del proponente

FORMATO 9
FORMATO REPORTE EXPERIENCIA GENERAL
Lugar y fecha
Sefiores
Municipio de TIBASOSA
Ciudad

REF: Seleccion Abreviada De Menor Cuantia NoO. ——--wwww—v

OBJETO:
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Sefiores
Municipio de TIBASOSA
Ciudad

REF: Seleccion Abreviada De Menor Cuantia No.
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el numero de identificacién], en mi condicién de
[Indicar si actlia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la
persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad del
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victima de violencia intrafamiliar. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los
libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del
articulo 61 del Codigo de Comercio.
En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de
violencia intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su
respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las mujeres

cabeza de familia y/o mujeres Numero de cuotas sociales, acciones que
victima de violencia intrafamiliar poseen o el alcance o condicion de su
que participan en la persona participacion en el caso de las personas
juridica (Incluir nombre y juridicas sin animo de lucro

documento de identidad)

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la condicion de cada una de las mujeres que
participan en la sociedad, aporto los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con
los incisos 1, 2 y 3 del subnumeral 2 del numeral 4.9 del Documento Base.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
correspondal

ACREDITACION MIPYME

Sefiores
Municipio de TIBASOSA
Ciudad

REF: Seleccién Abreviada De Menor Cuantia No.
Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal
de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, seguin corresponda,] identificados con [Incluir el
nimero de identificacion], actuando en representacion de [Indicar nombre del Proponente,
o integrante de Proponente Plural] declaramos bajo la gravedad del juramento que la
[indicar si es empresa 0 sociedad] se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro,
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NUMERO DE

CONTRATO | FECHADE | FECHA DE PLAZO DE TIEMPOS DE | VALOR

N° INICIACION | TERMINACION | EJECUCION | SUSPENSION | FACTURADO | CONTRATO

EN MESES EN MESES EN SMMLV QUE

APARECE
REPORTADO
EN EL RUP

Cordialmente,

Firma Representante Legal:

Nombre:

Identificacion:

T.P.

FORMATO 10
FORMATO REPORTE EXPERIENCIA ESPECIFICA

Lugar y fecha

Sefiores

Municipio de TIBASOSA

Ciudad

REF: Seleccion Abreviada De Menor Cuantia No.

OBJETO:

CONTRATO | FECHA DE FECHA DE PLAZO DE TIEMPOS DE VALOR OBJETO

N° INICIACION | TERMINACION | EJECUCION | SUSPENSION FACTURADO | DEL

EN MESES EN MESES EN SMMLV CONTRATO

Cordialmente,

Firma Representante Legal:
Nombre:

Identificacién:

T.P.

FORMATO 11 - PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

ANEXOS PARA ALLEGAR PARA CRITERIOS DE DESEMPATE

PARTICIPA’CIC')N MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES
VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, de la persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta Ia
presente una entidad privada sin 4nimo de lucro, ya sea fundacién, corporacién o
asociaciéon se ajustara el formato en lo pertinente. La informacién aqui vertida contiene
datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y, por tanto, no podran publicarse
en el SECOP |l para su conocimiento]
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pequeﬁa_ y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas
legales vigentes.

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o
asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados,
socios 0 accionistas de los miembros del Proponente Plural.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las
firmas de la siguiente manera;]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las
firmas de la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por
ley o del representante legal y contador publico, segun corresponda]

ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes
que sean personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al
menos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condicion de emprendimientos y empresas
de mujeres.]

Sefores
Municipio de TIBASOSA
Ciudad

REF: Seleccion Abreviada De Menor Cuantia No.
Objeto:

Estimados sefiores:.

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando
este Ultimo exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados
con [Incluir los nimeros de identificacion], en nuestra condiciéon de representante legal [y
revisor fiscal, en caso de estar obligado segun los requerimientos de ley, o el contador] de
[Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en
adelante el Proponente, acreditamos la condicion de ser emprendimiento y empresa de
mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la
condicién de emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcidn 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria
son muijeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el ultimo afo.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
las acciones, partes de interés o cuotas de participacién de la persona juridica pertenecen
a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el
gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon. En el siguiente
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cuadro sefialamos la identificacién de las mujeres en la persona juridica y la distribucion
de los derechos en la sociedad durante el Gltimo afio:

Numero de acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona
juridica, o el alcance o condicién de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

Nombre completo y nimero de
identificacion de la (s) mujeres (s)
que tienen o tuvieron
participacion durante el tultimo
ano en la persona juridica

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica ha pertenecido a mujeres, y dicha participacion mayoritaria se ha mantenido a
partir de: [Indicar la fecha (dia/mes/afio) desde que se cumple con dicha condicion).

[Opcidn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado
vinculadas laboralmente durante al menos el ltimo afio.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos
directivos que existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que
conforman los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculacion:

Denominacion

Nombre completo y nimero de

Tiempo de vinculacién de

cclit?l cargo identificacion de Ig (s) persona (s) la (s) persona(s) que
irectivo que ocuparon / ejercen el cargo siercio f sierco 6l carae el
dentro de la durante el tltimo afio en la persona ] nivél directivog
empresa juridica
[Indique el nombre completo y el [Indique el tiempo de
nimero de identificacién de las vinculacién de Ia persona
personas que ocuparon / ejercen el que ejercid/ejerce el cargo
[Indique la cargo en el ultimo afio] en el nivel directivo]
denominacion  [Indique el nombre completo y el [Indique el tiempo de
del cargo nimero de identificacion de las vinculacién de la persona
directivo, a personas que ocuparon / ejercen el que ejercid/ejerce el cargo
modo de cargo en el ultimo afio] en el nivel directivo]
ejemplo: [Indique el nombre completo y el [Indique el tiempo de
Gerente nidmero de identificacion de las vinculacion de la persona
general, personas que ocuparon / ejercen el que ejercid/ejerce el cargo
director cargo en el ultimo afio] en el nivel directivo]
ejecutivo] [Indique el nombre completo y el [indique el tiempo de
nuimero de identificacion de las vinculacién de la persona
personas que ocuparon / ejercen el que ejercid/ejerce el cargo
cargo en el ultimo afio] en el nivel directivo]
[Indique el nombre completo y el [Indigue el tiempo de
[indique la numero de identificacion _de las VinculacioQ d_e la persona
denominacion  PErsonas que ocuparon ! ejercen el que ej_ercm{ejerpe el cargo
del cargo cargo en el ultimo afio] en g! nivel d:rectn_zo]
. g [Il?dlque el nqmbrc_a_ colrppleto y el [I_ndlque” el tiempo de
riodo d:e numero de identificacion _de las vmculgcmp. d_e la persona
ejemplo: personas que ocuearon / ejercen el que eJ_erC|o{eJerpe el cargo
o - cargo en el ultimo ario] en e_l nivel dlrectlyo]
Ditsctordes [Ir}dlque el nqmbrt_e‘ co_rppleto y el [l‘ndlque” el tiempo de
ventas] numero de identificacion de las vinculacién de |la persona

personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el Ultimo afio]

que ejercid/ejerce el cargo
en el nivel directivo]
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Denominacion

Nombre completo y nimero de

del cargo identificacion de la (s) persona (s) Tiempo de vinculacion de
directivo que ocuparon / ejercen el cargo : Ia'(’s) p.ersona(s) que
dentro de la durante el ultimo afio en la persona ejermo{ejerr.:.e ol cargo del
empresa juridica nivel directivo
[Indique el nombre completo y el [Indique el tiempo de
nimero de identificacion de las vinculacion de la persona
personas que ocuparon / ejercen el que ejercid/ejerce el cargo
cargo en el ultimo afo] en el nivel directivo]
[Indique la [Indique el nombre completo y el [Indique el tiempo de
denominacién numero de identificacion de las vinculacion de la persona
Qel cargo personas que ocuparon / ejercen el que ejercio/ejerce el cargo
directivo, a cargo en el ultimo afio] en el nivel directivo]
modo de A . .
ejemplo: [Ir]dlque el nqmbrt_e co.n'npleto y el [I_ndzque” el tiempo de
Diractor de nimero de identificacion de las vinculacion de la persona
dezarrilio personas que ocuparon | ejercen el que ejercid/ejerce el cargo
tecnologicol cargo en el ultimo afio] en el nivel directivo]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el
cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han
sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la
toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los
que dentro de la organizacion de la empresa implican mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.

Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de
identidad, (i) los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones y (iii) el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacién con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones
descritas, para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los
términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo]

ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los
integrantes personas naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea
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al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condicién de emprendimientos y
empresas de mujeres.]

Sefiores
Municipio de TIBASOSA
Ciudad

REF: Seleccién Abreviada De Menor Cuantia No.
Objeto:

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el numero de
identificacién], en mi condicién de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicion
de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he
ejercido actividades comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el
nombre del establecimiento de comercio], [identificado con NIT ], durante al
menos el dltimo afio anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, segun corresponda], asi como la copia del registro
mercantil.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]

ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o
cooperativas o los integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo
porcentaje de participacidén sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condicién
de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefiores
Municipio de TIBASOSA
Ciudad

REF: Seleccion Abreviada De Menor Cuantia No.
Objeto:
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacién o cooperativa) identificado con
[Incluir el numero de identificacion], en mi condicién de representante legal de [Incluir la
razon social de la asociacion o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en
adelante el Proponente, certifico la condicion de ser emprendimiento y empresa de mujer
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual
manifiesto bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de los
asociados son mujeres y que la participacion de estas en la [indicar si es en la asociacién
O cooperativa] ha permanecido durante al menos el Gltimo afo anterior contado a partir de
la fecha de cierre del Proceso de Contratacién.
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En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20

[Nombre y firma del representante legal de la asociacion o cooperativa]

ANEXO 2
CONDICIONES TECNICAS
OBJETO: --===anmaea-
ESPECIFICACIONES TECNICAS
UNIDAD
No. ACTIVIDAD DESCRIPCION DE | CANT. DESCR'PC‘.?Q DE CONDICIONES
=t CNICAS

POLIZA DE SEGURO DE ASISTENCIA
GARANTIZAR LA EXPEDICION MEDICA  PARA  PARTICIPANTES
DE UNA POLIZA DE SEGURO DURANTE EL  DESPLAZAMIENTO
DE ASISTENCIA MEDICA PARA TERRESTRE IDA Y REGRESO ENTRE EL
LA TOTALIDAD DE LOS MUNICIPIO DE TIBASOSA (BOYACA) Y EL
PARTICIPANTES, CON HOTEL DECAMERON LAS HELICONIAS,
COBERTURA DURANTE EL | PERSONA | 53 |UBICADO EN EL MUNICIPIO DE
DESPLAZAMIENTO, LA ESTADIA QUIMBAYA (QUINDIO), CON COBERTURA
Y EL REGRESO, DE DURANTE TRES (3) DIAS , INCLUYENDO
CONFORMIDAD  CON  EL EL TRANSPORTE TERRESTRE, LA
ITINERARIO DE LA SALIDA ESTADIA Y LAS  ACTIVIDADES
PROGRAMADA. PROGRAMADAS EN EL MARCO DE LA

SALIDA LUDICO-RECREATIVA.
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE
AUTOMOTOR ESPECIAL DE TURISMO
PARA EL TRAYECTO IDA Y REGRESO
ENTRE EL MUNICIPIO DE TIBASOSA
. (BOYACA) Y EL HOTEL DECAMERON LAS
SALIDA LUDICO- HELICONIAS, UBICADO EN EL MUNICIPIO
RECREATIVA Y DE DE QUIMBAYA, DEPARTAMENTO DEL
INTEGRACION AL HOTEL QUINDIO (EJE CAFETERO), PRESTADO
DECAMERON LAS MEDIANTE BUS CON CAPACIDAD PARA
4 | HELICONIAS, UBICADO 25 PASAJEROS, MODELO 2020 EN
EN EL MUNICIPIO DE ADELANTE, HABILITADO DE
QUIMBAYA, CONFORMIDAD CON EL DECRETO 1079
DEPARTAMENTO  DEL | SERVICIO DE _TRANSPORTE DE 2015 Y DEMAS NORMAS QUE LO
QUINDIO (EJE | TERRESTRE  ESPECIAL = DE MODIFIQUEN, ADICIONEN 0
CAFETERO). TURISMO, IDA Y REGRESO SUSTITUYAN.  CONTANDO  CON
%’gﬂ;%sf‘- (Bé“ﬂ“éi‘)"'o\( %E RESOLUCION DE HABILITACION Y
T O CAMERON | LAS | UNIDAD 2 | CAPACIDAD TRANSPORTADORA

HELICONIAS, UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE  QUIMBAYA,
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
(EJE CAFETERO)

L —————————————————————————————

VIGENTE. LOS VEHICULOS DEBERAN
CONTAR CON REVISION TECNICO-
MECANICA b ¢ DE EMISIONES
CONTAMINANTES  VIGENTE,  SOAT
VIGENTE, POLIZAS EXIGIDAS POR LA
LEY, SISTEMA DE VENTILACION O AIRE

ACONDICIONADO EN OPTIMAS
CONDICIONES, BANO EN
FUNCIONAMIENTO, MEDIOS DE
COMUNICACION PERMANENTE

(CELULAR O RADIOTELEFONOQ) Y TODOS
LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD
REQUERIDOS POR LA NORMATIVIDAD

VIGENTE, INCLUYENDO SALIDAS DE
EMERGENCIA DEBIDAMENTE
SENALIZADAS.
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SERVICIO DE ALOJAMIENTO EN
EL HOTEL DEGAMERON LAS
HELICONIAS, UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE  QUIMBAYA,
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
(EJE CAFETERO).

PERSONA 53

SERVICIO DE ALOJAMIENTO POR TRES
(3) DIAS Y DOS (2) NOCHES EN EL HOTEL
DECAMERON LAS HELICONIAS,
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE
QUIMBAYA,  DEPARTAMENTO  DEL
QUINDIO (EJE CAFETERO), BAJO LA
MODALIDAD TODO INCLUIDO (ALL
INCLUSIVE), CON  ACOMODACION
MAXIMA DE HASTA TRES (3) PERSONAS
POR HABITACION, DE ACUERDO CON LA
DISPONIBILIDAD Y LAS POLITICAS DEL
ESTABLECIMIENTO HOTELERO. LAS
HABITACIONES  DEBERAN  CONTAR
COMO MINIMO CON BANO PRIVADO,

AIRE  ACONDICIONADO, CAJA DE
SEGURIDAD Y DEMAS COMODIDADES
PROPIAS DEL HOTEL.

EL SERVICIO DEBERA INCLUIR COMO
MINIMO:

Alojamiento en confortables habitaciones
con aire acondicionado.
Uso de la cajilla de sequridad ubicada en las
habitaciones.

Alimentacion Todo Incluido sin limites de
consumo:

*Desayuno, almuerzo y cena tipo buffet en
los lugares establecidos para prestar este
servicio en el Hotel,

+Cenas a la carta, que manejem 02 turnos
18:30 y 20:30 seglin disponibilidad (no aplica
para grupos). Los horarios pueden variar
dependiendo de la ocupacion del hotel. El
dia de llegada no incluye almuerzo, incluye
snacks y cena conforme al horario
establecido por hotel.
Bar abierto de licores nacionales (licores
solo aplica para mayores de edad) vy
refrescos sin limite de consumo en los
horarios y lugares establecidos para este
efecto por cada hotel.
Snacks en los horarios y lugares estipulados
por el hotel sin limite de consumo.

Internet Wi-Fi
Programas diarios de actividades desde las
10:00 para adultos y nifios,

Shows en vivo todas las noches de acuerdo
con la programacién interna de cada hotel.
Discoteca con consumos ilimitados en los
hoteles gque cuenten con este servicio.
Toallas para piscina para los hoteles gue
cuenten con este servicio.
Tarjeta de Asistencia médica con Assist
Card.

Impuestos Hoteleros.
EL SERVICIO SE PRESTARA DE
CONFORMIDAD CON LAS POLITICAS
OPERATIVAS DEL HOTEL DECAMERON
LAS HELICONIAS Y ESTARA SUJETO A
LOS HORARIOS, DISPONIBILIDAD Y
CONDICIONES ESTABLECIDAS POR EL
ESTABLECIMIENTO PARA CADA UNO DE
LOS SERVICIOS OFRECIDOS.

GARANTIZAR EL PASAPORTE

SUMINISTRO DE PASAPORTE MULTIPLE
PARA  PERSONAS CON ESTATURA
SUPERIOR A CIENTO VEINTICUATRO
CENTIMETROS (124 CM), QUE INCLUYE
ACCESO ILIMITADO A LAS

BRpaoUES0 AL PARGUE DEL | UNIDAD: | 83 | PEerS ed MECANICAS Y A LOS
ATRACTIVOS CULTURALES
HABILITADOS DENTRO DEL PARQUE. NO
INCLUYE EL SERVICIO DE PASEO A
CABALLO
DESAYUNO TIPO MENU SERVIDO EN
RESTAURANTE UBICADO SOBRE LA
RUTA  DEL  DESPLAZAMIENTO,
SUMINISTRO DE DESAYUNO COMPUESTO COMO MINIMO POR CALDO
TIPO MENU SERVIDO EN O PREPARACION SIMILAR, PORCION DE
RESTAURANTE  PARA 53 PROTEINA,  BEBIDA  CALIENTE
PERSONAS, A SERVIR | |uinao | 5 |ACOMPANAMIENTO (PAN, AREPA G
DURANTE EL SIMILAR) Y PORCION DE FRUTA,
DESPLAZAMIENTO PREPARADO  CON  INGREDIENTES
TERRESTRE, DURANTE EL FRESCOS, DE ALTA OALIDAD &
PRIMER DIA DEL VIAJE (IDA). INOCUIDAD, GARANTIZANDO
ADECUADAS  CONDICIONES  DE
MANIPULACION, HIGIENE ¥

CONSERVACION DE LOS ALIMENTOS.
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SUMINISTRO DE ALMUERZO
TIPO MENU A LA CARTA PARA
53 PERSONAS, A SERVIR
DURANTE EL
DESPLAZAMIENTO
TERRESTRE, DURANTE EL
PRIMER DIA DEL VIAJE (IDA).

UNIDAD

53

ALMUERZO TIPO MENU A LA CARTA,
SERVIDO EN RESTAURANTE UBICADO
SOBRE LA RUTA DEL DESPLAZAMIENTO,
COMPUESTO COMO MINIMO POR PLATO
PRINCIPAL, BEBIDA Y  POSTRE,
PREPARADO  CON INGREDIENTES
FRESCOS, DE ALTA CALIDAD E
INOCUIDAD, GARANTIZANDO
ADECUADAS CONDICIONES DE
MANIPULACION, HIGIENE Y
CONSERVACION DE LOS ALIMENTOS.

SUMINISTRO DE CENA TIPO
MENU A LA CARTA PARA 53
PERSONAS, A SERVIR
DURANTE EL
DESPLAZAMIENTO TERRESTRE
DE REGRESO, DURANTE EL
OLTIMO DIA DEL VIAJE
(REGRESO).

UNIDAD

53

CENA TIPO MENU A LA CARTA,
COMPUESTA COMQ MINIMO POR PLATO
PRINCIPAL Y BEBIDA, ELABORADA CON
INGREDIENTES FRESCOS, DE ALTA
CALIDAD E INOCUIDAD, GARANTIZANDO
ADECUADAS CONDICIONES DE HIGIENE,
MANIPULACION Y CONSERVACION DE
LOS ALIMENTOS.

ENTREGA DE REFRIGERIOS
DURANTE LOS DIAS EN QUE SE
DESARROLLEN ACTIVIDADES
FUERA DEL HOTEL.

UNIDAD

1568

SUMINISTRO DE
COMPUESTOS
TRADICIONAL O
PASTELERIA
ACOMPANADO  DE
HIDRATANTE

REFRIGERIOS,
POR UN AMASIJO
PRODUCTO DE
INDUSTRIALIZADA,

UNA  BEBIDA

CAPACITACION E
INTEGRACION

JORNADA DE CAPACITACION E
INTEGRACION DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA
ENTIDAD, ENFOCADA EN EL
FORTALECIMIENTO DEL
TRABAJO EN EQUIPO, EL
CLIMA ORGANIZACIONAL Y EL
DESARROLLO DE HABILIDADES
PERSONALES Y LABORALES.

UNIDAD

CON EL PROPOSITO DE FORTALECER
LAS COMPETENCIAS  DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS Y MEJORAR EL
CLIMA ORGANIZACIONAL, SE REQUIERE
LA CONTRATACION DE UNA ENTIDAD O
PROFESIONAL ESPECIALIZADO QUE
DESARROLLE UN cicLO DE
CAPACITACIONES EN LOS TEMAS DE
CODIGO DE INTEGRIDAD Y VALORES
DEL SERVICIO PUBLICO, ETICA DE LO
PUBLICO, PROGRAMACION
NEUROLINGUISTICA ~ APLICADA AL
ENTORNO PUBLICO, LENGUAJE CLAROD
PARA SERVIDORES PUBLICOS,
TRABAJO EN EQUIPO Y COMUNICACION
ASERTIVA, CON EL FIN DE PROMOVER
LA INTEGRIDAD, LA TRANSPARENCIA, LA
COMUNICACION  EFECTIVA Y EL
TRABAJO COLABORATIVO,
INCORPORANDO HERRAMIENTAS
PRACTICAS QUE PERMITAN
CONSOLIDAR UN ENTORNO LABORAL
SALUDABLE, EFICIENTE Y ORIENTADO A
LA MEJORA CONTINUA DEL SERVICIO A
LA  CIUDADANIASE  ENTREGARAN
CERTIFICACIONES DE LA
CAPACITACION,

ACTIVIDAD DE CIERRE

ACTIVIDAD CIERRE DE ARNO Y
RECONOCIMIENTO A LA
ANTIGUEDAD Y MEJORES
SERVIDORES PUBLICOS

UNIDAD

B2

ANCHETAS CAJA, CANASTA o}
PONCHERA, GALLETA SALTIN 3 TACOS
POR 300 GRAMOS, AREQUIPE ALPINA *
500 GRAMOS, PINA COLADA BEBIDA SIN
ALCOHOL * 700 mi, BEBIDA DESTILADA
NO ALCOHOLICA * 750 ML, MIX DE
ARANDANOS LA ESPECIAL (MANI) ™ 450
gr, GALLETA MOMENTS ~ 312 gr,
DURAZNO EN ALMIBAR EN LATA DE 820
GRAMOS, CAJA DE NATILLA MAIZENA DE
310 GRAMOS, COLACIONES RAMO DE
110 GRAMOS, BOTELLA DE DESTILADO
NO ALCOHOLICO SABOR A CREMA DE
WHISKY IDENTICO A SABOR ORIGINAL
SIN ALCOHOL * 750 ML, SALCHICHA
FRANKFURT * 60 GR, PONQUE
NAVIDENO DE VINO * 500 GR, VINO O
BEBIDA ESPUMOSA SIN ALCOHOL POR
750 ML; ATUN OLIVAS VAN CAMP’S 80
GR * 3 UNIDADES, CEREZAS
MARASQUINO CORUNA * 250 GR, MAIZ
TIERNO SAN JORGE * 340 GR, POLLO
CON ADEREZO ZENU LATA * 160 GR,
MONT BLANC BOMBONES ALMENDRA
*104 GR, MASMELOS MILLOWS FOGATA "
145 GR.

I

Cordialmente,

Firma Representante Legal:
Nombre:
Identificacion:

e —————————————————
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OBJETO:

ANEXO 3
OFERTA ECONOMICA

No. ACTIVIDAD

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANT.

DESCRIPCION DE
CONDICIONES TECNICAS

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

SALIDA LUDICO-
RECREATIVA Y DE
INTEGRACION AL
HOTEL DECAMERON
LAS  HELICONIAS,
1 |UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE
QUIMBAYA,
DEPARTAMENTO
DEL QUINDIO (EJE
CAFETERO).

GARANTIZAR LA
EXPEDICION DE UNA
POLIZA DE SEGURO DE
ASISTENCIA MEDICA
PARA LA TOTALIDAD DE
LOS  PARTICIPANTES,
CON COBERTURA
DURANTE EL
DESPLAZAMIENTO, LA
ESTADIA Y EL REGRESO,
DE CONFORMIDAD CON
EL ITINERARIO DE LA
SALIDA PROGRAMADA.

PERSONA

53

POLIZA DE SEGURO DE
ASISTENCIA MEDICA PARA
PARTICIPANTES DURANTE EL
DESPLAZAMIENTO
TERRESTRE IDA Y REGRESO
ENTRE EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA (BOYACA) Y EL
HOTEL DECAMERON LAS
HELICONIAS, UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE QUIMBAYA
(QUINDIO), CON COBERTURA
DURANTE TRES (3) DIAS
INCLUYENDO
TRANSPORTE
LA ESTADIA Y
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN  EL
MARCO DE LA SALIDA
LUDICO-RECREATIVA.

EL
TERRESTRE,
LAS

SERVICIO
TRANSPORTE
TERRESTRE ESPECIAL
DE TURISMO, IDA Y
REGRESO ENTRE EL
MUNICIPIO DE TIBASOSA
(BOYACA) Y EL HOTEL
DECAMERON LAS
HELICONIAS,  UBICADO
EN EL MUNICIPIO DE
QUIMBAYA,
DEPARTAMENTO
QUINDIO
CAFETERO)

DE

DEL
(EJE

UNIDAD

SERVICIO DE TRANSPORTE
TERRESTRE  AUTOMOTOR
ESPECIAL DE TURISMO PARA
EL TRAYECTO DA Y
REGRESO ENTRE EL
MUNICIPIO DE TIBASOSA
(BOYACA) Y EL HOTEL
DECAMERON LAS
HELICONIAS, UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE QUIMBAYA,
DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO (EJE CAFETERO),
PRESTADO MEDIANTE BUS
CON CAPACIDAD PARA 35
PASAJEROS, MODELO 2020
EN ADELANTE, HABILITADO
DE CONFORMIDAD CON EL
DECRETO 1079 DE 2015 Y
DEMAS NORMAS QUE LO
MODIFIQUEN, ADICIONEN O
SUSTITUYAN, CONTANDO
CON RESOLUCION DE
HABILITACION Y CAPACIDAD
TRANSPORTADORA VIGENTE,
LOS VEHICULOS DEBERAN
CONTAR  CON  REVISION
TECNICO-MECANICA Y DE
EMISIONES CONTAMINANTES
VIGENTE, SOAT VIGENTE,
POLIZAS EXIGIDAS POR LA
LEY, SISTEMA DE
VENTILACION 0 AIRE
ACONDICIONADO EN
OPTIMAS CONDICIONES,
BANO EN FUNCIONAMIENTO,
MEDIOS DE COMUNICACION
PERMANENTE (CELULAR O
RADIOTELEFONQ) Y TODOS
LOsS ELEMENTOS DE
SEGURIDAD  REQUERIDOS
POR LA  NORMATIVIDAD
VIGENTE, INCLUYENDO
SALIDAS DE EMERGENCIA
DEBIDAMENTE SENALIZADAS.
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SERVICIO DE ALOJAMIENTO
POR TRES (3) DIAS Y DOS (2)
NOCHES EN EL HOTEL
DECAMERON LAS
HELICONIAS, UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE QUIMBAYA,
DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO (EJE CAFETERO),
BAJO LA MODALIDAD TODO
INCLUIDO (ALL INCLUSIVE),
CON ACOMODACION MAXIMA
DE HASTA TRES (3)
PERSONAS POR HABITACION,
DE ACUERDO CON LA
DISPONIBILIDAD Y  LAS
POLITICAS DEL
ESTABLECIMIENTO
HOTELERO. LAS
HABITACIONES DEBERAN
CONTAR COMO MINIMO CON
BANO PRIVADO, AIRE
ACONDICIONADO, CAJA DE
SEGURIDAD Y DEMAS
COMODIDADES PROPIAS DEL
HOTEL.

EL  SERVICIO  DEBERA
INCLUIR  COMO  MINIMO:

Alojamiento  en  confortables
habitaciones con aire
acondicionado.
Uso de la cajilla de seguridad
ubicada en las habitaciones.
Alimentacion Todo Incluido sin
limites de consumo:
*Desayuno, almuerzo y cena
tipo buffet en los lugares
establecidos para prestar este
servicio en el Hotel.
«Cenas a la carta, que
manejem 02 turnos 18:30
20:30 segln disponibilidad (no
aplica para grupos). Los horarios
pueden variar dependiendo de la
ocupacion del hotel. El dia de
llegada no incluye almuerzo,
incluye snacks y cena conforme
al horario establecido por hotel.
Bar abierto de licores nacionales
(licores sélo aplica para mayores
de edad) y refrescos sin limite de
consumo en los horarios Y
lugares establecidos para este
efecto por cada hotel.
Snacks en los horarios y lugares
estipulados por el hotel sin limite
de consumo.
Internet Wi-Fi
Programas diarios de actividades
desde las 10:00 para adultos y
nifos.
Shows en vivo todas las noches
de acuerdo con la programacion
interna de cada hotel.
Discoteca con CONSUMOos
ilimitados en los hoteles que
cuenten con este servicio.
Toallas para piscina para los
hoteles gue cuenten con este
servicio.
Tarjeta de Asistencia medica con
Assist Card.
Impuestos Hoteleros.
EL SERVICIO SE PRESTARA
DE CONFORMIDAD CON LAS
POLITICAS OPERATIVAS DEL
HOTEL DECAMERON LAS
HELICONIAS Y  ESTARA
SUJETO A LOS HORARiOS
DISPONIBILIDAD
CONDICIONES
ESTABLECIDAS POR EL
ESTABLECIMIENTO PARA

CADA UNO DE LOS
SERVICIOS OFRECIDOS.

SERVICIO DE
ALOJAMIENTO EN EL
HOTEL DECAMERON LAS
HELICONIAS, UBICADO
EN EL MUNICIPIO DE | PERSONA | 53
QUIMBAYA,

DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO (EJE
CAFETERO).
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SUMINISTRO DE PASAPORTE
MULTIPLE PARA PERSONAS
CON ESTATURA SUPERIOR A
CIENTO VEINTICUATRO
CENTIMETROS (124 CM), QUE
GARANTIZAR EL INCLUYE ACCESO ILIMITADO
PASAPORTE DE ACCESO | UNIDAD 53 |A LAS ATRACCIONES
AL PARQUE DEL CAFE MECANICAS Y A LOS
ATRACTIVOS  CULTURALES
HABILITADOS DENTRO DEL
PARQUE. NO INCLUYE EL
SERVICIO DE PASEOQ A
CABALLO 3
DESAYUNO TIPO MENU
SERVIDO EN RESTAURANTE
UBICADO SOBRE LA RUTA
DEL DESPLAZAMIENTO,
COMPUESTO COMO MINIMO
SUMINISTRO DE POR CALDO O PREPARACION
DESAYUNO TIPO MENU
SERVIDO EN SIMILAR, ~ PORCION  DE
RESTAURANTE PARA 53 o gl
PERSONAS, A SERVIR :
’ UNIDAD 53 |AREPA O SIMILAR) Y
DURANTE EL
PORCION DE FRUTA,
DESPLAZAMIENTO
PREPARADO CON
TERRESTRE, DURANTE INGREDIENTES FRESCOS, DE
EL PRIMER DIA DEL '
VIAJE (IDA ALTA CALIDAD E INOCUIDAD,
UDA). GARANTIZANDO ADECUADAS
CONDICIONES DE
MANIPULACION, HIGIENE Y
CONSERVACION DE LOS
ALIMENTOS.
ALMUERZO TIPO MENU A LA
CARTA, SERVIDO EN
RESTAURANTE UBICADO
SUMINISTRO DE SOBRE LA RUTA DEL
> DESPLAZAMIENTO,
ALMUERZO TIPO MENU A ;
COMPUESTO COMO MINIMO
LA CARTA PARA 53
POR  PLATO  PRINCIPAL,
PERSONAS, A SERVIR
BEBIDA Y POSTRE,
DURANTE EL | UNIDAD 53
PREPARADO CON
DESPLAZAMIENTO
INGREDIENTES FRESCOS, DE
TERRESTRE, DURANTE ALTA CALIDAD o
EL PRIMER DIA DEL A CALIDAD E INOGUIDAD,
VIAJE (IDA) GARANTIZANDO ADECUADAS
' CONDICIONES DE
MANIPULACION, HIGIENE Y
CONSERVACION DE LOS
ALIMENTOS.
CENA TIPO MENU A LA
SUMINISTRO DE CENA CARTA, COMPUESTA COMO
: MINIMO POR PLATO
TIPO MENU A LA CARTA
PRINCIPAL Y BEBIDA,
PARA 53 PERSONAS, A
ELABORADA CON
SERVIR DURANTE EL
INGREDIENTES FRESCOS, DE
DESPLAZAMIENTO UNIDAD 53
TERRESTRE DE ALTA CALIDAD E INOCUIDAD,
GARANTIZANDO ADECUADAS
REGRESO, DURANTE EL
) CONDICIONES DE HIGIENE,
ULTIMO DIiA DEL VIAJE
(REGRESO) MANIPULACION Y
: CONSERVACION DE LOS
ALIMENTOS.
SUMINISTRO DE
ENTREGA DE REFRIGERIOS, COMPUESTOS
REFRIGERIOS DURANTE POR UN AMASIIO
LOS DIAS EN QUE SE UNIDAD 159 | TRADICIONAL O PRODUCTO
DESARROLLEN DE PASTELERIA
ACTIVIDADES  FUERA INDUSTRIALIZADA,
DEL HOTEL. ACOMPANADO DE  UNA
BEBIDA HIDRATANTE
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CAPACITACION E
INTEGRACION

JORNADA DE
CAPACITACION E
INTEGRACION DIRIGIDA
A LOS FUNCIONARIOS
DE LA ENTIDAD,
ENFOCADA EN  EL
FORTALECIMIENTO DEL
TRABAJO EN EQUIPO, EL
CLIMA ORGANIZACIONAL
Y EL DESARROLLO DE
HABILIDADES

PERSONALES Y
LABORALES.

UNIDAD

CON EL PROPOSITO DE
FORTALECER LAS
COMPETENCIAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS Y
MEJORAR EL CLIMA
ORGANIZACIONAL, SE
REQUIERE LA
CONTRATACION DE  UNA
ENTIDAD O PROFESIONAL
ESPECIALIZADO QUE
DESARROLLE UN CICLO DE
CAPACITACIONES EN LOS
TEMAS DE CODIGO DE
INTEGRIDAD Y VALORES DEL
SERVICIO PUBLICO, ETICA DE
LO PUBLICO,
PROGRAMACION
NEUROLINGUISTICA
APLICADA AL  ENTORNO
PUBLICO, LENGUAJE CLARO
PARA SERVIDORES
PUBLICOS, TRABAJO EN
EQUIPO Y COMUNICACION
ASERTIVA, CON EL FIN DE
PROMOVER LA INTEGRIDAD,
LA  TRANSPARENCIA, LA
COMUNICACION EFECTIVA Y
EL TRABAJO COLABORATIVO,
INCORPORANDO
HERRAMIENTAS PRACTICAS
QUE PERMITAN CONSOLIDAR
UN ENTORNO  LABORAL
SALUDABLE, EFICIENTE Y
ORIENTADO A LA MEJORA
CONTINUA DEL SERVICIO A
LA CIUDADANIA.SE
ENTREGARAN
CERTIFICACIONES DE LA
CAPACITACION.

ACTIVIDAD DE
CIERRE

ACTIVIDAD CIERRE DE
ANO Y
RECONOCIMIENTO A LA
ANTIGUEDAD Y
MEJORES SERVIDORES
PUBLICOS

UNIDAD

62

ANCHETAS CAJA, CANASTA O
PONCHERA, GALLETA SALTIN
3 TACOS POR 300 GRAMOS,
AREQUIPE ALPINA * 500
GRAMOS, PINA  COLADA
BEBIDA SIN ALCOHOL * 700
ml, BEBIDA DESTILADA NO
ALCOHOLICA * 750 ML, MIX DE
ARANDANOS LA ESPECIAL
(MANI) * 450 gr, GALLETA
MOMENTS * 312 gr, DURAZNO
EN ALMIBAR EN LATA DE 820
GRAMOS, CAJA DE NATILLA
MAIZENA DE 310 GRAMOS,
COLACIONES RAMO DE 110
GRAMOS, BOTELLA  DE
DESTILADO NO ALCOHOLICO
SABOR A CREMA DE WHISKY
IDENTICO A SABOR ORIGINAL
SIN ALCOHOL * 750 ML,
SALCHICHA FRANKFURT * 60
GR, PONQUE NAVIDENO DE
VINO * 500 GR, VINO O
BEBIDA ESPUMOSA  SIN
ALCOHOL POR 750 ML; ATUN
OLIVAS VAN CAMP’S 80 GR * 3
UNIDADES, CEREZAS
MARASQUINO CORUNA * 250
GR, MAIZ TIERNO SAN JORGE
* 340 GR, POLLO CON
ADEREZO ZENU LATA * 160
GR, MONT BLANC BOMBONES
ALMENDRA *104 GR,
MASMELOS MILLOWS
FOGATA * 145 GR.

VALOR TOTAL

Con la propuesta presento como oferta la suma de

, segun lo

establecido en el estudio previo a fin de generarle a la entidad la revisién del criterio de

calificacion.
Cordialmente,

Firma Representante Legal:

Nombre:

|dentificacidn:

Direccién:

Teléfono:

Email:
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ANEXO N° 4
FORMATO LEY 816 DE 2003

Para efectos de la evaluacion del factor referido al apoyo a la industria nacional, me
permito indicar el origen del personal ofrecido para el proceso No. , Objeto:
asi:

LEY 816 2003 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Marcar con (x)
* OFRECIMIENTO DEL PERSONAL 100% NACIONAL
* OFRECIMIENTO DEL PERSONAL NACIONAL Y
EXTRANJERO (Mixto)

* OFRECIMIENTO DEL PERSONAL 100%
EXTRANJERO

Servicios de origen Nacional. Para los efectos de la aplicacidn del paragrafo 1 del articulo
21 de la Ley 80 de 1993, son servicios de origen nacional aquéllos prestados por
empresas constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, por personas naturales
colombianas o por residentes en Colombia..

Bienes de origen Nacional. Para los efectos del articulo 21 de la Ley 80 de 1993 y demas
disposiciones que establezcan condiciones de favorabilidad a las ofertas de bienes de
origen Nacional, se tendran en cuenta los criterios establecidos por el Gobierno Nacional
para calificar los bienes Nacionales para el registro de productores de bienes Nacionales
establecidos en el decreto 2680 de 2009.

Conforme con el Decreto 1082 de 2015, a efectos de lo establecido en el paragrafo
segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del articulo 10 de la Ley 816
de 2003 modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgara
tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos
de seleccion nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con
dicho pais, o b) Que en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere
negociado trato nacional, las ofertas de bienes y servicios colombianas, reciban el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

Para la acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises
con los cuales Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras publicas el
proponente aportara la certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra lo siguiente:
Lugar y fecha de expedicion de la certificacion; (i) Numero y fecha del Tratado; (iii) Objeto
del Tratado; (iv) Vigencia del Tratado, y (v) Proceso de seleccion al cual va dirigido. En
ausencia de negociacion de trato nacional, la certificacién debera indicar si existe trato
nacional en virtud del principio de reciprocidad.

Atentamente,
Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT

Firma del Representante Legal:
C.C. No. de
Direccion Comercial del Proponente
Teléfonos

FIRMA:

Nombre del Representante legal:

ANEXO 5 MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO DE XXX No. DE 2026 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE
TIBASOSA Y ;

Entre los suscritos: EDUARDO SALCEDO VELOSA, identificado con Cédula de
Ciudadania No.80.766.275 expedida en Bogota, en su calidad de ALCALDE MUNICIPAL,

Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca
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nombrado por eleccidon popular para el periodo 2024-2027, cargo para el cual tomé
posesion mediante acta No 01 de fecha 22 de Diciembre de 2023, segun consta en
Escritura Publica No 4238 de 2023, de la Notaria Segunda del Circulo de Duitama, en
uso de las facultades y funciones contenidas en el articulo 315, de la C.P.C., la Ley 136
de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, entre otras facultades establecidas a rango
de ley y de conformidad con las facultades expresas para contratar en virtud del articulo
11, de la Ley 80 de 1993, actuando en nombre y representacion de la entidad publica
territorial denominada MUNICIPIO DE TIBASOSA, distinguida con N.I.T. 831.855.361-6,
quien para los efectos del presente contrato se denomina MUNICIPIO DE TIBASOSA, por
una parte, y de otra parte, (escribir nombre contratista), mayor de edad, y domiciliado(a)
de la ciudad de , identificado(a) con la cédula de ciudadania numero

expedida en , obrando en su propio nombre y representacion, quien
para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, quien manifiesta
bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato,
no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas
por la Constitucién y la Ley para contratar, conforme al articulo 8o de la Ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, hemos convenido en celebrar
el presente CONTRATO DE SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS de acuerdo a lo que
para el mismo establecen las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y sus decretos
reglamentarios y demas normas  concordantes, previas las  siguientes,
CONSIDERACIONES: 1) Que segun el estudio de conveniencia y oportunidad de fecha

., se solicité la contratacién de . 2) Que la actividad
contractual que realice el Municipio, se sujetara a la constitucion y la Ley, a la Ley 80 de
1993, a la ley 1150 de 2007, a sus decretos reglamentarios y a la normatividad que la
derogue y/o adicione y a las Directivas Presidenciales. 3) Que el Alcalde Municipal, mediante
resolucion del ____de de 20__, debidamente facultado, AUTORIZA iniciar los tramites
para la contratacion. 4) Que , presenté propuesta en el proceso de Seleccion
mediante Seleccién abreviada PC-MT-SA-M-XX-XXXX, siendo la persona favorecida con el
citado proceso publico. 5) Que este contrato se puede celebrar de conformidad con lo
estatuido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. Que
realizadas las consideraciones previas, las partes acuerdan el presente contrato de
prestacion de servicios que esta contenido en las siguientes, CLAUSULAS: CLAUSULA
PRIMERA. - OBJETO: En virtud de la celebracion del presente contrato, EL CONTRATISTA
se obliga con el Municipio con autonomia técnica y administrativa a desarrollar el siguiente
objeto “XXXXXXXXXXXXXXXXX. Los pliegos son parte integrante de este contrato.
SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para la debida ejecucion del objeto
contractual, EL CONTRATISTA cumplird las siguientes obligaciones: 1)....2)....
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de prérroga, adicion o suspension del presente contrato
EL CONTRATISTA debera ampliar y modificar la garantia unica en los mismos términos de
la proroga, adicion o suspension. TERCERA. TERMINO DE DURACION Y/O
EJECUCION. La ejecucién de este contrato sera de desde la firma del acta de
inicio, previo registro presupuestal, aprobacion de la péliza unica. No obstante, las partes de
comin acuerdo y previa observancia de los requisitos de Ley, podran
terminarlo anticipadamente o prorrogarlo en igual forma y/o por el tiempo que consideren
necesario. CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Para los efectos legales el valor
total del presente Contrato asciende a la suma de ($ .00) M.L, que
se cancelaran asi: , todo con sujecion a la disponibilidad de recursos
PAC. PARAGRAFO: Para proceder al pago EL CONTRATISTA debera presentar
fotocopia de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda y formato Unico de supervisién de contratos a satisfaccién por parte del
supervisor del contrato. QUINTA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL
CONTRATISTA ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y
administrativa, sin relacién de subordinacién o dependencia, por lo cual no se generara
ningun tipo de vinculo laboral entre el Municipio y EL CONTRATISTA. CLAUSULA
SEXTA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO- En virtud del presente contrato el Municipio
se obliga a: 1.) Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato en la oportunidad y forma
establecidas en la clausula cuarta del presente contrato. 2.) Permitir el acceso a la
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documentacion e informacion que EL CONTRATISTA requiera para el desarrollo de las
obligaciones del contrato. SEPTIMA. SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES. - El valor de este Contrato se pagara con cargo al presupuesto del
Municipio segun el certificado de disponibilidad presupuestal nimero ___ del ___ de

de 20___, expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio. OCTAVA.
GARANTIAS.- EL CONTRATISTA se compromete a constituir y allegar dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, una garantia Unica a favor
del Municipio, expedida por una compafiia de seguros autorizada para funcionar en
Colombia, con los siguientes amparos:

Clase de Riesgos % \S‘,gg:" ol Vigencia
Cumplimiento del contrato 10% Del contrato La del contrato y Seis (06) meses més.
Calidad del Servicio 10% Del contrato La del contrato y Seis (06) meses mas.
Devolucion del pago anticipado 100% Entregado  como | La del contrato

anticipo
Salarios, prestaciones sociales e|5% Del contrato La del contrato y tres (3) afios mas.
indemnizacioOnes laborales
Responsabilidad Civil extracontractual 100% DE 200 SMLMV. La del contrato.

PARAGRAFO: En el evento en que el contrato no se pudiere liquidar dentro del plazo
contractual por causas imputables al contratista, éste debera prorrogar la vigencia de las
garantias de Cumplimiento y Calidad del servicio prestado, por un plazo de cuatro meses
mas. NOVENA. INDEMNIDAD.- EL CONTRATISTA indemnizara, defendera y mantendra
indemne al Municipio y a sus empleados y propiedades por cualquier reclamo o accion
derivada de las acciones u omisiones en el desarrollo y ejecucién de este contrato por EL
CONTRATISTA sus directores, agentes, personal, empleados y representantes. EL
CONTRATISTA sera el Unico responsable por los dafios o pérdidas causadas a terceros
por acciones u omisiones del CONTRATISTA, sus directores, agentes, personal,
empleados y representantes en desarrollo y ejecucion del contrato. DECIMA:
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA CONVENCIONAL.- Las partes dentro del libre ejercicio
de la autonomia de su voluntad, expresamente pactan los siguientes acuerdos de orden
economico: DECIMA PRIMERA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES.- Al presente
contrato se entienden incorporadas las clausulas excepcionales contenidas en los
articulos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA.- FUERZA MAYOR O
CASO FORTUITO.- En caso de surgir hechos imprevistos a los cuales no se pueda
resistir que impidan total o parciaimente el cumplimiento por una u otra parte de las
obligaciones contraidas por el presente contrato, el plazo de cumplimiento de las
obligaciones sera prorrogado en uno igual al que duren tales circunstancias hasta que
cesen las mismas, sin que por ello haya lugar a adicionar el contrato en su valor. La parte
contratante que resulte afectada por tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las
obligaciones contractuales, debera notificar por escrito a la otra parte, inmediatamente al
surgimiento y a la terminacion de dichas condiciones. Tal aviso debera enviarse a la otra
parte por comunicacién escrita, dentro de los diez (10) dias siguientes a partir de la fecha
del comienzo de las mismas. Dentro de un plazo no mayor a veinte (20) dias desde la
fecha del aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso fortuito debera enviar una
carta certificada anexando el documento de la autoridad competente en el cual se
certifiquen las condiciones arriba mencionadas y las medidas tomadas para evitarlas, de
ser ello procedente, excepto en el evento de que se trate de hechos notorios de publico
conocimiento. Durante el periodo en que persistan las circunstancias arriba mencionadas,
las partes estan obligadas a tomar las medidas necesarias para reducir los perjuicios
provocados por las mismas. La parte afectada por tales circunstancias, que no le haya
sido posible cumplir con las obligaciones contractuales, debera informar periédicamente a
la otra sobre el estado en que esta transcurriendo la fuerza mayor o el caso fortuito. Si
estas circunstancias duran mas de seis (6) meses, las partes deberan ponerse de
acuerdo con el fin de adecuar las condiciones del contrato a las nuevas situaciones que
se presenten. DECIMA TERCERA: SUSPENSION .- Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito, por ser conveniente a los intereses del Municipio o por mutuo acuerdo, se
podra suspender temporalmente la ejecucion total o parcial del contrato, sin que cesen los
efectos legales del mismo. En este caso, las partes suscribiran un acta de suspensién
temporal en la cual se haga constar dicha circunstancia y la fecha estimada de
reiniciacion del mismo. PARAGRAFO: Una vez suscrita el acta de suspension se debera
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remitir copia de la misma a la comparia de seguros que emitié la garantia Unica de
cumplimiento para que tome las medidas del caso. Superadas las causas que dieron
origen a la suspensién del contrato, mediante acta suscrita por las partes se reiniciara su
ejecucion. EL CONTRATISTA debera modificar la garantia unica teniendo en cuenta el
tiempo de suspension del contrato. DECIMA CUARTA. CESION Y SUBCONTRATOS.-
EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar total ni parcialmente los derechos u
obligaciones surgidos de este contrato, sin la autorizacion previa y escrita del Municipio.
DECIMA QUINTA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO.- La liquidacion del contrato que se
suscribe se sujetara a los términos y oportunidades establecidas en el articulo 60 de la
Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la ley 1150 de 2007. La liquidacion por mutuo acuerdo
debera tener lugar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término
prevista para la ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que
ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En aquellos casos en
que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacion o convocatoria que le
haga el Municipio, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, el Municipio
tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del Codigo Contencioso Administrativo.
DECIMA SEXTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- EL CONTRATISTA
declara expresamente bajo la gravedad de juramento que no se halla incurso en las
inhabilidades e incompatibilidades de que trata el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, ni en
las establecidas en el articulo 18 de la ley 1150 de 2007. DECIMA SEPTIMA.
SUPERVISION - La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo de
EL CONTRATISTA sera realizada por , quien ejercera todas las
funciones de vigilancia y control en lo relacionado con la ejecucion del contrato y sera
responsable de aprobar el pago y proyectar el acta de liquidacion definitiva del Contrato.
Asi mismo debera suscribir el Acta de Inicio dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a
la aprobacién de la garantia Unica. No obstante lo anterior, el Municipio podra modificar
unilateralmente mediante oficio suscrito por el ordenador del gasto la designacion del
supervisor. DECIMA OCTAVA.- REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION: Este
contrato se rige por las normas civiles y comerciales en concordancia con la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y los decretos reglamentarios en todo aquello que sea
procedente y demas normas que los modifiquen, adicionen o complementen. Las
eventuales controversias que surjan de la celebracion, ejecucién, terminacion o
liquidacion del Contrato seran competencia de la Jurisdiccic’m Contencioso Administrativa,
sin perjuicio de lo previsto en la clausula siguiente. DECIMA NOVENA: SOLUCION DE
CONFLICTOS.- Las partes acuerdan que para la solucién de las diferencias y
discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucién, terminacion o liquidacion de este
Contrato, acudiran a los procedimientos de transaccién, amigable composicidon o
conciliacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 69 de la Ley 80 de 1993.
VIGESIMA: COMPROMISO ANTICORRUPCION.- El contratista apoyara la accion del
Estado Colombiano y particularmente el Municipio de TOPAGA para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir
explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la
Constitucion y la Ley colombiana tales como: 1) El contratista se compromete a no ofrecer
ni dar dadivas ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico, ni pariente en
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil. 2) El contratista se
compromete formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan
por objeto la colusion en la ejecucién del presente contrato. VIGESIMA PRIMERA:
IMPUESTOS.- Todos los impuestos que se causen por razon de la suscripcion,
desarrollo, ejecucién y liquidacién del presente contrato, con excepcion de los que
legalmente correspondan al Municipio son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. En
materia de impuestos, este efectuara a las cuentas o facturas del CONTRATISTA las
retenciones que establezca la ley. VIGESIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION.- El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y
el registro presupuestal. Para su ejecucién se debera obtener previamente la aprobaciéon
de la garantia unica constituida por EL CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA.
DOCUMENTOS. Hacen parte integral del presente contrato, en todo aquello que no
contrarie las presentes estipulaciones, los siguientes documentos: 1.) Documentos
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precontractuales que dan origen a este contrato. 2.) Todos los actos y comunicaciones
gue se expidan en desarrollo del mismo. VIGESIMA CUARTA: DOMICILIO
CONTRACTUAL.-Para todos los efectos legales el domicilio contractual es el municipio
de Tibasosa. Se firma el presente contrato a los
Por el Municipio

Alcalde Municipal

El Contratista,

ANEXO 6
RELACION FUNCIONARIOS DE EL MUNICIPIO PARA VERIFICACION DE POSIBLES
INHABILIDADES

NOMBRE FUNCIONARIO EMPLEO
EDUARDO SALCEDO VELOSA ALCALDE MUNICIPAL
DIANA PATRICIA BARRERA SORACA SECRETARIA DE HACIENDA
ANA MARIA DIAZ INFANTE ALMACENISTA MUNICIPAL

SECRETARIO DE INFRAESTRUGTURA
PUBLICA Y MOVILIDAD
SECRETARIO DE DESARROLLO Y MEDIO
AMBIENTE
DIRECTOR TECNICO DE GESTION
CONTRACTUAL Y DEFENSA JURIDICA
DIRECTOR UNIDAD MUNICIPAL DE
ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA-
UMATA

- SECRETARIO DE CULTURA. TURISMO.
GUILLERMO ARTURO PATIRIO MESA S IR
KELLY YOHANA PEREZ BENAVIDES | SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
IVAN DARIO SANABRIA CARRERO SECRETARIO DE PLANEACION Y

DESEMPENO INSTITUCIONAL
MONICA ~ JOHANA  BECERRA JEFE DE CONTROL INTERNO

JAIME ANDRES ZEA GUTIERREZ

LAURA FERNANDA GARAVITO

LEIDY ROCIO GASPAR MARTINEZ

JOSE SEBASTIAN MOLANO
CHAPARRO

CARDOZO
LEIDY YANENTH PINEDA TORRES CONCEJAL
JUAN CARLOS REYES PULIDO CONCEJAL
JENNY ALEJANDRA _ SASTOQUE

HERNANDEZ CONCEJAL
LEONARDO ADOLFO BERNAL MOLINA CONCEJAL
EDISON CORREA CARDOZO CONCEJAL
MONICA LILIANA GALAN GUTIERREZ CONCEJAL
SIMON ANTONIO BOLIVAR

CHAPARRO CONCEJAL
JORGE ARMANDO SORACA PEREZ CONCEJAL
JESUS ARMANDO ROSAS CAMARGO CONCEJAL
MICHEL YOLIMA SAGANOME SILVA CONCEJAL
JULIAN ALBERTO MOLANO BARRERA CONCEJAL
JOLMAN ALEXIS FUYA SANABRIA PERSONERO
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