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Villavicencio, 12 de Agosto de 2026.

DEPENDENCIA: SECRETARIA ADMINISTRATIVA

MARILUZ BERNAL VARGAS identificada con cédula de ciudadania numero
1.121.875.933, SECRETARIA ADMINISTRATIVA del Departamento del Meta, nombrada
mediante Decreto No. 424 de fecha 06 de noviembre de 2025 y posesionada segun consta
en el Acta No. 017 de fecha 07 de noviembre de 2025, facultada para contratar en nombre
y representacion del Departamento del Meta mediante Decreto No. 275 de 2020, quien en

adelante se denominara EL DEPARTAMENTO.
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: (N/A).

RUBRO / PRESUPUESTO: (N/A).

OBJETO A CONTRATAR:

"SELECCIONAR AL INTERMEDIARIO DE SEGUROS QUE REALIZARA EL APOYO Y
ASESORIA EN LA CONTRATACION DE LAS POLIZAS QUE CUBRIRAN LOS RIESGOS
A LOS QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS LAS PERSONAS, LOS BIENES MUEBLES
E INMUEBLES, ACCIDENTES PERSONALES, VIDA GRUPO DIPUTADOS Y DEMAS
POLIZAS EN LAS CUALES EL TOMADOR SEA EL DEPARTAMENTO DEL META Y POR
LAS QUE FUERA LEGALMENTE RESPONSABLE EL DEPARTAMENTO DEL META".

ALCANCE DEL OBJETO

CONTRATAR UN INTERMEDIARIO DE SEGUROS, LEGALMENTE CONSTITUIDO EN
COLOMBIA, QUE REALICE LA INTERMEDIACION EN LA CONTRATACION DE LAS
POLIZAS REQUERIDAS POR EL DEPARTAMENTO DEL META, Y QUE ASESORE A LA
ENTIDAD EN EL MANEJO DEL PROGRAMA DE SEGUROS, DESTINADO A PROTEGER
A LAS PERSONAS, BIENES E INTERESES PATRIMONIALES DEL DEPARTAMENTO Y
LOS QUE ESTEN BAJO SU RESPONSABILIDAD.

ITEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: EI objeto a contratar se encuentra inscrito en

el Plan Anual de Adquisiciones registrado en la plataforma electrénica del SECOP, de la
siguiente manera:

CODIGO DESCRIPCION SEGUN PLAN ANUAL DE VALOR

*UNSPSC ADQUISICIONES - PAA -

80101500 gewiciog de consultoria de negocios y administracion N/A
orporativa

* UNSPSC: El Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (The United
Nations Standard Products and Services Code) es una metodologia uniforme de
codificacion utilizada para clasificar productos y servicios.

| TERMINO DE EJECUCION [ UN (1) ANO ]

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202

D N e L




= ESTUDIOS PREVIOS .
gl PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32
PieneQ ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
= INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 02
i MODALIDADES.

En aplicacion del principio de planeacion consagrado en la Ley 80 de 1993, la Entidad
realizd un analisis actualizado de sus necesidades en materia de aseguramiento,
concluyendo que, dadas las condiciones actuales, resulta mas adecuado adoptar un plazo
mas corto y flexible, que permita reevaluar pericdicamente la estrategia de gestion de
riesgos y seguros.
Lo anterior responde a la necesidad de:
¢ Ajustar el programa de seguros a posibles cambios institucionales, financieros o de
operacion.
e Incorporar mejoras en la estructuracion del programa asegurador con base en
resultados de corto plazo.

e Mantener un control mas cercano sobre la calidad del servicio prestado por el
intermediario.

En atencion a las consideraciones expuestas, la Entidad concluye que la fijacion de un
plazo de un (1) afio resulta adecuada, proporcional y coherente con la naturaleza del objeto
contractual, permitiendo una gestion mas eficiente, flexible y acorde con las condiciones
del mercado asegurador, asi como con los principios que rigen la contratacion estatal.

LUGAR DE EJECUCION
(Relacionar todos los municipios en que se ejecutara el contrato)
En el Municipio de Villavicencio

El Acta de Inicio debera ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la
fecha de nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion.

VALOR DEL CONTRATO
N/A

FORMA DE PAGO: N/A

El contrato resultado del presente proceso de seleccidon no causara ninguna comision,
gasto, honorario o erogacion econémica alguna para el Departamento del Meta, pues su
gestion es de simple intermediacion ya que las actividades que realice el intermediario de
seguros, seran ejecutadas como contraprestacion de las correspondientes comisiones a
cargo de las compaiiias de seguros. (Articulo 1341 Del Cédigo de Comercio).

Como consecuencia de lo anterior, el proceso no requiere disponibilidad presupuestal. En
todo caso, el valor de la propuesta correspondera a CERO ($0) PESOS. Por este motivo
los proponentes deben manifestar, bajo la gravedad del juramento, que aceptan que la
Unica remuneracion sera la comision que le reconozcan las aseguradoras, que resulten
seleccionadas en la convocatoria que se surta para la contratacion de los seguros.

Los participantes deben manifestar bajo la gravedad de juramento, que aceptan, como
Unica remuneracién, la comision que le reconozca la aseguradora, que resulte
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seleccionada en la convocatoria que se surta para la contratacion de los seguros de la
Entidad.

No obstante, pese a que el presente proceso no implica erogacion de recursos por parte
del Departamento del Meta, se estima un valor de 100 SMLMV (lo cual corresponde a
CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL QUINIENTOS PESOS MCTE
$175.090.500), para efectos de la constitucion y suficiencia de las garantias, en atencion a
la necesidad de cubrir los riesgos asociados a la etapa precontractual y contractual,
asegurar la seriedad de las ofertas y el cumplimiento de las obligaciones del futuro
contratista, conforme a lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
atendiendo ademas la naturaleza y relevancia del objeto contractual relacionado con la
gestion integral del programa de seguros de la Entidad.

ESTUDIO TECNICO:
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

Actualmente se ve necesario por parte de la Gobernacion del Meta - secretaria
Administrativa “SELECCIONAR AL INTERMEDIARIO DE SEGUROS QUE REALIZARA
EL APOYO Y ASESORIA EN LA CONTRATACION DE LAS POLIZAS QUE CUBRIRAN
LOS RIESGOS A LOS QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS LAS PERSONAS, LOS
BIENES MUEBLES E INMUEBLES, ACCIDENTES PERSONALES, VIDA GRUPO
DIPUTADOS Y DEMAS POLIZAS EN LAS CUALES EL TOMADOR SEA EL
DEPARTAMENTO DEL META Y POR LAS QUE FUERA LEGALMENTE
RESPONSABLE EL DEPARTAMENTO DEL META”, con el fin de contratar un
intermediario de seguros, legalmente constituido en Colombia, que realice la
intermediacion en la contratacion de las pélizas requeridas por el Departamento del Meta,
Y que asesore a la entidad en el manejo del programa de seguros, destinado a proteger a

las personas, bienes e intereses patrimoniales del Departamento y los que estén bajo su
responsabilidad.

De conformidad en los postulados sefialados en la Constitucion Politica, lo establecido en
la Ley 1952 de 2019 articulo 38 numeral 22, articulo 57 numeral 13, ley 45 de 1990 articulo
62, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto/ley 019 de 2012,
el Decreto reglamentario 1082 de 2015 y demas normas que lo complementan, adicionan
y reglamentan, impone a las entidades publicas, a través de los funcionarios encargados

para tal fin, la obligatoriedad del aseguramiento de los bienes e intereses del Estados y de
aquellos que por los que legalmente sean responsables.

En el ordenamiento juridico Colombiano, existen normas que procuran la proteccién del
patrimonio del Estado, es asi que la Ley 1952 de 2019 establece que “Por medio de la cual
se expide el codigo general disciplinario se derogan la ley 734 de 2002 y algunas
disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario”, dispone
en el numeral 22 articulo 38 que es deber de todo servidor publico vigilar y salvaguardar
los bienes y valores que le han sido encomendados, asi mismo en la Ley 42 de 1993 en
su articulo 107 establece que, “Los érganos de control fiscal verificaran que los bienes del
Estado estén debidamente amparados por una péliza de seguros o un fondo especial
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creado para tal fin, pudiendo establecer responsabilidad fiscal a los tomadores cuando las
circunstancias lo ameriten”.

Entre tanto la Ley 1952 de 2019 define como falta gravisima dar lugar al extravio, la
perdida, el dafo de bienes del estado o a cargo de este, o de empresas o instituciones en
que este tenga parte o bienes de particulares cuya administracion o custodia se le haya
confiado por razén de sus funciones, en cuantia igual o superior a (500) salarios minimos
legales mensuales; al igual que “No asegurar por su valor real los bienes del estado ni
hacer las apropiaciones del Estados ni hacer las apropiaciones presupuestales
pertinentes”, asilo dispone la Ley 1952 de 2019, Art. 57, Numeral 13.

De otra parte, la Ley 42 de 1993 que regula la organizacion del sistema de control
fiscal financiero y los organismos que lo ejercen, consagra la responsabilidad fiscal
que se genera para quienes no cumplan con el deber de amparar debidamente los
bienes y/o el patrimonio estatal, asi lo determina el articulo 107.

En ese contexto normativo, resulta claro que para garantizar el adecuado cumplimiento de
esta obligacion legal, en optimas condiciones técnicas, economicas y administrativas, es
necesario que el Departamento del Meta cuente con un asesoria y acompafamiento idoneo
en materia de seguros, a través de un intermediario de seguros, quien brindara la
asesoria especializada que realice la revision, y realice los ajustes necesarios al programa
de seguros para los activos e intereses de propiedad y/o a cargo de la entidad, asi como
aquellos por los cuales sea o fuere legalmente responsable, acorde con sus riesgos e
intereses, adicionalmente, el manejo y control de todos los tramites necesarios a realizar
ante los eventos de siniestros y las reclamaciones que se generen de los mismos, con la

respectiva gestion ante la compafia de seguros con la cual se contraten las podlizas,
coberturas y amparos.

Aunado a lo anterior, el articulo 2.30.1.1.2 del Decreto 2555 de 2010, sefiala que las
personas autorizadas para desarrollar la labor de intermediacion en los siguientes términos:
“La actividad de intermediacion de seguros y reaseguros esta reservada a las sociedades
corredoras de seguros, a las sociedades corredoras de reaseguros, a las agencias
colocadoras de seguros y a los agentes colocadores de pdlizas de seguro, de acuerdo con
su especialidad. La actividad de los intermediarios de seguros y reaseguros no inhabilita a

las entidades aseguradoras para aceptar y ceder riesgos directamente, sin intervencion de
los intermediarios”.

Sobre la idoneidad de personas para actuar en la intermediacién de seguros, el articulo
2.30.1.1.3 del decreto antes referido, sefiala: “Son idéneos para actuar en la intermediacion
en calidad de director o administrador de una sociedad intermediaria de seguros o
reaseguros o como agente, las personas que manejan sus negocios de acuerdo con las
sanas practicas comerciales, financieras y de seguros y posean conocimientos suficientes
sobre la actividad de intermediacion de seguros o reaseguros. Se presume el conocimiento
suficiente de la actividad de intermediacién por el hecho de haber desempefiado durante
un plazo no inferior a dos (2) afios funciones de direccion o administracion en entidades
del sector asegurador, o prestando asesorias durante el mismo término o desempefiando
funciones en relacion con la actividad propia de tales entidades”.
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Por lo anterior, el Departamento del Meta, debe contratar un servicio de asesoria
profesional especializada en intermediacion de seguros, para realizar el aseguramiento de
los bienes patrimoniales y de aquellos por los cuales sea o llegare a ser responsable en
cumplimento de sus funciones, por lo cual dicha Entidad requiere del acompafiamiento
permanente y la asesoria profesional especializada de una firma intermediaria de seguros
para que la asesore en lo relacionado con el proceso para la seleccién de la Compafiia de
Seguros, adquisicion de pdlizas, reclamaciones por siniestros hasta obtener su
indemnizacion y todos lo relacionado a los seguros de la Entidad.

Es por esto que los intermediarios de seguros, son los profesionales que colaboran con las
entidades en el adecuado cubrimiento contra los riesgos de los bienes, servicios Y personas
que son responsabilidad de las entidades publicas, y por lo tanto, el objeto de la
intermediacién no solamente consiste en el "ofrecimiento de seguros, la promocién de su
celebracion y la obtencion de la renovacion de los mismos", ya que por las necesidades de
la administracion y la complejidad de los programas de seguros requiere la asesoria
permanente de una persona juridica que cuente con la infraestructura, el grupo de
profesionales interdisciplinarios, la infraestructura tecnoldgica y el respaldo legal y
financiero para desarrollar la asesoria en el manejo de los seguros.

Es por ello que la contratacién y el manejo del programa de seguros, por la variedad de
modalidades, su complejidad técnica y la importancia para el Departamento de cubrir de la
manera mas apropiada y precisa todos sus bienes y valores, se considera necesario el
acompafamiento de un intermediario de seguros que cuente con conocimientos
significativos y relevante experiencia en el tema tanto para el proceso contractual como
para el manejo y administracion del programa de seguros a contratar.

Ahora bien, para la administracion y ejecucién de los contratos de seguros, el
Departamento del Meta, no cuenta con una persona experta que lo asesore en la
contratacion y manejo de sus pdlizas de seguro, asi como en la ejecucion de los tramites
necesarios para la realizacion de reclamaciones ante las compafias de seguros y
liquidacion de indemnizaciones sobre siniestros que se presenten

En aras de garantizar el adecuado cumplimiento de esta obligacion legal, incluyendo el
acompafiamiento durante la vigencia de los seguros y el tramite de eventuales
reclamaciones, en Optimas condiciones técnicas, econdmicas y administrativas, es
necesario que el Departamento del Meta, cuente con los servicios de un intermediario de
seguros que le brinde asesoria especializada en todo lo relacionado con el programa de
seguros, tanto en materia de suscripcion como actualizacion y la debida asesoria en
materia de reclamaciones a las aseguradoras, contemplando todos los intereses
patrimoniales que deben protegerse acorde con los riesgos que le amenazan en el ejercicio
de las actividades y funciones administrativas.

En el mercado se encuentran intermediarios de seguros, cuya actividad se encuentra

reglada en el Codigo de Comercio y por la Superintendencia Financiera (Estatuto Organico
del Sistema Financiero).

ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:
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La secretaria Administrativa del Departamento del Meta, necesita garantizar la adecuada
proteccion de los bienes e intereses patrimoniales de propiedad del Departamento o
aquellos por lo que sea o llagare a ser legalmente responsable por lo que se requiere
contratar una firma especializada con la experticia técnica requerida, para asesorar la
contratacion de las siguientes polizas de seguros:

Todo riesgo dafios y perdidas materiales.
Responsabilidad civil extracontractual.
Responsabilidad civil servidores publicos.
Manejo global entidades sector oficial
Todo riesgo maquinaria y equipo.

Vida grupo

Automoviles

Pdlizas de Cumplimiento

SOAT.

CoNOOAELNS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Se invita a presentar propuestas para seleccionar un intermediario de seguros, legalmente
establecido en Colombia, para que sin erogacion presupuestal alguna para el
Departamento del Meta, cumpla sus obligaciones de intermediacion y acompafnamiento
integral en la contratacion y manejo de las pdlizas que constituyen el programa de seguros
que requiere la entidad para la proteccion de sus activos, bienes e intereses patrimoniales.

Que, el intermediario debera estar atento a los ajustes que se requieran durante la vigencia
de las pdlizas, velara porque el Departamento del Meta, cumpla con las cargas que le
correspondan de acuerdo con la Ley y el contrato de seguros, para mantener sus
coberturas, y en caso de siniestro, asistira a la entidad para la tramitacion de los siniestros.

Asi mismo, dara oportuno aviso al Departamento, sobre la necesidad de adelantar los
procedimientos ordenados por las normas de contratacién estatal, para que la entidad
suscriba las pdlizas en forma adecuada y oportuna. Lo anterior a titulo de intermediario
partiendo de su idoneidad y su conocimiento en el mercado asegurador.

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL PROCESO DE CONTRATACION:

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO:

No. DOCUMENTO
1 Estudios del Sector F-BS-37.

ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO:

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido
en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, donde sefiala el deber de las
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Entidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica.

La necesidad que pretende satisfacer la Entidad es la contratacién de un intermediario de
seguros, que garantice el acompafiamiento, apoyo y asesoria en la evaluacion, analisis y
revision del programa de seguros de la entidad, examinando los riesgos amparados, y
asesorando la formulacién de propuestas de actualizacién y mejoramiento de los seguros
que se encuentran vigentes, asi como también prestar asesoria en los procesos y
contratacion que deba adelantar la entidad, para la suscripcion de polizas, renovaciones o
prorrogas, incluyendo la elaboracién de estudio previos, estudio de mercado y analisis del
sector, en la verificacion y calificacion de las ofertas, en la contratacion de trabajos o
estudios especificos relacionados con la identificacion, analisis, evaluacién e
implementacion de recomendaciones para el control de riesgos.

Adicionalmente a lo anterior, la literatura de seguros identifica a los intermediarios de
seguros como agentes fundamentales para el funcionamiento eficiente del mercado, pues
debido a su amplio conocimiento del sector asegurador (productos, precios, proveedores,
analisis de riesgo, etc.) identifican las necesidades de los clientes e incentivan Y promueven
la adquisicion de seguros; en el entendido que son los profesionales que colaboran con las
entidades en el adecuado cubrimiento contra los riesgos de los bienes, servicios y personas
que son responsabilidad de las entidades publicas, y por lo tanto, el objeto de la
intermediacién no solamente consiste en el "ofrecimiento de seguros, la promocion de su
celebracion y la obtencion de la renovacién de los mismos" ya que por las necesidades de
la administracion y la complejidad de los programas de seguros requiere la asesoria
permanente de una persona juridica que cuente con la infraestructura, el grupo de
profesionales, la infraestructura tecnolégica y el respaldo legal y financiero para desarrollar
la asesoria en el manejo de los seguros.

De acuerdo a lo anterior y en atencién a que el Departamento del Meta cuenta con bienes
e intereses patrimoniales, los cuales requieren la debida proteccion y prevencion en caso
de deterioro o perdida, al igual que los actos o hechos de gestion, no dolosos, de servidores
publicos, ocurridos en ejercicio de sus funciones al interior de la Entidad.

Es por esto que tales bienes, intereses patrimoniales y cargos segun corresponda, deben
ser asegurados, lo cual genera la necesidad de contratar una firma especializada en
intermediacion de seguros, que brinde la asesoria necesaria para la contratacion del
programa de seguros o cualquier otra pdliza que la entidad requiera, haciendo el respectivo
acompanamiento, administracion y manejo integral de cualquiera de las polizas, de igual
manera debe realizar las reclamaciones y demas gestiones necesarias gue se presenten
ante las compariias de seguros.

ESTUDIOS JURIDICOS: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de
Seleccion para la escogencia del Contratista sera: Concurso de Méritos

En ningun caso el futuro contrato generara relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebrara por el término estrictamente indispensable.
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A través de la modalidad de seleccion de CONCURSO DE MERITOS se contrataran los
servicios de consultoria a que se refiere el presente documento, para lo cual se elaborara
Concurso de Meéritos por el sistema abierto de conformidad con lo dispuesto en la
subseccion 3 del Decreto 1082 de 2015.

FACTORES DE SELECCION: El Departamento del Meta, previo andlisis comparativo de
los precios de las ofertas que se cifian a los requisitos establecidos en el presente estudio
previo, seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca,
aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una seleccion
objetiva teniendo en cuenta para tal efecto, lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 y en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del
Decreto 1082 de 2015- “Ofrecimiento mas favorable”, y a los criterios técnicos de
seleccion establecidos en el presente documento.

TIPO DE CONTRATO: El contrato a celebrar por parte del Departamento del Meta tiene
un objeto mixto que comprende la intermediacion de seguros en estricto sentido, y las
actividades de asesoria de contenido técnico propias del contrato de consultoria.

El contrato de intermediacion de seguros o de corretaje es un contrato en virtud del cual
“una parte llamada corredora, experta y conocedora del mercado, contrae, para con otra
denominada cliente, encargante o proponente, a cambio de una comision, la obligacion de
gestionar, promover, inducir y propiciar la celebracion de un negocio poniéndola en
conexién con otra u otras, sin tener vinculos de colaboracién dependencia, mandato o
representacion con alguna de ellas (Articulo 1340 y siguientes del Codigo de Comercio).

Por otra parte, son contratos de consultoria aquellos que incluyen dentro de su objeto la
realizacion de actividades que se relacionan o se vinculan con las actividades descritas en
el articulo 32, numeral 2, de la Ley 80 de 1993, es decir, con funciones técnicas y
especializadas.

OBLIGACION DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato el Departamento se obliga a:

1.

2.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, lo cual
sera verificado por el supervisor de este contrato.

Supervisar el desarrollo y ejecucion del presente contrato, y acceder a los documentos
e informacion que soportan la labor del Contratista.

Asignar un supervisor a través del cual el Departamento del Meta mantendra la
interlocucion permanente y directa con el interlocutor designado por el Contratista.
Brindar la informacién y documentacion que requiera el contratista para el adecuado
desarrollo y cumplimiento de su objetivo.

Elaborar y tramitar a través del Supervisor la Finalizacion y/o Liquidacion del contrato
en el término legal.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.
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OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. El DEPARTAMENTO ejercera la supervision del
presente contrato, a través del Ordenador del Gasto o quien este designe, el cual tendra
las siguientes obligaciones:

1.

10.

Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacién contractual en los términos de la Constitucion y la Ley
(articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474
de 2011).

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del
contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion del contrato.

Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento
por parte del contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del
contrato de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la Ley.
Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

Dar cumplimiento al Decreto No. 075 de 2021 por medio de la cual se adopta el Manual
de Contratacion, Supervision e Interventoria del Departamento del Meta.

Publicar en la plataforma electronica del SECOP todos los documentos del proceso
que hacen parte integral de la etapa contractual y postcontractual.

Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del
acta de inicio la informacién requerida por la plataforma SIA OBSERVA para su
publicacion.

El supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la informacién reportada
en las plataformas electronicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como, en el expediente
fisico que reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos Contractuales,
en las diferentes etapas del proceso hasta su finalizacién y/o liquidacion.

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

GENERALES:

1
2.

Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.
Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucién del contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal propuestos, cualquier cambio sera previamente
autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda
interpretarse como mensajes de inclinacién politica, social, racial, religiosa o
cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.
Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de
la Gobernacion del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un
colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la
contratacion, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar
oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para el
desarrollo de la prestacion del servicio.
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10.

1.

12.

13.

Entregar el informe de actividades al supervisor, al finalizar la ejecucion del contrato.
Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion del contrato.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi
mismo abstenerse de hacer uso de la informacién de la poblacion objeto, obtenida
con ocasion o como consecuencia directa de la ejecucion del contrato.

Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencion,
eliminacion de lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en
el marco legal aplicable a los trabajadores en términos de seguridad y salud en el
trabajo.

Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la
contaminacion y la proteccion del medio ambiente a través del control adecuado de
residuos y consumo responsable de recursos.

Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la
informacion establecida por la organizacion, pertinente al desarrollo del objeto
contractual, de conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestion.
Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del mismo.

AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

1.

2,
3

Dar cumplimiento al Decreto 053 de 2020 que prohibe la compra, utilizacion y

suministro de plastico de un solo uso no biodegradable.

Adquirir y utilizar bienes y servicios amigables con el medio ambiente.

Aportar a los aspectos ambientales: Ahorro de energia (apagar equipos), ahorro de

agua (utilizar sélo la necesaria) y ahorro de papel (hacer uso del correo e imprimir

a doble cara y solo lo necesario).

Hacer disposicion adecuada de residuos en puntos ecologicos (Blanco:

Aprovechables, Verde: Organicos Aprovechables, Negro: No Aprovechables) y

papeleras (Papel de Oficina).

Acatar las responsabilidades establecidas en el Decreto 1072 de 2015 articulo

2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las

normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

a. Procurar el cuidado integral de su salud.

b. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

c. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

d. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

e. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

Conocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades y aplicar

las medidas establecidas para su control, matriz F-MC-20 IPVER "“ldentificacion de

peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles”.

Contribuir al cumplimiento de las politicas del Sistema de Gestion de Seguridad y

Salud en el Trabajo y Sistema de Gestion Ambiental (Ambiente de trabajo libre de

sustancias psicoactivas, alucindgenos, enervantes o que creen dependencia como
cigarrillo, vapeadores o alcohol)
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ESPECIFICAS:

T

10.
1.

12,

13.

Asesorar las condiciones de riesgo y asesorar al Departamento del Meta, en la
estructuracion y elaboracion de las condiciones y coberturas de las nuevas pélizas para
amparar adecuadamente a las personas, bienes muebles e inmuebles de propiedad de
la entidad e intereses patrimoniales y de los que legalmente sea o llegare a ser
responsable dentro del término del contrato.

Mantener actualizado el programa de seguros a través de un informe de vigencia y
vencimiento de las polizas gestiones de renovacion, tramites de reclamaciones por
siniestros.

Brindar apoyo en el proceso de seleccion para la contratacién del programa de seguros
del Departamento del Meta, para lo cual debera considerar los criterios técnicos
aplicables mas favorables a los intereses de la entidad, adelantar el estudio y la
respuesta a las observaciones técnicas e inquietudes que surjan en el proceso, asi
como el estudio de riesgos propios de la seleccion de compaiias de seguros y la
evaluacion de las ofertas presentadas en desarrollo del proceso de seleccion.
Elaborar estudios previos, estudios del sector, estudios de mercado y demas
documentos que hagan parte de la etapa de planeacion dentro del proceso de seguros
del Departamento del Meta.

Brindar asesoria al Departamento del Meta en la celebracion de los contratos de
seguros, sus renovaciones, adiciones, prorrogas y demas documentos que procedan
durante la ejecucion del contrato de seguro.

Revisar las polizas, anexos y demas documentos que expida la compafiia aseguradora,
verificando que las mismas correspondan a los seguros contratados.

Brindar acompafiamiento y seguimiento para la evaluacién de propuestas, en los
procesos de seleccion de adquisicion de seguros, cuando sea requerido por parte del
supervisor.

Asesorar al Departamento del Meta sobre el alcance e interpretacion de las condiciones
tecnicas generales y especiales aplicables a sus pdlizas de seguros.

Asesorar, presentar, tramitar y llevar hasta su terminacion, en forma oportuna, las
reclamaciones que se requieran de siniestros ante las compafiias aseguradoras, previo
analisis y evaluacion de la documentacion aportada por el Departamento, procurando
obtener las indemnizaciones que correspondan en las mejores condiciones de modo,
tiempo y cuantia.

Ejercer control y seguimiento, respecto de todos los procesos de reclamacion y
reconsideracion que se formulen, ante las compafias aseguradoras.

Asesorar al Departamento del Meta, en caso de litigios o conflictos por responsabilidad
civil, derivados del programa de seguros.

Informar permanentemente al contratante sobre las normas y demas decisiones de
autoridades competentes en materia de seguros o en cualquier otro asunto relacionado
con seguros que sea de su interés. Asi mismo, consolidar guias de informacién sobre
decisiones o0 normas que emanen en materia de seguros.

Realizar el estudio de coberturas y condiciones, mediante el empleo de criterios
técnicos, de manera que se garanticen condiciones éptimas para cada una de las
polizas que conforman el programa de seguros de la Entidad.
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14. Coordinar con la(s) aseguradora(s) la designacién de ajustadores y tecnicos altamente
especializados que garanticen la realizacion de su gestion con absoluta competencia e
imparcialidad.

15. Prestar todos los demas servicios accesorios y que emanan de la actividad de
intermediacion de seguros.

REQUISITOS HABILITANTES.

Dando alcance a las necesidades de la entidad, las condiciones minimas que deberan
acreditar los proponentes seran: Capacidad Juridica, financiera, de organizacion, y de
experiencia. Estos requisitos, seran verificables por los integrantes de los diferentes
comités, analizando si los proponentes CUMPLEN o NO CUMPLEN con los requisitos, y
especificaciones minimas exigidas por la entidad; si los proponentes no cumplen con estos
requisitos, el ofrecimiento sera rechazado.

En tratandose de requisitos habilitantes, los documentos podran ser solicitados por la
Entidad en cualquier momento, hasta la adjudicacion. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados
por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término
de traslado del informe de evaluacion, de conformidad con lo establecido en el Paragrafo
1° del articulo 50. de la Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 1882 de 2018.

Los requisitos habilitantes, se deben tomar, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta:

e Riesgo del proceso de contratacion,
e E| analisis del sector econdmico respectivo,
e El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes
obras, o servicios que ofrecera a la Entidad Estatal y la capacidad del representante legal
de las personas juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto
con ocasion de los limites a la capacidad del representante legal del interesado en relacion
con el monto y el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.

PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta. (Anexo N° 1).

2. Pacto de probidad (Anexo N° 2)

3. Garantia de seriedad de la propuesta.

4. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio, el certificado debera cumplir con los siguientes requisitos: 1) fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso
de seleccidn; 2) con renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual. 3) el
objeto social de la persona juridica debera estar acorde con el objeto de las
actividades a contratar; 4) la duracion de la persona juridica debera ser igual o
superior a la del plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas. Si el representante
legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona
juridica, debera presentar copia del acta de la junta de socios o junta directiva, en la
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3. DOCUMENTO PACTO DE PROBIDAD

El proponente debe suscribir y cumplir lo establecido en el Anexo No. 2.

4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
Para garantizar los eventos de no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de
la oferta, el retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de
las ofertas, la no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario y la
falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento del contrato, el proponente debera otorgar cualquiera de las garantias
establecidas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, como garantia de
seriedad de la propuesta (Contrato de seguro contenido en una poliza, Patrimonio
Autonomo y Garantia Bancaria) y entregarla junto con la propuesta, cumpliendo con los

siguientes requisitos:

ASEGURADO/BENEFICIARIOS

DEPARTAMENTO DEL META con Nit.892000148-
8

TOMADOR/AFIANZADO

El proponente persona Juridica (Razon Social que
figura en el Certificado de Existencia vy
Representacion Legal, expedido por la Camara de
Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser
que el Certificado de la Camara de Comercio o su
equivalente establezca que la firma podra
identificarse con la sigla).

En el caso de consorcios, uniones temporales o
promesa de sociedad futura debera indicarse como
afianzado al proponente plural o conjunto y no el
nombre de su representante legal o de alguno de
sus integrantes.

El /los nombre(s) debe(n) sefalarse de la misma
forma como figura(n) en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal, expedido por la autoridad
competente, y en el cuerpo de la pdliza debera
indicarse el nombre o razén social, el documento de
identificacion o NIT y el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes, para el caso de
proponente plural.

VIGENCIA

Noventa (90) dias calendario contados a partir de la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

CUANTIA

Por un valor equivalente minimo al diez por ciento
(10%) de la suma de $175.090.500 - CIENTO
SETENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE (Valor equivalente a la
comision que la aseguradora paga al intermediario
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en el manejo de las podlizas en el programa de
seguros de la entidad).

AMPARO El texto de la garantia debera indicar textualmente
el nimero, afio y objeto del proceso.
FIRMAS _ Debera ser suscrita por quien la expide y el tomador.

Ademas se debera adjuntar el recibo de pago.

En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccion y/o adjudicacion del mismo, la
garantia de seriedad se debera ampliar por el término de dicha prérroga. Igualmente, en
caso de prorroga del plazo para la suscripcion del contrato, la constitucion de las garantias,
el adjudicatario o contratista, segun sea el caso, debera ampliar la garantia de seriedad
por el periodo de la prérroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no
cumpliere las condiciones y obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, y en
especial la de suscribir oportunamente el contrato, contribuir a la legalizacién del mismo
dentro del término sefalado o a mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantia de
seriedad se hara efectiva a favor del Departamento del Meta, pudiendo la entidad, recurrir
a las demas acciones civiles y penales que puedan ser instauradas.

En todo caso, para que la garantia de seriedad sea aprobada por el Departamento del
Meta, debera cumplir como minimo con los requisitos determinados en el presente numeral
y el Decreto 1082 de 2015 para el mecanismo de cobertura del riesgo otorgado por el
oferente.

Si el proponente, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado,
quedara inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios, de
conformidad con el literal €) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

La presentacion de la garantia a nombre de Asegurado / Beneficiario o Tomador/Afianzado
diferente del sefalado en este numeral, asi como la falta de firma en la garantia de
seriedad, el recibo de pago de la misma o errores en la vigencia, el objeto, el valor
asegurado o la participacion sera objeto de correccion, y podra allegarse a mas tardar el

ultimo dia habil de publicacion del informe de evaluacion, de lo contrario la propuesta sera
evaluada como no habil Juridicamente.

4.1. Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento La garantia de seriedad
de la oferta se hara efectiva en los siguientes eventos:

a) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.
b) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el

término previsto en los pliegos para la adjudicacién del contrato se prorrogue, o cuando el
término previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas
prérrogas no excedan un término de tres meses.

c) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones
del contrato.

d) El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de
la propuesta.

En el evento sefalado en el literal a., el valor asegurado de la garantia quedara a favor de
la entidad contratante en calidad de sancion, sin menoscabo de las acciones legales
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10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

19,

20.

21.

cual haya sido autorizado para presentar la propuesta y celebrar el respectivo
contrato en caso de resultar adjudicatario del mismo. En todo caso. Dicha
autorizacion debe ser anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.
Copia de la cédula de ciudadania del representante legal (Ampliada al 150%).
Libreta Militar (hombres menores de 50 afios)
Registro unico tributario, debera presentarse con la propuesta fotocopia del RUT,
actualizado, expedida por la DIAN.
Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona juridica y
representante legal (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacién de la
propuesta).
Certificado de antecedentes disciplinarios de |a persona juridica y representante legal
(no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de la propuesta).
Certificado de antecedentes Judiciales (no superior a tres 3 meses anteriores a la
presentacion de la propuesta).
Certificado de medidas correctivas y certificado de registro de deudores alimentarios
morosos - REDAM - (con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta).
Carta de Compromiso (Anexo N° 3)
Declaracion juramentada de que la persona juridica y su representante legal no se
encuentran incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con
el estado. (Anexo N° 5)
Declaracion de multas y sanciones (Anexo N° 6).
Documento que acredite la constitucion de consorcio o union temporal: cuando el
contratista sea un consorcio o unién temporal, debera adjuntar los certificados de
existencia y representacion legal de cada uno de sus integrantes (si son personas
juridicas).
En el caso de consorcios se establecera en el documento de constitucion el
porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.
En el caso de que el contratista sea una unién temporal en el documento de
constitucion, sefalaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y
en el contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento de la
entidad.
Los consorcios y uniones temporales designaran, en el respectivo acto de
constitucion la persona que los representara para todos los efectos.
Certificacion del representante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al dia
en el pago con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Profesionales y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6)
meses antes del cierre del proceso.
Publicacion proactiva Declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de
interés (Ley 2013 de 2019). '

Certificado de la superintendencia financiera.

PARAGRAFO PRIMERO: Sera responsabilidad del Comité Evaluador verificar los
antecedentes disciplinarios, penales, fiscales, REDAM y de delitos sexuales durante el
proceso de evaluacion. En caso de que el proponente o cualquiera de los integrantes de
‘un proponente plural cuente con alguno de los anteriores antecedentes mencionados
vigentes, la propuesta sera rechazada.
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PARAGRAFO SEGUNDO: En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los
integrantes deberan cumplir con estos requisitos, presentando copia de los documentos.

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (Anexo No. 1)

Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por el representante de la
persona juridica, consorcio o unién temporal y diligenciada de acuerdo con el modelo
suministrado en el anexo numero 1. En el evento de que la propuesta sea presentada y
suscrita por apoderado, se debera adjuntar el poder que para tal efecto asi lo faculte.

En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la informacion suministrada
en la propuesta, es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.

1.1. VIGENCIA DE LA OFERTA

La propuesta debe tener una vigencia de minimo tres (3) meses contados a partir de la
fecha de cierre del presente proceso. Los proponentes deberan extender el periodo de
validez, en razoén de la prorroga en los plazos de adjudicacion o firma del contrato, so pena
de que se entienda que desisten de la misma.

2. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, los
Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los Articulos 1, 2, 3, 4, 5 y 90 “INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL CONTRATISTA” de la Ley 1474 de 2011, la Ley
1150 de 2007, y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar reportado en
el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la
Republica, de acuerdo con lo previsto en el Numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de
2002 (Codigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de
2000. En caso de que un PROPONENTE se encuentre relacionado en el Boletin de
Responsables Fiscales, se le hara la advertencia que debe acreditar la cancelacion de las

obligaciones contraidas o la vigencia de un acuerdo de pagos con anterioridad a la
adjudicacion del contrato.

El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta que no se encuentra
incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades. En el caso de las Uniones
Temporales o Consorcios ninguno de los integrantes podra estar incurso en las
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el Departamento del Meta.

Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del
Articulo 5°. De la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se
establece: “El no pago de las aqui sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica
para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos
concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al Departamento del Meta a rechazar la
propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.
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conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma. Ante
tal situacion, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término
para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo
lugar, siempre y cuando su propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad,
conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993. En los eventos sefalados
en los literales b., c., d., y e., la garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios que
los mismos ocasionen, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma.

5. CONSTITUCION, REPRESENTACION, OBJETO Y DURACION DE LA
PERSONA JURIDICA.

. 5.1. PERSONA JURIDICA NACIONAL DE NATURALEZA PRIVADA

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas privadas de
origen nacional las sociedades que hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion
nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia. Con el fin de presentar propuesta
en el presente proceso, deberan acreditar las siguientes condiciones:

Existencia y Representacion legal: Para lo cual deberan presentar el respectivo Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la camara de comercio de su domicilio
con un término de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del proceso de seleccién, y en el que se pueda verificar quién ostenta la Representacion
Legal de la sociedad, la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
Juridicamente, sus facultades especificamente que no tiene limitaciones para presentar la
propuesta, suscribir el contrato y comprometer la persona a través de su propuesta.

La vigencia de la persona juridica no podra ser inferior al término de validez de la oferta,
mas el término de ejecucion del futuro contrato y un afio mas, contado a partir de la fecha
del cierre del plazo para la presentacién de las ofertas dentro de este proceso.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debe presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del o6rgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta,

la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion
en el caso de resultar adjudicatario.

Que su objeto social se encuentra relacionado con el objeto del futuro contrato, de manera
que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido,
teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y |a naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere. De no ser asi, la propuesta sera rechazada.

5.2, PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas nacionales de
naturaleza publica aquellas sociedades que hayan sido constituidas por disposicion legal
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o reglamentaria, de acuerdo con la legislacion nacional y que tengan su domicilio principal
en Colombia.

Para efectos de presentar propuesta en el presente proceso, deben acreditar las siguientes
condiciones:

Su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se
deriven de la Constitucion o la Ley. Para el efecto, debera allegarse con la propuesta
Decreto de nombramiento o Acta de Posesion del Representante Legal. Si el representante
legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona juridica,
debera presentar copia del acta de la junta de socios o junta directiva, en la cual haya sido
autorizado para presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato en caso de resultar
adjudicatario del mismo. En todo caso. Dicha autorizacién debe ser anterior a la fecha de
presentacion de la propuesta. (En el caso que aplique)

Que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato.

La suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

5.3, PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN
EXTRANJERO

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o
privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo
con la legislacién nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de
sucursales. Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en

todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion debe
cumplir con las siguientes condiciones:

Existencia y representacion legal, a efectos de lo cual debe presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con un término de
expediciéon no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccién, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la entidad a través de su propuesta.

La vigencia de la persona no podra ser inferior al término de validez de la oferta, mas el
término de ejecucion del futuro contrato y un aflo mas, contado a partir de la fecha del cierre
del plazo para la presentacion de las ofertas dentro de este proceso.

Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias, se debe presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del drgano social
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correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacién de la propuesta,
la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion
en el caso de resultar adjudicatario.

Que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién del contrato ofrecido,
teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

En todos los casos, debe cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos
para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el
propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del
Caodigo General del Proceso y las demas normas vigentes.

5.4. APODERADO

La propuesta que sea presentada a través de apoderado debera acreditar tal calidad
mediante poder debidamente autenticado y adjuntar copia de la cédula de ciudadania tanto
del mandante como del mandatario.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar gque tienen un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente
proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran y el
contrato ofrecido; suministrar la informacion que le sea solicitada y demas actos necesarios
de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir
todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito que puedan obrar como

prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso y demas
normas vigentes.

6. PROPUESTAS CONJUNTAS

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Unidn
Temporal. En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo

conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se debe cumplir los
siguientes requisitos:

La existencia del consorcio o de la unidn temporal, y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual debe declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre
ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202

s A b s




7 % ESTUDIOS PREVIOS
e PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: | F-BS-32
g - pals ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
e INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 02
e MODALIDADES.

consorcio o la union temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones
atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

Las personas consorciadas o unidas temporalmente deberan acreditar su existencia,
representacion legal, capacidad legal, capacidad juridica y la capacidad de sus
representantes para unirse, asi como para la presentacion de la propuesta, celebracion,
ejecucion y liquidacion del futuro contrato.

Que cada una de las personas integrantes del Consorcio o Union Temporal debera tener
una vigencia minima igual o superior a la validez de la oferta, mas el término de ejecucion
del contrato y un afio mas, contado a partir de la fecha del cierre del plazo para la
presentacion de las ofertas dentro de este proceso.

Se debera designar un representante legal principal y un suplente debidamente facultados
para actuar en nombre y representacion del Consorcio o Unién Temporal.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los
Consorcios o Uniones Temporales, debe acreditarse mediante la presentacion del
documento consorcial o de constitucion de la Unidon Temporal en el que se consignen los
acuerdos y la informacién requerida.

Que ninguno de sus integrantes se encuentre incursos en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

Que ninguno de sus integrantes se encuentre incursos en algunas de las causales de
disolucion o liquidacion de sociedades.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada
uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, respecto de las personas juridicas
que se asocien en Consorcio o en Unién Temporal para la presentacion de la propuesta,

debe acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del pliego de
condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas juridicas, en las
gue no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye
(Consorcio o Union Temporal), se presumira la intencion de concurrir al proceso de
seleccion en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion

conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la ley 80 de
1993.

6.1. AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA
GENERAL

Si del certificado de Camara de Comercio se desprende que las facultades del
Representante legal se encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el
respectivo contrato, debera anexar la correspondiente autorizacion de la Junta Directiva,
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de Socios o Asamblea General, que la Gobernacion del Meta faculte especificamente para
presentar la propuesta en este proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo.

Para proponentes extranjeros, acta de la junta de socios, acta de asamblea General de
Accionistas o el documento que haga las veces en el pais proponente, en la que se faculte
al representante legal para presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la
sociedad en cuantia igual o superior al valor de la oferta, en el evento en que el
representante este limitado en este aspecto. En igual sentido, debe aportar el acta de la
junta de socios de la sociedad que en Colombia actiia como representante, autorizando la
presentacion de la oferta en caso de requerirse segun los estatutos de la sociedad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los
mismos, debera comprobar su existencia y representacién, asi como su facultad para
comprometer la empresa, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio o Acta
del 6rgano Social Competente si se requiere.

La no presentacion del Acta del Organo Social Competente, si se requiere, o la
presentacion del Acta del Organo Social Competente que resulte insuficiente de

conformidad con lo exigido en los presentes pliegos dara lugar a que la propuesta sea
RECHAZADA.

6.2. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

En caso de Consorcio o Union Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, para lo
cual anexaran el documento de constitucion, donde se establezca los términos y extension
de la participacion, la designacion de la persona que los representara, y sefalaran las
reglas basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme lo establece el
paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. La no presentacion de este documento o
la falta de informacion solicitada en los presentes pliegos de condiciones constituyen causal
de rechazo. En caso de que el documento de constitucion no indique si la propuesta se
presenta en Consorcio o Unién Temporal se entendera que es en Consorcio.

Nota: El Ente departamental podra efectuar visitas a las instalaciones donde funciona el
proponente si es persona juridica.

7. .REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT
Los proponentes deberan estar inscritos ante la D. |. A. N.; para demostrarlo deberan
allegar copia del Registro Unico Tributario, debidamente actualizado.

Para uniones temporales y consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el
mencionado registro y en caso de adjudicacion deberan solicitar y aportar el RUT de la

union Temporal o Consorcio dentro de los Tres (3) dias habiles siguientes a la adjudicacion,
previa firma del contrato.

8. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA (ampliada al 150%).

9. LIBRETA MILITAR
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El Representante Legal de la Persona Juridica, en forma individual o como integrantes de
Consorcios o Uniones Temporales, deberan tener su situacion militar definida. Para tal fin
se procedera a corroborar y verificar el estado el estado de la situacién militar de las
personas en mencion, por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las
Fuerzas Militares de Colombia a fraves del siguiente link:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

En el evento que, el link en mencién no arroje la informacion a consultar, se requiere que
se allegue en fisico documento que acredite tener definida la situacion militar.

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

De conformidad con lo consagrado en el Articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero
del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningtin proponente ni los integrantes de consorcios
o uniones temporales, podra estar registrado en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion. Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas
proponentes o integrantes de proponentes plurales. En caso de que el proponente

aparezca reportado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria, su propuesta
sera rechazada.

11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.
En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente
o que algun integrante del Consorcio o Union Temporal presenta antecedentes

disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta
sera rechazada.

12. CERTIFICADO JUDICIAL VIGENTE.
Conforme a lo establecido en el Articulo 14 del Decreto 0019 de 2012, el Departamento del
Meta se reserva el derecho de consultar los antecedentes judiciales del representante legal

de la persona juridica, y del representante de consorcio o unién temporal y de sus
miembros.

13. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) Y CERTIFICADO
REDAM:
El Departamento del Meta se reserva el certificado de medidas correctivas y certificado
REDAM del representante legal de la persona juridica, y del representante de consorcio o
unidon temporal y de sus miembros.

Paragrafo: Sera responsabilidad del Evaluador Juridico la consulta y verificacion de los

Antecedentes Fiscales, Disciplinarios, Penales y de medidas correctivas presentados por
los proponentes.

14. CARTA DE COMPROMISO

Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponente debera diligenciar el
Anexo No. 3 de los pliegos de condiciones.

15. DECLARACION JURAMENTADA
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Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponente debera diligenciar el
Anexo No. 5 de los presentes pliegos de condiciones, Declaraciéon de que la persona

juridica y su representante legal no se encuentran incursos en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el estado.

16. MULTAS Y/O SANCIONES

Las multas y sanciones se verificaran de acuerdo con la informacion que presente el
proponente en el Anexo No. 6.

Para efectos de la habilitacién juridica se consideraran las multas y sanciones por
incumplimiento de contratos que hayan sido impuestas al proponente dentro de los Gltimos
cinco (5) afos anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta.

17. APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, |a Ley 797 de 2003, el Decreto
510 de 2003 y la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos Laborales, pensiones, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar, dentro de los seis (6)
meses anteriores, causados, al diay la hora de la fecha del cierre del proceso de seleccién.

17.1. Personas Juridicas

Cuando el interesado sea una persona juridica, Debera presentar una certificacion, en
original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor
Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su propuesta, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Este documento debera venir acompafiado de la copia de la cédula de ciudadania del

contador o revisor fiscal, copia de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal y
antecedentes disciplinaros profesionales del profesional.

Nota: En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona juridica, debera cumplir con este requisito.

18. DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y DECLARACION DEL REGISTRO DE
CONFLICTO DE INTERES - SIGEP I, conforme lo establece la Ley 2013 de 2019,
articulo 2) literal g. Adicionalmente, debera cumplir con minimo los siguientes
requisitos:

a) El Tipo de Declaracion debera corresponder al “Ingreso”.

GOBERNACION DEL META - ‘Ui"avir.emio -Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202




ESTUDIOS PREVIOS
vk PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: _ | F-BS-32
ARlasf ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
N INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: 02
P B s MODALIDADES.

b) La fecha de publicacion debera corresponder a la vigencia “2026".
c) La Declaraciéon debera dirigirse a la celebracion de contratos con la entidad
“Gobernacion del Meta”.

CAPACIDAD TECNICA: Se efectuara un analisis del contenido de las propuestas, con el
fin de verificar que cumplan con los requisitos técnicos requeridos en el presente proceso
de seleccién. En desarrollo de este estudio, la Entidad, podra solicitar las aclaraciones o
explicaciones que estime necesarias, las cuales solo se consideraran en la medida que no
impliquen modificaciones o adiciones de la oferta y no afecten los principios de igualdad,
transparencia y seleccion objetiva.

El proponente debera cumplir con los siguientes requerimientos de Experiencia y Técnicos,
para lo cual se determinara si es HABIL TECNICAMENTE

1. EXPERIENCIA:

Para verificar la experiencia General, el proponente debera estar inscrito en el Registro
Unico de Proponentes RUP vy tener registrado la informacion respecto a contratos
ejecutados, de acuerdo a la siguiente clasificacion de bienes y servicios, minimo hasta el
tercer nivel de desagregacion, asi:

CLASIFICACION UNSPSC

CODIGO UNSPSC CLASE O PRODUCTO
84131500 Servicios de seguros para estructuras y propiedades y posesiones
84131600 Seguros de vida, salud y accidentes
80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracién Corporativa

El proponente debe presentar con su propuesta las condiciones técnicas de los ramos que
componen el programa de seguros del Departamento del Meta, manifestando
explicitamente en todos y cada uno de los items que componen los requerimientos
minimos, su expresion afirmativa de aceptacion.

Las especificaciones descritas son de obligatorio cumplimiento por parte de los oferentes
y deberan estar claramente establecidas en la oferta presentada, so pena de no habilitar

al oferente; por tanto, el incumplimiento de cualquiera de los requisitos ocasionara el
rechazo de la oferta.

1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE:

La experiencia del proponente se debe acreditar presentando maximo dos (2)
certificaciones expedidas por Entidad publica y/o entidad privada, con las que el
proponente haya intermediado contratos de seguros que guarden relacién directa con los
servicios a realizar en el presente proceso, deberan estar registrados en el RUP el cual se
debera encontrarse vigente y en firme a la fecha del cierre del proceso, sin implicar vigencia
alguna y hasta la fecha del cierre de este proceso de seleccion y tener registrado la
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informacion respecto a contratos ejecutados, de acuerdo a la siguiente clasificacion de
bienes y servicios, minimo hasta el tercer nivel de desagregacion, asi:

CLASIFICACION UNSPSC

CODIGO UNSPSC CLASE O PRODUCTO
84131500 Servicios de seguros para estructuras y propiedades y posesiones
84131600 Seguros de vida, salud y accidentes
80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracién Corporativa

Cuando la experiencia que se pretenda certificar corresponda a un Consorcio o Unién
Temporal anterior, el certificado debera acreditar el porcentaje de su participacion y solo
se tendra en cuenta el porcentaje de participacion del proponente.

La certificacion presentada por el proponente debe cumplir con las siguientes condiciones:

Cada certificacion debera especificar haber intermediado, minimo 4 de los siguientes
ramos del programa de seguros de la Entidad descritos a continuacion:

1. TODO RIESGO DANOS Y PERDIDAS MATERIALES (PREVIALCALDIAS-RIESGOS
COMBINADOS- PYMES- INCENDIO).

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS.

MANEJO GLOBAL ENTIDADES SECTOR OFICIAL

TODO RIESGO MAQUINARIA Y EQUIPO.

VIDA GRUPO

AUTOMOVILES.

SOAT.

00 N o O 1O

La sumatoria en primas totales de maximo 2 certificaciones aportadas deben ser igual o
superior a MIL (1.000) SMMLYV.

La Gobernacion del Meta, en ejercicio de su deber de planeacién contractual y de
proteccion del patrimonio publico, definié el presente requisito con fundamento en el
analisis del historico del programa de seguros administrado por la Entidad durante las
ultimas vigencias fiscales, concluyendo que la experiencia acreditada por el oferente debe
corresponder a programas de una dimensién econémica similar, garantizando asi que el
contratista seleccionado cuente con la capacidad técnica y operativa necesaria para
responder de manera eficiente a las necesidades del Departamento y salvaguardar los
bienes e intereses asegurables bajo su responsabilidad.

Dado que la Entidad requiere verificar informacién adicional en el RUP a la constatada y
registrada por las Camaras de Comercio, los proponentes deben anexar las certificaciones
de los contratos inscritos ante la Camara de Comercio que quieran ser acreditados para
demostrar la experiencia exigida y relacionados en el formato respectivo, para efecto de la
certificacion de la experiencia a través de clientes publicos y/o privados, o de aseguradoras
que debera contener como minimo los siguientes requisitos:
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e Nombre del contratista

e Nombre del contratante

Objeto y/u obligaciones del contrato: el cual debe referirse a Servicio de
Intermediacion de Seguros

numero de contrato si lo hay

fecha de inicio y terminacidn de la vigencia de las polizas

Valor total ejecutado del contrato, (valor de las primas)

Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificacion. Las certificaciones
deberan ser expedidas por el funcionario o autoridad competente de la respectiva
Entidad publica y/o privada o Compafiia de Seguros.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME Y PARA EMPRENDIMIENTOS Y

EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO
1860 DE 2021):

El oferente persona natural, juridica y oferente plural que pretendan dar cumplimiento a la
experiencia del oferente requerido bajo lo preceptuado en el decreto 1860 de 2021 debera
acreditar su condicion conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto
1082 de 2015, en referencia a los emprendimientos y empresas de mujeres y el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, en referencia a las empresas mipyme.

En cumplimiento de lo anterior:

En caso de emprendimientos de Mujeres que cumpla con alguna de las condiciones
establecidas en el decreto 1860 de 2021, podra acreditar su experiencia con un maximo
de tres (3) certificaciones, con el cumplimiento de los demas requisitos habilitantes.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 y se debera
acreditar una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
union temporal (paragrafo 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015).

En caso de Mipymes que cumpla con alguna de las condiciones establecidas en el decreto
1860 de 2021 podra acreditar su experiencia con un maximo de tres (3) certificaciones, con
el cumplimiento de los demas requisitos habilitantes.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPyme y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal (Paragrafo 2° del
articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015).

El oferente que elija la opcién de cumplimiento de experiencia a través de los criterios
diferenciales debera aportar todos los documentos idoneos para demostrar las calidades
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4. CERTIFICACION DE NO MULTAS NI SANCIONES EXPEDIDA POR LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA:

El proponente debera aportar en su propuesta certificacion de no multas ni sanciones
expedidas por la Superintendencia Financiera de Colombia, la cual no podra ser expedida
con tiempo mayor a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta.

5. EQUIPO DE TRABAJO (MiNIMO HABILITANTE)

El proponte debera garantizar la participacién durante la ejecucion del contrato, del
siguiente personal: debera contar con cuatro personas las cuales deberan estar vinculadas
laboralmente por medio de contrato laboral o por prestacion de servicios con el proponente,
esto debera aportar certificacion suscrita por el representante legal y las planillas de los
ultimos 6 meses de pago de parafiscales. Quienes estaran a disposicion para la ejecucion
y desarrollo del contrato de intermediacién con el Departamento del Meta, este personal
sera un (1) director del proyecto, un (1) coordinador técnico, un (1) ejecutivo administrativo,
y un (1) abogado.

El equipo de trabajo debera acreditar como minimo el cumplimiento de los requisitos

establecidos:

PERFIL 1
DENOMINACION DE CARGO Director del proyecto
N° DE PERSONAL REQUERIDO: | Uno (1)
Profesional universitario en el ndcleo basico de

PERFIL FORMACION
ACADEMICA:

conocimientos en areas administrativas, financieras,
juridicas, o contables, adicional acreditar posgrado en
modalidad de especializacion en gerencia comercial y
gerencia de riesgos y seguros.

EXPERIENCIA GENERAL:

Tener una experiencia en manejo de seguros, no menor
a 10 afos, la cual podréa ser certificada a través de un
intermediario de seguros o aseguradora

CIRCULAR EXTERNA 050 DE
2015:

Debera contar con certificacién en la Circular 050 SFC
(La entidad se reserva el derecho de verificar en el portal

que la SFC tiene para tal fin).

PERFIL 2
DENOMINACION DE CARGO Coordinador Tecnico
N° DE PERSONAL REQUERIDO: | Uno (1)

PERFIL FORMACION
ACADEMICA:

Profesional universitario en areas administrativas y/o
financieras y/o contables y/o economia adicionalmente
debera acreditar posgrado en modalidad de
especializacion en Gerencia Estratégica de Recursos
Humanos

EXPERIENCIA GENERAL:

Tener experiencia certificada por intermediario de
seguros o aseguradora en areas técnicas, o
administrativas en seguros, no menor a un (1) ano.
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CIRCULAR EXTERNA 050 DE
2015:

Debera contar con certificacion en la Circular 050 SFC (La

entidad se reserva el derecho de verificar en el portal que
la SFC tiene para tal fin).

PERFIL 3
DENOMINACION DE CARGO Ejecutivo Administrativo
N° DE PERSONAL REQUERIDO: | Uno (1)

PERFIL FORMACION
ACADEMICA:

Profesional en areas administrativas, contables o
financieras, Debera aportar tarjeta profesional,
adicionalmente debera acreditar posgrado en
modalidad de especializacion en gestion y auditoria
tributaria

EXPERIENCIA GENERAL:

Tener experiencia certificada por intermediario de
seguros o aseguradora en areas administrativas y/o en
seguros, por un periodo no inferior a cinco (5) afios.

CIRCULAR EXTERNA 050 DE
2015:

Debera contar con Certificacion En La Circular 050
SFC (La entidad se reserva el derecho de verificar en
el portal que la SFC tiene para tal fin).

PERFIL 4
DENOMINACION DE CARGO Abogado
N° DE PERSONAL REQUERIDO: | Uno (1)

PERFIL FORMACION
ACADEMICA:

Profesional en derecho, adicionalmente debera
acreditar posgrado en modalidad de especializacion en
gerencia, con formacion académica en contratacion
estatal ya sea especializacion o diplomado. (debera
aportar tarjeta profesional).

EXPERIENCIA GENERAL:

Tener experiencia en el manejo de seguros la cual
debera ser certificada por intermediario de seguros o
aseguradora o entidad donde haya obtenido la
experiencia, por un periodo no menor a tres (3) afios.

CIRCULAR EXTERNA 050 DE
2015:

Debera contar con certificacion en la Circular 050 SFC
(La entidad se reserva el derecho de verificar en el
portal que la SFC tiene para tal fin).

Para cada uno de los profesionales, propuestos, se debera anexar:

1. Carta de compromiso o aceptacion y tiempo de dedicacion.

2. Hoja de vida con sus respectivos soportes, tales como fotocopia del documento de
identidad, diplomas o certificados de obtencién del titulo de estudios de pregrado y
posgrado para el caso que aplique.

3. Titulos de la formacion académica del personal propuesto.

4. Certificaciones laborales que incluya el objeto del contrato, fecha de inicio y fecha
de terminacion y demas informacion suficiente para la validacién de la experiencia

del personal propuesto.

5. Certificaciones de idoneidad para el personal de apoyo segun el caso para el
programa propuesto de acuerdo con la Circular 050 de 2015 de la superintendencia

financiera.
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LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones
aportadas o de solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten.

La no presentacion de los documentos antes aludidos que lo acompafian no es subsanable
y genera el rechazo de la propuesta. EI Departamento del Meta, se reserva el derecho de
exigir el reemplazo o retiro de cualquier miembro del equipo de apoyo vinculado al contrato.
El supervisor del contrato debera constatar el cumplimiento de las normas respectivas,
antes de autorizar el ejercicio por parte del respectivo profesional.

Los documentos que certifican la experiencia y estudios realizados con obtencion de titulo
en el exterior deberan venir acompanados de su respectiva traduccion oficial por la entidad

competente para esta actividad y debidamente apostillados. Si no cuentan con estos
requisitos no seran evaluados.

Los documentos o titulos de estudios obtenidos en el exterior deberan venir acompanados
de su respectiva homologacion por la entidad competente para esta actividad. Sino cuenta
con este requisito no seran evaluados.

6. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL ERRORES U OMISIONES
El oferente debera aportar copia de péliza vigente de RESPONSABILIDAD CIVIL
ERRORES U OMISIONES, la cual debera tener un valor asegurado igual o mayor a
CINCO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000.000).

NOTA 1: La anterior pdliza hace referencia a la péliza con la que cuenta el intermediario

de seguros para el ejercicio de sus actividades, suscrita antes de la fecha del cierre del
presente proceso.

NOTA 2: En caso de proponentes plurales, sera la sumatoria de los valores asegurados
de cada uno de sus integrantes, para lo cual deberan aportar copia de las pdlizas hasta
por la cuantia requerida para proponentes singulares.

7. SOFTWARE ESPECIALIZADO: EI| oferente debera acreditar un software
especializado en seguros con su respectiva licencia, mediante certificado expedido por
el proveedor del software con una vigencia no mayor a 30 dias calendario. Este
software debera estar disponible durante toda la gjecucion contractual y debera estar
disponible su informacién previa solicitud del supervisor.

REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA - Los siguientes indicadores miden la fortaleza
financiera del interesado:

Dado que en el proceso de contratacion la entidad debe establecer requisitos habilitantes
relacionados con la capacidad financiera de los oferentes y teniendo en cuenta lo
estipulado en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 Requisitos habilitantes
contenidos en el RUP, numerales 3. “Capacidad Financiera” y 4. “Capacidad
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Organizacional”, la dependencia debe realizar un analisis de los indicadores financieros de
una muestra de empresas del sector econémico relativo al objeto de la contratacion.

Para que un oferente sea considerado HABIL debera cumplir los siguientes indicadores
financieros, los cuales fueron definidos a través de una matriz realizada a un grupo de
intermediarios de seguros con RUP actualizado a 31 de diciembre de 2025.

Teniendo en cuenta lo anterior, para este proceso se constituyen los siguientes indicadores
financieros y organizacionales minimos que deben cumplir los posibles oferentes:

Indicador Criterio Margen Solicitado
A). Indice de Liquidez: :
Activo Corriente dividido Pasivo Corriente Mayoraligial’a £
B). indice de Endeudamiento: ,
Pasivo Total dividido Activo Total Menes o iguala 0,40
C). Razon de Cobertura de Intereses: 0.036
Utilidad Operacional dividida Gastos de Mayor o igual a INDETERMINADO
Intereses

REQUISITOS CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Los siguientes indicadores miden el
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:

Indicador Criterio Margen Solicitado
A). Rentabilidad del patrimonio:
Utilidad Operacional dividida Mayor o igual a 0.01
Patrimonio
B). Rentabilidad del activo:
Utilidad Operacional dividida Activo Mayor o igual a 0,01
Total.

Para establecer la forma como los oferentes plurales (uniones temporales, consorcios o
promesas de sociedad futura, acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes
financieros, en concordancia con el manual para determinar y verificar los requisitos de

habilitantes en los procesos de contratacion de Colombia compra eficiente, se ha
implementado el:

PROCEDIMIENTO No. 2 SUMA DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES: en

esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador.

( 2 . Componente 1 del indicador, )
(iii} Indicador =

2 .. Componente 2 del indicador, )

Donde N es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

El indicador es el mismo, independiente de la participacion de los integrantes del oferente
plural.
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Cuando se presente oferentes plurales (UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS O
PROMESAS DE SOCIEDAD FUTURA) seran los oferentes quienes informaran cuales son
las vigencias que toman de cada integrante para definir los indicadores financieros y

organizacionales con los que se presentan el cual se incluira en una tabla (Anexo 2) a los
requisitos solicitados en el proceso.

METODOLOGIA DE EVALUACION Y SELECCION

La evaluacion de las propuestas se realizara analizando las propuestas entre si y el pliego
de condiciones. La seleccion de la propuesta mas favorable se efectuara teniendo en
cuenta los factores de ponderacion previstos en el proceso de seleccion.

Previo analisis comparativo de los precios de las ofertas que se cifian a los requisitos
establecidos en el presente estudio previo, se seleccionara el ofrecimiento mas favorable
a la entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo
que permite asegurar una seleccion objetiva teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 a que se refiere el Articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el Articulo 88 de Ia Ley 1474 de 2011.

Las propuestas una vez evaluadas se ordenan en forma ascendente de acuerdo con los

puntajes obtenidos, estableciendo de esta forma el orden de elegibilidad para la
adjudicacion del contrato.

Nota: La gobernacion del departamento del Meta se reserva la facultad de verificar la

informacion suministrada por los proponentes y demas documentacion allegada a este
proceso.

REQUISITOS PONDERABLES
FACTORES DE PONDERACION:

Para efectos de la evaluacion de los factores de escogencia se consideraran Gnicamente
las propuestas habiles, es decir aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos
habilitantes JURIDICO, TECNICO Y FINANCIERO para la participacion en el proceso.

Para los efectos relacionados con la determinacion de la oferta mas favorable a los
intereses de la entidad, las propuestas se calificaran y se ponderaran de acuerdo con los
referentes normativos vigentes, segun los siguientes criterios y sobre una base de 1000
puntos, de conformidad con los parametros fijados en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
decreto 1082 de 2015 y decretos reglamentarios.

La Ponderacion se efectuara de la siguiente manera:

FACTOR DE CALIFICACION PUNTAJE TOTAL
1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - Experiencia en el manejo de ramos y
primas
TODO RIESGO DANOS MATERIALES (pymes o | 145 [ 42,5
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multirriesgo, previpymes o previalcaldias, zona comun,
incendio, dafios combinados)
AUTOMOVILES 15
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 13
2. EXPERIENCIA EN ATENCION DE SINIESTROS
Dafios materiales 20 45
Automaoviles 25
3. FACTOR LEY 816 DE 2003 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Servicios de Origen Nacional 10 10
Servicios de Origen Extranjero 5
4. TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 2
5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA LAS MIPYMES 0,25
6. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE 0,25
COMPRAS PUBLICAS
TOTAL 100

1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (38 Puntos)

La experiencia requerida se calificara de la siguiente forma:

El proponente debera contar con experiencia acreditada registrada en el RUP, la cual se
verificara por la Entidad mediante la presentacién de maximo DOS (2) certificaciones
adicionales a las solicitadas en el factor habilitante, suscritas por clientes publicos o
privados, o aseguradoras donde acrediten haber tenido el manejo de polizas cuyo objeto
corresponda al que se pretende contratar, sin implicar vigencia alguna y hasta la fecha de
cierre del proceso de seleccion, la sumatoria de las certificaciones deben cumplir con las

siguientes condiciones.

RAMO VALOR DE LA PRIMA PUNTAJE
TODO RIESGO DANOS De 0 hasta $300.000.000 2
MATERIALES (pymes, o De $3000000001 hasta 3
multiriesgo o previpymes o $500.000.00
previalcaldias, zona comun, [P€ $500.000.001 hasta 9.5
incendio, dafios combinados) $1.000.000.000
Mayor a $1.000.000.000 14,5
RAMO VALOR DE LA PRIMA PUNTAJE
De 0 hasta $100.000.000 2
De $100.000.001 hasta 3
AUTOMOVILES $200.000.000
De $200.000.001 hasta 10
$500.000.000
Mayor a $500.000.000 15
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RAMO VALOR DE LA PRIMA PUNTAJE
De 0 hasta $100.000.000 2
De $100.000.001 hasta 4
RESPONSABILIDAD CIVIL {$200.000.000
EXTRACONTRACTUAL De $200.000.001 hasta 7
$300.000.000
Mayor a $300.000.000 13

2. EXPERIENCIA EN ATENCION DE SINIESTROS (22 Puntos)

El proponente debera presentar una certificacion de un siniestro por cada uno de los
siguientes ramos:

RAMO VALOR DEL SINIESTRO PUNTAJE
: CIEN MILLONES ($100.000.000) DE
DAROS MATERIALES e 10
DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS
AUTOMOVILES ($200.000.000) O MAS e

NOTA: En caso de proponentes plurales, se tendrd en cuenta la sumatoria de la
experiencia de acuerdo el porcentaje de participacion.

3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 Puntos)

Para la asignacion de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que
hayan resultado habiles en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y
en los términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la
Industria Nacional a través de la contratacién publica”, para lo cual, en aplicacion de los

establecido en el articulo 2° de dicha Ley, el DEPARTAMENTO DEL META asignara el
siguiente puntaje:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

ITEM PONDERABLE RANGOS PUNTOS

Los Proponentes que oferten bienes o servicios 10
Apoyo a la industria nacionales

nacional Los proponentes que oferten bienes o servicios

: . ; 5
extranjeros incorporan componentes colombianos

Articulo 2.2.1.2.4.2.7. Seguimiento durante la ejecucion del contrato. Las entidades
estatales a través de los supervisores o interventores del contrato segun corresponda,
deberan verificar durante la ejecucion del contrato que los proponentes que resultaron
adjudicatarios mantienen en su planta de personal el nidmero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. El contratista
debera aportar a la entidad estatal contratante la documentacion que asi lo demuestre.
Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo
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y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad

con la normativa aplicable.

4. TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: (2 PUNTOS)

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.6.del Decreto 392 de 2018
(modificado por el Decreto 0287 de 2026), la asignacién de puntaje para este factor se

efectuara de la siguiente manera:

Los proponentes que acrediten la vinculaciéon de trabajadores con discapacidad en su
planta de personal se otorgaran 2 puntos, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo

2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto.

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas
con discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas,
mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

~ Numero total de
trabajadores de la
planta de personal del

Nimero minimo de
trabajadores con
discapacidad

proponente requerido
. Ente1y30 | 2
Entre 31y 100 3 |
_Entre101y150 | 4 )
Entre 151 y 200 LD
__Entre 201y 300 i
__Entre 301y 400 R L S
Entre 401y 500 L
Entre 501 y 600 155
Entre 601 y 700 16

Mas de 700

En adelante, por cada |
100 trabajadores

debera contarse dos

(2) con discapacidad

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el numero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley
2466 de 2025, conforme al tamafo de su planta de personal. La tabla en mencién también
incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener
contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el
puntaje adicional total y Unico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin
que sean acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.
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La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con
base en los siguientes documentos que el proponente debera aportar junta con su oferta,
de manera fisica o digital:

- Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto
a la fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
en la que conste el niumero de personas con discapacidad que conforman su planta de
personal. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento
de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion
de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los ultimas tres (3)
meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de

discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

- También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio
de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de
conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o union temporal), se tomara en cuenta
Gnicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (DECRETO 1860
DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2.14). (0.25/100)

En virtud de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 y con el fin de incentivar los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres, la Entidad otorgara el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el presente
documento, a los oferentes que acrediten alguno de los supuestos del Decreto 1860 en su
articulo 2.2.1.2.4.2.14 "Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres”:

CRITERIO PUNTAJE
Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a
mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
mujeres han mantenido su participacion.
Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas
haya estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos

0.25
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el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. esta circunstancia se acreditard mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi
como |a copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por
ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

NOTA 26: Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del oferente, el nimero de mujeres y
el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del oferente. como
soporte se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de

aportes a seguridad social del ultimo ano en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion.

Tratandose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
Menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 y se debera
acreditar una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unioén temporal (paragrafo 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015).

ORDEN DE ELEGIBILIDAD DE PROPUESTAS
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Con la asignacion de puntaje correspondiente al criterio de calificaciéon, se determinara el
orden de elegibilidad, resultando adjudicatario de la misma quien obtenga el primer orden
de elegibilidad.

CRITERIOS DE DESEMPATE
En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, El Departamento del Meta
debe escoger el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el Articulo

35 de la Ley 2069 de 2020, y por el decreto reglamentario 1860 de 2021, de forma sucesiva
y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes.

Criterio de desempate | Forma de acreditacion Decreto 1860 de 2021
Art. 2.2.1.2.4.2.17. "En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los
Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional”.

Reglas que deben aplicarse de manera sucesiva y excluyente

1. Preferir la oferta de bienes | “Para acreditar este factor de desempate se tendran en
0 servicios nacionales frente | cuenta las definiciones de que trata el

a la oferta de bienes o | articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
servicios extranjeros 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para
la promocion de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Adicionado Decreto 680
de 2021), Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocién de la industria nacional
en los Procesos de Contratacion de servicios. Para
estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1. citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el
puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos
términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no
aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o
documento equivalente, las condiciones y los
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documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor,
los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.21.24.29, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje”.

2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia y la
mujer victima de violencia
intrafamiliar.

“Su acreditacién se realizard en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condiciéon de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.
En la declaracion que se presente para acreditar la
calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse
que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008. Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer
victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la
Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad
competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257
de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a
aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, seguin corresponda, presentara
un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar
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la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anteriores, Finalmente, en el caso de los
oferentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el
titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate”.

3. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite en las
condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su
nomina esta en condicion de
discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de
1997, debidamente
certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo

menos un (1) afo de
anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de
Contratacion 0 desde el
momento de la constitucion
de la persona juridica

cuando esta es inferior a
un (1) afo y que manifieste
adicionalmente que
mantendra dicho personal por
un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

“Si la oferta es presentada por un oferente plural, el
integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su nomina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que
trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacion es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador”.

4. “Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de
personas mayores que no

“... la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
nomina y el numero de trabajadores que no son
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sean beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la
ley”

beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivenciay que cumplieron el requisito de edad de
pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando
su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el
empleador. En el caso de los oferentes plurales, su
representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecido en la ley, de todos los integrantes
del oferente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas
por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pensidon de vejez, familiar o sobre
vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se
debera allegar el documento de identificacién del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el
numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de oferentes plurales,
la mayor proporcién se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta
presentada por el oferente

“la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
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que acredite que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su

nomina
poblacion
afrocolombiana,

pertenece a
indigena,

negra,
raizal,

palanquera, Rrom o gitana”

juramento senalara las personas vinculadas a su
nomina, y el nimero de identificacidn y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) ano, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacién es
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los

términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los oferentes plurales, su representante
legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno
de los integrantes del oferente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, datos sensibles, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate”.

6. Preferir la propuesta de
personas naturales en
proceso de reintegracion o
reincorporacion.

Se “presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para |la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que
la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion
O reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo
la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuotas
partes de la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacién o
reintegracion.

Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta
cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, ylo personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas
en_proceso de reincorporaciéon, para lo cual el
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representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado
a tenerlo, acreditara tal situaciéon aportando los
documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a
la entidad de manera previa y expresa el manejo de
esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para
el otorgamiento de este criterio de desempate”.

7. Preferir la oferta
presentada por un oferente
plural siempre que se
cumplan las siguientes
condiciones.

“7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condiciéon indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el oferente plural.

7.2. El integrante del oferente plural de que trata el
anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la
madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
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ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de
los integrantes del oferente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara
en un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate”.

8. Preferir la oferta
presentada por una Mipyme,
lo cual se verificara en los
términos del articulo
2212424 del presente
Decreto, en concordancia con

el paragrafo del articulo
2.21.13.24 del Decreto
1074 de 2015,

Asociaciones mutuales.

“Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual
del presente Decreto, en concordancia con él F.)e{ré'g}all‘o
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre
oferentes  plurales cuyos integrantes  estén
conformados  Unicamente por cooperativas vy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
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medianas, se preferira la oferta de aquellos oferentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefas o medianas’.

9. Preferir la oferta
presentada por el oferente
plural constituido en su
fotalidad por micro vy/o
pequefas empresas,
cooperativas o asociaciones
mutuales.

“La condicion de micro o pequefa empresa se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto,

en concordancia con el paragrafo del articulo
221.13.24

del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se
acreditard con el certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre oferentes plurales cuyos
integrantes estén conformados uUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos oferentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacidon mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente
persona natural o juridica que
acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o]
informacion  contable con
corte al 31 de diciembre del
afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o0
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante
el afo anterior.

“el oferente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
oferente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el oferente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del
oferente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion
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mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del oferente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestarda mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
oferentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados  Gnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos oferentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas”.

11. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio
e Interés  Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento
Mipymes.

“se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento
a los requisitos del

articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite

las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral”.

12,

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar

establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga
sus veces. El Método utilizado por el Departamento del Meta como método aleatorio
sera el de la balota, el cual sera indicado a los oferente previamente a la celebracion de

la misma.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento
en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
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aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente senalaran en
un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un oferente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni
trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de
toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:
i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:

De acuerdo con las disposiciones establecidas en el Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y en
los Articulos 3, 15, 17 y en el Numeral 2.2.1.2.5.2 del Articulo 159 del Decreto No. 1082 de
2015, el Departamento del Meta, con base en la Metodologia para identificar y clasificar los
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos,
segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaluan
los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se

establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto
de los mismos, asi:

Segun la matriz de riesgos definida por la entidad:
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1.1 GARANTIAS:

EL CONTRATISTA constituird garantia que avale el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la su vida y liquidacion, se
ajustara a los limites, exigencias y extension del riesgo amparado. Las garantias consistiran
en pdlizas expedidas por compariias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia. Para la ejecucién del presente contrato se requiere de la aprobacioén de la
garantia Unica que debera amparar cada uno de los siguientes riesgos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA APLICA -
(TERMINO) NO APLICA
Cumplimiento del | Por el Veinte por ciento | Igual a su ejecucion y
Contrato (10%) del valor | cuatro (4) meses mas APLICA
representativo del contrato
Calidad del Servicio | Por el Diez por ciento | Igual a su ejecucién y
(10%) del valor | cuatro (4) meses mas APLICA
representativo del contrato
Calidad y Correcto | Por el Diez por ciento | Igual a su ejecucion y
Funcionamiento de | (10%) del valor total del | cuatro (4) meses mas | NO APLICA
los Bienes contrato
Buen Manejo vy |Igual al Cien por ciento |Igual a su ejecucion y
Correcta  Inversion | (100%) del valor del | cuatro (4) meses mas | NO APLICA
del Anticipo anticipo
Pago de Salarios y | Porelcinco porciento (5%) |Igual al plazo de
Prestaciones del valor representativo del | ejecucion del contrato APLICA
Sociales contrato y tres (3) afios mas
Responsabilidad Por el Cinco por ciento |Igual al periodo de
Civil Extracontractual | (5%) del valor total del | ejecucion del contrato | NO APLICA

contrato

Nota: Para efectos del valor asegurado de las garantias de cumplimiento y en razén a que
el contrato de intermediacion es a cero (0) pesos de acuerdo al Articulo 1341 Del Cédigo
de Comercio se le asigna un valor representativo de $175.090.500 (CIENTO SETENTA Y
CINCO MILLONES NOVENTA MIL QUINIENTOS PESOS MCTE), el cual sera equivalente

al valor que recibe el intermediario de comisién por cuenta de la aseguradora.
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INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. El
siguiente cuadro muestra si la contrataciéon publica objeto del presente se encuentra
cubierta bajo las obligaciones internacionales de los compromisos de los Acuerdos

Comerciales, una vez identificada, define si cumplir o no cumplir con respecto de la
contratacion asi:

Presupuesto del 5 Bidcastide

Entidad | ¢ 000 o | aplicabloal | Contratacion
Acuerdo Comercial | Estatal g p cubierto por el

: superior al valor Proceso de

incluida del Acuerdo Contratacion* Acuerdo

; Comercial
Comercial
Chile N/A N/A N/A N/A
Alianza Mexico N/A N/A N/A N/A
Pacifico Peru N/A N/A N/A N/A
Canada N/A N/A N/A N/A
Chile N/A N/A N/A N/A
Corea N/A N/A N/A N/A
Costa Rica N/A N/A N/A N/A
Estados AELC N/A N/A N/A N/A
Estados Unidos N/A N/A N/A N/A
México N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A

Triangulo  N/A N/A N/A N/A N/A
Norte N/A N/A N/A N/A N/A
Union Europea N/A N/A N/A N/A
Comunidad Andina — N/A N/A N/A N/A
Decision 439 de 1998
de |la Secretaria de la
CAN

Excepcionalmente, los residentes colombianos pueden tomar seguros en el exterior para
sus riesgos personales cuando se encuentran temporalmente fuera del pais o con
autorizacion previa de la SFC por razones de interés publico, para el caso de riesgos
respecto de los bienes situados o matriculados en el pais. En este sentido, las entidades
del exterior no pueden promocionar productos o servicios de seguros en Colombia ni a
residentes colombianos (distintos de reaseguros), y estos no pueden contratar seguros con
tales entidades, so pena de que el contrato no pueda ser ejecutado en Colombia, ademas
de las sanciones que puede imponer la SFC a los tomadores del seguro y a las entidades
extranjeras que ofrezcan estos servicios sin la autorizacion requerida.

La Constitucion Nacional establece que la actividad aseguradora en Colombia es de interés

publico razoén por la cual solo puede ser ejercida en el pais previa autorizacion del Estado.
(Ver articulo 335 C.N.)
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Por ello, cualquier persona que desee desarrollar el negocio de los seguros en Colombia
debe contar con la autorizacién previa de la Superintendencia Financiera de Colombia. (Ver
articulos 39 y 108, numeral 3° EOSF). Para desarrollar la actividad aseguradora en
Colombia debe constituirse en el pais una entidad bajo la forma de sociedad andonima
mercantil o asociacién cooperativa, una vez obtenida la autorizacion expresa de la
Superintendencia Financiera de Colombia.

Esto significa que las entidades aseguradoras extranjeras no pueden operar ni contratar
directamente seguros en Colombia; para ello deben constituir una entidad filial en el pais
de acuerdo con lo dispuesto en la Constitucion y la Ley.

APROBACION: Conforme a lo plasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por
el Ordenador del Gasto.
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