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ACTA DE COMPROMISO DEL BENEFICIARIO
Fecha: 55 - 08 L0
Lugar: Pt PP ae / S ANTA ! Hous

Contrato: 1191 - 202 ¢
Proyecto: Iﬁgfﬂt‘gglmgl'ﬁé}EM:QE}E’SD@ INTEPVENCION PAPA (A COBEp.
" TOZA NECES DADES. E LOY MUNCIRI0Y CoPPo2aron NATA hwaP.
Yo \!cﬁq F\\\:\mﬁ @zm identificado(a) con la Cedula de Ciudadania No.
SS242 334 Delaciudad de }cd ﬂfamémq* - como manifiesto gue me comprometo’ a;

Hacer uso responsable y ético de los recursos otorgados para el fortalecimiento y sostenibilidad de
los proyectos agropecuarios y microempresarial del proceso de Desarrollo Productive de la
Corporacion Nasa Kiwe, conforme a | recibo satisfactorio de los bienes estipulados en el acta de
entrega oficial (F28-P01-CT-320).

» Salvaguardar en optimas condiciones y a dar el use debido a los equipos, maquinaria, semovientes,
suministros minerales, suministros alimenticios, especies menores, semillas, material vegetal,
agroquimicos, abonos organicos, distintos elementos u otro bien entregades por la Corporacién Nasa
Kiwe.

= Destinar los bienes entregados exclusivamente para cumplir las metas u objetivos del proyecto que
justificod la inversién realizada por la Corparacién Nasa Kiwe.

» Asumir toda responsabilidad causada por el uso indebido o malintencionado de los bienes entregados por
la Corporacién Nasa Kiwe. i N

» Inhibirse de utilizar los bienes entregados por la Corporacién, para la comisién de conductas bunibles o}
prohibidas sefaladas en la legislacion colombiana vigente,

» Mantener indemne a la Comporacidn Nasa Kiwe, es decir libre de demandas, reclamaciones e
indemnizaciones como consecuencia del uso indebido, inapropiado o malintencionado que se realice con
los bienes otorgados.

» En caso de pérdida o hurto de los bienes entregados? por la CNK el beneficiario debera informar al
personal de fa CNK en el menor tiempo posible.

! En ¢l caso que corresponde a la entrega de un bien a un grupo beneficiario de la ONK, serd el representante o quien esté a cargo de suscribir el acte, se deja
constancia que el sompromiso y las obligaciones contraidas seran responsabilidad de quien suscrive ef acta como del grupo benefigiario,
2 Bienes detallados en el acta de la entrega (F28-P01-CT-320)
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« Abstenerse de enajenar, gravar con prenda, permutar, arrendar, donar, ceder los bienes entregados por
la Corporacién Nasa Kiwe, cabe resaltar que no podran ser objeto de ninglin tipo de transaccion civil o
comercial que cambie la propiedad, la tenencia, la posesion o el usufructo, por un periodo ne menor a
cinco 5 afios, a excepcion de la autorizacion conjunta que cforgue la CNKy el beneficiario.

e Responderan con recursos propios al mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes entregados,
‘siendo de su exclusiva responsabilidad todo dafio derivado del estado defectuoso o {fallas propias de la
.utilizacién de los mismos bienes que se le han concedido.

e Permitir que los funcionarios y/o contratistas de la Corporacién Nasa Kiwe designados para el efecto
realicen los seguimientos y verificaciones que consideren necesarios para efectos del cumplimiento de la
finalidad de la adquisicién de los bienes o productos.

« Se restituiran los bienes a la Corporacién Nasa Kiwe en el evento de comprobarse indebida utilizacion o
destinacién, derecho que se reserva la entidad pubica y que acepta expresamente el beneficiario.

Manifiesto que he leido la presente acta, entendiendo las implicaciones legales y estoy
completamente de acuerdo con su contenido.

Se suscribe esta acta con:

Beneficiario Individual { )} Representacion de un grupo beneficiario (X )
Titulo de representacién: COP O NAROZA 1.8 MV h)ggx 'Da&aw

Firma: duuoc\»xﬁ Nombre:*’-‘__mvtb /2,/_ /

Cédula: \l Lo Ysavizal Celular: BI{2Y6/BE<-

pciona el documento:’

Contratista de Apoyo CNK

" Nombre: Mag™a Licianh Aepo

Firma: Haema (AxpPs.
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ASPECTOS A EVALUAR BUENO REGULAR MALOQ
1 |El proyecto se entrego a tiempo? i o~ @ @ e
Las actividades ejecutadas e .
2 |corresponden a las necesidades oo _— (22
planteadas? X
La comunidad cumplio con los i, ‘ e
- .. F oo % f @ o LI -]
3 lcompromisos que adquirio con el { b 4
proyecto? x
4 El.proyg_cto_genero empleo? e X ¥
Las actividades ejecutadas — N
5 lcorresponden al proyecto '_ . A (.
programado? Py
6 Considera que el proyecto oo o oy e @
mejorara su calidad de vida? S x e S
7 El personal contratista fue amable oo » @ oo
y respetuoso con la comunidad? -.....n)[ — o
3 La asistencia de la corpeoracion fue T T o ® o
suficiente? AN S s
X
l.as capacitaciones dadas en la oo e o £
9 |ejecucidn del proyecto reforzaron LNy A e’ d T
sus conocimientos sobre el tema? [V
4o|CONSidera que la corporacién @ ‘_ "o o)
cumplio con el proyecto? = e o P
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