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1. GENERALIDADES

DEPENDENCIA CONTRATANTE: |

Secretaria de Agua Potable y Saneamiento Bésico

Seleccién Abreviada

MODALIDAD CAUSAL X)
Licitacion Publica
Bienesy Servicios de Subasta Presencial
Caracteristicas Inversa Electrénica

Técnicas Uniformes y de Bolsa de Productos

Comun Utilizacién Acuerdo Marco

< 10% Menor Cuantia (Minima

Menor Cuantia Cuantia)

2 10% Menor Cuantia

Prestacion de servicios de salud

Licitacion declarada desierta

Enajenacién de bienes del estado

Productos de origen o destinacién agropecuaria

Actos y contratos que tengan por objeto directo las actividades
comerciales e industriales

Contratos de entidades a cuyo cargo se encuentre la ejecucién
de programas de proteccion

Bienes y servicios para la defensa y seguridad nacional

Concurso de Méritos

Abierto

PTD

Lista Corta

Con Precalificacion PTS

Lista Multiusos

Contratacion Directa

Urgencia Manifiesta

Empréstitos

Contratos o convenios Inter administrativos

La contratacién de bienes y servicios en el sector Defensay en
el Departamento Administrativo de Seguridad, DAS, que
necesiten reserva para su adquisicién

Desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas

Encargo Fiduciario de entidades territoriales en Acuerdo Ley
550

No pluralidad de oferentes en el mercado

Servicios profesionales de apoyo a la gestion — Trabajos
artisticos

Arrendamiento o adquisicion de inmuebles
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ESTUDIO TECNICO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios, se procede a efectuar el estudio previo sobre la conveniencia y
oportunidad para llevar a cabo la contratacion.

|. DESCRIPCIONDEL OBJETO A CONTRATAR.

DESARROLLO FASE | Y FASE Il DEL PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO EN EL AREA URBANA DE LOS MUNICIPIOS
PARTICIPANTES DEL PDA NORTE DE SANTANDER 2026.

Inclusiéon de la necesidad en el Plan de Compras, Plan de Contratacion y en el BPPID
(Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental, cuando ésta vaya a ser
financiada con recursos de inversion.)

IQICIID'EQ Certificado Incl. En el Certificado Incl. En Certificado
NECESIDAD A de del Plan de Plan de_, del Plan_ge el del BPPID
SATISFACER Compras Compras Contratacion | Contratacion | BPPID
Si | No | N° | Fecha Si No | N° | Fecha | Si | No Fecha
DESARROLLO FASE
I Y FASE Il DEL
PLAN DE
ASEGURAMIENTO
DE LA PRESTACION
Agosto
DE LOS SERVICIOS | x X X X 2026

PUBLICOS DE
ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y
ASEO EN EL AREA
URBANA DE LOS
MUNICIPIOS
PARTICIPANTES
DEL PDA NORTE DE

SANTANDER 2026.
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[I. NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD.

El Gobierno Nacional, mediante la Ley 142 de 1994, el Decreto 1077 de 2015, el Decreto 1425
de 2019 y la Resolucion MVCT 0895 de 2021, establecié los lineamientos para el fortalecimiento
institucional y empresarial de los prestadores de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado y aseo, promoviendo la implementacion de acciones orientadas al
mejoramiento continuo de la prestacion de los servicios y al cumplimiento de las obligaciones
regulatorias y sectoriales. En este contexto, los Planes Departamentales de Agua constituyen un
instrumento fundamental para brindar apoyo técnico, institucional y operativo a los municipios y
prestadores del departamento.

El Plan de Desarrollo Departamental y la politica sectorial de agua potable y saneamiento basico
reconocen la necesidad de fortalecer las capacidades de gestion de los prestadores con el fin de
garantizar servicios eficientes, sostenibles y de calidad para la poblacion. En cumplimiento de
estos lineamientos, el Plan de Aseguramiento Urbano 2026-2027 del Departamento de Norte de
Santander prioriza acciones de evaluacion, asistencia técnica y fortalecimiento institucional para
los prestadores urbanos del departamento.

Los resultados del diagndstico sectorial evidencian que una parte importante de los prestadores
priorizados presenta niveles de desempefio clasificados en riesgo alto dentro del Indicador Unico
Sectorial (IUS), situacién asociada a debilidades en los procesos administrativos, financieros,
comerciales, técnicos y en la gestion de la informacion reportada al Sistema Unico de
Informacion (SUI). Estas condiciones limitan la capacidad de las empresas para asegurar la
adecuada prestacion de los servicios y cumplir con los requisitos regulatorios vigentes.

Por lo anterior, resulta necesario ejecutar las actividades contempladas en la Linea Estratégica
denominada “Evaluacion del desempefio y gestion integral de prestadores priorizados”,
orientadas a la realizacion de diagndsticos integrales, verificacion de instrumentos de
planeacion, andlisis del desempefio del IUS, identificacion de brechas institucionales vy
formulacion de planes de accion que permitan fortalecer la gestion empresarial de los
prestadores y mejorar sus indicadores sectoriales.

La conveniencia de esta intervencién radica en que permitird identificar oportunamente las
causas que afectan el desempefio de los prestadores, formular estrategias de fortalecimiento
institucional y orientar la inversion puablica hacia acciones que generen mejoras sostenibles en la
prestacion de los servicios publicos domiciliarios. Asimismo, facilitara el cumplimiento de los
objetivos del Plan de Aseguramiento y contribuira a la consolidacion de prestadores mas
eficientes, competitivos y sostenibles.
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La oportunidad de desarrollar estas acciones durante la vigencia 2026-2027 obedece a la
necesidad de atender de manera prioritaria las debilidades identificadas en los diagnosticos
sectoriales, fortalecer las capacidades institucionales de los municipios y prestadores urbanos,
y avanzar en el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan Departamental de Agua y en
los instrumentos de planeacién sectorial, garantizando mejores condiciones de prestacion de
los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo para la poblacién del departamento de Norte
de Santander

El Valor del Plan de aseguramiento 2023-2024 fue aprobado el 25 de julio de 2026,
mediante Acta No. 75 del Comité Directivo del PDA de Norte de Santander por un valor
de $732.000.000. Recibié concepto favorable de la Subdireccion de Desarrollo
Empresarial del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio — MVCT, el 11 de junio de
2026 con radicado No. 2026ER0058266 y 2026 ER0058395.

El cierre del Plan de Aseguramiento 2025, quedo de la siguiente manera:

Tabla No. 1 Recursos Programados y ejecutados Plan de Aseguramiento — Vigencia 2025

TOTAL % DE

ASIGNADO

Linea 1: Fortalecimiento a Esquemas o
Prestadores de Servicios Publicos. $ 426.410.327,00 100%

Linea 2: Acompafiamento Astilleros (El -
Zulia) y Campo Dos (Tixi), $ 24 169.836,50 100%

Linea 3: Apoyo prestadores La Gabarray

Juan Frio $ 24.169.836,50 100%
Linea 4: Programa Fortalecimiento

Comunitario Bochalema. $ 25.250.000,00 100%
TOTAL $ 500.000.000 100%

De acuerdo con las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 y en
el marco del Plan Departamental de Agua de Norte de Santander, el presente Plan de
Aseguramiento tiene como proposito fortalecer la gestion y el desempefio de los prestadores
urbanos de los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo priorizados
en el departamento. Para ello, se contempla la ejecucién de acciones orientadas a la
evaluacion de su desempefio, el fortalecimiento institucional y la mejora de sus capacidades
técnicas, administrativas, comerciales, financieras y operativas.
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Lo anterior se fundamenta en los resultados del diagndstico sectorial realizado a los prestadores
priorizados, el cual evidencié debilidades en la gestion de la informacién, el cumplimiento de
obligaciones regulatorias, la planeacion institucional y el desempefio reflejado en el Indicador
Unico Sectorial (IUS). Asimismo, se identificaron brechas técnicas, administrativas y financieras
que afectan la sostenibilidad de la prestacion de los servicios publicos domiciliarios y limitan la
capacidad de los prestadores para cumplir adecuadamente con los requisitos establecidos por la
normatividad vigente.

Con base en los resultados obtenidos, se hace necesario implementar estrategias de
fortalecimiento institucional, asistencia técnica y acompafiamiento especializado que permitan
mejorar la capacidad de gestion de cada prestador, optimizar los procesos de consolidacion,
cargue y reporte de informacion al Sistema Unico de Informacion (SUI), fortalecer los
instrumentos de planeacion y mejorar los resultados asociados al Indicador Unico Sectorial.
Estas acciones contribuiran al mejoramiento continuo de la prestacién de los servicios publicos
domiciliarios y a la sostenibilidad de los prestadores urbanos del departamento.

Teniendo en cuenta lo anterior y con base en los recursos aprobados dentro del Plan de
Aseguramiento de la Prestacion de los Servicios Publicos de Acueducto, Alcantarillado y
Aseo Urbano del Departamento de Norte de Santander 2026-2027, se hace necesario
adelantar un proceso de selecciébn mediante la modalidad de Concurso de Méritos, con el
propésito de contratar la consultoria especializada encargada de desarrollar las actividades de
diagnéstico, formulacion de estrategias, elaboracién de planes de accion y acompafamiento
técnico previstas en el plan, garantizando el cumplimiento de los objetivos, metas y productos
establecidos para el fortalecimiento de los prestadores urbanos priorizados del departamento.
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l1I. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

El marco legal de la presente contratacion esta conformado por la Constitucion Politica,
las leyes de la Republica de Colombia y en especial por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007; y sus decretos reglamentarios, las normas organicas del presupuesto, las
disposiciones cambiarias, el Estatuto Tributario y las demas normas concordantes con
la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de seleccién.

La modalidad de seleccion que se debe adelantar es la de CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO que tiene como fin elegir al mejor calificado en el mercado para que realice el
objeto sefialado en el presente proceso de contratacion.

Los factores de seleccion del presente proceso de seleccion se establecen de
conformidad con el numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la cual estipula que
“(...) en los procesos para la seleccion de consultores se hara uso de factores de
calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De
conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios
de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se
trate. En ninglin caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la
seleccion de consultores (...)".

En el Decreto 1082 de 2015, el cual reglamenta el articulo citado anteriormente, al
respecto indica que “La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la
forma como calificara, entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del
interesado y del equipo de trabajo y b) la formacion académica del equipo de trabajo.”.
Conforme a lo anterior, para la seleccién de la oferta mas favorable a la entidad se
tendran en cuenta, entre otros factores, la experiencia del proponente y de su equipo de
trabajo, asi como la formacién académica de este ultimo.

IV. ESPECIFICACIONES TECNICAS

DESARROLLO FASE | Y FASE I DEL PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO EN EL AREA URBANA DE LOS MUNICIPIOS
PARTICIPANTES DEL PDA NORTE DE SANTANDER 2026., se requiere ejecutar las
siguientes especificaciones técnicas:




! Gobemacion

de Norte de
Santander

MACROPROCESO: SOPORTE

MS-CC-PC-04

GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION

FECHA | VERSION
17/11/2011 2

PLANIFICACION DE LA CONTRATACION

Péagina 7 de 53

ESTUDIO TECNICO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

1. PUESTA EN MARCHA DE LA ESTRATEGIA ESTABLECIDA EN LA FASE | Y FASE Il

A. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
B. LINEAS DE ACCION
LINEA DE ACCION No. 1 : Evaluacion integral de prestadores priorizados y
formulacién de planes de accién empresarial e IUS - Grupo 1
LINEA DE ACCION No. 2: Diagnostico IUS/PGR y formulacion de Planes de
Accion IUS - Grupo 2
Fase | Cobertura Producto Cantidad V_alq Valor total / Criterio dg (_:umplimientq y soporte
No. valorado unitario fuente minimo pararecibo
Un informe por municipio/prestador, con
Informe de identificacion del prestador, fuentes
Grupo 1 diagnéstico revisadas, aplicacion orientadora del
1 False 6 integral de los 6 $22.500.000 $é3(;5|50|gg$80 Formato 3, hallazgos, brechas,
municipios prestadores recomendaciones y limitaciones de
priorizados informacion. Debe ser consistente con el
alcance del Grupo 1.
Un informe por municipio/prestador con
sintesis del diagnéstico, alternativas
2 Fase grupol Inf:sr;?;ggigla 6 $9.000.000 $54.000.000 | consideradas, estrategia seleccionada o
1 - ) AR SGP DPTO recomendada, justificacion bésica y
municipios seleccionada S
aspectos priorizados para el
fortalecimiento o aseguramiento.
Socializacion, e
Soportes de socializacion por
Grupo 1 .Acta.clie . municipio/prestador: acta o ayuda de
Fase socializacion, lista $27.000.000 - . . - ) .
3 6 . ' 6 $4.500.000 memoria, lista de asistencia, evidencia
1 - de asistenciay SGP DPTO fe "
municipios evidencia fotogréfica o soporte de reunion, temas
f o tratados y observaciones relevantes.
otogréfica
Acta o constancia por municipio/prestador
con hallazgos principales, estrategia
Grupo 1 concertada o recomendada, aspectos
4 Feise 6 o nﬁg:tfci 4n 6 $1.000.000 gggogﬁfg priorizados y compromisos generales de
municipios informacion, sin generar compromisos
presupuestales ni decisiones de otras
autoridades.
Un informe por prestador del Grupo 1,
basado en informacion disponible,
resultados IUS publicados o]
Fase Grupo 1 Informe de $65.000.000 suministrados, estado general del PGR e
5 1 5 diagnéstico IUS 5 $13.000.000 SGP instrumentos asociados, brechas de
municipios MUNICIPIO informacion, indicadores priorizados 'y
recomendaciones orientadoras. No incluye
recalificacion del IUS ni correccion de
reportes SUI.
Un plan por municipio/prestador con
. Grupo 1 $78.000.000 acciones b?e fo_rtaﬁcimien}o empresz_adrial,
ase - .000. responsables institucionales sugeridos,
6 2 6municipios Plan de Accion 6 $13.000.000 SGP DPTO plazos, metas generales y evidencias
verificables, derivado del diagndstico
integral y de la estrategia seleccionada.
Un plan por prestador del Grupo 1 con
indicadores o dimensiones priorizadas,
7 Fase Srupo 1 Plan de Accion 5 $3.000.000 $15g(03%000 linea base disponible, acciones de mejora,
2 municipios IUs A MUNICIPIO metas orientadoras, responsables
sugeridos, plazos y evidencias, de
acuerdo con el diagnéstico IUS.
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Fase

Grupo 2
20
municipios

Informe de
diagnéstico IUS

20

$13.000.000

$260.000.000
SGP
MUNICIPIO

Un informe por prestador del Grupo 2,
construido con informacién disponible,
taller, sesiones remotas y soportes de
seguimiento, con estado general del
IUS/PGR, brechas, indicadores priorizados
y recomendaciones orientadoras. No
contempla visita presencial individual ni
diagnéstico integral empresarial.

Fase

Grupo 2
20
municipios

Plan de Accién
IUS

20

$3.000.000

$60.000.000
SGP
MUNICIPIO

Un plan por prestador del Grupo 2 con
acciones de mejora IUS, responsables
sugeridos, plazos, metas orientadoras,
evidencias verificables y relacién con el
PGR cuando aplique, conforme a la

informacion disponible y al alcance del
Grupo 2.

Cdédigos CUBS.

Clasificacion Descripcion
81101500 Ingenieria civil y Arquitectura
93141500 Desarrollo y servicios sociales
83101500 Servicios de acueducto y alcantarillado
84101500 Asistencia y Desarrollo
80101600 Gerencia de proyectos
80101500 Servicios o!e.consyrltorl’a de negocios y

administracidn corporativa

80121600 Servicios de derecho comercial
77101600 Planeacién ambiental

V. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRARSE.

5.1 Objeto.
DESARROLLO FASE | Y FASE II DEL PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO,

ALCANTARILLADO Y ASEO EN EL AREA URBANA DE
PARTICIPANTES DEL PDA NORTE DE SANTANDER 2026

LOS MUNICIPIOS

5.2 Rubro Presupuestal y Forma de pago.
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5.2.1 PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO DE SELECCION

El presupuesto oficial para esta contratacion corresponde a la suma de Setecientos
Millones de Pesos M/Cte ($700.000.000), incluyendo todos los gastos en que deba incurrir
el contratista para el cumplimiento del objeto del presente proceso selectivo y el pago de
los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar; el cual se encuentra respaldado
segun el Certificados de Disponibilidad de Recursos numero

CDR 21110, CDR 21111, CDR 21112, CDR 21113, CDR 21114, CDR 21115, CDR 21116,
CDR 21117, CDR 21118, CDR 21119, CDR 21120, CDR 21121, CDR 21122, CDR 21123,
CDR 21124, CDR 21125, CDR 21158, CDR 21159, CDR 21160, CDR 21161, CDR 21162,
CDR 21163, CDR 21164, CDR 21165, CDR 21166, CDR 21167

5.2.2 FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER pagara al consultor el valor por el cual
se le adjudique el contrato asi:

El treinta por ciento (30%) de Anticipo al cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion del contrato, previa aprobacién de la pdliza que garantice
el buen manejo de este; Este monto se amortizard en cada factura de cobro de acta
parcial presentada por el consultor. El anticipo no es pago y estard sujeto a la concepcion y
requisitos que para el manejo de este se establecen en el presente contrato. Para ser girado el
CONTRATISTA debera aperturar una cuenta de ahorros exclusivo para el giro, tramite y manejo
del anticipo, con el fin de devolver los rendimientos financieros a la fuente de origen.

Para la entrega del anticipo, el consultor debe presentar el plan de inversién de este y ser
aprobado por el interventor y supervisor de interventoria. El Anticipo solamente se podra
invertir en pagos de salarios y prestaciones del personal vinculado directamente con el
Consultor, honorarios de prestaciéon de servicios de especialistas, compra de equipos,
elementos de dotacion, disefio y produccidon de material didactico 6 insumos de
informacion, educacion y comunicacion, alquiler de equipos, y servicios de transporte de
personal a los municipios, papeleria y fotocopias. Sélo se podran causar gastos en el
anticipo que hayan sido realizados después de su aprobacion. Se debe presentar la
factura segun DIAN y/o cuenta de cobro, RUT, copia de los subcontratos, soportes de
pago de parafiscales y pagos de impuestos. La firma de los comprobantes de egreso debe
ser del beneficiario o anexar carta autenticada de autorizacién. Se debe presentar un
informe de buen manejo de anticipo mensualmente. El interventor y/o supervisor
informaran de los demas controles que se ejerceran al anticipo.
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b). El Cien por ciento (100%) del valor del contrato se pagaran mediante Actas de
recibo parcial y/o de recibo final con la respectiva amortizaciéon del anticipo, previa
presentacion de los informes mensuales y verificacion por parte del supervisor del pago
de las obligaciones asumidas por parte del consultor por concepto de salud, pensiones,
riesgos laborales, y aportes parafiscales, y presentacion de las respectivas actas,
aprobadas por el Contratista, el supervisor y con el Visto Bueno del Secretario de Agua
Potable y Saneamiento Basico del Departamento.

Al valor total de los pagos que se autoricen, se les hara la respectiva amortizacion del
anticipo por un valor equivalente al treinta por ciento (30%) del valor a cancelar.

Todos los pagos estaran sujetos a la aprobacion de los informes y entrega de
productos por parte de la Interventoria del contrato, previa revision del cumplimiento de
requisitos para pago efectuada por parte de la Secretaria de Agua Potable y
Saneamiento Basico. Para cada pago el consultor debera radicar en la Secretaria de
Agua Potable y Saneamiento Basico la factura o cuenta de cobro correspondiente.

NOTA 1. PRESENTACION DE DOCUMENTOS PARA EL PAGO: El CONSULTOR
debera presentar y radicar en la ventanilla Unica de correspondencia ubicada en la
Gobernacion de Norte de Santander (Avenida 5 con Calle 14) para cada pago la
siguiente documentacién: 1. producto(s) radicado(s) en medio fisico y en magnético,
debidamente aprobados por el interventor y/o supervisor de interventoria, 2.
constancia(s) de encontrarse a paz y salvo en parafiscales y/o seguridad social
acompafados de las planillas de pago respectivas, 3. Relacién de los empleados que
laboraron en el periodo facturado, junto con certificacion juramentada de estar al dia en
el pago de salarios, 4. Factura o cuenta de cobro, luego de haber sido emitido el recibo
a satisfaccion por el interventor y/o supervisor del contrato, con la respectiva
amortizacion del anticipo.

NOTA 2. SEGUIMIENTO DEL CONTRATO: En cualquier caso, el CONSULTOR debera
adoptar las recomendaciones del interventor y/o supervisor de interventoria. Asimismo,
todos los informes deberan ser aprobados.

5.3 Plazo y lugar de ejecucién del Contrato

El plazo de ejecucion del contrato sera de SEIS (06) MESES, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del
contrato/aceptacion de la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobacion de la
garantia Unica).

En todo caso se podra prorrogar el término del contrato previo acuerdo entre las partes
intervinientes y autorizacion del Secretario de Agua Potable y Saneamiento Basico.
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5.4 Obligaciones del Contratista y el Departamento.

Para efectos del cumplimiento del contrato, objeto del pliego de condiciones (si a ello
hay lugar), el CONTRATISTA se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones
inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes gque regulan su actividad, las siguientes obligaciones:

*Mantener durante el tiempo de ejecucion del contrato el personal necesario y suficiente
para el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones establecidas en el mismo.
En todo caso el numero, formacion profesional, tecnolégica o técnica, la experiencia y
dedicacion de dicho personal deberan corresponder como minimo al establecido en
estos pliegos de condiciones. Si durante la ejecucién del contrato el cambio de alguno
de los profesionales debera reemplazarse por otro de igual o mayor calidad,
previamente aprobado por la entidad.

*Mantener durante el tiempo de ejecucion del contrato la disponibilidad de equipos,
oficinas, talento humano, talleres, etc., necesarios y suficientes para el cumplimiento de
las obligaciones establecidas en el mismo. En todo caso, dichos elementos
corresponderan como minimo a los necesarios para el cabal cumplimiento de lo previsto
en los pliegos de condiciones.

+Cumplir con todas las leyes laborales vigentes a la fecha de liquidacién del contrato y
al pago por su cuenta, de todos los salarios y prestaciones sociales de Ley.

*Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o
servicio y de los transeuntes, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el pais.

*Suministrar informes mensuales de todos los accidentes de trabajo.

+Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993, sus
decretos reglamentarios y la Ley 789 de 2002. También deberd suministrar al
Interventor y supervisor la informacion que éste requiera al respecto.

*Cumplir las disposiciones legales sobre contratacién del personal colombiano y
extranjero.

eLa Consultoria deberd presentar informes de avance a corte de cada entrega de
productos especificados en la forma de pago. Su contenido debera ajustarse a lo
establecido en el presente anexo. Dichos informes deberan ser aprobados por la
interventoria.

*Las demas contenidas en los pliegos de condiciones.

DEL DEPARTAMENTO:

1. Verificar que la Consultoria se ajuste a las condiciones técnicas y de calidad exigidas.
2. Suministrar al contratista la informacion que requiera para el desarrollo del objeto
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contractual _ _ o _ g
3. Adelantar las acciones necesarias para la eficiente ejecucion del contrato.

4. Cancelar al contratista el valor del contrato, de conformidad con la forma de pago
establecida en el pliego de condiciones.

5. Supervisar la ejecucion del presente contrato y velar por el debido y cabal
cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el consultor

6. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al Sistema de
Seguridad Social en salud, pensién, riesgos laborales, y aportes parafiscales, de
conformidad

5.5 Interventores (Interno y/o externo)

La vigilancia de la ejecucion del contrato sera ejercida por la dependencia Contratante,
través del Ordenador del Gasto por Delegacion, de conformidad al acto administrativo
de delegacién de la facultad de contratacion, o del servidor que designe el competente
Contractual, en el evento de la interventoria interna, o de los interventores (Interno y
externo) cuando exista interventor externo contratado. Los Interventores estan
autorizados para impartir instrucciones y 6érdenes al contratista sobre asuntos de su
responsabilidad y éste estara obligado a acatarlas.

VI. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccion se llevara a cabo mediante la
modalidad de CONCURSO DE MERITO ABIERTO, la entidad ha verificado que las
condiciones econdmicas, técnicas y financieras del suministro, mantienen el equilibrio
contractual en los términos sefalados en la Ley 80 de 1993.

De conformidad con lo establecido en el Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion, donde se establecen los parametros y los
elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el andlisis del Riesgo, en cumplimiento
de lo normado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082, que cita “Evaluacion del
Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetos, de acuerdo con los manuales y
guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente” y segun, se hizo un
analisis con base en la matriz de evaluacién del riesgo como aparece a continuacion:

Categoria Valoracion

Raro (puede ocurrir excepcionalmente)

Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro)
Probable (probablemente va a ocurrir)

Casi cierto (ocurre en la mayoria de las circunstancias)

PROBABILID

Ol RNWN -~
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DESCRIPCION
(QUE PUEDE
No CLASE AREA ETAPA TIPO ASIGNADO | PASARY SIES CIONEECIIENCAS DIE LA PROB.
BOSIBLE COMO | OCURRENCIA DEL EVENTO
PUEDE PASAR)
IMPIDEN EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.
IMPIDE EL INCUMPLIMIENTO DE
INADECUADA LAS FUNCIONES Y
) PRESTACIONDELOS | ACTIVIDADES ESTABLECIDAS
1 | ESPECIFICO EXTERNA| EJECUCION | OPERAC. | CONTRAT. Rl N ELPROCESO, L CUAL 3
CONSULTORIA CONLLEVA A PERDIDAS
ECONOMICAS Y FINANCIERAS.
GENERA INCERTIDUMBRE Y
HECHOS INESPERADOS
CONLLEVAN A RETRASOS Y/O
INCUMPLIMIENTO DEL
DEMORASENLA | CRONOGRAMA DEL PROCESO
TOMA DE CONTRACTUAL.
DECISIONES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS
PARTE DEL FUNCIONES, ACTIVIDADES Y/O
2 | ESPECIFICO EXTERNA| EJECUCION | OPERAC. | CONTRAT. | PROPONENTEPARA | ESTUDIOS DE FORMA PARCIAL | 3
DESARROLLAR EL O TOTAL, YA QUE NO SE
OBJETO AJUSTAN A LAS NECESIDADES
CONTRACTUAL DE REALES, IMPIDEN EL
CONSULTORIA. CUMPLIMIENTO Y
DESARROLLO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.
GENERA ATRASOS EN LOS
TIEMPOS DE EJECUCION Y
INCUMPLIR CON EL CUMPLIMIENTO DEL
PAGO O MONTO CONTRATO.
3 | ESPECIFICO [NTERNA | FINANCIEROS | OPERAC. | ENTIDAD PERMITE CAMBIOS EN EL 3
ESTABLECIDOS EN
AL IDOS ! VALOR DEL CONTRATO Y/O
RIESGO PRESUPUESTAL,
ECONOMICOS Y FINANCIEROS
ENTRE OTROS
PROVOCA LA INADECUADA
PRESTACION DE SERVICIOS
ESTUDIOS, IMPIDEN EL
FALTA DE CUMPLIMIENTO DEL
IDONEIDAD CONTRATO.
PROFESIONALY | NO PERMITEN GARANTIZAR EL
4 | ESPECIFICO EXTERNA| EJECUCION | OPERAC. | CONTRAT. PERSONAL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO 3
CAPACITADOPARA | CONTRACTUAL DEBIDO FALTA
REALIZAR LA DE IDONEIDAD, CAPACIDAD Y
CONSULTORIA EXPERIENCIA NECESARIA EN
LA ELABORACION DE LA
INTERVENTORIA.
PROVOCAN EL
INCUMPLIMIENTO DEL
CRONOGRAMA ESTABLECIDO Y
POR ENDE UN BUEN
DESARROLLO DEL PROCESO
CONTRACTUAL.
A FALTA DE NO SUPERVISA, VIGILA Y
SUPERVISION, CONTROLA LAS FUNCIONES,
CONTROL ¥ A REALIZAR SOBRE LAS
5 ESPECIFICO |[NTERNO |[EJECUCION REGULAT. ENTIDAD EISC-_‘I!IL_J%I\IISISAYDE LOS NECESIDADES REALES 3
ANALISIS PERMITE EL
L ABORADOS POR INCUMPLIMIENTO DE FORMA
L CONTRATISTA PARCIAL O TOTAL, EL
OBJETO CONTRACTUAL,
ADEMAS GENERAN
MODIFICACIONES EN LOS
ESTUDIOS, DISEROS Y
ESPECIFICACIONES
TECNICAS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO.
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6 | ESPECIFICO | XTERNO

7 | ESPECIFICO EXTERNA

EJECUCION

PLANEACION

OPERAC.

REGULAT.

CONTRAT.

CONTRAT.

NO REALIZAR LOS
DEBIDOS CALCULO

LA FALTA DE
PLANEACION Y
SUPERVISION
IMPIDEN EL
DESARROLLO DE
PROCESO
CONTRACTUAL

EL CONTRATISTA DEBE
REALIZAR EL CALCULO DE
LAS CANTIDADES,
INSTRUMENTO QUE
UTILIZARA PARA EL
DESARROLLO Y EJECUCION
DE LOS ESTUDIOS PARA ASi
CUMPLIR CON EL OBJETO
DEL CONTRATO.
GENERA INADECUADAS
VARIACIONES SOBRE LOS
VALORES, CANTIDADES Y
PRECIOS ADMINISTRATIVOS,
OPERATICOS, FINANCIEROS Y
PRESUPUESTALES
IMPIDIENDO DE TAL MANERA
DE FORMA PARCIAL O TOTAL
CON LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

NO ELABORAR LOS ESTUDIOS
DE MANERA ADECUADA
PUEDEN GENERAR PERDIDAS
ECONOMICAS Y FINANCIERAS
EN EL PROCESO
CONTRACTUALE
INCUMPLIENDO DE ESTE
MISMO.

PERMITE INFORMACION
ARTIFICIAL LA CUAL NO SERIA
FIDEDIGNA PARA EJECUTAR
EL PROCESO A CONTRATAR.
SE GENERA INCERTIDUMBRE
EN EL PROCESO
CONTRACTUAL E
INCUMPLIMIENTO DEL
PROCESO CONTRACTUAL
CUANDO NO SE REALIZAN, NI
SUPERVISAR LAS
CARACTERISTICAS TECNICAS
Y ORGANIZACIONALES DE LA
NECESIDAD REAL DEL
CONTRATO.

EXTERNA

e}

ESPECIFICO

EJECUCION

OPERAC.

CONTRAT.

ACCIDENTES DE
TRABAJOY
ENFERMEDADES
PROFESIONALES

OCURRE EN EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
DE LA CONVOCATORIA,
SUFRA UN ACCIDENTE,
DANOS A SU INTEGRIDAD,
FISICA, MENTAL O MORAL.

INTERNA
ESPECIFICO Y
EXTERNA

©

EJECUCION

NATURALES

ENTIDAD Y
CONTRAT.

CAMBIOS
CLIMATICOS

INCUMPLIMIENTO PARCIAL O
TOTAL DEL CONTRATO.
RETRASOS EN EL PLAZO

ESTABLECIDO PARA
EJECUTAR EL OBJETO
CONTRATADO.
PERDIDAS ECONOMICAS,
FINANCIERAS.

Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccion se llevara a cabo mediante la
modalidad de concurso de méritos, la entidad ha verificado que las condiciones
economicas, técnicas y financieras de la obra, mantienen el equilibrio contractual en los

términos sefalados en la Ley 80 de 1993.

VERSION
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6.1 En este sentido se ha determinado que el contratista debe asumir los

siguientes riesgos en relacion con esta matriz:
VER ANEXO MATRIZ DE RIESGO

6.2 Garantia Unica.

El contratista se obliga a constituir a favor y a satisfaccion del Departamento Norte de
Santander, NIT 800103927-7, de acuerdo con el Decreto 4828 de 2009 y el Decreto
2493 de 2009, una garantia expedida por una compafiia de seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia, cuyas pélizas matrices estén aprobadas por la

Superintendencia Financiera.

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasion del proceso
de seleccién y del contrato, EL CONTRATISTA se obliga a constituir a su costay a
favor del DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, una garantia que avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual consistira en una
poliza expedida por una compafia de seguros legalmente autorizada para funcionar
en Colombia, constituida a partir de la fecha de suscripcion del contrato y que

contenga los siguientes amparos:

SI | NO | (%) Vigencia
Amparos Exigibles.
Garantia de seriedad del ofrecimiento. X 10 Tres (3) meses contados a
SI | NO | (%) Vigencia
partir de la fecha de
presentacion de la oferta,
hasta la aprobacion de la
garantia que ampara los
riesgos propios de la etapa
contractual.
Garantia Unica.
Buen manejo y correcta inversién del anticipo. 100% Plazo del contrato y cuatro

(4) meses mas.

Pago anticipado.

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato
estatal.

15%

Plazo del contrato y seis (6)
meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones
y aportes parafiscales.

15%

Plazo del contrato y tres (3)
afios més.

Estabilidad de la obra.

Calidad de los bienes y equipos suministrados.

Correcto funcionamiento de los equipos.
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Plazo del contrato y seis (6)
meses mas contados a
Calidad del servicio. 15% | partir de la suscripcidon del
acta de recibo final por parte
del departamento.

Provisién de repuestos y accesorios.

Pago de multas y clausula penal pecuniaria, cuando se
han pactado en el contrato.

Otros amparos.

Pélizas adicionales
Responsabilidad Civil Extracontractual

VII. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO
DEL CONTRATO A CELEBRAR- PRESUPUESTO OFICIAL DE LA CONTRATACION

Para dar cumplimiento a los andlisis del sector, estos se realizaron de acuerdo a la metodologia
y estructura establecida en la Guia de Elaboracién de Estudios de Sector - GESS Version 2 del 24 de
junio de 2022, de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, con el fin
de realizar una evaluacion del mercado del bien, obra o servicio que se pretende adquirir y disefar el
proceso de contratacion con la informacion necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia,
economia, promocion de la competencia y manejo del riesgo.

Para la elaboracion de este estudio del sector se tuvieron en cuenta los lineamientos de la Agencia
Nacional de contratacién publica — Colombia compra eficiente y la informacion contenida en el
Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE, el cual tiene como objetivos brindar herramientas
metodoldgicas disefiadas para apoyar a las Entidades del Estado colombiano en la identificacién de
oportunidades para la generaciéon de valor y nuevas fuentes de abastecimiento, la definicion de
estrategias para adquirir bienes y servicios, asi como el desarrollo de habilidades de gestiéon en sus
procesos de compra.

VIII. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE PARTICIPACION.

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del
Pliego de Condiciones de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con
todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion
contenida en el RUP y los documentos sefialados en el pliego de condiciones.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan con todos los
requisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.
B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada

uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.
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REQUISITOS HABILITANTES
De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

REQUISITO CALIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE - NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE - NO CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA CUMPLE — NO CUMPLE

8.1 CAPACIDAD JURIDICA
8.1.1 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de
los Proponentes Plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la
originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
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d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por el 6rgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en
el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la
gue conste si es abierta o cerrada.

8.1.2. Certificado de Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes

El proponente debera aportar certificado expedido por la Camara de Comercio de la
jurisdiccién donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el
domicilio principal (personas juridicas), expedido dentro de los treinta (30) dias
calendarios previos a la entrega de la oferta. Dicha exigencia aplica para cada uno de
los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales, y otras formas de asociacion.

El certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes debe estar vigente al
cierre del Proceso de Contratacién, esto es, que el proponente haya presentado la
informacién para renovar el registro dentro del término legalmente establecido para tal
fin. Para verificar los efectos el RUP, es necesario que el certificado contenga la
anotacién que ya radicé los documentos para la renovacion.

El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del
informe de evaluacion.

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el pais y dentro del RUP no se
encuentra toda la informacion requerida por la entidad, se debera adjuntar certificacion
del representante legal de la sociedad

extranjera o en su defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual
se entiende formulada bajo la gravedad del juramento. El objeto social del proponente
debe tener relacion directa con el objeto de la contratacion.

Tratandose de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no se les exigira
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RUP. En consecuencia, la Secretaria de agua potable y Saneamiento basico de la
Gobernacion verificard directa y Unicamente la informacion sobre la capacidad juridica,
y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes

8.1.3 AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS.

Para los proponentes sean personas juridicas o cuando alguno de los integrantes de los
consorcios 0 uniones temporales sea una persona juridica y su representante legal
tenga restricciones para contratar o participar en procesos de contratacion, el
proponente debera presentar junto con su propuesta copia del acta de la sesion del
organo social competente, o extracto de la misma, en la cual se autoriza al
representante legal o la persona designada para el efecto, a presentar propuesta en el
presente proceso de seleccidn y a suscribir el contrato que se derive de él, en caso de
resultar adjudicatario del mismo, o certificacion expedida por el dignatario
correspondiente de la respectiva sociedad, en la que conste la decision adoptada por el
respectivo érgano social.

En el caso en que la propuesta sea presentada por un proponente plural, cada uno de
sus miembros debe estar debidamente autorizado para presentar la propuesta y para
autorizar al represente de la respectiva estructura plural para suscribir el contrato a que
haya lugar en el evento de resultar adjudicatarios, por lo tanto, cada miembro debera
acreditar lo solicitado en el presente numeral.

8.1.4 FACULTADES PLENAS DEL REPRESENTANTE LEGAL

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para
presentar propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, debera contar con la
AUTORIZACION del 6rgano social correspondiente, que lo autorice para presentar la
propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado. Los representantes
legales de las personas juridicas no podran delegar la facultad de representacién en un
tercero, salvo que, en los Estatutos de la Entidad, esté consagrada tal facultad o exista
autorizacion del érgano societario competente.

8.1.5 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

Fotocopia de la Cedula de Ciudadania del proponente persona natural o del
Representante Legal para las personas juridicas y en el caso del Consorcio o Uniones
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Temporales cada uno de sus integrantes debera presentar este documento.
8.1.6 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debe presentar el Formato y/o anexo Carta de Presentacion de la Oferta
el cual debe ir firmado por la persona natural proponente o por el representante legal
del proponente individual o plural o por el apoderado.

No se aceptaran propuestas parciales para esta convocatoria ni tampoco se aceptaran
propuestas alternativas para la misma.

8.1.7 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Union Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de
conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitard la aclaracion. Los proponentes deben incluir como minimo la
informacion requerida en el Formato y/o anexo — Conformacién de Proponente Plural
(Formato y/o anexo — Consorcios) (Formato y/o anexo Uniones Temporales). Los
proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion
debera quedar definida en el Formato y/o anexo — Conformacion de Proponente Plural
(Formato y/o anexo — Consorcios) (Formato y/o anexo — Uniones Temporales), de todas
las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y
ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y
liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y suplente
de la estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a
partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
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participacion no podra ser diferente al 100%.
F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion
sin el consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
proponente plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal
de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

8.1.8 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato y/o anexo Pagos de
seguridad social y aportes legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas
de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Junto con el formato debera
adjuntar las planillas de pago de los ultimos seis meses.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el “Formato y/o
anexo — Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la
presentacion de este ultimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
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En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la
originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado de
acuerdo a su condicion comercial.

8.1.9 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Para poder ofertar se requiere de la inexistencia de inhabilidades e incompatibilidades
del orden Constitucional o Legal, especialmente las establecidas en el Estatuto General
de Contratacion y las Leyes 190 de 1995 y el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, para tal
efecto el proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento, no encontrarse
incurso en ninguna de aquellas, juramento que se entendera prestado con la firma de la
oferta y esta entidad lo aceptara bajo el principio de buena fe (Articulo 83 de la C.N.).

8.1.10 PACTO DE TRANSPARENCIA

Los Proponentes, se comprometen a apoyar la accion de la Gobernacion Norte de
Santander y diligencian el Formato y/o anexo, para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asumen explicitamente los
siguientes compromisos:

Los participantes y los proponentes se comprometen a no ofrecer ni a dar sobornos
directa o indirectamente, ni regalo, obsequio, halago o dadiva alguna a ningun servidor
publico en relacidén con el proceso, su propuesta, o la ejecucion del contrato.

Los participantes y los proponentes se comprometen a no permitir que nadie, bien sea
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empleado suyo, de su compafiia, contratista, asesor o un agente comisionista
independiente ofrezca en su nombre directa o indirectamente sobornos, ni regalo,
obsequio, halago o dadiva alguna a ningun servidor publico en relacién con el proceso,
su Propuesta, o la ejecucion del Contrato.

Los proponentes se comprometen formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, y
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y la relacion contractual y les
impondré las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos, regalos, dadivas o cualquier halago corrupto en los
términos que prevé el Codigo Penal en el Titulo de los Delitos contra la Administracion
Publica, el Codigo Disciplinario Unico y demas normas aplicables, los funcionarios
publicos, ni a cualquier otro servidor publico que pueda influir en la adjudicacion del
Contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su
ascendencia sobre funcionarios, puedan influir en tal decision.

No ofrecer pagos, regalos, dadivas o halagos a los servidores publicos, que puedan
influir en las condiciones de ejecucién o de supervision en el desarrollo del contrato.

Los posibles proponentes se comprometen formalmente a no efectuar acuerdos,
realizar actos o conductas que atenten contra la libre concurrencia o que tengan por
objeto la colusién dentro del proceso.

8.1.11 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debera presentar su Registro Unico Tributario RUT- expedido por la
DIAN debidamente actualizado, inferior a un mes de impresion.

Para los integrantes de Consorcio o Unién Temporal de manera individual. En caso de
ser adjudicatarios del contrato, como Consorcio o Unidon Temporal, deberan adelantar
los trdmites correspondientes para obtener el RUT como estructura plural. TratAndose
de proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia o de integrantes de un Consorcio
o Unién Temporal que ostenten tal condicion, no aplica este requisito.

8.1.12 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES, MEDIDAS
CORRECTIVAS Y DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES.
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El proponente debera aportar los certificados expedidos por la Contraloria General de la
Republica, la Procuraduria General de la Nacion y la Policia Nacional con el fin de
verificar los antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, medidas correctivas y de
inhabilidades por delitos sexuales de la persona que presente la propuesta, del
representante legal de la persona juridica que la presente, y de cada uno de los
integrantes de la figura asociativa. La expedicion de los certificados debera estar
fechada con anterioridad méaxima de un (1) mes al momento de apertura del proceso.

8.1.13 CERTIFICADO ANTECEDENTES DEL REGISTRO DE DEUDORES MOROSOS
ALIMENTARIOS REDAM

Para participar en el proceso, el proponente no debe tener vigentes antecedentes
Judiciales que le impidan contratar con el Estado.

De presentarse en Consorcio o Uniébn Temporal, cada uno de los miembros del
Consorcio 0 Union Temporal deberé presentar el requisito exigido.

8.1.14 HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA

El proponente debera presentar el formato Unico de hoja de vida, de la funcién publica
de acuerdo a su presentaciéon de oferta ya sea persona natural o juridica.

8.2 CAPACIDAD FINANCIERA

La metodologia para el calculo de indicadores de proponentes plurales sera utilizando
la alternativa de suma simple establecida en el Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de Colombia Compra eficiente
(CODIGO: CCE-EICP-MA-04 VERSION: 03 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023).

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores financieros vy
organizacionales:

INDICADORES FINANCIEROS PROPUESTOS  REQUERIMIENTO PARA EL PROCESO

INDICE DE LIQUIDEZ (IL) 228,73
INDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE) S17%
COBERTURA DE INTERESES 2 3,00

iINDICE DE LIQUIDEZ (IL).
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INDICADOR INDICE REQUERIDO
INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 28,73

Se calcula con la siguiente férmula:

IL = ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

EL INDICE IL DEL PROPONENTE DEBE SER IGUAL O SUPERIOR A 28,73 DE LO
CONTRARIO EL PROPONENTE SERA DECLARADO NO HABILITADO.

Para Consorcios o Uniones Temporales, la verificacion por indice de Liquidez se
obtendra de la Sumatoria Proporcional del Indice de Liquidez de cada uno de los
miembros que conforman el consorcio o Union Temporal, asi:

(ACy = %PART,) +(AC, = %PART,) + -+ (AC, » %PART,)

IL= — . :
(PC, = %PART,) + (PC; » %PART,) + -+ (PC, » %PART,)

Donde:

IL = Indice de Liquidez

AC = Activo Corriente

PC = Pasivo Corriente

% PART = Porcetaje de Participacion

n = Numero de Integrantes del Consorcio o Union Temporal

Si el Proponente es un Consorcio, Unibn Temporal o Promesa de Sociedad Futura debe
cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual
para la Determinacién y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de
Contratacion.

EN TODO CASO EL iNDICE IL DEL PROPONENTE DEBE SER IGUAL O SUPERIOR
28,73 DE LO CONTRARIO EL PROPONENTE SERA DECLARADO NO HABILITADO.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE)
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INDICADOR INDICE REQUERIDO
INDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 17 %

Se calcula con la siguiente férmula:

IE =PASIVO TOTAL
ACTIVO TOTAL

EL INDICE IE DEL PROPONENTE DEBE SER IGUAL O MENOR A 17% DE LO
CONTRARIO EL PROPONENTE SERA DECLARADO NO HABILITADO.

Para Consorcios o Uniones Temporales, la verificacion por indice de Endeudamiento se
obtendra de la Sumatoria Proporcional del Indice de Endeudamiento de cada uno de los
miembros que conforman el Consorcio o Unién Temporal, asi:

(PT, = %PART,) + (PT, « %PART,) + - + (PT, = %PART,)
" (AT, « %PART,) + (AT, « %PART,) + - + (AT, « %PART,)

-

Dénde:

IE = Indice de Endeudamiento

PT = Pasivo Total

AT = Activo Total

% PART = Porcetaje de Participacion

n = Numero de Integrantes del Consorcio o Union Temporal

Si el Proponente es un Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura debe
cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual
para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de
Contratacion.

EN TODO CASO EL INDICE |IE DEL PROPONENTE DEBE SER IGUAL O MENOR A
17 % DE LO CONTRARIO EL PROPONENTE SERA DECLARADO NO HABILITADO.

COBERTURA DE INTERESES
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INDICADOR INDICE REQUERIDO
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES MAYOR O IGUAL A TRES (3,00)

Se calcula con la siguiente férmula:

CI =UTILIDAD OPERACIONAL
GASTOS DE INTERES

EL INDICE Cl DEL PROPONENTE DEBE SER IGUAL O SUPERIOR A TRES (3,00)
VECES, DE LO CONTRARIO EL PROPONENTE SERA DECLARADO NO
HABILITADO.

Para Consorcios o Uniones Temporales, la verificacion por Cobertura de Intereses se
obtendra de la Sumatoria Proporcional de la Cobertura de Intereses de cada uno de los
miembros que conforman el Consorcio o Unién Temporal, asi:

(U0, = %PART;) + (UO, =~ %PART,) + -+ (U0, = %PART,)
" (GI, = %PART,) + (GI, = %PART,) + - + (GI,, » %PART,)

Donde:

CI = Cobertura de Interes

UO = Utilidad Operacional

GI = Gastos de Interes

% PART = Porcetaje de Participacion

n = Numero de Integrantes del Consorcio o Union Temporal

Si el Proponente es un Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura debe
cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual
para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de
Contratacion.

EN TODO CASO EL INDICE CI DEL PROPONENTE DEBE SER IGUAL O SUPERIOR
A TRES (3,00) VECES, DE LO CONTRARIO EL PROPONENTE SERA DECLARADO
NO HABILITADO.
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NOTA: en caso que el proponente presente en sus estados financieros valores de
gastos de intereses igual a cero (0), lo cual haria indeterminado el coeficiente RCI, se
dara por HABILITADA su propuesta toda vez que la indeterminacion de la ecuacion
demuestra que no existen intereses por pagar.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADORES FINANCIEROS PROPUESTOS REQUIERIL 2GRl 2

PROCESO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 20,08
RENTABILIDAD DEL ACTIVO 20,05
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
INDICADOR INDICE REQUERIDO
RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO MAYOR O IGUALA 0,08

Se calcula con la siguiente formula:

RP =UTILIDAD OPERACIONAL
PATRIMONIO

EL INDICE RP DEL PROPONENTE DEBE SER MAYOR QUE 0,08 DE LO
CONTRARIO EL PROPONENTE SERA DECLARADO NO HABILITADO.

Para Consorcios o Uniones Temporales, la verificacion por Rentabilidad del Patrimonio
se obtendra de la Sumatoria Proporcional de la Rentabilidad del Patrimonio de cada
uno de los miembros que conforman el Consorcio o Union Temporal, asi:
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- (UOy = %PARTy) + (UO, = %PART,) + -+ (U0, = %PART,)
" (Py=%PART,) + (P, » %PART,) + -+ (P, = %PART,)

Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio

U0 = Utilidad Operacional

P = Patrimonio

% PART = Porcetaje de Participacion

n = Numero de Integrantes del Consorcio o Union Temporal

Si el Proponente es un Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura debe
cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual
para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de
Contratacion.

EN TODO CASO EL INDICE RP DEL PROPONENTE DEBE SER MAYOR QUE 0,08
DE LO CONTRARIO EL PROPONENTE SERA DECLARADO NO HABILITADO.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

INDICADOR INDICE REQUERIDO
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS MAYOR O IGUAL A 0,05

Se calcula con la siguiente formula:

RA=UTILIDAD OPERACIONAL
ACTIVO TOTAL

EL INDICE RA DEL PROPONENTE DEBE SER MAYOR QUE 0,05 DE LO
CONTRARIO EL PROPONENTE SERA DECLARADO NO HABILITADO.

Para Consorcios o Uniones Temporales, la verificacion por Rentabilidad del Patrimonio
se obtendra de la Sumatoria Proporcional de la Rentabilidad del Patrimonio de cada
uno de los miembros que conforman el Consorcio o Union Temporal, asi:

. (UOy =« %PART;) + (U0, » %PART,) + -+ (U0, = %PART,)
~ (AT, = %PART;) + (AT, » %PART,) + - + (AT, » %PART,)
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Doénde:

RA = Rentabilidad sobre Activos

U0 = Utilidad Operacional

AT = Activo Total

% PART = Porcetaje de Participacion

n = Numero de Integrantes del Consorcio o Union Temporal

Si el Proponente es un Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura debe
cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual
para la Determinacién y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de
Contratacion.

EN TODO CASO EL INDICE RA DEL PROPONENTE DEBE SER MAYOR QUE 0,05
DE LO CONTRARIO EL PROPONENTE SERA DECLARADO NO HABILITADO.

8.3.1. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona
a continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normativa vigente del pais de origen:

a. Balance General

b. Estado de Resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

8.3 CAPACIDAD TECNICA

El proponente o entre sus integrantes, en caso de consorcio o union temporal, deben
acreditar haber celebrado y ejecutado la siguiente experiencia:

EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL PROPONENTE
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EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberé acreditar la ejecucion de minimo tres (03) contratos celebrados
con entidades publicas y/o privadas cuyo alcance esté relacionado con el objeto del
contrato en procesos de aseguramiento y/o fortalecimiento de esquemas prestadores
Urbanos y/o rurales y que sumen minimo en 50 prestadores, cada contrato debera estar
debidamente registrado en el Registro Unico de Proponentes RUP con al menos tres
(03) de los siguientes codigos UNSPSC y minimo la sumatoria de los contratos para
acreditar experiencia sea igual o superior a dos (2) veces el presupuesto asignado.

Clasificacion Descripcion
81101500 Ingenieria civil y Arquitectura
93141500 Desarrollo y servicios sociales
83101500 Servicios de acueducto y alcantarillado
84101500 Asistencia y Desarrollo
80101600 Gerencia de proyectos
80101500 Servicios de consultoria de ne.gocios y administracién
corporativa
80121600 Servicios de derecho comercial
77101600 Planeacion ambiental

Para la verificacion de estos requisitos, el proponente debera indicar en el Formato 5 —
Experiencia, cuales de los contratos certificados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) deben ser tenidos en cuenta por la entidad con el fin de ser habilitado.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos, la
Entidad solicitar4 al Proponente que subsane su oferta en los términos de Ley. Si el
Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el Proceso de
Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizar4 con los contratos
validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del
Proponente.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Para acreditar experiencia especifica el proponente debera demostrar por lo menos tres
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(3) contratos en contratos de consultoria en aseguramiento y/o fortalecimiento y/o
cumplimientos normativos del sector de agua potable y saneamiento basico, diferentes
a los aportados para la acreditacion de experiencia general, celebrados con entidades
publicas o privadas cuyo alcance contemple la realizacion de actividades de
constitucién y/o formalizacion y/o fortalecimiento y/o aseguramiento de la prestacion de
servicios publicos en sector rural, minimo en 70 esquemas rurales. El valor sumado de
los contratos debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en
SMMLV. Cada contrato debera estar debidamente registrado en el Registro Unico de
Proponentes RUP con al menos tres (03) de los siguientes cédigos UNSPSC:

Clasificacion Descripcion
81101500 Ingenieria civil y Arquitectura
93141500 Desarrollo y servicios sociales
83101500 Servicios de acueducto y alcantarillado
84101500 Asistencia y Desarrollo
80101600 Gerencia de proyectos
80101500 Servicios (j_e_conngtoria de ne_gocios y

administracion corporativa

80121600 Servicios de derecho comercial
77101600 Planeacion ambiental

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

El proponente debera presentar la documentacion para acreditar el personal minimo
requerido que se relaciona a continuacion con la idoneidad requerida (experiencia y
formacion académica).

El contratista adjudicatario debera garantizar que el personal propuesto sera el que
realizard las actividades y productos entregables objeto del alcance de la consultoria.
En caso tal de realizar el cambio de alguna persona, este cambio debera ser aprobado
por escrito por parte del supervisor. La persona que remplace la ofertada inicialmente,
debera cumplir con la idoneidad requerida por parte de la Entidad Contratante.

El proponente debera presentar diligenciado el Anexo y/o formato Personal Minimo
Requerido, en el cual presente el personal que oferta indicando: nombres, identificacion,
namero de matricula profesional, tipo de vinculacion con el proponente/futuro
adjudicatario: contrato laboral o contrato de prestacion de servicios.
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El proponente deberéa ofertar personal profesional que cumpla como minimo la siguiente
formacién académica y experiencia:

Requisitos de personal minimo requerido asi:

Director de Proyecto - Dedicacion (40%)

Cantidad No. 1

Profesidn: La persona propuesta debera acreditar formacion profesional en Economia,
derecho, ingenieria civil o sanitaria Adicionalmente deber& acreditar formacion en nivel
de Maestria y/o postgrado en areas de administracién y/o gerencia de proyectos, y/o
servicios publicos y/o gestion publica.

Experiencia General: El proponente debera acreditar como minimo veinte (20) afios de
experiencia profesional contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional hasta el cierre del proceso de seleccion.

Experiencia Especifica: La persona propuesta debera acreditar experiencia especifica
en administracion de proyectos, Tres (3) contratos en suscrito con entidades publicas o
privadas cuyo alcance corresponda implementacion de planes de aseguramiento para
la prestacion de los servicios publicos AAA en el sector rural y /o formulacién
elaboracion de diagndsticos e implementacion de esquemas de aseguramiento que en
su conjunto acrediten al menos 25 zonas rurales. diferentes a los de experiencia
habilitante.

Especialista Juridico - Dedicacién 25%

Cantidad No. 1

Profesion: La persona propuesta debera acreditar formacion profesional en derecho
Adicionalmente debera acreditar formacion en nivel de postgrado en areas de
administracion de empresas y/o gerencia de proyectos, y/o servicios publicos y/o
gestion publica y/o comercial, y/o administrativo.

Experiencia General: El proponente debera acreditar como minimo veinte (20)
afios de experiencia profesional contados a partir de la fecha de expedicion de la
matricula profesional hasta el cierre del proceso de seleccién.

Experiencia Especifica: La persona propuesta debera acreditar experiencia




MACROPROCESO: SOPORTE MS-CC-PC-04
Gobemacion , - ;
! de Norfede | GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION |, FECHA | VERSION
17/11/2011 2
Santander
PLANIFICACION DE LA CONTRATACION Pagina 34 de 53

ESTUDIO TECNICO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

especifica en la ejecucion de (03) contrato o subcontrato suscrito con entidades
publicas o privadas cuyo alcance corresponda al Apoyo, y/o asesoria legal, y/o
financiera, y/o técnica a prestadores de servicios publicos y /o consultoria en el sector
de servicios publicos aseguramiento, que en su conjunto acrediten al menos cinco (5)
zonas sector rural, diferentes a los de experiencia habilitante.

Especialista financiero - Dedicacion 25%

Cantidad No. 1

Profesién: La persona propuesta debera acreditar formacion profesional en:
administracion de empresas 0 ingenieria 0 economista o contador. Adicionalmente
debera acreditar formacion en nivel de postgrado en areas afines a finanzas.
Experiencia General: Experiencia minima de diez (10) afios, contados a partir de la
expedicion de la matricula profesional en temas relacionados con la profesion (si
aplica).

Experiencia Especifica: La persona propuesta debera acreditar experiencia especifica
en la ejecucion de dos (03) contrato o subcontrato suscrito con entidades publicas o
privadas cuyo alcance corresponda a la asesoria y/o apoyo y/o consultorias en
aspectos relacionados con la prestacion de los servicios publicos domiciliarios sector
rural.

Profesional de Apoyo Institucional - Dedicacién 40%

Cantidad No. 1
Profesién: La persona propuesta deberd acreditar formacion profesional en:
administracion de empresas o ingenieria, arquitecto, contador o economista o abogado.

Experiencia General: Experiencia minima de cinco (5) afios, contados a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional (si aplica).

Experiencia Especifica: La persona propuesta deber acreditar experiencia especifica
en la ejecucién de dos (2) contrato o subcontrato suscrito con entidades y/o personas
publicas o privadas cuyo alcance haya correspondido a la contratacion profesional
en actividades de fortalecimiento y aseguramiento.

IX.- JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:
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La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los
siguientes criterios de evaluacion y puntajes:

Concepto Pu,n'gaje
maximo
Experiencia del Proponente 68,5
Equipo de trabajo (Personal Clave
10
Evaluable)
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con
. ) 1
discapacidad
Emprendimientos y empresas de 025
mujeres '
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al
puntaje de Experiencia del Proponente.

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante
el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccion también afectar4 a los Consorcios y a las Uniones
Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializar4 en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - 68,5 PUNTOS
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La Entidad evaluard la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en los
requisitos habilitantes. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid subsanar el
cumplimiento de la experiencia general y/o especifica para la asignacién de puntaje no
se tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion.

Se asignard el maximo puntaje de 68,5 PUNTOS a los proponentes que acrediten
experiencia demostrable adicional al minimo exigido en la EXPERIENCIA ESPECIFICA
DEL PROPONENTE, de conformidad con los pardmetros establecidos a continuacion:

EXPERIENCIA ADICIONAL
VEREDA/CORREGIMIENTO,
CENTRO POBLADO,
ADICIONAL AL MINIMO
EXIGIDO MAXIMO PUNTAJE

EXPERIENCIA ADICIONAL
POR CADA
VEREDA/CORREGIMIENTO,
CENTRO POBLADO,
ADICIONAL AL MINIMO
EXIGIDO MAXIMO PUNTAJE

EXPERIENCIA ADICIONAL
POR CADA
VEREDA/CORREGIMIENTO,
CENTRO POBLADO,
ADICIONAL AL MINIMO
EXIGIDO MAXIMO PUNTAJE

1 A 20 adicionales

21 A 30 Adicionales

31 A 50 Adicionales

Puntaje 20 PUNTOS

Puntaje 30 PUNTOS

Puntaje 68,5 PUNTOS

En caso de Consorcio o union temporal la experiencia acreditada adicional requerida
podra ser acreditada por cualquiera de sus miembros. Se acepta como equivalente a la
certificaciobn de experiencia de este numeral, copia de los contratos, siempre que se
acomparfien con la respetiva acta de liquidacién o de recibo terminacion o final y/o la
certificaciébn correspondiente suscrita por el contratante en el cual suministra la
informacion requerida en este pliego de condiciones para las respectivas certificaciones.

En el caso que el Registro Unico de Proponentes solo especifique el codigo clasificador
de bienes y servicios hasta el tercer nivel, este sera verificado teniendo en cuenta solo
hasta el tercer nivel registrado.

EQUIPO DE TRABAJO - 10 PUNTOS

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave
Evaluable)” se realizara de la siguiente manera:
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Profesional Experiencia Puntaje
Director de | La persona propuesta debera acreditar experiencia |5
Proyecto especifica en direccion de proyectos cuyo alcance | puntos

corresponda implementacién de planes de aseguramiento
para la prestaciéon de los servicios publicos AAA en el
sector rural y/o formulacion elaboracion de diagndésticos e
implementacion de esquemas de aseguramiento que en su
conjunto acrediten al menos 20 zonas rurales diferentes a
los de experiencia habilitante

Especialista | La persona propuesta deberd acreditar experiencia | 5
Juridico especifica en la ejecucion de (03) contratos 0 subcontrato | puntos
suscrito con entidades publicas o privadas cuyo alcance
corresponda al Apoyo, y/o asesoria legal, y/o financiera,
y/lo técnica a prestadores de servicios publicos y /o
consultoria en el sector de servicios publicos
aseguramiento, que en su conjunto acrediten al menos 10
zonas sector rural, diferentes a los de experiencia
habilitante.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i)
Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente
nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultdneamente
el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con 20
Trato Nacional

Incorporacion de componente nacional en 5

servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL




MACROPROCESO: SOPORTE MS-CC-PC-04
Gobemacion , - ;
! de Norfede | GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION |, FECHA | VERSION
17/11/2011 2
Santander
PLANIFICACION DE LA CONTRATACION Pagina 38 de 53

ESTUDIO TECNICO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando
ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por
la Entidad Estatal para el desarrollo de la consultoria (ii) vincula el porcentaje minimo de
personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el
extranjero y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si
es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por
una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el
Proceso de Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un
Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por
el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla
aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestard con
el diligenciamiento de la opcion 2 del Formato y/o anexo — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 2 del
Formato y/o anexo — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la
Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este
numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el
otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos
los casos se otorgard el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que
se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
cuarenta por ciento (50 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
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Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de Proponentes
Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que
dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria
nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion,
asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del Regla de origen . .
No. P grac 9 Puntaje aplicable
Proponente Plural aplicable
Unicamente integrantes Promocion de Servicios
1. nteg Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato Nacional
colombianos
(4.4.1)
Colombianos en asocio con Promocién de Servicios
2. extranjeros con trato Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato Nacional
nacional (4.4.1)
La regla de origen del
pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la
Unicamente integrado por del Decreto 1082 de Promocion de Servicios
3. extranjeros con trato 2015. Si el Proponente | Nacionales o con Trato Nacional
nacional Plural no especifica a (4.4.1)
cudl regla se acoge, se
aplicard la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente plural en el que No aplica la regla de .
. Incorporacion de componente
al menos uno de los origen del Decreto 1082 . L .
4. . . . . nacional en servicios extranjeros
integrantes es extranjero sin de 2015, ni la de los (4.4.2)
trato nacional. paises de origen. o

ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii)
con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
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presentar, ademas del Formato y/o anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia vy

representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo
debera presentar el Formato y/o anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Formato
y/o anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje
por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados
mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo
pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacién legal para acreditar el
requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por
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nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el Formato y/o anexo — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan
con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho
a Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes
sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecuciéon del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia
ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por
el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante
legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato y/o anexo -
Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo
la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa
por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en
caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato y/o anexo —
Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido
puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
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El Formato y/o anexo — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato
nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un
Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que
al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del
Formato y/o anexo — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros,
presente el Formato y/o anexo — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, no habrd lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del
documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de
personas con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta
de su personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082
de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

NUMERO MINIMO

NUMERO TOTAL DE| - 1p ABAJADORE

TRABAJADORES DE

CON
'F',AERSOP,\';AALNTA DE | biscaPACIDAD
EXIGIDO
ENTRE 1y 30
ENTRE 31y 100

ENTRE 101y 150
ENTRE 151y 200
MAS DE 200

G| WN

Para esto debe presentar: i) el “Formato y/o anexo — Vinculacion de personas con
discapacidad” suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién, ii) acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta
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de personal de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %)
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de
experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del presupuesto
oficial expresado en SMMLV)".

El “Formato y/o anexo”, tratdndose de proponentes plurales, debe suscribirlo el
integrante del Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una
persona juridica, por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con
discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

En La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al
Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato y/o anexo —
Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion
requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los
documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial
en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados
para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y
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tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en
la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS)

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicard este puntaje adicional. En este
caso, los puntos por este concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del
Proponente.

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco puntos (0.25) al Proponente
que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste
sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendrd en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

CRITERIOS DE DESEMPATE
En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, en atencién a lo

consagrado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, la Entidad Estatal utilizara las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente
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favorecido, de la siguiente manera:

“1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Un servicio es nacional si es prestado por una persona natural colombiana o residente
en Colombia. La Cédula de Ciudadania certifica la nacionalidad. La visa de residencia
certifica la residencia y un servicio es nacional si es prestado por una persona juridica
constituida en el pais; lo cual es verificado con el certificado de existencia y
representacion legal, si el domicilio de la persona juridica estd dentro del territorio
nacional. (verificar Decreto 680 del 22 de Junio de 2021).

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Para acreditar este requisito el proponente debera tener en cuenta lo siguiente:

2.1. Mujer cabeza de familia: Conforme lo establece el paragrafo del articulo 2 de la Ley
82 de 1993: “La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de la misma,
desde el momento en que ocurra el respectivo evento, deberad ser declarada ante
notario por cada una de ellas, expresando las circunstancias basicas del respectivo
caso Y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo.”

Conforme lo anterior, el proponente persona natural debera aportar la declaraciéon ante
el notario en la cual acredite la situacién de Mujer cabeza de familia.

2.2. Mujer victima de la violencia intrafamiliar: Conforme lo establece el articulo 21 de la
Ley 1257 de 2008: “Las situaciones de violencia que dan lugar a la atencion de las
mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccién expedida por la
autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales.”. Segun los
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articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas — La medida de proteccion se debe emitir en
una providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite acreditar la situacion de
mujer victima de violencia intrafamiliar. Las autoridades competentes mencionadas con
anterioridad deben «[...] remitir todos los casos de violencia intrafamiliar a la Fiscalia
General de la Nacién para efectos de la investigacion del delito de violencia intrafamiliar
y posibles delitos conexos», segun lo determina el paragrafo 3 del articulo 17 de la
referida Ley. En consecuencia, no basta la copia de la denuncia en la Fiscalia para
acreditar que se es victima de violencia intrafamiliar, pues se requiere la providencia
gue establezca la medida de proteccion procedente.

Por lo tanto, el proponente persona natural deberd aportar la medida de proteccién
expedida por la autoridad competente en los términos que contempla la Ley 1257 de
2008.

2.3. Para el caso de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
esta circunstancia se acredita; con el correspondiente certificado de existencia y
representacion o con los documentos estatutarios respectivos. Para el caso de
proponentes plurales se debe aportar el acta de constitucion en la que se evidencia la
participacion de sus miembros

Es preciso indicar que, en el caso de las personas juridicas, se debe demostrar la
participacion de las mismas con el correspondiente Certificado de Existencia y
Representacion Legal y/o con los documentos estatutarios respectivos, donde se
evidencie el porcentaje de participacion.

Para el proponente plural cada uno de sus integrantes debera acreditar los requisitos
anteriormente enunciados segun corresponda (persona natural o persona juridica).

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
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establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esté en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndbmina esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Con el fin de verificar esta condicion, el proponente singular y el o los proponentes que
integran el Consorcio o Union Temporal que pretendan demostrar esa condicion
(némina en condicién de discapacidad) deberan presentar en el momento del cierre del
proceso junto con los documentos de la propuesta una Certificacion expedida por la
Oficina de trabajo de la respectiva zona en la cual se acrediten estas circunstancias.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

Para efectos de este numeral, la acreditacion se efectuara mediante certificacion
suscrita por el proponte Persona Natural o por el Representante Legal y el Revisor
Fiscal, si esta obligado a tenerlo de la Persona Juridica, en la cual indicara(n) bajo la
gravedad de juramento, que teniendo como fundamento la némina del mes
inmediatamente anterior a la fecha de cierre del presente proceso, el nUmero total de
trabajadores vinculados a la planta del personal y el nimero total de trabajadores
mayores que hayan cumplido los requisitos de edad de pension establecido en la Ley,
57 afios para mujeres y 62 afios para hombres y que no sean beneficiarios de pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia.

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes debera acreditar
este requisito.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
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establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Para efectos de este numeral, la acreditacion de la condicion de vinculacion laboral de
personas descritas anteriormente, se efectuard mediante certificacion suscrita por el
proponte Persona Natural o por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si esta
obligado a tenerlo de la Persona Juridica, en la cual indicara(n) bajo la gravedad de
juramento, y conforme la normatividad legal vigente en la materia, que teniendo como
fundamento la ndmina del mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre del
presente proceso, que el diez por ciento (10%) de los trabajadores pertenecen a dichas
poblaciones, relacionando el nimero total de trabajadores vinculados a la planta del
personal y el numero total de trabajadores que hacen parte de la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas.

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes debera acreditar
este requisito.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar este requisito el proponente debera tener en cuenta lo siguiente:

6.1. El proponente persona natural debera aportar la certificacion expedida por la
Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacibn — ARN — en la cual acredite la
situacion de reintegracion o reincorporacion.

6.2. Para el caso de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o la de un proponente plural constituido por personas en proceso de

reincorporacion, se debera acreditar el requisito sefialado en el subnumeral 6.1.

Es preciso indicar que, en el caso de las personas juridicas, se debe demostrar la
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participacion de las mismas con el correspondiente Certificado de Existencia y
Representacion Legal y/o con los documentos estatutarios respectivos, donde se
evidencie el porcentaje de participacion.

Para el proponente plural cada uno de sus integrantes debera acreditar los requisitos
anteriormente enunciados segun corresponda (persona natural o persona juridica).

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporaciéon o reintegracién, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Para efectos de este numeral, la acreditacion de las condiciones anteriormente
sefaladas, se verificaran con los documentos que alleguen para tales efectos, como: La
declaracion ante el notario en la cual acredite la situacion de Mujer cabeza de familia
y/o la certificacion expedida por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion —
ARN - en la cual acredite la situacién de reintegracion o reincorporacion. En lo que
respecta al porcentaje de participacion y experiencia, estos seran verificados a través
del documento de constitucion del proponente plural y los documentos presentados
para la evaluacion de experiencia realizada por la Entidad.

Para la acreditacion del literal c) se debera aportar una certificacion suscrita por el
Representante del Proponente Plural junto con el o los Representantes Legales y el o
los Revisor(es) Fiscal(es), si estan obligados a tenerlos de cada uno de sus integrantes,
donde se certifigue que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales, segun corresponda son empleados, socios o0 accionistas de los
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miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipymes 0 cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Esta situacion se verificara con la Certificacion expedida por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual conste la calidad de
Mipymes y que esta tiene el tamafio empresarial establecido, de conformidad con la
Ley, lo cual debe ser concordante con la informacion contenida en el RUP.

Asi mimo la calidad de Cooperativa o Asociacion Mutual, se verificara con el Certificado
de Existencia y Representacién Legal y con los Estatutos de la respectiva Cooperativa,
segun corresponda.

En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los documentos
anteriores de acuerdo a su conformacion.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Esta situacion se verificara con la Certificacion expedida por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual conste la calidad de
micro y/o pequeias empresas y que esta tiene el tamafio empresarial establecido, de
conformidad con la Ley, lo cual debe ser concordante con la informacion contenida en el
RUP.

Asi mimo la calidad de Cooperativa o Asociacion Mutual, se verificara con el Certificado
de Existencia y Representacion Legal y/o con los Estatutos de la respectiva
Cooperativa, segun corresponda.

En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los documentos
anteriores de acuerdo a su conformacion.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
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informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el
afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual
ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

El presente numeral se acredita asi:

10.1. Respecto del oferente singular, con los estados financieros o la informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior (2019). A través de estos se debe
demostrar “el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior” debidamente acompafados con la presentacion de
una certificacion expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si esta
obligado a tenerlo, o el Contador, donde se certifique esta situacion.

10.2. Tratandose de un proponente plural, debe probar que “a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros del
proponente plural.

Con forme lo anterior, en lo que respecta al porcentaje de participacion y experiencia,
esto serd verificado a través del documento de constitucion del proponente plural y los
documentos presentados para la evaluacion de experiencia realizada por la Entidad.

Para la acreditacion del literal c) se debera aportar una certificacion suscrita por el
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Representante del Proponente Plural junto con el o los Representantes Legales y el o
los Revisor(es) Fiscal(es), si estan obligados a tenerlos, de cada uno de sus
integrantes, donde se certifique que ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni
Sus accionistas, socios 0 representantes legales son empleados, socios 0 accionistas
de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Este requisito se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de la
sociedad en el que conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de
2018.

Esta norma establece que:

«Tendran la denominacién de sociedad BIC todas aquellas comparfias que sean
constituidas de conformidad con la legislacion vigente para tales efectos, las cuales,
ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente». Segun los articulos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del
Decreto 2046 de 2019, corresponde a las camaras de comercio el registro de las
sociedades BIC y por lo tanto son las autoridades encargadas de acreditar su
existencia. Como el numeral 11 del articulo 35 exige que la sociedad BIC haga parte del
segmento MIPYMES, se tendra en cuenta ademas la forma de acreditacién del tamafio
empresarial prevista en el articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019, para lo cual
debera aportar la certificaciéon expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal,
si esta obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual conste la calidad de Mipymes y que
esta tiene el tamafio empresarial establecido, de conformidad con la Ley, lo cual debe
ser concordante con la informacion contenida en el RUP.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber
sido previsto previamente en los Documentos del Proceso, el cual seréa el siguiente: los
oferentes sacaran aleatoriamente una balota numerada y este sera el nimero de
identificacion en el procedimiento de desempate. En el caso que algun oferente no
asista al sorteo, el competente contractual, realizara este procedimiento en su lugar,
dando fe publica los asistentes al sorteo. Acto seguido se ingresan nuevamente las
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balotas en la bolsa de tela y los oferentes, en orden ascendente a su himero asignado
extraeran una balota cada uno, la cual se considera como eliminada hasta obtener una
sola balota dentro de la bolsa de tela que sera la seleccionada.”.

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber del andlisis para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, técnica y de analisis de riesgo.

JHON ALDAIR ALVAREZ BACCA
Secretario de Agua Potable y Saneamiento Basico
Departamento Norte de Santander

Trazabilidad Nombre Cargo Firma Fecha

Proyecto: Miguel Humberto Cabreera Abogado externo
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