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JULIA EVA COGOLLO CABARCAS 
PSICOLOGA 

DATOS PERSONALES 

Cedula de Ciudadanía: 30.775.341 de Turbaco – Bolívar 

Dirección: Calle Nueva No. 53-98 

Teléfono: 57 –5– 6666369, Celular: 320 - 5493745 

Email: yurbaquera@yahoo.es 

PERFIL 

La experiencia de trabajo me ha permitido consolidar conocimientos, 

habilidades y destrezas para coordinar y asesorar conceptual y 

metodológicamente con enfoque de derechos, género/étnica y 

psicosocial. el diseño, planeación, elaboración e implementación de 

programas y proyectos sociales con poblaciones afectadas por el conflicto 

social y armado en zonas urbanas y rurales, particularmente dirigidos a 

mujeres, jóvenes, niños y niñas, grupos étnicos y organizaciones de base.  

En ese mismo sentido, ha sido de vital importancia la construcción e 

implementación de propuestas de cualificación temática y metodológica de 

las instituciones para una garantía y goce efectivo de los derechos de las 

víctimas.  Al tiempo que se construyen estrategias de incidencia desde la 

mirada de las víctimas y sus organizaciones para la exigibilidad de los 

mismos 

Igualmente, facilito el desarrollo de acciones con las organizaciones 

sociales, mediante la elaboración e implementación de materiales 

pedagógicos que potencien los procesos de formación individual y 

colectivos, fortalecimiento organizativo, liderazgo, participación y 

concertación institucional, orientada al fortalecimiento de capacidades 

para la gestión de riesgos generados por el conflicto armado y la violencia 

sociopolítica, desde la protección y la autoprotección con enfoque de 

género.  

Desde hace 10 años he consolidado una fuerte experiencia en la 

documentación e investigación de casos de violencias sexuales en 

contextos de conflicto armado y violencia sociopolítica. 

 

mailto:yurbaquera@yahoo.es
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En el año 2019-2022, he profundizado mi experiencia en temas de 

reconocimiento, dialogo social y convivencia entre diferentes actores del 

conflicto armado (Victimas, excombatientes y responsables) 

FORMACIÓN ACADEMICA 

Universitaria: Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD, 

Título obtenido: Psicóloga Social Comunitaria, Año de inicio 1998 - Año de 

terminación 2005 

 

Universidad Pablo Olavide, Especialista en protección integral a 

defensores y defensoras de derechos humanos, Año de inicio 2012 

 

Universidad de Cartagena, Maestría en Conflicto Social y Construcción 

de Paz, Año 2024-2026 (En curso)  

OTROS ESTUDIOS 

Diplomado en Construcción de Paz y Derechos Humanos, Escuela 

Superior de Administración Pública, diciembre de 2021 

 

Diplomado en Dialogo social entre Diversos y Contrarios: 

Transformado contexto de violencia y polarización, Universidad 

Javeriana, Instituto de Estudios Interculturales, septiembre de 2021. 

 
Seminario Internacional Justicia Transicional y Corte Interamericana 

de Derechos Humanos, Corte Interamericana de Derechos Humanos, 

abril 20 al 24 de 2015. 
 

Diplomado en Diáspora Africana, Universidad de Cartagena, junio a 

diciembre de 2010. 
 

Taller de Protección para defensores de Derechos Humanos, Institución 

Front Line, México, 16 al 20 de noviembre de 2009 

 

Seminario en cultura de Paz y resolución de Conflicto, Institución 

Universidad Javeriana-Cali y Gobernación del Valle, septiembre a 

noviembre de 2007. 

 

Talleres sobre intervención psicosocial, Institución Corporación AVRE, 

ciudad y fecha: Cali, octubre 2006 a abril de 2007 

 

Seminario de formación y reflexión del sistema de atención a la 

población desplazada, Institución: Solidaridad Internacional, 

Gobernación del Valle del Cauca, Ciudad y fecha: Buenaventura, febrero a 

agosto de 2006 
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Seminario sobre la valoración del cumplimiento de los Objetivos del 

Milenio para los afrodescendientes en las Américas, Institución 

Organización Mundial de la Salud-OMS y Organización Panamericana de la 

Salud-OPS, ciudad y fecha:  Brasilia, octubre de 2006. 

 

Taller sobre medidas de protección para personas que trabajan en 

campo, Programa de Seguridad y Protección de Naciones Unidas, marzo 

de 2006 

 

Curso Básico de primeros auxilios, prevención y manejo de 

emergencias ocurridas en trabajo de campo, Programa de Seguridad y 

Protección de Naciones Unidas, marzo de 2006 diciembre de 2005   

 

Talleres de formación en salud mental y apoyo psicosocial a familias, 

jóvenes y niños y niñas afectados por el conflicto social y armado, 

Institución: Comité Andino de Servicios, Ciudad y fecha: Bogotá 

Septiembre a noviembre de 2005 

 

Formación En Mecanismos Internacionales de Derechos Humanos, 

Institución: MSD Colombia, Ciudad y Fecha: Bogotá, Mayo – diciembre de 

2004  

 

Formación Para la Inclusión de la dimensión de género en los procesos 

sociales, Institución: DIAKONIA – SYNERGIA, Ciudad y fecha: Medellín, 

Febrero – diciembre de 2003 

 

Seminario Internacional de Derechos Humanos, Institución: Instituto 

Interamericano de Derechos Humanos IIDH, Ciudad y Fecha: San José – 

Costa Rica, julio - agosto 2002 

 

Diplomado En Convivencia y participación ciudadana, Institución: 

Alcaldía de Santiago de Cali – Educar, Ciudad y fecha: Santiago de Cali, 

Junio – diciembre de 2000. 

 

Seminario sobre convivencia y relaciones humanas, Institución: 

Alcaldía Municipal de Turbaco – Bolívar, Ciudad y fecha: Turbaco, octubre 

de 1997. 

PUBLICACIONES 

Un dolor que no se cura, Impactos de la Desaparición forzada en marco 

del conflicto armado en los Montes de María, Movimiento por la paz, el 

desarme y la libertad. MPDL, Autora de la investigación, diciembre de 2023 

 

Mi cuerpo es la verdad, Tomo del Informe final de la Comisión de la 

Verdad, Comisión de la Verdad, Investigadora junio de 2022. 
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La verdad Negada, Impactos de la Violencia Sexual en la ciudad de 

Cartagena, Movimiento por la paz, el desarme y la libertad. MPDL, 

Coordinadora de la Investigación, noviembre 2021. 

 

Capítulo 113. El Acompañamiento Psicosocial Elemento Clave para la 

Reparación de las Víctimas de las Violencias Sexuales en Montes de 

María, Colombia. En: Discursos, Mujeres y Artes. ¿Construyendo o 

Derribando Fronteras?, Dykinson S.L. Madrid - 2021  

 
Informe Entre gaitas y porros violencias sexuales en Montes de María, 

Corporación Humanas - Centro Regional de Derechos Humanos y Justicia 

de Género y Movimiento por la paz, el desarme y la libertad. MPDL, 

documentación de 100 casos -2019  

 

Cicatrices de la guerra en las colombianas, impactos de la violencia 

sexual perpetrada por los actores del conflicto armado contra las 

mujeres en los Montes de María, Movimiento por la Paz el Desarme y la 

Libertad, Coordinadora de la Investigación y documentación de 101 casos 

marzo de 2017. 

 

Modelo conceptual y metodológico para la implementación de 

procesos de memoria histórica para comunidades y organizaciones 

afro descendientes, Centro Nacional de Memoria Histórica, Coordinadora 

de la construcción del documento y autora. Noviembre de 2015. 

 

Montes de María, un escenario de riesgo para la exigibilidad de los 

derechos de la población víctima del conflicto armado, Instituto 

Latinoamericano por una Sociedad y un Derecho Alternativo (ILSA) autora,  

2012-2013, ,  

 

Montes de María. Entre la consolidación del territorio y el 

acaparamiento de tierras. Aproximación a la situación de Derechos 

Humanos y del Derecho Internacional Humanitario en la región, 

Instituto Latinoamericano por una Sociedad y un Derecho Alternativo (ILSA) 

autora, Sistematizadora, (2006-2012) 

 

Sistematización de experiencias de resistencia pacífica en el pacifico 

Sur, Lasa-PCN, agosto del 2006 a agosto de 2007. 

 

Artículo, El patriarca imposible: una aproximación a la subjetividad 

masculina afrocaribeña». En Conflicto e (in) visibilidad. Retos en los 

estudios de la gente negra en Colombia. En: Conflicto e (in)visibilidad 

Retos en los estudios de la gente negra.. Popayán: Universidad del Cauca, 

2004. Paj.195-246 
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EXPERIENCIA LABORAL 

Integrante Comité de Seguimiento y Monitoreo al Informe Final de la 

Comisión para el Esclarecimiento de la Verdad (CSM), Integrante, 

2022-2029 (ad honorem). 

 

Movimiento por las Paz (MPDL), Responsable Programa Derechos 

Humanos y Género, Montes de María, Tumaco y Sur de Bolívar 2015-2024 

 

Comisión para el esclarecimiento de la verdad, Profesional de Dialogo 

Social para la Macro Región Caribe e Insular, 2019-2022 

 

Corporación Caminos de Mujer, Consultora para la elaboración de 

Planes de Protección y Autoprotección para organizaciones de mujeres y 

jóvenes de Tumaco y Barbacoa, departamento de Nariño, mayo a octubre 

de 2018. 

 

Movimiento por las Paz (MPDL), Responsable Programa Derechos 

Humanos y Género, Montes de María, Tumaco y Sur de Bolívar 2015-2019 

 

Fundación Madre, Proyecto: Iniciativa Afro-Colombiana Comunitaria para 

la Paz Sostenible e Inclusiva, taller para la documentación de violencia  

basada en genero a mujeres afro descendientes, abril de 2018 

 

Centro de formación de la cooperación española, proyecto Incubadora 

de ideas en cultura de paz, Tallerista, 2017. 

 

Centro Nacional de Memoria Histórica, Tallerista en temas de protección 

y autoprotección con enfoque psicosocial, para el equipo de trabajo Basta 

Ya de los Montes de María. Octubre de 2017 

 

Corporación Humanas – Centro Regional de Derechos Humanos y 

Justicia de Género, proyecto:  Brindar acompañamiento y asesoría legal 

en casos de violencia sexual en una región de intervención del Proyecto de 

Acceso a la Justicia de USAID, profesional psicosocial, Montes de María, 

2016 

 

Corporación Hileros, Coordinadora  general de la construcción del  

modelo conceptual y metodológico para la implementación de procesos de 

memoria histórica para  comunidades y organizaciones afro descendientes, 

en marco del Convenio de Asociación No. No.376 celebrado entre el 

Centro Nacional de memoria Histórica CNMH y la Corporación Agencia 

Afro colombiana Hileros, Nacional (Colombia) 2015-2016. 

 

Movimiento por las Paz (MPDL), Responsable de Protección del 

convenio protección, restablecimiento y reparación de las víctimas del 
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conflicto armado colombiano en la región de los Montes de María, abril del 

2011 a 2014. 

 

Defensoría del Pueblo (SAT), Tallerista en Mesa de Trabajo en Prevención 

Humanitaria (MTPH) con organizaciones sociales y de víctimas del conflicto 

armado del Magdalena, sobre protección y autoprotección. Santa Marta, 

abril del 2013 y Carmen de Bolívar octubre del 2013. 

 

Movimiento por las Paz (MPDL), Coordinadora Psicosocial del convenio 

Apoyo y Acceso a derechos de víctimas del conflicto armado colombiano 

en las regiones de los Montes de María y Serranía del Perija, julio de 2008 

a abril del 2011. 

 

American Jewish World Service, Consultora para la formulación de 

planes de protección y autoprotección de las Organizaciones Taller Abierto 

(Cali) y Palenque Regional El Congal (Buenaventura) abril a diciembre de 

2011. 

 

CHF Internacional: Consultora para la construcción de un programa 

psicosocial, con énfasis en autoprotección para víctimas del conflicto 

armado en el municipio de Buenaventura, septiembre a diciembre del 

2009. 

 

Liga de Mujeres Desplazadas (LMD) y Observatorio de Genero, 

Democracia y Derechos Humanos (OGDD), Consultora para el tema 

psicosocial de las instituciones, para mujeres víctimas de desplazamiento 

forzado y violencia sexual basada en género, en marco del conflicto 

armado, mayo de 2008 a mayo de 2009. 

 

American Jewish World Service, Consultora para la formulación de 

planes de prevención y contingencia en comunidades afectadas por el 

conflicto armado, con énfasis en comunidades afrodescendientes, 

septiembre  2007 a febrero de 2008. 

 

CHF Internacional: Consultora para el acompañamiento psicosocial del 

equipo de trabajo en Buenaventura y asesoría al profesional del área 

psicosocial de la entintad, septiembre de 2007 a enero del 2008. 

  
Comité Andino de Servicios (CAS-AFSC), Coordinadora de Campo para 

el Valle del Cauca,  Febrero de 2005 a octubre del 2007, tiempo 2 años y 9 

meses. Líneas de trabajo:  

 Acompañamiento y apoyo psicosocial a comunidades 

afrodescendientes, indígenas con énfasis en jóvenes y mujeres 

afectadas por el conflicto armado 

 Creación y fortalecimiento de las organizaciones juveniles, en aspectos 

culturales y sociales para la prevención de la vinculación a grupos 

armados 
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 Diseño, formulación y ejecución planes de prevención y contingencia 

del desplazamiento forzado y disminución de los impactos causados por 

el conflicto social y armado 

 Acciones afirmativas para la prevención de la vinculación de los 

jóvenes al conflicto armado 

 Realización de Análisis de contextos regionales con énfasis en la 

restitución de derechos, con perspectiva de género y generacional y 

con enfoque psicosocial. 

 Fortalecimiento de las relaciones institucionales para el logro de las 

acciones previstas 

 

Secretaría de Salud, Gobernación Valle del Cauca: Consultora para el 

tema de apoyo psicosocial para líderes comunitarios afectados por el 

conflicto social y armado en  42 consejos comunitarios del municipio de 

Buenaventura, agosto a diciembre de 2007. 

 

Convenio Lasa-PCN, Asesora para la sistematización de experiencias de 

resistencia pacífica en el pacifico Sur, agosto del 2006 a agosto de 2007, 

tiempo 1 año. 

Jefe Inmediato: Libia Rosario Grueso Castelblanco,  Tel 2 5525179 y Cel. 

315 5846728 

Líneas de trabajo: Sistematización de experiencias de resistencia no 

violenta, en marco de la reivindicación de derechos colectivos. 

 Orientación para la elaboración de un video para una campaña 

internacional para la reivindicación de los derechos colectivos.  

 

Red de Salud para mujeres de Latinoamérica y el Caribe, coordinadora 

del Proyecto, atención no medicalizada para mujeres desplazadas del 

municipio de Buenaventura. Octubre de 2000 a 2002 

 

Convenio Proceso de Comunidades Negras –Fondo Mundial Para la 

Naturaleza – Corporación Autónoma del Valle del Cauca CVC. Técnica 

social para la elaboración de los planes de uso y manejo de los territorios 

ancestrales de los ríos Raposo., Mallorquín y Yurumanguí,  Febrero de 2000 

– noviembre de 2004, tiempo 4 años. Líneas de trabajo:  

 Elaboración de un diagnostico participativo con enfoque de derechos 

colectivos en las áreas de educación, salud, alimentación, saneamiento 

básico, infraestructura y organización propia. 

 Diseño, concertación y ejecución  de propuestas de desarrollo propio, 

reñlacionado con los resultados del diagnostico 

 Elaboración de cartografía social 

 Diseño e implementación de metodologías con enfoque de Derecho  

 

Proyecto Fortalecimiento de la Organización Comunitaria para la 

apropiación territorial en el marco de la Ley 70/93; Convenio PCN- 

Fundación Solsticio. – Coordinadora administrativa y asesora de campo, 

Yurumanguí y Pilamo, Febrero de 2000 - Octubre de 2002, Tiempo: 2 años, 

8 meses 

Líneas de trabajo:  
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 Valorar los planes de trabajo contra los presupuestos para garantizar su 

ejecución  

 Orientar el componente organizativo y socioprodutivo del proyecto 

 

Centro Educativo Alfa y Omega,  Psicoorientadora, junio a diciembre de 

2005, tiempo seis meses. 

EXPERIENCIA ORGANIZATIVA 

Integrante del Proceso de Comunidades Negras, Equipo de Derechos 

Humanos e integrante del Equipo de Coordinación Nacional 

 

Movimiento Nacional de Mujeres Negras. Fundadora 

 

Espacio de Construcción de Paz de los Montes de María, Grupo 

Facilitador.  

 

Mesa de Garantía para lideresas y defensoras de derechos humanos de 

los Montes de María, Comité de Impulso y seguimiento de casos.  

 
Julia Eva Cogollo Cabarcas 

CC. 30.775.341 
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 CERTIFICACIÓN DE CONTRATO NO LABORAL 

Proceso: Gestión Jurídica y 

Contractual 
Versión: 1 Código: F1.P1.JC Fecha Aprobación: 23/07/2021 

 

LA SUSCRITA COORDINADORA ESTRATÉGICA DE LA OFICINA ASESORA 

JURÍDICA Y DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

CERTIFICA QUE: 

 

Revisado el archivo de gestión documental que reposa en la Oficina Jurídica y de Gestión 

Contractual, se encuentra que LA COMISIÓN PARA EL ESCLARECIMIENTO DE LA 

VERDAD, LA CONVIVENCIA Y LA NO REPETICIÓN, suscribió con JULIA EVA 

COGOLLO CABARCAS, identificado(a) con cédula de ciudadanía N°. 30.775.341, el 

Contrato de Prestación de Servicios, con las siguientes, condiciones y especificaciones: 

 

CONTRATO N°.: CO-AJ-116-2019 FECHA DE 
SUSCRIPCIÓN: 

03-04-2019 

    

OBJETO: Prestar servicios en la territorial Barranquilla para la aplicación de 
las metodologías planes, acciones y estrategias, diseñadas por la 
comisión de la verdad para el logro de los objetivos de 
reconocimiento, convivencia y no repetición conforme al Decreto 
588 de 2017 y a la normatividad Vigente. 
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OBLIGACIONES: 1. Apoyar al coordinador territorial con la aplicación y ejecución del 
POA, en lo concerniente con el objetivo Convivencia. 

2. Apoyar los procesos de formación en competencias para la 
convivencia a través de escuelas o talleres. 

3. Apoyar la ejecución de estrategias, planes, programas que 
contribuyan a promover una movilización social amplia 
(comunicación, pedagogia, cultura, arte, lúdica, paisaje) en pro 
de acciones y valores que construyan convivencia, conforme al 
Decreto Ley 588 de 2017. 

4. Realizar al acompañamiento en territorio de organizaciones 
sociales, universidades y demás organizaciones con las cuales 
la coordinación de convivencia desarrolle actividades en 
cumplimiento del objeto misional. 

5. Implementar y apoyar las estrategias, protocolos y acciones de 
contacto con los múltiples actores en territorio, para el desarrollo 
del objetivo de Convivencia. 

6. Apoyar la implementación de estrategias que promuevan 
acciones de No Repetición conforme al Decreto 588 del 2017. 

7. Apoyar la identificación de las estrategias que pueden garantizar 
la No Repetición en territorio, en las comunidades o sectores 
que participan de manera directa en los escenarios de 
Esclarecimiento y Reconocimiento de la Comisión. 

8. Preparar y presentar los informes que se requieran sobre las 
actividades desarrolladas y de rendición de cuentas con 
oportunidad y periodicidad establecidas. 

9. Apoyar el proceso de conservación documental y gestión de 

 

correspondencia del área, conforme a los lineamientos y 
procedimientos de gestión documental de la Comisión. 

10. Apoyar la sistematización de información requerida y producida 

en el marco de las acciones, procesos y proyectos desarrollados 
por el área, conforme a las políticas de seguridad de la 
información adoptadas por la Comisión. 

 

VALOR PACTADO: INICIAL: SETENTA MILLONES SETECIENTOS VEINTE 
MIL PESOS M/CTE ($70.720.000) 

 ADICIÓN: PACTADAS: NO   

  
 

TOTAL: 

 
 

SETENTA MILLONES SETECIENTOS VEINTE 
MIL PESOS M/CTE ($70.720.000) 

   

VALOR 
EJECUTADO: 

SESENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE 
MIL PESOS M/CTE ($69.420.000) 
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EJECUCIÓN: FECHA INICIO:04-04-201 9 FECHA 
TERMINACIÓN: 

31-12-2019 

     

TERMINACIÓN: POR VENCIMIENTO 
DEL PLAZO 

SI ANTICIPADA DE MUTUO 
ACUERDO 

NO 

 

Esta constancia se expide en Bogotá D.C., a los cinco (05) días del mes de enero de 

2022. 

 

 

 

 

TANIA MARCELA CHAVES ANGARITA 

COORDINADORA ESTRATÉGICA 

OFICINA ASESORA JURÍDICA Y DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
Proyectó: Pablo Liñán 
Revisó: María José Rodríguez Suárez 
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 CERTIFICACIÓN DE CONTRATO NO LABORAL 

Proceso: Gestión Jurídica y 

Contractual 
Versión: 1 Código: F1.P1.JC Fecha Aprobación: 23/07/2021 

 

LA SUSCRITA COORDINADORA ESTRATÉGICA DE LA OFICINA JURÍDICA Y DE 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

CERTIFICA QUE: 

Revisado el archivo de gestión documental que reposa en la Oficina Jurídica y de Gestión 

Contractual, se encuentra que LA COMISIÓN PARA EL ESCLARECIMIENTO DE LA 

VERDAD, LA CONVIVENCIA Y LA NO REPETICIÓN, suscribió con JULIA EVA 

COGOLLO CABARCAS, 

identificado(a) con cédula de ciudadanía N°. 30.775.341, el Contrato de Prestación de 

Servicios, con las siguientes, condiciones y especificaciones: 

 

 CONTRATO N°.:  CO-AJ-238-2020 FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 07-Feb-2020 

OBJETO: Prestar servicios en la territorial Atlántico para la aplicación y análisis de los 
instrumentos metodológicos diseñados por la Comisión de la verdad para el logro 
del objetivo de reconocimiento convivencia y no repetición. 

  

OBLIGACIONES: 1. Prestar apoyo al coordinador territorial con la aplicación y ejecución del POA, 
en lo concerniente con el objetivo de Dialogo Social. 

2. Acompañar los procesos de formación en competencias para el dialogo social 
a través de las metodologías y espacios diseñados por la comisión para el 
esclarecimiento de la verdad. 

3. Prestar apoyo en la ejecución de estrategias, planes, programas que 
contribuyan a promover una movilización social amplia (comunicación, 
pedagogía, cultura, arte, lúdica, paisaje) en pro de acciones y valores que 
construyan Convivencia, conforme al Decreto Ley 588 de 2017. 

4. Realizar el acompañamiento en territorio de organizaciones sociales, 
universidades y demás organizaciones con las cuales la coordinación de 
Dialogo Social desarrolle actividades en cumplimiento del objeto misional. 

5.  Colaborar en la Implementación y apoyo de las estrategias, protocolos y 
acciones de contacto con los múltiples actores en territorio, para el desarrollo 
del objetivo de Dialogo Social. 

6. Prestar apoyo en la implementación de estrategias que promuevan acciones 
de No Repetición conforme al Decreto 588 de 2017. 

7. Apoyar la identificación de las estrategias que pueden garantizar la No 
Repetición en territorio, en las comunidades o sectores que participan de 
manera directa en los escenarios de Esclarecimiento y Reconocimiento de la 
Comisión. 
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8. Aplicar las políticas de acceso y seguridad de la información, los protocolos, 
custodia, usos y manejo de ésta, tanto dentro como fuera de la Comisión, 
conforme a las políticas de seguridad de la información adoptadas por la 
Comisión. 

9. Las demás que por su naturaleza le sean atribuidas conforme al objeto y 
alcance del contrato 

RESULTADOS O PRODUCTOS ESPERADOS 

RESULTADO PERIODICIDAD 

1 Informe de actividades. Mensual 

2 Informe de gestión. 30 de junio de 2020 

3 Informe final de gestión. 31 de Diciembre de 2020 

 

VALOR 
PACTADO: 

  
INICIAL: OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL 

TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($87.525.360). 
  ADICIONES PACTADAS: NO    

  
TOTAL: OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL 

TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($87.525.360). 
    

VALOR 
EJECUTADO: 

SETENTA Y OCHO MILLONES SETENTA MIL CUATROSCIENTOS SESENTA 
PESOS ($78.070.460). 

 
EJECUCIÓN:
  

FECHA INICIO: 07-Feb-2020 FECHA TERMINACIÓN: 25-Nov-2020 

TERMINACIÓN: POR VENCIMIENTO 
DEL PLAZO 

NO ANTICIPADA DE
 MUTUO 
ACUERDO 

SI 

 

Esta constancia se expide en Bogotá D.C., a los veinte (20) días del mes de agosto de 2022. 

 

 

 

 

 

TANIA MARCELA CHAVES ANGARITA 

COORDINADORA ESTRATÉGICA 

OFICINA JURÍDICA Y DE GESTIÓN 

CONTRACTUAL 

Proyectó: Liliana Salgado P. 
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