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CONSULTORIA PARA_ LA ELABORACION DE LOS
~YESTUDIOS Y DISENOS PARA  DETERMINAR LA
T UARTERNATIVA - TECNICA MAS  VIABLE PARA  EL
1.3. OBJETO DE LA NECESIDAD A CONTRATAR | TRATAMIENTO DE LAS AGUAS RESIDUALES DE LA E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, EN
L ELIMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 631 DE 2015 Y
DEMAS NORMATIVIDAD APLICABLE.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia preceptia que la funcién administrativa debe estar orientada a la
satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo con los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,

leridad, imparcialidad y publicidad, ademas de la moralidad administrativa propia del quehacer administrativo, lo que
‘olucra la actividad contractual, por esta razon la E.S.E., no puede ser ajena a este principio, y debe buscar que los temas de
la contratacion que maneje la entidad se cifian a dichos postulado* por cuanto esto significa, crear en el imaginario colectivo
una imagen de credibilidad y solidez. . , »'z o !
Dentro del marco normativo se establece que la Ley 100 de ~“9 s, en su articulo 195 contempla un régimen juridico especial
para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que :se, r‘ahen iegir. por el derecho privado en temas contractualesl
pudiendo de manera discrecional utilizar las clausulas exorbutr,mef previstas en el estatuto general de contratacion de la
administracién publica. I

La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por la Nacién o por las entidades
territoriales para la prestacion en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen previsto en la Ley 100 de 1993, la
Ley 344 de 199 y en la presente ley en los aspectos no regulados por dichas leyes y a las normas que las complementen,
sustituyan o adicionen.

El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa )oual del Estado, constituye una categoria especial de entidad
publica descentralizada, del orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio propio e independencia, autonomia
administrativa y financiera, y presta servicios de salud c¢e baja complejidad a la poblaciéon afiliada al Sistema General de
Seguridad Social en Salud. '

‘dlante Acuerdo de Junta Directiva No. 011 del 14 de mayo de : 2024 SL aprueba y adopta el PLAN DE GESTION, presentado
por el Gerente de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tun}a para el periodo 2024- 2027."

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 012 del 13 de iunio de 2024 se aprueba el PLAN DE DESARROLLO denominado |
“SAN RAFA, ALMA VIDA Y CORAZON”, y plataforma estratégica; presentado por el Gerente de la E.S.E Hospital |
Universitario San Rafael de Tunja, para el periodo 2024-2027." o
Que la presente necesidad se encuentra incluida en la Resoiucion Interna No. 447 del 18 de diciembre de 2025, por medio de la l
cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES parz la vigencia 2026. i

Mediante Acuerdo No. 029 de diciembre 19 de 2025, se aprucha el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA |
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026.

El objetivo general del plan de gestién 2024-2027 es identificar los compromisos de la gerencia con respecto a la viabilidad
financiera, calidad y eficiencia en la prestacion de servicios de salud, en las areas de direccion y gerencia, financiera y
administrativa y gestion hospitalaria de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA para el periodo 2024 -
2027.

Dentro de los objetivos especificos del plan de desarrollo 2024-2027 se encuentra el adelantar procesos permanentes de
mejoramiento continuo a los procesos de gestién y desarrollo institucional, evaluar y analizar las estrategias que contribuyan al
cumplimiento de la mision, vision, objetivos y metas institucionaiez, con un equipo humano calificado bajo principios y valores
enfocados en la prestacion de servicios con calidad. )

Con la aprobacion del plan de desarrollo denominado “SAN RAFA, ALMA VIDA Y CORAZON” y en relacién al diagndstico
Institucional se realizé la proyeccién de la misién de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tunja, la cual se enmarca en
brindar atencién en salud integral al paciente y su familia, a través de un talento humano calificado, con enfoque inclusivo,
digno y seguro, que contribuye al bienestar y satisfaccion de la comunidad, con vocacién académica y de mejoramiento
continuo.

Como resultado de la prestacion de los servicios de salud, la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja desarrolla
actividades asistenciales, de apoyo diagndstico, terapéutico, administrativo y de servicios generales que generan agaas
residuales de origen doméstico y no doméstico, las cuales son vertidas al sistema de alcantarillado. En consecuencﬁa
institucion tiene la obligacion de garantizar que dichos vertimientos cumplan con la normatividad ambiental vigente, en especial
con las disposiciones contenidas en el Decreto 1076 de 2015 y la Resolucién 631 de 2015. Asi mismo, de conformidad con el
Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamientc Bésico — RAS, adoptado mediante la Resolucién 0330 de 2017,
es necesario desarrollar los estudios técnicos y disefios que: permitan definir la alternativa de tratamiento mas adecuada,
garantizando el cumplimiento de los criterios técnicos, ambier..ales y sanitarios aplicables.

Que la Resolucién 0330 de 2017 (RAS) adopta el Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico,
estableciendo los requisitos técnicos para la planeacién, disefio, construccion, operacién, mantenimiento y rehabilitacién de los
sistemas de acueducto, alcantarillado y tratamiento de aguas residuales, los cuales son aplicables a la infraestructura sanitaria
requerida para la adecuada gestion de las aguas residuales generadas por la E.S.E., garantizando el cumplimiento de
estandares de calidad, seguridad sanitaria y proteccién ambiental.

Que la Resolucién 799 de 2021 modific y adiciond disposiciones de la Resolucién 0330 de 2017, fortaleciendo los requisitos
para la fase de planeacion y para la elaboracion de estudios y disefios de los proyectos del sector de agua potable y
saneamiento basico. En particular, establece que los proyectos deberan desarrollarse con fundamento en un proceso de
planeacion que incluya la recopilacién y analisis de informaciin- éxistente, la formulacién y evaluacién de alternativas, la
identificacion de restricciones técnicas, ambientales, prediales, constructivas y operativas, el andlisis de riesgos, la incorporacion
de criterios de sostenibilidad y resiliencia, y el desarrol:o de estudios basicos y disefios que permitan sustentar técnicamenm
alternativa seleccionada. En consecuencia, la consultqtiq_q_ue pretende contratar la E.S.E. Hospital Universitario San Rafa
Tunja debera desarrollar los estudios y disefios conforme a.los lineamientos establecidos en la Resolucion 0330 de 2017 y sus
modificaciones introducidas por la Resolucion 799 de 2021; garantizando que la futura infraestructura cuente con el soporte
técnico necesario para su construccién, operacién y mantenimiento.

Que asi mismo, la Resolucién 631 de 2015 establece los pardmetros y valores maximos permisibles que deben cumplir los
vertimientos de aguas residuales descargados a cuerpos de agua o al alcantarillado, con el propdsito de prevenir la
contaminacion hidrica; en entornos hospitalarios se desarrolla mediante la identificacion y caracterizacion de los vertimientos
generados por servicios como laboratorios, lavanderia, esterilizacién, dilisis y areas asistenciales, el cumplimiento de los limites
normativos para contaminantes fisicos, quimicos y bioldgicos, la implementacién de medidas de tratamiento o pretratamiento
cuando se requiera, el monitoreo periddico de la calidad del vertimiesio y el cumplimiento de obligaciones ambientales como
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permisos, reportes y controles operacionales, integrandose ademas con la gestién ambiental hospitalaria y la prevencién de
impactos asociados a residuos quimicos, farmacéuticos y aguas.residuales no domésticas.

Que la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja cueita con dos puntos de vertimiento conectados al alcantarillado
publico, el primero localizado en el jardin de la entrada principal en el cual desemboca el ala sur y ala central de la institucién
(PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERNACION- LABORATORIO CLINICO- QUIROFANOS- UNIDADES DE CUIDADO
INTENSIVO) y el segundo localizado en el parqueadero (SERVICIOS DE URGENCIAS- PATOLOGIA- NEFROLOGIA-
INTERNACION- MORGUE).

Que con el fin de cumplir la normativa vigente desde el afio 2021 se han ido implementando diferentes estrategias de
intervencién para evitar verter residuos liquidos al vertimiento, tales como recoleccién de sobrantes de medicamentos, sangre,
residuos quimicos, etc., sin embargo en la siguiente imagen en (color verde) se encuentran los parametros de calidad del
vertimiento que han podido ser controlados por la institucion, a diferencia de los pardmetros (color rojo) que enmarcan las
necesidades basicas de los pacientes y subproductos de labores de limpieza y desinfeccién son factores que no se encuentran
al alcance del sistema de gestién ambiental, tal y como se evidencia en la imagen a continuacion.

HECES FECALES Y B )
PACIENTES d y T g : . JABON Y CERA
VISITANTES : PRODUCTO DE
ACOMPANANTES LAS LABORES DE

CONTRATISTAS ol LIMPIEZA

ESTUDIANTES
.l ASPECTO DE INFLUENCIA

Imagen: Aspectos posibles e imposib/es de controlar por la institucion.

ASPECTO DE CONTROL

aras de cumplir la normativa vigente se han realizado monitoreos compuestos de 24 horas a los vertimientos desde el afio

16-2024 en los cuales las caracteristicas principaies que presernitan desviaciones de cumplimiento han sido la DBO- DQO-
SOLIDOS SUSPENDIDOS Y GRASAS Y ACEITES pardmetros asociados directamente a la cantidad de materia organica presente
en el vertimiento, es por esto que se ha realizado un analisis comparativo en los resultados obtenidos desde el afio 2016 hasta
el afio 2024 en los cuales se arroja incumplimiento repetitivo en los limites maximos de contaminantes permitidos establecidos
por la Resolucion 631 de 2015 para instituciones con o sin internacién en la cual se observa en las tablas a continuacion que se
presenta incumplimiento reiterativo a pesar de las intervenciones 'y el fomento de la cultura organizacional en cuanto a la
recoleccion de residuos liquidos provenientes de las diferentes actividades hospitalarias.

A continuacion, se muestran las tablas de resultados para \_ada uno de Ios puntos del vertimiento en donde el color rojo
representa incumplimiento y el color verde cumplimiento:
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PUNTO ENTRADA PRINCIPAL

2016 (JUNIO)

2016 (NOV)

2017

2018

2019

2020 NOV

2020 DIC

2021 AGO

2021 DIC

2022

2023

2024

2023

2024

MAXIMO PERMITIDO

DBO 5
(Demanda .
bioquimica de
oxigeno) mg O2/L
(valor méax.=225)

225

DQO (Demanda
Quimica de
Oxigeno) mg 02/L
(valor max.=300)

GRASAS Y
ACEITES
(valor méx.=15)

SOLIDOS
SUSPENDIDOS
TOTALES
(valor max.=75)

SITIO DE MUESTREO

ENTRADA PRINCIPAL

PRIMERA MUESTRA 2020

SEGUNDA MUESTRA 2020

PRIMERA MUESTRA 2021

SEGUNDA MUESTRA 2021

MUESTRA ANO 2022

MUESTRA ANO 2023

MUESTRA ANO 2024

MUESTRA 24 HORAS 2023

MUESTRA 24 HORAS 2024

DIFERENCIA

354
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PUNTO PARQUEADERO
DBO S
(Demanda DQO (Demanda SOLIDOS
bioguimica d Quimicade | GRASAS ¥ SUSPENDIDOS
ANO au € Oxigeno) mg | ACEITES (valor SITIO DE MUESTREO
oxigeno) mg O2/L (valor | Max=15) TOTALES
02/L (valor méx.=300) (valor max.=75)
| méx.=225) ’ s #
2016 (JUNIO)
2016 (NOV)
2017
2018 ENTRADA DE PARQUEADERO
. 2019
2020 NOV PRIMERA MUESTRA 2020
2020 DIC SEGUNDA MUESTRA 2020
2021 AGO PRIMERA MUESTRA 2021
2021 DIC SEGUNDA MUESTRA 2021
2022 MUESTRA ANO 2022
2023 MUESTRA ANO 2023
2024 MUESTRA ANO 2024
2023 MUESTRA 24 HORAS 2023
2024 MUESTRA 24 HORAS 2024
MAXIMO PERMITIDO 225 300 15 75
~ DIFERENCIA ' -
Teniendo en cuenta los cuadros comparativos se observa que en cualquiera de los dos puntos de vertimiento se
presenta incumplimiento normativo en varios aiios con diferencias aproximadas de 300 mg/litro, lo cual
representa incumplimiento normativo y representa un riesgo de incumplimiento de los objetivos ambientales
institucionales y puede afectar el desemperio del Sistema de Gestion, por lo tanto, es importante implementar
de cardcter urgente medidas de intervencion que permitan garantizar que el vertimiento arrojado al
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“alcantarillado.

Que, de acuerdo con lo expuesto, los requerimientos efectuados por la autoridad ambiental competente, los resultados
obtenidos en los monitoreos y andlisis de vertimientos realizados por la entidad, asi como la necesidad de garantizar el
cumplimiento de la normatividad ambiental vigente, evidencian la necesidad de adelantar la contratacién de la CQNSULTOR;'A
PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA DETERMINAR LA ALTERNATIVA TECNICA MAS
VIABLE PARA EL TRATAMIENTO DE LAS AGUAS RESIDUALES DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
RAFAEL DE TUNJA, EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 631 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD APLICABLE,
con el fin de desarrollar los estudios técnicos, andlisis de alternativas y disefios de ingenieria que permitan definir la solucién
mas conveniente para el tratamiento de las aguas residuales generadas por la institucién, verificando su factibilidad técnica,
hidraulica, estructural, eléctrica, mecénica, ambiental y econémica. La alternativa propuesta deberé responder a las condiciones
particulares de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja, considerando las restricciones fisicas y de infraestructura
existentes, la disponibilidad de espacio, la continuidad en la prestacién de los servicios de salud, la eficiencia operativa y el
cumplimiento de la normatividad ambiental vigente. Con ello se fortalece la gestién ambiental institucional y se contribuye al
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Institucional 2024-2027 "SAN RAFA, ALMA, VIDA Y
CORAZON", particularmente aquellas orientadas al mejoramiento continuo de los procesos institucionales, el cumplimiento de la
normatividad ambiental, la sostenibilidad y la prestacion de servicios de salud con calidad, seguridad y responsabilidad
ambiental.

Como parte de la fase de planeacion adelantada por la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja, y en concordanci n
los lineamientos establecidos en el Capitulo 2 del Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico —a‘,
se efectud la recopilacion de informacion existente, la revisién de diferentes alternativas para el tratamiento de aguas
residuales, la consulta de literatura especializada y visitas técnicas a instituciones hospitalarias que cuentan con sistemas de
tratamiento en operacién. Dicho ejercicio permitid identificar las necesidades institucionales, las restricciones de infraestructura
y los criterios técnicos que deberén ser considerados durante el desarrollo de la consultoria. No obstante, la determinacion de la
alternativa técnica mas viable corresponderd al consultor, quien deberd sustentar su recomendacién mediante los estudios,
andlisis técnicos, ambientales, econémicos y de ingenieria requeridos, de conformidad con las condiciones particulares de la
institucién y la normatividad vigente.

A continuacion, se presentan las principales necesidades institucionales y criterios técnicos que deberan ser evaluados por el
consultor para determinar la alternativa mas viable para el tratamiento de las aguas residuales de la E.S.E. Hospital
Universitario San Rafael de Tunja: oo ;

-

1. Restricciones de Espacio e Infraestructura:

La E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja presenta limitaciones en la disponibilidad de areas para el desarrolio de
nueva infraestructura, debido a la ocupacién actual de sus instalaciones y a la necesidad de garantizar la continuidad en la
prestacion de los servicios de salud durante la ejecucién de futuros proyectos. En consecuencia, la alternativa técnica que se
proponga debera considerar el uso eficiente del espacio disponible, minimizar las intervenciones sobre la infraestru

existente y garantizar condiciones adecuadas para su operacién, mantenimiento y posible ampiliacién futura. %a

2. Carécteristicas de las Aguas Residuales Hospita!ariasﬁ

Las aguas residuales generadas por instituciories prestadoras de servicios de salud contienen materia organica, productos
farmacéuticos, sustancias quimicas utilizadas en procesos asistenciales, agentes desinfectantes y microorganismos patégenos,
entre otros compuestos que requieren un tratamiento adecuado. Por tal motivo, la alternativa que se determine como
técnicamente viable deberd garantizar la capacidad de tratar ias caracteristicas particulares de este tipo de vertimientos y
cumplir con los parametros establecidos en la Resolucién 631 de 2C15 y demas disposiciones ambientales aplicables.

3. Eficiencia Operativa y Flexibilidad del Sistema:

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
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La operacién hospitalaria genera variaciones en los caudales y en las cargas contaminantes a lo largo del dia, por lo que la
solucion propuesta deberd ofrecer un funcionamiento eficiente bajo diferentes condiciones de operacién. Asi mismo, debera
contemplar criterios de facilidad de operacién y mantenimiento, confiabilidad del sistema, disponibilidad de equipos, consumo
de recursos y sostenibilidad técnica y econémica durante su vida (til.

4. Cumplimiento de la Normatividad Ambiental y Sostenibilidad:

La alternativa técnica seleccionada deberd garantizar el cumplimiento de los parametros y valores limites maximos permisibles
establecidos en la Resolucion 631 de 2015, asi como de las demas normas técnicas y ambientales aplicables. Igualmente,
deberd considerar criterios de sostenibilidad ambiental, eficiencia en el consumo de recursos, facilidad de mantenimiento,
costos de inversion y operacion, confiabilidad del sistema y capacidad de adaptacion a las condiciones particulares de la E.S.E.
Hospital Universitario San Rafael de Tunja. Asi mismo, la alternativa propuesta deberd considerar la viabilidad constructiva, la
disponibilidad de insumos y repuestos, los costos del ciclo de vida del sistema y la facilidad de operacion por parte del personal
que la institucion designe.

Lo anterior, en concordancia con los lineamientos establecidos en la Resolucién 0330 de 2017, modificada por la Resolucion 799
de 2021, que exige que la alternativa seleccionada esté sustentada en estudios bésicos, evaluacidén de alternativas y disefios
técnicamente soportados como resultado de la fase de planeacion del proyecto.

,consecuenaa la necesidad de contratar la CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS
ARA DETERMINAR LA ALTERNATIVA TECNICA MAS VIABLE PARA EL TRATAMIENTO DE LAS AGUAS
RESIDUALE’S DE LA E.S.E. HOSPI',I'AL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, EN CUMPLIMIENTO DE LA
RESOLUCION 631 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD APLICABLE, se fundamenta en la necesidad de contar con los
estudios técnicos, ambientales, hidraulicos, estructurales, eléctricos, geotécnicos y demds disefios de ingenierfa que permitan
identificar, evaluar y sustentar técnicamente la alternativa mas viable para el tratamiento de las aguas residuales generadas por
la institucion, definir las especificaciones técnicas del proyecto y establecer su viabilidad para una futura construccion e
implementacion, garantizando el cumplimiento de la Resolucion 631 de 2015, del Reglamento Técnico del Sector de Agua
Potable y Saneamiento Basico adoptado mediante la Resoluciéon 0330 de 2017 y modificado por la Resolucion 799 de 2021,
especialmente en lo relacionado con las etapas de planeacion, estudios basicos, formulacion y evaluacion de alternativas,
elaboracion de estudios y disefios de ingenieria, definicion de la alternativa técnicamente viable y demas requisitos aplicables
para el desarrollo de proyectos de tratamiento de aguas residuales. -

3. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION Y LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL
CONTRATO.

3.1. DESCRIPCION DEL OBJETO: CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA

DETERMINAR LA ALTERNATIVA TECNICA MAS VIABLE PARA EL TRATAMIENTO DE LAS AGUAS RESIDUALES DE LA
o E.S.E, HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 631 DE 2015 Y
DEMAS NORMATIVIDAD APLICABLE.

3.2. IDENTIFICACION DEL OBJETO EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTOS DESCRIPCION
80 10 16 00 B Gerencia de proyectos
77 10 16 00 Planeacion Ambiental
77 10 17 00 Servicios de Asesoria Ambiental
81 10 15 00 Ingenieria Civil y Arquitectura
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3.3. ALCANCE DEL OBJETO:

El alcance del proyecto comprende la ejecucion de la consultoria para desarrollar la fase de planeacion, los estudios basicos, la
formulacion, evaluacién y comparacién de alternativas, asi como la elaboracién de los estudios y disefios de ingenieria
requeridos para determinar y sustentar la alternativa técnica mas viable para el tratamiento de las aguas residuales generadas
por la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja, de conformidad con el Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable
y Saneamiento Basico — RAS, adoptado mediante la Resolucién 0330 de 2017 y modificado por la Resolucién 799 de 2021, la
Resolucion 631 de 2015 y demés normatividad técnica y ambiental aplicable.

Para tal efecto, el consultor debera desarrollar las actividades correspondientes a la fase de planeacion del proyecto, incluyendo
la recopilacién y andlisis de la informacién disponible, la ejecucién de los estudios basicos requeridos, la identificacién de
restricciones técnicas, ambientales, prediales, constructivas y operatlvas, la formulacién, evaluacion y comparacion de las
alternativas técnicamente viables y la seleccion de la alternativa méas conveniente para la institucién, sustentando dicha decisidon
mediante los analisis técnicos, ambientales, econdmicos y operacionales correspondientes.

Una vez seleccionada y sustentada la alternativa técnica, el consultor deberd elaborar los estudios y disefios de ingenieria
necesarios, incluyendo los componentes hidraulicos, sanitarios, estructurales, geotécnicos, eléctricos, arquitecténicos,
presupuesto, especificaciones técnicas, programacién, cantidades de obra y demas documentos requeridos para garantizar la
viabilidad técnica del proyecto y servir como soporte para una futura etapa de construccién. Todo lo anterior debera considerar
las condiciones particulares de la institucidn, las restricciones de infraestructura, la disponibilidad de espacio, la continuidagaen
la’ prestacion de los servicios de salud, la viabilidad constructiva, los costos de inversién, operacion y mantenimient&a
sostenibilidad del sistema y el cumplimiento de los requisitos técnicos, ambientales y sanitarios aplicables.

3.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS O SOPORTE TECNICO:

Los productos, estudios y disefios que se relacionan a continuacién constituyen el alcance técnico minimo de la presente
consultoria. Su elaboracién deberd desarrollarse de conformidad con los lineamientos establecidos en el Reglamento Técnico
del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico — RAS (Resolucién 0330 de 2017 y sus modificaciones), asi como con la
demas normativa técnica, ambiental, urbanistica y reglamentaria vigente que resulte aplicable a la naturaleza de cada
componente del proyecto. El consultor sera responsable de garantizar que todos los estudios, disefios, memorias de célculo,
planos, especificaciones técnicas y demds productos cumplan integralmente con la normatividad vigente al momento de su
elaboracién.

De conformidad con el articulo 22 del Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Bésico — RAS, modificado
por el articulo 7 de la Resolucién 799 de 2021, la consultoria debera desarrollar, como minimo, las siguientes etapas del
proceso de estudios y disefios:

PASO 1. Definicion y localizacion de cada uno de los componentes del proyecto a disefar.

PASO 2. Reconocimiento de campo, investigacion predial inicial.

PASO 3. Levantamientos topograficos. .
PASO 4. Investigacién y/o estudios de suelos y geotecnia.

PASO 5. Seleccion de alternativas.

PASO 6. Disefio geométrico y andlisis de interferencias.

PASO 7. Disefio hidraulico.

PASO 8. Disefio y/o andlisis geotécnico.

PASO 9. Disefio estructural.

PASO 10. Obras complementarias.

PASO 11. Definicidn de especificaciones técnicas de construcaon

PASO 12. Fichas de adquisicién predial y declaratoria de utilidad publica (cuando aplique).

PASO 13. Permisos, licencias y autorizaciones (identificacién de las entidades para tramites de permisos y andlisis de
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aplicabilidad).
PASO 14. Determinacion del presupuesto y cronograma de obras.

Nota: Los pasos anteriormente relacionados corresponden al procedimiento general establecido en el articulo 22 del
Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico — RAS. En aquellos casos en que alguno de los
productos no resulte aplicable por la naturaleza del proyecto, el consultor debera justificar técnica y normativamente su no
aplicacion, sin perjuicio de la obligacién de desarrollar la totalidad de fos estudios y disefios que resulten necesarios para
garantizar la viabilidad técnica del proyecto.

En desarrollo de las etapas anteriormente descritas, el consultor debera elaborar y entregar, como minimo, los siguientes
estudios, disefios, informes, memorias de calculo, planos, espeqﬂcacmnes técnicas y demads productos que conforman el
alcance técnico de Ia presente consultoria:

CONTENIDO Y DESCRIPCION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA PTAR

. PROFESIONAL
DESCRIPCION RESPONSABLE

LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO

INFORME que incluya descripcién del proceso y metodologia, carteras,
Qemorias de célculo, listado de coordenadas y certificado de coordenadas.
EGISTRO TOPOGRAFICO del predio donde se construira el proyecto Inc.
Planimetria, altimetria, perfiles, drea a intervenir, drea del inmueble, cuadro
de areas, caracteristicas naturales y artificiales, vias de acceso, andenes,
senderos, area total y de intervencién, linderos, cerramientos, redes de TOPOGRAFO
servicios publicos, arboles, cuerpos de agua, etc.
PLANO DE LOCALIZACION detallada del predio.

ESTUDIOS FOTOGRAMETRICOS

ESTUDIO DE SUELOS

DIAGRAMA DEL PROYECTO con localizacion de las exploraciones
realizadas (sondeos y/o apiques, segln el caso.)

PERFIL ESTRATIGRAFICO de las exploraciones realizadas (sondeos y/o
apiques, segun el caso.)

REGISTRO FOTOGRAFICO de las exploraciones.

RESULTADO, de pruebas, ensayos de campo y de laboratorio, firmados

or el laboratorista y/o profesional responsable

dnforme de conceptualizacidon geotécnica o estudio de caracterizacion del LABO:S;SORSIO DE
Acreditado ONAC vigente bajo
ISO 17025 para los ensayos
Informe de estudio geotécnico definitivo que contenga como minimo los requeridos en el alcance.
aspectos descritos en el articulo H.2.2.2. del titulo H de la NSR-10.

suelo que permita establecer condiciones fisico mecanicas del terreno y las
recomendaciones para drenaje y estructura de los pavimentos.

DISENO ARQUITECTONICO
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MEMORIA DEL PROYECTO con las determinantes del terreno (Fisicas,
funcionales, ambientales, socio culturales, sistema de movilidad, espacio
publico, uso del suelo etc.)

DESCRIPCION DEL PROYECTO (Programa arquitecténico, zonificaciéon por
usos, sistema de movilidad, espacio publico, equipamientos, usos del suelo.)

PLANO DE LOCALIZACION en el entorno inmediato e implantacién del
proyecto dentro del predio, incluyendo areas por piso y por usos, 1.O - I.C

PLANO DE IMPLANTACION a nivel de primer piso, Inc. (norte,
coordenadas, convenciones, cuadro de dreas, paramento de las
construcciones vecinas incluye puertas, proyecciones de cubierta, bordes de

via, andenes, senderos, zonas verdes y
vegetacién existente.)

PLANTAS ARQUITECTONICAS, Inc. (ejes estructurales, dimensiones,
cotas de nivel, sefializacién de cortes y fachadas, detalles, nombre de los
espacios, area, capacidad o aforo y materialidad.

CORTES, ALZADOS y FACHADAS del proyecto, Inc. (Ejes verticales,
niveles estructurales y arquitectdnicos, materialidad y contexto
inmediato.)

DETALLES ARQUITECTONICOS Y CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO

ARQUITECTO

DISENO ESTRUCTURAL

MEMORIA DE CALCULO ESTRUCTURAL, Inc. Parametros de disefio
evaluacién de cargas, descripcion del sistema estructural, calculo

4.1 | estructural y memoria de modelado
segin NSR-10

4

PLANOS ESTRUCTURALES con especificaciones técnicas y
4.2 | pardmetros de disefio ajustados a la NSR-10

4.3 | DISENO ESTRUCTURAL para pavimentos, placas y/o pistas (cuando
requiera)

INGENIERO CIVIL
ESPECIALISTA EN
ESTRUCTURAS

DISENO HIDRAULICO

5.1 PLANOS DE REDES HIDRAULICAS, Inc. Plantas, cortes, isometrias y
detalles.

Memoria de disefio, Inc. Parametros de disefio, calculo de la acometida,
medidor, calculo de la red de agua potable, calculo de caudales, ruta
5.2 critica, dimensionamiento de tanques (cuando requiera.)

INGENIERO AMBIENTALY/O
SANITARIO ‘

DISENO DE PTAR Y RED SANITARIA Y AGUAS

LLUVIAS

6.0 PLANOS DE DISENO DE PTAR, incluye planta corte y detalles.

6.1 PLANOS DE REDES DE AGUAS LLUVIA, Inc. Plantas, cortes y detalles.

Memoria de disefio de red de aguas negras, Inc. Pardmetros de disefio,
cdlculo de Caudales, cdlculo de la red, dimensionamiento de pozos,
6.2 | cCdlculo de equipos de eyeccion, disefio de pozo séptico, disefio PTAR

(cuando requiera.)

INGENIERO AMBIENTALY/O
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Parametros de diseno, calculo de caudales, calculo de la red (canales, SANITARIO
bajantes, cajas, sistema de recoleccion de aguas superficiales) (cuando se

requiera).

6.3
6.4 | Disefio de redes de empalme a PTAR de las redes existentes de la institucion.

7. | DISENO ELECTRICO

PLANOS DE REDES ELECTRICAS, segun el alcance del proyecto (primaria, secundaria, Acometida, instalaciones
7.1 | internas.)

ESTUDIO FOTOMETRICO Inc. Ficha técnica y caracteristicas de las

7.2 | luminarias, memorias

de célculo, ubicacion de apoyos y tipo de luminarias, de la acometida, equipo
de medida, calculo de transformador, cuadros de carga, INGENIERO ELECTRICO
seleccidn de ductos, conductores, constantes y calculos de regulacion, calculo
de barrajes (armarios y tableros), coordinacion de protecciones, célculo de

sistema de
8. MANUAL DE OPERACION Y PUESTA EN MARCHA
8.1 Manual donde describa el uso de la misma INGENIERO AMBIENTALY/O
SANITARIO
.9 PRESUPUESTO

PRESUPUESTO detallado de obra, A.P.U, memorias de cantidades de obra que incluya soporte grafico (este
corresponde a un plano donde se indiquen de forma clara y a escala legible los elementos y/o areas de objeto
9.1 | de medicion para cada uno de los items que componen el presupuesto), cronograma de ejecucion del proyecto, flujo
de costo y Especificaciones técnicas.

| ARQUITECTO Y/O INGENIERO

3.5. PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecucion del contrato sera desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de octubre del 2026.
3.6. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO:

El contratista debe identificar los permisos y licencias necesarias para las fases de planeacién, disefio, construccion y puesta en
marcha de una planta de tratamiento de agua residual.

‘.7. REQUISITOS ADICIONALES PARA EJECUCION DEL CONTRATO:
3.7.1. ESQUEMA DE VACUNACION:
No aplica.
3.7.2. REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
Certificado de cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) segun las especificaciones de
la Resolucion 0312 de 2019 — Estandares Minimos para lo cual se debe allegar certificacion de autorreporte a la respectiva ARL;

con un porcentaje de cumplimiento mayor o igual a 90% correspondiente al afio inmediatamente anterior a la suscripcion del
contrato, si el contrato va por mas de un afio debe allegarlo de manera anual de acuerdo a los tiempos definidos por norma.
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3.7.3. REQUISITOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL:

No aplica.

bl e

3.8.

® N

10.
11.

12.

13.
14.

& W

3.7.4. REQUISITOS SISTEMA DE CALIDAD:

Conocer y contribuir con la politica de calidad.

Conocer y contribuir con los objetivos de calidad.

Participar en la identificacién y propuesta de acciones correctivas y gestion de riesgo.
Asegurarse de que se cumplir con los requisitos de la norma ISO 9001.
OBLIGACIONES:

3.8.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor del mismo, dentro de los tres (3) dias siguientes a la
suscripcion del contrato y/o previa aprobacién de las garantias a que haya lugar.

Entregar y garantizar los servicios requeridos de acuerdo a las especificaciones técnicas y dentro del término estipulado
en el estudio de conveniencia y oportunidad, para el correcto desarrollo del objeto contractual.

Radicar la factura de cobro por los servicios requeridos dentro de los plazos convenidos y con los soportes requerid’
Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos de orden técnico, exigidos
como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato.

Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparten por parte de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.

Para el pago el contratista deberd presentar el informe debidamente avalado por el interventor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entregamientos.
Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad a
la normatividad vigente.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado Yy que sean determinadas por el supervisor.

El contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la E.S.E o a terceros.

El contratista debe adherirse a la totalidad de requisitos definidos por el sistema de gestion ambiental y sst, y
responder a los demas requerimientos producto del seguimiento y auditorias realizadas a los sistemas de gestion

Las demads que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

Suscribir acuerdo de confidencialidad. :
3.8.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: ‘
Mantener durante la ejecucién del contrato de consultoria, la organizacién técnica presentada en la propuesta, en
forma permanente y con altos niveles de eficiencia técnica y profesional, para atender sus obligaciones, respetando y
cumpliendo las condiciones establecidas en el pliego de condiciones de la propuesta.

Garantizar que los estudios y disefios se elaboren conforme a los criterios técnicos, ambientales y normativos vigentes,
asegurando el cumplimiento de la reglamentacion aplicable.

Cumplir con la totalidad de las condiciones técnicas exigidas dentro del proceso.

Entregar en medio fisico original los productos realizados para el cumplimiento del objeto.

Entregar en medio magnético (CD o USB) los productos realizados, en el caso de los planos en PDF, los mismos

deberdn estar debidamente firmados y en formato DWG, el presupuesto en formato PDF y XLS, programacién de obra
en formato PDF y formato del software utilizado para su formulacién.
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Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

Cumplir las demas obligaciones que resulten de la ejecucién del contrato.

Reportar las novedades que se presenten en el desarrollo del contrato.

Presentar informes en las fechas estipuladas ante el supervisor y/o interventor del presente acuerdo.

0. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor y demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento o
lineamientos vigentes 0 que se expidan con posterioridad y que contemplen aspectos relativos a la ejecucion del
proceso.

11. Presentar al Supervisor dentro de los cinco (05) dias habiles, siguientes a la terminacidn de la prestacion del servicio, el

informe final.

12. Mantener canales abiertos y permanentes de comunicacion.

13. Realizar los ajustes y/o recomendaciones expuestas por la entidad con la finalidad de alcanzar la viabilidad técnica en

las entidades del nivel departamental o nacional a fin de conseguir la financiacidén del proyecto.

14. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo de!l contrato, cuando

con ellos se cause perjuicio a la administracién o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

15. Atender y ejecutar las modificaciones, ajustes o requerimientos que se deriven de las instrucciones impartidas por la

interventoria, el Hospital o la autoridad ambiental competente, cuando estos resulten necesarios durante la ejecucion

del contrato, garantizando en todo caso el cumplimiento de los resuitados, productos, especificaciones técnicas y

finalidad contractual establecidos. Las modificaciones o ajustes deberan ser analizados y ejecutados por el contratista

de manera que no se afecte la calidad, funcionalidad, desempefio ni garantia de los resultados objeto del contrato.

2O®ONO

@ 383 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:

Realizar verificacion y aprobacién de las garantias del contrato de manera oportuna.

Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato.

Realizar la verificacién de los soportes presentados por el contratista como de cada una de las facturas.

Efectuar los pagos al contratista, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas en el contrato.

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el certificado de cumplimiento a

satisfaccion de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente.

Informar por escrito al contratista a través de la Gerencia General o supervisor las irregularidades que se liegasen a

presentar en el plazo de ejecucidn de! presente contrato.

7. Liquidar el presente contrato de conformidad con fo sefalado en el Manual de Contratacion de la entidad y en los
términos legales.

8. Realizar seguimiento a la adherencia los sistemas integrados de gestion.

A

o

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS:

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar la modalidad de seleccidon que se debe adelantares
CONTRATACION DIRECTA; segun lo establecido en el MANUAL DE CONTRATACION de la Entidad, Resolucién No 376 de 2024,

cual indica en su Articulo 29, CONTRATACION DIRECTA, PARAGRAFO 2. La adquisicidon de bienes y de caracteristicas
‘nicos unifoBrmes y de comun utilizacién, obras y/o servicios, o los previstos en los numerales 2.5 y 2.16, cuyo valor no
supere los 1.500 SMMLV y no corresponda a recursos nacionales, podran ser contratados a través de proceso de seleccion
objetiva, mediante requerimiento que garantice pluralidad de oferentes, cuando la entidad identifique mejor relacion costo
beneficio, en los siguientes casos:

e Bienes y servicios de caracteristicas técnicas y de comun utilizacion.

La contratacidn se requiere para desarrollar los estudios y disefios necesarios para {a definicion de la solucion de tratamiento de
las aguas residuales de la institucion, de acuerdo con las condiciones técnicas, ambientales y normativas aplicables. Por las
caracteristicas y naturaleza del servicio requerido, este se enmarca en los bienes y servicios de caracteristicas técnicas y de
comun utilizacion contemplados en el Manual de Contratacion de la Entidad.
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5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIC')N DEL MISMO: -

El valor estimado para la contratacién de la CONSULTORI'A’ PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS
PARA DETERMINAR LA ALTERNATIVA TECNICA MAS VIABLE PARA EL TRATAMIENTO DE LAS AGUAS
RESIDUALES DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, EN CUMPLIMIENTO DE LA
RESOLUCION 631 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD APLICABLE asciende a la suma de NOVENTA Y OCHO
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M /CTE ($98.492.333).

El valor estimado fue determinado con fundamento en el estudio de mercado realizado por la E.S.E. Hospital Universitario San
Rafael de Tunja, para lo cual se solicitaron tres (3) cotizaciones a empresas con experiencia en la elaboracidn de estudios y
disefios para Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR). Posteriormente, se efectud el analisis comparativo de las
ofertas econdmicas recibidas, tomando como referencia el valor promedio de cada uno de los componentes técnicos requeridos
para la ejecucion de la consultoria.

Para la determinacion del presupuesto oficial se tuvieron en cuenta los productos y actividades requeridas para el desarrollo del
objeto contractual, entre ellos: levantamiento topogréfico con catastro de redes, estudio de suelos, disefio arquitecténico,
disefio estructural, disefio hidraulico, disefio de la PTAR y de las redes sanitarias, disefio eléctrico, estudios de laboratorio,
manual de operacidn y puesta en marcha, memorias de calculo, andlisis de precios unitarios (APU), presupuesto de obra,

cronograma de ejecucidn, flujo de caja y especificaciones técnicas. Descritos en la siguiente tabla: ‘
Item Descripcion Valor promedio
1 Levantamiento topografico (incluye catastro de redes) $4.833.333
2 Estudio de suelos $3.666.667
3 Disefio arquitectdnico $8.666.667
4 Disefio estructural $14.000.000
5 Disefio hidraulico $7.000.000
6 Disefio de PTAR y red sanitaria y aguas lluvias $18.666.667
7 Disefio eléctrico $6.666.667
8 Manual de operacién y puesta en marcha $4.400.000
9 Estudios de laboratorio $6.000.000
10 Presupuesto, andlisis de precios unitarios (APU), memorias de calculo, _
; 5 . ; e . $8.866.667
cronograma de ejecucion, flujo de caja y especificaciones técnicas

Costo directo promedio $82.766.667

IVA (19%) $15.725.667

Valor total promedio $98.492.333

Como resultado del estudio de mercado se obtuvo un costo directo promedio de OCHENTA Y DOS MILLONES SET ECIEN!IﬁS

SESENTA 'Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($82.766.667), al cual se adicioné el Impuesto sob
Ventas (IVA), para un valor total promedio de NOVENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($98.492.333), constituyéndose este en el presupuesto oficial del
presente proceso de seleccién,

El valor estimado del contrato comprende la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para la correcta ejecucion
del objeto contractual, incluyendo honorarios profesionales, personal especializado, desplazamientos, equipos, materiales,
ensayos, gastos administrativos, utilidad, IVA, asi como los impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y deméas gravdmenes
que resulten aplicables de conformidad con la legislacién vigente y las disposiciones financieras de la E.S.E. Hospital
Universitario San Rafael de Tunja.
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5.1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

La E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja cuenta con los recursos presupuestales para respaldar el presente proceso
de contratacion, los cuales serdn amparados mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que expida la Direccion
Financiera de la entidad, con cargo al rubro presupuestal "OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, TECNICOS Y EMPRESARIALES
N.C.P.", codigo 232020200839909090, por valor de NOVENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($98.492.333).

5.2. FORMA DE PAGO:

La E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja cancelara al CONTRATISTA el valor del contrato mediante un (1) acta
parcial y un (1) acta final, de conformidad con el cumplimiento de los productos establecidos en el contrato, asi:

Acta Parcial: Cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato: Previa entrega y aprobacién, por parte del supervisor y/o
interventor del contrato, de los productos correspondientes a los pasos 1 al 7 de la metodologia de ejecucion.

Acta Final: Cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato: Previa entrega y aprobacion, por parte del supervisor y/o
interventor del contrato, de los productos correspondientes a los pasos 8 al 14 y demas documentos contemplados en el objeto
y alcance contractual, asi como la suscripcion del acta de recibo final a satisfaccion.

'a cada pago, el CONTRATISTA deberéa presentar la factura o cuenta de cobro correspondiente, el informe de actividades del
periodo, la certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor y/o interventor del contrato, la acreditacion del pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando haya lugar, y los demés documentos exigidos por la
normatividad vigente y por la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja.

Los pagos se efectuaran dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacion de la factura o cuenta de cobro con el lleno
de los requisitos legales y contractuales, previa certificacién de recibido a satisfaccidén por parte del supervisor y/o interventor
del contrato y de conformidad con la disponibilidad de caja de la Entidad. ‘

5.3. DOCUMENTOS PARA PAGO:

Factura electronica.

Informe de ejecucidn de actividades y productos entregados.

Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor y/o interventor del contrato.

Copia de la cédula de ciudadania del contador.

Copia de la tarjeta profesional del contador.

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores.

Los demas documentos exigidos por la normatividad vigente y por la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja
para el trémite de pago.

ANALISIS DE MERCADO:

Para la estructuracion del presente proceso se realizd el andlisis del sector relacionado con la prestacion de servicios
profesionales de consultoria para la elaboracién de estudios y disefios de sistemas de tratamiento de aguas residuales,
considerando las condiciones técnicas, normativas y econdmicas asociadas al objeto a contratar.

El servicio requerido corresponde a una actividad especializada del sector de la ingenieria y el saneamiento bésico, que requiere
la participacién de profesionales con experiencia en areas como ingenieria sanitaria y/o ambiental, hidraulica, civil, estructural,
eléctrica, arquitectura, topografia y demés disciplinas requeridas de acuerdo con el alcance de los estudios y disefios.

Desde el punto de vista técnico y normativo, el desarrollo de los estudios y disefios deberd atender las disposiciones aplicables
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al tratamiento y vertimiento de aguas residuales, particularmente la Resolucién 631 de 2015, el Reglamento Técnico para el
Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico — RAS, Resolucion 799 de 2021, y demas normativa técnica y ambiental
aplicable. :

En cuanto al andlisis de la demanda, se realizé una consulta de informacidn publica disponible en SECOP 1I, utilizando términos
relacionados con estudios, disefios, consuitoria y plantas de tratamiento de aguas residuales. Como resultado de la revisién
efectuada, no se identificaron procesos contractuales de entidades hospitalarias con objetos iguales o suficientemente similares
al objeto del presente proceso, que permitieran establecer un referente directo de precios o condiciones contractuales.

No obstante, se identificd que los servicios requeridos corresponden a actividades profesionales especializadas que son
ofertadas por empresas y profesionales dedicados a la consultoria, ingenieria, estudios y disefios de infraestructura de
saneamiento basico. Por esta razon, para establecer un referente econdémico acorde con las condiciones particulares de Ia
necesidad de la E.S.E., se realizd un sondeo directo del mercado mediante la solicitud de cotizaciones a potenciales
proveedores.

Como resultado del sondeo realizado, se obtuvieron tres (3) cotizaciones, en las cuales se solicitaron los valiores
correspondientes a los diferentes componentes que integran los estudios y disefios requeridos. Los valores obtenidos fueron
analizados y comparados por la Entidad, tomando como referencia el promedio de las cotizaciones para la determinacién del
presupuesto oficial.

Para el presente proceso contractual se adelantd un andlisis del sector con diferentes empresas obteniendo tres cotizacion‘l
precio solicitado corresponde al valor unitario de los estudios y disefios requeridos y el promedio de las cotizaciones sera el
referente para las estimaciones correspondientes:

ESTUDIO DE MERCADO PLANEACION Y DISENOS PTAR E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE

TUNJA
ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA PTAR
I,ff DESCRIPCION UANII)D CA'AD“ID COTIZACION 1| COTIZACION 2 | COTIZACION3 | PROMEDIO
LEVANTAMIENTO ; . . .
TOPOGRAFICO (INCLUYE GLB 1
CATASTRG D REDES) 6.000.000 5.000.000 3.500.000 4.833.333
$ $ $ $
ESTUDIO DE SUELOS GLB 11 4.000.000 4.000.000 3.000.000 3.666.667
< $ $ $ $
DISENO ARQUITECTONICO GLB 119.000.000 9.000.000 8.000.000 8.666.667
o $ $ $ $
DISENO ESTRUCTURAL GLB 11 16.000.000 13.000.000 13.000.000 14.000.000
o $ $ $ $ .
DISENO HIDRALLICO GLB 11 8.000.000 7.000.000 6.000.000 7.000.000
DISENO DE PTAR Y RED s s s s
SANITARIA Y AGUAS GLB 1
LLUVIAS 20.000.000 18.000.000 18.000.000 18.666.667
DISENO ELECTRICO GLB 1 $ $ $ $
8.000.000 6.000.000 6.000.000 6.666.667
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g | MANUAL DE OPERACION Y aLB 1| $ $ $ $
PUESTA EN MARCHA | 5.600.000 3.800.000 3.800.000 4.400.000
9 | ESTUDIOS DE LABORATORIO | GLB 1| % $ $ $
6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000
PRESUPUESTO, ANALISIS DE
PRECICS UNITARIOS (APUS),

10 MEMORIAS DE CALCULO, GLB 1 $ $ $ $
CRONOGRAMA DE EJECUCION, 9.600.000 8.500.000 8.500.000 8.866.667
FLUJO DE CAJAY ‘

ESPECIFICACIONES TECNICAS
$ $ $ $
COSTO DIRECTO 92.200.000 80.300.000 75.800.000 82.766.667
$ $ $ $
[+)
VA 19,00% | 17 515 000 15.257.000 14.402.000 15.725.667
$ $ $ $
' COSTO TOTAL 109.718.000  |95.557.000 90.202.000 98.492.333

Conforme a la consulta de precios en el mercado segun cotizaciones obtenidas, se ha establecido que el valor aproximado del |
futuro contrato ascienda a la suma de NOVENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($98.492.333), teniendo en cuenta las especificaciones tecnicas del
objeto a contratar, y otros costos tanto directos como indirectos relacionados con los requeridos.

Por lo anterior se determina el presupuesto oficial del proceso de seleccién, de acuerdo con el analisis realizado por la entidad.

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:
7.1. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES:

Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el manual de contratacion de la E.S.E. se
verificaran en el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, y requerimientos técnicos, contenidos en el presente
proceso, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos.

En este estudio, se analizaron factores juridicos, técnicos y econdmicos, realizando un andlisis estadistico segin los datos
obtenidos y antecedentes historicos de contratacion de otras entidades.

ara que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el PROPONENTE debe cumplir con
dos y cada uno de los siguientes factores habilitantes en concordancia con la Resolucion No. 1440 de 2024 expedida por el
Ministerio de Salud y demas normatividad vigente:

'CRITERIO DE SELECCION PUNTAJE

JURIDICO HABILITA

TECNICO HABILITA
EXPERIENCIA HABILITA f
ECONOMICO HABILITA

| La propuesta econdmica presentada por el oferente debera ajustarse al presupuesto oficial establecido para el presente proceso
| de contratacidn. En consecuencia, serd requisito habilitante que el valor total de la oferta econdmica, incluido el IVA cuando
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haya lugar y todos los costos directos e indirectos asociados a la ejecucién del contrato, no exceda el presupuesto oficial
determinado en el estudio de mercado y sefialado en el Estudio de Oportunidad y Conveniencia. Las ofertas que superen dicho
presupuesto seran rechazadas por incumplir un requisito habilitante del proceso.

Podran participar en el presente proceso, personas juridicas legalmente constituidas u organizadas en consorcios o en uniones
temporales, que cumplan con los siguientes requisitos:

7.2. PERFIL DE PROPONENTE:

PERSONA NATURAL: Podran participar personas naturales legalmente habilitadas para contratar, cuya actividad econdmica
sea acorde con el objeto del contrato y que cuenten con matricula profesional vigente y/o acrediten inscripcion en el Registro
Mercantil, cuando haya lugar, renovado para la vigencia 2026.

El proponente debera acreditar un profesional en Ingenieria Sanitaria, Ingenieria Civil o profesion afin al objeto del contrato,
con matricula profesional vigente.

PERSONAS JURIDICAS: Que se encuentren debidamente constituidas previamente a la fecha de apertura del proceso,
circunstancias que se verificaran a partir de la fecha consignada en el Certificado de existencia y representacién legal expedido
por la camara de comercio renovada de 2026. El objeto de la empresa sea coherente al objeto de la contratacion, El
representante legal debera acreditar un profesional en Ingenieria Sanitaria, Ingenieria Civil o profesién afin al obJet'.I
contrato, con matrlcula profesional vigente.

CONIJUNTA (Consorcio o Unién Temporal): Para el caso de Consorcios y Uniones temporales, por Io menos uno de sus
integrantes debera acreditar el requisito que aplique segun el tipo de persona para experiencia y perfil solicitado. En todo caso,
cada uno de los integrantes debera cumplir con el tiempo de experiencia solicitada. El objeto de la empresa sea coherente al
objeto de la contratacion. El representante legal debera acreditar un profesional en Ingenieria Sanitaria, Ingenieria Civil o
profesion afin al objeto del contrato, con-matricula profesional vigente.

TODOS LOS PROPONENTES DEBEN:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.
b. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.
. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacién de la oferta y para todo el tiempo de ejecucién

. del contrato y cinco (05) afios mas.

d. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia, en

especial las previstas en la Ley 80 de 1.993 y en la Ley 1150 de 2.007.

No estar incursos en ninguna causal de disolucién y/o liquidacion.

No estar en un proceso de liquidacion.

No estar reportado en el Ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General d’

Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2.000.

h. No presentar antecedentes disciplinarios vzgentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. Dicha
afirmacién se entenderd prestada con la suscripcidn de la carta de presentacién de la Propuesta, sin perjuicio de anexar
los documentos solicitados

I.  Los Consorcios o Uniones Temporales deberan someterse a la totalidad de las prescripciones que para estos eventos
contempla la Ley 80 de 1993.

@ o

7.3. CAPACIDAD JURIDICA:

Con el fin de verificar la capacndad juridica del oferente, éste debera anexar a su propuesta los documentos que se relacionan a
_continuacion, y la omisién de aquellos necesarios para la comparacién de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su
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evaluacion y posterior adjudicacion. Cada propuesta debera lievar un indice de su contenido donde se relacionen en forma clara
los documentos de la misma debidamente foliados.

A. CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona Natural o el
representante Legal de la persona juridica, consorcio o union temporal. La carta de presentacion de la propuesta se
diligenciara conforme al modelo contenido en el ANEXO "CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA". Cuando se
actue por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe
presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

B. ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, (aplica segun la
actividad de la persona natural) Si la propuesta es presentada por Persona Natural, ésta debe presentar el original o
fotocopia del Certificado de Inscripcidon en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, en donde se
acredite que se encuentra vigente. renovada para 2026. La actividad econdémica le debe permitir ejecutar las
actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.

C. OBIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO. Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacién del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion

‘ Legal, expedido por la Camara de Comercio con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de

cierre del presente proceso de seleccidn, en donde se acredite que se encuentra vigente.

La persona juridica debera acreditar un término de duracion no inferior al plazo de vigencia del contrato y cinco afios mas.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la Propuesta y
para la suscripcion del Contrato. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al Representante
Legal para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la
contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

Que el objeto de la sociedad le permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.

En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO, ademds del
cumplimiento de las anteriores exigencias, debera acreditar su existencia y representacién legal, adjuntando para ello un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con antelacion no menor a treinta (30)
dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el
nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar

propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse
odos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el
exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Cédigo de
Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes.

Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de la Convencidn sobre la abolicion
del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros, se tendran en cuenta las siguientes reglas: El documento
pUblico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto
social, tendra validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el
interesado debera velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension del
objeto social, documento éste que se debera apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencidn, la
autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la facuitad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre
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el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del
lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberén a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado
donde emana el documento. S i no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la
sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Cénsul
Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto
conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencién no se aplica a los documentos ejecutados
directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el trAmite ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio
de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Cénsul.

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los integren debera presentar
original o copia de su respectivo certificado expedido por la Cdmara de Comercio con antelacién no menor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde se acredite que se encuentra vigente.
Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual deberd indicarse al
menos:

~ » El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.
~« Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones entre sus
integrantes.

» El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

» Si se trata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extensién de la participacion d,s
integrantes en la propuesta y en la ejecucidn del contrato; de lo contrario La E.S.E. considerard que la propuesta fue
presentada por un Consorcio.

* La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion,
no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y dos (2) afios mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con
posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la ejecucién y liquidacidn del Contrato.

e La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unidn Temporal, indicando
expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva;

Nota. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unién temporal y dentro de un dia habil siguiente a la notificacion,
éste debe presentar el Nit., del consorcio o unién temporal.

o Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal ni a
terceros, salvo que la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA asi lo autorice.

D. AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el Representante Legal del
Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL, requiere autorizacion de sus drganos
de direccion para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser asignado, debera anexar los documentos q
acrediten dicha autorizacion, de acuerdo con los Estatutos o Reglamentos que los rijan. ﬁ

E. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante legal en el caso de
personas juridicas, Consorcio o uniones temporales.

F. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificard el Certificado de Antecedentes Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
€onsorcio, segun corresponda.
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G. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificard el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la unidn temporal o el
consorcio, seglin corresponda

H. ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012
(Anti tramites), se suprimié el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona esta obligada a presentarlo
para tramites con entidades de derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior teniendo en cuenta que La E.S.E requiere conocer los Antecedente Judiciales de quienes presenten
propuesta dentro del presente proceso de seleccion, realizara la consulta y se aportara por parte del oferente.

e Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del Proponente.

» En caso de ser persona juridica, se consuitaran los antecedentes judiciales de su Representante Legal.

e En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los integrantes de la
' unién temporal o el consorcio, y su representante legal segtn corresponda.

I. MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE.
En caso de ser persona juridica, se consultaran las medidas correctivas de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran las medidas correctivas de cada uno de los integrantes de la unidn temporal
o el consorcio, segin corresponda.

J. FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). El Proponente con su propuesta debe
presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual pertenece y la actividad que desarrollan En el
caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberdn cumplir con este requisito, presentando
fotocopia de cada uno de sus RUT.

K. CER'!'IFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS EN EL
ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una
persona juridica que debe tener revisorfa fiscal conforme a la ley o por el representante legal del proponente, si no
requiere revisor fiscal.

a certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacidn a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion. En el evento que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de constitucidn.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este documento.
La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad.

La E.S.E. verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacién de la propuesta y a la fecha de la
suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las
fechas establecidas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberdn manifestar, bajo la gravedad del juramento, si tienen empleados a su |

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
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cargo, evento en el cual la certificacién debe mencionar que se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes a la
seguridad social integral (salud, pensidn y riesgos laborales) y parafiscales (cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF) y
que ha cumplido con dichas obligaciones durante los Ultimos seis meses anteriores a la presentacién de la oferta. Ahora bien, si
la persona natural no tiene empleados a su cargo, deberé manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del juramento, y
certificar que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en salud y pensiones
y que ha cumplido con dichas obligaciones.

L. COMPROMISO ANTICORRUPCION. El Oferente deberd proceder al diligenciamiento del compromiso anticorrupcion
y entregarlo con la oferta. (ANEXO 6).

M. CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIO
MOROSOS — REDAM: De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2079 de 2021 el proponente deberéd anexar certificado
de no encontrarse reportado en el registro de deudores alimentarios morosos — REDAM, con un plazo no mayor a TRES
(03) MESES luego de su consuita.

'N. ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES.

Los proponentes deben acreditar mediante la presentacion del documento RUP actualizado y en firme, expedido dentro de los
30 dias calendario anteriores a la fecha inicial de cierre del presente proceso, que estén debidamente inscritos, clasifica
calificados en el RUP de la Camara de Comercio del lugar de su domicilio. Deberdn encontrarse inscritos bajo el régimen del
Decreto 1082 del 2015, de acuerdo con la clasificacion bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra eficiente.

Nota. EL RUP DEBE ENCONTRARSE VIGENTE Y EN FIRME

Cuando la propuesta la presente un consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes deberé presentar, segin el caso,
los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica, y su objeto social deberd estar relacionado
directamente con el objeto del presente contrato.

Adicionalmente, deberd presentar el documento de constitucién del consorcio o unién temporal, en el cual constaré por lo
menos:

» Elobjeto del consorcio o unidn temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

e la desxgnacmn de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacién del consorcio o
uniéon temporal

» En caso de unién temporal, sus integrantes deberéan sefalar los términos y extension de la participacion de cada uno de
ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito de la entidad

» Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta expresar que durante
el tiempo de ejecucidn del contrato ninglin miembro integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la
modalidad de retiro sin el prewo y expreso consentimiento y aceptacion de parte de la E.S.E
En caso de consorcio o unidn temporal deberan aportar el documento respectivo de constitucion en los términos
solicitados, y deberén acreditar que su termino de duracién no podra ser inferior al plazo de ejecucién del contrato, la
liquidacion de este y un afio méas. Asl mismo, se debe presentar el certificado de existencia y representacién legal de
cada uno de sus integrantes, cumpliendo con los requisitos exigidos. Tratandose de consorcios, uniones temporales,
deberan anexar el documento de conformacidn correspondiente, el cual deberé reunir los siguientes requisitos:

o Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal, El documento deberd consignar los términos
que regiran la Unién Temporal o el Consorcio, esto es: i) duracién, ii) objeto, iii) porcentaje de participacion de cada
uno de sus miembros, iv) participacién de estos en la ejecucién del contrato, v) elementos que no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito de la entidad contratante.

o Expresar que la duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, no podra ser inferior al plazo de ejecucion del
contrato.
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o Designar en forma expresa, el nombre del representante de la Unién temporal o consorcio y/o el de su suplente con los
respectivos documentos de identificacion y con sus facultades.

O. FORMULARIO PARA EL SISTEMA DE ADMINISTRACI(’)'N DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS,
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA
LA/FT/PADM / SARLAFT

El oferente debe presentar el formato FORMULARIO SARLAFT, el cual, no es requisito habilitante, sin embargo, de acuerdo con
el Manual contra el lavado de activos SARLAFT, PADM y SICOF de la Entidad, es necesario presentar el formato de
conocimiento del cliente y/o contraparte *Coédigo C-F-10* previo para celebrar el contrato. La profesional adjuntard a su
evaluacion la consulta de los oferentes de las bases de datos o consultas del debido conocimiento del cliente.

7.4. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL:
No Aplica.
7.5. CAPACIDAD TECNICA:

7.5.1.EXPERIENCIA:

’oferente debera acreditar /a ejecucion de méximo dos (02) contratos celebrados, ejecutados y terminados, cuyo objeto
corresponda o incluya la elaboracion de estudios y/o disefios para Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR),
sistemnas de tratamiento de aguas residuales, obras de saneamiento basico o infraestructura hidréulica relacionada con sistemas
de tratamiento de aguas residuales, proyeccion de documentos asociados con manejo y saneamiento de vertimientos como
PSMV cuya sumatoria sea igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial del presente proceso. Dichos
contratos deberdn contener en conjunto minimo los siguientes cédigos:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTOS DESCRIPCION
80 10 16 00 Gerencia de proyectos
77 10 16 00 Planeacion Ambiental
77 10 17 00 Servicios de Asesoria Ambiental
81 10 15 00 Ingenieria Civil y Arquitectura

El oferente deberd informar los consecutivos de los contratos en el RUP con el fin de facilitar la verificacion de este
requisito. Los contratos en su contenido deben ser totalmente legibles, de lo contrario serén causal de rechazo.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes a través de las certificaciones. Si se
advierten discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por la Superintendencia, la propuesta sera objeto de rechazo,
.in perjuicio de las demds actuaciones que se promuevan.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la Entidad tomard para la
evaluacion correspondiente el porcentaje (%) de participacion en la ejecucion del contrato, del integrante del consorcio o de la
Unién Temporal.

Para lo anterior el proponente deberad presentar el documento que acredite la conformacién del consorcio o de la Unién
Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la ejecucién del contrato
respectivo.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente deberd aportar adicionalmente alguno de los
documentos que se describen a continuacién: Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion.
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Del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, seg(in corresponda, con
la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide él documento del profesional y
anexar la factura electrénica.

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el proponente debera
aportar adicionalmente copia de la respectiva factura de venta y/o factura electrénica y/o cuenta de cobro y/o documento
equivalente, segin corresponda. De ser el caso, deberd aportar la respectiva Resolucién de facturacién expedida por la DIAN
y/o certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato, emitida y firmada por el
revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, seglin corresponda, acompafiada de la copia de la
tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

CRITERIO DIFERENCIAL

Para los casos de emprendimientos y empresas de mujeres de que tratan los articulos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.18. del decreto
1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 o la norma que lo modifique, aclare o sustituya, la
experiencia debera acreditarla asi: "E/ oferente deberd acreditar y adjuntar méximo tres (03) contratos celebrados /0
ejecutados y/o liquidados cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso o donde se hubiese ejecutado la 'e/abor‘gv
de estudios y diseiios para Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR), sistemas de tratamiento de aguas residuales o
infraestructura de saneamiento basico relacionada, cuya sumatoria sea igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del valor
del presupuesto oficial”.

Dichos contratos deberan contener en conjunto minimo los siguientes cédigos:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTOS -~ DESCRIPCION
80 10 16 00 Gerencia de proyectos
77 10 16 00 Planeacién Ambiental
77 10 17 00 Servicios de Asesoria Ambiental
81 10 15 00 Ingenieria Civil y Arquitectura

Los contratos en su contenido deben ser totalmente legibles, de lo contrario serédn causal de rechazo. Se debe presentar acta
de liquidacién o certificado de cumplimiento.

Se acreditara la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres, el cumplimiento de lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Asi mismo, para los casos de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, la Entidad dara aplicacién a .
criterios habilitantes diferenciales previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto
287 de 2026, o la norma que lo modifique, adicione o sustituya. En consecuencia, los requisitos habilitantes en materia de
experiencia, capacidad financiera, capacidad organizacional y/o garantia de seriedad de la oferta podrén ajustarse de manera
proporcional, garantizando el adecuado cumplimiento del objeto contractual y facilitando la participacién de estos proponentes,
conforme a las condiciones definidas por la Entidad en el presente proceso.

Debera anexarse copia del contrato y acta de liquidacién o certificaciones, los cuales en su contenido deben ser totalmente
legibles.

Los proponentes deberan adjuntar la certificacion de cumplimiento, con la siguiente informacién:
> Nornbre o razén social del contratante.
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Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato.

NUmero del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

Debe ser suscrita por el representante legal o persona autorizada.

VVVVVYVYYVY

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes a través de las certificaciones.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la Entidad tomara para la
evaluacién correspondiente el porcentaje (%) de participacion en la ejecucion del contrato, del integrante del consorcio o de la
Unién Temporal.

Para lo anterior el proponente debera presentar el documento que acredite la conformacion del consorcio o de la Unidn
Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes para la ejecucion del contrato
respectivo.

NTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera

ortar adicionalmente copia de la respectiva factura de venta y/o factura electrénica y/o cuenta de cobro y/o documento
equivalente, segin corresponda. De ser el caso, debera aportar la respectiva Resolucién de facturacion expedida por la DIAN
y/o certificacién de facturacion expedida con posterioridad- a la fecha de terminacion del contrato, emitida y firmada por el
revisor fiscal o contador pUblico de! proponente que acredita la experiencia, segin corresponda, acompafiada de la copia de la
tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

| 7.5.2.EQUIPO MINIMO DE TRABAJO:

Los perfiles minimos requeridos son los siguientes. Para su definicion se tomaron como referencia los requisitos establecidos en
el Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico — RAS (Resolucion 0330 de 2017 y sus
modificaciones), asi como la demas normativa técnica, ambiental y reglamentaria aplicable al desarrollo de los estudios y
disefios objeto de la presente consultoria, garantizando que el equipo profesional cuente con la idoneidad requerida para la
elaboracién de los productos contractuales.

PERFIL
fTEM | CARGO | CANTIDAD | PROFESIONAL | DEDICACION Exgsl':éi':f_m E::.E:clﬁ:':gl\
REQUERIDO
. N Experiencia especifica
Ingeniero E);Frirrlzln ;': minima de cinco (5) afios
Sanitario, gen . en proyectos de estudios y
. minimo diez T
Ingeniero (10) afios disefios de obras de
1 Director de 1 Ambiental o contados a acueducto, alcantarillado
consultoria Ingeniero Civil o . y/o plantas de tratamiento
, 25% partir de la .
con matricula expedicion de de aguas residuales
profesional ?a tarieta (PTAR) o proyectos
vigente. J relacionados con el objeto
profesional.
contractual.
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Debera acreditar la
participacién en minimo un
(1) proyecto de estudios y
disefios de una PTAR cuya
solucién tecnoldgica haya
sido desarrollada para
implementarse en
proyectos hospitalarios.
Experiencia Experiencia especifica
general de minima de tres (3) afios
minimo cinco participando en proyectos
. . (5) afios de estudios y disefios de
gsr;o);i?;cl)i:?; Isng;,rg:s 25% contados a plantas de tratamiento de
partir de la aguas residuales (PTAR),
expedicion de sistemas de acueducto,
la tarjeta sistemas de alcantarillado
profesional. 0 proyectos relacionados
con el objeto contractua
Experiencia especifica
Experiencia minima de tres (3) afios
general de participando en proyéectos
o ; que hayan incluido
Ingeniero m|?ér)ngﬁcc|’rs1co levantamientos
) topografico o contados a topogréficos para
Topodgrafo tecnico : estudios y disefios de
. partir de la '
profesional en 25% expedicion de | Plantas de tratamiento de
topografia. la tarjeta aguas residuales (PTAR),
profesional. sistemas de acueducto,
sistemas de alcantarillado
0 proyectos relacionados
con el objeto contractual.
Experiencia especifica
minima de tres (3) afios
S participando en proyectos
Z);?gr':;ﬁl g'j de estudios y disgﬁos de {
minimo cinco plantas dg tratamiento de
brofesional (5) afios agutas regguales (gT/;R),
. rofesional en sistemas de acueducto,
Arquitecto Arquitectura 25% cor:tt'acijos Ia sistemas de alcantarillado
ef;?ec;irciéen 3e 0 proyectos relacionados
I . con el objeto contractual.
a tarjeta
profesional. Debera acreditar la
participacién en minimo un
(1) proyecto de estudios y
disefios de una PTAR cuya
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solucion tecnologica haya
sido desarrollada para
implementarse en
proyectos hospitalarios.

Experiencia especifica

E;g; :}:In gl: miqima de tres (3) afhos

minimo Ginco parthlpaqdo en 'prczyectos

. Profesional en " (5) afios de estudios y dlsgnos de

5 Ingenlgro 1 Ingenieria 25% contados a plantas de. tratamiento de
eléctrico Electricista partir de la aguas residuales (PTAR),
expedicion de : §istemas de acuedqcto,

la tarjeta sistemas de alcanFanIlado

profesional. 0 proyectos relacionados

con el objeto contractual.

8. CRITERIOS DE SELECCION Y PONDERACION:

La evaluacion de las ofertas se efectuara sobre un total de cien (100) puntos, distribuidos de la siguiente manera:

' CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE 89,50 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
EMPRESA O EMPRENDIMIENTO DE MUJERES 0,25 PUNTOS
MIPYME 0,25 PUNTOS
TOTAL 100,00 PUNTOS

8.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (89,50 PUNTOS):

Se otorgara un maximo de ochenta y nueve punto cincuenta (89,50) puntos al proponente que, ademdas de acreditar la
experiencia minima habilitante, demuestre experiencia especifica adicional mediante contratos cuyo objeto corresponda a la
elaboracion de estudios y disefios para plantas de tratamiento de aguas residuales (PTAR) o infraestructura de saneamiento
basico.

No se asignara puntaje adicional a la idoneidad del equipo de trabajo, toda vez que los perfiles, la formacidn académica y la
experiencia exigida para el personal profesional fueron establecidos como requisitos minimos habilitantes en el numeral 7.5.2.

Equipo minimo de trabajo, garantizando que todos los proponentes cuenten con el personal idéneo para la adecuada ejecucion
del contrato.

Q.Z. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS):

Se otorgaran diez (10,00) puntos al proponente que acredite el apoyo a la industria nacional, de conformidad con la
normatividad vigente y a los documentos exigidos para dicho fin.

8.3. EMPRESA O EMPRENDIMIENTO DE MUJERES (0,25 PUNTOS):

Se otorgaran cero punto veinticinco (0,25) puntos al proponente que acredite la condicién de empresa o emprendimiento de
mujeres, conforme a la normativa vigente y a los documentos exigidos para tal fin.

8.4. MIPYME (0,25 PUNTOS):
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Se otorgaran cero punto veinticinco (0,25) puntos al proponente que acredite la condicidon de micro, pequefia o mediana
empresa (Mipyme), conforme a la normativa vigente y a los documentos exigidos para tal fin,

9. FACTORES DE DESEMPATE:

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal dara aplicacién a lo
establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020, conforme con los medios de
acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021.

10. CAUSALES DE EXCLUSION DEL OFERENTE:

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, ademds de las causales sefialadas y

establecidas en la Constitucin, la ley y en estatuto de contratacién del HOSPITAL, podrd rechazar las propuestas en los
siguientes casos:

1. Cuando no se cumpla con los requerimientos minimos habilitantes exigidos, que no haya sido subsanado dentro del
término establecido otorgado por la entidad.

2. Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacién suministrada por el proponente o en_la
contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados por aquél,

3. Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades

previstas en la Constitucion o en la Ley.

4. Cuando la propuesta sea juridica o técnicamente inhabilitada.

5. Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho la salvedad
correspondiente, o cuando presente alteraciones o irregularidades.

6. Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparacién de las propuestas exigido en los términos de
condiciones.

7. Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o modifique lo dispuesto en las
especificaciones establecidas en los presentes términos de condiciones.

8. Sila oferta supera el valor del presupuesto oficial estimado.

9. Cuando los items ofertados superen individualmente el valor establecido por la entidad.

10. Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicién.

11. Que la propuesta no esté debidamente presentada en la plataforma transaccional SECOP 2

12. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna, proyectos
de conceptos de evaluacidn o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.

13. Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta proveniente de los oferentes o acuerdos entre los
mismos o se incurra en alguna situacion dirigida a defraudar o distorsionar el presente proceso.

14. Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes,
que haga parte de consorcios o uniones temporales.

15. Cuando el representante o los representantes legales o socios de una persona juridica ostenten igual condicién en
otras u otras personas juridicas diferentes, que también estén participando en el presente proceso de seleccidn.

16. Cuando el objeto social no guarde directa relacién con el objeto a contratar.

17. Cuando modifique de fondo los documentos Anexos del presente proceso de seleccidn o no los presente.

18. En caso de existir variaciones en la Propuesta Econémica y en la pregunta tipo “Listado de precios” del SECOP II.

19. La omision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcién, componentes o unidad de medida de algunos
de los items, determinara el rechazo de la propuesta.
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20. La oferta no puede contener errores de calculo y/é errores aritméticos, de lo contrario serd rechazada, puesto que
seran revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el Anexo de oferta econdmica, en particular las
siguientes: v La multiplicacién de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario” v Las sumas correspondientes a la
columna “Valor Total”.

21. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

22. Que la inscripcidn en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente por primera vez o cuando han
cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del proceso de
contratacion. )

23. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro Unico de Proponentes (RUP),
a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si
fuera una distinta.

24. Los demas casos expresamente establecidos en la ley y en los presentes términos de condiciones.

11. RIESGOS DE LA CONTRATACION, COBERTURAS Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

11.1. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS:
Ver anexo OADS-F-42 MAPA DE RIESGOS CONTRACTUALES.

11.2. DE LAS GARANTIAS:
|

'rque con una X, si el contrato requiere pdlizas, segln las siguientes consideraciones:

Si requiere polizas se diligencia la siguiente matriz de cobertura exigible, en caso contrario, se dara aplicacion al articulo 51
de la Resolucion 376 de 2024, ya que estos podran ser exentos de constitucidon de garantias, REQUIERE POLIZAS:
SI._ X__ NO

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccidn y del contrato a celebrar los amparos que deben
solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes:

COBERTURA EXIGIBLE SI NO CUANTIA VIGENCIA

Duracion del contrato y cuatro

(4) meses mas y en todo caso
hasta su liguidacidn.

Cumplimiento general del Diez (10%) por ciento del
X
contrato valor total del contrato

Pago de Salarios y prestaciones
sociales e indemnizaciones del X
personal al servicio

Diez (10%) por ciento del | Duracion del contrato y tres (3)
valor total del contrato afios mas.

Diez (10%) por ciento por | Duracion del contrato y dos (2)

Calidad de los servicios. X ~ p
el valor total del contrato afos mas.

‘ta: Las garantias consistiran en pdlizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
| Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el
reglamento para el efecto.

12. SUPERVISION Y/0O INTERVENTORIA:

La supervision estard a cargo de la SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, quien realizard el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico, y velara por los intereses del mismo y tendrd las funciones que por la
indole y naturaleza le sean propias en los términos del articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011; articulo 28 y 29 de la
Resolucion Interna No. 376 de 2024 (Manual de Contratacion); Acuerdo Interno No. 25 de 31 de octubre 2025 (Manual de
Interventoria y/o supervisién de los contratos), y demds concordantes, en los que se establece lo relativo a la SUPERVISION
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E INTERVENTORIA, con apoyo de los profesionales del subproceso de Gestion del Ambiente Fisico desde donde se
verificara técnicamente la ejecucién y seguimiento del contrato y se aportaran las fuentes de verificacion y certificaré desde el

componente técnico, el cumplimiento del objeto contractual, reportando las novedades, conclusiones y recomendaciones al
supervisor designado.

13. REGISTRO PLAN ANUAL DE COMPRAS:

La presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucién Interna N° 447 del 18 de diciembre de 2025, por medio de la cual
se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2026 DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA o sus
modificatorios.

14. CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la E.S.E. convoca a las veedurias ciudadanas
establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post
contractual en el proceso de contratacién objeto de esta convocatoria, realizando oportunamente las recomendaciones escritas
que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso en el cual, se les

suministrara toda la informacién y documentacion pertinente que soliciten y que no esté publicada en portal de contratacién
www.contratos.gov.co

15. RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO: ‘:
ELABORO:

o AR inck

Cargo: Profesional Universitario Gestién Ambiental
REVISO: \f\
7

Nombre: ALEXIS FABIAN MORENO GONZALEZ

Cargo: Arquitecto Apoyo a la Supervision /Lr
APROBO:
VICTOR MANUEXSKRCHEZ VARGAS
Subgerente Administrativo y Financiero
OBSERVACIONES:

CDP: "'1 78 5‘ ? : FECHA: ]2 AGD ggzg
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