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DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE LEBRIJA, SANTANDER

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

LICITACION PUBLICA

NUMERO DEL PROCESO: LEB-LP-002-2026

OBJETO DEL CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS

INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION E INMUEBLES DE PROPIEDAD A CARGO DEL
MUNICIPIO DE LEBRIJA, SANTANDER.

PRESUPUESTO OFICIAL
SE ESTABLECE COMO PRESUPUESTO OFICIAL DE MIL CUATROCIENTOS CINCO
MILLONES DOSCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS CON DIEZ CENTAVOS
($1.405.201.646,10) MCTE
PLAZO DEL CONTRATO:

DIEZ (10) MESES Y TRECE (13) DIAS

SECRETARIA GENERAL
ALCALDIA MUNICIPAL

Lebrija, agosto 2026
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' RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES

Este documento constituye el proyecto de pliego de condiciones y sera publicado en el SECOP
Il www.colombiacompra. gov.co

Se recomienda a los proponentes que deseen participar en este proceso, leer detenidamente el
proyecto de pliego de condiciones, cumplir con los requisitos y condiciones previstos en el pliego, y,
ademas, tener en cuenta las circunstancias que puedan tener incidencia en la oferta, asi como en
el cumplimiento del contrato y costos derivados de éste.

Para la elaboracion de la propuesta, debera seguir el orden sefialado en el presente documento,
con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo cual permitira una seleccién
sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Antes de entregar la propuesta verifiqgue que se haya incluido la totalidad de los documentos
exigidos.

Revise la g'érantf-a de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto

asegurado, la vigencia y el valor asegurado, de acuerdo con lo exigido en el presente pliegode
condiciones.

Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones particulares de
ejecucion, resolver previamente las inquietudes que le suscite este pliego de condiciones, segin
el caso. Porlos principios de lealtad procesal y buena fe, debera advertir al Municipio de los errores
0 inconsistencias que advierta en este documento.

Cuando la propuesta contenga informacion o documentos que tengan el caracter de reserva, de
acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente debera hacer manifestacién expresa de tal
circunstancia en la carta de presentacion de la oferta, debidamente soportada y fundamentada. En
casode nohacerlo se entendera que toda la informacién alli contenida es publica.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones técnicas, formatos y demas documentos, y que recibié las
aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha
aceptado que este pliego de condiciones es completo, compatible y adecuado y que ha tenido en

cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se
celebrara.

Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta autorizan a la Entidad a verificar toda
la informacién que en ella suministren.

INTRODUCCION

El Municipio pone a disposicién de los mteresados el proyecto de pliego de condiciones para
seleccién del contratista que se encargara de ejecutar el contrato cuyo objeto es: PRESTACION

ADMINISTRACION E INMUEBLES DE PROPIEDAD A CARGO DEL MUNICIPIO LEBRIJA,
SANTANDER.
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L.os estudios y documentos previos, el andlisis del sector, el proyecto de pliego de condiciones y
el pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del
publico en cada una de sus etapas, en el Sistema Electrénico de Contratacion Pubhca SECOP,
pagina www.colombiacompra.gov.co i

1 ASPECTOS GENERALES
1.1 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

El Municipio de Lebrija, Santander, en cumplimiento de lo dispuesto en el Inciso 3° del Articulo 66
de la Ley 80 de 1993, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social sobre el proceso contractual y el contrato, objeto de la presente licitacién publica, en
cualquiera de sus fases o etapas, y a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, asi como intervenir en las audiencias, sin dejar de advertir que los documentos del
proceso los podran consultar en el SECOP I, pagina www.colombiacompra.gov.co

1.2 AVISO DE CONVOCATORIA.

Forma parte del proceso de seleccién de contratista, el aviso de convocatoria, segun lo establecido
en el Articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual contiene la informacion establecida
en dicha norma.

1.3  COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los documentos
del proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacién de las ofertas, |a
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participacion en el proceso de contratacién estara a cargo
exclusivo de los mteresados ¥ proponentes.

14  COMUNICACIONES.

Las comunicaciones en el marco del proceso de contratacién deben hacerse por escrito,
UNICAMENTE por la plataforma SECOP .

Los interesados en participar en el proceso de contratacion se podran comunicar con el Municipio
de Lebrija, a través del buzon de mensaje de la plataforma SECOP II. Asi mismo, para presentar
observaciones a los pliegos del presente proceso de contratacion podran consultar la "Guia rapida
para presentar observaciones a través del SECOP IP'.

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizaran por medio de la plataforma virtual de
Colombia Compra Eficiente - SECOP |l y el procedimiento se realizara de acuerdo alo dispuesto
en las guias desarrolladas por Colombia Compra Eficiente para el uso del SECOP |l. En este
sentido, es responsabilidad de los interesados atender los lineamientos indicados por Colombia
Compra Eficiente para el acceso a la informacién de este proceso, que se encuentra registrado en
la plataforma virtual SECOP I, asi como para su participacién en el mismo, por cuanto esta
plataforma provee las herramientas y mecanismos necesarios para constituirse como medio
idoneo de comunicacién entre la Alcaldia Municipal de Lebrija y los interesados.

Para efectos de los tramites a seguir en caso de indisponibilidad de la plataforma electrénjed
SECOP | y aplicacion del denominado "Protocolo de Indisponibilidad del SECOP 11" vigénte
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expedido por Colombia Compra Eficiente, que debe ser atendido por los usuarios de la plataforma,
se pone a disposicion el correo electrénico observacionescontratacion@iebrija-santander.gov.co -
alcaldia@lebrija-santander.gov.co, en el término indicado por la Entidad.

Direccidn fisica: Secretaria General de la Alcaldia Municipal de Lebrija, Santander, ubicada en la
Calle 11 No. 8 — 59, Segundo Piso. Edificio Alcaldia Municipal, en el siguiente horario de atencién
al publico: Lunes, martes, miércoles y jueves de 07:00 a.m. a 12:00 m. y 02:00 p.m. a 06:00 p.m.
El viernes de 07:00 a.m. a 12:00 m. y de 02:00 p.m. a 05:00 p.m.

No se aceptan, y tampoco la entidad queda obligada a responder comunicaciones, observaciones,
manifestacién de intereés, solicitud de limitacion a MIPYMES, asi como ninguna otra solicitud o
peticion, relacionada con el presente proceso contractual, que se presente a través de COITeos,
direccion fisica y oficina diferentes a los anteriormente sefialados.

15  IDIOMA.

La propuesta se presentard en idioma castellano, el cual también sera para el contrato, para la

totalidad de la documentacién referida en este pliego de condiciones y para la correspondencia
pertinente,

Los documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma castellano, deberan presentarse
acompanados de la traduccién oficial a dicho idioma.

1.6  LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR,

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 65 y 259 del
Codigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Cédigo de Comercio, y en la Resolucién 2201 del
22 de julio de 1997, proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

Consulado: Segln lo previsto por el Articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para elio en el respectivo
pais, y la firma de tales funcionarios lo serd a su vez por el cdnsul colombiano o, a falta de éste,

por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el
régimen de los poderes.

Tratandose de sociedades, expresa ademds el citado articulo del Cddigo de Comercio que al
autenticar los documentos a que se refiere este articuto, los consules haran constar que existe Ia
sociedad y-gjerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais (C.P.C Art. 65) surtido el
trdmite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el

Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia para la correspondiente legalizacién de la firma
del consul y demas tramites pertinentes.

Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad.con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite en el consulado
sefialado, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya
del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de legalizacion para documentos publicos
extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible la apostille, tramite
que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de Ia firma y el titulo a que

ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competefite en el
pais de origpe‘n.
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Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espafiol proveniente de paises
signatarios de la convencién de La Haya, deberan ser presentados acompafiados de una
traduccion a este idioma, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo
General del Proceso, cumpliendo el tramite del Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espafiol y que provengan de
paises NO signatarios de la Convencién de La Haya deberan presentarse acomparado de una
traduccion oficial a este idioma, en los términos del articulo 251 det Cédigo General del Proceso.

1.7 CONVERSION DE MONEDAS. )
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de
Norte America, debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con
el siguiente procedimiento de conversién: se debe convertir la moneda a délar norteamericano y
de posteriormente convertirlo a pesos colombianos con Tasa de cambio representativa del
mercado, de fecha de cierre del afo fiscal inmediatamente anterior.

Nota: Para la presentacion de la informacién financiera se debe utilizar el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion
se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe
tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

1.8 CONVOCATORIA NO SUCEPTIBLE LIMITADA A MIPYMES.

El Articulo 34 de La Ley 2069 de 2020, modificod el Articulo 12 de la Ley 1150 de 2007; y el Articulo
5° del Decreto 1860 de 2021 adiciond el Articulo 2.2.1.2.422y 2.2.1.2.4.2.3 en el Decreto 1082
de 2015; disposiciones que establecen:

(...) “2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2} Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hébil antes
de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion”

()

“Limitaciones territoriales. De conformidad con el pardgrafo 1 del articufo 12 de la.ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y Ios particulares que ejecuten recursos piblicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en fos
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar ef contrato. Cada Mipyme deberé acreditar
su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo”

En este sentido, y teniendo en cuenta que el valor estimado del presupuesto y/o contrato en el
presente proceso, es de $1.405.201.647, el cual, es mayor a ciento veinticinco mil délares de los
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de Contratacidn Publica Colombia Compra Eficiente, por lo cual fa presente licitacion plblica NO
ES SUSCEPTIBLE DE LIMITACION A MIPYMES.

1.9 CRONOGRAMA

El Cronograma del Proceso de Contratacién es el contenido en el Anexo 2 — Cronograma

Nota: “La Entidad Estatal puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido
el término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato” (Inciso 2° del
Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015)

2. DEFINICIONES Y MODALIDAD PROCESAL.

2.1. DEFINICIONES.

Las expresiones utilizadas en el presente documento deben ser entendidas con el significado que
a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo
como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados deben ser
entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no
definidos a continuacién deben entenderse de acuerde con su significado natural y obvio.

Es la decisién final del MUNICIPIO, expedida por acto administrativo
que determina el adjudicatario del presente proceso de contratacion.

. Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba el contrato objeto
Contratista del presente proceso de contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribira entre el MUNICIPIO y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
Contrato reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la
relacion contractual que se busca establecer a través del presente
proceso de contratacion.
Es la propuesta presentada al MUNICIPIO por los interesados en ser

Oferta el contratista del proceso de contratacion objeto del presente pliego del
condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro
contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos
procedimienios dentro de los cuales los proponentes deben formular
su oferta para participar en el proceso de contratacién del contratista y
tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
proceso de contratacion.

o Es la posicién que ocupa el proponente que, una vez habilitado,
Primer orden|_ .. . . - L .
T obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion previstal
de elegibilidad : v
en el presente pliego de condiciones.
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacicnales o extranjeras, asociadas entre si mediante Ias
Proponente figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una oferta para participar en el proceso de contratacién.
= Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de los
TRM Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia

Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en-z
pagina web www superfinanciera.qov.co

3. CLAUSULADO GENERAL DEL CONTRATO /:Q)

Adjudicacion

Pliego de
condiciones
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3.1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LAS INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION E INMUEBLES DE PROPIEDAD A
CARGO DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA, SANTANDER.

3.2. CLASIFICACION UNSPSC Y ACTIVIDAD ECONOMICA. El proponente debe estar
inscrito en el Registro Unico de Proponentes, RUP, de la Camara de Comercio, segun el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas, UNSPSC, con los siguientes cadigos, los
cuales tienen relacién directa con el objeto del presente proceso de contratacion, asi:

ITEM | CODIGO UNSPSC NOMBRE PRODUCTO
1 92121500 Servicios de guardias
2 92121700 Servicios de sistemas de seguridad
3 46171600 Equipo de vigilancia y deteccion

El proponente debe tener registrado en la Camara de Comercio y en el Registro Umco Tributario,
RUT, une (1) o ambos de los siguientes codigos, como actividad econdmica:

CODIGO ClIU ACTIVIDAD ECONOMICA
8010 Actividades de seguridad privada
Actividades de servicios de sistemas de |
8020 ;
seguridad

Nota: Uno de los dos (2) cédigos CliU, antes relacionados, debe estar registrado como actividad
econdmica principal.

3.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y/O ALCANCE DEL OBJETO.

Puesto de vigilancia Horario Vigilantes = Modalidad

. Edificio Alcaldia 24 horas 3 - Servicio

- Municipal. _ ] . armado

Area de |a Secretaria 24 horas 3 - Servicio

~ de Infraestructura y - armado
Secretaria de . S

- Movilidad, Transitoy
: Transporte. ‘

Edificio Centro 24 horas 3 ~ Sinarma
- Cultural de Lebrija, ‘
_ Santander (Casa de

la Cultura) e
Biblioteca Municipal 24 horas 3 . Servicio
N - ___armado
Recreo deportivo 24 horas 3 . Sinarma
Villa Olimpica | |

" Centro de Acopio 24 horas Servicio veinticuatro (24)
“horas: de 06:00 a.m., a 06:00 p.m.,
yde 06:.00 p.m., a 06:00 a.m., de
domingo a miércoles; jueves y
viernes de 06: a.m., a 06:00 p.m., |

yde 10:00 p.m,a07:00 a.m.;. 3

Palacio Municipal Cafie 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija ~ Santander,
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sabados de 04:00 p.m., a 06:00 | o
f a.m., con arma. ! ' f :
. Colegio Colmercedes - Servicio cuatro (04) horas, los dias |

Sede A . jueves y viemnes de 06:00 p.m., a
- 10:00 p.m., y los dias sabados de
i 07:00 a.m., a 04:00 p.m. . Servicio
. _armado
Sector Ciudadela | 10:00 p.m. a 5:00 a.m. 1 ~ Servicio
__ Jorge Rios ‘ _ _.._.amado

En total se requieren diecinueve {19) vigilantes, distribuidos estratégicamente conforme
al analisis técnico de riesgos efectuado por la Administracion Mumcnpal y de acuerdo con
las caracteristicas de cada instalacién.

La modalidad armada obedece a la necesidad de proteger instalaciones donde se
encuentran bienes de alto valor econémico, archivos institucionales, recursos tecnoldgicos
y administrativos, asi como inmuebles con alta afluencia de usuarios o ubicados en
sectores con mayor nivel de exposicidn a riesgos de seguridad. Por su parte, la modalidad
sin arma resulta adecuada para escenarios cuyo riesgo corresponde principalmente a

actividades preventivas, de control de acceso y proteccion de infraestructura cuitural y
deportiva.

A. CONTINUIDAD DEL SERVICIO

La prestacion del servicio de vigilancia constituye un servicio de caracter permanente e
indispensable para el funcionamiento de la Administracién Municipal.

Su interrupcién generaria un riesgo inminente para la seguridad fisica de los bienes
publicos, comprometeria la continuidad del servicio publico, incrementaria la exposicion
del patrimonio municipal frente a posibles hechos delictivos y podria generar
responsabilidades fiscales, disciplinarias y patrimoniales derivadas de la omision en el
deber de proteccidn de los bienes del Estado.

Precisamente por tratarse de un servicio esencial para el funcionamiento institucional, el
Concejo Municipal expidié el Acuerdo Municipal No. 011 del 17 de julio de 2026,
mediante el cual autorizé al Alcalde para asumir compromisos con cargo a vigencias
futuras ordinarias destinados a garantizar la continuidad del servicio de vigilancia y
seguridad privada en las instalaciones del Municipio, reconociendo expresamente que
este servicio es indispensable para asegurar el normal funcionamiento de Ia
Administracion y evitar la interrupcion de las actividades institucionales.

En consecuencia, la contratacién del servicio de vigilancia y seguridad privada constituye
una necesidad real, objetiva, permanente, verificable y juridicamente sustentada,
orientada a proteger el patrimonio publico, garantizar la continuidad de la funcién
administrativa, preservar la seguridad de servidores publicos vy ciudadanos, y asegurar el
adecuado funcionamiento de las dependencias e inmuebles del Municipio de Lebrija, en
observancia de la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, el Decreto Ley 356 de 1994, la
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Resolucién 20251000059517CS, la
Circular Externa 2025130000115CS y el Acuerdo Municipal No. 011 de 2028.

3.4. FICHA TECNICA

Palacio Municipal Caite 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
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* La ubicacién de los guardas podra ser modificada, previa autorizacién del municipio.

El servicio de vigilancia correspondera a todos los dias incluyendo domingos y festivos.

» Servicio de vigilancia diurna y nocturna fisica: Ver horarios de prestacion .de servicios
establecidos en la tabla anterior.

* Proteccion y resguardo de la integridad estructural, equipos dispuestos al interior de las
instalaciones, evitando ser objeto de vandalismo o robos.

» El personal requerido se exige que esté debidamente uniformado, carnetizado vy
cumpliendo con las normas de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

* Los servicios podrén sufrir modificaciones previa solicitud al supervisor, pudiendo disminuir
0 aumentar sus cantidades, horarios, dias de prestacién del servicio. lgualmente, podra
requerir la prestacién de servicios de vigilancia y seguridad privada en sitios diferentes a
los anteriormente descritos.

» Para el cubrimiento de los puestos de servicio, el contratista organizaré los turnos con el
personal propuesto, de tal forma que rno superen el limite de la jornada laboral, de acuerdo
con lo establecido en las normas que rigen la materia.

» El contratista deberd tener el personal suficiente para realizar los reemplazos, revelos del
personal cuando la administracion municipal lo requiera en razén a la necesidad de
servicio, las posibles fallas para la prestacién de este, hechos constitutivos de mala
conducta y también para reemplazarlos por faltas absolutas o temporales a causa de
novedades como vacaciones, incapacidades, licencias, permisos y demas eventos que
pueden presentarse, sin que esto aumente el valor del contrato.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. ..

Sin perjuicio de la libertad de organizacién empresarial del contratista, este debera disponer, como
minimo, para la ejecucion del contrato, del siguiente personal, cuyas hojas de vida, certificaciones
y credenciales deberan allegarse con la oferta o, a mas tardar, previo a la suscripcién del acta de
mnicio, segun lo defina el Municipio:

* Director o Coordinador de Operaciones (1): profesional o con formacién en
administracién de la seguridad, con experiencia acreditada no inferior a tres (3) afios en
cargos de direccion, coordinacion o supervisién general de operaciones d& vigilancia y
seguridad privada, responsable de la coordinacion, supervision y control del servicio
contratado.

* Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, SST (1): con formacién o
especializacion afin al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, encargado
de realizar seguimiento a las condiciones de salud ocupacional del personal destinado a la
gjecucién del contrato.

e Supervisores: en el nimero que resulte necesario para garantizar, como minimo, una (1)
visita de control por cada jornada laboral a cada uno de los puestos de trabajo, quienes
deberan acreditar credencial vigente de supervisor expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, certificado de aptitud psicofisica, libreta militar {cuando
aplique) y afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social Integral.

* Guardas de seguridad: en el niimero necesario para cubrir la totalidad de los puestos de
trabajo sefialados en las Especificaciones Técnicas, quienes deberan acreditar titulo de
bachiller, situacion militar definida (para los hombres), diploma o certificacion de
reentrenamiento en vigilancia y seguridad privada vigente, experiencia no inferior a dos (2)
afios en labores de vigilancia y seguridad privada, y certificado de aptitud psicofisica
expedido con una antelacion no superior a freinta (30) dias calendario anteriores a la
presentaciéon de la oferta.

El incumplimiento de estos reduisitos minimos de personal por parte del contratista durante la
ejecucion del contrato dard lugar a la aplicacién de las multas y demés mecanismos de apremio
previstos en el clausulado del contrato, sin perjuicio de las demas.consecuencias contractuales a
que haya lugar.

3.5. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
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a. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato, para io cual podra
designar supervisor ¢ interventor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado,
y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccién. El ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decisién por escrito al
CONTRATISTA, al anterior supervisor o interventor y al grupo de contratos.

b. Aprobar garantias

¢. Elaborar’y suscribir acta de inicio previo el cumplimiento de los requisitos de ejecucion y
legalizacion del contrato.

d. Pagar el valor del conirato en las condiciones pactadas.

. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales; ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

f. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y pago de las sanciones pecuniarias
a que hubiere lugar.

g. Exigir al contratista la afiliacion al Sistema de Riesgos Laborales, de conformidad con lo previsto
en el articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

h. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacion e insumaos que requiera para
el desarrollo de la actividad encomendada.

I. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.
3.6. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el alcance del objeto del contrato, en los términos y condiciones establecidos,
de conformidad con lo estipulado en la Resolucién mediante la cual se comunica la adjudicacién

del contrato, los estudios previos, las adendas y aclaraciones expedidas a la misma y |a oferta
presentada por el proponente. :

2. Aceptar la vigilancia y/o supervisién por parte de la Entidad.

3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones Yy en
trabamientos que puedan presentarse.

4. No acceder a amenazas, presiones 0 a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley
con €l fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, para lo cual debe informar
inmediatamente a la entidad y demés autoridades competentes, si ello ocurriere, so pena de que
EL MUNICIPIO declare la caducidad del contrato.

5. Acreditar estar al dia en el sistema de seguridad social y parafiscales cuando corresponda,
segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2022, 797 de 2003 y Decreto 510 de 2003
y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, tanto del contratista como del personal vinculado para la
ejecucién del transporte y acompanamlento escolar.

G. Realizar mensualmente los aportes a los Sistemas de Salud, Pensién y Riesgos La

de conformidad con la normatividad vigente y anexar a los :nformes de ejecucion la copia de los
recibos correspondientes para autorizacion de pago por parte del Supervisor.
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7. Allegar los documentos requeridos para la legalizacion e iniciacion del contrato, dentro del
término establecido por la Entidad.

8. Presentar al supervisor el informe de conformidad con le aqui planteado y loisefialado en
las obligaciones especificas.

9. El contratista no podra ceder o subcontratar el contrato resultante del presente proceso de
seleccidn, sin la autorizacion de la Entidad.

10.  Asumir los gastos y costos directos e indirectos para la efectiva ejecucion del contrato, bajo
su propio costo y riesgo; y sin gue ello implique un incremento en el presupuesto de’la entidad.

11. Sufragar los gastos que legamente haya lugar para la legalizacién y ejecucién del contrato,
de conformidad con la normatividad que rige la materia.

12. Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.

13. El Contratista mantendra indemne a la entidad contra todo reclamo, demanda, accién legal,
y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones al personal de la entidad, del
Contratista y de las propiedades de dicho personal, adicionalmente a personas o propiedades de
terceros, ocasionados por éste durante la ejecucion del objeto de este contrato.

14. El Contratista constituird y mantendra vigente y actualizada la garantia estipulada en el
contrato y cumplira con todos los requisitos que en ella se establecen para hacerla efectiva, llegado
de que se instaure demanda o accion legal alguna, o se formule reclamo en contra del Municipio,
por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del Contratista, esto para mantenerla
indemne, y se comunicard, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes
previstas por la adelanten las negociaciones para llegar a un arreglo del conflicto.

15. Diligenciar al momento de [a presentacion de la cuenta de cobro, el formulario
beneficiario/cuenta, en el cual informara el nimero de la cuenta corriente o de ahorros y la entidad
bancaria en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre y
con el NIT del CONTRATISTA.

16. Asegurar y prestar por su cuenta y riesgo los servicios contratados en la calidad, cantidad
y lugar estipulado.

17. Acatar las 6rdenes, instrucciones e indicaciones que le imparta el supervisor del contrato.

18. Mantener informado al supervisor del contrato sobre el desarrollo de las actividades bajo
su responsabilidad.

19. Cualquier cambio debe ser aprobado previamente por el Ordenador del Gasto.

20. Las demas que se le asignen de acuerdo con el objeto del contrato, por parte del supervisor
o el Alcalde Municinal, la Ley para este tipo de contratos o las establecidas en los pliegos de
condiciones y en la oferta presentada por el proponente y las que se deriven de su naturaleza.

3.7. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Prestar los servicios de vigilancia y seguridad privada, con personal calificado, debidamente
entrenado, con aptitud psicolégica, mental y en condiciones fisi€as que garanticen una optima
prestacién del servicio.
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2. Ejecutar el servicio de vigilancia, con el personal y los requerimientos técnicos del proceso

contractual, en relacion con la cantidad y calidad del personal, y elementos para la prestacién del
servicio.

3. Respetar los derechos fundamentales y libertades de la comunidad, absteniéndose de asumir
conductas reservadas a la fuerza pulblica.

4. Velar durante la jornada de trabajo per la proteccion de las personas que laboran o visitantes y
los bienes que se encuentren en las instalaciones objeto de vigilancia.

5. El contratista debe advertir al personal que preste el servicio de vigilancia y seguridad que se
prohibe en ejercicio de sus funciones consumir sustancias alcohdlicas o psicotrépicas, realizar
actos que perjudiquen la confidencialidad y 1a moral.

6. Las licencias del armamento que utilice el personal asignado para el servicio de vigilancia, sera
de propiedad exclusiva del contratista y debera tener vigentes las licencias y autorizaciones
otorgadas para el uso y porte de armas, otorgadas por los organismos y autoridades competentes.

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley.

8. Mantener vigente la licencia de funcionamiento de la empresa, so pena de dar por terminado
anticipadamente y de mutuo acuerdo el contrato suscrito.

8. El contratista debe contar con personal de vigilancia debidamente carnetizado, segin las
disposiciones que para el efecto dispone la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
ejercitado y preparado, con aptitud psicolégica, mental y condiciones fisicas para el correcto
ejercicio del oficio; perfectamente equiparado conforme con Ja normatividad legal vigente; con
certificado judicial vigente expedido por la Policia; certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Procuraduria General de la Nacién, Certificado de antecedentes fiscales,
Certificado de medidas correctivas, Certificado de inhabilidades por comisién de delitos sexuales

con menor de 18 afios, Certificado de no ser deudor alimentario; certificado del curso de vigilante
actualizados.

10. Asegurar todos los elementos que se hallen dentro de las instalaciones y oficinas relacionadas

en el actual estudio, que NO sean objeto de hurto o deterioro por causas distintas o asunto fortuito
admitidos por el contratante.

11. Rendir informe dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcién del oficio en el
que se informe el hurto de un bien, por parte del supervisor del contrato. Si una vez revisadas las
evidencias se establece que el contratista es responsable por la irregularidad de que se trate, se
procedera a.las siguientes alternativas: a. Por mutuo acuerdo de las partes, precisaran el pago o
reposicion a que haya lugar, el cual se podra descontar de los saldos a favor del contratista. Si no
se llega a acuerdos sobre lo acontecido, el Municipio descontara el valor a que haya lugar de los

saldos cargados al contratista y b. Si no se toma alguna de las dos alternativas se procedera a
llevar lo acontecido por la via judicial.

PARAGRAFO: Para que haya lugar a lo anterior el Municipio levantara y hara entrega al contratista
del inventario existente de los bienes existentes en los inmuebles objeto del servicio de vigilancia
que se contrata en el presente estudio. Igualmente, se ira alimentando y actualizando el inventario

por lo que el contratista igualmente debera responder por los nuevos elerfientos y demas bienes
adquiridos durante la vigencia del contrato.
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12. EI contratista debe mantener permanentemente la presencia de personal de vigilancia
conforme a las especificaciones técnicas y tiempos sefialados en el proceso y la propuesta

13. Realizar de manera ajustada, permanente y continua la supervision del servicio de vigilancia
prestado por el personal de planta en acatamiento con el contrato suscrito. Esta supervision se
adelantara bajo la luz de las normas contenidas en el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada,
teniendo en cuenta, las tarifas previstas en las circulares vigentes. "Por el cual se fijan las tarifas
minimas para el cobro de los servicios de vigilancia y seguridad privada".

14. El contratista debe manejar una comunicacién constante con el personal que asigna para los
puntos de prestacion del servicio de vigilancia, con el fin de certificar la ptima prestacién del
servicio objeto del confrato.

15. Los guardas de seguridad deben implementar las medidas de control que le imparta el
supervisor del contrato verbalmente y/o por escrito.

16. Realizar y presentar al Municipio un informe de cumplimiento del contrato, y siempre que lo
solicite el supervisor, relacionado con la evaluacidn de las condiciones de seguridad de los
diferentes lugares donde se presta el servicio de vigilancia y seguridad privada.

17. Realizar la reubicacién interna de los puestos de vigilancia objeto del contrato, cuando el
supervisor en aras de mejoramiento del servicio puede solicitar al contratista. -

18. Conservar actualizadas durante la ejecucion del contrato, las licencias demandadas para la
prestacion del servicio como: Licencias de funcionamiento, permisos de tenencia de armas,
licencias para uso de equipos de telecomunicaciones, y todas las demas requeridas para la
prestacion del servicio y exigidas legalmente.

19. Proveer al personal asignado para la prestacion del servicio de vigilancia con la dotacién
correspondiente como: uniformes, arma, medio de comunicacion, pito, linterna y demas equipos
de control que garantice una adecuada prestacion del servicio.

20. Presentar los libros de la minuta de prestacién del servicio de vigilancia y seguridad privada a
la finalizacidn del contrato, o cuando lo requiera el Municipio, asi como el inventario de los bienes
de los lugares donde fue prestado el servicio contratado. g

21. Disponer de un equipo de personal de vigilancia minimo y necesario para la debida prestacion
del servicio de acuerdo con lo requerido para la ejecucion del contrato.

22. El personal asignado para la prestacién del servicio de vigilancia privada, debe manejar un
trato cordial y respetuoso hacia los funcionarios, comunidad estudiantil y en general la comunidad
gue ingrese al centro cultural.

23. Controlar estrictamente la entrada y salida de personas, materiales, equipos y demas
elementos, de manera fisica y digital.

24. Los servicios de vigilancia deben prestarse de manera ininterrumpida, para lo.cual debera
tomar las medidas necesarias para asegurar el reemplazo inmediato del personal que se
en caso de vacaciones, enfermedad, matermnidad, accidentes, calamidad doméstica,
causas fortuitas, entre otros.
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25. Cancelar oportunamente los salarios, horas extras y demds prestaciones de ley al personal
vinculado a [a prestacion del servicio; asi como atender cumplidamente el pago de las obligaciones

frente al sistema de seguridad social integral y parafiscal, so pena de causar de terminacion
anticipada del contrato.

26. Realizar los cambios de personal que el supervisor del contrato estime convenientes, de
acuerdo con las necesidades del contrato.

27. Responder ante las autoridades por ios actos u omisiones en el gjercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio al Municipio o a terceros.

28. Contar con un coordinador y/o supervisor para la ejecucidén del contrato, quien deberé hacer
un recorrido de control a todos los guardas que presten el servicio durante cada jornada laboral.

29. Suministrar sellos de seguridad con el logo de la empresa de vigilancia, para ser manejados
por el personal de vigilancia, los cuales deben ser instalados en los sitios que hayan quedado mal
cerrados, o cerrados temporalmente informando previamente al supervisor del Contrato, hasta que
se haga la entrega al usuario respectivo.

30. Mantener capacitado al personal destinado para la seguridad y vigilancia de las instalaciones
y bienes del Municipio.

31. Informar con un mes de anticipacion sobre la terminacion del contrato, al supervisor del
contrato.

32. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato.

3.8. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial definido para el presente proceso de seleccidn es la suma de SE
ESTABLECE COMO PRESUPUESTO OFICIAL DE MIL CUATROCIENTOS CINCC MILLONES
DOSCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS CON DIEZ CENTAVOS
($1.405.201.646,10) MCTE, valor que incluye los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones
aplicables a la operacidn, gravamenes departamentales y municipales, para un plazo de ejecucion
de diez (10) meses y trece (13) dias, con cargo a las vigencias fiscales 2026 y 2027, en los
términos autorizados mediante el Acuerdo Municipal No. 011 del 17 de julio de 2028, sancionado
el 22 de julio de 2026, "Por medio del cual se autoriza al Alcalde del Municipio de Lebrija,
Santander, para asumir compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias y se dictan otras
disposiciones". El presupuesto oficial se encuentra soportado en el siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal.

Numero de CDP CDP06180001
Codigo presupuestal: 2.1.2.02.02.008.04
Nombre cédigo presupuestal:Servicio de vigilancia
Fecha 18 de junio de 2026
s 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
Fuente de financiacion DESTINACION
CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
Valor CDP TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO
, SESENTA Y NUEVE PESOS CON 72/100 MI/CTE
($433.348.169,72)
Valor solicitado por oficingCUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
gestora RESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO
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SESENTA Y NUEVE PESOS CON 72/100 M/CTE
($433.348.169,72)

Para amparar el valor a ejecutar en la vigencia fiscal 2027, por la suma de SE ESTABLECE COMO
PRESUPUESTO OFICIAL DE MIL CUATROCIENTOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS UN
MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS CON DIEZ CENTAVOS ($1.405.201.646,10) MCTE, el
Municipio cuenta con la autorizacion de vigencias futuras ordinarias otorgada mediante el Acuerdo
Municipal No. 011 del 17 de julio de 2026, con concepto favorable del Consejo de Politica Fiscal
Municipal, CONFIS, segun consta en el Acta No. 020 de 2026, y con la disponibilidad-presupuestal
en la vigencia 2027 certificada por la Secretaria de Hacienda Municipal el 30 de julio de 2025, cuya
fuente de financiacién corresponde a Ingresos Corrientes de Libre Destinacién, ICLD. En
consecuencia, el presupuesto oficial total del presente proceso de seleccion, para las vigencias
fiscales 2026 y 2027, asciende a la suma de SE ESTABLECE COMO PRESUPUESTO OFICIAL
DE MIL CUATROCIENTOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y SEIS CON DIEZ CENTAVOS ($1.405.201.646,10) MCTE.

3.9. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se cancelaré de la siguiente manera: Se cancelara mes vencido con corte a
ultimo dia de cada mes y/o fraccion de mes, previo cumplimiento de las actividades, a satisfaccion
del Municipio, certificadas por el supervisor del contrato, y a partir de la suscripcién del acta de
inicio. :

PARAGRAFO. VIGENCIAS FUTURAS. Los pagos correspondientes a los servicios ejecutados
en la vigencia fiscal 2026 se atenderan con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. CDP06180001 del 18 de junio de 2026 y al respectivo Registro Presupuestal de la vigencia
2026. Los pagos comrespondientes a los servicios ejecutados en la vigencia fiscal 2027 se
atenderan con cargo a la apropiacion presupuestal que para tal efecto se incorpore en el
presupuesto general de gastos del Municipio de Lebrija para la vigencia 2027, en desarrollo de la
autorizacion de vigencias futuras ordinarias conferida mediante el Acuerdo Municipal No. 011 del
17 de julio de 2026, quedando sujeto el pago a la expedicién del respectivo Certificado de

Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal de la vigencia 2027, de conformidad con el
articulo 2.8.1.7.1.12 del Decreto 1068 de 2015.

PARAGRAFO: Se debe tener en cuenta, que para el Ultimo pago se hara, previo cumplimiento de
las actividades certificadas por el supervisor del contrato, a satisfaccién del Municipio, y acta de-
terminacidn y de liquidacion del contrato de paz y salvo y satisfaccion del servicio prestado.

Nota: El contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segln sea el caso, constancia
de estampillas pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos laborales y demas.

documentos sefialados para legalizacion de la cuenta de cobro que deberd presentar en la
Secretaria de hacienda.

Todos los desembolsos estardn sujetos a la presentacién de las respectivas actas, informes y
pagos que la naturaleza o el objetc del contrato demande; previa certificacion de cumplimiento y
constancia de recibo a satisfaccién en todos los casos expedidos por el supervisor del contrato,

pago de parafiscales y anexando los documentos soporte de Ley, lo estabiecido por la Entidad y
la disponibilidad del PAC.

Para cada pago, se deberan allegar todos los documentos necesarios y contar con el visto bueno
del Supervisor que se designe para el contrato.

Para el pago EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales
frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar; ICBF y SENA,
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segun corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 788 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de Agosto 2 de 2002, y la Ley 828 de 2003. En
dicha certificacién se debe hacer constar que la informacién contenida en las declaraciones de
autoliguidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente
a sus Ingresos Base de Cotizacién es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de
aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el momento
que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud,
pension ARP y Parafiscales.

SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a los cuales
esta obligado el MUNICIPIO se realizarédn una vez verificado los requisitos a que haya lugar, entre
ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual

debera constar expresamente en el acta de recibo. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de
los recursos del MUNICIPIO.

EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que por conducto de Secretaria de Hacienda y
del Tesoro Municipal, efectle los desembolsos a su favor las deducciones por concepto de los

gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva
deduccidn.

3.10. GRAVAMENES

Estaran a cargo del proponente, todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por Ia
ley, ordenanzas y acuerdos municipales, que afecten el contrato y las actividades que de él se
deriven, asi:
o« Estampillas y Tasas
Estampilla Pro Adulto Mayor - 4%
Estampilla Pro Cultura - 1%
Tasa Pro Deporte (Persona Juridica) - 2.5%
Estampilla de Justicia Familiar - 2%

* Impuesto de Industria y Comercio
- Reteica 8010 Actividades de seguridad privada, 5 por mil.

Los descuentos de orden nacional (retencién en la fuente y retencion del IVA), estan sujetos al

tipo de proveedor de acuerdo con la normatividad vigente, si son objeto de retencion y estas se
descuentan en el momento del pago.

Las estampillas de orden departamental son liquidadas directamente por la Gobernacién. de
Santander, por los siguientes conceptos:

» Pro Hospital: 2%
o ProUlS: 2%
o Ordenanza 012: 0.4%

Se aclara que las estampillas departamentales deberan ser presentadas con su respectivo pago,
en el momento de la radicacion de la cuenta de cobro ante la Secretaria de Hacienda.

3.11. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo estimado para la ejecucién de! contrato es de DIEZ (10) MESES Y TRECE (13) DIAS,
contados a partir de la fecha prevista en el acta de inicio, con ejecucion en las vigengjas fiscales
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2026y 2027, de conformidad con la autorizacion de vigencias futuras ordinarias otorgada mediante
el Acuerdo Municipal No. 011 de 2026; término que se contard a partir de la fecha que se
establezca en el acta de inicio y/o orden de ejecucion del confrato.

3.12. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El contrato se ejecutara en el Municipio de Lebrija Santander.

4, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDA DE SELECCiON DE LA
CONTRATACION.

De conformidad con lo previsto en la Ley 1150 de 2007, la seleccidn del contratista se efectuara
en la modalidad de licitacién puablica.

El articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que los interesados pueden hacer
observaciones y/o comentarios al proyecto de pliegos de condiciones a partir de-la fecha de
publicacion de estos y por el término de diez (10) dias habiles; observaciones o comentarios que
deben tener respuesta por parte de la entidad contratante.

El articuic 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015 establece que la modificacion de los pliegos de
condiciones se podra realizar mediante adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para
presentar ofertas, con tres (3) dias de anticipacion al cierre de presentacién de propuestas, y a su
vez, mediante adendas se podra modificar el cronograma una vez vencido el término para la
presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacién del contrato.

El articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, indica que la ADJUDICACION de la licitacién publica, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 273 de la Constitucion Politica, se hara en audiencia

publica, mediante resolucién motivada, que se entendera notificada al proponente favorecndo en
dicha audiencia.

Durante la misma audiencia, y previamente a la adopcidon de la decision definitiva de adjudicacion,
los interesados podran pronunciarse sobre la respuesta dada por la entidad contratante a ias
observaciones presentadas respecto de los informes de evaluacion,

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, si dentro
del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion de este, sobreviene una
inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este
podra ser revocado, caso en el cual, la entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del
numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

El articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015, establece que en la licitacién son obligatorias
las audiencias de: a} Asignacion de Riesgos, y b) adjudicacion. Si a solicitud de un interesado es
necesario adelantar una audiencia para precisar el contenido y alcance de los pliegos de
condiciones, este tema se tratara en la audiencia de asignacién de Riesgos.

En la audiencia de asignacién de Riesgos, 1a Entidad Estatal debe presentar el anahs:s de Riesgos
efectuado y hacer la asignacion de Riesgos definitiva.

La audiencia de adjudicacién se realizara de acuerdo con las reglas establecidas par
los mismos y con las siguientes consideraciones:

efecto en
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1. En la audiencia los oferentes pueden pronunciarse sobre las respuestas dadas por la Entidad
Estatal a las observaciones presentadas respecto del informe de evaluacién, lo cual no implica
una nueva oportunidad para mejorar o modificar la oferta. Si hay pronunciamientos que a juicio de
la Entidad Estatal requiere analisis adicional y su solucion puede incidir en el sentido de la decisién
a adoptar, la audiencia puede suspenderse por el término necesario para la verificacién de los
asuntos debatidos y la comprobacion de lo alegado.

2. La Entidad Estatal debe conceder el uso de la palabra por una tinica vez al oferente que asi lo

solicite, para que responda a las observaciones que sobre la evaluacién de su oferta que hayan
hecho los intervinientes.

3. Toda intervencién debe ser hecha por la persona o las personas previamente designadas por

el oferente, y estar limitada a la duracién méaxima que la Entidad Estatal haya sefialado con
anterioridad. :

4. La Entidad Estatal puede prescindir de la lectura del borrador del acto administrativo de
adjudicacion siempre que lo haya publicado en SECOP con antelacién. ’

5. Terminadas las intervenciones de los asistentes a la audiencia, se procedera a adoptar la
decisién que corresponda.

5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Eltipo de contrato a celebrar para este proceso de seleccion es un contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.

6. REQUISITOS HABILITANTES

El Municipio de Lebrija, Santander, debe verificar a través del Registro Unico de Proponentes,
RUP, del proponente, el cumplimiento de los requisitos habilitantes; registro que debe estar
actualizado y vigente. Esta verificacion se hara de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y

2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en procesos de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos

del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, |a Entidad Estatal puede hacer tal
verificacién en forma directa.

Los proponentes, extranjeros, no obligados a tener RUP, deben acreditar los requisitos habilitantes
utilizando los formatos contenidos en el Anexo correspondiente.

El Comité evaluador, el cual estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de
intereses legales, recomendara al ordenador del gasto el sentido de la decisién a adoptar de
conformidad con la evaluacion efectuada. El caracter asesor del comité no lo exime de la
responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la entidad no acoja

la recomendacion efectuada por el comité evaluador, deberé justificario en el acto administrativo
con el gue culmine el proceso.

6.1 DE ORDEN JURIDICO
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Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

a) Individualmente como: 1. Personas naturales nacionales ¢ extranjeras, 2. personas juridicas
nacionales o extranjeras.

b) Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:
a. Tener capacidad juridica para presentar |a oferta.

b. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

c. No estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, confiicto de
interés o prohibicién expresa para celebrar contratos estatales, segln lo previsto en la Constitucion
y enla Ley.

d. No estar reportados en el Ulitimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la RepUblica. Esta disposicién aplica para el proponente e mtegrantes de
un proponente plural con domicilic en Colombia.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, deben declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia y que no tienen sanciones
vigentes en Colombia gue impliguen inhabilidad para contratar con el Estado.

Las inhabilidades son una limitacién a la capacidad de contratar con Entidades Estatales y estan
expresamente sefialadas en la ley, las cuales establecen que no son habiles para participar en
procesos de contratacion quienes estan en las siguientes situaciones:

* Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las leyes.

e Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal
anterior estando inhabilitados. Esta inhabilidad se exiendera por el termlno de 5 afios a
partir de la participacién en la licitacion.

e Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extendera por el
término de 5 afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

» Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con
destitucion. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a part;r de la
gjecutoria de ja sentencia que impuso la pena.

e Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal ad;udlcado Esta
inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la fecha en que expird el plazo
para la firma.

* Los servidores publicos.

* Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta para una misma licitacion o concurso.

o Las sociedades distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o
segundo de afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de un
sociedad que formalmenie haya presentado propuesta para una misma licitacidpo
CONCUrso.
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Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado Ia caducidad, asi
como las sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a
dicha declaratoria. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios, contados a partir
de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la
comisidn de delitos contra la Administracién Publica, cuya pena sea privativa de Ia libertad,
0 soborno transnacional, con excepcion de delitos culposos. Esta inhabilidad se extendera
a las sociedades de que sean socias tales personas, sus matrices y subordinadas, con
excepcion de las sociedades andnimas abiertas vy se extiende por un término de 20 afios.
Las personas que hayan financiado camparias politicas a la Presidencia de la Republica,
Gobernaciones o Alcaldias con aportes superiores al 2,5% de las sumas méximas a invertir
por los candidatos en las campafias electorales en cada circunscripcidn electoral, respecto
de las Entidades Estatales, incluyendo las descentralizadas del respectivo nivel
administrativo, para el cual fue elegido el candidato y respecto de los contratos distintos al
de prestacion de servicios profesionales. Esta inhabilidad es por el periodo para el cual el
candidato fue elegido y opera también para las personas que se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la persona que
ha financiado la campafia politica. Esta inhabilidad comprende también a las sociedades
existentes o que llegaren a constituirse distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el
representante legal o cualguiera de sus socios hayan financiado directamente o por
interpuesta persona campafias politicas a la Presidencia de la Republica, a las
gobernaciones y las alcaldias. 1 Articulo 8 de la Ley 80 de 1893. Disposiciones especiales
como los articulos 3, 5 y 90 de la Ley 1474 de 2011 y el Cédigo Disciplinario Unico
contémplan otras causales de inhabilidad.

Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las
cuales estan vinculados durante un término de 2 afios contados a partir del retiro del cargo
cuando el objeto que desarrollan tiene relacién con el sector al cual prestaron sus servicios.
Esta inhabilidad se extiende a las personas que estan dentro del primer grade de
consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de quien fue servidor plblico.

El interventor que incumpla el deber de entregar informacién a la Entidad Estatal
relacionada con el incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad se extendera por un
término de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo gue asi
lo declare, previa la actuacién administrativa correspondiente. '
El contratista que incurra en una de las siguientes conductas: () haber sido objeto de
imposicion de 5 multas o més durante la ejecucién de uno o varios contratos, durante una
misma vigencia fiscal con una o varias Entidades Estatales; (I} haber sido objeto de
declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos 2 contratos durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales; (lll) haber sido objeto de
imposicidn de 2 multas y 1 incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o
varias Entidades Estatales. La inhabilidad sera por 3 afios, contados a partir de la
inscripcion de la Gltima multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la informacién
remitida por las Entidades Estatales.

Por otra parte, el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 sefiala que no podran participar en
ficitaciones o concursos ni celebrar contratos estatales con la Entidad Estatal respectiva:

Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la Entidad
Estatal contratante. Esta incompatibilidad sélo comprende a quienes desempefaron
funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el término de un (1)
ano, contado a partir de la fecha del retiro.

Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segunde grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los
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niveles directivos, asesor, ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o
con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad contratante.

» El cOnyuge, compafiero o compafiera permanente del servidor plblico en los niveles
directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien
gjerza funciones de control interno o de control fiscal.

e Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades anénimas que no tengan
el caracter de abiertas, asi como las sociedades de responsabilidad limitada'y las demas
sociedades de personas en las que el servidor plblico en los niveles directivo, asesor o
ejecutivo, o el miembro de la junta o consejo directivo, o el conyuge, companero o
compafera permanente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad,
afinidad o civil de cualquiera de ellos, tenga participacién o desempefien cargos de
direccion o manejo. Esta causal de incompatibilidad no aplica cuando por disposicion legal
0 estatutaria el servidor pdblico en los niveles referidos debe desempenar en ellas cargos
de direccion 0 manejo.

» Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad sélo se predica
respecto de Ia entidad a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al
que la misma esté adscrita o vinculada.

¢ Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en
Entidades Estatales y las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados
a cualquier titulo, durante los dos (2) afios siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico,
cuando el objeto que desarrollen tenga relacidn con el sector al cual prestaron sus
servicios. Esta incompatibilidad también opera para las personas que se encuentren dentro

del primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del exempleado
publico.

« Enlas causales de inhabilidad por parentesco o por matrimonio, los vinculos desaparecen
por muerte o por disolucion del matrimonio.

Con [a carta de presentacion de la propuesta el oferente manifestara bajo la gravedad del
juramento, no encontrarse inmerso en alguna de las causales citadas previamente. Sin
perjuicio que la entidad pueda verificar la informacion contenida y tomar las medias legales
pertinentes.

DOCUMENTOS QUE EL PROPONENTE DEBE ALLEGAR CON LA PROPUESTA:
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El oferente deberd suscribir la carta de presentacion de la propuesta, conforme al formato
establecido en el Anexo No. 1, “carta de presentacién de la propuesta’ debidamente firmada por
el proponente o por su apoderado, si fuere el caso.

La propuesta presentada por la persona juridica debe estar firmada por el representante legal o
por su apoderado, pero, si se trata de una union temporal o consorcio, debe estar firmada por la

persona que los integrantes hayan seleccionado como representante legal del consorcio o unién
temporal. =

Apoderado. Los proponentes podrén presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio
de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en forma legal (Articulo 5° del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado, de manera clara y expr
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facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsablllzar a quien{es) representa en &l
framite del proceso y en la aceptacion de la oferta.

La entrega y radicacion de la propuesta y oferta econdmica debe realizarla, personalmente, el
representante legal de la persona juridica y/o su apoderado, en medio fisico impreso. No se
reciben propuestas a través de medios electronicos o mediante servicios de mensajeria. Incumplir
con esta condicion o requisito, es causal de rechazo de la propuesta.

El apoderado, persona natural o juridica, debe tener domicilio en Colombia, con residencia en
Bucaramanga v su Area Metropolitana de Bucaramanga, debidamente facultado para representar
al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, para efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (I) Presentar oferta para el proceso de
contratacion de que trata esta invitacién; (Il) Responder los requerimientos y aclaraciones
solicitados por la Entidad; (lIl) Recibir las notificaciones a que haya lugar; (IV) suscribir el acta de
terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacién y/o
apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio y el Codigo General del Proceso de
Colombia, incluyendo los sefialados en [a invitacidn. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del proponente plural.

2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

A. Las personas juridicas, en calidad de proponente o integrante de un proponente plural,
consorcio o union temporal o cualquier otro tipo de asociacion, deberan contar con un objeto social
igual o similar al objeto del contrato a celebrarse, y deberan presentar el certificado de existencia
y representacion legal con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
antericres a la fecha limite de recepcién de ofertas, donde conste que de acuerdo con su objeto
social cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos. El objeto social de la
empresa debe corresponder a actividades econdmicas relacionadas con el objeto del contrato vy
acreditar que su duracién abarca como minimo el término contemplado para la ejecucién del
contrato y un (1) afio mas. Ademés, debe acreditar que cuenta con oficina o sede principal, agencia
o sucursal en Bucaramanga y su Area Metropolitana, debidamente registrada en Camara de
Comercio de Bucaramanga, con establecimiento de comercic abierto al publico. B. De
conformidad con lo establecido en la Ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de la
sociedad por acciones simplificadas, Articulo 5°, su objeto social puede comprender una
enunciacion clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad
realiza cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucién, se
“entendera que la sociedad por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita. En
el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica las

actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entendera que estas se encuentran dentro
de las actividades licitas de la persona juridica.

Para las personas juridicas extranjeras con domicilio y sucursal en Colombia se aplicaran las
mismas reglas establecidas para las personas juridicas nacionales. Asi mismo los proponentes
extranjeros individuales, en consorcio, en unidén temporal, ¢ promesa de sociedad futura, deberan

cumplir con las condiciones generales establecidas en el pliego de condiciones y, ademas,
deberan tener en cuenta lo siguiente:

C. Las personas juridicas extranjeras sin sucursal ni domicilio en Colombia deberan cumpiir Ios
siguientes requisitos:

C.1 Acreditar su existencia y representamon legal con el documento idéneo expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3)
meses anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existenci ia, su fecha
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de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal o de la(s) persona(s) que tengan
la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o

aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directivo que le faculte
expresamente.

C.2 Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato
del presente proceso.

C.3 Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o representante legal en Colombia,
lo cual debera quedar evidenciado en el documento de constitucion de apoderado.

C.4 Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las
leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacién debera
presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacién
antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen.

D. Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o
extranjeros, deben acreditar autorizacion del drgano social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente al cierre del
proceso de seleccion. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determtnara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y
representacion legai tendra validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos publicos otorgados en paises no signatarios del Convenio de La Haya de
1961 deben ser legalizados para acreditar existencia y representacion legal en Colombia, y en
paises signatarios de este convenio tendientes a acreditar la existencia y representacion legal,
deberan presentarse apostillados en la forma prevista en las normas que regulen la materia y en
especial el articulo 480 del Codigo de Comercio, Articulo 251 de la Ley 1564 de 2011 vy la
resolucion 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Nota: En caso de oferentes en consorcio, union temporal u ofra forma de asociacion futura, uno
(1) de sus integrantes, debe acreditar oficina o sede principal, agencia o sucursal con
establecimiento de comercio abierto al plblico en Bucaramanga y su Area Metropolitana,
debidamente registrada en la Camara de Comercio de Bucaramanga.

3. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNIOGN TEMPORAL. Si la oferta
es presentada por consorcio o unién temporal, se debe anexar el documento suscrito por sus
integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo establecido en el Ar‘uculo 7°de
la Ley 80 de 1993, y en este debe constar por lo menos:

a. La modalidad de asociacion: Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de
CONSORCIO O UNION TEMPORAL, indicando los porcentajes de participacién de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser superior al 100%

b. Objeto del proceso de seleccion.

Designar la persona que para todos los efectos representara el consorcio o la unién temporal.

Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la

union temporal y sus respectivas responsabilidades.

e. Enelcaso dela UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension
de la participacién en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de
cada uno en la ejecucidn del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la entidad contratante.

20
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f. Tiempo de duracidén que no debe ser inferior al término de duracién del proceso, celebracion y
ejecucion del contrato y un (1) afic mas.

g.- En atencion a lo dispuesto en el Articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
consorcio o unidn temporal, en el documento de constitucion, deben manifestar para efectos
del pagd en relacién con la facturacién lo siguiente: G.1 Si la va a efectuar en representacion
del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe informar el
numero del NIT de quien factura; G.2 Si la facturacion fa van a presentar en forma separada
cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar
el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor del contrato;
G.3 Si la va a realizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, caso en el cual se
deben indicar el nimero. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de
ellos; G.4 El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o
Unién Temporal y debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerde con su
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser
declarado. En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberén cumplir los
requisitos establecidos en las disposiciones legales.

h. La indicacién que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas integrantes
del proponente plural ni a terceros, sin autorizacién previa y por escrito de la entidad
contratante. Igual autorizacidn se requerira, en el evento que el consorcio o unién tempora
ostente la calidad de contratista. '

i. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del proponente plural después de la fecha del
cierre del proceso de contratacidn. Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes
sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

. Cuando la constitucion se efectiie bajo la figura de la Unién Temporal se deben sefalar los

terminos y extension de la participacién de cada integrante en la propuesta y en la gjecucion
del contrato.

4. MANIFESTACION EXPRESA DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. Certificacion expedida por el representante legal del proponente en la
cual conste que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibitidad

contenidas en el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el Articulo 18 de la Ley 1150 de
2007 y demas normas concordantes.

5. CERTIFICACION DE ACREDITACION DE PAGO APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES (LEY 789 DE 2002). Tratandose de personas juridicas se debera acreditar
mediante certificacion suscrita por el representante legal o por el revisor fiscal, segin corresponda,
en los términos sefalados por el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el Articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, el proponente, persona juridica, debera entregar con la propuesta Ia
certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de seguridad social en salud,
riesgos profesionales, pension y aportes a Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar, ICBF, y Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, para lo cual debera tener
en cuenta lo siguiente: :

a) El proponente debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinacion estatutaria, o por el

representante legal, cuando no se requiera revisor fiscal, los términos sefialados por el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003.

b) El documento debera certificar qué a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente
ha (ea[izado_ el pago de los aportes correspondientes a los Gltimos seis (6) meses, coptados a
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dic
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c) Se verificara (nicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacién de la
propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en
salud, éste se debera hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las
demas normas que lo regulen.

d) En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas, el proponente debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento de este.

&) En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual
dicha certificacién expedida por el representante legal o revisor fiscal, segin corresponda.

f) En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier mitivo no esfé
obligado al pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

Proponentes plurales. Cada uno de los integrantes del proponente plural debera suscribir por
separado la declaracion de la que tratan los numerales anteriores.

€. DOCUMENTO DE IDENTIDAD. El representante legal de la persona juridica o representante

legal del proponente plural y cada uno de los representantes legales integrantes de proponentes
plurales deberan anexar fotocopia del documento de identificacion.

Para el caso de los representantes legales de las sociedades de origen extranjero deberan anexar
fotocopia del pasaporte actual y vigente.

7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA. Ei
proponente, persona juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, deberé
adjuntar Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad
—-SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacién. Todas las personas juridicas
que se presenten deben adjuntar, ademas del certificado de dicha persona juridica y el certificado
de antecedentes disciplinarios del representante legal.

Los proponentes de origen extranjero que no tengan sucursal o domicilio en Colonibia deberan
presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que no
tiene antecedentes disciplinarios.

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA. El proponente,
persona juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, debera adjuntar
certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, vigente
al momento de presentacidon de la propuesta. Todas las personas juridicas que se presenten
deben adjuntar, ademas del certificado de dicha persona juridica, el certificado de antecedentes
fiscales del representante legal.

Los proponentes de origen extranjero que no tengan sucursal o domicilio en Colombia deberan
presentar una deciaracién rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que no
tiene antecedentes fiscales.

9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA POLICIA NACIONAL. El
proponente, persona juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, debera
adjuntar certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, vigente al
momento de presentacion de la propuesta. Todas las personas juridicas que se presenten deben
adjuntar, ademas del certificado de dicha persona juridica, el certificado de antecedentesiddiciales
del representante legal,
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Los proponentes de origen extranjero que no tengan sucursal o domicilio en Colombia deberan
presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que no
tiene antecedentes judiciales.

10. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM. Ei
proponente, persona juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, debera
adjuntar certificado sobre el registro de deudores alimentarios, REDAM, en virtud de lo dispuesto
en la Ley 2097 de 2021 y el Decreto 1310 de 2022.

Los proponentes de origen extranjero que no tengan sucursal o domicilic en Colombia deberan
presentar una declaracién rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare gue no
tiene antecedentes por concepto de deudores alimentarios. '

11.CONSULTA CERTIFICADA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES. EL proponente debera suscribir el formato "AUTORIZACION
CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES’, conforme a lo sefialado en el
Paragrafo 2° del Articulo 2° del Decreto 753 de 2019. En caso de Consorcio o Unién Temporal,
este requisito debera ser acreditado respecto de cada uno de sus integrantes y de su
representante legal. £n caso de resultar afirmativa la consulta, no sera admitida la oferta del
proponente. Ademas, si durante la ejecucién del contrato se incumple con este requisito, se debera
realizar el cambio de la persona de manera inmediata, y, adicionalmente se aplicarg el
procedimiento sancionatorio administrativo que corresponda.

12. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT. El proponente debera presentar, con su oferta, el
Registro Unico Tributario, RUT, expedido por la DIAN, actualizado.

13. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, RUP.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
221 del Decreto Ley 018 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o juridicas
nacionales y cada uno de los integrantes del Consarcio o Unién Temporal que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes.

Para tal efecto, el interesado deberd presentar con su expresién de interés el documento
correspondiente expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccién, con fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias de anterioridad respecto de la fecha de presentacion de propuestas.

Nota 1: La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el momento de la
verificacion de este requisito, y actualizado con informacién financiera del afio 2023

Nota 2: El Certificado constituye plena prueba respecto de la informacién alli contenida.

Respecto a |as sociedades extranjeras con sucursal en el pais, el articule 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, sefiala que deben presentar para el registro Gnico de proponentes, la informacion

contable y financiera de su casa matriz. En consecuencia, deben presentar el RUP y el NIT,
respectivo de la sucursal en Colombia,

Los proponentes naturales extranjeros o los plurales que tengan al interior de sus integrantes
personas naturales extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener
domicilio o sucursal en el pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente en el

pais donde tengan su domicilio principal o con una declaracién rendida bajo la gravedad d
juramento.
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Las proponentes Juridicas extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes
personas Juridicas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener
domicilio o sucursal en el pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente en el
pais donde tengan su domicilio principal o con una declaracidn rendida por el representante legal
de la persona juridica extranjera bajo la gravedad del juramento.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del.Convenio de
La Haya de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Conveniotendientes a
acreditar ! Registro Unico de Proponentes, deberan presentarse legalizados en la forma prevista
en las normas que regulen la materia y en especial el articulo 480 del Cédigo de Comercio, 251
de la ley 1564 de 2011 y la resolucién 4300 de 2012 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado tendra validez con la
fecha inicialmente prevista para el cierre. i

14. COMPROMISO ANTICORRUPCION. E! proponente debera suscribir el compromiso
anticorrupcion contenido en el formato “COMPROMISO ANTICORRUPCION’ en el cual manifiesta
$u apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba
el incumplimiento del proponente, en su condicién de contratista, o de uno o méas de sus
empleados o trabajadores, durante el proceso de contratacion, sera causal suficiente para impedir
su participacion en el proceso contractual, sin perjuicio de las consecuencias adicionales previstas
en disposiciones normativas.

15. GARANTIA SE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debera presentar con la propuesta u oferta econémica y técnica la garantia de
seriedad de la oferta por valor del quince por ciento (15%) del valor de la oferta, (Articulo
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015), con vigencia desde la presentacion de la oferta hasta la
fecha de celebracion y perfeccionamiento del contrato.

Asi mismo, el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de
seriedad de la oferta debe cumplir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos: .

a. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la

adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres
(3) meses.

b. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.
¢. La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

Esta garantia sera otorgada a favor del MUNICIPIO DE LEBRIJA, SANTANDER, y como tomador
el proponente, persona juridica, en la que debera figurar su razén social completa, segin el
certificado de existencia y representacion legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por oferente plural, como consorcio, unién temporal ¢ promesa de
sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

La poliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por la
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proponente persona natural, o por el representante legal de la persona juridica o el representante
del consorcio o unidén temporal.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de
rechazo de esta (ltima. Si el oferente en la plataforma SECOP, adjunta o carga una garantia que
no corresponde al presente proceso de seleccién del contratista, se entiende para todos los
efectos del presente proceso que la misma no ha sido presentada de forma conjunta con la oferta,
y se procedera a rechazar la oferta.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 31 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el
Decreto 1860 de 2021, y el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el valor de la
garantia de seriedad de la oferta, como criterio habilitante diferencial establecido por la
entidad, se exigira de conformidad con la clasificacion empresarial del proponente como se
relaciona en el siguiente cuadro:

VALOR ASEGURADO
o Reauisita | - Requisito. |
I S ) 7..___]_Requ1s!to : dlferenmal- “"Requisito
' - . diferencial - -
Amparo Proponente Proponente . -demaés
' p Emprendimiento | proponentes..
MIPYMES -
- : de Mujeres o -

Seriedad de la | 10% del valor de | 10% del valor de | 15% del valor
| oferta la oferta. la oferta. de la oferta.

16. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS

El representante legal de la persona juridica debe acreditar que estd autorizado, segin
corresponda, para presentar la oferta y celebrar el contrato, y es obligatoria cuando dicha facultad
no este contenida en la informacion del certificado de Camara de Comercio.

Cuando se desprenda del registro mercantil que el representante legal de la persona juridica
proponente o integrante de consorcio o unién temporal, requiere de autorizacién para presentar
oferta y suscribir contratos y demas documentos ocasionados con la ejecucion contractual, debera

anexarse el documento por medio del cual se otorgue la facultad para presentar la oferta y firmar
el contrato.

En el caso de uniones temporales o consorcios los representantes legales deben tener

autorizacion para celebrar contratos en suma igual al valor al presupuesto oficial, debido a la
solidaridad..™

Sera causal de rechazo de la propuesta u oferta el no cumplimiento del requisito aqui previsto.

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO Y EXPERIENCIA

EXPERIENCIA. La Entidad Estatal requerird como experiencia que va desde requerimientos

generales hasta requerimientos especificos, adecuados y proporcionales al objeto del contrato, a
la magnitud y finalidad de la Entidad, con experiencia en la realizacion de actividades igu

posicionamiento y permanencia en el mercado.
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La experiencia solicitada respecto al objeto del contrato y los ¢cédigos del Clasificador de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas, UNSPSC, obedecen a requerimientos generales que consisten
en que el proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo
con el correspondiente presupuesto del contrato, las cuales son un referente minimo que debe
cumplir el proponente.

Para acreditar la experiencia, el proponente debe anexar a la propuesta técnica y econdémica,
mediante uno (1) maximo dos (2)) contratos debidamente ejecutados y terminados, con acta de
recibo final y de liquidacion del contrato, o certificado de recibo a satisfaccion en el que se indique
el plazo y valor de ejecucion, suscritos con entidades pUblicas o privadas, cuya sumatoria de
valores ejecutados deber ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor estimado del
contrato en el presente proceso contractual, expresado en SMMLYV, y cuyo objeto y alcance del
objeto contractual sean servicios de vigilancia y seguridad privada.

Cada uno de los contratos aportados por el proponente para acreditar experiencia, deben estar
inscritos en el registro tnico de proponentes, RUP, de la Camara de Comercio, y registrados con
los siguientes Cddigos UNSPSC:

CODIGOS UNSPSC. - | PRODUCTOS -~ - ..
92121500 Servicios de guardlas

92121700 Servicios de sistemas de seguridad
46171600 Equipos de vigilancia y deteccion
46101500 Armas de fuego

46111600 sistemas de arma

32151800 csj:,;fr?;t;\;os de contro! de

Nota 1: Al menos en uno (1) de los contratos aportados por el proponente, su valor debe ser igual
0 superior al cien por ciento (100%) del valor estimado del contrato previsto para el presente
proceso contractual, expresado en SMMLYV, y en cuyo objeto o alcance se evidencie-{a prestacion
de los servicios de vigilancia y seguridad privada.

Nota 2: Para el caso de consorcios y uniones temporales, la acreditacion de la experiencia se
deberd realizar de la siguiente manera: (1). Uno (1) de los integrantes debe aportar como minimo
el ochenta por ciento (80%) de la experiencia solicitada; (il). Los demas integrantes deben
acreditar como minimo el otro veinte por ciento (20%) de la experiencia solicitada.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PARA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA.

a. Los contratos deben encontrarse inscritos y registrados en el registro Gnico de proponentes
RUP, de la Camara de Comercio.

b. Haberse ejecutado y terminado con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion.

c. Para contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
anos de constituidas, y que pretendan acreditar ia experiencia de sus socios, accioni
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Decreto 1082 de 2015, ademés del Registro Unico de Proponentes, RUP, deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico, segln
corresponda, donde indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta
ia experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3)
afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal Yy como
haya quedado registrada en el Registro Unico de Proponentes, RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un proponente plural
confermado por una persona jurfdica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y
se alleguen contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser
acreditados como experiencia en el proceso de contratacién por uno de los integrantes, de manera
tal que al proponente plural solo podra avaldrsele una misma experiencia una sola vez.

d. Si el proponente relaciona o anexa mas de dos (2) contratos en el Formata - Experiencia, para

efectos de evaluar la experiencia se tendra en cuenta, en primer lugar, los contratos aportados
con el mayor valor,

e. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o union temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el
Registro Unico de Proponentes, RUP, o en alguno de los documentos validos para la acreditacién

de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener Registro Unico de
Proponentes, RUP.

f. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico de
Proponentes, RUP, o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a Registro
Unico de Proponentes, RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de
participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

g. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o
unidn temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente piural para participar
en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes deil

consorcio o union temporal que gjecutaron el contrato y que estan paiticipando en el presente
proceso.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA. El Proponente
debera aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién para gue la
Entidad realice la verificacién en forma directa. En caso de existir discrepancias entre dos 2y o
mas documentos aportados por el proponente para la acreditacidn de experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacién:

A. Certificacion de experiencia expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
en la que conste el recibo a satisfaccion debidamente suscrita por quien esté en capacidad u
obligacion de hacerlo, y en donde se indique ademas: Nombre de Ia Empresa o Entidad
contratante (Nombre, direccién y Teléfono), Nombre o razén social de contratista, cargo de la
persona que certifica, numero del contrato, objeto claramente definido, valor del contrato, fecha de
iniciacion, fecha de entrega y/o terminacién, principales actividades ejecutadas, constancia de
recibido a satisfaccion.

B. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el confrato debera encontr
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debidamente inscrito y clasificado en el Registro Unico de Proponentes, RUP, o en uno o alguno
de los documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionaimente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Certificaciéon de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segin
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Nota: La Alcaldia se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente
y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

CAPACIDAD TECNICA. El oferente debera acreditar que cuenta con los requerimientos minimos

solicitados por la entidad para efectos de garantizar la capacidad técnica requerida para ejecutar
el presente contrato:

A. Licencia de funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada: De conformidad con los Articulos 2°, 3°, 23, 27, 34, 40, 60 y 85 del Decreto Nacional 356
de 1994, reglamentado parcialmente por el Decreto Nacional 3222 de 2002, Articulos 1° al 5° del
Decreto 2974 de 1997; Articulos 14 al 24 de la Resolucion 2852 de 2006, modificada por las
Resoluciones 3856 de 2007 y 1234 de 2008 de la Superintendencia de Vigilancia-y Seguridad
Privada, el proponente deber? allegar copia de la licencia de funcionamiento con alitorizacion de
funcionamiento como agencia, sucursal o principal en la Ciudad de Bucaramanga y/o Area
Metropolitana de Bucaramanga, bajo las modalidades de vigilancia fija, mévil, y con medio humano
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, a través de la cual se acredita
que tiene licencia de funcionamiento y se encuentra habilitado para ejercer la actividad de
vigilancia y seguridad privada y para el tipo de servicios requeridos por el Municipio..

Tratandose de consorcio o unién temporal, y para efectos de acreditacion de la agencia, sucursal
o principal en Bucaramanga o en el drea Metropolitana de Bucaramanga, con licencia de

funcionamiento, unec (1) de los integrantes debe acreditar el cumplimiento de esta condicidn o
requisito.

En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar la

respectiva licencia de funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

En el hipotético caso que dicha licencia de funcionamiento se venza durante el periodo de
adjudicacién del contrato y/o ejecucién, deberd acreditarse que gestionaron previamente los
tramites ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con anterioridad no inferior a
sesenta (B0) dias calendario antes de su vencimiento, de conformidad con el Paragrafo 2° del
Articulo 85 del Decreto 356 de 1994, y allegar copia del radicado de solicitud, como prueba idénea

de que el permiso de estado de renovacidn se encuentra en tramite Y Una vez renovada presentar
copia al Municipio de Lebrija, Santander.

No obstante, para la exigencia de este requisito, el Municipio de Lebrija, Santander, tendré en
cuenta lo previsto en el Decreto Ley 2106 de 2019, Articulo 72, modificatorio del Articul
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Decreto Ley 356 de 1994 y siguientes, en relacién con la vigencia de las licencias de
funcionamiento.

De igual forma, El Municipic de Lebrija, Santander, tendra en cuenta el articulo 35 del Decreto 019
de 2012 que dispone:

"ARTICULO 35, SOLICITUD DE RENOVACION DE PERMISOS, LICENCIAS O
AUTORIZACIONES. Cuando el ordenamiento juridico permita la renovacién de un permiso,
licencia o autorizacién, y el particular fa solicite dentro de los plazos previstos en la normatividad
vigente, con el fleno de la totalidad de requisitos exigidos para ese fin, la vigencia del permiso,
licencia o autorizacion se entendera prorrogada hasta tanto se produzca la decision de fondo por
parte de la entidad competente sobre dicha renovacion. Si no existe plazo legal para solicitar la
renovacion o prorroga del permiso, licencia o autorizacién, ésta debera presentarse cinco dias

antes del vencimiento del permiso, licencia o autorizacién, con los efectos sefialados en ef inciso
anterior”

Bajo este marco juridico se aceptaran las licencias qué al momento del cierre del presente proceso,
estan en proceso de renovacion, mediante certificacién expedida por la Supervigilancia gue asf io
indique o aportando el debido radicado en los términos de ley.

B. Autorizacion de instalaciones en el domicilio, agencia principal y/o sucursal: Los
proponentes deberan acreditar que cuentan con autorizacion de instalaciones y/o establecimiento
comercial, abierto al pdblico, en la Ciudad de Bucaramanga y/o Area Metropolitana de
Bucaramanga, Santander, emanada por Ia Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

C. Licencia o autorizacién para uso de medios tecnolégicos. El proponente debera aportar
copia de |a licencia que autoriza el empleo o utilizacién de medios tecnoldgicos propios de la labor
de vigilancia, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la cual debe
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de contratacién prevista en el cronograma de la
presente convocatoria plblica. Tal licencia debe mantenerse vigente durante el término de

gjecucion del contrato, de conformidad con el Decreto 2187 de 2001 y las normas que lo
modifiquen o adicionen.

En el evento en que la licencia esté en proceso de renovacion, el proponente debera allegar,
adicionai a la resolucién respectiva, el oficio con radicado de la solicitud de renovacion ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el que conste que dicha solicitud la realizd
dentro de 10s sesenta (60} dias anteriores al vencimiento de ésta.

D. Licencia de comunicaciones: De acuerdo con el Articulo 20 del Decreto 1979 de 2001,
concordante con el Articulo 11 de la Ley 1341 de 2009, el proponente debera anexar a su
propuesta, fotocopia del acto administrativo mediante el cual el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, MINTIC, le concedid licencia para utilizar frecuencias
radioeléctricas, con alcance o cubrimiento en el Departamento de Santander; licencia que debe
encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.

No se aceptaran certificaciones, constancias o documentos radicados para tramite de expedicién
0 renovacion de la licencia, en razén a que estos procedimientos no garantizan que la entidad
competente apruebe o autorice la respectiva licencia en las condiciones exigidas por el Municipio.

Para el caso de ofertas presentadas en consorcios o uniones temporales, todos sus integrantes
deberan presentar este documento.
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En el evento de no contar con licencia de comunicaciones, se admite la presentacion de medios
alternos como Avantel, Movitol y otros, y para ello debera presentar el respectivo contrato de
prestacion de servicios, con plazo de ejecucion hasta por el término del contrato.

E. Central de Comunicaciones: Teniendo en cuenta que la central de comunicaciones facilita la
comunicacion directa y efectiva del personal que prestara el servicio, permitiendo el reporte de los
sucesos de manera expedita, el proponente debe certificar, bajo la gravedad de juramento, que
cuenta con una central de comunicaciones que le permite hacer el monitoreo las veinticuatro (24)
horas del dia sobre los puntos de prestacidén del servicio y vigilantes, y recibiendo reportes
oportunos y eficientes de las novedades que se puedan presentar.

F. Equipos de comunicaciones: Los equipos de comunicaciones necesarios para la adecuada
prestacion del servicio, son herramientas de trabajo, y a su vez, dispositivo de seguridad, que
permiten tener comunicacién constante en todas las sedes, y, ademas, controles permanentes,
manteniendo comunicacién en tiempo real, que garantiza la prestacién de un buen servicio, el
cubrimiento en el 100% de los sitios asignados para la prestacion del servicio y la correcta reaccion
en caso de presentarse incidentes de seguridad.

En consecuencia, el proponente debe certificar la disposicién como minimo para la ejecucmn del
contrato de los siguientes medios de comunicacion:

* Un (1) sistema de comunicaciones con equipos tipo digital (Radio-Avantel o Movitol u otros)
para cada uno de los miembros del equipo de vigilancia y seguridad, y por cada turno, que
hayan sido designados por la empresa de vigilancia y seguridad privada para la prestacion del
servicio.

En el evento de no contar con la propiedad de los equipos, el proponente debera adjuntar copia
del certificado o contrato, en el que se indique la relacién contractual, vigencia y el nimero de
equipos de comunicacion disponibles, expedida por la entidad o empresa propietaria de los
sistemas y equipos, en donde conste esta situacion, el cual debera estar vigente al cierre de la
invitacion publica, y también aportara la correspondiente licencia de comunicaciones proferida por
el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de Colombia junto con el
Registro TIC vigente respecto de la empresa o propietario del sistema de comunicacion.

G. Pdliza de responsabilidad civil extracontractual por uso indebido de armas de fuego:
Garantia que ampare contra el uso indebido de armas de fuego, y cuyo valor asegurado no debe
ser inferior a cuatrocientos mil (400) salarios minimos legales mensuales vigentes, expedida por
una compafiia de seguros legalmente autorizada, de conformidad con el Articulo 18 del Decreto
356 de 1994, que .. dispone:
"ARTICULO 18. POLIZAS DE SEGURO. La empresa, organizacion empresarial o persona a la
cual se le concede licencia de funcionamiento para un departamento de seguridad, debera tomar
una poliza de seguro de responsabilidad civil extracontractual, contra los riesgos de uso indebido
de armas de fuego u ofros elementos de vigilancia y seguridad privada, no inferior a 1000 salarios

minimos legales mensuales vigentes, expedida por una compafifa de seguros legalmente
autorizada” :

H. Copia pdliza del seguro de vida cclectivo vigente: La Ley 1920 de 2018 establece:
“ARTICULO 5. Seguro de vida. Cada empresa, cooperativa especializada, departamento de
seguridad y vigilancia privada contrataré anualmente un seguro de vida colectivo que ampare al
personal operativo de su respectiva organizacion. Este seguro cubriré al personal operativo
durante las veinticuatro horas del dia.” Dicha norma fue reglamentada por-el Decreto 1588 de
2021, Subseccion 2, Articulos 2.6.1.1.12.2.1 al 2.6.1.1.12.2.11 :
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En concordancia con lo anterior, el proponente debera anexar copia del Seguro de Vida Colective
vigente del personal operario, y en las condiciones generales de la poliza, debe estar discriminado
el costo de la prima mensual individual por asegurado, el cual hace parte de los costos de los
servicios ofrecides, de acuerdo con la Circular Externa No. 20221300000145 del 02 de mayo de
2022 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada; circular instructiva sobre el seguro
de vida colectivo que dispone en el Numeral Il sobre tarifas minimas para la prestacién de servicios
de vigilancia: “Para determinar el valor de la tarifa minima, las Empresas y Cooperativas de
Vigilancia y Seguridad Privada deberén sumar el costo de la prima de! seguro de vida colectivo de
que trafa el Decreto Reglamentario 1588 de 2021 a fa tarifa base"

l. Resolucién por medio de la cual se autoriza el uso de uniformes y distintivos: De
conformidad con lo establecido en el Decreto 1979 del 17 de septiembre de 2001 y Resoluciones
Nos. 2852 del 8 de agosto de 2006, modificada por las Resoluciones 3856 de 2007 y 1234 de
2008 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, y 5351 del 6 de diciembre de 2007
y Circular de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, por la cual se establecen los
diserfios, colores, materiales, condiciones de uso y demas disposiciones de los uniformes y
distintivos utilizados para el personal de vigilancia y seguridad privada, el proponente debera
anexar copia de la resolucion por medio de la cual la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada autoriza el uso de uniforme diario, distintivos y acrénimos, y colores basicos autorizados
para la prestacién del servicio de vigilancia.

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas personas
conjuntas, deberan allegar el documento requerido.

El proponente debera anexar, manifestacion escrita, donde se compromete a suministrar la

siguiente dotacién con la que contard el personal que pondra a disposicion en el Municipio de
Lebrija, Santander:

a. Uniforme compuesto por: Vestido completo, camisa, pantalén, gorra y calzado.

b. El saco, “chaqueta y camisa deberan tener la leyenda SEGURIDAD PRIVADA, EL NOMBRE
O ACRONIMO DE LA EMPRESA, impreso, bordado o en aplique en letras aman!]as de
manera horizontal paralela.

c. Placa y carmné de identificacién.
d. Credencial vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
e. Radio de comunicacion y/o aparato de comunicacion, sus accesorios y un cargador de bateria.

J. Resolucuon del Ministerio de Trabajo para la extension de horarios de trabajo o copia del
régimen de trabajo asociado y régimen de compensaciones para las empresas constituidas
como cooperativas de vigilancia y seguridad privada. Teniendo en cuenta gque el objeto del
contrato orienta servicios de 12 horas nocturnas de lunes a viernes y 24 horas, y de conformidad
con la Ley 2466 de 2025, que elimind el requisito de autorizacion previa del Ministerio de Trabajo
para el trabajo suplementario u horas extras, el proponente no debera aportar dicha resolucion.
En su lugar, el contratista debera llevar y estar en capacidad de exhibir el registro detallado del
trabajo suplementario u horas extras exigido por la normativa vigente.

K. Listado actualizado de armamento: Listado emanado de la autoridad competente en contro}
del comercio de armas en la jurisdiccion, con la relacion de las armas, una por cada servicio de
vigilancia que implique el uso de armas, segun los servicios solicitados en las especificaciones
técnicas. Se debera adjuntar el listado de armamento, y la certificacion, expedido por la Oficina de

Control Comercio de Armas y Municiones en la que se establezcan el nimero de armas? clase,
tipo y clase de! listado de armamento ofrecido.
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L. Copias de salvoconductos: Vigentes del armamento ofrecido para el servicio, Uno por cada
arma que sera destinada a cada servicio de vigilancia que implique el uso de armas, segun los
servicios solicitados en las especificaciones técnicas. Asi mismo, debera coincidir el arma para la
que es expedido el salvoconducto con el armamento descrito en el listade actualizado de
armamento.

M. Personal requerido: El proponente de acreditar que dispone en su planta -de personal,
mediante vinculacion laboral, la experiencia minima requerida para cada miembro del equipo de
trabajo, no es objeto de calificacion, pero si de verificacion, sin embargo, al considerar el municipio
de que es un requisito minimo para ejecutarse el contrato, la totalidad del personal propuesto debe
cumplir con los requisitos exigidos.

El incumplimiento de los requisitos de por lo menos unoc de los miembros del grupo de trabajo
determinara como no cumplido el requisito de participacién y fa propuesta no continuara con el
proceso de evaluacion, sino es aclarada o subsanada dentro del término requerido legalmente. Si
alguno de los requisitos exigidos para la totalidad del PERSONAL MINIMO REQUERIDO no es
cumplido la propuesta sera Rechazada.

ACREDITACION REQUISITO:
Cada uno del personal debera acreditar:

1. Hoja de vida con anexos

2. Tarjeta profesional. (SI APLICA)

3. Copia del contrato y/o certificacion que acrediten la experiencia, expedida por la entidad

Contratante donde se detalle claramente la exigencia de la ejecucion de los proyectos

requeridos.

Fotocopia de la cedula de Ciudadania. -

Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acredite la formacmn bachiller, profesional

en nivel de pregrado y posgrado.

8. Carta de compromiso suscrita EN ORIGINAL por el profesional ofrecido, por el proponente
en la cual mantienen ia disponibilidad para ejercer el cargo para la gjecucién del presente
proyecto y en la dedicacion exigida en el presente proceso, en caso de ser favorecidos.

7. Planillas de seguridad social en la que conste la vinculacién del personal con la empresa.

8. Demas documentos que acrediten la capacidad, idoneidad y experiencia conforme a los
requisitos de la entidad.

1. Estas condiciones y requisitos deben ser presentadas en la oferta, certificada por escrito
bajo la gravedad de juramento, en comunicacion firmada por el representante legal del
proponente.

2. El oferente debe presentar los documentos soportes, copia de las credenciales de los
vigilantes, supervisores, coordinadores, y director de las operaciones, “consultores,
responsable del SG-SST expedidos por la empresa, afiliaciones al SGSS, y demas
documentos y requisitos descritos y exigidos en el presente documento.

3. En caso de ofertas conjuntas cada uno de los integrantes del Consorcio, Uniones
Temporales o promesa de sociedades futuras, debe allegar el perfil exigido junto con estos
documentos exigidos, por cuanto este perfil como requisito, es habilitante.

oA

¢« COORDINADOR Y/O GERENTE DEL CONTRATO:

Acreditar que el proponente dispone de una (1) o mas personas en su planta de personal o
empleos, responsable de la gerencia del contrato con el siguiente perfil.

1. Oficial en retiro (R) de la Policia Nacional y/o de las Fuerzas Militares, o mediante titulo
profesional en nicleo basico del conocimiento relacionado con el campo militar o policial,-
adjuntando certificado con el extracto de hoja de vida de Oficial Superior retiradg
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FFMM o policia nacional certificado con el extracto de hoja de vida expedida por las FFMM,
en donde se evidencia que su retiro no es por mala conducta y tarjeta profesional (si aplica)
2. Titulo profesional expedido por una institucién de educacion superior, ctorgado por una
institucion reconocida como tal por el Ministerio de Educacién Nacional, (Diploma — acta
de Grado y tarjeta profesional)).
3. ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD: especializacién en seguridad  integral,
administracion de la seguridad, gerencia de la seguridad y/o afines.
CONSULTOR EN SEGURIDAD PRIVADA
capacitacion diplomado, seminario, curso de capacitacién en SARLAF — Sistemas de
Administracion de Riesgos y lavado de Activos expedido por la UNIDAD DE ANALISIS
FINANCIERQ UIAF.
Evaluador de competencias laborales expedido por el SENA
Capacitacion en lengua de sefias.
Contar con minimo diez (10) afios de experiencia en empresas de vigilancia y seguridad
privada, en el cargo de director de operaciones, coordinador y afines, donde se evidencie
el desempefio de funciones relacionadas con la coordinacion o supervisidn de servicios de
vigilancia y seguridad privada.
8. Acreditar mediante planilla de pago de seguridad social y contrato de trabajo una
vingulacion minima 8 afios con la empresa proponente.

o b

©o NS

* PERFIL DEL PROFESIONAL SG-SST

1. Profesional del 4rea de Salud Ocupacional, y/o Administrador en Salud ocupacional o
profesional en cualquier area.

2. Especializacion en Seguridad y Salud en el trabajo y/o Gerencia en Riesgos Laborales en

seguridad y salud en el trabajo el profesional de acreditara mediante diploma y/o acta de

grado.

Curso vigente de 50 horas del sistema de gestién y/o su respectiva actualizacién de 20 horas

Curso de Sistema de Gestion de las Operaciones de Seguridad Auditor e implementador

Norma ISO 18788:2015

Seminario Promotor de Convivencia Ciudadana Academia de Vigilancia y Seguridad.

Seminario Enfoque Diferencial y Proteccion de los derechos Humanos

Diplomado en Alta Gerencia : _

Experiencia acreditable y profesional mas de ocho (8) afios en el manejo del SG-SST

contados a partir de la expedicién de su licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo, en

empresas de servicio de vigilancia y seguridad privada, mediante certificados expedidos por
el representante legal o el funcionario competente de las empresas donde haya laborado.

9. Acreditar vinculacién laboral con la empresa que representa, con antigliedad al servicio de
fa empresa no inferior a siete (7) afios; acreditacion que se verificara con las respectivas
planillas de afiliacién y pago de aportes al sistema de seguridad social integrai.

10. Acreditar licencia en Seguridad y Salud en ef Trabajo vigente No reportar antecedentes
judiciales, disciplinarios, fiscales y medidas correctivas, los cuales se deben acreditar con
copia de los certificados pertinentes con méximo treinta (30) dias de expedicion.

11. Certificado de acreditacion de condicion especial de proteccién constitucional: poblacién de
comunidades indigenas.

W

G ~N oo

« SUPERVISOR

Acreditar que el proponente dispone de dos (2) o mas supervisores en su planta de personal o
empleos, responsable de la supervision del personal destinado a cubrir los turnos de vigilancia y
seguridad; supervisores que deben cumplir con el siguiente perfil.

1. Profesional, lo cual se acredita con el diploma o acta de grado, o tarjeta profesional, en los
casos previstos en Ia ley, y/o Oficial en retiro de las Fuerzas Armadas de Colofmbia o de Ia
Policia Nacional de Colombia.

2. Tener definida la situacién militar. (Aplica para hombres).
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3. Diploma o certificacién en Reentrenamiento como supervisor expedido por entidad o
institucion auterizada para estos efectos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

4. Experiencia como supervisor en empresas de vigilancia y seguridad privada, no inferior a
dos (2) afios, acreditada mediante certificacion expedida por el representante legal o
funcionario competente de la empresa de vigilancia y seguridad privada en la que haya
laborade como supervisor. -

5. Tener credencial vigente de supervisor de empresa de vigilancia y seguridad privada vy
pantallazo del aplicativo APO de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

6. Certificado de aptitud psicofisica expedido por entidad competente,

7. Acreditar vinculacion laboral del personal de supervisores, con antigiiedad al servicio de Ia
empresa no inferior a dos (02) afio; acreditacion que se verificaré con las respectivas planillas
de afiliacion y pago de aportes al sistema de seguridad social integral.

 PERSONAL EN VIGILANCIA Y SEGURIDAD:

Acreditar que el proponente dispone de no menos de veinte (20) personas vinculadas a su planta
de personal o empleos, destinados a cubrir los turnos de vigilancia y seguridad, y disponibilidades,
con el siguiente perfil.

1. Con titulo de bachiller.

2. Tener definida la situacién militar. (Aplica para hombres). .

3. Diploma o certificacién en reentrenamiento en vigilancia y seguridad privada expedido por
entidad o institucidon autorizada para estos efectos por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada. 4. Experiencia en vigilancia y seguridad privada no inferior a dos (2) afios,
acreditada mediante certificacion expedida por el representante legal o funcionario
competente de la empresa de vigilancia y seguridad privada en la que haya laborado.

4. Certificado de aptitud psicofisica expedido por entidad o autoridad competente, con
antelacion no inferior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta.

CAPACIDAD FINANCIERA.

La capacidad financiera y organizacional a exigir guarda relacién con el valor del contrato a La
capacidad financiera a exigir guarda relacion con el valor del contrato a celebrar, -siendo esta
adecuada y proporcional, teniendo como objetivo la consecucion de un contratista que disponga
de los recursos financieros suficientes para ejecutar el contrato dentro del plazo previsto. Con el
fin de verificar la solidez financiera, el Proponente debera cumplir con los indicadores financieros
establecidos en este documento.

El certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que en
ella se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio. En tal sentido,
la verificacion de las condiciones de capacidad juridica y las condiciones de experiencia,
capacidad financiera y de organizacion de los proponentes, se demostrara exclusivamente con el
respectivo certificado del RUP en donde deberan constar dichas condiciones. En consecuencia,
las entidades estatales en los procesos de contratacién no podran exigir, ni los proponentes
aportar documentacion que deba utilizarse para efectuar la inscripcion en el registro. No obstante,
lo anterior, sélo en aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera
la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la entidad
podréa hacer tal verificacién en forma directa.

Se evaluara con base en la informacion financiera contenida en el certificado de i scripcién,
calificacion y clasificacion, en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cuatdebera estar
actualizado, vigente y con la informacion financiera con |a vigencia 2025.
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La entidad verificara toda la informacién financiera en moneda legal colombiana, de conformidad
con los articulos 50 y 51 del Decreto nlimero 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen
adicionen o sustituyan, asi mismo deberan estar en idioma espafiol.

PARA LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA, La evaluacién financiera y organizacional de las
propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el RUP vigente v en firme. En tal
sentido, la evaluacién de |la capacidad financiera se realizard de acuerdo con la informacién
reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5, de la
Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que
las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacién financiera del mejor
afo fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

LOS PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA NO
ESTAN OBLIGADOS A TENER RUP Y POR TANTO LA VERIFICACION DE ESTA
INFORMACION PROCEDERA EN LOS TERMINOS DEFINIDOS, Los Proponentes extranjeros
deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la legislacién propia del
pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (i) convertirse a la tasa
de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii} estar avalados con fa firma de quien se
encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pafs de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccién simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.
Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros a la fecha de corte
establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales.

B. Copia de la tarjeta profesional de! Contador Plblico o Revisor Fiscal y certificado de

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para
efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa
del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto,

el proponente y la Entidad Estatal tendran en cuenta las tasas de cambio certificadas por la
Superintendencia Financiera.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en las
normas colombianas, se debera aportar junto con la informacién financiera de la persona juridica
extranjera, certificacidn suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o
en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que
correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.

El Proponente tiene que alcanzar todos los indicadores financieros requeridos para su propuesta
sea considerada habil.

Los estados financieros deben reflejar la situacion financiera del Proponente individual, o de los

integrantes del Proponente, y no de una sociedad matriz u ofra perteneciente al mismo grupo
Empresarial.

En atencidn a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, el Municipic hace uso de los

siguientes indicadores, los cuales considera adecuados respecto al objefo del Proceso de
Contratacion.

CAPACIDAD FINANCIERA
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INDICE DE LIQUIDEZ

Es el resultado de dividir el activo corriente sobre el pasivo corriente, a través de esta razén se
basa en los activos y pasivos corrientes, se busca identificar la facilidad o dificultad de una
empresa para pagar sus pasivos corrientes con el producto de convertir a efectivo sus activos,
tambien corrientes, este indice tiene su aceptabilidad en que se puedan predecir los flujos de
efectivo. Estos dos grupos del balance incluyen los siguientes conceptos: Activo corriente: dinero
en caja, dinero en bancos, inversiones en valores de inmediata realizacién, cuentas por cobrar
(clientes), inventario de materias primas, produccion en proceso y producto terminado y otros
activos corrientes; Pasivo _corriente: proveedores, impuestos por pagar, acreedores varios,
documentos por pagar a corto plazo y créditos bancarios a corto plazo.

Para participar se requiere que éste indice sea igual o mayor (2} a 1,84

Para el caso de consorcios o uniones temporales se calculara con base en la.suma de la
ponderacion del activo corriente sobre el pasivo corriente, de los integrantes, de acuerdo con el
porcentaje de participacion de cada uno dentro del consorcio o de la unién temporal.

iNDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE).

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total, mide la capacidad de pagoe que tiene
una empresa para hacer frente a sus obligaciones a largo plazo, este Indice se utilizan para
diagnosticar sobre la estructura, cantidad y calidad de la deuda que tiene la empresa, asi como

comprobar hasta qué punto se obtiene el beneficio suficiente para soportar el costo financiero de
la deuda.

Para participar se requiere que éste indice sea menor o igual (<) a 0,46 0 46%

Para el caso de consorcios o uniones temporales se calculard con base en la suma de la
ponderacion del pasivo total sobre el activo total, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje
de participacion de cada uno dentro del consorcio o de la union temporal.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI).

Este indicador es el resultado de la utifidad operacional dividida por los gastos de intereses, esta
disefiado para relacionar los cargos financieros de una empresa con su capacidad para pagarlos
o cubrirlos. Sirve como parédmetro con respecto a la capacidad de la empresa para pagar sus
intereses, cuanto mas elevada sea la razén mayor serd las probabilidades de que la empresa
pueda cubrir el pago de los intereses sin ninglin problema

Para participar se requiere que éste indice sea mayor o igual a 2,36 veces

PARA DARLE APLICACION AL DECRETO 1860 DE 2021, CRITERIOS DIFERENCIALES Y DE
DISCAPACIDAD, PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA
DE COMPRAS PUBLICAS, EL DEPARTAMENTO AL PRESENTE INDICADOR (2,36) SE APLICA

0,10 AL MISMO, EL PRESENTE INDICADOR PARA LAS EMPRESAS MENCIONADAS DEBE
SER MAYOR O IGUAL A 2,26

Los proponentes singulares o plurales deben tener utilidad operacional positiva o cero (0), de lo
contrario se da el INCUMPLIMIENTO del indicador. Se aclara, si el proponente Singular presenta
perdida operacional en la conformacion de consorcios, uniones temporales u otra forma de
asociaciones legaimente aceptada en Colombia, se da el INCUMPLIMIENTO del indicador

Para el caso de consorcios o uniones temporales se calculara con base en la suma de la
ponderacion de la utilidad operacional sobre los gastos de interés, de los integrantes, de acuerdo
con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del consorcio o de la unién te

PATRIMONIO (P)
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Teniendo en cuenta que las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los
establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 con ocasidn de
la naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion, el Municipio, ha determinado usar este

indicador financiero porque se requiere analizar la cantidad de recursos propios en érminos
absolufos.

Determina &l valor residual de los activos del proponente después de deducir todos sus pasivos.
Es el conjunto de bienes, derechos y obligaciones que constituyen los medios econdmicos y
financieros a través de los cuales el Oferente puede cumplir sus fines.

Patrimonio = Activo Total — Pasivo Total

Se considefaré habil el proponente que presente un (P) Mayor o Igual (2) al 100% del
Presupuesto Oficial.

Para el caso de proponentes piurales, se calculara el patrimonio con base en la sumatoria del

patrimonio de cada uno de los miembros del proponente plural, sin importar el porcentaje de
participacion.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad que tiene una organizacion para entregar bienes y servicios esta relacionada con
una combinacién de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo
de sus activos, y el riesgo de su operacién.

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de
activos del interesado:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Patrimonio. Este
Indicador expresa qué porciento representa la utilidad neta del valor del financiamiento de capital,
0, cuantos pesos de utilidad neta genera la empresa por cada peso de financiamiento, esta razon

mide el rendimiento sobre la inversion, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su
Patrimonio para generar ganancias.

Para participar se requiere que éste indice sea igual o mayor (2) a 0,24

Para el caso de consorcios o uniones temporales se calcularad con base en la suma de la
ponderacion de la utilidad operacional scbre el patrimonio total, de los integrantes, de acuerdo con
el porcentaje de participacién de cada uno dentro del consorcio o de la unién temporal.

RENTABILIDAD DELL ACTIVO
Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Activo. Este Indicador

mide la eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer la efectividad total de
la administracién y producir utilidades sobre los Activos Totales disponibles.

Para participar se requiere que éste indice sea igual o mayor () a 0,13

Para el caso de consorcios o uniones temporales se calculara con base en la suma de la
ponderacién de la utilidad operacional sobre el activo total, de los lntegrantes de acuerdo con el
porcentaje de participacion de cada uno dentro del consorcio o de la unién temporal.

F I;TORES DE PONDERACION Y/O EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS
PROPUESTAS
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De conformidad con lo previsto en la Constitucién Politica de Colombia; en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal determina que la oferta mas
favorable es aquella que teniendo en cuenta: “(a} fa ponderacién de los elementos de calidad y
precic soportados en puntajes o formulas”. Por lo tanto, la oferta mas favorable para la Entidad
Estatal serd la que arroje el mayor puntaje, resultado de la ponderacién de los elementos de
calidad y precio, de conformidad con lo dispuesto en el item a) del inciso segundo del Articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, previo cumplimiento de lo dispuesto en el Numeral 1° del
Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

Una vez verificado cada uno de los documentos y requisitos exigidos dentro de las condiciones
técnicas, y luego de verificar la capacidad juridica y financiera, procederé a evaluar cada una de

las propuestas habilitadas, teniendo en cuenta los criterios de seleccién descritos en el presente
numeral.

En consecuencia, y segun lo dispuesto en Articulo 2.2.1.1.2.2.2. def Decreto 1082 de 2015, y
segun el objeto de la contratacién, se considera que, para seleccionar la oferta mas favorable para
la Entidad Estatal, se aplicara la ponderacion de los elementos de calidad y precio, teniendo en
cuenta que a mayor calidad y mejor precio se alcanzan mayores niveles de eficiencia y buen uso
de los dineros de la Entidad.

Estos criterios seran analizados teniendo en cuenta el cumplimiento de los siguientes factores,
sobre un puntaje total de 100 puntos.

Criterios de evaluacion Pa:nt'?ue Puntaje Total
Parcial
A Factpr econdémico — Menor 10,00
precio
B. Factores técnicos y de calidad 9,00
Acreditacién de personal con los 30.00
perfiles requeridos ’
Acreditacién de personal con 3000
capacitacion adicional '
C. Comunidades 20,00
D. Coberturas adicionales 10,00
INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA - PUNTAJE
ADICIONAL
Comunidades. Sujetos de especial
proteccién constitucional.

Proponentes individuales o en
consorcio o unién temporal con no
menos del 5% y no mas del 10% de
participacion en la propuesta con | 0.55% del total
personas sujetos de especial | de los puntos
proteccion constitucional: Mujeres | establecidos en
cabeza de familia y/o poblacion de los pliegos
comunidades indigenas. (Articulo
3° del Decreto 1860 de 2021 por el
cual se adiciona el Articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de
2015)
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Acreditacién de MIPYME con dos
(2) o mas afios de experiencia en
vigilancia y seguridad privada.
(Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
| 1082 de 2015, adicionado por el
| Articulo 3° del Decreto 1860 de
2021)

0.25% del total
de los puntos
establecidos en
los pliegos

Incentivo a la industria nacional
(Articulo 2° de la Ley 816 de 2003 y
Decreto Nacicnal 2473 de 2010;
Articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto
| 1082 de 2015)

20% del total
de los puntos
establecidos en
los pliegos

| Emprendimiento y empresas de
mujeres. Igual o mayor al 50% de
mujeres de la persona juridica en
cargos directivos. (Articulo 3° del
Decreto 1860 de 2021 por el cual se
adiciona el Articulo 2.2.1.24.2.14 y

0.25% del total
de los puntos
establecidos en
los pliegos

+.2.2.1.2.42.15 del Decreto 1082 de

' 2015)

Trabajadores con discapacidad. | .

(Decreto 392 de  201g| '’p delfotal de
Reglamentario de la Ley 1618 de estab[gcidos en
2013 y Ardiculo 2.2.1.2.4.26 del los pliegos

Decreto 1082 de 2015)
i TOTAL

100

FACTOR ECONOMICO (PUNTAJE MAXIMO 10,00 PUNTOS)

El Municipio de Lebrija, a partir del valor total corregido de la propuesta asignara un puntaje

maximo de (10,00) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria
para la ponderacién del factor econdémico.

Para la asignacion de puntaje se define el METODO DE LA TRM. Este es un método que utiliza

férmulas para la asignacion de puntaje de acuerdo al valor total corregido de ia oferta de cada
proponente.

Los valores corregidos de las propuestas econémicas, para efecto del método TRM, se consideran

~datos o variables cuantitativos dispersos que se pueden sintetizar con la utilizacién de parametros
estadisticos.

La media aritmética y la media geométrica son parametros estadisticos de centralizacion o
medidas de tendencia central que nos indican en tormo a qué valor (centro) se distribuyen los

datos, pero son muy sensibles a valores extremos y por ende poco representativas de la
distribucién.

La entidad realizé un anélisis de precios del mercado serio que respalda el valor estimado por la
misma (presupuesto oficial) para la ejecucion del objeto del presente proceso de seleccion,
soportado principalmente por los analisis de precios unitarios y es por esto que la entidad identifica
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y considera los valores que se encuentren dentro de un rango o recorrido del dos por ciento (2%)
del presupuesto oficial como valores representativos de la distribucién. Efectuada por la Entidad
la respectiva correccién aritmética, y en el evento en que dicha correccién aritmética arroje en
valor absoluto una diferencia entre el valor ofertado y el valor corregido superior al dos por ciento
(2%) del valor de la propuesta economica presentada, estas propuestas no se incluiran en la
aplicacion del método de la TRM y se les asignara un puntaje Unico y fijo de cinco (05) puntos por
factor econémico, esto a efectos de que los posibles interesados en presentar oferta, tengan la
mayor diligencia y cuidado en su elaboracién, para que las propuestas econdmicas presentadas
sean producto de un debido estudio técnico detallado de todas y cada una de las actividades
requeridas por la entidad, necesarias para la ejecucién del proyecto.

De acuerdo a lo anterior, para la asignacién de puntaje por la propuesta economica y'éonsiderando
ponderar los valores representativos de la distribucion, se tendra en cuenta los siguientes casos:

CASO No. |DESCRIPCION PROCEDIMIENTO

Propuestas economicas que presenten en valor
absoluto una diferencia entre el valor ofertado y el
valor corregido, superior al dos por ciento (2%) del
valor de la propuesta presentada.

Se les asignara 05 puntos

Propuestas econémicas gue presenten en valor
absoluto una diferencia entre el valor ofertado y el
valor corregido, menor o igual al dos por ciento (2%)
del valor de la propuesta presentada.

Se les asignara ei!-puntaje de
acuerdo al METODO DE LA
TRM

METODO DE LA TRM

Para la seleccién del método a utilizar se tendra en cuenta los decimales (décima y centésima) de
la Tasa Representativa del Mercado del dolar (TRM) calculada por la Superintendencia Financiera
de Colombia, correspondiente al dia de la publicacién del informe de evaluacion, de acuerdo al
siguiente cuadro:

RANGO METODO A UTILIZAR
SEGUN TRM
DE 0.00A0.33 | a. MEDIA ARITMETICA
DE 0.34A066 | b. MEDIA ARITMETICA ALTA
DE067A089 | c. MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO

a. METODO DE LA MEDIA ARITMETICA

'METODO DE LA MEDIA ARITMETICA

o
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Consiste en la determinacion del promedio aritmético de los valores totales corregidos de las
propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas, incluyendo en el célculo un
numero determinado de veces el noventa y ocho por ciento (98%) del presupuesto oficial.

Para el calculo de la media aritmética ( ¥ ) se tendra en cuenta el nimero de propuestas validas y
se incluira el 98% del presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces

como se indica en el siguiente

. 4-6 2
_ 7-9 3
10~12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres propuestas vélidas se incluird una vez el 98% del presupuesto

oficial del presente proceso de Contratacién.
Posteriormente, se determinara ¥, mediante la siguiente féormula:

¥ x; + (1, X 98%PO)
n+mn,

X =

X = Media aritmética
= Valor total corregido de la propuesta i
n = Numero total de las propuestas validas presentadas
nv= NUmero de veces que se incluye el 98% del presupuesta oficial (PO)
98% PO= El 98% del Presupuesto oficial del proceso de contratacién.

Ponderacién de lag propuestas por el método de la media aritmética.
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Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente
formula:

X—v
10,00 x (1 - (Exfli) para valores mayores a X

puntajei =

X—v;
1000x(1-2 (I—f——l—i) para valores menores o iguales a X

Donde,

% = Media aritmética
v;= Valor total corregido de cada una de las propuestas i

i=Numero de propuesta

Para la ponderacién de las propuestas econdmicas se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmeética y el valor total corregido de la propuesta, como se observa en la formula
de ponderacidn.

METODO DE LA MEDIA ARITMETICA ALTA.

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta
valida mas alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran validas, incluyendo en este Ultimo calculo un ndmero determinado de veces el
presupuesto oficial, para esto se aplicaran las siguientes""' férmulas:

X, _Vmax+7§

A 2
Donde,
X,= Media aritmética aita
Vmax = Valor - total corregido de la propuesta mas alta

¥ = Pronfedio aritmético de las propuestas validas incluyendo el presupuesto oficial
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Célculode y

Para el calculo de ¥ se tendra en cuenta el nimero de propuestas vélidas y se incluird el

presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el

siguiente cuadro:

4-6 2
7-9 3
10-12 4
13~15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres propuestas validas se incluira una vez el presupuesto oficial
del presente proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara ¥, mediante la siguiente formula:

__ ZEi%i+ O X PO)
Y n+n,

Donde,

¥ = Promedio aritmético de las propuestas validas incluyendo el presupuesto oficial

x; = Valor total corregido de la propuesta i

nv= Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO}

n= Nlmero de propuestas validas

PO= Presupugéto oficial del proceso de contratacion.
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Ponderacion de las propuestas por el método de la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente formula:

[Xa-v|
10,00x{ 1 — —. ) |para valores mayores a X,
A
puntaje i = «
IXA-"VL'I .
10,00x| 1 —2|———| | para valores menores o iguales a X,
L A

DQnde,

X,= Media aritmética aita
v;= Valor total corregido de cada una de las propuestas i

i=Numero de propuesta

Para la ponderacion de las propuestas econdmicas se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética alta y el valor total corregido de la propuesta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

METODO DE LA MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica de las propuestas validas y el presupuesto oficial un
numero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las

propuestas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en
seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de
propuestas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo
tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Palacio Municipai Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija ~ Santander.
Tel: 656 71 00 - 656 64 72 Cel.: 318 360 9306

Correo Electrénico: alcaldia@iebri a—santander GOV.CO

WA, lebrua santander qov.cosl




' PLIEGO DE CONDICIONES

FE

' Cédigo: : 'Vérsién:

THU-FO-042 4 2021.03.23
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres propuestas validas se incluird una vez el presupuesto oficial
del presente proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula;

PO= """ /PO X PO X . X POy X B; X5 X .X Py,

G

Donde,

Gpo= Media geométrica con prepuesto oficial.

nv= Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO)
n= Ntmero de propuestas validas
PO= Presupuesto oficial del proceso de contratacién.

P; = Valor de la propuesta econémica corregida del proponente i
Ponderacidn de las propuestas por el método de la media geométrica con presupuesto oficial.

Obtenida la media geométrica con presupuesto oficial se procedera a ponderar las propuestas de
acuerdo con la siguiente formula:

1Gpo — Vil
10,00 x| 1 - —e ) |para valores mayores a Gpg
0
Puntajei = }
|Gpo — Vi y
10,00x{1 -2 —a.— ) |para valores menores o iguales a Gpy
PO
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Donde,
Gpp= Media geométrica con presupuesto oficial

= Valor total corregido de cada una de las propuestas i
i=Numero de propuesta

Para la ponderacion de las propuestas econdmicas se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor total corregido de la propuesta, como
se observa en la férmuta de ponderacion.

APROXIMACION NUMERICA PARA EL PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA

En todos los casos anteriores se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor abtenido
como puntaje.

ACREDITACION DE PERSONAL CON LOS PERFILES REQUERIDOS: Se le;:asignaré un
puntaje de treinta (30,00) puntos al proponente que acredite el personal con los perfiles requeridos,

y cinco (5) puntos al proponente que no cumpla con la totalidad del personal con los perfiles
requeridos.

ACREDITACION DE PERSONAL CON CAPACITACION ADICIONAL - Total treinta (30,00)
puntos. El proponente que acredite que cumple con el personal y los perfiles requéridos, y que,
ademas el personal requerido cuenta con certificados, diplomados o titulos en uno o mas de los
siguientes cursos, talleres o capacitaciones: Seguridad y convivencia ciudadana; Vigilancia y
seguridad para instalaciones plblicas o privadas; Atencion y prevencién de riesgos, emergencias
y desastres naturales; Técnico en instalaciones eléctricas, electrénicas o de sistemas de
seguridad, expedido por el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, u otra ms’utuc;on educativa
autorizada; se le asignara puntos adicionales, asi:

ACREDITACION CAPACITACION ADICIONAL
Una (1) persona Diez (10,00) puntos
Dos (2) personas Quince (15,00} puntos
Tres (3) 0 mas personas Treinta (30,00) puntos

COMUNIDADES 1: SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL. En aras de
promover politicas de inclusién social, es importante para la entidad incorporar personal
administrativo de especial proteccion constitucional para la ejecucién del contrato, por lo tanto, se
le asignara un puntaje maximo de veinte (20,00) puntos al proponente gue acredite que el
personal: Gerente de contratos, Director de recursos humanos y un supervisor, pertenece a las
comunidades indigenas, negras, afrocolombianas, raizales palenqueras, Rom Yy gitanas. Para la
asignacion de puntaje el proponente debera adjuntar documento que acredite la identidad étnica
y cultural aTa cual pertenece el personal emitido por el Ministerio del Interior,

COMUNIDADES PUNTAJE
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| Oferente que oferte minimo 1 Perfil con soportes
de identidad étnica y cultural 10,00 puntos
Oferente que oferte minimo 2 Perfiles con
soportes de identidad étnica y cultural 20,00 puntos

COMUNIDADES 2: COBERTURA POLIZA DE RESPONSABILIDAD  CIVIL
EXTRACONTRACTUAL.

El proponente que acredite pdliza de responsabilidad civil extracontractual obtendra el siguiente
puntaje:

POLIZA PUNTAJE
- Oferente que acredite p6liza de responsabilidad
civil extracontractual por 1000 smmiv
Oferente que acredite poliza de responsabilidad
civil extracontractual por 2000 smmlv

5,00 puntos

10,00 puntos

Cuando el proponente esté conformado bajo la modalidad de unién temporal, el requisito de
cobertura de la pdliza de responsabilidad civil extracontractual aqui exigido podra acreditarse
mediante la sumatoria de las coberturas individuales de las pélizas de responsabilidad civil
extracontractual aportadas por cada uno de sus integrantes, siempre que la suma resultante
alcance el ndmero de SMMLV correspondiente al puntaje pretendido.

ACREDITACION DE MIPYME. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, se asignara cero
veinticinco por ciento (0.25%) sobre el total de puntos establecidos en los pliegos al proponente
que acrediten su condicion de MIPYME con dos (2) o mas afios de experiencia. Si el proponente

es plural, uno de sus integrantes debera acreditar que cumple con la condicién de MIPYME y
experiencia como MIPYME.

INCENTIVQ A LA INDUSTRIA NACIONAL.

El componente denominado Estimulo a la industria nacional tendra una asignacion maxima de
puntaje equivalente a diez (10) puntos. Los cuales se asignaran de la manera como se expone en
adelante. Esto se establece en seguimiento a lo estipulado en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003
para apoyar la industria nacional, medificado parcialmente por el Decreto 680 de 2021, a través
del sistema de compras y contratacién pUblica en la evaluacién de las ofertas,

PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL — PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

Se entiende por BIENES NACIONALES los bienes inscritos en el Registro de Productores de
Bienes Nacionales — RPBN, que son aguellos totalmente obtenidos en el territorio colombiano, los
bienes elaborados en el pais con materiales nacionales; y los bienes que hayan sufrido una

transformacion sustancial en funcién de un porcentaje minimo de Valor Agregado Nacional o un
proceso productivo sustancial.

Se entiende por SERVICIOS NACIONALES aquellos prestados por personas natural colombiana
o residente en Colombia; Personas Juridicas constituidas en el pais, se acreditara el origen
nacional de [a oferta de la siguiente manera:
v" Persona Natural Colombiana, con la presentacién de la cédula de ciudadania del
proponente en copia simple, la cual debera ser aportada con su oferta.
Persona Natural Extranjera Residente en Colombia, con la presentacidon de la visa
correspondiente(http://www.canciiIeria.gov.co/tramites_servicioslvisas/categorias/neg

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: 856 71 00 - 656 64 72 Cel.: 318 360 9306

Correo Electronico: alcaldia@iebrija-santander. gov c

WWW. Iebrua-santandes qov.co




IEGO DE CONDICIONES

' Cédigo:'. —T Versian: FE
THU-FO-042 4 2021.03.23

ocios) que le permita la ejecucién ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley.
La cual debera ser aportada con la oferta en copia simple. » Persona Juridica constituida
en el pais, se verificard con el Certificado de Céamara y Comercio que el domicilio de la
persona juridica este dentro del territorio nacional.

v" Persona Juridica Extranjera: De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de

2015, las personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna
de las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en‘el orden que
se relaciona y de manera excluyente:
Se daré trato nacional a: a. Los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista
un Acuerdo Comercial aplicable al Proceso de Confratacién; b. A los bienes y servicios
respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad (situacion que se verificara de
conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015) v,
a los servicios de la Comunidad Andina de Naciones —~CAN. o

PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL ~ PROMOCION DE LA INCORPORACION DE
COMPONENTE NACIONAL EN BIENES Y SERVICIOS EXTRANJEROS Incorporacion de
componente colombiano en servicios extranjeros:

En el evento en que se presenten ofertas de origen extranjero sin derecho a trato nacional, que
ofrezcan servicios profesionales, técnicos u operativos de origen colombiano se le otorgara puntaje
como se establece a continuacion: o

v" Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios extranjeros, se asignaran cincuenta
(05) puntos, si incorpora componente colombiano de bienes y servicios profesionales,
tecnicos y operativos en un porcentaje mayor al 50% del total requerido.

v" Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios extranjeros, e incorpora componente
colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos en un porcentaje
inferior al 50% del total requerido, se asignara cero (0) puntos por este criterio

v" Lano presentacion de la certificacién requerida para acreditar este requisito, sé le asignara
G puntos.

v

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ser
ofertado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un proponente plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, (i) usa el 0 los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrolio del objeto contractual (i)
vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segin corresponda,

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla

CONCEPTO PUNTAJE
PROMOCION DE SERVICIOS 10
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS 5
EXTRANJEROS

Ademas de fa incorporacién del bien nacional relevante o la mano de obra nacional, tratandose de
proponentes plurales, su composicion debera estar acorde con Io exigido por la nocién de
Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que
dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional. A tales
efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de proponentes plurales, la

regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

COMPOSICION DEL REGLA DE _
IT% PROPONENTE ORIGEN A':,ﬂ‘g ?é’fg
PLURAL APLICABLE

' i Paiacio Municipal Calle 11 No. 8-5¢ Parque Principal, Lebrija — Santander.

Tel: 656 71 0C - 856 64 72 Cel.: 318 360 8306
_ Correo Electronico: alcal_d_ia@Iebri‘a-santa_nder.goy_.co

www. lebrija-szintander.gov.cars




' PLIEGO DE CONDICIONES
aLcaLpia PE L e
:i..EBﬁE
S NTAND

ER

Céd"lgo: Version: ' F'.E'.'- —
THU-FC-042 4 2021.03.23

PROMOCION DE
1 UNICAMENTE INTEGRANTES | DECRETO 1082 DE | SERVICIOS

COLOMBIANOS 2015 NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL
PROMOCION  DE
COLOMBIANOS EN ASOCIO | he et 1082 DE | SERVICIOS
2 | CON EXTRANJEROS CON |- NACIONALES G CON
| TRATO NACIONAL

TRATO NACIONAL

LA REGLA DE
ORIGEN DEL PAIS
CON EL QUE SE
TENGA ACUERDO
COMERCIAL O LA

: ?CIJESIE DEDE&RS.ETg PROMOCION  DE
3 UNICAMENTE EXTRANJEROS

SERVICIOS
EL PROPONENTE
CON TRATO NACIONAL BLURAL NO NACIONALES O CON

ESPECIFICA A | TRATO NACIONAL

CUAL REGLA SE
ACOGE, SE
APLICARA LA DEL
DECRETO 1082 DE

2015.
NO APLICA A ,
PROPONENTE PLURAL EN EL | REGLA DE | INCORPORACION DE
QUE AL MENOS UNO DE LOS | ORIGEN DEL A COMPONENTE
4+ INTEGRANTES ES | DECRETO 1082 DE | NACIONAL EN
EXTRANJERO SIN TRATO | 2015, NI LA DE LOS | SERVICIOS
NACIONAL. PAISES DE | EXTRANJEROS
ORIGEN.

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES. De conformidad con lo previsto en el Articulo
3° del Decreto 1860 de 2021 por el cual se adiciona el Articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del
Decreto 1082 de 2015, se asignara cero veinticinco por ciento (0.25%) del total de puntos
establecidos en los pliegos al proponente que cumpla con los requisitos previstos en las
disposiciones antes mencionadas, y para elio, debera acreditar que el cincuenta por ciento (50) de
los cargos directivos de la empresa los desempefian mujeres, con vinculacién laboral a la empresa
no inferior a un (1) afio anterior a la presentacioén de la propuesta.

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD. De conformidad con lo previsto en el Decreto 392 de
2018 reglamentario de la Ley 1618 de 2013 y Articulo 2.2.1.2.4.2.8 del Decreto 1082 de 2015, se
asignara el uno por ciento (1%) del total de puntos establecidos en los pliegos al proponente que
acredite que de su planta de personal forman parte personal en condicién de discapacidad
certificado por autoridad competente, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda, certificara el ndmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberé

estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.
Verificados g€ anteriores requisitos, se asignaréa el 1%, a quienes acrediten &l nimero minimo de
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trabajadores con discapacidad, sefalados a continuacion:

Niamero total de trabajadores de la planta Nimero minimo de
de trabajadores con

personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30 1 n

Entre 31 y 100 2 '
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
G 5

PARAGRAFO: Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por
un consorcio, union femporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de
personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%)
de [a experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Nota: Reduccién de nuntaje por incumplimiento de contratos: De conformidad con lo previsto
en el Articulo 58 de la Ley 2195 de 18 de enero de 2022, sobre el puntaje resultante de la
evaluacion de la oferta se reducira el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en
el pliego al proponente que se le haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacién anterior. -

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Para efectos de la reduccién del puntaje, la entidad verificara la existencia de muitas y sanciones
en el RUP del proponente, la entidad aplicara la reduccién siempre que multas y sanciones se
encuentren inscritas en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacién
reportada por las entidades publicas como lo dispone el articulo 6 de la ley 1150 de 2007.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD. De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes,

se establecera un orden de elegibilidad de mayor a menor puntaje, para la adjudicacién del
contrato. -

Antes de entrar a determinar las condiciones que deben reunir las propuestas y la metodologia
para la asignacién de puntaje, es importante resaltar la definicion de correcciones aritméticas yla
definicidn de incoherencias, para el presente proceso de seleccion:

CORRECCION ARITMETICA. Para esta definicién se trae a colacion la Sentencia T-875/00 de la
Corte Constitucional, que al respecto sefiala; “ERROR ARITMETICO EN PROVIDENCIA
JUDICIAL - Definicion/ERROR ARITMETICO EN PROVIDENCIA JUDICIAL - Correceién. El error
aritmético es aquel que surge de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
errdneamente realizada. En consecuencia, su correccion debe contraerse a efectuar
adecuadamente la operacion aritmética erréneamente realizada, sin llegar a modificar ¢ alterar los
factores o elementos que la componen.”

En igual sentido se ha pronunciado la Corte Suprema de Justicia, verbi gracia, Auto de la Sala de
Casacion Civil del 25 de septiembre de 1973, Auto del 14 de julio de 1983 y la sentencia del 26 de
abril de 1995, afirmgndo sobre el tema, lo siguiente: “La correccidn es un remedio que toca
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exclusivamente con el error aritmético cometido por el fallador, como cuandoe se equivoca en los
resultados de una operaciéon numérica. ks, pues, una cuestién que tiene que ver eminentemente
con numeros. Sobre el particular, la Corte ha enunciado, con bastante claridad, lo que debe
entenderse por ‘error puramente aritmético’, Al efecto, ha dicho: ‘el error numérico al que se refiere
la ley es el que resulta de la operacion aritmética que se haya practicado, sin variar o alterar los
elementos numéricos de que se ha compuesto o que han sérvido para practicarla; es decir, que
sin alterar los elementos numéricos el resultado sea otro diferente, ‘habra error numérico en la
suma de 5, formada por los sumandos 3, 2 y 4." Entiende pues la Sala que tal error aritmético
deriva de un simple lapsus calami, esto es, del error cometido al correr la pluma, y como tal

facilmente corregible porque solamente se ha alterado el resultado sin alterar ios elementos de
donde surge la operacién”.

lgualmente, en sentencia del Consejo de Estado, sala de lo contencioso administrativo, seccién
tercera, consejera ponente: Maria Elena Giraldo Gomez, Bogota, D.C., tres (3) de mayo de dos
mil uno (2001), radicacién nimero: 12083, sefiala que: “La Junsprudenc;a se ha pronunciado en
distintas oportunidades sobre la evaluacion de las ofertas y ha destacado la exigencia legal de que
las evaluaciones deben hacerse con base en la ley y en el pliego de condiciones — ley de la
licitacion -, sin negarle a la Administracion la posibilidad de corregir errores de las ofertas,
susceptibles de dicho procedimiento™.

De acuerdo a lo anterior, teniendo claro lo que significa error aritmético y por ende el alcance del
procedimiento de correccion aritmética, el municipio de Lebrija- Santander determina que el
presente proceso de seleccidn contemple la facultad de la Administracion de corregir los errores
simplemente aritmeéticos que se evidencien en los documentos que integran las propuestas, y que
este procedimiento debe realizarse en la etapa de evaluacion de las propuestas, y en caso de ser
necesario puede realizarse incluso hasta antes de la adjudicacién del proceso.

INCOHERENCIAS. Para esta definicidén se trae a colacidn la siguiente jurisprudencia: En
sentencia del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Tercera,
Subseccién C, del consejero ponente Enrique Gil Botero, de noviembre doce (12) de dos mil
catorce (2014), se sefiala: “Los problemas hermenéuticos méas comunes que se presentan durante
la etapa de avaluacion de las ofertas son: la incoherencia, es decir, cuando sabre un mismo
aspecto, asunto o requisito la oferta cuenta con dos datos diferentes: conforme a uno dice algo
concreto, y. conforme al otro el contenido cambia —mucho o poco-, y de alli se derivan

consecuencias diversas, entre ellas gue la oferta se ajuste o no a io pedide, e infinidad de efectos
disimiles.”

De acuerdo a lo anterior, teniendo claro lo que significa incoherencia, el municipio de Lebrija
determina procedimientos a seguir por parte de la administracion en caso de que se evidencien
incoherencias especificas 0 contradicciones en los offecimientos contenidos en los diferentes
documentos que integran las propuestas, y que estos procedimientos deben realizarse en la etapa

de evaluacién de las propuestas y en caso de ser necesario puede realizarse incluso hasta antes
de la adjudicacién del proceso.

7. PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Para presentar oferta en el presente proceso de seleccidon, los proponentes deberan estar
previamente registrados en la plataforma del SECOP 1.

Si el proponente es plural (Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura) es
necesario gue se registre en la plataforma del SECOP |1, para lo cual podra consultar la “Guia
rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP I,

Los proponentes deberan presentar sus ofertas a través de la plataforma SECOP I, en la fecha
establecida_en el efonograma respondiendo los cuestionarios y adjuntando los documentos
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solicitados en cada uno de las preguntas de los cuestionarios que forman parte del pliego de
condiciones.

Las ofertas deben contar con una vigencia minima de noventa (90) dias calendario, contados
desde la fecha de presentacion de las ofertas establecida en el cronograma.

La presentacién de la oferta implica la aceptacién por parte del proponente de la distribucién de
riesgos efectuada en el anexo del pliego de condiciones y sus adendas.

En la fecha y hora dispuesta en el cronograma para el cierre del proceso, se deshabilitara el botén
para gue los interesados puedan enviar sus ofertas y posteriormente se habilitara o desencriptaran
las ofertas a efectos de que el MUNICIPIO DE LEBRIJA -SANTANDER pueda abrir las ofertas
presentadas.

El dia del vencimiento del término para presentar oferias, la plataforma SECOF |l genera
automaticamente un informe con la lista de los proponentes y la hora de presentacion de las ofertas
el cual es publicado para conocimiento de los interesados.

INFORMACION INEXACTA.

La Alcaldia Municipal de Lebrija, se reserva el derecho de verificar integraimente la‘autenticidad,
exactitud y coherencia de la informacidn aportada por los proponentes, pudiendo acudir para elio
a las personas, empresas o entidades de donde proviene la informacion.

PROPUESTAS PARCIALES.
Los proponentes NO podran hacer propuestas parciales, es decir, que deberan ofrecer TODOS
los servicios requeridos en las condiciones técnicas minimas requeridas por la Agencia, y el precio

sera el valor total, incluido todos los demas costos directos e indirectos e incrementos a que haya
lugar.

PROPUESTA INTEGRAL.
El proponente acepta con la presentacion de su propuesta que, en caso de resuitar adjudicatario,

se le exigira el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones previstas en los documentos
del proceso.

CONFIDENCIALIDAD DE LAS OFERTAS.

En el caso de que las propuestas que contengan informacion confidencial o reservada, a la que
deba darse este tratamiento de acuerdo a la ley colombiana o a la del pais de origen, se debera
informar a la Entidad, cuales de los documentos de la oferta gozan de reserva, acompanandolo
con los soportes respectivos, expresando las normas que sirven de fundamento o en su defecto
dando aplicacion a lo dispuesto por el articulo 177 del Cadigo General del Proceso. .

En caso contrario, con la presentacién de la oferta se entiende y se acepta por parte del oferente,
que la Entidad no asume ninguna responsabilidad por entregar copias de los documentos de la
oferta sobre los cuales no se acredite dicha reserva legal, a quien demuestre interés legitimo y en
todo caso la entidad, se reserva el derecho a revelar dicha informacion a sus funcionarios y
contratistas, con el fin de evaluar la propuesta.

A. REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI del
presente documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos
habilitantes como se establezca en el cronograma del proceso.

B. EVALUACION DE OFERTAS
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Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccién V seran
evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la seccién Vi.

La entidad debe publicar el informe de evaluacién de Ofertas en la oportunidad sefialada en el
Cronograma.

C. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se deberan utilizar las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes. (Articulo 35 ley 2069 de 2020 reglamentado por el Decreto 1860 de 2021):

1. Preferir la oferta de bienes nacionales frente a la oferta de bienes extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.3.1,, el cual hace referencia a la definicién de bienes nacionales, a saber
"Bienes Nacionales: Bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de
Bienes Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo
modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan."

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen
nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en Ia ley.

El proponente debera diligenciar el FORMATO 11 del Pliego de Condiciones a través del
cual manifestara el origen nacional del bien, cumpliendo en todo caso, con los elementos
de la nocion de bienes Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgaré desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de Ia Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de Ia Ley 1232 de 2008. Esta declaracion debe
tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de viclencia intrafamiliar, la cual
acreditard esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y
a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

Asi mismo, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicidn de conformidad con el articulo 21 de Ia Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del iugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para:lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 11 B Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/0 mujeres victimas
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de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la'gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por cientoc (50%) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una
de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 ¢ la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie
el «Formato 11 A- Autorizacién para el tratamiento de datos personales>> como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicidn de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afic de
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién
del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 11 C- Vinculacién de personas en
condicion de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10%) de
la némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera
realizarse la aproximacion decimal al nimero entero s:gunente

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el mtegrante del
proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o en la unidn temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o0 de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en
la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 11 D- Vincuiacién de personas mayores
y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Empleador
proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de Ia
pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterforidad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que frata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucidon
de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11
D-Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Empleador proponente)», mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el «Formato 11 D Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la
gravedad de juramento que no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia
y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la

sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln
corresponda, diligenciara el <<Formato 10 E - Vinculacion de poblacion indigena, negra,
afrocoiombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas>> mediante el cual certifica las
personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y el nombre de las personas
que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por e! Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términcs de! Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11

E-Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas»

mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10%) del total de la némina
de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el frabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
o modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 0 |a
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato
A Autorizacion para el tratamiento de datos personales>> como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, i)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de Ia
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato 11 F- Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacién y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual
certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracién o reincorporaciéon. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacién de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerio, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento, el «Formato 11 F
Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica
integrante del proponente plural)», junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581.de 2012 0 la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
diligencien el «Formato 11 - Autorizacién para el tratamiento de datos personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/0 una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciara el «Formato 11 F
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en’ proceso de
reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (80 %) de la composicién
accionaria o0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad
Ue sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
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en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural.

(b} el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacidn con el integrante de! literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios
o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el <<Formato 11 F Participacién mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato 11 Autorizacién para el

tratamiento de datos personales>> como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos o
cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.. En este
sentido, la acreditacidén del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 11
G - Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento,
que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales gue tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, peguefias 0 medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto

1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o0 medianas. '

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015., esto es, la acreditacion del tamario
empresarial se efectuara diligenciando el «<Formato 11 G Acreditacién Mipyme», mediante
el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequefia empresa
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que o
modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la céamara de comercio o la autoridad

respeetiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
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integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
ta calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequehas o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico, o el representante legal de la persona juridica y contador plblico, segin
corresponda, diligenciara el «Formato 11 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o
asociacicnes mutualess,

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre gue:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%), para lo cual se presentara
el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(¢) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios ¢ accionistas de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integranie respectivo lo manifestara diligenciando el
«Formato 11 G-Acreditacién Mipymes.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias
o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustttuya Asimismo,
acreditara la condicién de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si despues de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segdn el
nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez
ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascencfente de tal
manera que ai primero de la lista le corresponda el nimero 1.

{(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda
de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal
debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final,

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que
presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que
el residuo segdero |

(0), se escodera al proponente con el mayor nlimero asignado.
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Noté"i. En el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo

Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2. 8i el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral,

NOTA: EL PROPONENTE QUE DENTRO DEL TERMINO PREVISTO POR LA ENTIDAD Y
HASTA EL ULTIMO DIA DEL TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION, NO RESPONDA
A LOS REQUERIMIENTOS CONTENIDOS EN LA SOLICITUD DE SUBSANACIONES O
INFORME DE EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES, SE_LE RECHAZARA LA
PROPUESTA. POR LO TANTO, NO SE ACEPTARAN LAS SUBSANACIONES QUE LOS

PROPONENTES PRESENTEN CON POSTERIORIDAD AL ULTIMO DIA DEL TRASLADO DEL
INFORME DE EVAILLUACION

ENTREGA DE SUBSANACIONES. La entrega de subsanaciones se debera allegar al correo

electrdnico 0 a la direccion en fisico sefialadas en el presente proceso. Las propuestas se
radicaran unicamente en la plataforma SECOP il

REGLAS DE DESEMPATE. E! Municipio de Lebrija, Santander, en caso de empate en el menor
precio entre dos (2) o mas ofertas, aplicara los factores de desempate contemplados en el Articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, en el orden

previsto en esta disposicion legal, y en armonia con los acuerdos comerciales vigentes suscritos
por Colombia.

DECLARATORIA DE DESIERTA. El Municipio declarard desierto e presente proceso de
seleccion cuando: No se presenten Ofertas; Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los
factores juridicos, técnicos, y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; Existan causas

© motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; Cuando se presenten los demas
casos contemplados en la ley.

RETIRO DE LA OFERTA. Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha
de cierre del proceso de seleccion, podran retirarias, siempre y cuando la solicitud, efectuada

mediante escrito, sea recibida por el Municipio antes de la fecha y hora de cierre del presente
proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le seré devuelta al Proponente sin abrir, previa
expedicion de un recibo firmado por el solicitante.

RECHAZO. En adicién a otras causas previstas por la ley, el MUNICIP{O rechazara las Ofertas
presentadas por los Proponentes que:

1. Cuando no se cumplan los requisitos habilitantes o cuando no se subsanen los mismos
durante el término para subsanar establecido en la Ley.

2. Cuando el proponente o uno de los miembros del Consorcio o de la Unién femporal, se

encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la
constitucion o la ley.

3. La presentacidn de varias propuestas para un proceso por parte del mismo proponente
por si o por interpuesta persona, o la participacién de una misma persona en mas de
una propuesta para un mismo proceso.
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Cuando un proponente haga parte directa o indirectamente de dos o mas consorcios o
uniones temporales.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente mcapaces para
obligarse.

Cuando el Representante Legal de la sociedad individualmente considerada, o como
parte de una propuesta conjunta, no se encuentre debidamente autorizado para
presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales.

Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir.o influenciar
indebidamente en el andlisis de las propuestas, o la decisién de adjudicacion.

Cuando el Municipio compruebe que la propuesta contiene informacién o documentos
que no guardan correspondencia con lo solicitada, previa verificacion de la informacién
correspondiente.

Cuando la propuesta se presente en forma parcial o extemporanea, o se deje en un
lugar distinto al indicado en este pliego.

Cuando no se aporte la garantia de seriedad de la oferta.

Cuando la propuesta no cumpla con los requisitos técnicos minimos, financieros o
juridicos habhilitantes.

Cuando sobrepase el presupuesto oficial total del presente proceso.

Cuando se modifique la cantidad y/o unidad y/o descripcion en el formato propuesta
econdmica.

Cuando el valor de la Propuesta econémica presente una diferencia entre el valor

ofertado y el valor corregido, superior al dos por ciento (2%) del valor de la propuesta
presentada.

Cuando el proponente no cumpla los requisitos de habilitacién oportunaménte, unavez
el Municipio, haya solicitado subsanarlos, o desatienda los aspectos sustanciales del
requerimiento.

Cuando no coincida la informacion diligenciada en los formatos con la informacién de
los documentos soporte solicitados como aclaracion por parte del Municipio. El
Municipio, entiende que fa informacién no coincide cuando no exista correspondencia
entre la informacion contenida en el documento soporte frente a la relacionada por el
proponente en los respectivos formatos.

Cuando el proponente o algunc de los integrantes del consorcio o unién temporal se

encuentre-teportado en el boletin de responsables fiscales que exp:de Ea Contraloria
Gengral de la Republica. :
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18. éuando el proponente haya presentado informacion que al momento de la verificacién
por parte de la Entidad resulte notoriamente inexacta o incormrecta que genere mayor
puntaje ole permita cumplir con un factor excluyente.

19. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
tergiversados o alterados tendientes a inducir a error a la Administracion.

20. Para ser adjudicado el proceso, el proponente debera obtener al menos los puntos
minimos, en el factor de seleccion, de lo contrario sera rechazada su propuesta.

21. Las demas establecidas en la normatividad vigente y previstas en este pliego de
c_ondiciones.

D. GARANTIAS. En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de
2015, el proponente que resulte adjudicatario del proceso licitatorio, y para efecto de la

legalizacion del contrato, debera presentar la garantia tinica de cumplimiento para amparar
ios siguientes riesgos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
. _ - -
Cumplimiento del contrato Diez por ciento (10%) del Igua_l al plazo del coz’wtrato
valor del contrato y seis (06) meses més
- - =
Calidad del servicio Diez por ciento (10%) del Igua_l al plazo del cor}trato
valor del contrato y seis (0B) meses més
Salarios, prestaciones | Cinco por ciento (5%) del | Igual al plazo del contrato
socialgs y parafiscales valor del contrato y tres (03) afos mas
Responsabilidad civil Doscientos (200) SMMLY Por la duracién del
extracontractual contrato
Sin otro particular,
N
S Nombre \ Cargo Firma

Proyectd Aspectos Juridicos uliana Chaparro Ballesteros \ongada CPS S T
FAENTA R W )

Los firmantes declaramos que hemos revisade el presente documents y o encontramos aistaco 2 las normas y disposiciones legales y/o técnicas vigenies y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del Municipio.
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