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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES

Este documento constituye el proyecto de pliego de condiciones y sera publicado en el SECOP
Il. www.colombiacompra.gov.co

Se recomienda a los proponentes que deseen participar en este proceso, leer detenidamente el
proyecto de pliego de condiciones, cumplir con los requisitos y condiciones previstos en el pliego, v,
ademas, tener en cuenta las circunstancias que puedan tener incidencia en la oferta, asi como en
el cumplimiento del contrato y costos derivados de éste.

Para la elaboracién de la propuesta, debera seguir el orden sefialado en el presente documento,
con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo cual permitira una seleccién
sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Antes de entregar la propuesta verifiqgue que se haya incluido la totalidad de los documentos
exigidos.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nhombre del tomador, objeto
asegurado, la vigencia y el valor asegurado, de acuerdo con lo exigido en el presente pliegode
condiciones.

Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones particulares de
ejecucion, resolver previamente las inquietudes que le suscite este pliego de condiciones, segun
el caso. Por los principios de lealtad procesal y buena fe, debera advertir al Municipio de los errores
0 inconsistencias que advierta en este documento.

Cuando la propuesta contenga informacién o documentos que tengan el caracter de reserva, de
acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente debera hacer manifestaciébn expresa de tal
circunstancia en la carta de presentacion de la oferta, debidamente soportada y fundamentada. En
casode nohacerlo se entendera que toda la informacion alli contenida es publica.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones técnicas, formatos y demas documentos, y que recibio las
aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha
aceptado que este pliego de condiciones es completo, compatible y adecuado y que ha tenido en
cuentatodo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se
celebrara.

Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta autorizan a la Entidad a verificar toda
la informacion que en ella suministren.

INTRODUCCION

El Municipio pone a disposicion de los interesados el proyecto de pliego de condiciones para
seleccion del contratista que se encargara de ejecutar el contrato cuyo objeto es: PRESTACION
DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS INSTALACIONES DE LA
ADMINISTRACION E INMUEBLES DE PROPIEDAD A CARGO DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA,
SANTANDER.

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: 656 71 00 - 656 64 72 Cel.: 318 360 9306
Correo Electronico: alcaldia@lebrija-santander.gov.co
www.lebrija-santander.gov.co



mailto:alcaldia@lebrija-santander.gov.co
http://www.lebrija-santander.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/

PLIEGO DE CONDICIONES

Cédigo: Version: F.E.
THU-FO-042 4 2021.03.23

Los estudios y documentos previos, el andlisis del sector, el proyecto de pliego de condiciones y
el pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del
publico en cada una de sus etapas, en el Sistema Electronico de Contratacion Publica, SECOP,
pagina www.colombiacompra.gov.co

1 ASPECTOS GENERALES
11 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

El Municipio de Lebrija, Santander, en cumplimiento de lo dispuesto en el Inciso 3° del Articulo 66
de la Ley 80 de 1993, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social sobre el proceso contractual y el contrato, objeto de la presente licitacion publica, en
cualquiera de sus fases 0 etapas, y a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, asi como intervenir en las audiencias, sin dejar de advertir que los documentos del
proceso los podran consultar en el SECOP I, pagina www.colombiacompra.gov.co

12 AVISO DE CONVOCATORIA.

Forma parte del proceso de seleccion de contratista, el aviso de convocatoria, segun lo establecido
en el Articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual contiene la informacién establecida
en dicha norma.

13 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los documentos
del proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo o0 gasto relacionado con la participacion en el proceso de contratacién estara a cargo
exclusivo de los interesados y proponentes.

14 COMUNICACIONES.

Las comunicaciones en el marco del proceso de contratacibn deben hacerse por escrito,
UNICAMENTE por la plataforma SECORP II.

Los interesados en participar en el proceso de contratacién se podran comunicar con el Municipio
de Lebrija, a través del buzon de mensaje de la plataforma SECOP Il. Asi mismo, para presentar
observaciones a los pliegos del presente proceso de contratacion podran consultar la "Guia rapida
para presentar observaciones a través del SECOP IP'.

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizaran por medio de la plataforma virtual de
Colombia Compra Eficiente - SECOP Il y el procedimiento se realizara de acuerdo a lo dispuesto
en las guias desarrolladas por Colombia Compra Eficiente para el uso del SECOP Il. En este
sentido, es responsabilidad de los interesados atender los lineamientos indicados por Colombia
Compra Eficiente para el acceso a la informacién de este proceso, que se encuentra registrado en
la plataforma virtual SECOP Il, asi como para su participacion en el mismo, por cuanto esta
plataforma provee las herramientas y mecanismos necesarios para constituirse como medio
idoneo de comunicacion entre la Alcaldia Municipal de Lebrija y los interesados.

Para efectos de los tramites a seguir en caso de indisponibilidad de la plataforma electrénica
SECORP Il y aplicaciéon del denominado "Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II" vigente

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: 656 71 00 - 656 64 72 Cel.: 318 360 9306
Correo Electronico: alcaldia@lebrija-santander.gov.co
www.lebrija-santander.gov.co



mailto:alcaldia@lebrija-santander.gov.co
http://www.lebrija-santander.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/

PLIEGO DE CONDICIONES

Cédigo: Version: F.E.
THU-FO-042 4 2021.03.23

expedido por Colombia Compra Eficiente, que debe ser atendido por los usuarios de la plataforma,
se pone a disposicion el correo electronico observacionescontratacion@lebrija-santander.gov.co -
alcaldia@lebrija-santander.gov.co, en el término indicado por la Entidad.

Direccion fisica: Secretaria General de la Alcaldia Municipal de Lebrija, Santander, ubicada en la
Calle 11 No. 8 — 59, Segundo Piso. Edificio Alcaldia Municipal, en el siguiente horario de atencion
al publico: Lunes, martes, miércoles y jueves de 07:00 a.m. a 12:00 m. y 02:00 p.m. a 06:00 p.m.
El viernes de 07:00 a.m. a 12:00 m. y de 02:00 p.m. a 05:00 p.m.

No se aceptan, y tampoco la entidad queda obligada a responder comunicaciones, observaciones,
manifestacion de interés, solicitud de limitacion a MIPYMES, asi como ninguna otra solicitud o
peticion, relacionada con el presente proceso contractual, que se presente a través de correos,
direccion fisica y oficina diferentes a los anteriormente sefalados.

1.5 IDIOMA.

La propuesta se presentara en idioma castellano, el cual también ser& para el contrato, para la
totalidad de la documentacion referida en este pliego de condiciones y para la correspondencia
pertinente.

Los documentos otorgados en el exterior, gue no estén en idioma castellano, deberan presentarse
acompafados de la traduccion oficial a dicho idioma.

1.6 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 65 y 259 del
Cddigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Cédigo de Comercio, y en la Resolucion 2201 del
22 de julio de 1997, proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

Consulado: Segun lo previsto por el Articulo 480 del Codigo de Comercio, los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo
pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste,
por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el
régimen de los poderes.

Tratdndose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Codigo de Comercio que al
autenticar los documentos a que se refiere este articulo, los consules haran constar que existe la
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais (C.P.C Art. 65) surtido el
tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia para la correspondiente legalizacion de la firma
del consul y demas tramites pertinentes.

Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite en el consulado
sefialado, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya
del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizaciéon para documentos publicos
extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible la apostille, tramite
gue consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que
ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el
pais de origen.
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Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espafiol proveniente de paises
signatarios de la convencion de La Haya, deberdn ser presentados acompafiados de una
traduccién a este idioma, la cual deber& ser oficial en los términos del articulo 251 del Cdodigo
General del Proceso, cumpliendo el tramite del Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espafiol y que provengan de
paises NO signatarios de la Convencién de La Haya deberan presentarse acompafado de una
traduccion oficial a este idioma, en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso.

1.7  CONVERSION DE MONEDAS.
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de
Norte América, debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con
el siguiente procedimiento de conversién: se debe convertir la moneda a délar norteamericano y
de posteriormente convertirlo a pesos colombianos con Tasa de cambio representativa del
mercado, de fecha de cierre del afio fiscal inmediatamente anterior.

Nota: Para la presentacion de la informacion financiera se debe utilizar el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacion
se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe
tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

1.8 CONVOCATORIA NO SUCEPTIBLE LIMITADA A MIPYMES.

El Articulo 34 de La Ley 2069 de 2020, modificé el Articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, y el Articulo
5° del Decreto 1860 de 2021 adiciond el Articulo 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 en el Decreto 1082
de 2015; disposiciones que establecen:

(...) “2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gue ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion”

(...)

“Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar
su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo”

En este sentido, y teniendo en cuenta que el valor estimado del presupuesto y/o contrato en el
presente proceso, es de $1.405.201.647, el cual, es mayor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US $125.000), equivalentes a $511.708.497 conforme al Umbral
Mipyme 2026 certificado por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y la Agencia Nacional
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de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, por lo cual la presente licitacion publica NO
ES SUSCEPTIBLE DE LIMITACION A MIPYMES.

1.9 CRONOGRAMA

El Cronograma del Proceso de Contratacion es el contenido en el Anexo 2 — Cronograma

Nota: “La Entidad Estatal puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido
el término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato” (Inciso 2° del

Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015)

2. DEFINICIONES Y MODALIDAD PROCESAL.
2.1. DEFINICIONES.

Las expresiones utilizadas en el presente documento deben ser entendidas con el significado que
a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo
como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados deben ser
entendidas de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no
definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Es la decision final del MUNICIPIO, expedida por acto administrativo

Adjudicacion que determina el adjudicatario del presente proceso de contratacion.

Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba el contrato objeto
del presente proceso de contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribira entre el MUNICIPIO vy el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
Contrato reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan |a
relacion contractual que se busca establecer a través del presente
proceso de contratacion.

Es la propuesta presentada al MUNICIPIO por los interesados en ser|
Oferta el contratista del proceso de contratacion objeto del presente pliego de
condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro
contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos vy
procedimientos dentro de los cuales los proponentes deben formular
su oferta para participar en el proceso de contratacion del contratista y
tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
proceso de contratacion.

Es la posicion que ocupa el proponente que, una vez habilitado,
obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacién prevista
en el presente pliego de condiciones.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las
Proponente figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una oferta para participar en el proceso de contratacion.
Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los
TRM Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en Ia
pagina web www.superfinanciera.gov.co

Contratista

Pliego de
condiciones

Primer orden
de elegibilidad

3. CLAUSULADO GENERAL DEL CONTRATO
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3.1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LAS INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION E INMUEBLES DE PROPIEDAD A
CARGO DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA, SANTANDER.

3.2. CLASIFICACION UNSPSC Y ACTIVIDAD ECONOMICA. El proponente debe estar
inscrito en el Registro Unico de Proponentes, RUP, de la Camara de Comercio, segun el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas, UNSPSC, con los siguientes cddigos, los
cuales tienen relacién directa con el objeto del presente proceso de contratacion, asi:

ITEM CODIGO UNSPSC NOMBRE PRODUCTO
1 92121500 Servicios de guardias
2 92121700 Servicios de sistemas de seguridad
3 46171600 Equipo de vigilancia y deteccién

El proponente debe tener registrado en la Camara de Comercio y en el Registro Unico Tributario,
RUT, uno (1) o ambos de los siguientes cAdigos, como actividad econémica:

CODIGO CllU ACTIVIDAD ECONOMICA
8010 Actividades de seguridad privada
Actividades de servicios de sistemas de
8020 X
seguridad

Nota: Uno de los dos (2) cédigos CIIU, antes relacionados, debe estar registrado como actividad
econdémica principal.

3.3.  ESPECIFICACIONES TECNICAS Y/O ALCANCE DEL OBJETO.

Puesto de vigilancia Horario Vigilantes Modalidad
Edificio Alcaldia 24 horas 3 Servicio
Municipal. armado
Area de la Secretaria 24 horas 3 Servicio
de Infraestructura y armado

Secretaria de
Movilidad, Transito y
Transporte.
Edificio Centro 24 horas 3 Sin arma
Cultural de Lebrija,
Santander (Casa de

la Cultura)
Biblioteca Municipal 24 horas 3 Servicio
armado
Recreo deportivo 24 horas 3 Sin arma
Villa Olimpica

Centro de Acopio 24 horas Servicio veinticuatro (24)
horas: de 06:00 a.m., a 06:00 p.m.,
y de 06:00 p.m., a 06:00 a.m., de
domingo a miércoles; jueves y
viernes de 06: a.m., a 06:00 p.m.,
y de 10:00 p.m., a 07:00 a.m.; 3
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sébados de 04:00 p.m., a 06:00
a.m., con arma.
Colegio Colmercedes Servicio cuatro (04) horas, los dias

Sede A jueves y viernes de 06:00 p.m., a
10:00 p.m., y los dias sabados de
07:00 a.m., a 04:00 p.m. Servicio
armado
Sector Ciudadela 10:00 p.m. a 5:00 a.m. 1 Servicio
Jorge Rios armado

En total se requieren diecinueve (19) vigilantes, distribuidos estratégicamente conforme
al analisis técnico de riesgos efectuado por la Administracion Municipal y de acuerdo con
las caracteristicas de cada instalacion.

La modalidad armada obedece a la necesidad de proteger instalaciones donde se
encuentran bienes de alto valor econémico, archivos institucionales, recursos tecnoldgicos
y administrativos, asi como inmuebles con alta afluencia de usuarios o ubicados en
sectores con mayor nivel de exposicion a riesgos de seguridad. Por su parte, la modalidad
sin arma resulta adecuada para escenarios cuyo riesgo corresponde principalmente a
actividades preventivas, de control de acceso y proteccion de infraestructura cultural y
deportiva.

A. CONTINUIDAD DEL SERVICIO

La prestacion del servicio de vigilancia constituye un servicio de caracter permanente e
indispensable para el funcionamiento de la Administracion Municipal.

Su interrupcidn generaria un riesgo inminente para la seguridad fisica de los bienes
publicos, comprometeria la continuidad del servicio publico, incrementaria la exposicion
del patrimonio municipal frente a posibles hechos delictivos y podria generar
responsabilidades fiscales, disciplinarias y patrimoniales derivadas de la omisién en el
deber de proteccion de los bienes del Estado.

Precisamente por tratarse de un servicio esencial para el funcionamiento institucional, el
Concejo Municipal expidié el Acuerdo Municipal No. 011 del 17 de julio de 2026,
mediante el cual autorizé al Alcalde para asumir compromisos con cargo a vigencias
futuras ordinarias destinados a garantizar la continuidad del servicio de vigilancia y
seguridad privada en las instalaciones del Municipio, reconociendo expresamente que
este servicio es indispensable para asegurar el normal funcionamiento de la
Administracion y evitar la interrupcién de las actividades institucionales.

En consecuencia, la contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada constituye
una necesidad real, objetiva, permanente, verificable y juridicamente sustentada,
orientada a proteger el patrimonio publico, garantizar la continuidad de la funcion
administrativa, preservar la seguridad de servidores publicos y ciudadanos, y asegurar el
adecuado funcionamiento de las dependencias e inmuebles del Municipio de Lebrija, en
observancia de la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, el Decreto Ley 356 de 1994, la
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Resolucion 20251000059517CS, la
Circular Externa 2025130000115CS y el Acuerdo Municipal No. 011 de 2026.

3.4. FICHA TECNICA
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La ubicacion de los guardas podra ser modificada, previa autorizacion del municipio.

El servicio de vigilancia correspondera a todos los dias incluyendo domingos y festivos.
Servicio de vigilancia diurna y nocturna fisica: Ver horarios de prestacion de servicios
establecidos en la tabla anterior.

Proteccion y resguardo de la integridad estructural, equipos dispuestos al interior de las
instalaciones, evitando ser objeto de vandalismo o robos.

El personal requerido se exige que esté debidamente uniformado, carnetizado y
cumpliendo con las normas de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Los servicios podran sufrir modificaciones previa solicitud al supervisor, pudiendo disminuir
0 aumentar sus cantidades, horarios, dias de prestacion del servicio. Igualmente, podra
requerir la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada en sitios diferentes a
los anteriormente descritos.

Para el cubrimiento de los puestos de servicio, el contratista organizara los turnos con el
personal propuesto, de tal forma que no superen el limite de la jornada laboral, de acuerdo
con lo establecido en las normas que rigen la materia.

El contratista debera tener el personal suficiente para realizar los reemplazos, revelos del
personal cuando la administracion municipal lo requiera en razén a la necesidad de
servicio, las posibles fallas para la prestacion de este, hechos constitutivos de mala
conducta y también para reemplazarlos por faltas absolutas o temporales a causa de
novedades como vacaciones, incapacidades, licencias, permisos y demas eventos que
pueden presentarse, sin que esto aumente el valor del contrato.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

Sin perjuicio de la libertad de organizacion empresarial del contratista, este debera disponer, como
minimo, para la ejecucion del contrato, del siguiente personal, cuyas hojas de vida, certificaciones
y credenciales deberan allegarse con la oferta 0, a mas tardar, previo a la suscripcion del acta de
inicio, segun lo defina el Municipio:

Director o Coordinador de Operaciones (1): profesional o con formacion en
administracién de la seguridad, con experiencia acreditada no inferior a tres (3) afios en
cargos de direccion, coordinacion o supervision general de operaciones de vigilancia y
seguridad privada, responsable de la coordinacién, supervision y control del servicio
contratado.

Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, SST (1): con formacion o
especializacion afin al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, encargado
de realizar seguimiento a las condiciones de salud ocupacional del personal destinado a la
ejecucioén del contrato.

Supervisores: en el nimero que resulte necesario para garantizar, como minimo, una (1)
visita de control por cada jornada laboral a cada uno de los puestos de trabajo, quienes
deberan acreditar credencial vigente de supervisor expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, certificado de aptitud psicofisica, libreta militar (cuando
aplique) y afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social Integral.

Guardas de seguridad: en el nUmero necesario para cubrir la totalidad de los puestos de
trabajo sefialados en las Especificaciones Técnicas, quienes deberan acreditar titulo de
bachiller, situacién militar definida (para los hombres), diploma o certificacion de
reentrenamiento en vigilancia y seguridad privada vigente, experiencia no inferior a dos (2)
afios en labores de vigilancia y seguridad privada, y certificado de aptitud psicofisica
expedido con una antelacion no superior a noventa (90) dias calendario anteriores a la
presentacion de la oferta.

El incumplimiento de estos requisitos minimos de personal por parte del contratista durante la
ejecucion del contrato dara lugar a la aplicacién de las multas y demas mecanismos de apremio
previstos en el clausulado del contrato, sin perjuicio de las demas consecuencias contractuales a
que haya lugar.

3.5.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
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a. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato, para lo cual podra
designar supervisor o interventor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado,
y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion. El ordenador del gasto podrd variar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decision por escrito al
CONTRATISTA, al anterior supervisor o interventor y al grupo de contratos.

b. Aprobar garantias

c. Elaborar y suscribir acta de inicio previo el cumplimiento de los requisitos de ejecucion y
legalizacion del contrato.

d. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

e. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

f. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y pago de las sanciones pecuniarias
a que hubiere lugar.

g. Exigir al contratista la afiliacion al Sistema de Riesgos Laborales, de conformidad con lo previsto
en el articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

h. Suministrar al Contratista todos aquellos documentaos, informacién e insumos que requiera para
el desarrollo de la actividad encomendada.

i. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

3.6. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el alcance del objeto del contrato, en los términos y condiciones establecidos,
de conformidad con lo estipulado en la Resoluciéon mediante la cual se comunica la adjudicacion
del contrato, los estudios previos, las adendas y aclaraciones expedidas a la misma y la oferta
presentada por el proponente.

2. Aceptar la vigilancia y/o supervisiéon por parte de la Entidad.

3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse.

4, No acceder a amenazas, presiones 0 a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, para lo cual debe informar
inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes, si ello ocurriere, so pena de que
EL MUNICIPIO declare la caducidad del contrato.

5. Acreditar estar al dia en el sistema de seguridad social y parafiscales cuando corresponda,
segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2022, 797 de 2003 y Decreto 510 de 2003
y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, tanto del contratista como del personal vinculado para la
ejecucion del transporte y acompafiamiento escolar.

6. Realizar mensualmente los aportes a los Sistemas de Salud, Pensién y Riesgos Laborales
de conformidad con la normatividad vigente y anexar a los informes de ejecucion la copia de los
recibos correspondientes para autorizacion de pago por parte del Supervisor.
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7. Allegar los documentos requeridos para la legalizacion e iniciacion del contrato, dentro del
término establecido por la Entidad.

8. Presentar al supervisor el informe de conformidad con lo aqui planteado y lo sefialado en
las obligaciones especificas.

0. El contratista no podra ceder o subcontratar el contrato resultante del presente proceso de
seleccion, sin la autorizacion de la Entidad.

10. Asumir los gastos y costos directos e indirectos para la efectiva ejecucion del contrato, bajo
Su propio costo y riesgo; y sin que ello implique un incremento en el presupuesto de la entidad.

11. Sufragar los gastos que legamente haya lugar para la legalizacion y ejecucién del contrato,
de conformidad con la normatividad que rige la materia.

12. Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.

13. El Contratista mantendra indemne a la entidad contra todo reclamo, demanda, accién legal,
y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones al personal de la entidad, del
Contratista y de las propiedades de dicho personal, adicionalmente a personas o propiedades de
terceros, ocasionados por éste durante la ejecucion del objeto de este contrato.

14. El Contratista constituira y mantendra vigente y actualizada la garantia estipulada en el
contrato y cumplira con todos los requisitos que en ella se establecen para hacerla efectiva, llegado
de que se instaure demanda o accion legal alguna, o se formule reclamo en contra del Municipio,
por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del Contratista, esto para mantenerla
indemne, y se comunicara, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes
previstas por la adelanten las negociaciones para llegar a un arreglo del conflicto.

15. Diligenciar al momento de la presentacion de la cuenta de cobro, el formulario
beneficiario/cuenta, en el cual informara el nimero de la cuenta corriente o de ahorros y la entidad
bancaria en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre y
con el NIT del CONTRATISTA.

16.  Asegurar y prestar por su cuenta y riesgo los servicios contratados en la calidad, cantidad
y lugar estipulado.

17. Acatar las érdenes, instrucciones e indicaciones que le imparta el supervisor del contrato.

18. Mantener informado al supervisor del contrato sobre el desarrollo de las actividades bajo
su responsabilidad.

19. Cualquier cambio debe ser aprobado previamente por el Ordenador del Gasto.

20. Las demas que se le asignen de acuerdo con el objeto del contrato, por parte del supervisor
o el Alcalde Municipal, la Ley para este tipo de contratos o las establecidas en los pliegos de
condiciones y en la oferta presentada por el proponente y las que se deriven de su naturaleza.

3.7. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Prestar los servicios de vigilancia y seguridad privada, con personal calificado, debidamente
entrenado, con aptitud psicologica, mental y en condiciones fisicas que garanticen una optima
prestacion del servicio.
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2. Ejecutar el servicio de vigilancia, con el personal y los requerimientos técnicos del proceso
contractual, en relacién con la cantidad y calidad del personal, y elementos para la prestacién del
servicio.

3. Respetar los derechos fundamentales y libertades de la comunidad, absteniéndose de asumir
conductas reservadas a la fuerza publica.

4. Velar durante la jornada de trabajo por la proteccion de las personas que laboran o visitantes y
los bienes que se encuentren en las instalaciones objeto de vigilancia.

5. El contratista debe advertir al personal que preste el servicio de vigilancia y seguridad que se
prohibe en ejercicio de sus funciones consumir sustancias alcohdlicas o psicotropicas, realizar
actos que perjudiquen la confidencialidad y la moral.

6. Las licencias del armamento que utilice el personal asignado para el servicio de vigilancia, sera
de propiedad exclusiva del contratista y debera tener vigentes las licencias y autorizaciones
otorgadas para el uso y porte de armas, otorgadas por los organismos y autoridades competentes.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley.

8. Mantener vigente la licencia de funcionamiento de la empresa, so pena de dar por terminado
anticipadamente y de mutuo acuerdo el contrato suscrito.

9. El contratista debe contar con personal de vigilancia debidamente carnetizado, segun las
disposiciones que para el efecto dispone la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
ejercitado y preparado, con aptitud psicolégica, mental y condiciones fisicas para el correcto
ejercicio del oficio; perfectamente equiparado conforme con la normatividad legal vigente; con
certificado judicial vigente expedido por la Policia; certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Procuraduria General de la Nacién, Certificado de antecedentes fiscales,
Certificado de medidas correctivas, Certificado de inhabilidades por comision de delitos sexuales
con menor de 18 afios, Certificado de no ser deudor alimentario; certificado del curso de vigilante
actualizados.

10. Asegurar todos los elementos que se hallen dentro de las instalaciones y oficinas relacionadas
en el actual estudio, que NO sean objeto de hurto o deterioro por causas distintas o asunto fortuito
admitidos por el contratante.

11. Rendir informe dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcion del oficio en el
que se informe el hurto de un bien, por parte del supervisor del contrato. Si una vez revisadas las
evidencias se establece que el contratista es responsable por la irregularidad de que se trate, se
procedera a las siguientes alternativas: a. Por mutuo acuerdo de las partes, precisaran el pago o
reposicion a que haya lugar, el cual se podra descontar de los saldos a favor del contratista. Si no
se llega a acuerdos sobre lo acontecido, el Municipio descontard el valor a que haya lugar de los
saldos cargados al contratista y b. Si no se toma alguna de las dos alternativas se procedera a
llevar lo acontecido por la via judicial.

PARAGRAFO: Para que haya lugar a lo anterior el Municipio levantara y haré entrega al contratista
del inventario existente de los bienes existentes en los inmuebles objeto del servicio de vigilancia
gue se contrata en el presente estudio. lgualmente, se ira alimentando y actualizando el inventario
por lo que el contratista igualmente deberé responder por los nuevos elementos y demas bienes
adquiridos durante la vigencia del contrato.

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: 656 71 00 - 656 64 72 Cel.: 318 360 9306
Correo Electronico: alcaldia@lebrija-santander.gov.co
www.lebrija-santander.gov.co



mailto:alcaldia@lebrija-santander.gov.co
http://www.lebrija-santander.gov.co/

PLIEGO DE CONDICIONES

Cédigo: Version: F.E.
THU-FO-042 4 2021.03.23

12. El contratista debe mantener permanentemente la presencia de personal de vigilancia
conforme a las especificaciones técnicas y tiempos sefialados en el proceso y la propuesta.

13. Realizar de manera ajustada, permanente y continua la supervision del servicio de vigilancia
prestado por el personal de planta en acatamiento con el contrato suscrito. Esta supervision se
adelantara bajo la luz de las normas contenidas en el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada,
teniendo en cuenta, las tarifas previstas en las circulares vigentes. "Por el cual se fijan las tarifas
minimas para el cobro de los servicios de vigilancia y seguridad privada”.

14. El contratista debe manejar una comunicacion constante con el personal que asigna para los
puntos de prestacion del servicio de vigilancia, con el fin de certificar la 6ptima prestacion del
servicio objeto del contrato.

15. Los guardas de seguridad deben implementar las medidas de control que le imparta el
supervisor del contrato verbalmente y/o por escrito.

16. Realizar y presentar al Municipio un informe de cumplimiento del contrato, y siempre que lo
solicite el supervisor, relacionado con la evaluacion de las condiciones de seguridad de los
diferentes lugares donde se presta el servicio de vigilancia y seguridad privada.

17. Realizar la reubicacién interna de los puestos de vigilancia objeto del contrato, cuando el
supervisor en aras de mejoramiento del servicio puede solicitar al contratista.

18. Conservar actualizadas durante la ejecucién del contrato, las licencias demandadas para la
prestacién del servicio como: Licencias de funcionamiento, permisos de tenencia de armas,
licencias para uso de equipos de telecomunicaciones, y todas las demas requeridas para la
prestacion del servicio y exigidas legalmente.

19. Proveer al personal asignado para la prestacion del servicio de vigilancia con la dotacién
correspondiente como: uniformes, arma, medio de comunicacion, pito, linterna y demas equipos
de control que garantice una adecuada prestacion del servicio.

20. Presentar los libros de la minuta de prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada a
la finalizacién del contrato, o cuando lo requiera el Municipio, asi como el inventario de los bienes
de los lugares donde fue prestado el servicio contratado.

21. Disponer de un equipo de personal de vigilancia minimo y necesario para la debida prestacion
del servicio de acuerdo con lo requerido para la ejecucion del contrato.

22. El personal asignado para la prestacion del servicio de vigilancia privada, debe manejar un
trato cordial y respetuoso hacia los funcionarios, comunidad estudiantil y en general la comunidad
que ingrese al centro cultural.

23. Controlar estrictamente la entrada y salida de personas, materiales, equipos y demas
elementos, de manera fisica y digital.

24. Los servicios de vigilancia deben prestarse de manera ininterrumpida, para lo cual debera
tomar las medidas necesarias para asegurar el reemplazo inmediato del personal que se ausente
en caso de vacaciones, enfermedad, maternidad, accidentes, calamidad doméstica, o hechos o
causas fortuitas, entre otros.
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25. Cancelar oportunamente los salarios, horas extras y demas prestaciones de ley al personal
vinculado a la prestacién del servicio; asi como atender cumplidamente el pago de las obligaciones
frente al sistema de seguridad social integral y parafiscal, so pena de causar de terminacion
anticipada del contrato.

26. Realizar los cambios de personal que el supervisor del contrato estime convenientes, de
acuerdo con las necesidades del contrato.

27. Responder ante las autoridades por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio al Municipio o a terceros.

28. Contar con un coordinador y/o supervisor para la ejecucién del contrato, quien debera hacer
un recorrido de control a todos los guardas que presten el servicio durante cada jornada laboral.

29. Suministrar sellos de seguridad con el logo de la empresa de vigilancia, para ser manejados
por el personal de vigilancia, los cuales deben ser instalados en los sitios que hayan quedado mal
cerrados, o cerrados temporalmente informando previamente al supervisor del Contrato, hasta que
se haga la entrega al usuario respectivo.

30. Mantener capacitado al personal destinado para la seguridad y vigilancia de las instalaciones
y bienes del Municipio.

31. Informar con un mes de anticipacion sobre la terminacion del contrato, al supervisor del
contrato.

32. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato.

NOTA: VINCULACION DE MANO DE OBRA LOCAL. El contratista se obliga a vincular, para la
ejecucion del presente contrato, un porcentaje no inferior al treinta por ciento (30%) del personal
operativo requerido (guardas de seguridad y demas personal de vigilancia asignado a los puestos
de trabajo), con personas naturales que acrediten residencia en el Municipio de Lebrija, Santander,
con una antelacién no inferior a un (1) afio contado desde la fecha de suscripcion del contrato.
La acreditacion de esta condicién se realizard mediante certificado de residencia expedido por
autoridad competente, o mediante los demas medios de prueba idéneos previstos en la ley (v. gr.
certificacion de la Junta de Accion Comunal, recibo de servicios publicos domiciliarios a nombre
del trabajador, o documento equivalente).

El contratista debera mantener actualizada y a disposicion de la supervision del contrato la relacién
del personal vinculado con indicacién de su lugar de residencia, asi como las planillas de afiliacion
y pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral que permitan verificar el cumplimiento
de este porcentaje durante toda la ejecucién contractual.

El incumplimiento de esta obligacién dara lugar a la aplicacién de las multas y demas mecanismos
de apremio previstos en la minuta del contrato, sin perjuicio de las demas consecuencias
contractuales a que haya lugar.

3.8. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial definido para el presente proceso de seleccion es la suma de SE
ESTABLECE COMO PRESUPUESTO OFICIAL DE MIL CUATROCIENTOS CINCO MILLONES
DOSCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS CON DIEZ CENTAVOS
($1.405.201.646,10) MCTE, valor que incluye los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones
aplicables a la operacion, gravamenes departamentales y municipales, para un plazo de ejecucion
de diez (10) meses y trece (13) dias, con cargo a las vigencias fiscales 2026 y 2027, en los
términos autorizados mediante el Acuerdo Municipal No. 011 del 17 de julio de 2026, sancionado
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el 22 de julio de 2026, "Por medio del cual se autoriza al Alcalde del Municipio de Lebirija,
Santander, para asumir compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias y se dictan otras
disposiciones". El presupuesto oficial se encuentra soportado en el siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal.

Numero de CDP CDP06180001
Cddigo presupuestal: 2.1.2.02.02.008.04
Nombre cAdigo presupuestal;Servicio de vigilancia
Fecha 18 de junio de 2026
1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRHE

Fuente de financiacion DESTINACION

CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO
SESENTA Y NUEVE PESOS CON 72/100 M/CTE
($433.348.169,72)

CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
Valor solicitado por oficingdTRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO
gestora SESENTA Y NUEVE PESOS CON 72/100 M/CTE
($433.348.169,72)

\Valor CDP

Para amparar el valor a ejecutar en la vigencia fiscal 2027, por la suma de SE ESTABLECE COMO
PRESUPUESTO OFICIAL DE MIL CUATROCIENTOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS UN
MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS CON DIEZ CENTAVOS ($1.405.201.646,10) MCTE, el
Municipio cuenta con la autorizacion de vigencias futuras ordinarias otorgada mediante el Acuerdo
Municipal No. 011 del 17 de julio de 2026, con concepto favorable del Consejo de Politica Fiscal
Municipal, CONFIS, segun consta en el Acta No. 020 de 2026, y con la disponibilidad presupuestal
en la vigencia 2027 certificada por la Secretaria de Hacienda Municipal el 30 de julio de 2025, cuya
fuente de financiacion corresponde a Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, ICLD. En
consecuencia, el presupuesto oficial total del presente proceso de seleccidn, para las vigencias
fiscales 2026 y 2027, asciende a la suma de SE ESTABLECE COMO PRESUPUESTO OFICIAL
DE MIL CUATROCIENTOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y SEIS CON DIEZ CENTAVOS ($1.405.201.646,10) MCTE.

3.9. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se cancelara de la siguiente manera: Se cancelara mes vencido con corte a
ultimo dia de cada mes y/o fraccion de mes, previo cumplimiento de las actividades, a satisfacciéon
del Municipio, certificadas por el supervisor del contrato, y a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

PARAGRAFO. VIGENCIAS FUTURAS. Los pagos correspondientes a los servicios ejecutados
en la vigencia fiscal 2026 se atenderan con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. CDP06180001 del 18 de junio de 2026 y al respectivo Registro Presupuestal de la vigencia
2026. Los pagos correspondientes a los servicios ejecutados en la vigencia fiscal 2027 se
atenderadn con cargo a la apropiacion presupuestal que para tal efecto se incorpore en el
presupuesto general de gastos del Municipio de Lebrija para la vigencia 2027, en desarrollo de la
autorizacion de vigencias futuras ordinarias conferida mediante el Acuerdo Municipal No. 011 del
17 de julio de 2026, quedando sujeto el pago a la expedicién del respectivo Certificado de
Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal de la vigencia 2027, de conformidad con el
articulo 2.8.1.7.1.12 del Decreto 1068 de 2015.
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PARAGRAFO: Se debe tener en cuenta, que para el Gltimo pago se hara, previo cumplimiento de
las actividades certificadas por el supervisor del contrato, a satisfaccién del Municipio, y acta de
terminacion y de liquidacion del contrato de paz y salvo y satisfaccion del servicio prestado.

Nota: El contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segun sea el caso, constancia
de estampillas pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos laborales y demas.
documentos sefialados para legalizacién de la cuenta de cobro que deberd presentar en la
Secretaria de hacienda.

Todos los desembolsos estardn sujetos a la presentacion de las respectivas actas, informes y
pagos que la naturaleza o el objeto del contrato demande; previa certificacion de cumplimiento y
constancia de recibo a satisfaccién en todos los casos expedidos por el supervisor del contrato,
pago de parafiscales y anexando los documentos soporte de Ley, lo establecido por la Entidad y
la disponibilidad del PAC.

Para cada pago, se deberan allegar todos los documentos necesarios y contar con el visto bueno
del Supervisor que se designe para el contrato.

Para el pago EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales
frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA,
segun corresponda, mediante certificacién expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de Agosto 2 de 2002, y la Ley 828 de 2003. En
dicha certificacion se debe hacer constar que la informacion contenida en las declaraciones de
autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente
a sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de
aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el momento
gue estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud,
pension ARP y Parafiscales.

SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a los cuales
esta obligado el MUNICIPIO se realizaran una vez verificado los requisitos a que haya lugar, entre
ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual
debera constar expresamente en el acta de recibo. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de
los recursos del MUNICIPIO.

EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que por conducto de Secretaria de Hacienda y
del Tesoro Municipal, efectlie los desembolsos a su favor las deducciones por concepto de los
gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva
deduccion.

3.10. GRAVAMENES

Estaran a cargo del proponente, todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por la
ley, ordenanzas y acuerdos municipales, que afecten el contrato y las actividades que de él se
deriven, asi:
e Estampillas y Tasas

o Estampilla Pro Adulto Mayor - 4%

e Estampilla Pro Cultura - 1%

e Tasa Pro Deporte (Persona Juridica) - 2.5%

o Estampilla de Justicia Familiar - 2%
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e Impuesto de Industria y Comercio
- Reteica 8010 Actividades de seguridad privada, 5 por mil.

Los descuentos de orden nacional (retencién en la fuente y retencion del IVA), estan sujetos al
tipo de proveedor de acuerdo con la normatividad vigente, si son objeto de retencidn y estas se
descuentan en el momento del pago.

Las estampillas de orden departamental son liquidadas directamente por la Gobernacion. de
Santander, por los siguientes conceptos:

e Pro Hospital: 2%

e ProUIS: 2%

e Ordenanza 012: 0.4%

Se aclara que las estampillas departamentales deberan ser presentadas con su respectivo pago,
en el momento de la radicacion de la cuenta de cobro ante la Secretaria de Hacienda.

3.11. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo estimado para la ejecucion del contrato es de DIEZ (10) MESES Y TRECE (13) DIAS,
contados a partir de la fecha prevista en el acta de inicio, con ejecucion en las vigencias fiscales
2026y 2027, de conformidad con la autorizacién de vigencias futuras ordinarias otorgada mediante
el Acuerdo Municipal No. 011 de 2026; término que se contard a partir de la fecha que se
establezca en el acta de inicio y/o orden de ejecucién del contrato.

3.12. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El contrato se ejecutara en el Municipio de Lebrija Santander.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDA DE SELECCION DE LA
CONTRATACION.

De conformidad con lo previsto en la Ley 1150 de 2007, la seleccion del contratista se efectuara
en la modalidad de licitacion puablica.

El articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que los interesados pueden hacer
observaciones y/o comentarios al proyecto de pliegos de condiciones a partir de la fecha de
publicacién de estos y por el término de diez (10) dias habiles; observaciones o comentarios que
deben tener respuesta por parte de la entidad contratante.

El articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015 establece que la modificaciéon de los pliegos de
condiciones se podré realizar mediante adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para
presentar ofertas, con tres (3) dias de anticipacion al cierre de presentacion de propuestas, y a su
vez, mediante adendas se podra modificar el cronograma una vez vencido el término para la
presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacién del contrato.

El articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, indica que la ADJUDICACION de la licitacion publica, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 273 de la Constitucidén Politica, se hara en audiencia
publica, mediante resolucion motivada, que se entendera notificada al proponente favorecido en
dicha audiencia.
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Durante la misma audiencia, y previamente a la adopcion de la decision definitiva de adjudicacion,
los interesados podran pronunciarse sobre la respuesta dada por la entidad contratante a las
observaciones presentadas respecto de los informes de evaluacion,

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, si dentro
del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion de este, sobreviene una
inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este
podra ser revocado, caso en el cual, la entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del
numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

El articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015, establece que en la licitaciébn son obligatorias
las audiencias de: a) Asignacion de Riesgos, y b) adjudicacion. Si a solicitud de un interesado es
necesario adelantar una audiencia para precisar el contenido y alcance de los pliegos de
condiciones, este tema se tratara en la audiencia de asignacién de Riesgos.

En la audiencia de asignacion de Riesgos, la Entidad Estatal debe presentar el andlisis de Riesgos
efectuado y hacer la asignaciéon de Riesgos definitiva.

La audiencia de adjudicacion se realizara de acuerdo con las reglas establecidas para el efecto en
los mismos y con las siguientes consideraciones:

1. En la audiencia los oferentes pueden pronunciarse sobre las respuestas dadas por la Entidad
Estatal a las observaciones presentadas respecto del informe de evaluacién, lo cual no implica
una nueva oportunidad para mejorar o modificar la oferta. Si hay pronunciamientos que a juicio de
la Entidad Estatal requiere analisis adicional y su solucién puede incidir en el sentido de la decisién
a adoptar, la audiencia puede suspenderse por el término necesario para la verificacién de los
asuntos debatidos y la comprobacion de lo alegado.

2. La Entidad Estatal debe conceder el uso de la palabra por una Unica vez al oferente que asi lo
solicite, para que responda a las observaciones que sobre la evaluacion de su oferta que hayan
hecho los intervinientes.

3. Toda intervencion debe ser hecha por la persona o las personas previamente designadas por
el oferente, y estar limitada a la duracion maxima que la Entidad Estatal haya sefialado con
anterioridad.

4. La Entidad Estatal puede prescindir de la lectura del borrador del acto administrativo de
adjudicacion siempre que lo haya publicado en SECOP con antelacion.

5. Terminadas las intervenciones de los asistentes a la audiencia, se procedera a adoptar la
decision que corresponda.

5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El tipo de contrato a celebrar para este proceso de seleccién es un contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.

6. REQUISITOS HABILITANTES

El Municipio de Lebrija, Santander, debe verificar a través del Registro Unico de Proponentes,
RUP, del proponente, el cumplimiento de los requisitos habilitantes; registro que debe estar
actualizado y vigente. Esta verificacion se harda de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y
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2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en procesos de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos
del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal
verificacion en forma directa.

Los proponentes, extranjeros, no obligados a tener RUP, deben acreditar los requisitos habilitantes
utilizando los formatos contenidos en el Anexo correspondiente.

El Comité evaluador, el cual estard sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de
intereses legales, recomendard al ordenador del gasto el sentido de la decision a adoptar de
conformidad con la evaluacion efectuada. El caracter asesor del comité no lo exime de la
responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la entidad no acoja
la recomendacién efectuada por el comité evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo
con el que culmine el proceso.

6.1 DE ORDEN JURIDICO

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

a) Individualmente como: 1. Personas naturales nacionales o extranjeras, 2. personas juridicas
nacionales o extranjeras.

b) Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:
a. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
b. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

c. No estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicidn expresa para celebrar contratos estatales, segun lo previsto en la Constitucién
y enlaLey.

d. No estar reportados en el Ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de
un proponente plural con domicilio en Colombia.

Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, deben declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia y que no tienen sanciones
vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Las inhabilidades son una limitacion a la capacidad de contratar con Entidades Estatales y estan
expresamente sefialadas en la ley, las cuales establecen que no son habiles para participar en
procesos de contratacion quienes estan en las siguientes situaciones:

e Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las leyes.
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Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal
anterior estando inhabilitados. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a
partir de la participacién en la licitacion.

Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extendera por el
término de 5 afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.
Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con
destitucion. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a partir de la
ejecutoria de la sentencia que impuso la pena.

Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta
inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la fecha en que expiré el plazo
para la firma.

Los servidores publicos.

Quienes sean cényuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta para una misma licitacién o concurso.

Las sociedades distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o
segundo de afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una
sociedad que formalmente haya presentado propuesta para una misma licitacion o
concurso.

Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi
como las sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a
dicha declaratoria. Esta inhabilidad se extenderé por el término de 5 afios, contados a partir
de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la
comision de delitos contra la Administracion Publica, cuya pena sea privativa de la libertad,
0 soborno transnacional, con excepcién de delitos culposos. Esta inhabilidad se extendera
a las sociedades de que sean socias tales personas, sus matrices y subordinadas, con
excepcion de las sociedades anonimas abiertas y se extiende por un término de 20 afios.
Las personas que hayan financiado campafas politicas a la Presidencia de la Republica,
Gobernaciones o Alcaldias con aportes superiores al 2,5% de las sumas maximas a invertir
por los candidatos en las camparias electorales en cada circunscripcion electoral, respecto
de las Entidades Estatales, incluyendo las descentralizadas del respectivo nivel
administrativo, para el cual fue elegido el candidato y respecto de los contratos distintos al
de prestacion de servicios profesionales. Esta inhabilidad es por el periodo para el cual el
candidato fue elegido y opera también para las personas que se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la persona que
ha financiado la campafia politica. Esta inhabilidad comprende también a las sociedades
existentes o que llegaren a constituirse distintas de las an6nimas abiertas, en las cuales el
representante legal o cualquiera de sus socios hayan financiado directamente o por
interpuesta persona campafias politicas a la Presidencia de la Republica, a las
gobernaciones y las alcaldias. 1 Articulo 8 de la Ley 80 de 1993. Disposiciones especiales
como los articulos 3, 5y 90 de la Ley 1474 de 2011 y el Cdodigo Disciplinario Unico
contemplan otras causales de inhabilidad.

Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las
cuales estan vinculados durante un término de 2 afios contados a partir del retiro del cargo
cuando el objeto que desarrollan tiene relacion con el sector al cual prestaron sus servicios.
Esta inhabilidad se extiende a las personas que estan dentro del primer grado de
consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de quien fue servidor publico.

El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la Entidad Estatal
relacionada con el incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad se extendera por un
término de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que asi
lo declare, previa la actuacion administrativa correspondiente.
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El contratista que incurra en una de las siguientes conductas: (l) haber sido objeto de
imposicion de 5 multas o mas durante la ejecucion de uno o varios contratos, durante una
misma vigencia fiscal con una o varias Entidades Estatales; (II) haber sido objeto de
declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos 2 contratos durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales; (lll) haber sido objeto de
imposicién de 2 multas y 1 incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o
varias Entidades Estatales. La inhabilidad ser4 por 3 afios, contados a partir de la
inscripcion de la ultima multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la informacion
remitida por las Entidades Estatales.

Por otra parte, el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 sefiala que no podran participar en
licitaciones o0 concursos ni celebrar contratos estatales con la Entidad Estatal respectiva:

Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la Entidad
Estatal contratante. Esta incompatibilidad sélo comprende a quienes desempefiaron
funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el término de un (1)
afo, contado a partir de la fecha del retiro.

Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los
niveles directivos, asesor, ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o
con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad contratante.

El conyuge, compafiero o compafiera permanente del servidor publico en los niveles
directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien
ejerza funciones de control interno o de control fiscal.

Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades andénimas que no tengan
el caracter de abiertas, asi como las sociedades de responsabilidad limitada y las demas
sociedades de personas en las que el servidor publico en los niveles directivo, asesor o
ejecutivo, o el miembro de la junta o consejo directivo, o el cényuge, comparfiero o
compafiera permanente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad,
afinidad o civil de cualquiera de ellos, tenga participacion o desempefien cargos de
direccién o manejo. Esta causal de incompatibilidad no aplica cuando por disposicion legal
0 estatutaria el servidor publico en los niveles referidos debe desempefiar en ellas cargos
de direccién o manejo.

Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad sélo se predica
respecto de la entidad a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al
gue la misma esté adscrita o vinculada.

Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en
Entidades Estatales y las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados
a cualquier titulo, durante los dos (2) afios siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico,
cuando el objeto que desarrollen tenga relacion con el sector al cual prestaron sus
servicios. Esta incompatibilidad también opera para las personas que se encuentren dentro
del primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del exempleado
publico.

En las causales de inhabilidad por parentesco o por matrimonio, los vinculos desaparecen
por muerte o por disoluciéon del matrimonio.

Con la carta de presentacion de la propuesta el oferente manifestara bajo la gravedad del
juramento, no encontrarse inmerso en alguna de las causales citadas previamente. Sin
perjuicio que la entidad pueda verificar la informacion contenida y tomar las medias legales
pertinentes.
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DOCUMENTOS QUE EL PROPONENTE DEBE ALLEGAR CON LA PROPUESTA:
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El oferente debera suscribir la carta de presentacion de la propuesta, conforme al formato
establecido en el Anexo No. 1, “carta de presentacién de la propuesta” debidamente firmada por
el proponente o por su apoderado, si fuere el caso.

La propuesta presentada por la persona juridica debe estar firmada por el representante legal o
por su apoderado, pero, si se trata de una unién temporal o consorcio, debe estar firmada por la
persona que los integrantes hayan seleccionado como representante legal del consorcio o unién
temporal.

Apoderado. Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio
de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en forma legal (Articulo 5° del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado, de manera clara y expresa,
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el
tramite del proceso y en la aceptacion de la oferta.

La presentacion, radicacion, apertura y evaluacion de las ofertas se surtiran Unica y
exclusivamente a través de la plataforma transaccional SECOP II, sin que resulte exigible ni
admisible una radicacion fisica paralela de la propuesta.

El apoderado, persona natural o juridica, debe tener domicilio en Colombia, debidamente facultado
para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, para efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (I) Presentar oferta para
el proceso de contratacion de que trata esta invitacion; (I) Responder los requerimientos y
aclaraciones solicitados por la Entidad; (lll) Recibir las notificaciones a que haya lugar; (IV)
suscribir el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion y/o
apostilla y traduccién exigidos en el Codigo de Comercio y el Codigo General del Proceso de
Colombia, incluyendo los sefialados en la invitacion. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del proponente plural.

2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

A. Las personas juridicas, en calidad de proponente o integrante de un proponente plural,
consorcio o union temporal o cualquier otro tipo de asociacion, deberan contar con un objeto social
igual o similar al objeto del contrato a celebrarse, y deberan presentar el certificado de existencia
y representacién legal con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas, donde conste que de acuerdo con su objeto
social cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos. El objeto social de la
empresa debe corresponder a actividades econdmicas relacionadas con el objeto del contrato y
acreditar que su duracion abarca como minimo el término contemplado para la ejecucién del
contrato y un (1) afio mas. Ademas, debe acreditar que cuenta con oficina o sede principal, agencia
o sucursal en Bucaramanga y su Area Metropolitana, debidamente registrada en Camara de
Comercio de Bucaramanga, con establecimiento de comercio abierto al publico. B. De
conformidad con lo establecido en la Ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de la
sociedad por acciones simplificadas, Articulo 5°, su objeto social puede comprender una
enunciacion clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad
realiza cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucion, se
entendera que la sociedad por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita. En
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el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica las
actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entendera que estas se encuentran dentro
de las actividades licitas de la persona juridica.

Para las personas juridicas extranjeras con domicilio y sucursal en Colombia se aplicaran las
mismas reglas establecidas para las personas juridicas nacionales. Asi mismo los proponentes
extranjeros individuales, en consorcio, en unién temporal, o promesa de sociedad futura, deberan
cumplir con las condiciones generales establecidas en el pliego de condiciones y, ademas,
deberan tener en cuenta lo siguiente:

C. Las personas juridicas extranjeras sin sucursal ni domicilio en Colombia deberdn cumplir los
siguientes requisitos:

C.1 Acreditar su existencia y representacion legal con el documento idoneo expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3)
meses anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha
de constitucién, objeto, vigencia, nombre del representante legal o de la(s) persona(s) que tengan
la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizaciébn o documento correspondiente del 6rgano directivo que le faculte
expresamente.

C.2 Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato
del presente proceso.

C.3 Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o representante legal en Colombia,
lo cual debera quedar evidenciado en el documento de constitucion de apoderado.

C.4 Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las
leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacion debera
presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacion
antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen.

D. Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o
extranjeros, deben acreditar autorizacién del érgano social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente al cierre del
proceso de seleccion. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y
representacion legal tendréa validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos publicos otorgados en paises no signatarios del Convenio de La Haya de
1961 deben ser legalizados para acreditar existencia y representacion legal en Colombia, y en
paises signatarios de este convenio tendientes a acreditar la existencia y representacion legal,
deberan presentarse apostillados en la forma prevista en las normas que regulen la materia y en
especial el articulo 480 del Codigo de Comercio, Articulo 251 de la Ley 1564 de 2011 y la
resolucion 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Nota: En caso de oferentes en consorcio, unién temporal u otra forma de asociacion futura, uno
(1) de sus integrantes, debe acreditar oficina o sede principal, agencia o sucursal con
establecimiento de comercio abierto al publico en Bucaramanga y su Area Metropolitana,
debidamente registrada en la Camara de Comercio de Bucaramanga.
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3. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL. Si la oferta
es presentada por consorcio o unién temporal, se debe anexar el documento suscrito por sus
integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo establecido en el Articulo 7° de
la Ley 80 de 1993, y en este debe constar por lo menos:

a. La modalidad de asociacion: Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de
CONSORCIO O UNION TEMPORAL, indicando los porcentajes de participacion de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser superior al 100%

b. Objeto del proceso de seleccién.

Designar la persona que para todos los efectos representara el consorcio o la uniéon temporal.

Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la

unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

e. Enelcaso dela UNION TEMPORAL, sefialar en forma claray precisa, los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de
cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la entidad contratante.

f. Tiempo de duracion que no debe ser inferior al término de duracion del proceso, celebraciony
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

g. En atencion a lo dispuesto en el Articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
consorcio o unién temporal, en el documento de constitucién, deben manifestar para efectos
del pago en relacion con la facturacion lo siguiente: G.1 Si la va a efectuar en representacion
del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe informar el
namero del NIT de quien factura; G.2 Si la facturaciéon la van a presentar en forma separada
cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar
el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacién de cada uno en el valor del contrato;
G.3 Si la va a realizar el consorcio 0 unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se
deben indicar el nimero. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de
ellos; G.4 El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o
Union Temporal y debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser
declarado. En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los
requisitos establecidos en las disposiciones legales.

h. La indicaciéon que ninguna de las partes podra ceder su participaciéon a los demas integrantes
del proponente plural ni a terceros, sin autorizacion previa y por escrito de la entidad
contratante. Igual autorizacién se requerira, en el evento que el consorcio o unién temporal
ostente la calidad de contratista.

i. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del proponente plural después de la fecha del
cierre del proceso de contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes
sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

j-  Cuando la constitucién se efectie bajo la figura de la Unibn Temporal se deben sefalar los
términos y extension de la participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucion
del contrato.

oo

4. MANIFESTACION EXPRESA DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. Certificacion expedida por el representante legal del proponente en la
cual conste que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
contenidas en el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el Articulo 18 de la Ley 1150 de
2007 y demas normas concordantes.

5. CERTIFICACION DE ACREDITACION DE PAGO APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES (LEY 789 DE 2002). Tratandose de personas juridicas se debera acreditar
mediante certificacion suscrita por el representante legal o por el revisor fiscal, segun corresponda,
en los términos sefalados por el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003.
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De conformidad con lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el Articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, el proponente, persona juridica, deberd entregar con la propuesta la
certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de seguridad social en salud,
riesgos profesionales, pension y aportes a Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, ICBF, y Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, para lo cual debera tener
en cuenta lo siguiente:

a) El proponente debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinacién estatutaria, o por el
representante legal, cuando no se requiera revisor fiscal, los términos sefialados por el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003.

b) El documento debera certificar qué a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a los Ultimos seis (6) meses, contados a
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

c) Se verificar4 Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacién de la
propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en
salud, éste se debera hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las
demas normas que lo regulen.

d) En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas, el proponente debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento de este.

e) En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual
dicha certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, segin corresponda.

f) En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, 0 por cualquier motivo no esté
obligado al pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

Proponentes plurales. Cada uno de los integrantes del proponente plural debera suscribir por
separado la declaracion de la que tratan los numerales anteriores.

6. DOCUMENTO DE IDENTIDAD. El representante legal de la persona juridica o representante
legal del proponente plural y cada uno de los representantes legales integrantes de proponentes
plurales deberan anexar fotocopia del documento de identificacion.

Para el caso de los representantes legales de las sociedades de origen extranjero deberan anexar
fotocopia del pasaporte actual y vigente.

7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA. El
proponente, persona juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, debera
adjuntar Certificado del Sistema de Informacién y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad
—SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacion. Todas las personas juridicas
que se presenten deben adjuntar, ademas del certificado de dicha persona juridica y el certificado
de antecedentes disciplinarios del representante legal.

Los proponentes de origen extranjero que no tengan sucursal o domicilio en Colombia deberan
presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que no
tiene antecedentes disciplinarios.
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8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA. El proponente,
persona juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, debera adjuntar
certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, vigente
al momento de presentacion de la propuesta. Todas las personas juridicas que se presenten
deben adjuntar, ademas del certificado de dicha persona juridica, el certificado de antecedentes
fiscales del representante legal.

Los proponentes de origen extranjero que no tengan sucursal o domicilio en Colombia deberan
presentar una declaracién rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que no
tiene antecedentes fiscales.

9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA POLICIA NACIONAL. El
proponente, persona juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, debera
adjuntar certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, vigente al
momento de presentacion de la propuesta. Todas las personas juridicas que se presenten deben
adjuntar, ademas del certificado de dicha persona juridica, el certificado de antecedentes judiciales
del representante legal.

Los proponentes de origen extranjero que no tengan sucursal o domicilio en Colombia deberan
presentar una declaracién rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que no
tiene antecedentes judiciales.

10. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM. El
proponente, persona juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, debera
adjuntar certificado sobre el registro de deudores alimentarios, REDAM, en virtud de lo dispuesto
en la Ley 2097 de 2021 y el Decreto 1310 de 2022.

Los proponentes de origen extranjero que no tengan sucursal o domicilio en Colombia deberan
presentar una declaracién rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que no
tiene antecedentes por concepto de deudores alimentarios.

11.CONSULTA CERTIFICADA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES. EL proponente debera suscribir el formato “AUTORIZACION
CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES”, conforme a lo sefalado en el
Paragrafo 2° del Articulo 2° del Decreto 753 de 2019. En caso de Consorcio o Unibn Temporal,
este requisito debera ser acreditado respecto de cada uno de sus integrantes y de su
representante legal. En caso de resultar afirmativa la consulta, no sera admitida la oferta del
proponente. Ademas, si durante la ejecucion del contrato se incumple con este requisito, se debera
realizar el cambio de la persona de manera inmediata, y, adicionalmente se aplicara el
procedimiento sancionatorio administrativo que corresponda.

12. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT. El proponente deberéa presentar, con su oferta, el
Registro Unico Tributario, RUT, expedido por la DIAN, actualizado.

13. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, RUP.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o juridicas
nacionales y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes.

Para tal efecto, el interesado deberd presentar con su expresion de interés el documento
correspondiente expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, con fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias de anterioridad respecto de la fecha de presentacion de propuestas.
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Nota 1: La inscripcién del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el momento de la
verificacidbn de este requisito, y actualizado con informacién financiera correspondiente a la
vigencia 2025, o a la ultima renovacion efectuada conforme a la normatividad vigente

Nota 2: El Certificado constituye plena prueba respecto de la informacion alli contenida.

Respecto a las sociedades extranjeras con sucursal en el pais, el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, sefiala que deben presentar para el registro Unico de proponentes, la informacién
contable y financiera de su casa matriz. En consecuencia, deben presentar el RUP y el NIT,
respectivo de la sucursal en Colombia.

Los proponentes naturales extranjeros o los plurales que tengan al interior de sus integrantes
personas naturales extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener
domicilio o sucursal en el pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente en el
pais donde tengan su domicilio principal o con una declaracion rendida bajo la gravedad del
juramento.

Las proponentes Juridicas extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes
personas Juridicas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener
domicilio o sucursal en el pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente en el
pais donde tengan su domicilio principal o con una declaracion rendida por el representante legal
de la persona juridica extranjera bajo la gravedad del juramento.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de
La Haya de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a
acreditar el Registro Unico de Proponentes, deberan presentarse legalizados en la forma prevista
en las normas que regulen la materia y en especial el articulo 480 del Cédigo de Comercio, 251
de la ley 1564 de 2011 y la resolucion 4300 de 2012 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado tendra validez con la
fecha inicialmente prevista para el cierre.

14. COMPROMISO ANTICORRUPCION. El proponente debera suscribir el compromiso
anticorrupcién contenido en el formato “COMPROMISO ANTICORRUPCION” en el cual manifiesta
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba
el incumplimiento del proponente, en su condicion de contratista, 0 de uno o mas de sus
empleados o trabajadores, durante el proceso de contratacion, sera causal suficiente para impedir
su participacion en el proceso contractual, sin perjuicio de las consecuencias adicionales previstas
en disposiciones normativas.

15. GARANTIA SE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente deberd presentar con la propuesta u oferta econdémica y técnica la garantia de
seriedad de la oferta por valor del quince por ciento (15%) del valor de la oferta, (Articulo
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015), con vigencia desde la presentacion de la oferta hasta la
fecha de celebracién y perfeccionamiento del contrato.

Asi mismo, el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de
seriedad de la oferta debe cumplir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos:
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a. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres
(3) meses.

b. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
c. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

Esta garantia serd otorgada a favor del MUNICIPIO DE LEBRIJA, SANTANDER, y como tomador
el proponente, persona juridica, en la que deberéa figurar su razén social completa, segun el
certificado de existencia y representacion legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por oferente plural, como consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

La podliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por la
proponente persona natural, o por el representante legal de la persona juridica o el representante
del consorcio o unién temporal.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultdnea con la oferta sera causal de
rechazo de esta ultima. Si el oferente en la plataforma SECOP, adjunta o carga una garantia que
no corresponde al presente proceso de seleccion del contratista, se entiende para todos los
efectos del presente proceso que la misma no ha sido presentada de forma conjunta con la oferta,
y se procedera a rechazar la oferta.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 31 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el
Decreto 1860 de 2021, y el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el valor de la
garantia de seriedad de la oferta, como criterio habilitante diferencial establecido por la
entidad, se exigira de conformidad con la clasificacion empresarial del proponente como se
relaciona en el siguiente cuadro:

VALOR ASEGURADO
- Requisito
dli:\;ggeljr:(s:li;? i diferencial - Requisito
Amparo Proponente demés
Plelpon Emprendimiento roponentes
MIPYMES prend Prop '
de Mujeres

Seriedad de la | 10% del valor de | 10% del valor de | 15% del valor
oferta la oferta. la oferta. de la oferta.

16. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS

El representante legal de la persona juridica debe acreditar que esta autorizado, segun
corresponda, para presentar la oferta y celebrar el contrato, y es obligatoria cuando dicha facultad
no esté contenida en la informacion del certificado de Camara de Comercio.
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Cuando se desprenda del registro mercantil que el representante legal de la persona juridica
proponente o integrante de consorcio 0 unién temporal, requiere de autorizacion para presentar
oferta y suscribir contratos y demés documentos ocasionados con la ejecucion contractual, debera
anexarse el documento por medio del cual se otorgue la facultad para presentar la oferta y firmar
el contrato.

En el caso de uniones temporales o0 consorcios los representantes legales deben tener
autorizacion para celebrar contratos en suma igual al valor al presupuesto oficial, debido a la
solidaridad.

Sera causal de rechazo de la propuesta u oferta el no cumplimiento del requisito aqui previsto.

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO Y EXPERIENCIA

EXPERIENCIA. La Entidad Estatal requerird como experiencia que va desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, adecuados y proporcionales al objeto del contrato, a
la magnitud y finalidad de la Entidad, con experiencia en la realizacion de actividades iguales o
similares al objeto contractual; experiencia que garantizara que el oferente cuente con solidez,
posicionamiento y permanencia en el mercado.

La experiencia solicitada respecto al objeto del contrato y los codigos del Clasificador de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas, UNSPSC, obedecen a requerimientos generales que consisten
en que el proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo
con el correspondiente presupuesto del contrato, las cuales son un referente minimo que debe
cumplir el proponente.

Para acreditar la experiencia, el proponente debe anexar a la propuesta técnica y econémica,
mediante uno (1) maximo dos (2)) contratos debidamente ejecutados y terminados, con acta de
recibo final y de liquidacién del contrato, o certificado de recibo a satisfaccion en el que se indique
el plazo y valor de ejecucion, suscritos con entidades publicas o privadas, cuya sumatoria de
valores ejecutados deber ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor estimado del
contrato en el presente proceso contractual, expresado en SMMLV, y cuyo objeto y alcance del
objeto contractual sean servicios de vigilancia y seguridad privada.

Cada uno de los contratos aportados por el proponente para acreditar experiencia, deben estar
inscritos en el registro Unico de proponentes, RUP, de la Camara de Comercio, y registrados con
los siguientes Codigos UNSPSC.:

CODIGOS UNSPSC PRODUCTOS

92121500 Servicios de guardias

92121700 Servicios de sistemas de seguridad
46171600 Equipos de vigilancia y deteccion

Nota 1: Al menos en uno (1) de los contratos aportados por el proponente, su valor debe ser igual
o superior al ochenta por ciento (80%) del valor estimado del contrato previsto para el presente
proceso contractual, expresado en SMMLYV, y en cuyo objeto o alcance se evidencie la prestacion
de los servicios de vigilancia y seguridad privada.

Nota 2: Para el caso de consorcios y uniones temporales, la acreditacion de la experiencia se
debera realizar de la siguiente manera: (I). Uno (1) de los integrantes debe aportar como minimo
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el ochenta por ciento (80%) de la experiencia solicitada; (lI). Los demas integrantes deben
acreditar como minimo el otro veinte por ciento (20%) de la experiencia solicitada.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PARA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA.

a. Los contratos deben encontrarse inscritos y registrados en el registro Unico de proponentes,
RUP, de la Camara de Comercio.

b. Haberse ejecutado y terminado con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion.

c. Para contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, y que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con lo establecido en el Numeral 2.5 del Articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes, RUP, deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico, segun
corresponda, donde indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta
la experiencia de los accionistas, socios o0 constituyentes de las sociedades con menos de tres (3)
afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como
haya quedado registrada en el Registro Unico de Proponentes, RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un proponente plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y
se alleguen contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser
acreditados como experiencia en el proceso de contratacion por uno de los integrantes, de manera
tal que al proponente plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

d. Si el proponente relaciona o anexa mas de dos (2) contratos en el Formato - Experiencia, para
efectos de evaluar la experiencia se tendra en cuenta, en primer lugar, los contratos aportados
con el mayor valor.

e. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el
Registro Unico de Proponentes, RUP, o en alguno de los documentos vélidos para la acreditacion
de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener Registro Unico de
Proponentes, RUP.

f. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico de
Proponentes, RUP, o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a Registro
Unico de Proponentes, RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de
participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

g. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o
union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar
en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
consorcio 0 unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA. El Proponente
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debera aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién para que la
Entidad realice la verificacion en forma directa. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o
méas documentos aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Certificacion de experiencia expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
en la que conste el recibo a satisfaccion debidamente suscrita por quien esté en capacidad u
obligacién de hacerlo, y en donde se indiqgue ademas: Nombre de la Empresa o Entidad
contratante (Nombre, direccidon y Teléfono), Nombre o razén social de contratista, cargo de la
persona que certifica, nimero del contrato, objeto claramente definido, valor del contrato, fecha de
iniciacion, fecha de entrega y/o terminacion, principales actividades ejecutadas, constancia de
recibido a satisfaccion.

B. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el Registro Unico de Proponentes, RUP, o en uno o alguno
de los documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, seguin
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Nota: La Alcaldia se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente
y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

CAPACIDAD TECNICA. El oferente debera acreditar que cuenta con los requerimientos minimos
solicitados por la entidad para efectos de garantizar la capacidad técnica requerida para ejecutar
el presente contrato:

A. Licencia de funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilanciay Seguridad
Privada: De conformidad con los Articulos 2°, 3°, 23, 27, 34, 40, 60 y 85 del Decreto Nacional 356
de 1994, reglamentado parcialmente por el Decreto Nacional 3222 de 2002, Articulos 1° al 5° del
Decreto 2974 de 1997; Articulos 14 al 24 de la Resolucién 2852 de 2006, modificada por las
Resoluciones 3856 de 2007 y 1234 de 2008 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, el proponente debera allegar copia de la licencia de funcionamiento con autorizacion de
funcionamiento como agencia, sucursal o principal en la Ciudad de Bucaramanga y/o Area
Metropolitana de Bucaramanga, bajo las modalidades de vigilancia fija, mévil, y con medio humano
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, a través de la cual se acredita
gue tiene licencia de funcionamiento y se encuentra habilitado para ejercer la actividad de
vigilancia y seguridad privada y para el tipo de servicios requeridos por el Municipio.

Tratandose de consorcio 0 unién temporal, y para efectos de acreditacion de la agencia, sucursal
o principal en Bucaramanga o en el area Metropolitana de Bucaramanga, con licencia de
funcionamiento, uno (1) de los integrantes debe acreditar el cumplimiento de esta condicién o
requisito.
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En caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar la
respectiva licencia de funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

En el hipotético caso que dicha licencia de funcionamiento se venza durante el periodo de
adjudicacion del contrato y/o ejecucion, deberd acreditarse que gestionaron previamente los
tramites ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con anterioridad no inferior a
sesenta (60) dias calendario antes de su vencimiento, de conformidad con el Paragrafo 2° del
Articulo 85 del Decreto 356 de 1994, y allegar copia del radicado de solicitud, como prueba idonea
de que el permiso de estado de renovacién se encuentra en tramite y una vez renovada presentar
copia al Municipio de Lebrija, Santander.

No obstante, para la exigencia de este requisito, el Municipio de Lebrija, Santander, tendra en
cuenta lo previsto en el Decreto Ley 2106 de 2019, Articulo 72, modificatorio del Articulo 11 del
Decreto Ley 356 de 1994 y siguientes, en relacibn con la vigencia de las licencias de
funcionamiento.

De igual forma, El Municipio de Lebrija, Santander, tendra en cuenta el articulo 35 del Decreto 019
de 2012 que dispone:

"ARTICULO 35. SOLICITUD DE RENOVACION DE PERMISOS, LICENCIAS O
AUTORIZACIONES. Cuando el ordenamiento juridico permita la renovacion de un permiso,
licencia o autorizacién, y el particular la solicite dentro de los plazos previstos en la normatividad
vigente, con el lleno de la totalidad de requisitos exigidos para ese fin, la vigencia del permiso,
licencia o autorizacion se entenderd prorrogada hasta tanto se produzca la decision de fondo por
parte de la entidad competente sobre dicha renovacion. Si no existe plazo legal para solicitar la
renovacion o prérroga del permiso, licencia o autorizacion, ésta debera presentarse cinco dias
antes del vencimiento del permiso, licencia o autorizacién, con los efectos sefialados en el inciso
anterior”

Bajo este marco juridico se aceptaran las licencias qué al momento del cierre del presente proceso,
estan en proceso de renovacion, mediante certificacion expedida por la Supervigilancia que asi lo
indique o aportando el debido radicado en los términos de ley.

B. Autorizacién de instalaciones en el domicilio, agencia principal y/o sucursal: Los
proponentes deberan acreditar que cuentan con autorizacion de instalaciones y/o establecimiento
comercial, abierto al publico, en la Ciudad de Bucaramanga y/o Area Metropolitana de
Bucaramanga, Santander, emanada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

C. Licencia o autorizacion para uso de medios tecnoldgicos. El proponente debera aportar
copia de la licencia que autoriza el empleo o utilizaciéon de medios tecnoldgicos propios de la labor
de vigilancia, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la cual debe
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de contratacién prevista en el cronograma de la
presente convocatoria publica. Tal licencia debe mantenerse vigente durante el término de
ejecucion del contrato, de conformidad con el Decreto 2187 de 2001 y las normas que lo
modifiquen o adicionen.

En el evento en que la licencia esté en proceso de renovacion, el proponente debera allegar,
adicional a la resolucion respectiva, el oficio con radicado de la solicitud de renovacion ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el que conste que dicha solicitud la realizé
dentro de los sesenta (60) dias anteriores al vencimiento de ésta.

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: 656 71 00 - 656 64 72 Cel.: 318 360 9306
Correo Electronico: alcaldia@lebrija-santander.gov.co
www.lebrija-santander.gov.co



mailto:alcaldia@lebrija-santander.gov.co
http://www.lebrija-santander.gov.co/

PLIEGO DE CONDICIONES

Cédigo: Version: F.E.
THU-FO-042 4 2021.03.23

D. Licencia de comunicaciones: De acuerdo con el Articulo 20 del Decreto 1979 de 2001,
concordante con el Articulo 11 de la Ley 1341 de 2009, el proponente debera anexar a su
propuesta, fotocopia del acto administrativo mediante el cual el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, MINTIC, le concedié licencia para utilizar frecuencias
radioeléctricas, con alcance o cubrimiento en el Departamento de Santander; licencia que debe
encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.

No se aceptaran certificaciones, constancias o documentos radicados para tramite de expedicion
o renovacion de la licencia, en razén a que estos procedimientos no garantizan que la entidad
competente apruebe o autorice la respectiva licencia en las condiciones exigidas por el Municipio.

Para el caso de ofertas presentadas en consorcios o uniones temporales, todos sus integrantes
deberan presentar este documento.

En el evento de no contar con licencia de comunicaciones, se admite la presentacién de medios
alternos como Avantel, Movitol y otros, y para ello debera presentar el respectivo contrato de
prestaciéon de servicios, con plazo de ejecucion hasta por el término del contrato.

E. Central de Comunicaciones: Teniendo en cuenta que la central de comunicaciones facilita la
comunicacion directa y efectiva del personal que prestara el servicio, permitiendo el reporte de los
sucesos de manera expedita, el proponente debe certificar, bajo la gravedad de juramento, que
cuenta con una central de comunicaciones que le permite hacer el monitoreo las veinticuatro (24)
horas del dia sobre los puntos de prestacién del servicio y vigilantes, y recibiendo reportes
oportunos y eficientes de las novedades que se puedan presentar.

F. Equipos de comunicaciones: Los equipos de comunicaciones necesarios para la adecuada
prestacion del servicio, son herramientas de trabajo, y a su vez, dispositivo de seguridad, que
permiten tener comunicacién constante en todas las sedes, y, ademas, controles permanentes,
manteniendo comunicacion en tiempo real, que garantiza la prestacién de un buen servicio, el
cubrimiento en el 100% de los sitios asignados para la prestacion del servicio y la correcta reaccién
en caso de presentarse incidentes de seguridad.

En consecuencia, el proponente debe certificar la disposicion como minimo para la ejecuciéon del
contrato de los siguientes medios de comunicacion:

e Un (1) sistema de comunicaciones con equipos tipo digital (Radio-Avantel o Movitol u otros)
para cada uno de los miembros del equipo de vigilancia y seguridad, y por cada turno, que
hayan sido designados por la empresa de vigilancia y seguridad privada para la prestacion del
servicio.

En el evento de no contar con la propiedad de los equipos, el proponente debera adjuntar copia
del certificado o contrato, en el que se indique la relacién contractual, vigencia y el nUmero de
equipos de comunicacién disponibles, expedida por la entidad o empresa propietaria de los
sistemas y equipos, en donde conste esta situacion, el cual debera estar vigente al cierre de la
invitacion publica, y también aportaréd la correspondiente licencia de comunicaciones proferida por
el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de Colombia junto con el
Registro TIC vigente respecto de la empresa o propietario del sistema de comunicacion.

G. Pdliza de responsabilidad civil extracontractual por uso indebido de armas de fuego:
Garantia que ampare contra el uso indebido de armas de fuego, y cuyo valor asegurado no debe
ser inferior a cuatrocientos mil (400) salarios minimos legales mensuales vigentes, expedida por
una compafia de seguros legalmente autorizada, de conformidad con el Articulo 18 del Decreto
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356 de 1994, que dispone:

“ARTICULO 18. POLIZAS DE SEGURO. La empresa, organizacién empresarial o persona a la
cual se le concede licencia de funcionamiento para un departamento de seguridad, debera tomar
una pdliza de seguro de responsabilidad civil extracontractual, contra los riesgos de uso indebido
de armas de fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada, no inferior a 1000 salarios
minimos legales mensuales vigentes, expedida por una compafia de seguros legalmente
autorizada”

H. Copia podliza del seguro de vida colectivo vigente: La Ley 1920 de 2018 establece:
“ARTICULO 5. Seguro de vida. Cada empresa, cooperativa especializada, departamento de
seguridad y vigilancia privada contratar4 anualmente un seguro de vida colectivo que ampare al
personal operativo de su respectiva organizacion. Este seguro cubrird al personal operativo
durante las veinticuatro horas del dia.” Dicha norma fue reglamentada por el Decreto 1588 de
2021, Subseccion 2, Articulos 2.6.1.1.12.2.1 al 2.6.1.1.12.2.11

En concordancia con lo anterior, el proponente debera anexar copia del Seguro de Vida Colectivo
vigente del personal operario, y en las condiciones generales de la pdliza, debe estar discriminado
el costo de la prima mensual individual por asegurado, el cual hace parte de los costos de los
servicios ofrecidos, de acuerdo con la Circular Externa No. 20221300000145 del 02 de mayo de
2022 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada; circular instructiva sobre el seguro
de vida colectivo que dispone en el Numeral Il sobre tarifas minimas para la prestacion de servicios
de vigilancia: “Para determinar el valor de la tarifa minima, las Empresas y Cooperativas de
Vigilancia y Seguridad Privada deberan sumar el costo de la prima del seguro de vida colectivo de
que trata el Decreto Reglamentario 1588 de 2021 a la tarifa base"

I. Resolucién por medio de la cual se autoriza el uso de uniformes y distintivos: De
conformidad con lo establecido en el Decreto 1979 del 17 de septiembre de 2001 y Resoluciones
Nos. 2852 del 8 de agosto de 2006, modificada por las Resoluciones 3856 de 2007 y 1234 de
2008 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, y 5351 del 6 de diciembre de 2007
y Circular de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, por la cual se establecen los
disefios, colores, materiales, condiciones de uso y demas disposiciones de los uniformes y
distintivos utilizados para el personal de vigilancia y seguridad privada, el proponente debera
anexar copia de la resolucion por medio de la cual la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada autoriza el uso de uniforme diario, distintivos y acrénimos, y colores basicos autorizados
para la prestacion del servicio de vigilancia.

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas personas
conjuntas, deberan allegar el documento requerido.

El proponente debera anexar, manifestaciéon escrita, donde se compromete a suministrar la
siguiente dotacién con la que contara el personal que pondra a disposicion en el Municipio de
Lebrija, Santander:

a. Uniforme compuesto por: Vestido completo, camisa, pantalén, gorra y calzado.

b. El saco, chaqueta y camisa deberan tener la leyenda SEGURIDAD PRIVADA, EL NOMBRE
O ACRONIMO DE LA EMPRESA, impreso, bordado o en aplique en letras amarillas, de
manera horizontal paralela.

Placa y carné de identificacion.

Credencial vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

e. Radio de comunicacién y/o aparato de comunicacion, sus accesorios y un cargador de bateria.

oo

J. Resolucion del Ministerio de Trabajo para la extensidon de horarios de trabajo o copia del
régimen de trabajo asociado y régimen de compensaciones paralas empresas constituidas
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como cooperativas de vigilancia y seguridad privada. Teniendo en cuenta que el objeto del
contrato orienta servicios de 12 horas nocturnas de lunes a viernes y 24 horas, y de conformidad
con la Ley 2466 de 2025, que elimind el requisito de autorizacion previa del Ministerio de Trabajo
para el trabajo suplementario u horas extras, el proponente no debera aportar dicha resolucion.
En su lugar, el contratista deberd llevar y estar en capacidad de exhibir el registro detallado del
trabajo suplementario u horas extras exigido por la normativa vigente.

K. Listado actualizado de armamento: Listado emanado de la autoridad competente en control
del comercio de armas en la jurisdiccién, con la relacién de las armas, una por cada servicio de
vigilancia que implique el uso de armas, segun los servicios solicitados en las especificaciones
técnicas. Se deberd adjuntar el listado de armamento, y la certificacién, expedido por la Oficina de
Control Comercio de Armas y Municiones en la que se establezcan el nimero de armas, clase,
tipo y clase del listado de armamento ofrecido.

L. Copias de salvoconductos: Vigentes del armamento ofrecido para el servicio, uno por cada
arma que sera destinada a cada servicio de vigilancia que implique el uso de armas, segun los
servicios solicitados en las especificaciones técnicas. Asi mismo, debera coincidir el arma para la
que es expedido el salvoconducto con el armamento descrito en el listado actualizado de
armamento.

M. Personal requerido: El proponente de acreditar que dispone en su planta de personal,
mediante vinculacion laboral, la experiencia minima requerida para cada miembro del equipo de
trabajo, no es objeto de calificacidn, pero si de verificacidn, sin embargo, al considerar el municipio
de que es un requisito minimo para ejecutarse el contrato, la totalidad del personal propuesto debe
cumplir con los requisitos exigidos.

El incumplimiento de los requisitos de por lo menos uno de los miembros del grupo de trabajo
determinard como no cumplido el requisito de participacion y la propuesta no continuara con el
proceso de evaluacion, sino es aclarada o subsanada dentro del término requerido legalmente. Si
alguno de los requisitos exigidos para la totalidad del PERSONAL MINIMO REQUERIDO no es
cumplido la propuesta serd Rechazada.

ACREDITACION REQUISITO:
Cada uno del personal debera acreditar:

1. Hoja de vida con anexos

2. Tarjeta profesional. (SI APLICA)

3. Copia del contrato y/o certificacion que acrediten la experiencia, expedida por la entidad

Contratante donde se detalle claramente la exigencia de la ejecucion de los proyectos

requeridos.

Fotocopia de la cedula de Ciudadania.

Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acredite la formacion, bachiller, profesional

en nivel de pregrado y posgrado.

6. Carta de compromiso suscrita EN ORIGINAL por el profesional ofrecido, por el proponente

en la cual mantienen la disponibilidad para ejercer el cargo para la ejecucion del presente

proyecto y en la dedicacion exigida en el presente proceso, en caso de ser favorecidos.

Planillas de seguridad social en la que conste la vinculacion del personal con la empresa.

Demas documentos que acrediten la capacidad, idoneidad y experiencia conforme a los

requisitos de la entidad.

1. Estas condiciones y requisitos deben ser presentadas en la oferta, certificada por escrito
bajo la gravedad de juramento, en comunicacion firmada por el representante legal del
proponente.

2. El oferente debe presentar los documentos soportes, copia de las credenciales de los
vigilantes, supervisores, coordinadores, y director de las operaciones, consultores,

oas

© ~
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responsable del SG-SST expedidos por la empresa, afiliaciones al SGSS, y demas
documentos y requisitos descritos y exigidos en el presente documento.

En caso de ofertas conjuntas cada uno de los integrantes del Consorcio, Uniones
Temporales o promesa de sociedades futuras, debe allegar el perfil exigido junto con estos
documentos exigidos, por cuanto este perfil como requisito, es habilitante.

COORDINADOR Y/O GERENTE DEL CONTRATO:

Acreditar que el proponente dispone de una (1) o0 mas personas en su planta de personal o
empleos, responsable de la gerencia del contrato con el siguiente perfil.

1.

ok

© N

pw

©~N oo

10.

Oficial en retiro (R) de la Policia Nacional y/o de las Fuerzas Militares, o0 mediante titulo
profesional en nucleo basico del conocimiento relacionado con el campo militar o policial,
adjuntando certificado con el extracto de hoja de vida de Oficial Superior retirado de las
FFMM o policia nacional certificado con el extracto de hoja de vida expedida por las FFMM,
en donde se evidencia que su retiro no es por mala conducta y tarjeta profesional (si aplica)
Titulo profesional expedido por una institucion de educacion superior, otorgado por una
institucion reconocida como tal por el Ministerio de Educacién Nacional, (Diploma — acta
de Grado y tarjeta profesional)).

ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD: especializacion en seguridad integral,
administraciéon de la seguridad, gerencia de la seguridad y/o afines.

CONSULTOR EN SEGURIDAD PRIVADA

capacitacion diplomado, seminario, curso de capacitacion en SARLAF — Sistemas de
Administracion de Riesgos y lavado de Activos expedido por la UNIDAD DE ANALISIS
FINANCIERO UIAF.

Evaluador de competencias laborales expedido por el SENA

Capacitacion en lengua de sefias.

Contar con minimo diez (10) afios de experiencia en empresas de vigilancia y seguridad
privada, en el cargo de director de operaciones, coordinador y afines, donde se evidencie
el desempefio de funciones relacionadas con la coordinacion o supervision de servicios de
vigilancia y seguridad privada.

Acreditar mediante planilla de pago de seguridad social y contrato de trabajo una
vinculacion minima 8 afios con la empresa proponente.

PERFIL DEL PROFESIONAL SG-SST

Profesional del area de Salud Ocupacional, y/o Administrador en Salud ocupacional o
profesional en cualquier area.

Especializacion en Seguridad y Salud en el trabajo y/o Gerencia en Riesgos Laborales en
seguridad y salud en el trabajo el profesional de acreditard mediante diploma y/o acta de
grado.

Curso vigente de 50 horas del sistema de gestién y/o su respectiva actualizacion de 20 horas
Curso de Sistema de Gestion de las Operaciones de Seguridad Auditor e implementador
Norma ISO 18788:2015

Seminario Promotor de Convivencia Ciudadana Academia de Vigilancia y Seguridad.
Seminario Enfoque Diferencial y Proteccion de los derechos Humanos

Diplomado en Alta Gerencia

Experiencia acreditable y profesional mas de ocho (8) afios en el manejo del SG-SST
contados a partir de la expedicion de su licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo, en
empresas de servicio de vigilancia y seguridad privada, mediante certificados expedidos por
el representante legal o el funcionario competente de las empresas donde haya laborado.
Acreditar vinculacion laboral con la empresa que representa, con antigiiedad al servicio de
la empresa no inferior a siete (7) afios; acreditacion que se verificara con las respectivas
planillas de afiliacion y pago de aportes al sistema de seguridad social integral.

Acreditar licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente No reportar antecedentes
judiciales, disciplinarios, fiscales y medidas correctivas, los cuales se deben acreditar con
copia de los certificados pertinentes con maximo treinta (30) dias de expedicion.
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e SUPERVISOR

Acreditar que el proponente dispone de dos (2) o mas supervisores en su planta de personal o
empleos, responsable de la supervision del personal destinado a cubrir los turnos de vigilancia y
seguridad; supervisores que deben cumplir con el siguiente perfil.

1. Profesional, lo cual se acredita con el diploma o acta de grado, o tarjeta profesional, en los
casos previstos en la ley, y/o Oficial en retiro de las Fuerzas Armadas de Colombia o de la
Policia Nacional de Colombia.

Tener definida la situacion militar. (Aplica para hombres).

Diploma o certificacion en Reentrenamiento como supervisor expedido por entidad o

institucion autorizada para estos efectos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad

Privada.

4. Experiencia como supervisor en empresas de vigilancia y seguridad privada, no inferior a
dos (2) afios, acreditada mediante certificacién expedida por el representante legal o
funcionario competente de la empresa de vigilancia y seguridad privada en la que haya
laborado como supervisor.

5. Tener credencial vigente de supervisor de empresa de vigilancia y seguridad privada y

pantallazo del aplicativo APO de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

Certificado de aptitud psicofisica expedido por entidad competente,

Acreditar vinculacién laboral del personal de supervisores, con antigiiedad al servicio de la

empresa ho inferior a dos (02) afio; acreditacién que se verificara con las respectivas planillas

de afiliacion y pago de aportes al sistema de seguridad social integral.

wn

N

e PERSONAL EN VIGILANCIA Y SEGURIDAD:

Acreditar que el proponente dispone de no menos de veinte (20) personas vinculadas a su planta
de personal o empleos, destinados a cubrir los turnos de vigilancia y seguridad, y disponibilidades,
con el siguiente perfil. Tratandose de consorcios o uniones temporales, este numero podra
acreditarse de manera conjunta entre los integrantes del proponente plural, siempre que se
garantice, en conjunto, la disponibilidad real del personal necesario para cubrir los turnos y las
novedades del servicio.

1. Con titulo de bachiller.

2. Tener definida la situacién militar. (Aplica para hombres).

3. Diploma o certificacion en reentrenamiento en vigilancia y seguridad privada expedido por
entidad o institucion autorizada para estos efectos por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada. 4. Experiencia en vigilancia y seguridad privada no inferior a dos (2) afios,
acreditada mediante certificacion expedida por el representante legal o funcionario
competente de la empresa de vigilancia y seguridad privada en la que haya laborado.

4. Certificado de aptitud psicofisica expedido por entidad o autoridad competente, con
antelacién no inferior a noventa (90) dias anteriores a la presentacion de la propuesta.

CAPACIDAD FINANCIERA.

La capacidad financiera y organizacional a exigir guarda relacion con el valor del contrato a La
capacidad financiera a exigir guarda relacion con el valor del contrato a celebrar, siendo esta
adecuada y proporcional, teniendo como objetivo la consecucion de un contratista que disponga
de los recursos financieros suficientes para ejecutar el contrato dentro del plazo previsto. Con el
fin de verificar la solidez financiera, el Proponente debera cumplir con los indicadores financieros
establecidos en este documento.

El certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que en
ella se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio. En tal sentido,
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la verificacion de las condiciones de capacidad juridica y las condiciones de experiencia,
capacidad financiera y de organizacién de los proponentes, se demostrara exclusivamente con el
respectivo certificado del RUP en donde deberan constar dichas condiciones. En consecuencia,
las entidades estatales en los procesos de contrataciébn no podran exigir, ni los proponentes
aportar documentacion que deba utilizarse para efectuar la inscripcion en el registro. No obstante,
lo anterior, s6lo en aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera
la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la entidad
podra hacer tal verificacion en forma directa.

Se evaluara con base en la informacion financiera contenida en el certificado de inscripcion,
calificacion y clasificacion, en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera estar
actualizado, vigente y con la informacion financiera con la vigencia 2025.

La entidad verificara toda la informacién financiera en moneda legal colombiana, de conformidad
con los articulos 50 y 51 del Decreto numero 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen
adicionen o sustituyan, asi mismo deberan estar en idioma espafiol.

PARA LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA, La evaluacion financiera y organizacional de las
propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el RUP vigente y en firme. En tal
sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizard de acuerdo con la informacion
reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la
Seccibn 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que
las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacién financiera del mejor
afo fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

LOS PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA NO
ESTAN OBLIGADOS A TENER RUP Y POR TANTO LA VERIFICACION DE ESTA
INFORMACION PROCEDERA EN LOS TERMINOS DEFINIDOS, Los Proponentes extranjeros
deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del
pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa
de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacioén financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccién simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.
Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros a la fecha de corte
establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para
efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa
del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto,
el proponente y la Entidad Estatal tendrdn en cuenta las tasas de cambio certificadas por la
Superintendencia Financiera.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en las
normas colombianas, se debera aportar junto con la informacién financiera de la persona juridica
extranjera, certificacion suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o
en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que
correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.
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El Proponente tiene que alcanzar todos los indicadores financieros requeridos para su propuesta
sea considerada habil.

Los estados financieros deben reflejar la situacion financiera del Proponente individual, o de los
integrantes del Proponente, y no de una sociedad matriz u otra perteneciente al mismo grupo
Empresarial.

En atencion a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, el Municipio hace uso de los
siguientes indicadores, los cuales considera adecuados respecto al objeto del Proceso de
Contratacion.

CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE LIQUIDEZ

Es el resultado de dividir el activo corriente sobre el pasivo corriente, a través de esta razon se
basa en los activos y pasivos corrientes, se busca identificar la facilidad o dificultad de una
empresa para pagar sus pasivos corrientes con el producto de convertir a efectivo sus activos,
también corrientes, este indice tiene su aceptabilidad en que se puedan predecir los flujos de
efectivo. Estos dos grupos del balance incluyen los siguientes conceptos: Activo corriente: dinero
en caja, dinero en bancos, inversiones en valores de inmediata realizacién, cuentas por cobrar
(clientes), inventario de materias primas, produccion en proceso y producto terminado y otros
activos corrientes; Pasivo corriente: proveedores, impuestos por pagar, acreedores varios,
documentos por pagar a corto plazo y créditos bancarios a corto plazo.

Para participar se requiere que éste indice sea igual o mayor (2) a 1,84

Para el caso de consorcios o uniones temporales se calculara con base en la suma de la
ponderacion del activo corriente sobre el pasivo corriente, de los integrantes, de acuerdo con el
porcentaje de participacion de cada uno dentro del consorcio o de la unién temporal.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE).

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total, mide la capacidad de pago que tiene
una empresa para hacer frente a sus obligaciones a largo plazo, este indice se utilizan para
diagnosticar sobre la estructura, cantidad y calidad de la deuda que tiene la empresa, asi como
comprobar hasta qué punto se obtiene el beneficio suficiente para soportar el costo financiero de
la deuda.

Para participar se requiere que éste indice sea menor o igual (<) a 0,46 0 46%

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales se calculard con base en la suma de la
ponderacion del pasivo total sobre el activo total, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje
de participacion de cada uno dentro del consorcio o de la unién temporal.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI).

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses, esta
disefiado para relacionar los cargos financieros de una empresa con su capacidad para pagarlos
o cubrirlos. Sirve como pardmetro con respecto a la capacidad de la empresa para pagar sus
intereses, cuanto mas elevada sea la razén mayor sera las probabilidades de que la empresa
pueda cubrir el pago de los intereses sin ningun problema

Para participar se requiere que éste indice sea mayor o igual a 2,36 veces

PARA DARLE APLICACION AL DECRETO 1860 DE 2021, CRITERIOS DIFERENCIALES Y DE
DISCAPACIDAD, PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA
DE COMPRAS PUBLICAS, EL DEPARTAMENTO AL PRESENTE INDICADOR (2,36) SE APLICA
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0,10 AL MISMO, EL PRESENTE INDICADOR PARA LAS EMPRESAS MENCIONADAS DEBE
SER MAYOR O IGUAL A 2,26

Los proponentes singulares o plurales deben tener utilidad operacional positiva o cero (0), de lo
contrario se da el INCUMPLIMIENTO del indicador. Se aclara, si el proponente Singular presenta
perdida operacional en la conformacion de consorcios, uniones temporales u otra forma de
asociaciones legalmente aceptada en Colombia, se da el INCUMPLIMIENTO del indicador

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales se calcular4d con base en la suma de la
ponderacion de la utilidad operacional sobre los gastos de interés, de los integrantes, de acuerdo
con el porcentaje de participacién de cada uno dentro del consorcio o de la unién temporal.

PATRIMONIO (P)

Teniendo en cuenta que las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los
establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 con ocasion de
la naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion, el Municipio, ha determinado usar este
indicador financiero porque se requiere analizar la cantidad de recursos propios en términos
absolutos.

Determina el valor residual de los activos del proponente después de deducir todos sus pasivos.
Es el conjunto de bienes, derechos y obligaciones que constituyen los medios econdmicos y
financieros a través de los cuales el Oferente puede cumplir sus fines.

Patrimonio = Activo Total — Pasivo Total

Se considerara habil el proponente que presente un (P) Mayor o Igual (=) al 100% del
Presupuesto Oficial.

Para el caso de proponentes plurales, se calculara el patrimonio con base en la sumatoria del
patrimonio de cada uno de los miembros del proponente plural, sin importar el porcentaje de
participacion.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad que tiene una organizacion para entregar bienes y servicios esta relacionada con
una combinacién de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo
de sus activos, y el riesgo de su operacion.

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de
activos del interesado:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Patrimonio. Este
Indicador expresa qué porciento representa la utilidad neta del valor del financiamiento de capital,
0, cuantos pesos de utilidad neta genera la empresa por cada peso de financiamiento, esta razén
mide el rendimiento sobre la inversion, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su
Patrimonio para generar ganancias.

Para participar se requiere que éste indice sea igual o mayor (2) a 0,24

Para el caso de consorcios o uniones temporales se calculara con base en la suma de la
ponderacion de la utilidad operacional sobre el patrimonio total, de los integrantes, de acuerdo con
el porcentaje de participacion de cada uno dentro del consorcio o de la unién temporal.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO
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Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Activo. Este Indicador
mide la eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer la efectividad total de
la administracion y producir utilidades sobre los Activos Totales disponibles.

Para participar se requiere que éste indice sea igual o mayor (2) a 0,13

Para el caso de consorcios o uniones temporales se calculara con base en la suma de la
ponderacion de la utilidad operacional sobre el activo total, de los integrantes, de acuerdo con el
porcentaje de participacién de cada uno dentro del consorcio o de la unién temporal.

FACTORES DE PONDERACION Y/O EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS
PROPUESTAS

De conformidad con lo previsto en la Constitucion Politica de Colombia; en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal determina que la oferta mas
favorable es aquella que teniendo en cuenta: “(a) la ponderacion de los elementos de calidad y
precio soportados en puntajes o formulas”. Por lo tanto, la oferta mas favorable para la Entidad
Estatal serd la que arroje el mayor puntaje, resultado de la ponderacion de los elementos de
calidad y precio, de conformidad con lo dispuesto en el item a) del inciso segundo del Articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, previo cumplimiento de lo dispuesto en el Numeral 1° del
Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

Una vez verificado cada uno de los documentos y requisitos exigidos dentro de las condiciones
técnicas, y luego de verificar la capacidad juridica y financiera, procedera a evaluar cada una de
las propuestas habilitadas, teniendo en cuenta los criterios de seleccion descritos en el presente
numeral.

En consecuencia, y segun lo dispuesto en Articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, y
segun el objeto de la contratacién, se considera que, para seleccionar la oferta méas favorable para
la Entidad Estatal, se aplicara la ponderacion de los elementos de calidad y precio, teniendo en
cuenta que a mayor calidad y mejor precio se alcanzan mayores niveles de eficiencia y buen uso
de los dineros de la Entidad.

Estos criterios seran analizados teniendo en cuenta el cumplimiento de los siguientes factores,
sobre un puntaje total de 100 puntos.

Criterios de evaluacién Fl;untgje Puntaje Total
arcial
A. Factor econémico — Menor 10,00
precio
B. Factores técnicos y de calidad 9,00
Acreditacion de personal con los
: : 30,00
perfiles requeridos
Acreditacion de personal con
o - 30,00
capacitacion adicional
C. Comunidades 20,00
D. Coberturas adicionales 10,00
INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA - PUNTAJE
ADICIONAL
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Comunidades. Sujetos de especial
proteccién constitucional.
Proponentes individuales o en
consorcio o unién temporal con no
menos del 5% y no mas del 10% de
participacién en la propuesta con | 0.55% del total
personas sujetos de especial | de los puntos
proteccion constitucional: Mujeres | establecidos en
cabeza de familia y/o poblacion de los pliegos
comunidades indigenas. (Articulo
3° del Decreto 1860 de 2021 por el
cual se adiciona el Atrticulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de
2015)
Acreditacion de MIPYME con dos
(2)_0 mas afos de experiencia en | 500 4ol total
vigilancia y seguridad privada. de los puntos
(Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto establecidos en
1082 de 2015, adicionado por el los pliedos
Articulo 3° del Decreto 1860 de blieg
2021)
Incentivo a la industria nacional
(Articulo 2° de la Ley 816 de 2003 y g‘g(ﬁgghﬁﬂ
Decreto Nacional 2473 de 2010; establecidos en
Articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto los pliedos
1082 de 2015) plieg
Emprendimiento y empresas de
mujeres. Igual o mayor al 50% de
mujeres de la persona juridica en | 0.25% del total
cargos directivos. (Articulo 3° del | de los puntos
Decreto 1860 de 2021 por el cual se | establecidos en
adiciona el Articulo 2.2.1.2.4.2.14 y los pliegos
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de
2015)
Trabajadores con discapacidad.
(Decreto 392  de 2018 1(y|°0‘ie'lj‘r’1tt?)'sde
Reglamentario de la Ley 1618 de establgcidos en
2013 y Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del los pliegos
Decreto 1082 de 2015)
TOTAL 100

FACTOR ECONOMICO (PUNTAJE MAXIMO 10,00 PUNTOS)

El Municipio de Lebrija, a partir del valor total corregido de la propuesta asignara un puntaje
maximo de (10,00) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria
para la ponderacion del factor econémico.

Para la asignacion de puntaje se define el METODO DE LA TRM. Este es un método que utiliza
férmulas para la asignacion de puntaje de acuerdo al valor total corregido de la oferta de cada
proponente.
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Los valores corregidos de las propuestas econdmicas, para efecto del método TRM, se consideran
datos o variables cuantitativos dispersos que se pueden sintetizar con la utilizacién de pardmetros
estadisticos.

La media aritmética y la media geométrica son pardmetros estadisticos de centralizacién o
medidas de tendencia central que nos indican en torno a qué valor (centro) se distribuyen los
datos, pero son muy sensibles a valores extremos y por ende poco representativas de la
distribucion.

La entidad realiz6 un andlisis de precios del mercado serio que respalda el valor estimado por la
misma (presupuesto oficial) para la ejecucién del objeto del presente proceso de seleccion,
soportado principalmente por los andlisis de precios unitarios y es por esto que la entidad identifica
y considera los valores que se encuentren dentro de un rango o recorrido del dos por ciento (2%)
del presupuesto oficial como valores representativos de la distribucién. Efectuada por la Entidad
la respectiva correccién aritmética, y en el evento en que dicha correccién aritmética arroje en
valor absoluto una diferencia entre el valor ofertado y el valor corregido superior al dos por ciento
(2%) del valor de la propuesta econémica presentada, estas propuestas no se incluirdn en la
aplicacion del método de la TRM y se les asignara un puntaje unico y fijo de cinco (05) puntos por
factor econdmico, esto a efectos de que los posibles interesados en presentar oferta, tengan la
mayor diligencia y cuidado en su elaboracion, para que las propuestas econdmicas presentadas
sean producto de un debido estudio técnico detallado de todas y cada una de las actividades
requeridas por la entidad, necesarias para la ejecucion del proyecto.

De acuerdo a lo anterior, para la asignacion de puntaje por la propuesta econémica y considerando
ponderar los valores representativos de la distribucion, se tendré en cuenta los siguientes casos:

CASO No. |DESCRIPCION PROCEDIMIENTO

Propuestas econdémicas que presenten en valor
absoluto una diferencia entre el valor ofertado y el

1 . ) . I ignara n
valor corregido, superior al dos por ciento (2%) del Se les asignara 05 puntos
valor de la propuesta presentada.
Propuestas econdmicas que presenten en valor . , .
absoluto una diferencia entre el valor ofertado y el Se les asignara el puntaje de
2 Y € acuerdo al METODO DE LA

valor corregido, menor o igual al dos por ciento (2%)

TRM
del valor de la propuesta presentada.

METODO DE LA TRM

Para la seleccion del método a utilizar se tendra en cuenta los decimales (décima y centésima) de
la Tasa Representativa del Mercado del délar (TRM) calculada por la Superintendencia Financiera

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: 656 71 00 - 656 64 72 Cel.: 318 360 9306
Correo Electronico: alcaldia@lebrija-santander.gov.co
www.lebrija-santander.gov.co



mailto:alcaldia@lebrija-santander.gov.co
http://www.lebrija-santander.gov.co/

PLIEGO DE CONDICIONES

Cédigo: Version: F.E.
THU-FO-042 4 2021.03.23

de Colombia, correspondiente al dia de la publicacion del informe de evaluacién, de acuerdo al
siguiente cuadro:

RA,NGO METODO A UTILIZAR
SEGUN TRM
DE 0.00 A0.33 a. MEDIA ARITMETICA
DE 0.34 A 0.66 b. MEDIA ARITMETICA ALTA
DE 0.67 A 0.99 c. MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO

a. METODO DE LA MEDIA ARITMETICA

METODO DE LA MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de los valores totales corregidos de las
propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas, incluyendo en el célculo un
namero determinado de veces el noventa y ocho por ciento (98%) del presupuesto oficial.

Para el calculo de la media aritmética ( X ) se tendra en cuenta el nUmero de propuestas validas y
se incluira el 98% del presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces
como se indica en el siguiente cuadro:

Numero de veces que se

Cantidad de Ofertas (n) | incluye el 98% del
presupuesto oficial (nv)

1-3 1

4-6 2

7-9 3

10 -12 4

13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres propuestas validas se incluird una vez el 98% del presupuesto
oficial del presente proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara x, mediante la siguiente férmula:
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X x; + (ny, X 98%PO)
n+n,

&I

X = Media aritmética
x; = Valor total corregido de la propuesta i
n = NUmero total de las propuestas validas presentadas
nv= NUmero de veces que se incluye el 98% del presupuesto oficial (PO)

98% PO= El 98% del Presupuesto oficial del proceso de contratacion.
Ponderacioén de las propuestas por el método de la media aritmética.

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente
férmula:

X — v
( 10,00 x (1 - (%)) para valores mayores a X
puntajei =
I — vy | . _
10,00x[1—-2 5 para valores menores o iguales a X

Donde,

X = Media aritmética
v;= Valor total corregido de cada una de las propuestas i

i=Numero de propuesta

Para la ponderacion de las propuestas econdmicas se tomard el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética y el valor total corregido de la propuesta, como se observa en la formula
de ponderacion.

METODO DE LA MEDIA ARITMETICA ALTA.
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Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta
valida mas alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran validas, incluyendo en este ultimo calculo un numero determinado de veces el
presupuesto oficial, para esto se aplicaran las siguientes férmulas:

X _
A:Vma2x+y

Donde,

X,= Media aritmética alta

Vmax= Valor total corregido de la propuesta mas alta
y = Promedio aritmético de las propuestas validas incluyendo el presupuesto oficial

Célculo de y

Para el célculo de y se tendr4 en cuenta el nimero de propuestas validas y se incluird el
presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el calculo tantas veces como se indica en el
siguiente cuadro:

Numero de veces que se

Cantidad de Ofertas (n) | incluye el presupuesto
oficial (nv)

1-3 1

4-6 2

7-9 3

10-12 4

13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres propuestas validas se incluird una vez el presupuesto oficial
del presente proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara y, mediante la siguiente férmula:
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Yrimix; + (n, X PO)
n+n,

}_/:

Donde,

y = Promedio aritmético de las propuestas validas incluyendo el presupuesto oficial
x; = Valor total corregido de la propuesta i

nv= NUmero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO)

n= NUmero de propuestas validas

PO= Presupuesto oficial del proceso de contratacion.

Ponderacién de las propuestas por el método de la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente férmula:

|XA—Vi|
10,00x| 1 — A para valores mayores a X,
A
puntaje i = <
|XA—Vi| .
10,00x| 1 -2 . para valores menores o iguales a X,
A

Donde,

X,= Media aritmética alta
v;= Valor total corregido de cada una de las propuestas i

i=Numero de propuesta

Para la ponderacion de las propuestas econdémicas se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética alta y el valor total corregido de la propuesta, como se observa en la
férmula de ponderacion.
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METODO DE LA MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica de las propuestas validas y el presupuesto oficial un
namero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las
propuestas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en
seguida.

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el nimero de
propuestas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el célculo
tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Cantidad de Ofertas (n) :Iu;?:;ﬁsje\sl?;z?ig:?;s)inC|uye
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres propuestas validas se incluird una vez el presupuesto oficial
del presente proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

GPO= WA PO X PO X ... X POy X P; XP; X .X Py

Donde,

Gpo= Media geomeétrica con prepuesto oficial.
nv= Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO)

n= NUmero de propuestas validas
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PO= Presupuesto oficial del proceso de contratacion.

P; = Valor de la propuesta econémica corregida del proponente i
Ponderacién de las propuestas por el método de la media geométrica con presupuesto oficial.

Obtenida la media geométrica con presupuesto oficial se procederd a ponderar las propuestas de
acuerdo con la siguiente formula:

{ |Gpo — Vil
10,00 x| 1 — ( ——=—— | para valores mayores a Gpo

L Gpo
Puntajei =

|Gpo — Vil .
10,00 x{1—2 B para valores menores o iguales a Gpg
PO

Donde,

Gpo= Media geométrica con presupuesto oficial

v;= Valor total corregido de cada una de las propuestas i
i=Numero de propuesta

Para la ponderacion de las propuestas econdmicas se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor total corregido de la propuesta, como
se observa en la férmula de ponderacion.

APROXIMACION NUMERICA PARA EL PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA

En todos los casos anteriores se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje.

ACREDITACION DE PERSONAL CON LOS PERFILES REQUERIDOS: Se le asignara un
puntaje de treinta (30,00) puntos al proponente que acredite el personal con los perfiles requeridos,
y cinco (5) puntos al proponente que no cumpla con la totalidad del personal con los perfiles
requeridos.

ACREDITACION DE PERSONAL CON CAPACITACION ADICIONAL - Total treinta (30,00)
puntos. El proponente que acredite que cumple con el personal y los perfiles requeridos, y que,
ademas el personal requerido cuenta con certificados, diplomados o titulos en uno o mas de los
siguientes cursos, talleres o capacitaciones: Seguridad y convivencia ciudadana; Vigilancia y
seguridad para instalaciones publicas o privadas; Atencion y prevencion de riesgos, emergencias
y desastres naturales; Técnico en instalaciones eléctricas, electrénicas o de sistemas de
seguridad, expedido por el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, u otra institucion educativa
autorizada; se le asignara puntos adicionales, asi:
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ACREDITACION CAPACITACION ADICIONAL
Una (1) persona Diez (10,00) puntos
Dos (2) personas Quince (15,00) puntos
Tres (3) 0 més personas Treinta (30,00) puntos

COMUNIDADES 1: SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL. En aras de
promover politicas de inclusion social, es importante para la entidad incorporar personal
administrativo de especial proteccién constitucional para la ejecucion del contrato, por lo tanto, se
le asignara un puntaje méaximo de veinte (20,00) puntos al proponente que acredite que el
personal: Gerente de contratos, Director de recursos humanos y un supervisor, pertenece a las
comunidades indigenas, negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rom o gitanas, o a otras
poblaciones reconocidas por la jurisprudencia constitucional como sujetos de especial proteccion,
tales como mujeres embarazadas o cabeza de familia, adultos mayores, personas con
discapacidad y poblacién en situacion de desplazamiento. Para la asignacion de puntaje el
proponente debera adjuntar el documento idéneo que acredite la condicién correspondiente: para
las comunidades étnicas mencionadas, el documento emitido por el Ministerio del Interior; para las
deméas poblaciones, el soporte expedido por la autoridad o entidad competente segun la condicién
acreditada.

COMUNIDADES PUNTAJE
Oferente que oferte minimo 1 Perfil con soportes
de identidad étnica y cultural 10,00 puntos
Oferente que oferte minimo 2 Perfiles con
soportes de identidad étnica y cultural 20,00 puntos

COMUNIDADES  2: COBERTURA POLIZA DE RESPONSABILIDAD  CIVIL
EXTRACONTRACTUAL.

El proponente que acredite péliza de responsabilidad civil extracontractual obtendra el siguiente
puntaje:

POLIZA PUNTAJE
Oferente que acredite pdliza de responsabilidad
civil extracontractual por 1000 smmlv
Oferente que acredite pdliza de responsabilidad
civil extracontractual por 2000 smmlv

5,00 puntos

10,00 puntos

Cuando el proponente esté conformado bajo la modalidad de unién temporal, el requisito de
cobertura de la pdliza de responsabilidad civil extracontractual aqui exigido podra acreditarse
mediante la sumatoria de las coberturas individuales de las poélizas de responsabilidad civil
extracontractual aportadas por cada uno de sus integrantes, siempre que la suma resultante
alcance el niumero de SMMLV correspondiente al puntaje pretendido.

Para efectos de acreditar los umbrales de mil (1.000) y dos mil (2.000) SMMLV, sera valida

la sumatoria de la péliza de responsabilidad civil extracontractual exigida por el Decreto
Ley 356 de 1994 con pdlizas adicionales de hurto, hurto calificado u otras coberturas
patrimoniales relacionadas con los bienes objeto de vigilancia, siempre que todas ellas
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amparen riesgos derivados de la ejecucion del contrato y se encuentren vigentes a la
fecha de presentacion de la oferta.

ACREDITACION DE MIPYME. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, se asignara cero
veinticinco por ciento (0.25%) sobre el total de puntos establecidos en los pliegos al proponente
que acrediten su condicién de MIPYME con dos (2) o més afios de experiencia. Si el proponente
es plural, uno de sus integrantes deberd acreditar que cumple con la condicién de MIPYME y
experiencia como MIPYME.

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

El componente denominado Estimulo a la industria nacional tendra una asignacion maxima de
puntaje equivalente a diez (10) puntos. Los cuales se asignaran de la manera como se expone en
adelante. Esto se establece en seguimiento a lo estipulado en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003
para apoyar la industria nacional, modificado parcialmente por el Decreto 680 de 2021, a través
del sistema de compras y contratacion publica en la evaluacién de las ofertas.

PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL — PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

Se entiende por BIENES NACIONALES los bienes inscritos en el Registro de Productores de
Bienes Nacionales — RPBN, que son aquellos totalmente obtenidos en el territorio colombiano, los
bienes elaborados en el pais con materiales nacionales; y los bienes que hayan sufrido una
transformacioén sustancial en funcién de un porcentaje minimo de Valor Agregado Nacional o un
proceso productivo sustancial.

Se entiende por SERVICIOS NACIONALES aquellos prestados por personas natural colombiana
o residente en Colombia; Personas Juridicas constituidas en el pais, se acreditara el origen
nacional de la oferta de la siguiente manera:

v" Persona Natural Colombiana, con la presentacion de la cédula de ciudadania del
proponente en copia simple, la cual debera ser aportada con su oferta.

v' Persona Natural Extranjera Residente en Colombia, con la presentacion de la visa
correspondiente(http://www.cancilleria.gov.co/tramites_servicios/visas/categorias/neg
ocios) que le permita la ejecucion ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley.
La cual debera ser aportada con la oferta en copia simple. * Persona Juridica constituida
en el pais, se verificara con el Certificado de Camara y Comercio que el domicilio de la
persona juridica este dentro del territorio nacional.

v' Persona Juridica Extranjera: De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de

2015, las personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna
de las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que
se relaciona y de manera excluyente:
Se daré trato nacional a: a. Los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista
un Acuerdo Comercial aplicable al Proceso de Contratacion; b. A los bienes y servicios
respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad (situacion que se verificara de
conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015) vy,
a los servicios de la Comunidad Andina de Naciones —CAN.

PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL — PROMOCION DE LA INCORPORACION DE
COMPONENTE NACIONAL EN BIENES Y SERVICIOS EXTRANJEROS Incorporacion de
componente colombiano en servicios extranjeros:

En el evento en que se presenten ofertas de origen extranjero sin derecho a trato nacional, que
ofrezcan servicios profesionales, técnicos u operativos de origen colombiano se le otorgara puntaje
como se establece a continuacion:
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v' Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios extranjeros, se asignaran cincuenta
(05) puntos, si incorpora componente colombiano de bienes y servicios profesionales,
técnicos y operativos en un porcentaje mayor al 50% del total requerido.

v/ Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios extranjeros, e incorpora componente
colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos en un porcentaje
inferior al 50% del total requerido, se asignara cero (0) puntos por este criterio

v' Lano presentacion de la certificacion requerida para acreditar este requisito, se le asignara
0 puntos.

v

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ser
ofertado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un proponente plural
conformado por estos 0 por estos y un extranjero con trato nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo del objeto contractual (ii)
vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla

CONCEPTO PUNTAJE
PROMOCION DE SERVICIOS 10
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS 5
EXTRANJEROS

Ademaés de la incorporacion del bien nacional relevante o la mano de obra nacional, tratandose de
proponentes plurales, su composiciobn debera estar acorde con lo exigido por la nocion de
Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que
dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional. A tales
efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de proponentes plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

COMPOSICION DEL REGLA DE
ITEM PROPONENTE ORIGEN
PLURAL APLICABLE

PUNTAJE
APLICABLE

PROMOCION DE
UNICAMENTE INTEGRANTES | DECRETO 1082 DE | SERVICIOS
COLOMBIANOS 2015 NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL
PROMOCION DE
DECRETO 1082 DE | SERVICIOS

2015 NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL

COLOMBIANOS EN ASOCIO
2 CON EXTRANJEROS CON
TRATO NACIONAL

LA REGLA DE
ORIGEN DEL PAIS
CON EL QUE SE
TENGA ACUERDO
COMERCIAL O LA

DEL DECRETO PROMOCION DE

UNICAMENTE EXTRANJEROS SERVICIOS
3 CON TRATO NACIONAL 1082 DE 2015 S NACIONALES O CON
EL PROPONENTE TRATO NACIONAL
PLURAL NO

ESPECIFICA A
CUAL REGLA SE
ACOGE, SE
APLICARA LA DEL
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DECRETO 1082 DE
2015.
NO APLICA A
PROPONENTE PLURAL EN EL | REGLA DE | INCORPORACION DE
QUE AL MENOS UNO DE LOS | ORIGEN DEL | COMPONENTE
4 INTEGRANTES ES | DECRETO 1082 DE | NACIONAL EN
EXTRANJERO SIN TRATO | 2015, NI LADE LOS | SERVICIOS
NACIONAL. PAISES DE | EXTRANJEROS
ORIGEN.

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES. De conformidad con lo previsto en el Articulo
3° del Decreto 1860 de 2021 por el cual se adiciona el Articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del
Decreto 1082 de 2015, se asignara cero veinticinco por ciento (0.25%) del total de puntos
establecidos en los pliegos al proponente que cumpla con los requisitos previstos en las
disposiciones antes mencionadas, y para ello, debera acreditar que el cincuenta por ciento (50) de
los cargos directivos de la empresa los desempefian mujeres, con vinculacion laboral a la empresa
no inferior a un (1) afio anterior a la presentacion de la propuesta.

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD. De conformidad con lo previsto en el Decreto 392 de
2018 reglamentario de la Ley 1618 de 2013 y Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, se
asignarda el uno por ciento (1%) del total de puntos establecidos en los pliegos al proponente que
acredite que de su planta de personal forman parte personal en condicion de discapacidad
certificado por autoridad competente, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta NUmero minimo de
de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30 1
Entre 31 y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
G 5

PARAGRAFO: Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por
un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de
personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%)
de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Nota: Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos: De conformidad con lo previsto
en el Articulo 58 de la Ley 2195 de 18 de enero de 2022, sobre el puntaje resultante de la
evaluacion de la oferta se reducira el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en
el pliego al proponente que se le haya impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el
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ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Para efectos de la reduccion del puntaje, la entidad verificara la existencia de multas y sanciones
en el RUP del proponente, la entidad aplicara la reduccion siempre que multas y sanciones se
encuentren inscritas en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacion
reportada por las entidades publicas como lo dispone el articulo 6 de la ley 1150 de 2007.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD. De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes,
se establecera un orden de elegibilidad de mayor a menor puntaje, para la adjudicacion del
contrato.

Antes de entrar a determinar las condiciones que deben reunir las propuestas y la metodologia
para la asignacién de puntaje, es importante resaltar la definicion de correcciones aritméticas y la
definicion de incoherencias, para el presente proceso de seleccion:

CORRECCION ARITMETICA. Para esta definicion se trae a colacion la Sentencia T-875/00 de la
Corte Constitucional, que al respecto senala: “ERROR ARITMETICO EN PROVIDENCIA
JUDICIAL - Definicion/ERROR ARITMETICO EN PROVIDENCIA JUDICIAL - Correccion. El error
aritmético es aquel que surge de un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada. En consecuencia, Su correccion debe contraerse a efectuar
adecuadamente la operacion aritmética errbneamente realizada, sin llegar a modificar o alterar los
factores o elementos que la componen.”

En igual sentido se ha pronunciado la Corte Suprema de Justicia, verbi gracia, Auto de la Sala de
Casacion Civil del 25 de septiembre de 1973, Auto del 14 de julio de 1983y la sentencia del 26 de
abril de 1995, afirmando sobre el tema, lo siguiente: “La correccion es un remedio que toca
exclusivamente con el error aritmético cometido por el fallador, como cuando se equivoca en los
resultados de una operacién numérica. Es, pues, una cuestion que tiene que ver eminentemente
con numeros. Sobre el particular, la Corte ha enunciado, con bastante claridad, lo que debe
entenderse por ‘error puramente aritmético’, Al efecto, ha dicho: ‘el error numérico al que se refiere
la ley es el que resulta de la operacién aritmética que se haya practicado, sin variar o alterar los
elementos numéricos de que se ha compuesto o que han servido para practicarla; es decir, que
sin alterar los elementos numéricos el resultado sea otro diferente, ‘habra error numérico en la
suma de 5, formada por los sumandos 3, 2 y 4. Entiende pues la Sala que tal error aritmético
deriva de un simple lapsus calami, esto es, del error cometido al correr la pluma, y como tal
facilmente corregible porque solamente se ha alterado el resultado sin alterar los elementos de
donde surge la operacion”.

Igualmente, en sentencia del Consejo de Estado, sala de lo contencioso administrativo, seccion
tercera, consejera ponente: Maria Elena Giraldo Gémez, Bogot4, D.C., tres (3) de mayo de dos
mil uno (2001), radicacién numero: 12083, sefiala que: “La jurisprudencia se ha pronunciado en
distintas oportunidades sobre la evaluacién de las ofertas y ha destacado la exigencia legal de que
las evaluaciones deben hacerse con base en la ley y en el pliego de condiciones — ley de la
licitacion -, sin negarle a la Administracion la posibilidad de corregir errores de las ofertas,
susceptibles de dicho procedimiento”.

De acuerdo a lo anterior, teniendo claro lo que significa error aritmético y por ende el alcance del
procedimiento de correccién aritmética, el municipio de Lebrija- Santander determina que el
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presente proceso de seleccion contemple la facultad de la Administracién de corregir los errores
simplemente aritméticos que se evidencien en los documentos que integran las propuestas, y que
este procedimiento debe realizarse en la etapa de evaluacion de las propuestas, y en caso de ser
necesario puede realizarse incluso hasta antes de la adjudicacion del proceso.

INCOHERENCIAS. Para esta definicibn se trae a colacion la siguiente jurisprudencia: En
sentencia del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera,
Subseccion C, del consejero ponente Enrique Gil Botero, de noviembre doce (12) de dos mil
catorce (2014), se sefala: “Los problemas hermenéuticos mas comunes que se presentan durante
la etapa de avaluacion de las ofertas son: la incoherencia, es decir, cuando sobre un mismo
aspecto, asunto o requisito la oferta cuenta con dos datos diferentes: conforme a uno dice algo
concreto, y conforme al otro el contenido cambia —mucho o poco-, y de alli se derivan
consecuencias diversas, entre ellas que la oferta se ajuste o no a lo pedido, e infinidad de efectos
disimiles.”

De acuerdo a lo anterior, teniendo claro lo que significa incoherencia, el municipio de Lebrija
determina procedimientos a seguir por parte de la administracion en caso de que se evidencien
incoherencias especificas o contradicciones en los ofrecimientos contenidos en los diferentes
documentos que integran las propuestas, y que estos procedimientos deben realizarse en la etapa
de evaluacion de las propuestas y en caso de ser necesario puede realizarse incluso hasta antes
de la adjudicacion del proceso.

7. PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Para presentar oferta en el presente proceso de seleccion, los proponentes deberan estar
previamente registrados en la plataforma del SECOP II.

Si el proponente es plural (Consorcio o Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura) es
necesario que se registre en la plataforma del SECOP Il, para lo cual podra consultar la "Guia
rapida para la creacién de proponentes plurales en el SECOP II.

Los proponentes deberan presentar sus ofertas a través de la plataforma SECOP I, en la fecha
establecida en el cronograma respondiendo los cuestionarios y adjuntando los documentos
solicitados en cada uno de las preguntas de los cuestionarios que forman parte del pliego de
condiciones.

Las ofertas deben contar con una vigencia minima de noventa (90) dias calendario, contados
desde la fecha de presentacion de las ofertas establecida en el cronograma.

La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la distribucién de
riesgos efectuada en el anexo del pliego de condiciones y sus adendas.

En la fecha y hora dispuesta en el cronograma para el cierre del proceso, se deshabilitara el botén
para que los interesados puedan enviar sus ofertas y posteriormente se habilitara o desencriptaran
las ofertas a efectos de que el MUNICIPIO DE LEBRIJA -SANTANDER pueda abrir las ofertas
presentadas.

El dia del vencimiento del término para presentar ofertas, la plataforma SECOP Il genera
automaticamente un informe con la lista de los proponentes y la hora de presentacion de las ofertas
el cual es publicado para conocimiento de los interesados.

INFORMACION INEXACTA.

La Alcaldia Municipal de Lebrija, se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad,
exactitud y coherencia de la informacion aportada por los proponentes, pudiendo acudir para ello
a las personas, empresas o entidades de donde proviene la informacion.
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PROPUESTAS PARCIALES.

Los proponentes NO podran hacer propuestas parciales, es decir, que deberan ofrecer TODOS
los servicios requeridos en las condiciones técnicas minimas requeridas por la Agencia, y el precio
sera el valor total, incluido todos los demas costos directos e indirectos e incrementos a que haya
lugar.

PROPUESTA INTEGRAL.

El proponente acepta con la presentacion de su propuesta que, en caso de resultar adjudicatario,
se le exigira el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones previstas en los documentos
del proceso.

CONFIDENCIALIDAD DE LAS OFERTAS.

En el caso de que las propuestas que contengan informacion confidencial o reservada, a la que
deba darse este tratamiento de acuerdo a la ley colombiana o a la del pais de origen, se debera
informar a la Entidad, cuales de los documentos de la oferta gozan de reserva, acompafnandolo
con los soportes respectivos, expresando las normas que sirven de fundamento o en su defecto
dando aplicacién a lo dispuesto por el articulo 177 del Codigo General del Proceso.

En caso contrario, con la presentacion de la oferta se entiende y se acepta por parte del oferente,
gue la Entidad no asume ninguna responsabilidad por entregar copias de los documentos de la
oferta sobre los cuales no se acredite dicha reserva legal, a quien demuestre interés legitimo y en
todo caso la entidad, se reserva el derecho a revelar dicha informacion a sus funcionarios y
contratistas, con el fin de evaluar la propuesta.

A. REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI del
presente documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos
habilitantes como se establezca en el cronograma del proceso.

B. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccidon V seran
evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la seccion VI.

La entidad debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada en el
Cronograma.

C. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se deberan utilizar las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes. (Articulo 35 ley 2069 de 2020 reglamentado por el Decreto 1860 de 2021):

1. Preferir la oferta de bienes nacionales frente a la oferta de bienes extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.3.1., el cual hace referencia a la definicién de bienes nacionales, a saber
"Bienes Nacionales: Bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de
Bienes Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo
modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.”

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen
nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

El proponente deberé diligenciar el FORMATO 11 del Pliego de Condiciones a través del
cual manifestara el origen nacional del bien, cumpliendo en todo caso, con los elementos
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de la nocigjn de bienes Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. Esta declaracion debe
tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y
a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

Asi mismo, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
«Formato 11 B Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una
de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie
el «Formato 11 A- Autorizacion para el tratamiento de datos personales>> como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
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del contrato, para lo cual deberd diligenciar el «Formato 11 C- Vinculacion de personas en
condicién de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10%) de
la nébmina corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera
realizarse la aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una union temporal, el integrante del
proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nébmina esta en condicién de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio 0 en la union temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en
la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 11 D- Vinculacién de personas mayores
y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Empleador
proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11
D-Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Empleador proponente)», mediante el cual certifique el numero de
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el «Formato 11 D Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la
gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definir4 en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
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o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el <<Formato 10 E - Vinculacién de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas>> mediante el cual certifica las
personas vinculadas a su néminay el numero de identificacion y el nombre de las personas
que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11
E-Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas»

mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10%) del total de la nébmina
de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
ndémina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato
A Autorizacion para el tratamiento de datos personales>> como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracioén o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «<Formato 11 F- Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual
certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
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certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicion accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento, el «Formato 11 F
Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica
integrante del proponente plural)», junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gque contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
diligencien el «Formato 11 - Autorizacion para el tratamiento de datos personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; 0 por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 11 F
Participacibn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios
0 representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el <<Formato 11 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacidén, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato 11 Autorizacién para el
tratamiento de datos personales>> como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos o
cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.. En este
sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 11
G - Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento,
que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.
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Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresatrial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificaciéon
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015., esto es, la acreditacion del tamafio
empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 11 G Acreditacion Mipyme», mediante
el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequefa empresa
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

La condiciéon de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 11 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%), para lo cual se presentara
el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia general acreditada en la oferta; y
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(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o0
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo o manifestara diligenciando el
«Formato 11 G-Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez
ordenados, le asignard un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponda el numero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda
de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal
debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final,

(c) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que
presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que
el residuo sea cero

(0), se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1. En el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA: EL PROPONENTE QUE DENTRO DEL TERMINO PREVISTO POR LA ENTIDAD Y
HASTA EL ULTIMO DIA DEL TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION, NO RESPONDA
A LOS REQUERIMIENTOS CONTENIDOS EN LA SOLICITUD DE SUBSANACIONES O
INFORME DE EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES, SE LE RECHAZARA LA
PROPUESTA. POR LO TANTO, NO SE ACEPTARAN LAS SUBSANACIONES QUE LOS
PROPONENTES PRESENTEN CON POSTERIORIDAD AL ULTIMO DIA DEL TRASLADO DEL
INFORME DE EVALUACION

ENTREGA DE SUBSANACIONES. La entrega de subsanaciones se debera allegar al correo
electronico o a la direccién en fisico sefialadas en el presente proceso. Las propuestas se
radicaran unicamente en la plataforma SECOP II.

REGLAS DE DESEMPATE. EI Municipio de Lebrija, Santander, en caso de empate en el menor
precio entre dos (2) o mas ofertas, aplicara los factores de desempate contemplados en el Articulo
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2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, en el orden
previsto en esta disposicion legal, y en armonia con los acuerdos comerciales vigentes suscritos
por Colombia.

DECLARATORIA DE DESIERTA. El Municipio declarar4 desierto el presente proceso de
seleccion cuando: No se presenten Ofertas; Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los
factores juridicos, técnicos, y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; Existan causas
0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; Cuando se presenten los demas
casos contemplados en la ley.

RETIRO DE LA OFERTA. Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha
de cierre del proceso de seleccién, podran retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada
mediante escrito, sea recibida por el Municipio antes de la fecha y hora de cierre del presente
proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le ser4 devuelta al Proponente sin abrir, previa
expedicion de un recibo firmado por el solicitante.

RECHAZO. En adicion a otras causas previstas por la ley, el MUNICIPIO rechazara las Ofertas
presentadas por los Proponentes que:

1. Cuando no se cumplan los requisitos habilitantes o cuando no se subsanen los mismos
durante el término para subsanar establecido en la Ley.

2. Cuando el proponente o uno de los miembros del Consorcio o de la Unién temporal, se
encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la
constitucion o la ley.

3. Lapresentacion de varias propuestas para un proceso por parte del mismo proponente
por si o por interpuesta persona, o la participacion de una misma persona en mas de
una propuesta para un mismo proceso.

4. Cuando un proponente haga parte directa o indirectamente de dos 0 mas consorcios o
uniones temporales.

5. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse.

6. Cuando el Representante Legal de la sociedad individualmente considerada, o como
parte de una propuesta conjunta, no se encuentre debidamente autorizado para
presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales.

7. Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar
indebidamente en el andlisis de las propuestas, o la decisién de adjudicacion.

8. Cuando el Municipio compruebe que la propuesta contiene informacion o documentos
gue no guardan correspondencia con lo solicitada, previa verificacion de la informacion
correspondiente.

9. Cuando la propuesta se presente en forma parcial o extemporanea, o se deje en un
lugar distinto al indicado en este pliego.
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Cuando no se aporte la garantia de seriedad de la oferta.

Cuando la propuesta no cumpla con los requisitos técnicos minimos, financieros o
juridicos habilitantes.

Cuando sobrepase el presupuesto oficial total del presente proceso.

Cuando se maodifique la cantidad y/o unidad y/o descripcion en el formato propuesta
econdémica.

Cuando el valor de la Propuesta econdmica presente una diferencia entre el valor
ofertado y el valor corregido, superior al dos por ciento (2%) del valor de la propuesta
presentada.

Cuando el proponente no cumpla los requisitos de habilitaciébn oportunamente, una vez
el Municipio, haya solicitado subsanarlos, o desatienda los aspectos sustanciales del
requerimiento.

Cuando no coincida la informacion diligenciada en los formatos con la informacion de
los documentos soporte solicitados como aclaracion por parte del Municipio. El
Municipio, entiende que la informacién no coincide cuando no exista correspondencia
entre la informacion contenida en el documento soporte frente a la relacionada por el
proponente en los respectivos formatos.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se
encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria
General de la Republica.

Cuando el proponente haya presentado informacion que al momento de la verificacion
por parte de la Entidad resulte notoriamente inexacta o incorrecta que genere mayor
puntaje ole permita cumplir con un factor excluyente.

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
tergiversados o alterados tendientes a inducir a error a la Administracion.

Para ser adjudicado el proceso, el proponente debera obtener al menos los puntos
minimos, en el factor de seleccion, de lo contrario sera rechazada su propuesta.

Las demas establecidas en la normatividad vigente y previstas en este pliego de
condiciones.

GARANTIAS. En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de
2015, el proponente que resulte adjudicatario del proceso licitatorio, y para efecto de la
legalizacion del contrato, deberd presentar la garantia Unica de cumplimiento para amparar
los siguientes riesgos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
. . 3
Cumplimiento del contrato Diez por ciento (10%) del Igual_l al plazo del corltrato
valor del contrato y seis (06) meses mas
. . 5
Calidad del servicio Diez por ciento (10%) del Igual_l al plazo del cor]trato
valor del contrato y seis (06) meses mas
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Salarios, prestaciones | Cinco por ciento (5%) del | Igual al plazo del contrato
sociales y parafiscales valor del contrato y tres (03) afios mas
Responsabilidad civil | Doscientos (200) SMMLYV | Por la duracién del
extracontractual contrato

Sin otro particular,

ALEXANDER MARTINEZ MENDOZA
Secretario General

Nombre Cargo Firma

Proyecté Aspectos Juridicos M. Juliana Chaparro Ballesteros Abogada CPS YOy fm}
[Yade' = kA

Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o técnicas vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del Municipio.
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