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Departamento Cédigo: FO-M7-P3-02

del Valle de] Cauca
. DOCUMERNTO SOPORTE EN Version: 04

ADQUISICIONES EFECTUADAS A  |Fecha de aprobacion:
NO OBLIGADOS A FACTURAR 0510812020

Pagina: 1de

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
No. 1.410-17.13

Segiin autorizacion numeracion de la DIAN No 18}54030858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccién: AGOSTO 28 de 2026/

Nombre ylo Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Mit: 390388029-5 Direccidn: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAM FRANCISCO. No.

Teléfono: 6200000 i

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: FABIAN ALEXANDER MARTINEZ DOMINGUEZ’

Cedula o Nit: 1.143.839.540 de Cali Direccion Beneficiario: Calle 58 # 98-45

Teléfono: 3166266001 Correo Elecirénico: juridico.imd23@hotmail.com
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeio de! Confrate: PRESTAR LOS ﬂ,S(ERViC!OS COMO PROFESIONAL, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL PARA LA GESTION Y EVALUACION DE PLANES DE CONVIVENCIA,
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANO EN EL VALLE DEL CAUCA™.

Ho. RPC: 5600110280 de 8!2026%50. CDP: 55080073 de 191082026 _.
Vr. Contraio $ 12.000.000

Concepto: CUOTA No. 01 - Mes de AGOSTO de 2?6./
Contrato No: 1.410-19.13-8263 de 22/08 de 2026 /

Para el ramite de! pago comrespondiente a la cuota nimero UNO (1) transia acredlta las
respeciivas cerlificaciones y ci/mstancxas del cumpiimiento oporino é%sﬂg apories ob atams
al Sistema General de Seguridad Social Integral en Salud (EPS SU Pension (Colpensiones)

y Riesgos Laborales {(ARL Posiiiva), de conformidad con la normatividad legal vigente.

Favor consignar en Cugnia Ahorros No. 26545945222 del Banco BANCOLOMBIA.
Yalor $: 6.600.000.00

Son: SEIS MILLONES DE PESOS MICTE.

Fobon Nowonle podkne

1.143.839.540 de Cali
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DEPARTANMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SRIA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
~ {Conir..Prestac de Servic Inv)
De amerdo 2 arlicuy 73 Nuwnesal ‘u;’ﬂe $a Oidenarnza No. 403 del 5 de eneto de 2016, se expide &l presenle Cerlificadp de Disponfilisat

Presupuesial gue iza la existencia dz Ibs rennsos suficientes para alender Ios siguientes comproneses
PP No. 5500007304/ Fecha de Contab.: 19.08.2026
Eiatond: Ruben Alonso Arieaga Giiegon Estado de Liberacion: Contabifizado
Pagina: 1de2

DESCRIPCION:SE REALIZA LA EXPEDICION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
FN DESARROLLO DEL PROYECTD “FORTRLECIMTENTO DE LA CAPACIDAD IHSTITUCIONAL PRRA LA
CESTION ¥ EVALUACION DE PLANES DE CONVIVENCIZ, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS EN EL
VALLE DEIL CAUGCA™ EL CUAL SE REQUIERE CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APCY0 A LA GESTICN PARA LA SECRETARIA DE CONVIVEHCIA ¥ SEGURIDAD CIUDADANA DE LA
ERNACION DEL VALLE DEL CRUCA, CON EL FIN DE LOGRER LAS METAS DE RESULTADQ ¥ DE

(CRODUCTD DEL PROYECTO. *

<
-

1

2lon £924.000.000 COP
royecio:

pizcion Presupuestzl
Fondo: 133401 RB Cont. sobre Contrat de Obra Piblica
Centro Gestor: 1143 SRI2 CONVIVENCIAR ¥ SEGURIDAD CIUDRDANA
O Posicién Presupuestaria: 2-320202008

. Servicios prestados a las empresas y servicios de
Avea Funcional: 434100%01003%30000 Convivencia y Seguridad C
Elemento PEP: PI43-102705/1/1/01/06
Realizar el sequimiento y evaluacidén del Plan Integral de Seguridad v
Convivencia Cindadana.
Cuenta: 55070508801 Homorarios

d

ftem: 2
o 67.000.000 COP

yecto:

pizcidn Presupuestal:
Fondo: 133401 BB Cont. scbre Contret de Ubra Piblica
Centro Gestor: 1143 SRIZ CONVIVENHCIA Y SECURIDAD CIUDADAMNA
Posicion Presupuestaria: 23204202008
Servicios prestados a las empresas y servicios de
Avea Funciopal: 434100%010090000 Convivencia y Seguridad C
Elomento PEP: PI43-102705/1/1/01/06
0 Realizar el seguimiento v evalwacidn del Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadsna.
Cuenta: 5507050802 servicios—contratistas
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GRUPO
SICENTENARIONEE

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

FABIAN ALEXANDER MARTINEZ DOMINGUEZ identificado con CG. 11438308540 registra la siguiente informacicn
&n ! romo de Riesgos Laborales:

INFORBACION DEI GONTRATANTE

. GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

INFORMACION RELACION LARORAL

publca, induye el deserpeno
de ias funciones

Esta cerfificacion se expide a los 25 dias del mes de agosto del 2026,

Tenga en cuenta gue, una vez finalice la fecha de terminacion del contralo, el sistema aplicard auiomaticamente el
retire. Si fiene un nueve confraio o prdrroga, registre Ia novedad en www.postivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la avtenficidad de este cerfificado, escanea el oddigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Seleccione & opcidn  “Validar ceriificados de sfiliaciin™ e ingresa el  sigulente  oddigo:
CC25082026N1143239540A21624700. Este oddigp es valido por un  mes.

Cordialmente,

Gerencia de afifflaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.
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?@@E‘peﬁsienes

LA ADMINISTRADORA OOLOMRIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIAICA QUE

Verificada ia base de datos de afiliados, el/fia sefior/a FABIAN ALFXANDER MARTINEZ DOMINGUEZ identificadofa
con documento de identidad Cédula de Cludzdanta nimers 1143838540, se encuentra sfiliado/a desde 01/05/2024
al Régimen de Prima Media con Prestacién Definida {RPR) administrades por la Administradora Colombiana de

g Pensiones COLPENSIONES.

22

£z .

gg; La presente certificacion se expide en Bogots, €l dia 25 de agosto de 2026.
:% 53

g

&

OO AT

WER L AD B

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliadonss

Nots: Certificado generado desde fa pagina Web. Fsie documento no es vilido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicss, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.
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€2 it
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- CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA
| £rS SUMEREC&;\%A SA en dmrmﬁo de su pmg:am espesid para fa garariiz dej Pian de Beneficios en Salud denominado EPS |
" CERTIFICA

Que FABIAN ALEXANDER MARTINEZ DOMINGUEZ idenificado{s) con CEDULA DE CIDADANIA nimero 1143838548 i3~
o regsshado(a) en el PBS EPS SURA can la siguicnte mfcmmamon

TPOY NUMERO DE !DEN’HF!CAC!ON cc 1143839540
NOMBRES Y APELLIDOS o FABIAN ALEXANDER MARTINEZ DOMINGUEZ '
TIPO DE AFILIADO o TITULAR
- PARENTESCO TITULAR , :
ESTADO DE AF!L!ACION S BT TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
‘GAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA o 010312022
.FECHA RETIRO EF'S SURA Sl ACTIVGUA)
. DIRECCION DE AFILIACIONES =
“Fechade genéracion: =~ 25/08f2026

- ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
' DEL SERVHC!O Ni PAM TRASLADOS
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SUPERVISION - - |Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
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CONTRATO‘ BNy AR e co Nlo

‘Confrato niimero:  1.410-16.13-0863° . de,  AGOSTO 22 de 2626

' stpombmdad V'] Reglstm presupuestal D:spomb;%d No 5500007304 <& 19/08/2026.
. Registro Presupuestal No 5680116280 de 22/08/20

. ApropiacionPresupuestalz 133401/1 143!2—3202&2008!434100901009009%143—1 02705/111101/05: RB
-CONT CONT OBR PCAISRIA CONVIVENC Y/ SEGiServicios prestadosiConvivencia y Segumiad
- CiRealizar el seguimie,

; LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4—Valle temtono devida.

' MIETA DE RESULTADO: NiR41009 - Reducir a 47 la tasa de homicidios por cada 100.000 hab:tamtes
. durante el periodo de gobierno.

'META DEL PRODUCTO: &Péiﬁﬁgﬁ‘iﬁééiﬁi_gzs Eiaborar 2 documentos de seguimiento a Eas
planes esirategicos en materia de seguridad, convivencia ciudadana y derechos humanos .
 anualmente. 7

'OBJETIVO GENERAL: Mejorar el momtoreo, conirol y seguimiento de los planes de seguridad y
- derechos humanos del departamento. /

- PROGRAMA: pg41-Valle Segure

SUBPROGRAMA: Sg41006891 - Convivencia y Seguridad Ciudadana.

ACTIVIDAD A IMPACTAR: Realizar el seguimicnto y evaluacion del Plan Integral de Seguridad y

'POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202
'CUENTA MAYOR: 5507050801

. Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERV’IC!‘/S COEﬂO PROFES!ONAL EN LA SECRETAR!A DE
.CONVIVENCIA Y SEGURIDAD ClUDADANIi PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE.
INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA LA
GESTION Y EVALUACION DE PLANES DE CONVIVENCIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS

-Convivencia Ciudadana.
ELEMENTO PEP: P143-102705/1/1101106. ,
08. /

0 EN EL VALLE DEL CAUCA".

(o)

-Contratista:

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA /
- Cédula de Ciudadania No. 1.1 18.282.156 de Yumbo (Valle)
Supervisor: ' Subsecretario de Gesiion en Convivencia y Seguridad
- Ubicacion Gobernacion del Valle del Cauca— 14
_Teléfono: 6200000 Bxt. 1817 V4
FABIAN ALEXANDER MARTINEZ DOMI
: Abogado
‘ Direccion Calle 58 # 98-45 Teléfono: 3166266091 :
_Cédula de Ciudadania No: 1.143.830.540de Cali.
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INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Dejar constancia de mpﬁmaento del contrato No 1.41019.13-9963 de AGOSTO 22 dg 2026 parafa:

‘cuota No. UNO (1), ejecutada en el mes de AGOSTO de 2026. Se concluye que las cbligaciones |
' derivadas el contrato en mencion fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccién por es‘:
Depaﬂamenio dei Vaﬂe del Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

AT =
= : ”iﬁ%§a i
D .e‘,x-av.w' itk i A T s 2 SN O e K A w A.w:fk

/ _: 1/ Analizar y conceptuar sobre fos iemas de su area de cnnommlento re!acmn

' gestion v evaluacion de planes de convivencia, seguridad v derechos humanas
2. Apoyar ef segwmxento ala ejecucmn de Ias actividades del proyecto dei mvers;on j

"y a Ia gestidn y evaluacion de los planes de convivencia, segundad Y derechos

umanos para el cumplimiento de las melas del Plan de Desannlio

-Obligaciones 3./Parucxpar en mesas técnicas, reuniones de arliculzcion y demas espactos o
-especificas msﬁhsmn.&% relacionados con el obisto coniraciual, elsborando las respec&y'as :
coniractualés ayudas de memoria y acias cuando sean requendas-

4 Proyeclar fas respuestas a las PQRSD que le sean asxgnadas por el supemsor del :
- contrato.

: 5. Realizar ef cargue mensual de fa informacion de Ias cuetas dé ‘pago resulténte de i

. sus obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP H informes que deben:
{ contar cor las firmas que correspondan, :

R T R R ]

jPomentaje de cumpi‘ wlento de las especrﬁcac:on% achmdades y

- obfigaciones conira les de acuerdo con lo requeride en el mes de - 100% ;T '

‘Porcentajede - AGOSTO de 2026 e
-cumplimienio . Porcentaje de wmpﬁmxentc /ﬂe las obkgacxones especmca 4/

: o . contraciuales para la cucta UNG { 1) ejecumda en el mes de AGOST 50%

V N _— | SOV : o N Y AR SN e I TSI W MR A N SHNAR T MR S et SR - -
':.,@nsiﬁé@ﬁiqﬂ?s;,j: NINGURNA

=

| SRR

' »\i\‘éga;w«ia‘fc‘::?-ast PRt S

: sugerencia

. CNINGUNA R
%m?h%«éﬁcf V]

a iy ‘Mﬁ“ﬁ&%ﬁ%&egd % X i 2 AN S0 SRR R

________ Fecha suspensién, prommoga o adicién Fea:ha de reamcm : Responsable
NINGUNA

B

/con el proyecio de inversion para ¢} forialecimiento de Ia capacidad instilucicnal en’ -

'o

@
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}ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1/ Analizar y conceptuar sobre los temas de su éarea de
‘conacimiento relacionados con el proyecto de inversion para el fortalecimiento de la capacidad
:' institucional en gestién y evaluacion de planes de convivencia, seguridad y derechos humanos.

B! contratista analizd v conceplud sobre los lneamienios instifucionales, normaiivos v téonicos’
- comespondienies a su drea de conocimienio en el marco del proyecto de inversion para el fortalecimiento |
U8 ia capacidad instilucional en gestion v evalustibn de planes dé convivancia, sequridad v derechos!
‘humanos. Asimismo, pariicips en el andlisis técnico y juridico durante la mesa de articulacion desarrollada |
:con la Defensoria del Pueblo y organizaciones terriloriales, aportando recomendaciones estratégicas en
: prevencion del reclutamiento bajo unz}oﬁue de derechos humanos y seguridad ciudadana.
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 27 A

‘proyecio de inversion y a ka gestson v evaluacidn de los planes de convivencia, seguridad y
- derechos humanos para ef cumplimiento de las metas del Plan de Desarrolio. ;

poyar el seguimicnto a la cjecucion de las actividades de!%

. El coniratista pariicipd en el seguimiento y monitoreo de un caso aclivo por e deliio de irata de personas,
! adelantando labores de arficulacion y coordinacion inferinstifucional con Migracion Colombia, la Fiscalia |
- 93 y el comité reg:onai encargado. Asimismo, apoyd-el seguimiento a la ejecucion de iIas aclividades dei
. proyecto de inversion y a la gestién y evaluacion de los planes de convivencia, seguridad y de—rechos
; humanas, orientados al cumplimiento de las metas e indicadores formulados en el Plan de Desam)llo !

'ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3: /Parhclpar en mesas técnicas, reuniones de artlcu!acmn y

. demas espacios institucionales relacionados con &l objeto contractual, elaborando las mpectwas

-ayudas de memoria y acias cuando sean regueridas.

. El confratista parlicipo activamente en las diferentes mesas técnicas de trabajo, reuniones de arhculacmn

.y espacios de coordinacion interinstitucional convecados en desarrolio del objefo confractual,

. interactuando con los distintos aclores esiratégicos y dependencias competentes para garantizar el
. alineamtento operativo y metodolagico de las acciones acordadas. En el marco de estas jomadas, asumio |
' Ia responsabilidad técnica de esiructurar, consolfidar y formalizar las respeciivas ayudas de memoria, :
.actas de compromiso y documentos de relatoria requeridos, registrando de manera sistematica los®
: debates, acuerdos, tareas y croncgramas conceriados, con el propodsite de asegurar un riguroso soporie |
. documental, trazabilidad institucional y el oportuno seguimiento a los compromisos adquiridos por Ias

f: paries. Ve

O ;

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION i:/Proyectar Ias respuestas a las PQRSD que le sean asignadas ]
| por el supervisor del contrato.

£ conlralisia proyecit, estructurd y redacié de manera integra! las respuestias juridicas y iécnicas a !as
Peficiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias (PQRSD) asignadas formalmente por la;

:supemsmn del confrato durante el periodo reporiado. En desarrollo de esia labor, llevo a cabo una
 rigurosa revision facltica y normativa en cada solicitud, confrastando los requerimientos ciudadanos con |
:las compelencias misionales e institucicnales de Iz Secretaria en maleria de convivencia ciudadana, |
:seguridad  pablica y proieccion de los dereches humanos. Este ejercicio garantizé la emisién de
- Tespiiesias de fondo, conerentss, motivadas y con | ESHICIO apego & ioS MArcos normativos vVigsniss !
-términos legales que rigen el ejercicio del de o fundamential de peticidn, asegurando la debxda
{ilazabx!idad documental y la atencidn oportun/a fa ciudadania

}IACT!V!D&D DELA OBLUSACION 5: Realizar el cargue mensual de Iz informacién de las cuotas de

: pago resuliante de sus obligaciones del presente contrato a Ia plataforma SECOP I, informes que
' deben contar con ias firmas gue correspondan. :
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- El sontratista se compromste formalmente a realizar la radicacion, cargue documental y gestion integral |
' de la cuenta-de'cobro comrespondiente al pericdo del mes de AGOSTO en la plataforma y sisiemas de
informagion institucionales dispuestos para ial fin. Dicha gestion se llevara a cabo de manera inmediata ;
-una vez el informe de aclividades, las evidencias técnicas y los sopories de ejecucion confractual cuenien
“con {a debida revision, visto bueno, aprebacién vy firma formal por parie de la supervision designada, -
- garantizando el cumplimienic de los procedimientos adminisiratives, los requ:sﬁos fiscales y los

: c;magramas de rémite de pagos de la enlidad.

iCumphm ent nermas tecmcas apl;cableS‘ iey de contratacién NO 80 de 1993
‘ prevencion, nvestigacion v sancidn de aclos de comupcion ¥ la efectividad del control de Ia gestion
‘ piibfca No 1474 de 2011, ia Ley general de archivo 504 de 2000, el acuerdo de ventanilla Gnica No 060
‘de 2001 de Ventanilla Unica, &z Ley de ransparencia No 1712 de 2014, Decrelo gue regula e banco de |

- proyecios de! Departamento def Valle del Cauca No. 1-3-0522 del 9 de mayo de 2018, ylas Ofdenanzas

'y Decretos Reglamentarios vigentes.

L) Cumplmiento de las condiciones ofrecidas en el conirato de las personas gue conforman el eqmpﬂ :

del confratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalenies cuando fuere necesario: NO APLICA.
S Sugerir ias hecesidades de cambio o ajusie: NO APLICA

‘@ Acciones de Ias paries de los cambios o gjustes: NO APLICA

@ Solicitudes'y reduerimientos técnicos del contraista: NO APLICA

@ Recomendaciones a las solicitudes y reguerimientos técnicos del coniratista: NO APLICA

'@ wecesidad de hacer efeciivas ias garantias: NO APLICA

@ Documentos y soporles necesarios para hacer efemwa las garantias del contrato: NO APLICA

la Ley ‘para‘ !é

@xpedxente electromco o fisico del conirato completo, actuallzado y cumple con la nomlativa apl:cab!e* 1

i EI expediente fisico se encuenira publicado en e SECOP I
@ Aprobacion de garanﬂas con el cumplimiento de fos requisitos legales: NO APLICA
& Cumplimiento de las oblgaciones laborales: Se adiuntan evidencias.

& informes previstos y [os gue soliciien s organismos de controk: A ia fecha del pﬂzsente informe no se

ha reguerido por parie de los orgamsmos de control informacion referenie al coniratista.

e Cumphmzento de los principios de’ publicidad de los procesos de confratacion y de los documentos del
. proceso: El conirato esta pub!xzédo en la pagina del SECOP mediante ef siguiente link:

hiips:/iwway. Secop.gov. oolCOiCoﬁiracisManaqemenﬂT endenng[SalesComrastEdm\ﬂew‘?dccUniquelde

 piifier=C0O1.SLCNTR. 15433619,
. Cumplimiento de Ias obhgacmnes del conirahsta en materia de segundad sotial, salud ocupacxonal
.planes de coniingencia, nonmas ambientales, y cuaiquier ofra‘norma g ﬁ'cab!e de acuerdo con la;
- naturaleza def conirato: Pa;;ael pago de la cyota niimero UKO < /Para el trafniie del pago conespond:ente
‘a la cuola nimero UNQ/(1), el conirali i acredita las respeciivas cerlificaciones y constancias del
gwmpﬁmxento oportuno de sus.aportes pbligatorios ai Sistema General de Seguridad Social Integral en

O

O
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Gobernamon

incompatibilidad o proh|b1010n para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna con
el Departamento segtin el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

D I

SEGUIMIES
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
! Concepto
Concepto Valor($) /| | (Anticipo, avances, Fecha Valor ($) Observaciones
/ pagos)
Valor inicial del contrato ' 12.000%000
Valor Adiciones 0.00
Reajustes 0.00
Actualizacion de precios :00
Valor Total del Contrato 12.000.000 |5
Valorpagado 0,007
Valor causado que no se ha pagado 6.000.000;
Valor fotal ejecutado 6.000,;0@‘(’)
Valor saldo por efecutar 6.000.600
Intereses moratorios 0.00
[SEGUIMIENTO EINANCIERO i

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, mcluyendo el registro presupuestal, la planeacron de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramenté como- ise
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segtn el objeto.

e Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacién: NO APLICA

¢ Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacién: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliqguen aumento del valor o modificacion del objeto: NO APLICA

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
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normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley de
contratacién No 80 de 1993, la Ley para la prevencion, investigacién y sancién de actos de corrupcion y
la efectividad del control de la gestién publica No 1474 de 2011, la Ley general de archivo 594 de 2000,
el acuerdo de ventanilla tinica No 060 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de
2014, Decreto que regula el banco de proyectos del Departamento del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del
yo de 2018,

R R T A7

OBREISANCIONES"

INEORM

El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del mismo, y Ia\

SINNOVEDAD P B | /
o7 - P4
[Fecha del proximoinforme [ 15/ | dia | SEPTIEMBRE - [ de’ | 2026 |
/
Para const n);ade lo anterior firma Ja presente acta el Supervisor a los 28)/ /
Velntiocho|/ \ \ |dias” | AGOSTO |de| 2026”
& prg

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

Sublsecretarig de Gestién en Convivencia y Seguridad
C.CL1.118.282.156 de Yumbo (Valle)

SUPERVISO
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INFORNE DE ACTIVIDADES No 01

. Apoyar el seguimicnio a Ia
gjecucion de las actividades del
proyecto de inversion y a Ia
gesilién y evaluacion de los planes
de convivencia, seguwidad y
derechos humanos pama el
cumplimiento de las melas del
Pian de Desanoilo.

con Migra o Colombia, la Fiscalia 93 y el comité

Pariicipé en ¢l seguimiento y monitores de un case
activo por ¢l defito de trata de personas, adelantando
laboresde a.*izmz!aczcn y coordinacion interinstitucional

regional encargado Asimismo, apoyé el seguimiento
ala ej fucion de las actividades del proyecio de
inversion y a la gestion v evaluacion de los planes de
convivencia, seguridad y derechos humanos,
orientatdos al cumplimiento de las meias & indicadores
formulados en e Plan de Desarrolio.

ANEXO 2

3. Pamc:par en mesas iécnicas,
reuniones de articulacion y demas
espacios _ institucienales
refacionados con i objelo
confractual, elaborando fas

respectivas ayudas de memoria y
achis cuando sean requendas

Parlicipé achvamente en las diferenfes mesas
técnicas de trabajo, reuniones de ariiculacion y
espacics de  coordinacion interinstitucional
convecados i/ desarmrollo del objeio coniractual,
interactuando gon los distintos actores estratégicos y
dependencias . competentes para garantizar el
almeamlemiﬂ operafivoy, metodo!ogm de las acciones
acordadas, En ¢} marco de esias jomadas, asumi la
responsabiided técnica de estruciurar, consoiidar y
formalizar fas respectivas ayudas de memoria, aclas
de compromiso y documentes de refatoria requeridos,
regisirande de manera sisiematica los debaies,
acuerdos, fareas y cronogramas concedados con €l
propésito de’ aseguwrar un figuroso  soporte
documental, frazabilidad institlucional y el oportuno
‘seguimienio a los compromnsos adqumdos por fas
partes. -

ANEXG 3]

4. Proyecter las respuestas a las
PORSD que ie sean asignadas
por el supervisor del confraio.

| Proyecté, estructuré’y redacté de manera integral las

|terminos legales que rigen el elercicio def derecho

y técnicas a Ias Peticiones,
Quejas, R 05, Sugerencias y Denuncias
(PQRSD) asignadas formalmente por la supervision
del contraic durante el periodo reporiado. En
desarrollo de esta labor, llevé a cabo una rigurosa
revision factica “y' normativa en cada solicitud,
confrastando los requerimientos ciudadanos con las
compelencias misionales e institucionales de Ia

respuestas ;und

Secretaria en maferia de convivencia ciudadana; |

seguridad pibiica y prolteccidn de los derechos
humanos. Esie ejercicio garaniizo6 la emisién de
respuestas de fondo,. coherentes, motivadas y con
esfricto apego a los marcos normativos vigentes y

fundamental de pelicion, asegurando ia debida’
trazabifidad' documeniai y ia atencion oporiuna ala
cmdadama

[t}




INFORME DE ACTIVIDADES No 01

§. Realizar el cargue mensual de
fa informacion de las cuoias de
pago resultanie de  sus
obligaciones del presenie confraio
a la plataforma SECOP N,
fiformies gue deben contar con 1as
fimmnas que correspondan.

Me compromeio formalmente a realizar Ia radicacion,
cargue documenial y gestion integral de Ia cuenta de
cobre comespondiente al pericde del mes de
AGOSTO en la plataforma y sistemas de informacion
institucionales dispuesios para fal fin. Dicha gestitn la
levaré a cabo de manera inmediata una vez el informe
de aclividades, las evidencias técnicas vy los sopories
de ejecuomn contractual cuenten con la debida
revision, visto hueno, aprobacmn y fwma formal por
parie de la supervision designada, garantizando el
cumplimienio de los procedimientos adminisirativos,

los requisitos fiscales y los cronogramas de iramlte de’

e

ANEXDO 5

Para el iramite del pago correspondiente a ia cuola nlimern UNO (1 (0)/e!
cerifiicaciones y constancias del cumplimiento ape’

Seguridad Social Integral en Salud (EPS SU
Positiva), de conformidad con la nommatividad legal vigente.

Para constancia de fo anierior, se firma en Gali Valle def Cauca ef 28 de AGOS8T0O

pagos de Iz enfidad,

Firma: "FC(‘D‘W“ a\(f«)(aﬂ%" R Der

}
Nombre: FABIAN ALEXANDER MARTINEZ DOMINGUEZ.

C.C. 1.143.839.540 de Cali (V).
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5 : g
GOBERNACION Z 22w | %% §§ im’s o
Deportamento del &0 G ge todos
Yalle del Cauca A
Saersinlio de Convivencio § %%
¥ Seiden Cudodons
FO-M3-P3-02 Vi34
1.410.40.25-
Santizgo de Cali,
Daoctor
COMANDANTE
Departamento de Policia Valle del Cauca / Policia Betropolitana
Policia Nationa! de Colowibia
Valle del Cauca

Asunto: Solicihud de sdopcidn e implemeniacion de medidas de profeccidn temprana y
acciones preventivas en favor de la sefiora ELIZABETH TELLO MARTINEZ.

Condiaf sal_ud'a:

+

La Secretaria de Convivencia y Seguridad Cludadana de la Gobemacidn del Valle del Gauea -

sefitita de manera respeftosa la adopcion e implementacion de medidas de proteccidn
femprana y acciones preventivas de policia para salvaguardar Iz vida, integridad v seguridad
de Ia sefiora ELIZABETH TELLO MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
§5.558.442.

io anterior se fundamenia en el iasledo remifide por el Minsledo del Intetior {

Vicepresidencia de la Repiblica (Radicade 808235 / EXT26-00101308), dervado de la
soficitud presentada por ia ciedadana, quien manifiésia encontrarse en situzcifn de amenaza
por grupos al margen de la ley. La pelicionssia cuenia con FUD No.B 1366987135 y soficila ia
atencion inlegral v ayuda humanitaria por hechos diferentes al desplazamiento forzado, en e
marco de ja Ley 1448 de 2011 y la Ley 2421 del 22 de agosto de 2024..

Los dstos da contacio y ubicacion reporiados para la coordinacion instituciona! son:

e Comen efecindico; ieidyl SOlEMGo2B00! i COm




