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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X ‘ Publica Clasificada ‘ ‘ Publica Reservada ‘

Agosto de 2026

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro - 31 de agosto de 2026

Seinor

Henry Alirio Mejia Zuluaga

SUPERVISOR CONTRATO NO. 9232245 del 2026

Coordinador Académico de Programas Especiales

Centrode la Innovacidn, la Agroindustriay la Aviacidn - CIAA

Rionegro, Antioquia
Asunto: Séptimo informe mensualde ejecucién contractual mes de
agosto del afio 2026

Referencia: CONTRATO NO. 9232245 del 2026

Carlos Arturo Guerrero Eraso, identificado con la cédula de ciudadania nro. 98380674, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
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Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TRES PESOS MCTE. ($ S 48.638.303). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago para el mes de febrero por valor de
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE.
($ 4.263.747), b) Diez (09) pagos iguales correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2026
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
SIETE PESOS MCTE (S 4.737.497) vy un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de
UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS MCTE. ($ 1.737.082).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026.

Objeto: 5_9503_181 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, DE CARACTER
TEMPORAL, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, ASI COMO
LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES
VIRTUALES, EN CONCORDANCIA CON LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y LA PROGRAMACION,
ASIGNADOS DESDE LA SUBDIRECCION DE CENTRO Y LA COORDINACION ACADEMICA, EN EL CENTRO
DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION DURANTE LA VIGENCIA 2026.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacion Revision Fichas:
profesionalintegral, de Disponibilidad y 3573260
conformidad con los programas | funcionamiento de 3573261
definidos, entregando la guia, contenidos, actividadesy 3573262
asesoriay acompafiamiento enlaces. 3573263

profesionalrequeridoalos
aprendicesenla ejecucidnde

Habilitar desde elinicio y
hasta el final de la

Evidencia digital
(capturas de pantallay

sus actividades de aprendizaje. | formacién. reporte delsistemaLMS
Verificacién delmenudel Zajuna) que demuestra
curso. la habilitacidn activa del
Actualizacion ambiente virtualenla
Cronograma. plataformainstitucional
Espacio perfil del durante todo el periodo
instructor. de ejecucion del

Configuracion

Evidencias de aprendizaje.

Foros.
Espacio calificaciones.

programa.

Evidencia digital
(capturas de pantallay
reporte delsistemaLMS
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Orientaciones para el
disefio de anuncios.
Acompafiamiento
Ingreso al ambiente virtual
de aprendizaje
Anuncios / Correo/
Mensajeria/ Atencién
sincrénica
Sesionesen linea.
Orientacidn
Resolucion de inquietudes
Dinamizacién y calificacion
deforos
Retroalimentaciony
calificacién de evidencias
Desempenfo delaprendiz
Desarrollo de actividades
propuestas
Participacién en espacios
de interaccion.

Zajuna) que demuestra
la configuraciénde
foros, anuncios, centro
de calificaciones, asi
como la actualizacion
del cronogramade
actividadesy el espacio
delinstructor.

Evidencia digital
(capturas de pantallay
reporte delsistemaLMS
Zajuna) que demuestra
elenviode correos a los
aprendices, elingreso
delinstructor al AVA,
atencion de la sala de
atencidn sincronica Chat
y la realizacién de las
sesionesenlinea.

Evidencia digital
(capturasde pantallay
reporte delsistemaLMS
Zajuna) que demuestra
la resolucién de
inquietudes,
retroalimentacién de
actividades, calificacion
de evidencias.

Desarrollar actividades de
orientacion y evaluacién segun
la programacion académica
establecidaen los procesos
formativos delcentro de
formacién, enlas fechasy
lugares previamente planeados,
y utilizando los métodosy
recursos pedagdgicos que sean
acordes con las normativasy
estdndares del SENA.

Acompafiamiento
Ingreso al ambiente virtual
de aprendizaje

Anuncios / Correo /
Mensajeria/ Atencién
sincronica
Orientacion

Resolucién de inquietudes
Dinamizacién y calificacidon
de foros

Retroalimentacion y
calificacién de evidencias

Fichas:

3573260
3573261
3573262
3573263

Evidencia digital
(capturas de pantallay
reporte delsistemaLMS
Zajuna) que demuestran
los procesos de
orientacion a través de
videos explicativos,
correos electrénicosy
sesionesenlineade
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explicar, guiar, acompanar
y apoyar a los aprendices en
su proceso de aprendizaje.

Desempefiodelaprendiz
Desarrollo de actividades
propuestas

Participacién en espacios
de interaccion. Evaluacién
valorar el desempefioy las
competencias delaprendiz.

aperturade curso;y
evaluaciénde los
procesos en las fechas
indicadas y con las
herramientas delLMS
Zjuna: evaluaciones,
actividades interactivas
forosy presentaciones.

Realizar el seguimiento formativo a
los aprendices enla etapa
productiva, conforme a los
lineamientos y procedimientos
establecidos.

No se requirid la actividad

No hay evidencias porque
el proceso de formacion
no lo requiere

Actualizar las siguientes
actividades en el aplicativo
Sofia Plus en un plazo maximo
de cinco (5) dias habiles desde
su realizacion: creacién de
rutas, asociacion de aprendices
y emisién de juicios de
evaluacion.

Registro de juicios de
evaluaciénen el LMSy en
el Sistemade gestion
académico administrativo
SofiaPlus de las
siguientesfichas:
3573260

3573261

3573262

3573263

Generaranuncios de cierre
de la formaciény anuncios
de aprendices que

aprobaronsu curso virtual.

Verificacién que las
novedadesde los
aprendices se encuentren
registradas en SofiaPlus

Creacién delreporte de
cierre de curso enel LMS
institucional:

e Copiadedescarga
de las calificaciones
con la totalidad de
aprendicesy

Evidencia digital
(capturasde pantallay
reporte delsistema
SOFIAPLUS que
demuestraelregistro
de juicios de evaluacién
enelLMSyenel
Sistema de gestién
académico
administrativo
SofiaPlus.

Evidencia digital
(capturas de pantallay
reporte delsistema
SOFIAPLUS que
demuestrala asociacidn
de los aprendicesa las
rutas de aprendizaje.

Anuncios

De cierrey listado de
aprendices aprobados.
Verificacién de
novedades
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actividades Creacién de reporte de
calificadas. curso

e Formatode cierre
con la descargade
los juicios de
evaluacion.

Comunicar oportunamente
ante la coordinacidon académica
las anomalias, inconsistenciasy
novedades de aprendicesy los
hallazgos en el registro de la
informacion en SOFIA Plus.

No se requiri6 la actividad

No hay evidencias
porque el procesode
formaciénno lo requirié
para este mes.

Mantenerla documentacién de
la ejecucién de la formacion al
dia, y hacer entrega (maximo
mensualmente ocuando se
requiera) de las actas de
ejecucionde las fichas
asignadas. Estas actas deben
contener: Novedades de
asistencia, retiros,
cancelaciones, situaciones
académicas o disciplinarias, y
toda novedad que requiera
seguimiento o haya sido
informadaal comité de
evaluaciény seguimiento del
Centro de Formacién.

No se requirid la actividad

No hay evidencias
porque el procesode
formaciénno lo requirié
para este mes.

Llevar los registros de la
ejecucion de la formacién de las
fichas asignadas utilizando para
ello los formatos disefiados por
el SENA, y consignandolos
dentrodel Portafolio del
Instructorsegunel
procedimientoSIGA vy la
plataformainstitucional
designada.

No se requirid la actividad

No hay evidencias
porque el procesode
formaciénno lo requirié
para este mes.
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Participar activamente en las
reuniones periédicas de
equipos ejecutoresalas que
seaconvocado, con la finalidad
de apoyar técnica o
profesionalmente la
integralidad en la formulacién
de proyectos formativos, el
disefio de actividades de
aprendizaje y el seguimiento
efectivoa la formacién
profesionalintegral.

No se requirié la actividad

No hay evidencias
porque el procesode
formaciénno lo requirid
para este mes.

Participar y entregarinformes
(maximo mensualmente o
cuandose requiera) enla
generacidn de proyectos
formativos, de investigacién
aplicada, innovacion
pedagdgica, emprendimientoy
desarrollo tecnoldgico de
interésinstitucional y alineados
con el plan tecnoldgico del
centro.

No se requirid la actividad

No hay evidencias
porque el procesode
formaciénno lo requirié
para este mes.

10

Realizar las actualizaciones
necesarias en materia de
certificacion de competencia
laboral, a si mismo, participar
enlos procesos que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagdgicasy
técnicas de acuerdoal plan
estratégico institucional.

Actualizacién en la CCL:
Orientar formacion E-
learning de acuerdo con
procedimientos técnicosy
normativa. 07/03/202

Certificado de
aprobacion de la CCL.

11

Usar los elementos de
proteccidn personal cuando ello
fuere necesariosegunla
actividad desarrollada por el
contratista y prendas de vestir
adecuadasacordea la
formacién objeto delcontrato
de acuerdo con los
lineamientos institucionales

Utilizacion de lentes
recetados:

Filtro de luz azul
Tratamiento antirreflejante
Graduacién personalizada
Filtro UV

Fotografiade los lentes
utilizados.

GCCON-F-087V3




SENA

N

12 | Hacer entregadelcarné No se requirié la actividad No hay evidencias
institucional una vez se dé por porque el procesode
terminado el presente contrato. formaciénno lo requirid

para este mes.

13 | Las demasque sean conexasy AportarLos Reportesde Se suben archivo con

complementarias con el objeto
del contratoy de acuerdo con
las necesidades delservicio.

antecedentes, segunlo
estipulado en el numeral
6.2 Verificacidon de
antecedentes delinforme
de supervisién.

consolidado de
Reportesde:

1 Certificado
Antecedentes
disciplinarios del
Consejo o Colegio que
regule la profesiénse
encuentre vigente -
Debe tenervigenciano
mayor a 30 dias.

2. Certificado
Procuraduria no mayor
a 30 dias

3. Certificado
Contraloria no mayor a
30 dias

4, Certificado
Medidas Correctivas no
mayor a 30 dias

5. Certificado
AntecedentesJudiciales
no mayora 30 dias

6. Certificacidon de
consulta al REDAM - No
mayor a 30 dias

Segln lo estipuladoen
el numeral 6.2
Verificacién de
antecedentes del
informe de supervision

Ruta Secop:
-Seanexanenlas
evidencias de este
informe
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 X X X X

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes,
con las fechas que se relacionan a continuacion:

Fecha de expedicion

Deberd corresponder al mes de
presentacion del respectivo informe
Certificacion Lugar de consulta mensual de ejecucién contractual.
Asi  mismo, las certificaciones
deberdn adjuntarse como parte de
las evidencias del informe

Certificado Antecedentes
disciplinarios del Consejo o
Colegio que regulela

1| profesion se encuentre En cada consejo o Colegio que corresponda
vigente.
Debe tener vigencia no 13 de agosto de 2026
mayor a 30 dias.

Certificado Procuraduria https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Generacion-de-

2 .
no mayor a 30 dias antecedentes.aspx 13 de agosto de 2026

Certificado Contraloria no | https://www.contraloria.gov.co/web/guest/persona-

3 ,
mayor a 30 dias natural 13 de agosto de 2026

Certificado Medidas
4 | Correctivas no mayor a 30 | https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx | 13 de agosto de 2026
dias
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Certificado Antecedentes

5| Judiciales no mayor a 30 https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/ 13 de agosto de 2026
dias
Certificacion de consulta al

6 [ REDAM - No mayor a30 | https://carpetaciudadana.and.gov.co/bienvenido 13 de agosto de 2026

dias

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias delcumplimiento de las obligaciones contractuales (ii) el pago de la planilla de seguridad social
y parafiscal nro. 86575776 deloperadorEnlace Operativo referente al mes de agosto.

Cordialmente,

Firma

Carlos Arturo Guerrero Eraso
Contratista

C.C. No. 98380674

Recibi a satisfaccion:

Henry Alirio MejiaZuluaga

C.C. No. 70385820

Coordinador Académico de Programas Especiales

Centrode la Innovacién, la Agroindustriay la Aviacién - CIAA
Rionegro, Antioquia

SUPERVISOR CONTRATO NO. 9232245
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SENA
EVIDENCIAS MES: AGOSTO

Obligacidn 1. Orientar la formacion profesional integral, de conformidad con los programas definidos,
entregando la guia, asesoriay acompafiamiento profesionalrequerido alos aprendices en la ejecucion de
sus actividades de aprendizaje.

s

zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=1

3260 _R 5_C 9503
> Participantes
BB calificaciones
E) ANUNCIOS
> INFORMACION Grabacion sesion en linea de apertura de curso 29/07
GENERAL
> CRONOGRAMA
2 ACTIVIDADES
INICIALES

> ACTIVIDAD 1 @

> ACTIVIDAD 2 O‘ Sesion en linea unidad 2 realidad del glutamato de sodio 06/08
2 ACTIVIDAD 3

> ACTIVIDAD 4

N sesién en linea de apertura de curso 29/07

@ Resumen sesion en linea de apertura de curso 29/07 PDF

>, SESIONES EN Grabaci6n sesién en linea unidad 2 realidades del glutamato de sodio 06/08
LINEA
> SALA DE
ATENCI,ON @ Resumen sesién en linea unidad 2 realidades del glutamato de sodio 06/08 PDF
SINCRONICA
CHAT
O Sesion en linea de la unidad 3. Analisis de alimentos 13/08
CALENDARIO @)
Grabacion sesion en linea unidad 3. Analisis de alimentos 13/08
= agosto -

C [] % zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/plugnmeet/view.ph 6 ® i N 8 % =
J plug F 3

-

Accede a SOFIA  Area Personal A @ CARLOS ARTURO GUERRERO ERASO ) - Al 4 Modo de edicion @)

ADITIVOS: ANALISIS Y CONTROL DE CALIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA (3573260)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_92320029_V_3573260_R_5_C_9503 / SESIONES EN LINEA / Sesién en linea de cierre de curso 20/08

[ 4 Volver a ‘SESIONES EN LINEA
T Sesion en linea de cierre de curso 20/08 O

PANEL DE NAVEGACION

V7 Mis cursos

& Pagina principal del
sitio

> Secciones
™ Mis cursos Para dar Acceso a Modo Invitado
>
P 72310017_V_360046 https://zajuna.sena.edu.co/sesion_linea
8_R_5.C_9503 Numero de Sala: df41ce76-6c88-4119-869b-3ef0d0249fdc
>

Se sugiere tener activo la sala de espera
P_96151139_V_360045

SR
>

P_133100_V_2879755_
R_5_C 9503
>

£ Buscar e = ™ O 5 ® B % E D An®zOE L )

10
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Obligacion 2. Desarrollar actividades de orientacion y evaluacién segun la programacion
académica establecida en los procesos formativos delcentro de formacién, en las fechasy lugares
previamente planeados, y utilizando los métodos y recursos pedagdgicos que sean acordes con
las normativas y estandares del SENA.

@ ZNJUAN

Accede a SOFIA  Area Personal

Arturo Guerrero Bvaluacion. Interpretarelus: X @ Nueva

3&mode=overview

A @ CARLOS ARTURO GUERRERO ERASO (#9} ~

ADITIVOS: ANALISIS Y CONTROL DE CALIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA (3573260)

Modo de edicion @

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_92320029 V_3573260_R_5_C 9503 / ACTIVIDAD 2 / Evaluacién. Interpretar el uso de aditivos en lai... / Resultados / Calificacio: {s

PANEL DE NAVEGACION

¥ Mis cursos
A Pégina principal del
sitio
> Secciones
V¥ Mis cursos
>
P_72310017_V_360046
8. R 5.C 9503
>
P_96151139_V_360045
0

Copia de seguridad
1 Restaurar
» Banco de preguntas
“ Resultados
@ calificaciones
. Respuestas
@ Estadisticas
@ Calificacion manual

> Administracién del curso

‘ Evaluacion. Interpretar el uso de aditivos en la industria alimentaria.

Intentos: 28

~  Qué incluir en el

Intentos de

Los intentos que hay

WhatsApp

URIBE

( HERRERA
Revisién del
intento

MARIANA
URIBE

O HERRERA
Revision del
intento

KIARA LUZ

LA ROSA
Revisién del
intento

FABIAN
ANDRES
JIMENEZ
ARMENTA
Revision del
intento

VALENTINA
REYES GIL
Revisién del

intento

VALENTINA

Mostrar Gnicamente intentos

informe

| usuarios matriculados que han hecho intentos de resolver el prueba de conocimiento $

Encurso W Atrasados B Finalizado @ Nunca enviado

[J Mostrar a lo mas un intento final por usuario (Calificacion mas alta)

Arturo Guemrero Evaluadién. Interpretar el usc X

3&mode=overview

Finalizado

Finalizado

CARRILLO DE

1004271361cc kiaraluzcarrillodelarosa@gmail.com Finalizado

1119817644cc | jimenezf1231@gmail.com Finalizado

11208745 14cc | valentina.reyesgil@hotmail.com Finalizado

GCCON-F-087V3

5 de agosto
de 2026
1415

5 de agosto
de 2026
14:36

5 de agosto
de 2026
16:35

7 de agosto
de 2026
16:38

8 de agosto
de 2026
21:47

O que han sido recalificadas / estan marcadas porque necesitan recalificarse

agosto de
2026
14:29

5de
agosto de
2026
14:45

5de
agosto de
2026
16:52

7de
agosto de
2026
16:47

8de
agosto de
2026
22:00

8 de

minutos
24
segundos

9 minutos
18

segundos

7
minutos
52
segundos

8 minutos
52
segundos

12
minutos
52
segundos

Colapsar todo

70,00

85,00

55,00

65,00

11




SENA

Obligacidn 4. Actualizar las siguientes actividades en el aplicativo Sofia Plus en un plazo maximo
de cinco (5) dias habiles desde su realizacidn: creacién de rutas, asociacién de aprendices y emision
de juicios de evaluacion.

M Recibidos (1,604) - carfad4@g WhatsApp &% Correo: Carlos Arturo Guerrero @ Cursc: ADITIVOS:ANALSIS . X @ Nueva pestafia + v = X

< @

R_5.C 9503

>
P_92130083_V_360046
9_R_5_C 9503

)‘ T Foro de dudas e inquietudes
P_93610219_V_360046
2_R_5_C 9503

>

P 93610219 V_352524

I:] % zajunasena.edu.co/zajuna/course/

Biblioteca SENA

. Documentos de interés para el aprendiz

9 R_5.C_9503 ~ o g
N > MATERIAL DE APOYO AL INSTRUCTOR (Deiliadsalios aprendices

P_92130081_V_344842

4 R_5.C_9503 )

N ~ REPORTE DEL CURSC

P_92320029

)7 S @ Libro de c

P_72210086_V_347137
9_R_5_C 9503

> @ Formato de cierre XLS
P_72310000_V_339008
4_R_5_C 9503

>
P_92320029_V_341738 > CROMNOGRAMA
5_R_5_C_9503

ificaciones XLSX

ESP  338p.m.

) LAA  26/08/2026

%1 | Formato de cierre formacién complementaria 60 [Moda de compatibilidad] - Excel
Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat Q  :Qué desea hacer?

¥
i Arial -1 - A A

53 <
Bz |

A Crear PDFy  Crear PDF y compartir
i Formato + . compartirvinculo  con Outlaok

Portapapeles 3 Fuente Alineacion Namero Estiles Celdas Edicién Adobe Acrobat

c13 ~ | v 13

A

Resumen General del curse de formacién complementaria virtual

Nombre instructor Carlos Guerrerg

Cédula 98380674

Correo electrénico caguerreoe@sena edu co

Nombre del curso ADITIVOS: ANALISIS Y CONTROL DE CALIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA
Nro. De ficha 3573260

Regional 5 - REGIONAL ANTIOQUIA ) 3
9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION

Centro de formacién
Fecha de Inicio del Curso 28/07/2026
Fecha de Cierre del Curso 24/08/2026

Estadisticas

Aprendices Matriculados:
Aprendices Por Certificar:

Aprendices No Aprobados:

Observaciones

Listado de Aprendices por Certificar
No Nombres y Apellidos I Documento de Identidad

IANA SOFIA MONTOYA BEJARANO 1025539798ti
|2 ANGIE MILENA CHAVEZ LOPEZ 1004579559cc

Repore J. Evaluativos SOFIA | IEEESNCIREITE]

Introducir {7 Accesibilidad: No disponible

- T 7 E ESP 338p.m.
iR O Buscar = i A B E s ) i

LAA  26/08/2026
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GCCON-F-087V3



SENA

N

Obligacion 10. Realizar las actualizaciones necesarias en materia de certificaciéon de

competencia laboral, a si mismo, participar en los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagdgicasy técnicas de acuerdo al plan estratégico institucional.

\ S ]
X

Ubstad y crdzn
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
CARLOS ARTURO GUERRERO ERASO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 98380674

Quien demostrd su Competencia Laboral enla

Norma
Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos téenicos v normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201081 - Versién: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en GIRON. A los siete (7) dias del mes de Abril de dos mil veinticinco (2025)
Firmado Digitalmente por

2315900 - 07042025

Mo’Y FECHA REGISTRO JORGE RICARDO ROZO HERNANDEZ

Subdirector () CENTRO INDUS TRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
REGIONAL S ANTANDER

La sawancidad de e puede ser verificada en el regsto

documens dlectebnico que se encuenma en b pigina web hig:/bersficados semeduco, bajp & nimero
9240240201081 251CCIS3B0674C
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Obligacion 11. Usar los elementos de proteccidn personal cuando ello fuere necesario segun la
actividad desarrollada por el contratista y prendas de vestir adecuadas acorde a la formacién

objeto delcontrato de acuerdo con los lineamientos institucionales.

11, i &
Usar los elementos de proteceién personal cuando effo fuere. necesario se,
desarrollada o)
rrollada por el contratista y prendas de vestir adecuadas acorde s fs form:
Contrato de acuerdo con los lineamientos nstitudionales.

|

e T O Accei@aiact o necetars investignr

alelnls

GCCON-F-087V3
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Obligacion 13. Las demads que sean conexas y complementarias con el objeto del contrato y de
acuerdo con las necesidades del servicio.

Evidencia

Segun lo estipulado en el numeral 6.2 Verificacion de antecedentes del informe de supervision,
Se sube archivo con consolidado de Reportes de:

Certificado Antecedentes disciplinarios del Consejo o Colegio que regule laprofesion se encuentre
vigente.

() COPNIA

Carsap Frofesonal Neciensd di ingassria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4671592

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que CARLOS ARTURO GUERRERO ERASO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
98380674, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA DE ALIMENTOS con MATRICULA PROFESIONAL 05254-164796 desde el
19 de Febrero de 2009, otorgado{a) mediante Resolucion Nacional 183,

2. Que el{la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido{a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios tico-profesionales.

5. Que = presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los trece (13) dias del mes de Agosto
del afo dos mil veintiseis (2026).

'y 3
3 ." f ]
T— ~~ N\ oEN
~ A
A f N
/
|l I'u
N )

)

Ruben Dario Ochoa Arbelaez 4

Firmal del tieular ()
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Certificado Procuraduria

R

PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 4

GENERAL DE LA N“l'ﬂﬂ F_I'E' -

sermR CERTIFICADO ORDINARIO 17:26:32
No. 301157394 Hoja 1 g2 01

Bogota OC, 13 de agosta del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION cerfifica que una wez consuitado 2l Sistema de Informacion de  Registro de Sanciones e Inhablidades
(SR, ella) sefionja) CARLOS ARTURD GUERRERD ERASD ldentficadofa) con Cédula de cludadania nimeno 98350674:

MO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerificacion de antecedentes contiens |38 anodaciones de |38 sanclones o Inhablidades que se encuentren wigentes. Cuando se

trate de nombramienio o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencla de antecedentss, se certificaran todas |as anotaciones que
figuren en & registro. Antenor, de acwerdo a los Incisos 30. ¥ 40. del anlcuky 233 Ley 1952 da 2015,

HOTA: El certficado de anecedenes disciplinarios 25 un documents que confans (35 anotaciones & Inhatildades genaradas por sanciones penales,
disciplinanas, iInhabllidates que se dariven 02 |35 r2ladonss contraciuales con 2l eslado, de los falas con respoansablidad fiscal, de Ias declslones de
pertida de Investidura y de |35 condenas proferidas contra senvidores, ex senvidores pabilcos y particulares que desempefien funclones pbiicas en
ejeroicio de (3 acolon de repeticlon o Famamienio en garantla. Este doecumento tlens efecios para acceder al sector pablico, an los terminos que
esfablazca la Conafituckin Politica y la ley partlcular o demias disposiclonss vigentes. £l Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sandciones con dedlda ejecutona reclbidas de |35 autonidades nacionales colomilanas. En cas0 02 nombramienio o suscripclon de contrabos con &l
Estado, s responsaliidad de 13 Entidad, valkar 13 Infmacion de antecedentes del aspirante en @ paging wetc

Hittps: S procuraduria gov.co/Pagesicerificado-antacedentas. asps

i lﬁ*‘“ﬁ’ﬁ

Maro Enrigue Casto Gonzakz
Jefe Divisién de Relacionamiento Con B Cludadang (C)

GCCON-F-087V3
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Certificado Contraloria

D

COMTRALORLA

GEREEA, BF LLAPFURLICE

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL |
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Qe mna vex consaltado ol Sistema ds Informacion dal Baolatin de Fasponsables Fiscales 'SIBOR, hoy jueves 13 da
agosto de 2026, a las 17:27:30, el mimwero de idsntficacion, relacionado 2 continmecion, HO 5E ENCUENTEA

REPORTADD COMO RESPONSABLE FISCAL.

|[Tipe Docwmento Cédula de Ciudsdania
M. Identificacion 09380674
Codigo de Verficacion 99380674 280813172730

Esta Cartificacion e valids sn todo &l Territomo Necional, siempre y cuando al Spe y mimemn consignados an el
mapective docunweate & identificacicm, coinciden con los agui registados.

D conforesidad con el Diecrete 2150 de 1995 v 1a Resaluciém 220 del 5 ds ocmbre de 2004, la Srma mecinica agm
plazmada Hexe plana valider para todos los afsctos lagales

.

HERMAM GAUNLLERMO JO 08 SANTACRLUE
Coniralor Delegada

Gemory: WEB

- Com o Codign & Vimacon pusde comons b ot ofad el Comiade - rane

y Carura 5 o, 44-33 Paao 1. Cadigo Pestal 111071, PEX 5137000 - Bogota DL.C Pagioa 1 de
Celombiz Centraloria Ganaral MC, BOGOTA. D.C.

GCCON-F-087V3
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Certificado Medidas Correctivas
1318026, 1729 Consuia RNMC

@ Policia Nadional de Colombia

it (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Cudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/08/2026 05:28:57 p. m. &l ciudadano con Cédula de Ciudadania N, 98380674 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad v
Convivendia Ciudadana”, Registro intemo de validacion No. 145656440 . La persona interesada podra
verificar la autentiddad del presente documento a traves de la pagina web institucional digitando
https://waww.polida.gov.oo, menud dudadanes consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida slempre v cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrada.

Q. Nueva Busqueda E Imprimir

GCCON-F-087V3
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Certificado Antecedentes Judiciales

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTEMNOS  PREGUNTASFRECUENTES  LEY 2455/ 2025 "LEY ANGEL'

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Macional de Colombia informa:
Que sienda las 0530:06 PM horas del 130082026, &l ciudadana identificado con
Cédula de Ciudadania N* 98380674
Apelidos y Nombres: GUERRERQ ERASO CARLOS ARTURO

NG TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con ko establecido en el articule 248 de la Constitucion Polibica de Colombia

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, profenda por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aguelas
personas que no regsiran antecedsnies y para quisnes la autoridad judicial compstente haya decretedo la extincon de
la condena o la prescripcidn de & pena

Esta consulta es vélida siempre y cuande el numene da idertificacion y nombres, cormespondan con el documents de
identidad registrado v solo aplica para & temitono colbmbiano de acuerdo a o astablacide en el ordenamients
constitucional.

Si fiene alguna duda con el resultado, consults las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Macional mas carcanas

GCCON-F-087V3
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Certificacion de consulta al REDAM

L)
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consulizda la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, elfla) cudadano(a) con nimero de
identificacion CC 98380874 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta cerificacion es valida en todo el Temitoric Macional, siempre y cuando e tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/08/2026 05:32 PM

Codige Verificacion: PEZSCEYNDI
Valida hasta: 1111/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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