' Secretaria de Selud
Subred Integrada de Servicios de Salud
L
. Centro Oriente E.S.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD CENTRO ORIENTE E.SE
APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO CUENTA DE COBRO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Y DE APOYO A LA GESTION

CODIGQ: AP-1A-FT-014
VERSION: 7
FECHA: 2025-06-09

DATOSDEL CONTRATISTA

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: (31-07-2026)

NOMBRESY APELLIDOS: PATRICIA PRIETO RODRIGUEZ CC: 51919328

CORREO ELECTRONICO: APSPRIETO@GMAIL.COM TELEFONO: 3125411496

DIRECCION DOMICILIO: AC 11 SUR 1076 CIUDAD: BOGOTA
BANCO AL CUAL CONSIGNAR: | BANCO DAVIVIENDA SA. | TIPO DE CUENTA: | AHORROS N° CUENTA: 004870378215

DATOSDEL CONTRATO O ADICION Y PERIODO OBJETO DE PAGO
VALOR CORRESPONDIENTE AL PERIODO OBJETO DE
N°DEL CONTRATO: PS 7016 2025 $ 6.127.200
COBRO

FECHA DE INICIO CONTRATO 2025/10/01 FECHA DE TERMINACION CONTRATO: 2026/07/31

PERIODO OBJETO DE COBRO:

DEL 2026/07/01 AL 2026/07/31

=V,
i/ PATRICIA PRIETO RODRIGUEZ
g

PS 7016_2025_CCOS4E

NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA:

PATRICIA PRIETO RODRIGUEZ

CC: 51919328
CEL: 3125411496




. Secretaria de Selud
Subred Integrada de Servicios de Salud
L
' Centro Oriente E.S.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD CENTRO ORIENTE E.SE CODIGO:

APOYO - GESTION DE CONTRATACION AP-IA-FT-077
FORMATO INFORME DE EJECUCION Y SUPERVISION DE ACTIVIDADES DEL VERSION: 2
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSY DE APOYO A LA GESTION FECHA: 2025-06-09

CELEBRADO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD CENTRO ORIENTE E.SEY

PATRICIA PRIETO RODRIGUEZ

CON C.C N° 51.919.328

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADESEN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVASDE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No.

PS 7016 2025 FECHA INICIO CONTRATO 2025/10/01

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

$ 6.127.200| No. HORAS EJECUTADAS 184

VALOR TOTAL DEL VALOR DE HONORARIOS

CONTRATO INCLUIDO $ 67.399.200 $ 6.127.200

ADICIONES: PERIODO A CERTIFICAR:

PLAZO DEL CONTRATO

INCLUYENDO DIEZ (10) MESES

PRORROGAS

UNIDAD FUNCIONAL DE EJECUCION DE ACTIVIDADES: CENTRO DE SALUD PRIMERO DE MAYO

NOMBRE DEL SUPERVISOR: LUZ ADRIANA CASTANEDA MONTEALEGRE

ITEM

I1.ACTIVIDADES REALIZADASEN EL PERIODO, DE ACUERDO CON EL OBJETO Y LASOBLIGACIONESESTABLECIDASEN EL CONTRATO
(Deben ser coher entes con las obligaciones especificas del contrato realizadas durante el mes)

1. Obligacion 1: PRESTAR SUS SERVICIOS CON CALIDAD Y OPORTUNIDAD, PARA EL DESARROLLO DE LASACTIVIDADES DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL DISTRITO CAPITAL SEGUN CONVENIO PSPIC VIGENTE Y SUSCRITO ENTRE
EL FDSY LA SUBRED. 1.1 Actividades desarrolladas: Se realizan todas |as actividades necesarias para cumplieron con las actividades pactadas
en que respecta a la gestién financiera de la Coordinacion PSPIC. 1.2 Productos (evidencias): * Archivo PDF y anexos donde se evidencia €l
radicado de cumplimiento de compromisos contractuales correspondientes al mes de Convenio No. 8387562-2025 * Archivo PDF donde se
evidencia él envio de los productos mensuales.

2. Obligacién 2: PRESENTAR MENSUALMENTE EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR. 1.1 Actividades
desarrolladas. Se redliza la Proyeccion y actualizacion del cronograma. 1.2 Productos (evidencias): *Archivo Excel donde se evidencia €
cronograma.

3. Obligacion 3: APOYAR LA PRESTACION DE SERVICIOS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, PRESENTANDO LA
INFORMACION Y/O SOPORTES QUE SE SOLICITE CONFORME A LOS ANEXOS Y LINEAMIENTOS TECNICOS DEL CONVENIO
PSPIC VIGENTE Y SUSCRITO ENTRE EL FDSY LA SUBRED. 1.1 Actividades desarrolladas. Se realiza |as actividades pertinentes para el
adecuado seguimiento ala gestion financiera através del plan de accidn, consolidando |as reprogramaciones y haciendo a la respectiva facturacion
del mes, validando €l vaor pagado por talento humano y gestionando los demés anexos necesarios para garantizar la facturacion y demas
informes requeridos durante la gjecucion del Convenio. 1.2 Productos (evidencias); * Archivo Excel que contiene €l |G correspondiente ay la
mensualizada en el marco del convenio vigente * Archivo Excel consolidado correspondiente al convenio PIC 8387562-2025.

Obligacion 4: APOYAR LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL OBJETO DEL CONTRATO PARA EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE
CALIDAD Y AQUELLAS DEFINIDAS DENTRO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DE LOS DIFERENTES ESTANDARES DE
HABILITACION Y ACREDITACION DE SERVICIOS DE SALUD. 1.1 Actividades desarrolladas: Se elaboran informes para presentacion ante
SDS asi: - Elaboracion de documentos para el inicio del nuevo convenio 8387562-2025 - Informe de seguimiento a la gjecucion PSPIC del
convenio vigente y 1o que se requiera de todos |os convenios g ecutados. - Informe de compromisos contractuales. - Informe Matriz de desarrollo
institucional. - Informe de seguimiento ainsumos. -Informe contrapartida, plan de accidn avance vigencia 2026 - Demés requeridos. 1.2 Productos
(evidencias): * Archivo PDF donde se evidenciad radicado en SDSy archivo ZIP con 31 carpetas cada una con |os respectivos archivos donde da
cumplimiento alos compromisos contractuales correspondientes alavigencia 2026. * Archivo Excel y FDF con laevidenciade envi6 de lamatriz
desarrollo institucional vigencia 2026. * Archivo Excel y FDF con la evidencia de envi6 de seguimiento ainsumos vigencia 2026. * archivo Excel
correspondiente al avance del plan de accidn de la contrapartida.

5. Obligacion 5: CUMPLIR CON LA META, ACTIVIDADES Y/O PRODUCTOS PROGRAMADOS Y ASIGNADOS CON LA CALIDAD
DE DATOS (INTEGRIDAD, OPORTUNIDAD, CONSISTENCIAS, EXACTITUD) DESDE SU PERFIL PROFESIONAL Y CONFORME A
LOS ANEXOS Y LINEAMIENTOS TECNICOS QUE HAGAN PARTE DE LA RELACION CONTRACTUAL ENTRE EL FDS Y LA
SUBRED. 1.1 Actividades desarrolladas: Se asiste a las reuniones de direccionamiento técnico convocadas por la Coordinacién del PSPIC. 1.2
Productos (evidencias): * Archivo Excel que contiene el Informe de gestion consolidado correspondiente a la vigencia 2026

6. Obligacion 6. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y VALIDACI ON PERMANENTE AL ESTADO FINANCIERO DE LOS CONTRATOS DE
OPS Y BIENES Y SERVICIOS A CARGO DE LA COORDINACION DEL PSPIC, CON EL FIN DE O PTIMIZAR LOS RECURSOS
DESIGNADOS Y QUE SE REQUIERAN EN EL MARCO DE LOS LINEAMIENTOS TECNICOS. 1.1 Actividades desarrolladas: Se realizala
validacion de todos aquellos archivos o bases que son generados desde SDS y por todos los entornos o procesos trasversales realizando los
requerimientos necesarios a todos los implicados. 1.2 Productos (evidencias): * Archivo Excel que contiene € Informe de gestion consolidado
correspondiente al vigencia 2026 * Archivo Excel y FDF con la evidencia de envié de la matriz desarrollo institucional vigencia 2026. * Archivo
Excel y PDF con la evidencia de envié de seguimiento ainsumos vigencia 2026.




7. Obligacion 7: PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE PLANEACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE LA
COORDINACION PSPIC, DE ACUERDO A SU COMPETENCIA Y A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS A SU
CARGO, CONFORME LAS ACTIVIDADES, METAS Y PRODUCTOS ESTABLECIDOS EN LOS LINEAMIENTOS DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO PSPIC. 1.1 Actividades desarrolladas. Se readliza revision y alistamiento de los soportes de auditoria en medio
magnético y fisico. Productos (evidencias * Carpetas fisicas y magnéticas con soportes del convenio 6911666-2024. * Carpetas fisicas y
magnéticas con soportes del convenio 4176-2024 y convenio 8387562-2025

8. Obligacion 8: APOYAR A LA GESTION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA GARANTIZAR LA EJECUCION DEL
CONVENIO PSPIC. 1.1 Actividades desarrolladas. Se realiza €l archivo de latotalidad de los soportes que dan garantia de la adecuada gjecucion
de los convenios. Productos (evidencias * Carpetas fisicas y magnéticas con soportes del convenio 6911666-2024. * Carpetas fisicas y magnéticas
con soportes del convenio 4176-2024.

9. Obligacion 9: APOYAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES Y CONTRACTUALES
DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CONFORMIDAD CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. 1.1 Actividades
desarrolladas. Elaboracion de necesidades de bien o servicio - estudios previos de todas las necesidades de insumos relacionadas con €l anexo No.
8 de Convenio PIC vigente. 1.2 Productos (evidencias): * Carpetas fisicas y magnéticas con las necesidades de bien o servicio y/o estudios previos
gue contienen solicitudesinicialesy las finales con sus respectivos radicados

10

10. Obligacién 10: CONSOLIDAR, REVISAR Y RADICAR DE MANERA OPORTUNA LOS PRODUCTOS Y/O COMPROMISOS
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS EN EL CONVENIO PSPIC VIGENTE. 1.1 Actividades desarrolladas: Elaboracion y consolidacion de
los compromisos contractual es inherentes a la parte financiera. Productos (evidencias): Oficio de radicado en SDSy carpetas magnéticas con los
respectivos soportes

11

11. Obligacion 11: ORGANIZAR EL ARCHIVO DE LA DOCUMENTACION GENERADA DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD Y
TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL. 1.1 Actividades desarrolladas: Organizacion y archivo fisico de la documentacion correspondiente a
cada uno de los convenios. 1.2 Productos (evidencias): * Carpetas legajadas con la documentacién de los Convenios. 11

12

12. Obligacién 12: APOYAR EL PROCESO FINANCIERO DE LA COORDINACION PSPIC PARA EL DESARROLLO DEL CONVENIO
PSPIC VIGENTE. 12.1 Actividades desarrolladas:; Realizacion de consolidacion de informacion referente a los convenios PSPIC. 12.2 Productos
(evidencias): * Correos electronicosy radicados de lainformacion requerida por las diferentes areas de la Subred y/o SDS

13

13. Obligacién 13: APOYAR LA COORDINACION PSPIC EN LOS PROCESOS DE CONCILIACIACION DE GLOSAS, CRUCES
FINANCIEROS, REPORTE DE INFORMACION EN ARTICULACION CON LAS DEMAS AREAS DE LA SUBRED PARA LA
LIQUIDACION DE LOS CONVENIOS PSPIC. 1.1 Actividades desarrolladas: Consolidacion y validacion de reportes de glosas iniciales y
definitivas de los diferentes convenios PSPIC. Productos (evidencias): Correos electrénicos, carpetasy radicados |as respuestas glosa.

14

14. Obligacion 14: EL CONTRATISTA SE OBLIGA A QUE LAS GLOSAS QUE SE GENEREN POR INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y DE ACUERDO A LOS HALLAZGOS QUE IDENTIFIQUE EL EQUIPO DE SEGUIMIENTO Y/O
INTERVENTORIA DEL FFDS SDS AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PSPIC (CONFORME AL ANEXO DE CRITERIOS DE
GLOSA), SERAN CAUSAL DE INICIO DE APERTURA DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO DE
INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL. 1.1 Actividades desarrolladas: No se realiz6 auditoria para el periodo actual.

15

15. Obligacion 15. LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE RELACIONEN CON EL OBJETO DEL CONTRATO Y QUE SEAN
REQUERIDAS POR LA SUPERVISION. 1.1 Actividades desarrolladas: Se da respuesta a todas las solicitudes de informacion del convenio de
acuerdo a lo solicitado por SDS, la Subred Integrada de Servicios y demés entes de control. 1.2 Productos (evidencias): * Archivos Excel con
informacion de facturacion y pagos para los convenios No. 6911666-2024 proceso de cierre de cuenta 'y proceso de liquidacion -4176-20254
(valores facturados, pagados y pendientes pago por desembolso y reserva de glosa)

I11. VERIFICACION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

SE VERI

FICA QUE QUE HA CUMPLIDO CON LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS DURANTE EL MES O PERIODO LABORADO Y SE APRUEBA PARA

EL PAGO RESPECTIVO.

ITEM

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS Sl NO

1

¢El contrato se encuentra debidamente legalizado? X

¢El contratista autorizé que los impuestos que debe cancelar parala legalizacion del mencionado contrato le
sean descontados del valor a cancelar como consta en la declaracion del informe de gecucién de X
actividades?

¢Que el contratista presentd satisfactoriamente las obligaciones contractuales, los cuales pueden ser
verificados en €l informe anexo y en el SECOP?

¢Que el contratista da cumplimiento a sus obligaciones frente a los aportes a sistema de seguridad socia y
de parafiscales, tal como exige € articulo 50 de la Ley 789 de 2002?

5

¢Que adjunto evidencia del cargue en el aplicativo secop de la cuenta correspondiente al mes objeto de »
cobro?

Teniendo en cuenta lo anterior y conforme ala clausula " Forma de Pago, CERTIFICO el cumplimiento de las obligaciones pactadas con €l contratista, parael
pago correspondiente al periodo del (2026-07-01) AL (2026-07-31)

IV. INFORMACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

No. DE PLANILLA: | N° 92878201 OPERADOR: MI PLANILLA
CONCEPTO DEL PAGO ENTIDAD FECHA DE PAGO VALOR PAGADO
SALUD: COMPENSAR 2026/07/07 $ 306.400
PENSION: PENSION 2026/07/07 $ 0
RIESGOS LABORALES: POSITIVA 2026/07/07 $ 59.800
OTRO




TOTAL PAGADO $ 366.200
V. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

1.- Que desarrollé | as actividades descritas en el informe anexo, dentro del periodo de cobro.

2.- Queresalicé el pago de la Seguridad Social donde €l ibc se cal culo sobre el 40% de los ingresos cancelados del mes anterior pago del cual anexo copiasimple, sin
gue en ningun caso el IBC seamenor a1l SMMLV (de ser el primer pago adjunto certificaciones de afiliacion a eps, arl, pension, rut)

3- Que adjunto evidenciadel cargue en el aplicativo secop de la cuenta correspondiente a mes objeto de cobro .

4.- Que autorizo los impuestos a que estoy obligado a pagar, por ocasion al sefialado contrato.
VII. ANEXOS

(Cuando se requiera como una de |as obligaciones del contrato)
Anexar evidencias fotogréficas y/o documental es que soporten |as actividades realizadas en el periodo correspondiente

D)
i PATRICIA PRIETO RODRIGUEZ
P

PS 7016_2025_CCO54E
NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA SATRICIA PRIETO RODRIGUES

CC: 51919328

LAUDIAIRENE SEGURA VERA
7| ps 7016_2025_ccos4E

FIRMA DE QUIEN VALIDA CLAUDIA IRENE SEGURA VERA

SUPERVISOR ALTERNO

v,
i LUZ ADRIANA CASTANEDA MONTEALEGRE
P

PS 7016 2025 _CCO54E
FIRMA DE QUIEN CONVALIDA EL CUMPLIMIENTO DE LAS _UZ ADRIANA CASTARNEDA MONTEAL EGRE

OBLIGACIONES PARA EL PRESENTE PERIODO DE PAGO SUPERVISOR DEL CONTRATO




® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
~ EXONERADO PAGO
cc 51919328 PATRICIA PRIETO RODRIGUEZ | CareraéENo. 434 | 5155411496 apsprieto@gmail.com PARAFISCALES Y 92878201 0710712026 1 0
P SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-06 2026-06 1 $0 $366.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO008 Compensar EPS 860066942-7 306.400 0 0 0 0 0 0 306.400 1
TOTALES PENSION
Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - o Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 59.800 59.800 0 0 59.800 598 59.800 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
G - . A No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud il 306.400 306.400
0 [ 0 [ 0 [ 0 [ ) Pension 0 0 [)
ICBF Riesgos Laborales 1 59.800 59.800
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 ccF ) ) [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 366.200 366.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DlA/MES/ANO) PLANILLA (DlA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
; EXONERADO PAGO
cc 51919328 PATRICIA PRIETO RODRIGUEZ | Carera® ip'\ig'l‘tjg“ 3125411496 apsprieto@gmail.com PARAFISCALES Y 92878201 0710712026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Onica | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-06 2026-06 1 $0 $366.200

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
5 z £
Tipoy RN HEE 3 Bondg) Fondo £

. gl HHEHARANARAR zlul<|elels] 2 |18| cod. 81 “ Voluntario | Voluntario | pensional “ & [Cotizacion /| Céd a2 | Codigo k] Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte

No. ‘éu:nﬂ'eirczgzn Apellidos y Nombres HHHEHEEEEEHEEEHHE e R R 1BCAFP | 2 | Cotizacion [ YRGEA® | L0 e o psir;sswgr:earl‘gz cod.EPs | BCEPS | & [0TSR ARL BCARL | & [ & [cotizacion | “gel® | BCCCF | 2 Cr | paratiscales | ‘Sena | Icer | EsAp | WEN
o ars|a g solidaridad g
8 o

1 [ cc51919328 | PRIETO RODRIGUEZ PATRICIA |59 f 3 N 0 0 0 0 o 0 0 EPS008 | 2.450.880 | 30 | 306.400 | 14-23 | 2450880 | 30| 3 | 59.800 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




T DNAVIVIENDN

Pago PSE

Codigo unico CUS
458630519

Destino de pago
COMPENSAR-OI

Motivo
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Fecha
06/07/2026

Numero de aprobacion
00630519

Direccion IP
161.10.27.128

Valor transaccion
$ 366.200,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
161.10.27.128 CC 51919328

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017. ?_‘;'%—‘.‘ DAVIVIENDN




29/7/26, 8:48

Busqueda Mis procesos

Menu

Ira

Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato

Informacion general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacién presupuestal

7 Ejecucién del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

© VORTAL 2019

Cancelar

VER CONTRATO

Ejecucion del Contrato

Editar

UTC -5 8:48:53
PATRICIA PRIETO R...

Buscar...

< Evaluacién de la Entidad Estatal

>

Porcentaje

Recepcioén de articulos

Plan de Pagos

¢ Se requieren emisiones de

Si  No
codigos de autorizacion?
Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
) PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
OCTUBRE 2025.pdf OCTUBRE 2025.pdf
O PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
NOVIEMBRE 2025.pdf NOVIEMBRE 2025.pdf
0O PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
DICIEMBRE 2025.pdf DICIEMBRE 2025.pdf
m PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
ENERO 2026.pdf ENERO 2026.pdf
PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
FEBRERO 2026.pdf FEBRERO 2026.pdf
COMUNICACION SUPERVISOR PS COMUNICACION SUPERVISOR PS Comprador Descargar Detalle
7016 2025 24-3-2026.pdf 7016 2025 24-3-2026.pdf
PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
MARZO 1 AL 19 DE 2026.pdf MARZO 1 AL 19 DE 2026.pdf
PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
MARZO 20 AL 31 DE 2026.pdf MARZO 20 AL 31 DE 2026.pdf
PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
ABRIL 2026.pdf ABRIL 2026.pdf
PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
MAYO 2026.pdf MAYO 2026.pdf
PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO PS 7016 2025 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
JUNIO 2026.pdf JUNIO 2026.pdf
Borrar Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >

Ayuda

Espafiol (Colombia) v

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.15821081

m


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte

TLNIDA FINGERA

[Cdei Yev iy

[ITEEIEN

———
YIGILADO
e Ay

C?('.:o'.pensiones

BOGOTA D.C, 25 de junio de 2025 BZ2025_13211242-1951807

Seior (a)

PATRICIA PRIETO RODRIGUEZ
CL 27A SUR 22 16

BOGOTA, D.C. - BOGOTA D.C

'Referencia: Notificacién Correo Electrénico 202513211242 de 16 de

junio de 2025
Ciudadano: PATRICIA PRIETO RODRIGUEZ
Identificacion: Cédula de ciudadania 51919328

Tipo de Tramite: Notificacion

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES. Como resultado de la solicitud de la referencia y con previa
autorizacion para ser notificado por medio de correo electréonico, le informamos
que anexo a esta comunicacién se hace entrega de la copia integra del Acto
Administrativo SUB 201805 deI 25 de Junlo de 2025 medlante el cual se
resuelve su solicitud.’ ¥ 4 j , ‘

T

En virtud del articulo 56 de la Iey 1437 de 2011 y el concepto No 2316 de
2017 emitido por la Sala. de. Consulta Vi SerVICIo C|v1l se advierte que la
notificacién electronica queda ‘'surtida a partir: de la fecha y hora en la cual la
administracion certifica el acuse de reC|bo del mensaje electronlco Y por ende,
el interesado tuvo acceso aI acto admlnlstratwo

En la parte resolutiva dEI acto administrativo se in'formafsi proceden o no los
recursos de reposicion y/o ‘subsidio de apelacion, los cuales deberan
interponerse ‘dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién, lo
anterior en cumplimiento a lo dlspuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 del
2011. Los recursos de reposicion seran estudiados por la direccion o
subdireccion que expidio el acto admlnlstratlvo y los de apelacion por su
superior jerarquico.

Al presente. documento se adjunta acto administrativo y la documentacion
necesaria para efectos del pago de la prestacion y afiliacion a la EPS, la cual
debe ser firmada y presentada ante la entidad correspondiente, en caso que la
prestacion fuese reconocida. Si el reconocimiento se efectua en cumplimiento
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de una orden judicial y ademas se hubiere iniciado proceso ejecutivo para
hacer efectivo el cumplimiento de dicha orden o recibido pago alguno por este
concepto (Cobro de Titulo Judicial), debera informar de inmediato a la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones a través de Ia
radicacion de una peticion en cualquiera de los puntos de atencion.

Asi mismo, en el caso en que usted devengue o haya devengado otra pensién
o prestacion de tipo pensional deberd informarlo de inmediato a Ia
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones” a través de Ila
radicacion de una peticidn en cualquiera de los puntos de atencion. Lo anterior
so pena de iniciar las acciones administrativas y penales que se originen con la
omisi6n de reportar esta informacién (Este direccionamiento no aplica para las
prestaciones econdmicas correspondientes a Pago a Herederos).

Finalmente, cabe reiterar que con el recibo de este correo electrénico la
notificacién se entiende practicada y, en consecuencia, que conoce de la
decision, asi como los derechos y deberes de los cuales es titular.

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros

Puntos de Atencién Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de servicio al

ciudadano en Bogot3 al (601) 4890909, en Medellin al (604) 2836090, o con la

3 'Ifneai-g’iﬁatu’ita nacional al 018000 41°0909, en. donde estaremos dispuestos a
brindarle el mejor servicio. \

¥

\ |
Agradecemos su confianza y le recordamos que estamos para servirle

Atentamente, :

LUZ ADRIANA LOAIZA SANDOVAL

Profesional Master 320-08 con asignacion de funciones de Director de
Atencion y Servicio

Anexo: Copia acto administrativo SUB 201805 25 de junio de 2025

Pagina | 2
Colpensiones

Sede Principal; Carrera 7 No, 74 - 21, Bogota D,C,, Colombla
Direccion correspondencia; Carrera 9 No, 59 - 43 Lc 4 Ed, Urban Essence, Bogota D.C.,

Colombia
Conmutador; (+57) 601 489 0909 Conmutador BEPS; (+57) 601 487 0300
Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777

www.colpensiones,gov.co

Powered by (8 camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

