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ALCALD A MAYCR
umnw.\nmnﬁu.u.n.
Secretaria e Educacin CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERIODO DEL INFORME
No0.296049 DEL 22 DE ENERO DE 2018 Desde (22/01/2018) Hasta (30/01/2018)

Contratista: Vibiana Tovar Vanegas

Objeto: Prestar servicio de apoyo a estudiantes y acompafamiento a estudiantes con discapacidad de las inslituciones educalivas disfritales, en [a ejecucion de las actividades
basicas cotidianas que contribuyan a su participacion, bienestar, independencia y seguridad durante su permanecia en el ambilo escolar, el marco de la Educacion inclusiva.

Valor del Contrato: $10.024.290 Diez millones veinticuatro mil doscientos noventa pesos M/cte

Plazo: Seis (06) meses Fecha de Iniciacion:22/01/2018 Fecha de Terminacion: 21/07/2018 Porcentaje de ejecucion: 5%

Dependencia: Direccion de Inclusion e Integracion de Poblaciones

Supervisor - Cargo: Diana Patricia Martinez Gallego ~ Directora de Inclusion e Integracion de Poblaciones

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual Actividades realizadas Evidencia Verificable

1. Aplicar el instrumento de reconocimiento de condiciones y
apoyos a los nifios, nifias y jovenes con discapacidad que lo
reqjuieran de acuerdo con los lineamientos de la Direccion de
Inclusion e Integracion de Poblaciones.

1.1 Aplique el instrumento de reconocimiento de condiciones | 1.1.1 Instrumento de reconocimiento Savy
y apoyos, a (3) estudiantes, donde se idenlifican avances Genesis Dijoshu Lopez Rodriguez
y necesidades de los esludiantes con discapacidad del 112 | d e
colegio Instituto Tecnico Internacional de Fontibon SAVY | ° :m:_._:._mss & fecononliniGhl. Emifmg
GENESIS LOPEZ, EMMA SOFIA RODRIGUEZ | Sofia Rodriguez Agudelo
AGUDELO, DORIS LORENA GOMEZ BONILLA. 1.1.3 Instrumento de reconocimiento de

necesidades Doris Lorena Gomez Bonilla.
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DE BOGOTAD.C.
EDUCACON

Secrelaria de Educacin

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No.296049 DEL 22 DE ENERO DE 2018

PERIODO DEL INFORME

Desde (22/01/2018) Hasta (30/01/2018)

salisfechas. Implementar las acciones pertinentes para que se
sientan motivadas y a gusto en el Colegio.

Internacional de Fontibén, en las actividades Iidicas
buscando estrategias para que se sientan felices (juegos de
integracion, compartir con los pares en horas descanso se
hicieron , participes de las aclividades que realizadas por la
institucion educativa que les permitieran a los esludiantes una
integracion sana con sus compaferos en pro de la igualdad
de oportunidades y la participacion social.

29/01/2018.

7. Presentar mensualmente el listado de los nifos, ninas y
jovenes con discapacidad a quienes les brinda los apoyos, en

| el formalo de la Direccién de Inclusion e Integracion de
Poblaciones.

7.1 Realice base de listado de los estudiantes con
-discapacidad a quienes les brindé el apoyo, mes de enero..

7.1.1 Base de listado de estudiantes, mes

| enerode  colegio  Instilulo Técnico-

Internacional de Fontibdn,

8. Participar en las reuniones de seguimiento a los procesos
desarrollados con los estudiantes con discapacidad
programados por parte de la Institucion Educativa o la
Direccion de Inclusion e Integracion de Poblaciones tendientes
a definir planes de mejoramiento continuo en la prestacion del
servicio.

8.1 Realice sensibilizacion a los companeros de salon en
conjunto de la educadora de apoyo Gloria Puga, en donde se
dieron a conocer el lipo de discapacidad de las estudiantes
EMMA SOFIA RODRIGUEZ, DORIS LORENA GOMEZ
BONILLA, del colegio Instituto Técnico Internacional de
Fontibon,

8.1.1 Acta de reunion 24/01/2018.

9. Presentar al supervisor los informes mensuales de
gjecucion en los cuales se evidencien las aclividades
realizadas y el informe final.

9.1 En este periodo presente informe contractual # 1

evidencias de las actividades realizadas.

9.1.1 Informe contractual enero # 1

10. Realizar la entrega de archivos, documentos, inventarios y

demas requisitos al momento de terminar la ejecucion del ._,c.._ Para este periodo no aplica porqué el contrato esta No aplica
contrato, a fin de encontirarse a paz y salvo con la entidad. Vigerile.
11.:L85 dermds'qia. Se. deiien Qsl prasanits, Conirelb.. Serid 11.1 siempre esluve a disposicion a las actividades | No aplica

concordantes con su objeto y el alcance de éste.

derivadas de mi contrato, sin embargo no se presentaron el
periodo de tiempo para este informe.

Avenida El Dorado N° 66-63

PBX: 3241000 www.sedbogota.edu.co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
EDUCACION

Secretaria de Educacion

ACTA DE SUPERVISION
PARA AUTORIZAR PAGO No. 1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 296049 DEL 22 I?,E ENERO DE 2018

Correspondiente al periodo: 22 al 30 de enero de 2018, con base en los soportes anexos.

e

En Bogotd D.C., alos dos(2) dias del mes de abril de 2018, se reunieron las siguientes personas: DIANA PATRICIA MARTINEZ
GALLEGO, Directora de Inclusion e Integracion de Poblaciones, en su calidad de Supervisor e identificado con C.C 51,939,359
y VIBIANA TOVAR VANEGAS, identificado(a) con C.C.36.313.3203, en su condicidn de contratista con el fin de verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, por el respectivo periodoly la procedencia de la autorizacion del pago
correspondiente, en el marco del contrato arriba referido, cuyas condiciones generales son las siguientes:

OBJETO:

' FORMA DE PAGO:

PLAZO PACTADO
FECHA DE INICIO:

FECHA PREVISTA DE
TERMINACION:

SUPERVISORA

| Prestar servicios de apoyo y acompafiamiento a estudiantes con discapacidad de las
Instituciones Educativas Distritales, en la ejecycion de las actividades basicas cotidianas que
contribuyan a su participacion, bienestar, indeﬁ:endEncia y seguridad durante su permanencia
en el ambito escolar en el marco de la Educaa'on Inclusiva.

LA ) Un primer pago proporcaonal sobre la base de $1.670.715 Un millén seiscientos setenta mil

setecientos quince pesos m/cte. por los dias eﬂ?cutados desde |3 suscripcion del acta de inicio
del contrato hasta el Ultimo dia del respectivo : es. B.) Pagos mensuales iguales por el valor de
$1.670.715 un millén seiscientos setenta milIsetecientos guince pesos m/cte. PARAGRAFO
PRIMERO: En el evento en que apligue, un pagg final proporcional sobre |a base de $1.670.715
un millén seiscientos setenta mil setecientos quince pesos m/cte. por los dias ejecutados
durante el Ultimo mes del contrato, si a ello hubiere lugar, previa presentacion del Informe de
Obligaciones y certificacion del supervisor, el comprobante de pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social y Riesgos Laborales en el porcentaje establecido en el marco
normativo vigente, presentacion del Formato Unico de Radiacion de Cuentas (FURC)
debidamente diligenciado y |a factura o documento equivalente, cuando aplique.

El plazo del contrato serd de seis £6} meses. Sinjsuperar la vigencia =

22 de enero de 7018 s

21dejuliode2018  /

| D1ana Patricia Martinez Gallego- D|rectora de Inclusion e Integracion de Poblaciones.

La supervision verifico el cumplimiento de las actividades a cargo del contratista, en virtud de lo cual se establece la
procedencia de |a autorizacion del pago No. 1, el cual corresponde a $ 501.21S m/cte. A la fecha el porcentaje de ejecucion

es: 5.00%. Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron.

U }"!anfz i Ucth/C.f /’Q/{QUM

v

VIBIANA TOVAR VANEGAS DIANA PATRICIA MARTINEZ GALLEGO
Contratista Directora de Inclusion e Integracion de
Poblaciones
Supervisor

Revis¢: Francisco Javier Paredes Quifiones- Supervisora Contratista DIiP-SEDJ@D

Proyectd: Luz Mila Forero Ruiz- Profesional Universitario DIIP-SED

11-03-IF-017
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