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ESTUDIO PREVIO Y DEL SECTOR PARA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FECHA: 25 DE AGOSTO DE 2026

En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7 y 12 del Articulo
25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 8 de la Ley
1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, se procede a dejar constancia
de los Estudios Previos y del sector para celebrar contrato en Modalidad
de MINIMA CUANTIA, en los siguientes términos:

INFORMACION GENERAL

BASE LEGAL:

Sl NO NO
APLICA

X
NUMERO DE PROYECTO: 2024761130014
NOMBRE DEL PROYECTO: MEJORAMIENTO DE
LA SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE
BUGALAGRANDE.
FECHA: 23 de octubre de 2024

El Proyecto est4 inscrito en el Banco
de Proyectos (INVERSION):

Los Bienes, Obras o Servicios estan SI NO
incluidas en el Plan Anual de X
Adquisiciones (PAA):

S NO NO
El proyecto cuenta con APLICA
autorizaciones, permisos y licencias
(si es del caso): NOMBRE: X
EXPEDIDO POR:
FECHA:

META DE PRODUCTO
ACTIVIDAD 2: EJECUTAR E IMPLEMENTAR DISPOSITIVOS DE
Plan de Desarrollo CONTROL Y SENALIZACION EN LAS VIAS URBANAS DEL
MUNICIPIO

INVERSION | FUNCIONAMIENTO
Clase de Inversion X
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CONSTANCIA DEL ANALISIS REALIZADO, PARA CONOCER EL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL
PROCESO DE CONTRATACION. (ART. 2.2.1.1.1.6.1 D. 1082/2015)

DEFINICION DE LA NECESIDAD

El Municipio de Bugalagrande es un ente territorial de conformidad con lo previsto en el Articulo 311 de la
Constitucién Politica. Tiene como fin primordial prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio, entre otras funciones. Bajo este criterio,
corresponde a los alcaldes cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la Ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los acuerdos del concejo y dirigir la accion administrativa del municipio, asegurando el
cumplimiento de las funciones y las prestaciones de los servicios a su cargo, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 315 de la Constitucion Politica.

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que son fines del Estado “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion” (entre otros).

Asi mismo, el Articulo 311 de la Carta politica establece que: "Al municipio como entidad fundamental de la
division politico- administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demés funciones que le asignen la
Constitucion y las leyes".

Aunado a lo anterior la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el
municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con autonomia
politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el
bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.

En la misma direccion el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion Estatal al decir:
"Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos,
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines.

()"

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012,
deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que garanticen
ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la
poblacién en su respectivo territorio. La recién citada Ley, asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen
a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

El presente proyecto tiene como finalidad fortalecer la seguridad vial en el municipio de Bugalagrande mediante
la ejecucion de obras de sefializacion vertical y la instalacion de dispositivos de control de velocidad que permitan
mejorar las condiciones de movilidad, reducir los indices de accidentalidad y optimizar la infraestructura vial
existente en los puntos criticos de las zonas norte y sur de la localidad.

El crecimiento sostenido del parque automotor, en especial el aumento de vehiculos y motocicletas, ha generado
una mayor demanda sobre la malla vial urbana. A esto se suma el transito constante de vehiculos por los
corredores analizados, situacion que ha evidenciado la falta de mecanismos fisicos de control de velocidad y de
sefalizacion anticipada que advierta de manera efectiva a los conductores sobre los riesgos en la via.
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Durante los ultimos afios, el municipio ha desarrollado intervenciones puntuales de mejoramiento vial y ha
implementado algunos dispositivos de sefializacién; sin embargo, persisten sectores criticos residenciales,
comerciales, deportivos y escolares donde se concentra el riesgo, afectando la seguridad de peatones,
deportistas, estudiantes y conductores ante la ausencia de reductores de velocidad.

En respuesta a estas necesidades, se requiere adelantar un proceso de contratacién para el suministro e
instalaciéon de reductores de velocidad modulares en plastico de alta resistencia y visibilidad retrorreflectiva,
complementado con la implantacién de su respectiva sefial preventiva de reductor de velocidad, priorizando los
corredores viales definidos en el casco urbano con mayor vulnerabilidad.

La correcta instalacién de estos reductores modulares y su sefalizacion vertical anticipada no solo obligara a la
disminucién fisica de la velocidad y orientara a los usuarios de la via, sino que contribuird directamente a prevenir
accidentes, proteger a la poblacion vulnerable, optimizar la movilidad y garantizar un trdnsito mas seguro y
ordenado.

Se ha identificado una imperiosa necesidad de intervenir la malla vial urbana del municipio de Bugalagrande
mediante la implementacion de dispositivos de control y sefializacion, especificamente concentrados en puntos
criticos de alta transitabilidad y riesgo de las zonas norte y sur de la localidad. En la zona sur, se hace
indispensable regular el flujo vehicular en el sector residencial y comercial aledafio al Polideportivo Carlos Arturo
y el Parque José Antonio Galan, abarcando vias como las Carreras 102, 82 Sur, 72 Sur y 62 Sur, asi como los
corredores de las Calles 12 a 102 Sur. Por su parte, la zona norte presenta focos de vulnerabilidad vial que
requieren atencion prioritaria en las inmediaciones del Parque San Bernabé, el sector de Bomberos, la Pista de
Patinaje y zonas comerciales estratégicas, involucrando tramos de las Carreras 1, 2, 3, 5,52, 6 y 72, y las Calles
2 a 7, ademas del sector perimetral cercano a la Calle 11, 12 y 13. La falta de infraestructura técnica en estos
entornos, caracterizados por la presencia constante de peatones, deportistas y comunidad escolar, incrementa
significativamente los indices de accidentalidad; por lo tanto, resulta prioritario ejecutar el suministro e instalacion
de reductores de velocidad modulares en plastico de alta resistencia y visibilidad retrorreflectiva para obligar la
disminucién fisica de la velocidad en los puntos criticos, complementado con la implantacién de la sefal
preventiva de reductor de velocidad dispuesta de forma anticipada antes de cada dispositivo en el sentido de
circulacién, medidas esenciales para advertir oportunamente a los conductores, salvaguardar la vida y mejorar
de forma integral la seguridad vial del municipio.

A continuacion, se presentan las capturas cartograficas correspondientes a la delimitacion geografica de las
zonas objeto de estudio en el casco urbano de Bugalagrande. Estas ilustraciones permiten identificar
espacialmente los entornos de la zona norte y zona sur donde se proyecta la intervencién arquitectonica y de
ingenieria vial, facilitando la comprensién de los sectores residenciales, deportivos y escolares que requieren de
forma prioritaria la instalacién de los dispositivos de control vehicular:
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POBLACION BENEFICIADA
Poblaciéon beneficiada directa

Esta constituida por los habitantes residentes en las zonas de influencia inmediata del proyecto (zona norte y
zona sur), asi como por los usuarios recurrentes de los entornos institucionales, comerciales y recreativos donde
se instalaran los dispositivos. Esto incluye especificamente a:

¢ Residentes locales: Comunidad de los barrios circundantes a las Calles 12 a 10 Sur (zona sur) y Calles
2 a 13 (zona norte), quienes transitan diariamente por estos corredores.

e Comunidad deportiva y recreativa: Usuarios frecuentes del Polideportivo Carlos Arturo, el Parque José
Antonio Galan (zona sur) y la Pista de Patinaje (zona norte).

¢ Comunidad educativa y de servicios: Estudiantes, docentes y padres de familia asociados a los entornos
escolares del sector (como el Parque San Bernabé y zonas aledafas), ademas del personal de
emergencia que opera desde la estacién de Bomberos de Bugalagrande.

e Peatones y conductores locales: Ciudadanos que se desplazan a pie o en vehiculos particulares y de
servicio publico por las Carreras 1, 2, 3, 5, 6, 72, 82 Sur y 102 del municipio.

e Cifra estimada: 16.592 habitantes.

e Criterio de calculo: Incluye a los residentes permanentes de los barrios y manzanas impactadas por los
corredores viales seleccionados (zonas norte y sur), asi como a los usuarios recurrentes del Polideportivo
Carlos Arturo, el Parque José Antonio Galan, la Pista de Patinaje, centros educativos y el personal del
cuerpo de Bomberos.

Poblaciéon beneficiada indirecta

Comprende a la poblacion flotante y a los actores econdmicos que, sin residir en el ndcleo inmediato de las obras,
se ven impactados positivamente por la mejora en la infraestructura vial del municipio. Esto abarca a:

e Comerciantes y proveedores: Establecimientos comerciales del casco urbano (como supermercados de
cadena tipo D1, panaderias y restaurantes locales visibles en los mapas) y los transportadores de carga
gue abastecen el comercio del municipio.

e Usuarios de las vias perimetrales: Conductores y pasajeros que transitan de manera tangencial o de
paso hacia zonas rurales, fincas (como la Hacienda la Maria) o sectores industriales colindantes (como
el entorno de la planta Nestlé).

e Poblacion general del municipio: Toda la ciudadania de Bugalagrande que se beneficia de la reduccion
global en las tasas de accidentalidad y de la optimizacion del ordenamiento y la seguridad del transito
urbano.

e Cifra estimada: 8.935 habitantes (residentes indirectos del municipio) + poblacion flotante diaria
estimada.

e Criterio de calculo: Comprende a los habitantes de la zona rural que acceden al casco urbano para
abastecimiento, usuarios de la via perimetral, trabajadores del sector industrial colindante (como la planta
Nestlé), clientes de las grandes cadenas comerciales de la zona (D1, supermercados locales) y visitantes
de fincas recreativas como la Hacienda la Maria.

COMO SE MEJORA LA SITUACION ACTUAL.:

La ejecucion del proyecto permitird mejorar significativamente las condiciones de movilidad y seguridad vial del
municipio de Bugalagrande. La implementacién de dispositivos de control y sefializacion horizontal y vertical
garantizara una adecuada orientacion a los conductores y peatones, reduciendo la probabilidad de accidentes
de transito en puntos criticos y zonas de alto flujo vehicular.
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Con la instalacion y mantenimiento de la sefializacion vial se optimizara la circulacion, se regulara el transito y se
facilitara la comprension de las normas viales, generando desplazamientos mas seguros y eficientes. Asimismo,
la correcta demarcacion de vias y la instalacion de sefiales preventivas y reglamentarias contribuiran a prevenir
irregularidades, minimizar los riesgos de colisiones y mejorar la convivencia entre los diferentes actores viales.

De esta manera, el municipio avanzara en el fortalecimiento de su infraestructura vial urbana, elevando los niveles
de seguridad, orden y bienestar ciudadano, ademas de asegurar la sostenibilidad y durabilidad de las
intervenciones viales previamente ejecutadas.

La situacién de riesgo vial actual se mitigara de manera contundente mediante la intervencion fisica y técnica de
los puntos criticos identificados en las zonas norte y sur del casco urbano. Al ejecutar el suministro e instalacion
de reductores de velocidad modulares en plastico (polietileno de alta densidad o plastico reciclado pesado), se
obligara a los conductores a disminuir la velocidad de forma efectiva y segura en entornos de alta vulnerabilidad
peatonal como escuelas, parques y centros deportivos. Esta medida se potenciara con la implantacion de la
sefalizacion preventiva vertical correspondiente, la cual advertirq anticipadamente sobre la presencia de los
resaltos, garantizando que el flujo vehicular se adapte al entorno urbano de manera ordenada. Con esto, se
transformaran los corredores conflictivos en vias seguras, disminuyendo drasticamente los indices de
accidentalidad y protegiendo la integridad de los mas de 16.000 beneficiarios directos del municipio.

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

El analisis del mercado permite a la entidad contratante sustentar los aspectos previstos en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, mediante la evaluacion integral del sector desde las perspectivas legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de gestion del riesgo.

Tratdndose de un contrato de consultoria, el estudio del sector se estructura en funcién del objeto contractual, la
naturaleza especializada del servicio y las condiciones de idoneidad, formacion académica y experiencia
especifica requeridas para la adecuada ejecucion del mismo. En consecuencia, la contratacién se fundamenta
en la capacidad técnica y profesional del consultor, quien cuenta con las competencias necesarias para
desarrollar el objeto del contrato conforme a los fines de la entidad y a la normatividad vigente.

CRECIMIENTO DE LA ECONOMIA COLOMBIANA EN 2026

Para el afio 2026, las proyecciones de crecimiento de la economia colombiana indican un ritmo de expansion
moderado, influenciado por dinamismos internos como el consumo privado y ajustes en la politica monetaria, asi
como riesgos asociados a la inflacién y al contexto fiscal nacional.

De acuerdo con las previsiones del Banco de la Republica, el crecimiento del Producto Interno Bruto (PIB) para
2026 se mantiene en niveles positivos, con estimaciones que rondan un crecimiento cercano al 2,9 % anual,
reflejo de una demanda interna relativamente sélida y una recuperacién gradual de la inversién privada en
sectores clave de la economia colombiana. Estas proyecciones se sustentan en la evolucién de indicadores de
actividad econémica y en la expectativa de una politica monetaria que, si bien cautelosa frente a la inflacién,
facilita un entorno propicio para el crecimiento econémico sostenido.

El dinamismo del consumo de los hogares y el empleo han sido factores determinantes en la expansion
econdmica reciente, apoyando el crecimiento agregado, mientras que la inversién, aunque aun rezagada frente
a niveles prepandemia, muestra sefiales de recuperacién que contribuyen a sostener la actividad para 2026.

No obstante, persisten desafios estructurales que podrian moderar el ritmo de crecimiento. Entre estos se
encuentran los efectos de tasas de interés aun relativamente altas, como resultado de la politica monetaria del
Banco de la Republica para contener presiones inflacionarias, y la gestién de las finanzas publicas en un entorno
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fiscal complejo. Dichos factores generan riesgos que deberan ser atendidos para consolidar un crecimiento mas
robusto a mediano plazo.

En sintesis, la economia colombiana proyecta un crecimiento positivo pero moderado en 2026, con proyecciones
del PIB alrededor del 2,8 % a 3,0 %, respaldado principalmente por la demanda interna y con retos asociados al
entorno macroeconomico global, la inflacién y el equilibrio fiscal, en un afio que coincide con importantes
decisiones econdémicas y politicas en el pais.

EXPECTATIVAS ECONOMICAS DE LA ECONOMIA COLOMBIANA PARA EL ANO 2026

Para el afio 2026, las expectativas econdmicas para Colombia se caracterizan por un entorno de crecimiento
moderado, presiones inflacionarias graduales y desafios fiscales y monetarios relevantes, segin las principales
proyecciones econémicas nacionales e internacionales.

1. Proyeccién de crecimiento econémico

Las proyecciones del Producto Interno Bruto (PIB) para 2026 apuntan a una expansién positiva pero moderada,
con estimaciones que ubican el crecimiento entre 2,8 % y 3,0 %. Segun el consenso de entidades como la OCDE,
se espera que la economia colombiana crezca un 2,8 % en 2026, consistentemente con tendencias observadas
en los afios anteriores y reflejando una recuperacion gradual del consumo interno y de la inversion privada.

Otras fuentes de analisis econémico, como los informes de BBVA Research, también proyectan un crecimiento
cercano a 2,8 % - 3,0 %, destacando el papel del consumo privado como motor principal del dinamismo
econdmico y una inversién que comienza a retomar fuerza, en especial en sectores como la construccion.

2. Inflacién y politica monetaria

Las expectativas del mercado para la inflacién indican una moderacion progresiva en 2026, aunque la
convergencia al rango meta oficial del Banco de la Republica (2 % - 4 %) sera lenta. Algunos analisis sugieren
que la inflacién podria situarse alrededor de 3,6 % hacia finales de 2026, acercandose gradualmente al objetivo
de politica monetaria.

La politica monetaria proyectada por el Banco de la Republica refleja una postura cauta, con tasas de interés que
podrian ajustarse de forma gradual conforme se observe una disminucidon sostenida de las presiones
inflacionarias, al tiempo que se mantiene el apoyo al crecimiento econémico.

Banco de la Republica

3. Factores estructurales y riesgos econémicos

Las expectativas econdmicas consideran riesgos internos y externos que podrian influir en la evolucién de la
actividad econdmica en 2026. Entre estos se destacan:

e Presiones fiscales y déficit publico, factores que requieren ajustes y fortalecimiento de la confianza
inversora.

e Condiciones financieras globales y volatilidad en los precios de commodities que pueden afectar el
desempefio de sectores exportadores.

e Tensiones externas y politicas economicas domésticas, que podrian moderar la expansion de la
inversion privada y el comercio exterior.
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Organismos internacionales como el Fondo Monetario Internacional (FMI) también han sefialado que, aunque se
espera un crecimiento positivo alrededor de 2,5 % - 2,9 % en 2026, la economia colombiana enfrentara desafios
relacionados con déficits fiscales y una inflacién que, si bien en descenso, permanecera por encima de la meta
hasta alcanzar niveles mas estables hacia 2027.

4. Expectativas del mercado laboral y consumo

Las proyecciones incorporan una mejora en las condiciones de empleo y en el ingreso disponible de los hogares,
impulsando el consumo privado, que contindia siendo el principal motor del crecimiento. La recuperacién del
empleo formal, el aumento del salario minimo para 2026 y el flujo de remesas desde el exterior son factores que
contribuyen al fortalecimiento de la demanda interna.

Sintesis de las expectativas a enero de 2026:
e Crecimiento econédmico moderado, con PIB proyectado entre 2,8 % vy 3,0 % en 2026.

e Inflacion en moderacion gradual, con acercamiento al objetivo meta, pero todavia fuera de él en el corto
plazo.

e Politica monetaria prudente, con ajustes graduales de tasas.
e Consumo interno como principal motor, acompafiado de sefiales de recuperacion en inversion.

e Riesgos fiscales y externos que requieren atencion para sostener un crecimiento mas robusto.

CRECIMIENTO DE LA ECONOMIA EN COLOMBIA PARA EL ANO 2026

Para el afio 2026, la economia colombiana presenta expectativas de crecimiento moderado y sostenido,
respaldadas principalmente por la recuperacién gradual del consumo interno, la estabilizacién de la inflacién y
una politica monetaria prudente. De acuerdo con proyecciones del Banco de la Republica y de analistas
econdmicos, el Producto Interno Bruto (PIB) se ubicaria en un rango cercano al 2,8 % - 3,0 %, reflejando una
mejora frente a afios anteriores, aunque aun condicionada por desafios fiscales, niveles de inversién y el entorno
econdmico internacional. En este contexto, el crecimiento econémico para 2026 se caracteriza por su estabilidad,
con riesgos controlados y un desempefio alineado con el potencial de la economia nacional.

Factores determinantes

El crecimiento de la economia colombiana en 2026 estara determinado principalmente por la dindmica del
consumo interno, asociada a la recuperacién del empleo y del ingreso de los hogares; la evolucion de la inflacion
y la politica monetaria, que condicionan el nivel de tasas de interés y el acceso al crédito; la recuperacion gradual
de la inversioén privada, especialmente en sectores como infraestructura, construccién y servicios; el desempefio
del sector externo, influenciado por los precios internacionales de los commaodities y la demanda de los principales
socios comerciales; y la situacion fiscal del Estado, que incide en la confianza de los inversionistas y en la
sostenibilidad del crecimiento econémico.

Mercado laboral y consumo interno

El mercado laboral hace referencia al comportamiento del empleo, el desempleo y la calidad del trabajo en una
economia, incluyendo variables como la generacién de puestos de trabajo, los niveles de ingreso y la formalidad
laboral. Su evolucion incide directamente en el consumo interno, entendido como el gasto de los hogares en
bienes y servicios dentro del pais.
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Un mercado laboral dinamico, con mayores niveles de empleo y mejora en los ingresos, fortalece el poder
adquisitivo de los hogares y estimula el consumo interno, el cual constituye uno de los principales motores del
crecimiento econémico. En contraste, un mercado laboral débil limita la capacidad de gasto y desacelera la
actividad econdmica.

Perspectivas y conclusiones

Las perspectivas econémicas para Colombia en 2026 apuntan a un escenario de crecimiento moderado y estable,
sustentado principalmente en la recuperacion del consumo interno, la mejora gradual del mercado laboral y la
normalizacion progresiva de las condiciones macroeconémicas. Si bien se prevé una reducciéon paulatina de la
inflacién y una politica monetaria prudente, persisten riesgos asociados al entorno fiscal, la inversion y el contexto
econdmico internacional. En este marco, se concluye que la economia colombiana mantendra una trayectoria de
expansion positiva en 2026, aunque condicionada a la implementacién de politicas que fortalezcan la confianza,
la inversion y la sostenibilidad fiscal.

INDICE DEL PRECIO AL CONSUMIDOR A MAYO DE 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Mayo 2026
Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Mayo 2025 - 2026
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Fuente: DANE. IPC

RESULTADOS DEL MES DE MAYO 2026
Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y subclases

Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto
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En el mes de mayo de 2026, el IPC registré una variacién de 0,47% en comparacion con abril de 2026, cinco
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,47%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,86%), Recreacion y cultura (0,77%), Transporte (0,61%), Muebles, articulos para el hogar y para
la conservacién ordinaria del hogar (0,53%) y por ultimo, Salud (0,52%). Por debajo se ubicaron: Prendas de
vestir y calzado (0,42%), Restaurantes y hoteles (0,38%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,27%), Informacion y
comunicacion (0,25%), Bienes y servicios diversos (0,22%), Educacion (0,00%) y por Gltimo, Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (-0,02%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Mayo 2025 - 2026

2025 2026
Dwsiones de Gasto Peso (%) Varnacon (%) cm;::;?gg:m Varacidn (%) Cnn;;?::::a::tos
Alojamento, agua, electrickdad, gas y otros combustbies 33,12 048 0,15 086 026
Recreacion y cutura 379 -0,52 -0,02 077 0,02
Transporte 12,93 -0,08 -0,01 061 o008
g.»ge:’ies. articulos para el hogar y para & conservacion ordinaria del 418 0.18 0,01 053 002
Salud 1.7 0,39 0.01 0,52 001
TOTAL 100,00 0,32 032 047 047
Prendas de vestr y calzado 398 0,39 0.01 042 001
Restaurantes y hoteles 843 036 0,04 038 004
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 039 0,01 027 000
nformacién y comunicacion 433 -0.15 0,00 025 001
Bienes y servicios diversos 536 028 0,01 022 001
Educacién a4 0.00 0.00 0.00 0.00
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 1505 0.60 0.11 -0,02 0,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,47%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros Combustibles, Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,39 puntos
porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En mayo de 2026 en comparacion con abril de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron al indice
total fueron: arriendo imputado (0,67%), combustibles para vehiculos (2,34%), arriendo efectivo (0,69%),
suministro de agua (2,38%), carne de res y derivados (1,36%), electricidad (1,04%), comidas en establecimientos
de servicio a la mesa y autoservicio (0,33%), servicios relacionados con la copropiedad (1,25%), alcantarillado
(2,66%) y frutas frescas (0,88%). Las subclases con aportes negativos a la variaciéon fueron: tomate (-13,36%),
platanos (-5,54%), vehiculo particular nuevo o usado (-0,31%), hortalizas y legumbres frescas (-1,26%) y naranjas
(-6,36%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual

Por principales subclases
Mayo 2026 == = ——
Subclase Varacetn (%) cm::::ﬂm“‘”

Armendo rputado 087 0,08
Combustibles para vehioulos 234 007
Arriendo electivo 089 0.06
Suminisiro de agua 238 0.05

Carne de res y derivados 1.3 0.03
Beciricatad 1.04 0.03
Comdas en establecimentos de servico a i mesa y auloseryicio 013 0,03
Servicios relacionados con la copropeedad 1256 D02
Alcamariado 266 0.01

Frutas frescas 088 0,01

Fuente: DANE, IPC

Nota: La diferencia en la suma de las vanables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice

RESULTADOS ANO CORRIDO
Comportamiento de la variacion afio corrido del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucion afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio (enero - mayo), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio
nacional (4,36%): Restaurantes y hoteles (6,02%), Educacion (5,89%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(5,85%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (5,32%), Salud (4,51%) y
por ultimo, Transporte (4,48%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Bienes y servicios
diversos (3,66%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (3,39%), Informacién y comunicacion (3,24%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (3,13%), Recreacién y cultura (2,84%) y por ultimo, Prendas de vestir y
calzado (1,95%).

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion afo corrido
Segun divisiones de gasto
Mayo 2025 - 2026

205 20
Divweres n st ono %) Vebcon (%) Comrtaxsin A Vareson (% Contrbocdn Ruvon

Rt hnsarton ¢ frdaiey nel i L) L1 oee
Educacin w 668 N in oM
Alrerecs y Detaten oo Moohiicis 103 a8 "W 58 e
Mustiun arubn pars of Sogef ¥ pers b comatacn ardneta ow 0 28 210 51 0
g

Sen 1Na 10 L8 a5 o
Tramoore on v 258 48 (1
TosAL 10090 in 15 i» ix
Bures y sorvens dverss 8 am L s o
Betiton soohiioss y whato N 2. o h S ) a0
rformacan § comacacon L arn om b LB
A, agus, skchodad. g y shos cortun it ni 1% 16 in oW
Recreacttn y cutra L o L m ae
Frontas co veulr ¢ caltac L] v 08 15 00

Fuente: DANE, |PC
Nota: La diferencia en la suma de [as vanables obedece al sistema de aprodmacidn en el revel de digitos trabajados en &
Indie
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Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del afio (enero - mayo), se ubicaron en las divisionesde Alimentos
y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles,
Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,59 puntos porcentuales a la variacion total

Variacion y contribucién de las subclases en el afio corrido

En mayo de 2026 en comparaciéon con diciembre de 2025, la variacién de las subclases que mas aportaron al
acumulado del afio fueron: transporte urbano (10,32%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (6,30%), arriendo imputado (2,63%), frutas frescas (22,03%), arriendo efectivo (2,73%), carne de
res y derivados (7,89%), servicios relacionados con la copropiedad (10,93%), servicio doméstico (12,78%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (5,59%) y papas (36,79%). Con contribucién
negativa a la variacion se ubicé: vehiculo particular nuevo o usado (-1,32%), dulces, confites, caramelos,
bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (-17,84%), arroz (-2,25%),
legumbres secas (-4,93%) y carne de cerdo y derivados (-2,38%).

Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién afio corrido
Por principales subclases

Mayo 2026
Subclases Variacion (%) m":;:’:;‘:ﬂi’:m

Transporte urbano 10,32 0,49
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 6,30 0,48
Arriendo imputado 263 0.34
Frutas frescas 22,03 0.28
Arriendo efectivo 273 0,25
Carne de res y derivados 7,89 0,19
Servicios relacionados con la copropiedad 10,93 0,14
Servicio doméstico 12,78 0,13
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 559 0,13
Papas 36,79 0,12

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

RESULTADO ANUAL
Comportamiento de la variacion anual del IPC segln divisiones y subclases
Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de mayo de 2026, el IPC registré una variacion de 5,84% en comparacion con mayo de 2025. En el
Gltimo afo, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,62%), Salud (8,35%), Educacion (7,58%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (6,78%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,16%),
Bienes y servicios diversos (6,05%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,04%) se ubicaron por
encima del promedio nacional (5,84%). Entre tanto, las divisiones Transporte (5,67%), Informacion y
comunicacion (5,30%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,50%), Recreacion y cultura
(3,84%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,70%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Mayo 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacién (%) c"“ﬁ"::nw“ Variacién (%) m"::‘c‘::“m:es"m
Restaurantes y hoteles 943 741 0.81 9,62 1,07
Salud 1.7 534 0,09 835 0,14
Educacién a1 735 029 758 031
Bebidas aicohdlicas y tabaco 1,70 493 0,08 6,78 o1
mhs. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 279 0.11 6.16 025
Bienes y servicios diversos 53 352 0,18 6,05 031
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 4amn 0,89 6,04 1,15
TOTAL 100,00 505 5,05 584 584
Transporte 1293 526 07 567 0.76
Informacién y comunicacién 433 -1.50 0,04 530 0.14
Alofamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 3312 582 1,80 450 140
Recreacion y cultura 37 1,79 0,06 384 0,12
Prendas de vestir y calzado 398 203 0,06 270 0.08

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacién anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohélicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Bienes y Servicios
Diversos, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,69 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha
variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En mayo de 2026 en comparacion con mayo de 2025, la variacion anual de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (9,73%), arriendo imputado
(4,85%), transporte urbano (10,68%), arriendo efectivo (4,94%), carne de res y derivados (13,96%), frutas frescas
(19,91%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (9,62%), servicios relacionados con la
copropiedad (13,42%), servicios de comunicacion fija y mévil y provision a internet (6,14%) y servicio doméstico
(13,66%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en: arroz (-7,82%), electricidad (-1,93%), tomate
(-17,06%), carne de cerdo y derivados (-7,27%) y vehiculo particular nuevo o usado (-1,01%).

Cuadro 6. IPC Variacién y contribucion anual
Por principales subclases

Mayo 2026
Sunclase Varackn (%) (h‘::::nlolﬂun:‘:m

Comidas en establecimentos de servico & & mesa y sulcssnici 873 0.73
Amendo mputado 485 o&1
Trans pore urbano 10,68 052
Ameando efecivo a5 o
Carne de res y darivados 13,86 0.33
Frutas frescas 1991 0.28
Comdas preparadas Tusrs del hogar para consunn nmedato 8.62 022
Servicios retacionados con la copropedad 1342 07
Sarvicion de comunicacdn s y mdnl y provisiin & nieenet 634 D15
Servicio doméstico 1368 012

Fuente: DANE. IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterma de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
Indice
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IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO*

Comportamiento de la variacion mensual, afio corrido y anual del IPC segln niveles de ingreso por
criterio absoluto

Cuadro 7. IPC segun niveles de ingreso por criterio absoluto
Total IPC
Mayo 2025 - 2026

Varacon (%)
Mensual Ano Cmr;jz) Anual
2025 2026 2025 2026 2025 2026
Fobres 042 041 3,65 423 504 556
Vulnerables 0.40 0,43 368 437 4.9 566
Qase meda 0.33 047 362 435 5,03 585
hgresos altos 023 0,52 361 441 518 597
Total nivet de ingresos 0.32 047 363 4,36 5,05 584

Fuente: DANE, IPC

* Se entiende por criterio absoluto el aplicado al caractenizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacon en el nivel de digitos trabajados en el
indice

En mayo de 2026, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,41%), Vulnerables (0,43%),
Clase media (0,47%), Ingresos altos (0,52%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (0,47%).

En lo corrido del afio, la variaciéon del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,23%), Vulnerables (4,37%), Clase
media (4,35%), Ingresos altos (4,41%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (4,36%).

La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,56%), Vulnerables (5,66%), Clase media (5,85%),
Ingresos altos (5,97%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (5,84%).

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL A ENERO DE 2026

Informe de Coyuntura Laboral: Colombia (Junio de 2026)

Al cierre del primer semestre de 2026, el mercado laboral en Colombia muestra una notable resiliencia. A pesar
de la presioén inicial por el incremento del salario minimo al inicio del afio, las empresas han optado por la
optimizacién tecnoldgica y la reconversion de perfiles antes que por recortes masivos. La adopcion de Inteligencia
Artificial (1A) y la exigencia de competencias digitales avanzadas han pasado de ser tendencias a convertirse en
requisitos estructurales de contratacion.

Indicadores Clave Consolidados

A continuacion, se presentan las métricas oficiales mas recientes de la Gran Encuesta Integrada de Hogares
(GEIH) del DANE:
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Indicador Cifra Actual
(Corte de Mitad Tendenciay Comportamiento
Laboral =
de Afo)
. Absorbido por el mercado; presion6 la
Salario . - o : ,
i $1.746.882 inflacion de servicios e impulsé la
Minimo 2026 o .
automatizacion empresarial.
Tasa de Una reduccion de 1 punto porcentual frente al

Desempleo 8,00% afio anterior (9,0%). El mercado contuvo el

(TD) riesgo de un repunte mayor.

Participacion En aumento progresivo, demostrando una
Laboral 64,90% mayor confianza de la poblacion para salir a
(TGP) buscar oportunidades.

Tasa de Impulsada por la creacién de cerca de
Ocupacion 59,70% 956.000 nuevos puestos de trabajo en el
(TO) ultimo trimestre.
Informalidad Muestra una leve mejoria, pero sigue siendo
54,30% s :
Laboral el principal problema estructural del pais.

Dinamica del Empleo: Asalariado vs. No Asalariado

A diferencia del estancamiento previsto a inicios de afio, el empleo formal asalariado ha mostrado un
comportamiento mixto:

e Sectores Motor: La administraciéon publica, la salud, la educacion y las industrias manufactureras
lideraron la creacion de puestos de trabajo formales.

e Empleo No Asalariado: El cuentapropismo y el empleo independiente siguen siendo valvulas de escape
criticas para el mercado, impulsados fuertemente por plataformas digitales y servicios de consultoria
técnica.

Tendencias Tecnoldgicas, Desafios y Oportunidades

La aceleracion digital y el nuevo ecosistema normativo han reconfigurado las prioridades de las organizaciones
en el pais:

e Presidn Regulatoria y Eficiencia: El costo laboral derivado del salario minimo fijado para este afio obligd
alas empresas aimplementar herramientas de automatizacién. La eficiencia operativa es hoy la prioridad
namero uno en la gestion de néminas.

e El Factor IA y Brecha de Talento: La Inteligencia Artificial ya se encuentra integrada en los flujos de
trabajo de los sectores de servicios, tecnologia y finanzas en Colombia. Existe una alta demanda —y
escasez— de profesionales capaces de liderar la transicion hacia procesos asistidos por IA.

e Habilidades Blandas como Diferenciador: Con las tareas operativas automatizandose rapidamente, el
mercado de mitad de afio premia la adaptabilidad digital, el pensamiento critico y las habilidades
interpersonales (comunicacion, liderazgo y resolucion de problemas complejos).

Balance de Mitad de Afio: El mercado laboral colombiano a junio de 2026 ha superado los temores de una
fuerte desaceleracion economica. El logro histérico de ubicar el desempleo nacional en el 8,0% y el desempleo
femenino en un solo digito (9,9%) demuestra una maduracion del aparato productivo, aunque el reto de trasladar
este volumen hacia empleos de alta calidad y formalidad sigue estando pendiente.
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Andlisis del incremento del salario minimo en Colombia para 2026

En la discusion entre empresarios, sindicatos y el Gobierno sobre el Salario Minimo Mensual Legal Vigente
(SMMLV) para 2026 no se llegé a un acuerdo y, por eso, como ha ocurrido en afios recientes, el ajuste fue
definido por decreto. Asi, se establecié un incremento del 23,0 % en el salario minimo, con lo que la remuneracion
mensual legal sera de $1.750.905 y ascendera a $2.000.000 con el auxilio de transporte incluido.

Desde el punto de vista técnico, el ajuste del salario minimo se fundamenta en dos factores clave: la inflacion
total anual esperada para fin de afio (en este caso 2025) y el avance de la productividad laboral, medido por el
DANE como la Productividad Total de Factores (PTF).

e Lainflacion refleja el aumento generalizado de los precios de bienes y servicios, lo que afecta el poder
adquisitivo de los trabajadores. Si no se considerara este aumento, los trabajadores perderian
capacidad de compra, con un efecto colateral negativo en calidad de vida.

e La productividad mide la eficiencia en la produccion de bienes y servicios. Un aumento en la
productividad indica una mayor generacion de valor, lo que justifica un incremento en los salarios.

Asi pues, un ajuste salarial que no genere presiones inflacionarias adicionales sobre la economia deberia
compensar la capacidad de generacién de valor agregado de los trabajadores y preservar su poder adquisitivo
(inflacion mas productividad). Considerando que la inflacion de cierre de 2025 fue de 5,10 % y la estimacion del
DANE de la PTF fue de 0,91 % (afio corrido hasta el 3T25), la teoria sugeria un incremento de 6,01 % para el
salario minimo de 2026.

Sin embargo, el aumento definido para este afio superé ampliamente ese referente teérico. Aunque
histéricamente los incrementos del salario minimo se han ubicado por encima del umbral técnico — en promedio
2,9 puntos porcentuales (pp) desde el 2020 —, para 2026, la brecha marca un maximo de 17 pp. Este registro
triplica el dato del SMMLYV de 2024, cuando el aumento fue 4,66 pp por encima del referente tedrico.

Este aumento representa uno de los mas altos en términos nominales y el ajuste real es el mas elevado de las
dos décadas mas recientes. El incremento decretado supone un avance de 17,9 % por encima de la inflacién, lo
que supera el maximo registrado en el 2021 cuando el aumento real fue de 4,4 %.
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Por su parte, la reduccion de la jornada laboral es un agravante para el incremento, porque el salario minimo por
hora tendra un avance de 27,75 %. Este afio el limite de horas de trabajo a la semana disminuira hasta las 42
horas desde julio, por lo que el costo de un empleado formal se vera exacerbado mas que proporcionalmente.

Aumento anual del salario
minimo total y por hora
(var. % anual)

Salario minimo Inflacidn Salano

por hota + productividad minimo

27.75%

© Crupo Cibest M- Mo

Resaltamos que el desvio frente al referente técnico tendra implicaciones macroeconémicas indeseables y
relevantes para el 2026 que estardn marcadas por unas mayores presiones inflacionarias, un elevado costo fiscal
y un deterioro en el empleo y la formalidad laboral.

Efecto en inflacion

El incremento del 23,0 % del SMMLYV se trasladaria a los precios al consumidor durante 2026 a través de tres
principales canales:

1. Elevaria los costos laborales de las empresas, en particular en sectores formales e intensivos en trabajo,
presionando al alza los precios finales.

2. El mayor ingreso de los hogares que devengan alrededor de un salario minimo sostendria el consumo, en
particular en servicios, donde la desinflacién suele ser més lenta.

3. El salario minimo actlia como ancla para otros salarios, contratos y tarifas, reforzando los mecanismos de
indexacion y estableciendo un “piso” en la formacion de precios que retrasa la convergencia hacia la meta
inflacionaria.

La evidencia empirica para Colombia respalda estos canales: algunos estudios del Banco de la Republica
sugieren que por cada 100 puntos basicos (pb) de incremento en el salario minimo por encima del umbral tedrico
se generan aceleraciones en la inflacion total de hasta 14,4 pb. Dada la brecha entre el ajuste definido para este
afio y el referente técnico, las presiones alcistas por esta via podrian afiadir cerca de 242 pb adicionales a la
inflacién observada.
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Inflacion total y de servicios
salario minimo
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Efecto en finanzas publicas

Un aumento elevado del salario minimo también tiene algunas implicaciones relevantes para las finanzas
publicas, dado su papel como referencia para multiples componentes del gasto del Estado:

1. Encarece el sistema pensional, ya que la pensién minima esta ligada al salario minimo, aumentando el
costo fiscal de los subsidios.

2. Afecta transferencias y programas sociales cuyos montos o criterios de elegibilidad se expresan en
términos de SMMLYV (por ejemplo, subsidios de vivienda o beneficios asociados a umbrales de ingreso),
elevando apropiaciones o reduciendo cobertura si el presupuesto no crece al mismo ritmo.

3. Puede incrementar el costo de la némina publica, tanto a nivel nacional como territorial, en entidades donde
los contratos se actualizan con referencias nominales.

Algunas estimaciones del Banco de la Republica sugieren que, por cada punto porcentual de aumento del salario
minimo, el gasto fiscal se eleva en 0,04 % del PIB, por lo que el préximo afio el déficit primario podria verse
exacerbado en 0,67 % del PIB (COP13,4 billones).

Efecto en mercado laboral

Los estimativos del Banco de la Republica advierten que los incrementos reales del salario minimo reducen la
creacién de empleos formales: cada punto porcentual adicional en el SMMLV disminuye en una magnitud similar
las contrataciones. Esto limita la demanda laboral y dificulta reducir la informalidad (55,8 % en promedio durante

el 2025).

Como resultado, los incrementos elevados del salario minimo incentivan la creacién de empleos de baja calidad
y menores aportes a salud y pensiones. Ademas, el aumento definido para 2026 presiona la estabilidad de las
empresas pequefias al elevar costos y restringir su capacidad de contratacion, lo que incrementa los desafios
para la formalizacion laboral y la competitividad.
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En conclusién, el aumento definido para el salario minimo marca un hito sin precedentes, con implicaciones
negativas para la inflacion, las finanzas publicas y el mercado laboral.

Aunque busca preservar el poder adquisitivo, introduce riesgos macroeconoémicos relevantes que elevan la
probabilidad de un ciclo alcista de tasas de interés por parte del Banco de la Republica durante la primera mitad
del 2026.

Aunqgue anticipamos que este afio la tasa de politica monetaria aumentaria hasta el 10,00 %, resaltamos que el
panorama desafiante que se ha configurado para la inflacibn marca un sesgo aln mas alcista que estara
supeditado a la evolucion de los datos en los primeros meses de 2026.1

Estructura del Mercado Laboral por Actividad Econémica (Corte a Junio de 2026)
A continuacion, se presenta el balance técnico de la estructura del mercado laboral por actividad econémica a
junio de 2026, junto con la proyeccién revisada para el cierre del segundo semestre del afio. Este escenario
consolida la tendencia reciente de estabilizacion del empleo, el comportamiento de la informalidad estructural y
la capacidad de adaptabilidad de las empresas frente a los costos de némina vigentes.

Indicadores por Rama de Actividad (Cifras en miles de ocupados)

Sector Ocupados | Formales Tasa Proyeccion
Econémico (Jun- (Jun- |Informalidad | Informalidad
2026) 2026) (Jun-2026) (25-2026)
. 54,0% —
0 1
Total Nacional 24.550 11.220 54,30% 54.8%

. 85,5% —
Agropecuario 3.390 480 85,84% 86.5%
Alojamiento y o 75,0% —

comidas 1.910 465 75,65% 76.0%
Entretenimiento o 73,0% —

y Olros 2.020 540 73,27% 74.0%
Logistica y o 68,5% —

Transporte 1.860 575 69,09% 69,5%
Construccion y o 66,5% —

Obras Civiles 1.680 550 67,26% 68,0%
Comercio y o 58,0% —

Reparacion 4.020 1.680 58,21% 59.0%
Profesional y o 50,0% —

administrativo 1.840 910 50,54% 51,0%

Servicios
P 46,0% —
0 1
pub_l|c0§ y 670 360 46,27% 47.0%
mineria
42,0% —
0 1

Manufacturero 2.750 1.580 42,55% 43,0%
Comunicaciones o 19,0% —

Yyl 440 355 19,32% 20.0%
S 17,0% —

Inmobiliario 340 280 17,65% 18.0%

1 https:/iwww.bancolombia.com/empresas/capital-inteligente/actualidad-economica-sectorial/analisis-salario-minimo-2026-colombia
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ssgtocra%lij(?glcyo, 3160 2 800 11.30% 11,0% —
: : ' 12,0%
salud
Financiero y 470 430 8,51% 8,0% — 9,0%
Seguros

Analisis Técnico de Tendencias y Desafios Colectivos

El comportamiento acumulado a junio de 2026 permite extraer las siguientes conclusiones sobre la realidad del
aparato productivo nacional:

e Resiliencia en Sectores Motor: Los sectores asociados al gasto publico (educacion, salud y
administracion), junto con la manufactura y un repunte estacional en la construccion, han actuado como
los principales dinamizadores del empleo formal en este periodo. La construcciéon de infraestructura
publica y obras civiles ha permitido absorber mano de obra local bajo esquemas de contratacién
formalizada.

e Mitigacion del Impacto del Salario Minimo: Los temores iniciales sobre un desplazamiento masivo hacia
la informalidad total debido al incremento salarial se han matizado. Si bien las micro y pequefas
empresas (Mipymes) enfrentaron rigideces en sus costos operativos a principio de afio, el ajuste del
mercado no se dio por destruccion masiva de puestos, sino mediante la optimizacién de procesos, la
congelacion temporal de nuevas vacantes asalariadas y la adopcion de herramientas de automatizacion
digital.

e La Brecha de Productividad: Los sectores de baja productividad e intensivos en mano de obra (como el
sector agropecuario, comercio al por menor y alojamiento) contindan registrando las tasas de
informalidad mas criticas del pais, superando el 58% vy llegando hasta el 85%. En contraste, los
segmentos de alta regulacion o uso intensivo de capital y tecnologia (financiero, comunicaciones,
inmobiliario y servicios publicos) conservan niveles dptimos de formalizacion laboral debido a su mayor
capacidad para absorber choques en los costos de nédmina.

Nota metodoldgica: Las cifras presentadas corresponden a los marcos de andlisis de coyuntura del primer
semestre de 2026. Los intervalos de proyeccién para el segundo semestre (2S5-2026) consideran variables de
politica monetaria del Banco de la Republica, el control de la inflacién de servicios y el ritmo de ejecucion
presupuestal en obras civiles.

Principales indicadores del mercado laboral Mayo de 2026
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Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Mayo (2018 - 2026)
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Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mévil para el total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total nacional mensual

Para mayo de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%, lo que representé una disminucién de
1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de participacién se ubicé en
64,9%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a mayo de 2025 (64,0%). Finalmente, la
tasa de ocupacion fue 59,7%, lo que represent6 un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes

de 2025 (58,2%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional

Mayo (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En mayo de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,5%,
mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacion se ubic6 en 66,3%, en tanto

gue en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,6%, siendo similar a la registrada en
el mismo mes del afio anterior.
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Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Mayo (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIM

Nota: datos expandidos con proyectiones de poblacion, elaboradas con base en los resultados ded CNPY 2018

Nota: cifras apromadas a on decima
Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil marzo - mayo 2026 fue 8,5%, lo que representd
una disminucion de 0,6 puntos porcentuales respecto al trimestre movil marzo — mayo 2025 (9,1%). La tasa global
de participacion se ubicé en 64,9%, lo que signific6 un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al mismo
periodo del afio anterior (64,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,4%, lo que representd un aumento de
1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil marzo - mayo 2025 (58,3%).

Grifico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional

Marzo - mayo (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH

Nota: datos expandidos con proyecciones de pobladion elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre movil marzo - mayo 2026, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,9%, mientras que en el trimestre mévil marzo - mayo 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacion se ubicé
en 66,6%, siendo similar a la registrada en el mismo periodo del afio anterior. Finalmente, la tasa de ocupacion
fue 60,7%, en tanto que en el mismo periodo del afio anterior fue 60,6%.

Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Marzo - mayo (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIM
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018

Nota: cifras aproximadas a un decimal

Poblacién ocupada segun rama de actividad, mes mayo 2026

En mayo de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.583 mil personas. Las ramas que
mas aportaron positivamente a la variacion de la poblaciéon ocupada fueron Administracién publica y defensa,
educacion y atencion de la salud humana (1,7 puntos porcentuales); Industrias manufactureras (0,9 puntos

porcentuales) y Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos
porcentuales).
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Tabla 1. Distribucién porcentual, varlacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada segan rama de actividad

Total nacional

Mayo (2025 - 2026)
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Poblacién ocupada segun posicidon ocupacional, mes mayo 2026

En mayo de 2026, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el total nacional
con 1,2 y 0,8 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién
ocupada segin posicion ocupacional

Total nacional

Mayo (2025 - 2026)

Total nacional
Pasicién ocupacional Mayo 2025 | Mayn 2028 DB:I;“;:" Varacion (0"::‘::‘0"
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Total nacional

Grifico 6. Tasa de desocupacion segun cludades
Total naclonal y 23 cludades y dreas metropalitanas
Marzo - mayo 2026
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Tabla 3. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacidn de la poblacion fuera

de la fuerza de trabajo
Total nacional
Mayo (2025 - 2026)

Tipo de actividad

Mayo 2025  Mayo 2026

Poblacion fuera de la fuerza de trabajo 14.632 14428 100
Oficos del Hogar 7947 724 535
Estudiando 3561 3476 247
Otros* 3124 3227 24

Fuente: DANE GEIH
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Ranking de ciudades segun tasa de desocupacién, trimestre movil marzo - mayo 2026

Poblacién fuera de la fuerza de trabajo segun tipo de actividad, mes mayo 2026

Para mayo de 2026, la poblacién fuera de la fuerza de trabajo fue 14.428 mil personas en el total nacional. Esta
poblacién se concentré principalmente en las actividades de Oficios del hogar (53,5%) y Estudiando (24,1%).
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UBICACION DEL SECTOR OBJETO DEL CONTRATO

La actividad econémica en Colombia esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte
de la actividad econ6mica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian
de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior
de cada uno de ellos.

La division de los sectores es la siguiente
1. Sector primario o0 sector agropecuario.
2. Sector secundario o sector Industrial.
3. Sector terciario 0 sector de servicios.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados
como sectores productivos.

El proyecto cuyo objeto es “Obras de sefalizacién vial para el mejoramiento de la movilidad y la seguridad en el
municipio de Bugalagrande” se clasifica dentro del sector terciario o sector de servicios, dado que no genera
bienes tangibles para el mercado, sino que presta un servicio publico esencial orientado al fortalecimiento de la
infraestructura vial, la movilidad segura y la calidad urbana del municipio.

Dentro de la clasificacibn econdmica nacional, el proyecto se enmarca en el sector de servicios, ya que
corresponde a la ejecucion de obras de sefializacién, mantenimiento y conservacién vial, actividades que aportan
valor a través de la mejora de la seguridad vial, la organizacion del trénsito y el bienestar ciudadano.

De acuerdo con la metodologia del DANE y la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme (ClIU), estas
actividades se ubican en la seccion F — Construccién, especificamente dentro de las actividades de construccion
de obras de ingenieria civil y mantenimiento de carreteras y vias. Esta clasificacion evidencia que, aunque el
proyecto no produce hienes agricolas ni industriales, su ejecucién constituye un servicio fundamental para el
desarrollo social y econémico del municipio.

En este contexto, el contrato contribuye directamente al fortalecimiento de la infraestructura de transporte y
movilidad urbana, elevando los niveles de seguridad vial, mejorando la conectividad y optimizando el uso de los
recursos publicos destinados a la infraestructura vial del municipio de Bugalagrande.

Sector de la Construccién en Colombia al 2026

El sector de la construccidn mostraria un crecimiento moderado, con un desempefio heterogéneo entre
subsectores. Las obras civiles tenderian a tener un mejor comportamiento relativo, apoyadas en la ejecucién de
proyectos de infraestructura vial, energética y de servicios publicos, mientras que la edificacion residencial,
especialmente la vivienda de interés social (VIS), enfrentaria una recuperacion lenta por la reduccion de
subsidios, el encarecimiento del crédito y la cautela de los hogares. En conjunto, el sector seguiria aportando
empleo, aunque con limitaciones en la generacion de trabajo formal.

Principales dificultades.

Entre los retos mas relevantes se encuentran: (i) el alto costo financiero y tasas de interés aun restrictivas, que
afectan la demanda de vivienda y la estructuracion de proyectos; (ii) los incrementos reales del salario minimo,
que presionan los costos laborales y reducen la capacidad de contratacién formal, especialmente en pequefias
y medianas empresas; (iii) la incertidumbre regulatoria y fiscal, junto con demoras en licencias, gestion predial y
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pagos del sector publico; y (iv) la persistencia de altos niveles de informalidad laboral, particularmente en
construccion privada y obras de menor escala.

Oportunidades.

El sector también enfrenta oportunidades relevantes: (i) la reactivacion gradual de la inversion en infraestructura
(concesiones viales, transporte urbano, agua y saneamiento, transicion energética); (ii) el impulso a proyectos
de renovacion urbana y vivienda no VIS en segmentos de ingresos medios; (iii) la incorporacion de innovaciones
tecnoldgicas y constructivas (industrializacion, BIM, eficiencia energética), que pueden mejorar productividad y
control de costos; y (iv) el potencial de politicas focalizadas de incentivos a la formalizacién y a la financiacion,
que fortalecerian la sostenibilidad empresarial.

Balance general.

En sintesis, en 2026 el sector de la construccion en Colombia se perfila como un motor de crecimiento con
recuperacion gradual, pero condicionado por restricciones financieras, costos laborales elevados y desafios
institucionales. Su desempefio dependera en gran medida de la ejecucion efectiva de la inversién publica, la
estabilidad normativa y la capacidad de adaptacién del sector para mejorar productividad y formalizacion.

ESTUDIO DE LA OFERTA

El presente proceso se realizara con la Persona Natural o Juridica que acredite lo establecido en los pliegos de
condiciones, al igual la experiencia e idoneidad, para realizar el andlisis que soporta el valor estimado de la
contratacidn que se pretende realizar; se tomdé de la base de datos PIE - Superintendencia de Sociedades, una
muestra de seis (06) compafiias registradas con las Actividades de Construccion de otras obras de ingenieria
civil (F4290) y Otras actividades especializadas para la construccién de edificios y obras de ingenieria civil
(F4390).

ITEM |NIT NOMBRE DE LA EMPRESA
INGENIERIA CONSTRUCCIONES Y EQUIPOS CONEQUIPOS ING
860.037.232 SAS

901.003.939 CONSOLIDAR CEI SAS

901.793.546 TERRA ARQUITECTOS S.AS.

830.026.223 CONSTRUCTORACRG SAS

800.016.281 CONSTRUCCIONES CIVILES Y PAVIMENTO S.A.S.
900.135.524 INGEAR CONSTRUCCIONES SAS

o |01 [WIN(F-

De algunos de los anteriores establecimientos de comercio, se puede determinar que se cuenta con una amplia
concurrencia en el mercado, pues se observa que existe un numeroso grupo de personas juridicas o
comerciantes, que, dentro de las actividades principales o secundarias de sus establecimientos de comercio, se
encuentran dedicadas a satisfacer la necesidad referida en el presente estudio.

¢, Quién ejecuta?

Persona Natural: Las personas naturales que cuenten con la capacidad para realizar el correspondiente
suministro, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en la ficha técnica.

Personajuridica: La persona juridica debera tener dentro de su objeto social la realizacion de actividades iguales
o similares a la del objeto contractual. Capacidad legal y operativa para realizar las actividades a que se refieren
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las especificaciones técnicas descritas, por lo cual se deberan anexar las respectivas certificaciones y/o
contratos.
ESTUDIO DE MERCADO

Los costos referenciados en el presente estudio se basan en proyectos de infraestructura y seguridad vial
desarrollados a nivel nacional y regional, considerando los valores promedio del mercado para la ejecucion de
obras similares en municipios del Valle del Cauca. Para la estructuracion y presupuesto del proyecto
“SUMINISTRO E INSTALACION DE REDUCTORES DE VELOCIDAD PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
SEGURIDAD VIAL Y LA MOVILIDAD EN EL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA’", se
tuvieron en cuenta las actividades mas representativas para la adquisicion, adecuacion en via e instalacion de
dispositivos de moderacion de velocidad, ajustadas estrictamente a las condiciones técnicas, normativas de
transito vigentes y el entorno urbano y rural del municipio.

Los precios estimados incluyen los costos de materiales de alta resistencia, herramientas, equipos de
sefalizacion temporal de obra, transporte, mano de obra calificada y dem&s insumos necesarios para garantizar
la correcta ejecucién del contrato, incluyendo la sefializacion complementaria necesaria para la aproximacion a
los reductores.

La revisién de los procesos de contratacion publicados en la plataforma SECOP Il muestra que multiples
entidades territoriales adelantan proyectos de suministro e instalacién de elementos de pacificacion del trafico
bajo modalidades de licitacién publica, seleccién abreviada o minima cuantia, dependiendo del presupuesto
asignado y el alcance de las intervenciones. Este comportamiento evidencia la demanda constante, la pertinencia
y la urgencia de este tipo de obras como parte de las estrategias locales prioritarias para mitigar la accidentalidad,
proteger al peatén y mejorar la seguridad vial.

En consecuencia, el Municipio de Bugalagrande requiere contratar una persona natural o juridica debidamente
habilitada, con capacidad técnica, operativa y financiera suficiente para ejecutar el suministro, la instalacion y el
correcto anclaje o construccion de los reductores de velocidad, garantizando la calidad, durabilidad, estabilidad
estructural y el estricto cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas en el proyecto.

Para la determinacion del presupuesto oficial del proyecto “SUMINISTRO E INSTALACION DE REDUCTORES
DE VELOCIDAD PARA EL MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD VIAL Y LA MOVILIDAD EN EL MUNICIPIO
DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA”", la entidad estructurd los correspondientes Analisis de Precios
Unitarios (APU) con base en las actividades técnicas requeridas, tales como el suministro, transporte y fijaciéon o
anclaje de los dispositivos de moderacién de velocidad, el suministro e instalacion de la sefializacion vertical de
aviso reglamentaria y preventiva complementaria, asi como la implementacién de medidas de seguridad vial
durante la intervencion mediante tableros de desvio, barricadas y cerramientos temporales de obra.

Para la elaboracién de estos APU se consideraron las cantidades especificas de elementos a suministrar e
instalar, asi como los costos asociados a mano de obra, herramientas, equipos de fijacion, materiales y transporte
de los insumos, integrando el analisis propio de la entidad y su experiencia en proyectos de infraestructura y
seguridad vial para garantizar que los valores correspondan a las condiciones reales del mercado regional. Con
fundamento en lo anterior, el presupuesto oficial incluye la totalidad de los costos directos e indirectos (AlU),
estableciendo una linea base financiera que permite dimensionar la inversion necesaria para la pacificacion del
tréfico, sujeta a los ajustes que se deriven de las condiciones fisicas encontradas en los puntos de via a intervenir
durante la ejecucion del contrato.

Estos APU integran la consulta de precios de los dispositivos y tableros, cotizaciones de proveedores
especializados, rendimientos de mano de obra y equipos de instalacién, asi como el analisis de antecedentes
contractuales de similar objeto en la plataforma SECOP II, garantizando que el presupuesto oficial guarde
equilibrio con la realidad econémica de la regién. De esta manera, se consolidé un presupuesto fundamentado
en una investigacién que asegura la idoneidad financiera del proceso, la optimizacion de los recursos publicos y
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la obtencion de precios justos para el correcto suministro y montaje de los dispositivos de seguridad vial en el
municipio.

PRESUPUESTO ESTIMADO:

El presupuesto oficial asignado por la entidad para el presente proceso de seleccion de minima cuantia es la
suma de CUARENTA Y TRES MILLONES NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO
PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE. ($43.099.965,00) M/DA LEGAL COLOMBIANA incluido AU y demas
costos directos e indirectos inherentes a la celebracion del contrato, los cuales estan soportados, con cargo a la
presente vigencia fiscal.

No se aceptaran propuestas con forma de pago diferente a la aqui sefialada.

ITEM ]
N°| DE DESCRIPCION UND. | CANTIDAD
PAGO

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

SENAL PREVENTIVA DE REDUCTOR DE
VELOCIDAD: ADVIERTE QUE MAS
ADELANTE HAY UN RESALTO, POLICIA
ACOSTADO O REDUCTOR. DEBE
UBICARSE ANTES DEL DISPOSITIVO,
EN EL SENTIDO DE CIRCULACION.
1. | APU-1 | (Andlisis aplicado para el suministro e | UND 27,00
instalacion de sefal vertical tipo
reglamentaria, preventiva o informativa,
con lamina de acero galvanizado y
retrorreflectiva tipo Xl. Incluye poste
galvanizado, herrajes, nivelaciéon y anclaje
en concreto fundido en sitio.)
SUMINISTRO, TRANSPORTE E
INSTALACION DE REDUCTOR DE
VELOCIDAD MODULAR EN PLASTICO
DE ALTA RESISTENCIA, CON
2. | APU-2 | REFLECTIVOS, ANCLAJES, PERNOS DE | UND 15,00 | $ 753.406,20 | $ 11.301.093,00
FIJACION Y DEMAS ACCESORIOS
NECESARIOS, TOTALMENTE
INSTALADO Y EN CORRECTO
FUNCIONAMIENTO.

Subtotal $ 43.099.965,00

‘ SUBTOTAL OBRAS

NOTA 1: Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIO incluye el

$

1.177.736,00 | ® 31.798.872,00

PORCENTAJE
valor de AlU.
NOTA 2: Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a 5 se
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la A= 31.00%

fraccion decimal del peso sea inferior a 5 se aproximara por defecto al
numero entero del peso.

NOTA 3: El AlU y su discriminacion deben estar en porcentaje (%). I= 0,00%
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UTILIDAD U= 3,00%

TOTAL A.L.U A.lU.= 34,00%

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS - APUS

MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

FECHA_ DD | MM | AA
[ 7 | 7 | 2026

ITEMS DEL PRESUPUESTO OFICIAL

DATOS ESPECIFICOS

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

1. EQUIPO

DESCRIPCION MARCA TIPO TARIFA/HORA RENDIMIENTO Vr. UNITARIO
Cami6n con capacidad de 5 ton o superior . 20.979,47
HERRAMIENTA MENOR (% MANO DE OBRA) [ [ | 15.196,91 | 759,85
SUBTOTAL $| 21.739,32
Il. MATERIALES
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD PRECIO UNIT. Vr. UNITARIO
Sefal SR, SP y/o S|, tablero en lamina de acero galvanizado de 75 x 75 cm calibre 16, revestida por ambas| u 1,00 302.600,00 302.600,00
caras con una capa de zinc. retrorreflectiva tipo XI
Tomillos de ocho milimetros (8 mm) (5/16 de pulgada) por una (1) pulgada, rosca ordinaria, arandelas y| u 100 148750 148750
tuercas. Cuatro (4) remaches.
Poste monolitico y brazos elaborados en tubo galvanizado redondo, donde la seccion transversal del soporte|
debe ser circular diametro interno de la seccion circular del soporte debera ser de dos pulgadas (2°) y dos u 1,00 258.500,00 258.500,00
milimetros (2 mm) de espesor; altura variable hasta 3,5 m.
Antigrafiti GL 0,33 822.000,00 271.260,00
Arena lavada m3 0,02 . 870,00
Cemento portland ASTM C150 tipo | kg 8,85 649.@ 5.748,31
Agregado para concreto hidraulico m3 0,01 81.872,00 1.146,21
| Agua L 501 71,77 359,57
SUBTOTAL $| 841.971,59
1ll. TRANSPORTES
VOL.o
MATERIAL PESO DISTANCIA TARIFA
SUBTOTAL 8|

IV. MANO DE OBRA

TRABAJADOR JORNAL PRESTACIONES =~ JORNAL TOTAL RENDIMIENTO Vr. UNITARIO

Oficial 80.665,00 1,9302 155.700,00 29,3333 5.307,95
Obrero (3) 142.350,00 2,0378 290.076,23 29,3333 9.888,96
SUBTOTAL $| 15.196,91

TOTAL COSTO DIRECTO $

V. COSTOS INDIRECTOS

Descripcion Porcentaje Valor Total
ADMINISTRACION 31,00% 878.907,82 272.461,42
IMPREVISTOS | 0,00% [ 878.907,82 -
UTILIDAD | 3,00% 878.907,82 26.367,23
SUBTOTAL §] 298.828,65

Precio Unitario Total Aproximado al peso $
p

ARQ. SUSANA AN?REA MILLAN AGUIRRE

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
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MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

FECHA[ DD [ MM | AA
7 [ 7 [ 2026

[TEMS DEL PRESUPUESTO OFICIAL

DATOS ESPECIFICOS

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

. EQUIPO
DESCRIPCION MARCA TIPO TARIFA/HORA RENDIMIENTO Vr. UNITARIO
Rotomartillo industrial (Incluye desgaste de brocas) hr 14.000,00 0,5 7.000,00
Planta eléctrica portatil / Generador (Consumo gasolina) hr 12.000,00 05 6.000,00
HERRAMIENTA MENOR (% MANO DE OBRA) % 21.506,65 5% 1.075,33
SUBTOTAL $| 14.075,33
Il. MATERIALES ®
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD PRECIO UNIT. Vr. UNITARIO
Reductor de velocidad plastico (100x35x5 cm) Incluye 8 pernos y chazos de fijacién ML 5,00 105.332,29 526.661,46
SUBTOTAL $| 526.661,46

Ill. TRANSPORTES

MATERIAL

DISTANCIA M® o Ton/Km TARIFA Vr. UNITARIO
SUBTOTAL $|
IV. MANO DE OBRA
TRABAJADOR JORNAL PRESTACIONES JORNAL TOTAL RENDIMIEI Vr. UNITARIO
Oficial 80.665,00 1,9302 155.700,00 12,0000 12.975,00
Obrero (3) 142.350,00 2,0378 290.076,23 34,0000 8.531,65
SUBTOTAL $| 21.506,65
TOTAL COSTO DIRECTO $
V. COSTOS INDIRECTOS
Descripcion Porcentaje Valor Total
ADMINISTRACION 31,00% 562.243,44 174.295,46
IMPREVISTOS 0,00% 562.243,44 -
UTILIDAD 3,00% 562.243,44 16.867,30
SUBTOTAL $| 191.162,76

Precio Unitario Total Aproximado al peso $

S

]
ARQ. SUSANA AN?REA MILLAN AGUIRRE

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
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COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO
Se realiz6 una busqueda de procesos similares en otras entidades en la pagina del SECOP, con el fin verificar
informacion de las entidades compradoras, objeto, fecha y valor del proceso; informacion que dejamos plasmada
en la siguiente tabla:
ENTIDAD OBJETO VALOR ANO
DEPARTAMENTO SUMINISTRO E INSTALACION DE
DE SENALIZACION HORIZONTAL, VERTICAL
CUNDINAMARCA, Y DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD VIAL EN
ALCALDIA LAS VIAS URBANAS Y RURALES DEL $22.902.298 2026
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE NIMAIMA,
NIMAIMA CUNDINAMARCA.
CONTRATAR LA INSTALACION DE
SENALIZACION HORIZONTAL, VERTICAL
Y LOS DISPOSITIVOS DE CANALIZACION
DE TRAFICO PARA TRAMOS
PRIORIZADOS POR INCIDENCIA EN
QI&IS'IA'\ILA%g [[))EE SEGURIDAD VIAL DE LA RED VIAL
CALI URBANA EN LOS MUNICIPIOS DEL
SECRETAéIA DE DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, $1.300.000.000 2025
MOVILIDAD Y EN EL MAR’CO DEL PROYECTO
TRANSPORTE IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
DE MOVILIDAD SEGURA PARA
DESARROLLAR LA PREVENCION, LA
REGULACION CONTROL Y LA
SEGURIDAD VIAL DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.
SUMINISTRO DE PINTURA PARA
SENALIZACION VIAL HORIZONTAL Y DE
DEPARTAMENTO SENALES DE TRANSITO VERTICALES, EN
DE ANTIOQUIA, EL MARCO DEL PROYECTO DE
ALCALDIA DEL INVERSION DENOMINADO "DESARROLLO $9.900.000 2024
MUNICIPIO DE DE ESTRATEGIAS PARA LA GARANTIA DE
GOMEZ PLATA SEGURIDAD, JUSTICIA, PAZY DERECHOS
HUMANOS EN EL MUNICIPIO DE GOMEZ
PLATA", BPIM 2024053100020
SUMINISTRO E INSTALACION DE
DE;Q';(T)@XCEL'XTO SENALIZACION HORIZONTAL Y VERTICAL
MUNICIPIO D’E EN LOS DIFERENTES PUNTOS CRITICOS | $1.102.803.738 2023
TUNJA DE LAS VIAS A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA
Contratar la adquisicién e instalacion de
sefializacion  horizontal, vertical y los
SECRETARIADE | shosivs de canlizecon e virco par
MOVILIDAD Y ; ; X $100.000.000 2022
TRANSPORTE segqndqd vial de la red vial urbana del
municipio de Bugalagrande, en el marco del
proyecto implementacion de la estrategia de
movilidad segura para mejorar el control, la
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prevencion, la regulacion y la seguridad vial
del departamento del valle del cauca.
A}:Zg\?g:ﬁ ) Obras~ de adecuacién y acceso en la unidad
MUNICIPIO DE aledana_ QI ]ntercamblo vial loma del chocho | $294.146.642 2019
ENVIGADO del municipio de envigado.
AXEIC?A\(ESIIQ Prestacion de se(\{icios dg sefializacion vial
MUNICIPIO DE para I.a'demarcamon de vias en 7 zonas del $18.000.000 2019
ENVIGADO muncipio.
Realizar a todo costo la sefializacion vertical
y horizontal, intervencion de infraestructura y
CAUCA - gspacio_ publico_ de I_a_s vias de popayan e
ALCALDIA mstal_auon de dlsppsmvo_s de regulamo_n_ del
MUNICIPIO DE tran_sno1 para el mejorar_mento Qe la movnl_d_ad $37.098.633 2016
POPAYAN y disminucion de accidentalidad en sitios
predeterminados, atendiendo las solicitudes
de la comunidad y de conformidad con los
estudios previos elaborados por la entidad.

Para el caso especifico del Municipio de Bugalagrande-Valle, se ha presentado la siguiente Contratacion:

. OBJETO VALOR ARO

Contrato
OBRAS DE SENALIZACION DE VIAS EN LA ZONA URBANA Y|

497-2023 |RURAL DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL|  $92,750,470 2023
CAUCA
OBRAS DE SENALIZACION DE VIAS EN LA ZONA URBANA

252-2019  |5E) MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA | $111.011.606 2019
OBRAS DE SENALIZACION VIAL URBANA DEL MUNICIPIO

258-2018  |hE BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA $12.548.660 e

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Para el presente proceso de Minima Cuantia adelantado por la Alcaldia Municipal de Bugalagrande, cuyo objeto
corresponde al Suministro e instalacién de reductores de velocidad para el mejoramiento de la seguridad vial y
la movilidad en el Municipio de Bugalagrande, Valle del Cauca, se evaluaran los indicadores financieros
establecidos en LOS DOCUMENTOS TIPO MINIMA CUANTIA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE —
VERSION 2, conforme a las disposiciones de la Agencia Nacional de Contratacién Publica, Colombia Compra
Eficiente, MATRIZ 2 — INDICADORES FINANCIEROS OBRAS PARA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE.

Estos indicadores permiten verificar la capacidad financiera y organizacional del proponente, asegurando que
cuente con la solvencia y respaldo operativo necesario para la correcta ejecucién del contrato, en los términos
definidos por la normatividad vigente.

MATRIZ 2 — INDICADORES FINANCIEROS
OBRAS PARA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

1. indices de capacidad financiera para Mipyme
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El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditara los siguientes
indicadores:

indice de liquidez =12
indice de endeudamiento <070
>1

Razon de cobertura de
intereses

Definido en la invitacién

Capital de trabajo

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o las
normas gue los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Acreditacion de Mipyme” y
aportar la documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la horma que lo
modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condicién de Mipyme se pruebe con la presentacion del
RUP, en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario
presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado articulo.

2. Indices de capacidad financiera para los deméas Proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes
indicadores:

Indicador \ Valor concertado

indice de liquidez

indice de endeudamiento <0,70

Razoén de cobertura de
intereses

Definido en la invitacién

Capital de trabajo
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Los indicadores definidos en esta matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuraciéon de los
Documentos del Proceso de Contratacion de minima cuantia de obra publica para infraestructura de transporte.

La aplicacion de estos indicadores se realiza de acuerdo con los parametros de los Documentos Tipo de Obra
Publica, Modalidad Minima Cuantia, adoptados para garantizar la transparencia, objetividad y seleccion del
contratista mas idoéneo, en concordancia con el alcance y magnitud econémica del proyecto.

CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES.

La ejecucion del proyecto “Suministro e instalacion de reductores de velocidad para el mejoramiento de la
seguridad vial y la movilidad en el Municipio de Bugalagrande, Valle del Cauca” constituye una accién prioritaria
para fortalecer la infraestructura vial y garantizar condiciones adecuadas de transito, seguridad y organizacion
en la movilidad del municipio. La correcta implementacién de estos elementos de pacificacién del transito
permitird regular de manera efectiva la velocidad del flujo vehicular en puntos criticos, reduciendo
significativamente los indices de accidentalidad y protegiendo a los actores viales mas vulnerables,
especialmente a los peatones.

Esta intervencion contribuye directamente a optimizar la funcionalidad y el orden de los corredores viales
intervenidos, complementando las inversiones publicas realizadas en la malla vial del municipio y manteniendo
la infraestructura en condiciones seguras y operativas. Asimismo, mejora la percepcion de seguridad en el
entorno urbano, mitiga los riesgos por exceso de velocidad y genera confianza en los usuarios del sistema vial.

Se recomienda que estas acciones se integren dentro de un plan estratégico de movilidad y seguridad vial
municipal, complementadas con revisiones periédicas del estado de los reductores instalados (incluyendo su
respectiva pintura retrorreflectiva y sefializacién de advertencia previa), la identificacion de nuevos puntos de alto
riesgo y la socializacién con la comunidad. Esto permitira mantener estandares Optimos de seguridad vial y
asegurar un impacto positivo, técnico y duradero en la movilidad de Bugalagrande.

FUNDAMENTO LEGAL DE LA ACTIVIDAD

Ley 80 de 1993 — Estatuto General de Contratacién de la Administracion Puablica
o Establece los principios y normas generales para la contratacion estatal en Colombia.
o Define el contrato de obra como aquel que tiene por objeto la construccién, mantenimiento,
instalacién o mejora de bienes inmuebles.

2. Ley 1150 de 2007
o Modifica y complementa la Ley 80 de 1993, introduciendo procedimientos mas agiles para la
contratacion publica.
o Establece modalidades de seleccién como la licitacion publica, la seleccion abreviada y la minima
cuantia, aplicables segun la cuantia del contrato.

3. Decreto 1082 de 2015
o Reglamenta el sistema de compras y contratacién publica, consolidando normas y procedimientos
para la contratacion estatal.
o Especificamente, en su Articulo 2.2.1.2.6.3.1, adopta los Documentos Tipo para los procesos de
obra publica de infraestructura de transporte que se adelanten por la modalidad de minima cuantia.

4. Manual de Sefializacién Vial — Ministerio de Transporte
o Establece lineamientos técnicos para la implementacién de dispositivos de control y sefializacion en
vias urbanas y rurales.
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o Define los tipos de sefiales (reglamentarias, preventivas, informativas) y sus especificaciones
técnicas.

5. Ley 769 de 2002 — Cédigo Nacional de Transito Terrestre
o Regula el transito y transporte terrestre en Colombia, incluyendo disposiciones sobre sefializacion
vial.
o Establece responsabilidades para las autoridades en la planeacion y ejecucion de la infraestructura
vial.
6. Manual de Sefializacion Vial — Dispositivos Uniformes para la Regulacién del Transito en Calles,
Carreteras y Ciclorrutas de Colombia, adoptado mediante la Resolucion 20223040045295 de 2022 del
Ministerio de Transporte, que define los criterios técnicos para la instalacién de reductores de velocidad y su
correspondiente sefializacion.

7. Especificaciones Generales de Construcciéon de Carreteras del INVIAS (EG-2013) y sus
actualizaciones, aplicables a los materiales, procedimientos constructivos y control de calidad de las obras de
seguridad vial, garantizando que el suministro e instalacién de reductores de velocidad.

El proyecto se desarrollard bajo la modalidad de Contrataciéon de Minima Cuantia, de conformidad con lo
dispuesto en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Decreto 1082
de 2015, y las demas disposiciones que regulan esta modalidad de seleccién, observando los principios de
transparencia, economia, responsabilidad, seleccion objetiva y publicidad que rigen la contratacion estatal.

Asi mismo, seran aplicables la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015, las normas civiles y comerciales vigentes, el Manual de Contratacién del Municipio de
Bugalagrande, la invitacién publica, los estudios y documentos previos, las adendas que se expidan durante el
proceso y el contrato que se suscriba como resultado del mismo, garantizando que la ejecucién del objeto
contractual se realice conforme a los requisitos técnicos, juridicos, financieros y administrativos establecidos por
la Entidad.

OBJETO A CONTRATAR

SUMINISTRO E INSTALACION DE REDUCTORES DE VELOCIDAD PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
SEGURIDAD VIAL Y LA MOVILIDAD EN EL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA.

CLASIFICACION UNSPSC: El Objeto del contrato esta codificado en el clasificador de Bienes y Servicios
UNSPSC, hasta el (tercero o cuarto) nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 — Codificacion del objeto en el sistema UNSPSC:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
72141003 Servicio de mantenimiento de calles y carreteras
72141002 Servu_:lo de gonstruccnon y reparacién de barandas de
seguridad y sefiales de calles y carreteras
46161504 Sefiales de trafico
46161509 Paradas de velocidad
46161500 Control de trafico

DESCRIPCION TECNICA DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS
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ITEM DE 2
N° PAGO DESCRIPCION UND. |CANTIDAD

SENAL PREVENTIVA DE REDUCTOR DE
VELOCIDAD: ADVIERTE QUE MAS ADELANTE HAY
UN RESALTO, POLICIA ACOSTADO O REDUCTOR.
DEBE UBICARSE ANTES DEL DISPOSITIVO, EN EL
SENTIDO DE CIRCULACION. (Analisis aplicado para
el suministro e instalacion de sefal vertical tipo
reglamentaria, preventiva o informativa, con lamina de
acero galvanizado y retrorreflectiva tipo XI. Incluye
poste galvanizado, herrajes, nivelacion y anclaje en
concreto fundido en sitio.)

SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION DE
REDUCTOR DE VELOCIDAD MODULAR EN
PLASTICO DE ALTA RESISTENCIA, CON
2.| APU-2 |REFLECTIVOS, ANCLAJES, PERNOS DE FIJACION UND 15,00
Y DEMAS ACCESORIOS NECESARIOS,
TOTALMENTE |INSTALADO Y EN CORRECTO
FUNCIONAMIENTO.

VALOR ESTIMADO Y JUSTIFICACION

1.| APU-1 UND 27,00

PRESUPUESTO: El costo estimado del contrato es de CUARENTA Y TRES MILLONES NOVENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS CON CERO CENTAVOS ($43.099.965,00) M/DA LEGAL
COLOMBIANA, incluido AU y demas costos directos e indirectos inherentes a la celebracién del contrato, los
cuales estan soportados, con cargo a la presente vigencia fiscal.

ITEM ]
N°| DE DESCRIPCION UND. | CANTIDAD
PAGO

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

SENAL PREVENTIVA DE REDUCTOR DE
VELOCIDAD: ADVIERTE QUE MAS
ADELANTE HAY UN RESALTO, POLICIA
ACOSTADO O REDUCTOR. DEBE
UBICARSE ANTES DEL DISPOSITIVO,
EN EL SENTIDO DE CIRCULACION.
1. | APU-1 | (Andlisis aplicado para el suministro e | UND 27,00
instalacion de sefial vertical tipo
reglamentaria, preventiva o informativa,
con lamina de acero galvanizado vy
retrorreflectiva tipo Xl. Incluye poste
galvanizado, herrajes, nivelacion y anclaje
en concreto fundido en sitio.)
SUMINISTRO, TRANSPORTE E
INSTALACION DE REDUCTOR DE
VELOCIDAD MODULAR EN PLASTICO
DE ALTA RESISTENCIA, CON
2. | APU-2 | REFLECTIVOS, ANCLAJES, PERNOS DE | UND 15,00 | $ 753.406,20 | $ 11.301.093,00
FIJACION Y DEMAS ACCESORIOS
NECESARIOS, TOTALMENTE
INSTALADO Y EN CORRECTO
FUNCIONAMIENTO.

$

1.177.736,00 | ® 31.798.872,00
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Subtotal $ 43.099.965,00

SUBTOTAL OBRAS

NOTA 1: Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIO incluye el PORCENTAJE

valor de AlU.

NOTA 2: Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a 5 se

aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la A= 31.00%

fraccion decimal del peso sea inferior a 5 se aproximara por defecto al il

numero entero del peso.

NOTA 3: El AlU y su discriminacion deben estar en porcentaje (%). I= 0,00%

UTILIDAD U= 3,00%

TOTAL A.lLU AlU.= 34,00%

FORMA DE PAGO: EI MUNICIPIO, pagara al contratista el valor del contrato resultante asi: Un solo pago, previa
presentacion de las facturas o cuenta de cobro respectiva, de conformidad con el acta de recibo de obra y el
acta final de obra efectivamente aprobados por el supervisor del contrato, conforme a los valores unitarios del
contrato y acreditacion del pago de seguridad social integral.

ANALISIS DEL VALOR DEL CONTRATO: Para la determinaciéon del presupuesto oficial del proyecto
“SUMINISTRO E INSTALACION DE REDUCTORES DE VELOCIDAD PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
SEGURIDAD VIAL Y LA MOVILIDAD EN EL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA’ la
entidad estructurd los correspondientes Analisis de Precios Unitarios (APU) con base en las actividades técnicas
requeridas, tales como el suministro, transporte y fijacién o anclaje de los dispositivos de moderacion de
velocidad, el suministro e instalacién de la sefializacion vertical de aviso reglamentaria y preventiva
complementaria, asi como la implementacién de medidas de seguridad vial durante la intervencién mediante
tableros de desvio, barricadas y cerramientos temporales de obra.

Para la elaboracion de estos APU se consideraron las cantidades especificas de elementos a suministrar e
instalar, asi como los costos asociados a mano de obra, herramientas, equipos de fijacion, materiales y
transporte de los insumos, integrando el andlisis propio de la entidad y su experiencia en proyectos de
infraestructura y seguridad vial para garantizar que los valores correspondan a las condiciones reales del
mercado regional. Con fundamento en lo anterior, el presupuesto oficial incluye la totalidad de los costos directos
e indirectos (AlU), estableciendo una linea base financiera que permite dimensionar la inversion necesaria para
la pacificacion del trafico, sujeta a los ajustes que se deriven de las condiciones fisicas encontradas en los
puntos de via a intervenir durante la ejecucién del contrato.

Estos APU integran la consulta de precios de los dispositivos y tableros, cotizaciones de proveedores
especializados, rendimientos de mano de obra y equipos de instalacion, asi como el analisis de antecedentes
contractuales de similar objeto en la plataforma SECOP Il, garantizando que el presupuesto oficial guarde
equilibrio con la realidad econémica de la region. De esta manera, se consolidd un presupuesto fundamentado
en una investigacion que asegura la idoneidad financiera del proceso, la optimizacion de los recursos publicos
y la obtencidn de precios justos para el correcto suministro y montaje de los dispositivos de seguridad vial en el
municipio.

LUGAR DE EJECUCION
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Los reductores de velocidad se instalaran en puntos criticos de alta transitabilidad y riesgo vial ubicados en las
zonas urbanas norte y sur del municipio de Bugalagrande. En la zona sur, las intervenciones se ejecutaran en
las vias aledafias al Polideportivo Carlos Arturo y al Parque José Antonio Galan, mientras que en la zona norte
se concentraran en los sectores del Parque San Bernabé, Bomberos, la Pista de Patinaje y areas comerciales
estratégicas, priorizando los corredores viales con mayor flujo vehicular y peatonal para fortalecer la seguridad
vial y la movilidad.

TIPO DE CONTRATO

Contrato de Obra

MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS
CONTRATACION MINIMA CUANTIA: Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato y su cuantia a
celebrar, la modalidad de seleccion a emplear es el de Minima Cuantia, segun la siguiente normatividad:

1. Ley 1474 de 2011, Art. 94. Transparencia en contratacion minima cuantia.
2. Decreto Reglamentario 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo estimado es de treinta (30) dias calendario.
CRITERIO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La Entidad revisara las ofertas econdmicas y verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones de
la invitacién. Si cumple, aceptara la oferta de menor precio e informara al contratista en el documento de
aceptacion el cargo del supervisor o interventor del contrato.

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones sefialadas en la invitacion, la Entidad
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente, sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 1.6.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de desempate dispuestos en el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 o
las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

La oferta y la comunicacion de aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos documentos seran
publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma.

1. OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica debera presentarse bajo el sistema de precios unitarios, utilizando el Formulario de
Presupuesto Oficial suministrado por la Entidad. El proponente debera diligenciar la totalidad de los items,
indicando el valor unitario y el valor total correspondiente, de conformidad con las cantidades de obra
establecidas en el proceso de contratacion.

Los precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e indirectos necesarios para la correcta ejecucion
del contrato, tales como materiales, transporte, mano de obra, herramientas, equipos, anclajes, concreto,
sefalizacion temporal de obra, Seguridad y Salud en el Trabajo, cargas laborales, impuestos, tasas,
contribuciones, AlU y demas costos requeridos para el suministro e instalacién de los reductores de velocidad y
la sefalizacion vertical, sin que haya lugar a reconocimientos adicionales por conceptos no previstos en la oferta.
La Entidad efectuara el pago de las cantidades de obra efectivamente ejecutadas y recibidas a satisfaccion por
el supervisor del contrato.

Para evaluar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdémica o el obtenido de
la correccion aritmética. En tal sentido, la evaluacion se hara sobre el valor total, incluyendo todos los impuestos,
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tasas y contribuciones. La propuesta econdmica debe aportarse firmada en los casos que se allegue la oferta
en el SECOP I.

La Entidad debe configurar el formato de oferta econdmica que se encuentra en el jError! No se encuentra el
origen de lareferencia., para que sea diligenciado por los Proponentes.

La Entidad debe incluir el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto Oficial en formato Excel.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién de la obra del presente proceso, los riesgos y la
administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estan a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las distintas autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para presentar sus ofertas deben tener en cuenta que la
ejecucidn del contrato se rige integramente por lo previsto en los Documentos del proceso y que en sus calculos
econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con cada una de las
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los Andlisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es Unicamente de referencia,
constituye una guia para la preparacién de la Oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacién
de estos Analisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la Entidad, es deber de los
Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el numeral 1.7 Cronograma del Proceso para la
presentacion de observaciones a la invitacién para que la Entidad los pueda estudiar.

La Entidad Estatal en esta seccién o en el “Formulario 1 — Formulario del presupuesto oficial” discriminara los
impuestos, tasas o contribuciones que aplican al Proceso de Contratacion. Los oferentes tendran en cuenta esta
informacién al presentar su oferta.

*Impuestos: Se cobraran los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar.
Para ello, la entidad en su calidad de agente retenedor descontara directamente de la cuenta de cobro, sin
perjuicio de los demas que correspondan, los impuestos que proceden a cargo del contratista con ocasién de la
ejecucion del contrato de obra publica, entre otros:

DEDUCIONES
ESTAMPILLA PROHOSPITAL 1%
ESTAMPILLA PROCULTURA 2%
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4%
ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR 2%
ESTAMPILLA PRO PACIFICO 0,5%
TASA PRODEPORTIVA 2,5%
FONDO CUENTA DE SEGURIDAD 59
CIUDADANA

RETENCIONES
RETEFUENTE 2%
RETEICA 15%

RETEIVA 0.90
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1.1.AlU

El Proponente debe calcular un AlU que contenga todos los costos en los que incurre la organizaciéon para poder
desarrollar la administracién, los imprevistos y la utilidad o beneficio econémico que pretende percibir por la
ejecucidn del contrato.

El valor del AlU debe expresarse en porcentaje (%) y consignarlo y discriminarlo en la propuesta econémica. La
Entidad no podra exigir al proponente el desglose del AlU o componentes internos de la administracién (A), sino
solo la discriminacién de su valor en porcentaje (%). Para el Proponente seleccionado se podra solicitar el
desglose del AlU ofertado.

Cuando el Proponente exprese el AlU en porcentaje (%) y en pesos, prevalecera el indicado en porcentaje (%).
El porcentaje del AlU que presenten los Proponentes no debe ser superior al total del AlU establecido en el
Formulario 1 — Formulario de Presupuesto Oficial. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente
el porcentaje individual de la A, de la | y de la U, siempre que la sumatoria no exceda el total definido por la
Entidad en el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto Oficial.

Los componentes internos de la administracion (A) deben presentarse por el Proponente seleccionado para la
ejecucidn, en el momento definido en el numeral 8.2.

1.2 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, en caso de que exista un
error que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta
econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto
cinco (0.5) se aproximaré por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinara cual es el menor precio
ofertado.

1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informaciéon recogida durante la etapa de
planeacién y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; ademas, podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como
criterio metodoldgico.

1.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de
los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional:
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas y los documentos
sefialados en el numeral 5.1.4.1 de esta invitacion. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los
integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma
gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion
de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacién debe tener una fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse que dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia la fecha originalmente contemplada
en la invitacion.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 7B — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8 — Autorizacién
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nédmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un
(1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar el
«Formato 7 C — Vinculacion de personas en condicién de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendr4 como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en la invitacion.
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Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante del Proponente que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su némina esté en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion sea inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «<Formato 7 D — Vinculacion de personas
mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)»,
mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitacién.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el certificado de
aportes a la seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que
esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 7 D — Vinculacién de
personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
proponente)», mediante el cual certifique el nUmero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Uniébn Temporal. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 7 D — Vinculacién de
personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el
cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
y cumple la edad de pensién, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato
7 E — Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante
el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nUmero de identificacién y el nombre de las personas
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gue pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a quienes hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitacion.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador del ultimo afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) afo.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
gue los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitacién.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 7 E — Vinculacién de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o0 sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o reincorporacion para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas
gue expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacioén de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas,
se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 7 F- Participacibn mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
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certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicioén accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 7 F -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
proponente plural)», y aportara los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(@) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 de los criterios de desempate de la invitacién; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «<Formato 7 G — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una
de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el Proponente Plural

(b) el integrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato 7 G Participacibn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacioén, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 8 - Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
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de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara dicha condicion con el diligenciamiento
del «Formato 7 H — Acreditacién Mipyme» y entregara los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condicién de Mipyme se
pruebe con la presentacién del RUP, en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado
articulo.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferir
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara dicha calidad con el diligenciamiento del «Formato
7 H — Acreditacion Mipyme» y entregara los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifiqgue, complemente o sustituya. En caso de que la condiciéon de Mipyme se pruebe con la
presentacion del RUP, en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
no sera necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado articulo.

La condicién de cooperativa o0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
gue cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacidén contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
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obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato 7 | - Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacibn mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando el «Formato 7 H — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificaciébn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre de la persona
natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan el mismo
nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una
vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que
al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total
de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al
Proponente con el mayor nimero asignado.
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Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

1.41 PREFERENCIA A LOS BIENES O SERVICIOS NACIONALES - CRITERIO DE
DESEMPATE

Las Entidades Estatales otorgaran el criterio de desempate de bienes o servicios nacionales frente a la oferta
bienes o servicios extranjeros de acuerdo con las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Para lo cual en los contratos que deban
cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural colombiana
0 por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (i)
vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida segun la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento
de la opcién 3 del «Formato 7 A — Bienes o Servicios Nacionales». En el caso que no se diligencie la opcién 3
del «<Formato 7 A — Bienes o Servicios Nacionales», la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con
las reglas previstas en este numeral.
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Para determinar uno o varios bienes nacionales relevantes, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios
establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, lo cual constara en los estudios y
documentos previos y en las reglas definidas en la Matriz 4 — Bienes nacionales relevantes para la obra publica
del sector transporte:

Opcidn 1. Si la Entidad Estatal luego de aplicar la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes
prevista en la Matriz 4, determina uno o varios bienes nacionales relevantes para el Proceso de Contratacion,
incluira los siguientes parrafos:] NO APLICA PARA ESTE PROCESO

En el presente Proceso de Contratacién los bienes nacionales relevantes son:
[La Entidad debe diligenciar la siguiente tabla con la informacion tomada del Registro de Productores de Bienes

Nacionales]
B[en Fecha de Fechade No..de % de
nacional : R . : partida SR
inscripcion vigencia . participacion
relevante arancelaria
1.
2.
3
4

Para asignar este factor de desempate deberan tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:

A. Solo se otorgaran a los Proponentes que se comprometan a adquirir uno, varios o todos los bienes nacionales
relevantes para el cumplimiento del contrato.

B. Cuando se determine la existencia de oferta de bienes nacionales relevantes requeridos para el desarrollo
del presente objeto contractual dentro del Registro de Productores de Bienes Nacionales, no se otorgara este
factor de desempate a los Proponentes que no ofrezcan alguno de los bienes mencionados. Esto, aunque se
comprometan a vincular al cumplimiento del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos.

C. En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra incorporar uno,
varios o todos los bienes nacionales relevantes. Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante,
tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con la definicion de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la forma de
otorgamiento del criterio de desempate en lo referente con preferir la oferta de bienes o servicios nacionales.

Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion:

1 Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015
colombianos
2. CoIor_nblanos €n asoclo con Decreto 1082 de 2015
extranjeros con trato nacional
3 Unicamente integrado por Laregla de origen del pais con
) extranjeros con trato nacional |el que se tenga acuerdo
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comercial o la del Decreto
1082 de 2015. Si el
Proponente Plural no
especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

S| APLICA PARA ESTE PROCESO.

Opcidn 2. Si luego de aplicar la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes descritos en la
Matriz 4 - Bienes nacionales relevantes para la obra publica del sector transporte, la Entidad Estatal demuestra
gue los bienes relevantes no estan registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, se otorgara
este factor de desempate a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos de al menos el cuarenta por
ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. Para estos casos deberan incluirse los
siguientes parrafos en la Invitacion.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha
06/07/2026, se determind que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se encuentran incluidos en
dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal
motivo, se otorgard el factor de desempate de preferir la oferta de bienes o servicios nacionales a los
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de
incluir uno superior, del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40
%), sin perjuicio de incluir uno superior, del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para
la ejecucion del contrato, tratAindose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo
exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de
lo que dependeré la forma de otorgamiento del criterio de desempate en lo referente a preferir la oferta de bienes
0 servicios nacionales frente a los bienes o servicios extranjeros.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales y la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion:

1. Unicamente i_ntegrantes Decreto 1082 de 2015
colombianos
2. CoIor_nbianos en asocio con Decreto 1082 de 2015
extranjeros con trato nacional
La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
3 Unicamente integrado por comercial o la del Decreto
' extranjeros con trato nacional 1082 de 2015. Si el

Proponente Plural no

especifica a cual regla se
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acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

Para que el Proponente nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios nacionales debe
presentar, ademas del «Formato 7 A — Bienes o Servicios Nacionales» alguno de los siguientes documentos,
segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las cAmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios
nacionales solo debera diligenciar el «<Formato 7 A — Bienes o Servicios Nacionales».

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del «<Formato 7 A — Bienes o Servicios
Nacionales» para que obtenga el criterio de desempate, debera acreditar que los servicios son originarios de:
a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b)
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los
oferentes colombianos gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion
y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para el otorgamiento del factor de desempate consistente en preferir la oferta
de bienes o servicios nacionales.

La Entidad otorgara el factor de desempate por bienes o servicios nacionales al Proponente Plural conformado
por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, seglin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el «Formato 7
A — Bienes 0 Servicios Nacionales». Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra el factor de desempate por preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 3 - Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, elaborada por la Entidad, hace parte de la
invitacion y los interesados podran presentar observaciones sobre su contenido.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacion, de manera que el Proponente debe tener en cuenta el célculo de los aspectos econémicos del
proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncién de riesgos que emanan del contrato.
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Si el Proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecucién completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dard derecho a rembolso de costos ni a
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Los errores o imprecisiones en el texto de la Garantia presentada son susceptibles de subsanacién o aclaracion
por el proponente hasta el término previsto para subsanar. Sin embargo, la no entrega de la Garantia no es
subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio autbnomo Yy (iii)
Garantia bancaria.

ﬁseggn_adp/ Municipio de Bugalagrande, identificada con NIT 891.900.353-1
eneficiario
Amparos La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el

articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10 %) del valor del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

e Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén social y

tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacién legal expedido
por la cAmara de comercio respectiva y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera.
Para los Proponentes Plurales: la Garantia debe otorgarse por todos los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual se debe relacionar claramente a los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de esta.

Tomador

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debe ampliar la vigencia
de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta es irrevocable, de tal manera que en los casos en que el Proponente
retire, modifique los términos o condiciones de la misma, la Entidad puede hacer efectiva la Garantia de seriedad
de la oferta.

GARANTIAS DEL CONTRATO

Es potestativo de la entidad exigir Garantias conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015. Si de
acuerdo con el alcance del proyecto la Entidad decide solicitarla, debe justificarlo en los estudios previos e incluir
los pardmetros sefialados a continuacion.
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GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debe presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la
aceptacion de la oferta y esta requerira la aprobacién de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes
caracteristicas:

Caracteristica Condicién

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdéliza para Entidades, (i)
patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ Municipio de Bugalagrande, identificada con NIT 891.900.353-1.

beneficiario

Amparos,

vigencia y valores Amparo Vigencia Valor Asegurado

asegurados Cumplimiento general del | Hasta la liquidacion | Veinte por ciento (20%)
contrato y el pago de las multas y | del contrato del valor total del
de la clausula penal pecuniaria que contrato

se le impongan
Buen manejo y correcta | Hasta la liquidacién | EI valor de esta
inversion del Anticipo NO | del contrato o hastala | garantia debe ser el
APLICA PARA STE PROCESO amortizacion del | cien por ciento (100 %)
Anticipo de la suma establecida
como Anticipo, ya sea
este en dinero o en
especie.

Devolucion del Pago Anticipado | Hasta la liquidacion | EI  valor de esta
NO APLICA PARA STE | del contrato o hasta | garantia debe ser el

PROCESO que la Entidad | cien por ciento (100 %)
verifique el | del monto pagado de
cumplimiento de | forma anticipada, ya

todas las actividades | sea este en dinero o en
o la entrega de todos | especie.

los bienes o servicios
asociados al Pago

Anticipado.
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y | Diez por ciento (10%)
sociales legales e | tres (3) afios mas. del valor total del
indemnizaciones laborales del contrato

personal que el contratista haya de
utilizar en el territorio nacional para
la ejecucion del contrato
Estabilidad y calidad de las | Cinco (5) afios | Veinte por ciento (20%)
obras ejecutadas entregadas a | contados apartirdela | del valor total del
satisfaccion suscripcién del Acta | contrato

de Recibo Final de la
Obra a satisfaccion.
Tomador e Paralas personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa
manera.
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e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio ni de la Unién Temporal. Cuando el contratista sea una
Union Temporal o Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (Union Temporal o
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,
para lo cual se debe relacionar claramente los integrantes, su identificacién y
porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
esta.

Informacién

e Numero y afio del contrato
necesaria dentro |e  Objeto del contrato
de la péliza e Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista est&4 obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se reduzca por razén de las
reclamaciones que efectle la Entidad, asi como ampliar las garantias en los eventos de adicién, suspension y/o
prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia o su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye
causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El Contratista sera responsable de la reparacion de todos los defectos que puedan comprobarse con
posterioridad al recibo definitivo de las obras del contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en parte, por
causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados
por él y del empleo de materiales, equipo de construcciébn y mano de obra deficientes utilizados en la
construccion. El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se
ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se consideran vigentes
por un periodo de Garantia de Cinco (5) afios (La Entidad debe definir el termino de vigencia del amparo de
acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.14. del Decreto 1082 de 2015), contados a partir de la fecha del acta de recibo
definitivo de las obras. El Contratista reparara los defectos dentro de los términos que la Entidad le sefale
mediante una comunicacién escrita que le enviara al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantia respectiva y el
Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos sefialados, la Entidad podra hacer efectiva la
Garantia de estabilidad estipulada en el contrato. Asi mismo, el Contratista sera responsable de los dafios que
se causen a terceros como consecuencias de las obras defectuosas durante el periodo de garantia.

Si las reparaciones que se efectien afectan, o si a juicio de la Entidad, existe duda razonable de que puedan
llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la Entidad podra exigir la
ejecucidn de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante notificacion escrita que le enviara dentro de los
treinta (30) dias habiles siguientes a la entrega o terminacién de las reparaciones.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debe contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con
las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza

Asegurados Municipio de Bugalagrande identificada con NIT 891.900.353-1 y el Contratista
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e Paralas personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento exprese que la sociedad puede denominarse de esa
manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio ni la Unién Temporal. Cuando el contratista sea una
Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unibn Temporal,
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de esta.

200 SMLMV (La Entidad debe definir el valor del amparo de acuerdo con el articulo

Valor 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015)

Tomador

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y Municipio de Bugalagrande identificada con NIT 891.900.353-1.

Responsabilidad civil extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados, cuando dicha
Amparos autorizacién se requiera. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9
del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afio del contrato
Informacién e Objeto del contrato
necesaria dentro de |¢  Firma del representante legal del Contratista
la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta péliza solamente se pueden pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10 %) del valor
de cada pérdida, sin que en ninglin caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro deberd constituirse y presentarse para aprobacién de la Entidad, dentro del mismo término
establecido para la Garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de la
pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista debe anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

ACUERDO COMERCIAL QUE COBIJA EL PROCESO CONTRACTUAL
Teniendo en cuenta que los umbrales que establecen los Acuerdos Comerciales son superiores al valor maximo
de la minima cuantia y, por tanto, en razén del umbral, los procesos de contratacién mediante la modalidad de
minima cuantia no estan cubiertos por los Acuerdos Comerciales.
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION
No. 655 de fecha 28 de mayo de 2026
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Apropiacion presupuestal 2.3.2.02.02.005.2409039.54211.16.01.98.0 - Rb Vias con dispositivos de control y
sefializacion.

CLASIFICACION CENTRAL DE PRODUCTOS: DANE

Fuente Clasificaciéon Central de Productos (CPC)
98.0 — Recursos del balance de libre | 54211-servicios generales de construccion de carreteras excepto
destinacion. carreteras elevadas calles

SUPERVISION

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA a favor del
MUNICIPIO estara a cargo del SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA.

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas que le asigne la Ley y
demés normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.

b) Velar por el pago oportuno al contratista de los valores acordados.

¢) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario para el desarrollo del
contrato o el pago respectivo.

d) Elaborar las actas de iniciacion, cortes parciales y liquidacion del contrato.

e) Tener en cuenta que toda aclaracién con el CONTRATISTA en relacién con el Contrato debe ser por escrito.
f) Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social integral del contratista.

De conformidad con preceptuado con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervision consistira en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados, EL
SUPERVISOR debera ejercer la actividad en aplicacion de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015, Manual de Contratacién del Municipio y la Circular 004 de enero 21 de 2025
del Municipio de Bugalagrande.

DOCUMENTOS MUNICIPIO
- Certificado Plan anual de Adquisiciones.
- Certificados de disponibilidad presupuestal
- CDP
- Banco de proyectos

REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma de la invitacion,
de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la
propuesta cumple con todos los aspectos se evaluar4 como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no
cumple’.

GENERALIDADES.

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segun lo sefialado en la invitacién.
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B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se realizara
de acuerdo con las reglas de la invitacion.

C. Cuando la Entidad exija el requisito habilitante de capacidad financiera, los Proponentes deben
diligenciar el Formato 4 Capacidad Financiera con los soportes que ahi se definen.

CAPACIDAD JURIDICA.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacién:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales
0 extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993 o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interés
o prohibicién para contratar previstas en la Constituciéon y en la ley y en el numeral 1.14 de la invitacion.

D. No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicién aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente
Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia
y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual demuestre
no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

F. [En este espacio, la entidad podra incluir otros documentos que sean necesarios y/o obligatorios en la
verificacion de la capacidad juridica de los proponentes, amparados en criterios normativos de tipo
constitucional, legal o reglamentario]

La Entidad consultara los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que
los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios
segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 —
Cdédigo Nacional de Seguridad y Convivencia— o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen.
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EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales
se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES.

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS.

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I Certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio o la autoridad
competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la originalmente contenida en la invitacion.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos de la evaluacion, este plazo
sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer esta
duracioén la originalmente contenida en la invitacion.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el

territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del CAdigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

Il Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.
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En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida
en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal con fecha de
expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado de existencia y representacion legal la originalmente contenida en la invitacién. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera adjuntar
autorizacién suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado
por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo
establecido en la invitacién, en los que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

Il Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion
o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para
efectos de la evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso
de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer esta duracién la originalmente contenida en la invitacion.

VIILI. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; (ii) la
informacion requerida en el presente literal y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:
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Acto de creacidn de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia
y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta 30 dias anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de
direccion, régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del acto de creacion la
originalmente contenida en la invitacion

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del documento equivalente que acredite su experiencia la originalmente
contenida en la invitacién.

e Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) afio mas. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia la
originalmente contenida en la invitacion.

o Para efectos de la invitacion, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral “1.1
Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacién suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad o de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por
tanto, su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES.

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente
Plural. En caso de que no exista precisién sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los
Proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el Formato 2 — Conformacion de
Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los Proponentes
podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del Proceso de
Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante legal principal y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya intervencion debera quedar definida en el Formato 2 — Conformacion de
Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion
de la oferta, para la suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta
de terminacion y la liquidacion o cualquier otra acta o documento.
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C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser diferente al 100%.

E. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificaciéon en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de
efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que del
integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los
anteriores.

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.
PERSONAS JURIDICAS.

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y al
Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el “Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES.

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los Sistemas de Seguridad Social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente
planilla con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de contratacion o copia de la planilla de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente contemplada en la invitacion.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez presente resolucion de
reconocimiento de pensién o indemnizacion sustitutiva, presentara el documento que lo acredite y, ademas, la
afiliacion al sistema de salud.
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De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pension
tendran que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacién al sistema
de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES.

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debera suscribir por separado la declaracion de la que tratan
los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA.

El Proponente seleccionado debe presentar, para la aceptacion de la oferta, ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya
lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de aceptacién de la oferta personal a cargo, y por ende no esté obligado a efectuar el pago
de aportes legales y de seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la
gravedad del juramento.

EXPERIENCIA.

Los Proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditara mediante: i) la
presentacion del Formato 3 — Experiencia y ii) copia de alguno de los documentos validos para demostrar la
experiencia requerida sefialados en el numeral 4.5.4.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con
Entidades.

Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la experiencia de su
matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. No obstante, si de acuerdo con el estudio de
sector es necesario que el Proponente pruebe la experiencia de su matriz, como en los casos de contratos de
franquicia, la Entidad debe justificar dicha circunstancia en los estudios y documentos previos e indicar en la
invitacién la forma de demostrar la experiencia.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
EXIGIDA.

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucioén de:

PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN
CONTENIDO ACTIVIDADES DE: SENALIZACION
GENERAL VERTICAL U HORIZONTAL O DEMARCACION DE
VIAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS
O AEROPISTAS.

6.16 PROYECTOS DE
SENALIZACION Y/O
DEMARCACION DE
VIAS URBANAS
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Nota: En caso de requerirse experiencia sobre la
intervencién de la estructura de pavimento debera
combinarse con la experiencia de la actividad respectiva
(NO APLICA).

Uno (1) de los contratos validos aportados como
experiencia general debe acreditar en el componente de
sefializacion o demarcacién con un valor igual o superior
ESPECIFICA al 60% del Componente de Seifializacion y/o
Demarcacion del Presupuesto Oficial estimado de
contratacion y debe haber sido realizado en vias
Urbanas.

establezca.

De conformidad con lo anterior, la Entidad debe diligenciar este literal, exclusivamente, con lo sefialado
en la Matriz 1- Experiencia, sin realizar modificacién alguna a los requisitos de experiencia general,
especifica y los % de dimensionamiento, lo cual implicaria la alteracion del Documento Tipo.

Dependiendo del rango en SMMLYV, la Entidad debera exigir la experiencia especifica sefalada en la
Matriz 1 — Experiencia en la(s) actividad(es) requeridas para la ejecuciéon del objeto del contrato. La
Entidad Unicamente podrd solicitar experiencia especifica cuando la Matriz 1 — Experiencia lo

i) [En el caso que eventualmente se soliciten combinaciones de diferentes actividades a contratar
con una misma o diferentes matrices de experiencia, la Entidad Estatal en esta seccion identificara
y definira la actividad principal o de mayor relevancia y la actividad secundaria o accesoria a la
principal, de acuerdo con las caracteristicas del proyecto en particular. La Entidad podra analizar la
relevancia en funcién del valor de las actividades en el Presupuesto Oficial o por la complejidad
técnica, para lo cual establecera (NO APLICA PARA ESTE PROCESO):

Actividad Principal: [La Entidad identificara y definira la actividad a contratar principal aplicable en
el Proceso de Contratacién de acuerdo con la “Matriz 1 — Experiencia”. Para esta actividad principal
se solicitara la experiencia general y especifica de la respectiva actividad a contratar de mayor
relevancia.]

[La Entidad debera establecer como actividad principal alguna de las “actividades a contratar”
definidas en la “Matriz 1 — Experiencia” de estos Documentos Tipo].

Actividad Secundaria (1): [La Entidad definird la actividad secundaria o accesoria aplicable en el
Proceso de Contratacion de acuerdo con la matriz de experiencia aplicable, ya sea cuando: i) en un
mismo proyecto se incluyen otras actividades definidas en la Matriz 1 — Experiencia de estos
Documentos Tipo o ii) cuando en un Proceso de Contratacion aplican matrices de experiencia de
otros Documentos Tipo y la Entidad considera conveniente incluir dicha experiencia, como por
ejemplo: las Matrices de Experiencia de los Documentos Tipo de licitacion de obra publica de
infraestructura social o de licitacion de obra publica de infraestructura de agua potable y saneamiento
basico.]

Actividad Secundaria (2): [La Entidad diligenciara la experiencia aplicable a esta actividad
secundaria de acuerdo con los lineamientos previstos en el parrafo anterior, en caso de que aplique
y si considera conveniente incluir dicha experiencia]
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En caso de que se combinen diferentes actividades, la Entidad en este espacio definira los requisitos
de experiencia exigibles conforme con la Matriz 1 — Experiencia, optando por una de las siguientes
alternativas:

a) No solicitar experiencia para la actividad secundaria, sino Unicamente la experiencia de
la actividad principal, siempre que esta se trate de una de las actividades definidas en la
Matriz 1 — Experiencia de estos Documentos Tipo.

b) Solicitar la experiencia general y la experiencia especifica de la “actividad a contratar”
de la actividad principal y para las demas actividades secundarias a contratar requerir la
experiencia general o especifica. Esto significa que la Entidad, de acuerdo con el alcance del
proyecto decidira cudl experiencia pedira para la actividad secundaria. En el evento en que
la matriz de experiencia no contemple experiencia especifica para la actividad secundaria,
se solicitara la experiencia general. En todo caso en la actividad secundaria no sera posible
exigir la experiencia general y la especifica, sino solo una de ellas.

Para la actividad secundaria en caso de requerirse la experiencia especifica, se entendera
en el contexto de la experiencia general de dicha actividad.

i) La experiencia exigible para estas actividades (principal o secundaria) se definira en funcion de
los rangos de cuantias aplicable al Proceso de Contrataciéon. En el caso que el requisito de
experiencia a solicitarse esté expresado en un componente o actividad correspondiente a un
porcentaje del Presupuesto Oficial, este debera calcularse respecto del cien por ciento (100%) del
valor del Presupuesto Oficial. En todo caso para la demostracion de la experiencia exigida en la
actividad secundaria, si la Entidad desagrega el valor de las actividades, la acreditacién de la
experiencia de los componentes que estan supeditados a un porcentaje el Presupuesto Oficial se
realizara de acuerdo con el valor de cada actividad secundaria. En este ultimo caso, la Entidad
indicara en este literal el valor del Presupuesto Oficial que corresponda a cada uno.

iii) La Entidad no podra incluir mas de dos (2) combinaciones de experiencia adicionales a la prevista
para la actividad principal. Esto significa que la Entidad solicitara la experiencia general y la especifica
de la actividad principal y maximo dos (2) experiencias, general o especifica, para las actividades
secundarias aplicables al Proceso de Contratacion.

iv) Si en la actividad secundaria se solicita la experiencia especifica y ésta contempla mas de un
requisito, la Entidad escogera solo la que sea de mayor relevancia para el proyecto a ejecutar.

v) En los casos en que la Entidad opte por la exigencia de la experiencia especifica para las
actividades distintas a la actividad principal, debera incluirse la siguiente nota:

“Nota: Para el caso de Experiencias combinadas un Proponente podra acreditar experiencia en una
0 mas actividades con un contrato o con contratos distintos”.

vii) [En los Procesos de Contratacion estructurados por lotes o por grupos, la Entidad establecerd la
experiencia de cada uno de ellos, de acuerdo con las actividades definidas en la matriz de
experiencia aplicable]

[La experiencia que debera acreditar el Proponente sera la establecida por la Entidad de forma
independiente para cada uno de los lotes o grupos de acuerdo con las actividades definidas en la
matriz de experiencia aplicable en el respectivo proyecto de infraestructura de transporte, en el literal
A de esta seccion].
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B. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento
debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no aporta el Formato 3 — Experiencia, la Entidad pedira su subsanacion en los términos
del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendran en cuenta para la evaluacion los
cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos la Entidad verificar4 la acreditacion de los
requisitos de experiencia general y especifica solicitados para la actividad principal, al igual que los
requeridos para la actividad secundaria en atencién a las combinaciones de experiencia aplicables y la
experiencia exigida respecto de los bienes o servicios adicionales a la obra publica de infraestructura
de transporte, en caso de que aplique.

Tratdndose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio nacional,
se tendran en cuenta como maximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor.

C. ElProponente podré acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y méximo cinco (5) contratos,
los cuales seran evaluados teniendo en cuenta la tabla incluida en el numeral 4.5.6 de esta invitacion,
asi como el contenido establecido en la Matriz 1 — Experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, podra demostrar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un total de seis (6) contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal y acredite la calidad
de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un total de seis (6) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de
un (1) contrato adicional aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan la
condicién previamente definida.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente debera diligenciar el Formato 9 - Acreditacién de
Mipyme y aportar la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condicién de Mipyme se acredite
mediante la presentacion del RUP vigente y en firme no sera necesario presentar el formato indicado,
ni los soportes requeridos en el mencionado articulo.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y especifica requerida
en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencién a las
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de los bienes y obras
ajenos a la obra publica de infraestructura de transporte.

En las convocatorias limitadas a Mipyme, no aplicara este requisito habilitante diferencial del nimero de
contratos aportados para acreditar la experiencia por parte de las Mipyme.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

E. Nodebe haberse impuesto alguna multa, clausula penal, caducidad o haberse declarado algun siniestro,
so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la experiencia. Esta regla no se
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aplicard en caso de que solo se haya declarado el siniestro de la podliza de responsabilidad civil
extracontractual.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios
de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra
en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de
tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen
contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de manera tal que el Proponente
Plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

G. Laexperiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos establecidos
en el numeral jError! No se encuentra el origen de la referencia. de la invitacion.

H. Para proyectos de infraestructura vial que se hayan realizado fuera del territorio nacional, se consideran
“Carreteras primarias” aquellas que sean certificadas por la Entidad contratante mediante alguno de los
documentos validos establecidos en el numeral 4.5.4 de la invitacién, siempre que se indique que el
ancho de calzada es mayor o igual a siete (7.0) metros, y/o que se acrediten tres 0 mas carriles
vehiculares por calzada.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
valida como experiencia requerida:

A. Siel Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el Formato 3 - Experiencia para efectos
de evaluar la experiencia se tendra en cuenta como maximo los cinco (5) contratos aportados de mayor
valor. Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio
nacional, se tendra en cuenta como méximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor.

B. Tratdndose de Proponentes Plurales se tendrd en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes
deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada,; y iii) sin perjuicio de lo
anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podrd no demostrar experiencia.
En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la
estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con contratos
que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en la invitacion, y se calcularan sobre el “valor
minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad
con el numeral 4.5.6.

Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para acreditar
la experiencia, estos se tendran en cuenta para calcular el "niamero de contratos con los cuales el
Proponente cumple la experiencia acreditada” de que trata el numeral citado.
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En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la acreditacién
de longitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con
acreditar los SMMLV.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en
Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante serd el registrado en el documento de
conformacion de la estructura plural en el respectivo Proceso de Contratacion, el contrato o en alguno
de los documentos validos definidos en el numeral 4.5.4 para la demostracion de la experiencia.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o0 en
Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el documento valido para la acreditacion de
la experiencia multiplicada por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

E. Cuando el contrato que se pretende probar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “%
de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion)” exigido
en la Matriz 1 — Experiencia se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Union Temporal la acreditacion del “% de
dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucién de actividades y lo materialmente
ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformaciéon de Proponente Plural que
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados
para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecuté cada uno de los integrantes.
En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacién se realizara de conformidad con lo
sefialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a vias, sino a cualquier dimensién o
maghnitud requerida en el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun detalla la Matriz
1 - Experiencia. A modo enunciativo se tiene: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros
cubicos (volimenes), en procesos de dragados maritimos o fluviales, longitudes de tuneles, por
mencionar algunos ejemplos.

F. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de Consorcio o de
Unién Temporal, el plazo a considerar sera el total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

G. Cuando el contrato que se aporte para demostrar la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
0 una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio
o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en este proceso.

H. Para los proyectos de concesiones viales, Gnicamente se tendrd en cuenta la experiencia adquirida en
la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de infraestructura de transporte, lo cual debera
demostrarse con los documentos que la soporten. En consecuencia, no serd valida la experiencia
obtenida en la etapa de operacion, administracién y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV de la
etapa constructiva y/o de intervencién de la obra de infraestructura de transporte, empleando alguno de
los documentos validos establecidos en el numeral 4.5.4 de la invitacién. En el evento en que los valores
de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera, se procedera de conformidad con lo
previsto en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de terminacién de la etapa constructiva
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y/o de intervencion de la obra hara las veces de fecha de terminacién del contrato. Ahora, para la
conversion de dichos valores a SMMLV se seguira el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13,
para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLYV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacién de la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra.

En los casos en que el Proponente no cumpla con la exigencia antes sefialada, la Entidad permitira la
subsanacion, en los términos del numeral 1.6 de la invitacion, requiriendo al Proponente para que
demuestre los valores ejecutados. De no lograrse la discriminacion de los valores ejecutados en el marco
del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta para la evaluacion.

I. El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditaciéon de valores y magnitudes
intervenidas deberd evaluarse de acuerdo con lo sefialado en la Matriz 1 — Experiencia para la respectiva
actividad a contratar. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ajenas a
la obra de infraestructura de transporte, la Entidad solo tendrd en cuenta los valores y magnitudes
ejecutadas relacionadas con este tipo de infraestructura.

Para estos efectos, el oferente deberd acreditar los valores y magnitudes intervenidas dentro del
respectivo contrato, empleando alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 4.5.4 de
la invitacién. En todo caso, la Entidad permitira la subsanacién, en los términos del numeral 1.6 de la
invitacién, requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecutados y las magnitudes
intervenidas. De no lograrse la discriminacion de los valores y magnitudes ejecutadas en el marco del
respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta para la evaluacion.

J. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con éstas no se
puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien
o0 servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por
el mismo Proponente, sus representantes o los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

K. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no serviran para probar la
experiencia requerida.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién mediante alguno
0 algunos de los documentos sefialados en la seccion 4.5.4 de la invitacion:

A. Contratante.
B. Objeto del contrato.
C. Principales actividades ejecutadas.

D. Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demés condiciones de experiencia establecidas
en la Matriz 1- Experiencia, si aplica.

E. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del
contrato, a menos que de los documentos del numeral 4.5.4 de forma expresa asi se determine.
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Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

F. Lafechade terminacién de la ejecucién del contrato. Esta fecha de terminacién no es la fecha de entrega
y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 4.5.4 de forma expresa
asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
H. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién con el fin de
acreditar la experiencia solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante, el contratista o el interventor, segiin corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o
mas documentos aportados por el Proponente para probar la experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia indicado a continuacion:

A. Acta de liquidacion.
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la que
conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad
u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, se debe aportar alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacién de la experiencia de la empresa cesionaria, segun
aplique. La experiencia se admitird para cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente
alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.
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PARA SUBCONTRATOS.

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran
las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para demostrar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades, el Proponente
debe aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacidn del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal,
del Concesionario o del EPC o Consorcio constructor. Asi mismo, debe contener la informacién
requerida en la presente invitacion para efectos de acreditar la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivd el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal.

II. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco del
contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podra
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia:
i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad Estatal donde acredite que para
subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacién con el contrato principal
suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales A y B aplicaran hasta
el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacién de la
experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos,
entiéndase el primer nivel de subcontratacién como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato
principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el Contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el
Contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no seran tenidas en cuenta para la
verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran
tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberan
informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certificé la
respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna
manera dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion,
la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara
como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion,
aplicara el numeral 1.11 de la invitacion.
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RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL.

La verificacion del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realizara de la siguiente manera:

Ndmero de contratos con los Valor minimo a certificar
cuales el Proponente cumplela  (como % del Presupuesto Oficial de obra
experiencia acreditada expresado en SMMLV)
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
Hasta 5 150%

Si el nimero de contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este numeral, debido a la
posibilidad de allegar un contrato adicional por tratarse de una Mipyme, este contrato adicional, es decir los seis
(6) contratos, se tendran en cuenta para demostrar el valor del ciento cincuenta por ciento (150%) del valor del
Presupuesto Oficial.

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLYV de
los contratos que cumplan con los requisitos de la invitacion.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido en la tabla anterior.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no satisface
el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la propuesta como no héabil
y el Proponente podra subsanarla en los términos contempladas en la seccién 1.6.

CAPACIDAD FINANCIERA (NO APLICA).

La Entidad Estatal puede o no exigir la Capacidad Financiera minima en los Procesos de Contratacién cuando
no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal decide
establecer un requisito habilitante de Capacidad Financiera, debera solicitarla de acuerdo con la Matriz 2 -
Indicadores Financieros y las reglas de este numeral. En el escenario que determine no exigir Capacidad
Financiera minima, debera realizar la valoracion de riesgos que esto pueda incidir en la ejecucion del futuro
contrato, al igual que detallar en esta seccién los motivos bajo los cuales tomé dicha decision.

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz 2 —

Indicadores Financieros:
Indicador Formula

. Activo Corriente
Liquidez TS
Pasivo Corriente

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento R
Activo Total

Utilidad Operacional

Raz6n de Cobertura de

Intereses Gastos Interes
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CTd = (PO—Anticipo o

Capital de trabajo pago anticipado) x 15%

Donde:

CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (31, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses,
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia probara la Capacidad Financiera
de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2 — Indicadores financieros

Respecto al capital de trabajo, para el Proceso de Contratacién los Proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC=CTd
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT=CTd
El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

CTd = (PO-Anticipo o pago anticipado) x 15%

Donde:
CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT;

i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).
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ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA DE PERSONAS NATURALES O JURIDICAS
NACIONALES Y EXRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

Los Proponentes entregaran los siguientes documentos:

I El estado de situacion financiera (balance general) con fecha de corte a 31 de diciembre de 2.025.
Debidamente firmado por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, o suscritos por el representante legal y el auditor o contador si no esta obligado a contar con
revisor fiscal.

I. Estado de resultado integral (estado de resultados), con fecha de corte a 31 de diciembre de 2.025.
Debidamente firmado por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a
tenerlo, o suscritos por el auditor o contador si no esta obligado a contar con revisor fiscal.

M. Certificacién debidamente diligenciada por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si
esta obligado a tenerlo, o suscritos por el auditor o contador si no esta obligado a contar con revisor
fiscal en donde indique expresamente el valor de los gastos de intereses. En todo caso, si el valor de
estos gastos es cero pesos $0 asi debera indicarlo la certificacion.

V. Copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los contadores
publicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes suscribieron los documentos
sefalados en el presente numeral.

V. El Formato 4 A — Capacidad financiera (Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con
domicilio o sucursal en Colombia), en los casos en que la Entidad haya solicitado la acreditacion de
esta. En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el Formato 4 A-
Capacidad financiera y los documentos sefialados en este numeral, prevaleceran la informacién de
estos ultimos.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA DE PERSONAS NATURALES O JURIDICAS
EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

Los Proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la
legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse
a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. Elestado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de origen) con
traduccién simple al castellano de conformidad con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El Formato 4 B — Capacidad Financiera (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o
sucursal en Colombia), en los casos en que la entidad haya solicitado acreditarla. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato 4 B — Capacidad Financiera
(personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia) y los documentos
sefialados en el Literal A, prevalecera la informacién consignada de estos Ultimos.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el literal A sera a 31 de diciembre de 2.025, acompafado
del informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién del pais de origen establece
una fecha de corte diferente a la prevista en esta invitacion.
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Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el Formato 4 B —
Capacidad Financiera (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia). El
Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse en los términos definidos en la seccién jError! No
se encuentra el origen de la referencia..

1.0 CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente sera habil si su Capacidad Residual (CRP) es mayor o igual a la Capacidad Residual de Proceso
de Contratacion (CRPC). Asi:
CRP = CRPC

Los Proponentes acreditaran la Capacidad Residual o K de contratacion conforme se describe a continuacién.
En todo caso, si con posterioridad al cierre y hasta antes de la aceptacién de la oferta, cualquier interesado,
durante el traslado del informe de evaluacién, o la Entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se
dejé de incluir, al cierre del proceso, por parte de un Proponente alguna informacién contractual que afecte su
Capacidad Residual, la Entidad rechazara la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s)
persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el célculo de la Capacidad Residual.

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION (CRPC).

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el calculo de la CRPC debera tener en cuenta el
siguiente proceso:
CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado

Donde:

CRPC = Capacidad Residual del Proceso de Contratacion

POE = Presupuesto Oficial estimado
Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el calculo de la CRPC debera tener en cuenta el siguiente
proceso:

POE — Anticipo y/o pago anticipado

CRPC = 12
Plazo estimado (meses) ’

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP).

La Capacidad Residual del Proponente se calculara de la siguiente manera:

CRP =CO [(E + CT + CF) SCE
= * | " | —
100
En donde:
CRP = Capacidad Residual del Proponente
Cco = Capacidad de Organizacién
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E = Experiencia

CT

Capacidad técnica

CF Capacidad financiera

SCESaldos de contratos en ejecucion

La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener en
cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de
lo dispuesto para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los
Procesos de Contratacion de Obra Publica expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la Capacidad Residual de uno de los miembros, este valor
se restara de la capacidad residual total del Proponente Plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

Factor Puntaje maximo

Experiencia (E) 120
Capacidad financiera 40
(CF)

Capacidad técnica (CT) 40
Total 200

Se recomienda el uso de la aplicacion para establecer la Capacidad Residual disponible en la pagina web:
https://lwww.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/ asi como el aplicativo
dispuesto para tal fin por Colombia Compra Eficiente.

La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacién de puntaje en la formula porque su unidad de medida
es en Pesos Colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:
A. Capacidad de Organizacién (CO):

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente:

Afos de informacién
financiera

Capacidad de organizacion (CO)

Cinco (5) afios 0 mas Mayor ingreso operacional de los Ultimos 5 afios

Entre uno (1) y cinco (5) | Mayor ingreso operacional de los afios de existencia del
afnos Proponente.

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio

determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y

Turismo cada 2 afios para efectos del umbral del beneficio

de las Mipyme.)

Menos de un (1) afio (*)

Si los ingresos operacionales del Proponente con uno (1) o mas afios de informacion financiera es menor a
USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000.
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Para acreditar el factor (CO) el Proponente debe presentar los siguientes documentos:

l. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio en que hayan
obtenido el mayor ingreso operacional en los Ultimos cinco (5) afios, debidamente firmado por el
representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o,
en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo por contador publico independiente,
acompafiados de su dictamen u opinién de conformidad con el articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

I. Certificacion de los estados financieros de la que trata el articulo 37 de la Ley 222 de 1995, debidamente
firmado por el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el
revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo por contador publico
independiente, acompafiados de su dictamen u opinidon de conformidad con el articulo 38 de la Ley 222
de 1995.

Il Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los contadores
publicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes suscribieron los documentos
sefalados en el presente literal.

Los Proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, ademas de
presentar el balance general auditado del afio inmediatamente anterior allegaran el estado de resultados integral
consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del afio en que hayan obtenido el mayor ingreso
operacional en los ultimos cinco (5) afos, auditado, con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo,
de acuerdo con la normativa vigente en el pais de origen, en la moneda legal del pais en el cual fue emitido, de
conformidad con la legislacion del pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccién al idioma castellano de la informacion financiera, observando
lo siguiente: (i) los valores deben ser expresados Pesos Colombianos, convertidos a la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en la seccién 1.13 de este
documento; (ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y (iii) debidamente firmados por el contador publico
colombiano que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento. Asi mismo se podra
acreditar este requisito por la firma auditora externa.

B. Experiencia (E):

El factor (E) del Proponente para propésitos de la Capacidad Residual es acreditado por medio de la relacion
entre: (i) el valor total en Pesos Colombianos de los contratos aportados al Proceso de Contratacion o Formato
5 — Capacidad residual en el segmento 72 “Servicios de Edificaciéon, Construccion de Instalaciones y
Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y (ii) el Presupuesto Oficial estimado del Proceso de
Contratacion.

La relacién indica el nimero de veces que el Proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantia del
Proceso de Contratacién objeto de la acreditacion de la capacidad residual. Para Proponentes individuales se
expresa asi:

Valor total de los contratos (COP)

" Presupuesto total estimado (COP)

Para el caso de Proponentes Plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)
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El calculo del factor (E) para efectos de la Capacidad Residual de un miembro de un Proponente Plural debe
tener en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacion objeto del célculo de la Capacidad Residual. Si
el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar el Formato 5 — Capacidad residual el cual contiene
los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en Pesos Colombianos liquidados con el SMMLV. Asi
mismo, el Presupuesto Oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el afio de publicacién de la
invitacién del Proceso de Contratacién. De igual forma, el Proponente entregara los certificados de los contratos
enunciados en este formato para verificar la informacién diligenciada.

Los Proponentes deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran
recibido los servicios de construccién de obras civiles, bien sean publicos o privados. La informacion de los
contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construccion de
obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente presenta en el Formato 3- Experiencia.

Los Proponentes, o integrantes de Proponentes Plurales, extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia
adicionalmente deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran
recibido los servicios de construccién de obras civiles con terceros, bien sean publicos o privados. La informacion
de los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de
construccion de obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente presenta. La informacion
del Formato 5 — Capacidad residual debera ser presentada en Pesos Colombianos, salvo donde se registre el
valor del contrato en la moneda del pais de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas
extranjeras debe convertirse a Pesos Colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13, utilizando para
la conversion la fecha de publicacion de la invitacion.

C. Capacidad financiera (CF):

El factor (CF) para propositos de la Capacidad Residual se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez del
Proponente con base en la siguiente férmula:

- . . . Acti C ient
indice de liquidez = ————>"°¢

Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

ayor o enor o igua P aje
Jual d d

0 0,50 20
0,51 0,75 25
0,76 1,00 30
1,01 1,50 35
1,51 Mayores 40
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\ Indeterminado | 40 \

Para verificar el indice de liquidez de los oferentes se debera tener en cuenta la siguiente informacién:

l. El estado de situacion financiera (balance general) con fecha de corte a 31 de diciembre de 2.025.
Debidamente firmado por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a
tenerlo, o firmado por el auditor o contador si no esta obligado a contar con revisor fiscal.

Il. Estado de resultado integral (estado de resultados), con fecha de corte a 31 de diciembre de 2.025.
Debidamente firmado por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a
tenerlo, o firmado por el auditor o contador si no esta obligado a contar con revisor fiscal.

Il Certificacién debidamente diligenciada por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si
esta obligado a tenerlo, o suscrito por el auditor o contador si ho esta obligado a contar con revisor fiscal
en donde indique expresamente el valor de los gastos de intereses. En todo caso, si el valor de estos
gastos es cero pesos $0 asi debera indicarlo la certificacion.

V. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los contadores
publicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes suscribieron los documentos
sefialados en el presente literal.

Si el Proponente no tiene antigliedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del
afio inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura,
suscritos por el representante legal y el auditor.

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la informacion requerida
para el factor (CF) exigido para el célculo de la Capacidad Residual del Proponente esta contemplada en el
numeral 4.6.2 de los requisitos de capacidad financiera de la invitacion.

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de liquidez sea
indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de Capacidad Financiera (CF). Por
tanto, teniendo en cuenta que, a mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones de corto plazo, el puntaje a asignar sera el maximo.

D. Capacidad Técnica (CT):
El factor (CT) para propositos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nimero de socios y
profesionales de la arquitectura, ingenieria y geologia vinculados mediante una relacion laboral o contractual
vigente conforme con la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en Colombia
debe diligenciar el Formato 5 — Capacidad Residual.

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Mayor Menor o igual a Puntaje
a
0 0
1 5 20
6 10 30
11 Mayores 40

E. Saldos de contratos en ejecucion (SCE):
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El Proponente debe diligenciar el Formato 5- Capacidad residual suscrito por su representante legal y su revisor
fiscal si el Proponente esta obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente el cual contenga la
lista de los contratos en ejecucién tanto a nivel nacional como internacional indicando: (i) el valor del contrato;
(i) el plazo del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, dia, mes, afio; (iv) si la obra
la ejecuta un Consorcio o una Union Temporal junto con el porcentaje de participacion del integrante que
presenta el certificado y (v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser asi, la fecha de suspension. En el
certificado debe constar expresamente si el Proponente no tiene contratos en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendra en cuenta lo siguiente:

I El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses
siguientes. Si el nimero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 dias,
el factor (SCE) solo tendré en cuenta la proporcién lineal de 12 meses.

Il. Los contratos de obras civiles en ejecucion son aquellos que a la fecha de presentacion de la oferta
obligan al Proponente con Entidades Estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles.
Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con
concesionarios, asi como los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se
entenderan como contratos en ejecucién los que se encuentren en liquidacion.

M. Se tendran en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos por el Proponente o por
sociedades, Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el Proponente tenga participacion.

V. Si un contrato se encuentra suspendido, el célculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacion de la oferta del Proceso de
Contratacién. Si el contrato esta suspendido el Proponente debe informar el saldo pendiente por
ejecutar.

V. El célculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucion diaria equivalente al
valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este resultado se multiplica por
el numero de dias pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una
estructura plural por la participacién del Proponente en la respectiva estructura.

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar el
iError! No se encuentra el origen de la referencia.firmado por el representante legal y el contador publico
colombiano que los hubiere convertido a Pesos Colombianos usando para ello la seccion jError! No se
encuentra el origen de la referencia., utilizando para la conversion la fecha de publicacién de la invitacién.
ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: SUSANA ANDREA MILLAN AGUIRRE

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
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