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ESTUDIO PREVIO Y DEL SECTOR PARA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA 

MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA 

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA 

FECHA: 25 DE AGOSTO DE 2026 

BASE LEGAL: 

En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7 y 12 del Artículo 
25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el artículo 8 de la Ley 
1150 de 2007 y artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, 
modificado por el Decreto 1860 de 2021, se procede a dejar constancia 
de los Estudios Previos y del sector para celebrar contrato en Modalidad 
de MINIMA CUANTIA, en los siguientes términos: 

INFORMACION GENERAL 

El Proyecto está inscrito en el Banco 
de Proyectos (INVERSION): 

 

SI NO NO 
APLICA 

X   
 NUMERO DE PROYECTO: 2024761130014 

NOMBRE DEL PROYECTO: MEJORAMIENTO DE 
LA SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE 
BUGALAGRANDE. 

FECHA: 23 de octubre de 2024 

 
 

Los Bienes, Obras o Servicios están 
incluidas en el Plan Anual de 
Adquisiciones (PAA): 

 

SI NO 

X  

 
 

El proyecto cuenta con 
autorizaciones, permisos y licencias 
(si es del caso): 

 

 

SI NO NO 
APLICA 

   
X NOMBRE:  

EXPEDIDO POR: 

FECHA: 

Plan de Desarrollo 

 

META DE PRODUCTO 

ACTIVIDAD 2: EJECUTAR E IMPLEMENTAR DISPOSITIVOS DE 
CONTROL Y SEÑALIZACIÓN EN LAS VÍAS URBANAS DEL 

MUNICIPIO 

 
 

Clase de Inversión 

 

INVERSIÓN  FUNCIONAMIENTO 

X  
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CONSTANCIA DEL ANÁLISIS REALIZADO, PARA CONOCER EL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL 
PROCESO DE CONTRATACIÓN. (ART. 2.2.1.1.1.6.1 D. 1082/2015) 

 
DEFINICIÓN DE LA NECESIDAD  
 
El Municipio de Bugalagrande es un ente territorial de conformidad con lo previsto en el Artículo 311 de la 
Constitución Política. Tiene como fin primordial prestar los servicios públicos que determine la Ley, construir las 
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio, entre otras funciones. Bajo este criterio, 
corresponde a los alcaldes cumplir y hacer cumplir la Constitución, la Ley, los decretos del gobierno, las 
ordenanzas, y los acuerdos del concejo y dirigir la acción administrativa del municipio, asegurando el 
cumplimiento de las funciones y las prestaciones de los servicios a su cargo, de acuerdo con lo previsto en el 
artículo 315 de la Constitución Política. 
 
El Articulo 2 de la Constitución Política de Colombia, establece que son fines del Estado “Servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados 
en la Constitución” (entre otros). 
 
Así mismo, el Artículo 311 de la Carta política establece que: "Al municipio como entidad fundamental de la 
división político- administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, 
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación 
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la 
Constitución y las leyes". 
 
Aunado a lo anterior la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el 
municipio es la entidad territorial fundamental de la división político-administrativa del Estado, con autonomía 
política, fiscal y administrativa, dentro de los límites que señalen la Constitución y la ley y cuya finalidad es el 
bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la población en su respectivo territorio. 
 
En la misma dirección el artículo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratación Estatal al decir: 
"Los servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, 
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios 
públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la 
consecución de dichos fines.  
 
( ... )."  
 
En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, 
deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopción de planes y programas que garanticen 
además del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la 
población en su respectivo territorio. La recién citada Ley, así como el conjunto de la legislación nacional imponen 
a los entes territoriales obligaciones específicas a efecto de prestar adecuadamente los servicios públicos a ellos 
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad. 
 
El presente proyecto tiene como finalidad fortalecer la seguridad vial en el municipio de Bugalagrande mediante 
la ejecución de obras de señalización vertical y la instalación de dispositivos de control de velocidad que permitan 
mejorar las condiciones de movilidad, reducir los índices de accidentalidad y optimizar la infraestructura vial 
existente en los puntos críticos de las zonas norte y sur de la localidad. 
 
El crecimiento sostenido del parque automotor, en especial el aumento de vehículos y motocicletas, ha generado 
una mayor demanda sobre la malla vial urbana. A esto se suma el tránsito constante de vehículos por los 
corredores analizados, situación que ha evidenciado la falta de mecanismos físicos de control de velocidad y de 
señalización anticipada que advierta de manera efectiva a los conductores sobre los riesgos en la vía. 
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Durante los últimos años, el municipio ha desarrollado intervenciones puntuales de mejoramiento vial y ha 
implementado algunos dispositivos de señalización; sin embargo, persisten sectores críticos residenciales, 
comerciales, deportivos y escolares donde se concentra el riesgo, afectando la seguridad de peatones, 
deportistas, estudiantes y conductores ante la ausencia de reductores de velocidad. 
 
En respuesta a estas necesidades, se requiere adelantar un proceso de contratación para el suministro e 
instalación de reductores de velocidad modulares en plástico de alta resistencia y visibilidad retrorreflectiva, 
complementado con la implantación de su respectiva señal preventiva de reductor de velocidad, priorizando los 
corredores viales definidos en el casco urbano con mayor vulnerabilidad. 
 
La correcta instalación de estos reductores modulares y su señalización vertical anticipada no solo obligará a la 
disminución física de la velocidad y orientará a los usuarios de la vía, sino que contribuirá directamente a prevenir 
accidentes, proteger a la población vulnerable, optimizar la movilidad y garantizar un tránsito más seguro y 
ordenado. 
 
 
Se ha identificado una imperiosa necesidad de intervenir la malla vial urbana del municipio de Bugalagrande 
mediante la implementación de dispositivos de control y señalización, específicamente concentrados en puntos 
críticos de alta transitabilidad y riesgo de las zonas norte y sur de la localidad. En la zona sur, se hace 
indispensable regular el flujo vehicular en el sector residencial y comercial aledaño al Polideportivo Carlos Arturo 
y el Parque José Antonio Galán, abarcando vías como las Carreras 10ª, 8ª Sur, 7ª Sur y 6ª Sur, así como los 
corredores de las Calles 1ª a 10ª Sur. Por su parte, la zona norte presenta focos de vulnerabilidad vial que 
requieren atención prioritaria en las inmediaciones del Parque San Bernabé, el sector de Bomberos, la Pista de 
Patinaje y zonas comerciales estratégicas, involucrando tramos de las Carreras 1, 2, 3, 5, 5ª, 6 y 7ª, y las Calles 
2 a 7, además del sector perimetral cercano a la Calle 11, 12 y 13. La falta de infraestructura técnica en estos 
entornos, caracterizados por la presencia constante de peatones, deportistas y comunidad escolar, incrementa 
significativamente los índices de accidentalidad; por lo tanto, resulta prioritario ejecutar el suministro e instalación 
de reductores de velocidad modulares en plástico de alta resistencia y visibilidad retrorreflectiva para obligar la 
disminución física de la velocidad en los puntos críticos, complementado con la implantación de la señal 
preventiva de reductor de velocidad dispuesta de forma anticipada antes de cada dispositivo en el sentido de 
circulación, medidas esenciales para advertir oportunamente a los conductores, salvaguardar la vida y mejorar 
de forma integral la seguridad vial del municipio. 
 
A continuación, se presentan las capturas cartográficas correspondientes a la delimitación geográfica de las 
zonas objeto de estudio en el casco urbano de Bugalagrande. Estas ilustraciones permiten identificar 
espacialmente los entornos de la zona norte y zona sur donde se proyecta la intervención arquitectónica y de 
ingeniería vial, facilitando la comprensión de los sectores residenciales, deportivos y escolares que requieren de 
forma prioritaria la instalación de los dispositivos de control vehicular: 
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ZONA SUR B GRANDE  

 
 
ZONA NORTE B GRANDE  
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POBLACIÓN BENEFICIADA 
 
Población beneficiada directa 
 
Está constituida por los habitantes residentes en las zonas de influencia inmediata del proyecto (zona norte y 
zona sur), así como por los usuarios recurrentes de los entornos institucionales, comerciales y recreativos donde 
se instalarán los dispositivos. Esto incluye específicamente a: 
 

 Residentes locales: Comunidad de los barrios circundantes a las Calles 1ª a 10ª Sur (zona sur) y Calles 
2 a 13 (zona norte), quienes transitan diariamente por estos corredores.   

 Comunidad deportiva y recreativa: Usuarios frecuentes del Polideportivo Carlos Arturo, el Parque José 
Antonio Galán (zona sur) y la Pista de Patinaje (zona norte).   

 Comunidad educativa y de servicios: Estudiantes, docentes y padres de familia asociados a los entornos 
escolares del sector (como el Parque San Bernabé y zonas aledañas), además del personal de 
emergencia que opera desde la estación de Bomberos de Bugalagrande.  

 Peatones y conductores locales: Ciudadanos que se desplazan a pie o en vehículos particulares y de 
servicio público por las Carreras 1, 2, 3, 5, 6, 7ª, 8ª Sur y 10ª del municipio. 

 Cifra estimada: 16.592 habitantes. 

 Criterio de cálculo: Incluye a los residentes permanentes de los barrios y manzanas impactadas por los 
corredores viales seleccionados (zonas norte y sur), así como a los usuarios recurrentes del Polideportivo 
Carlos Arturo, el Parque José Antonio Galán, la Pista de Patinaje, centros educativos y el personal del 
cuerpo de Bomberos. 

 
Población beneficiada indirecta 
 
Comprende a la población flotante y a los actores económicos que, sin residir en el núcleo inmediato de las obras, 
se ven impactados positivamente por la mejora en la infraestructura vial del municipio. Esto abarca a: 
 

 Comerciantes y proveedores: Establecimientos comerciales del casco urbano (como supermercados de 
cadena tipo D1, panaderías y restaurantes locales visibles en los mapas) y los transportadores de carga 
que abastecen el comercio del municipio. 

 Usuarios de las vías perimetrales: Conductores y pasajeros que transitan de manera tangencial o de 
paso hacia zonas rurales, fincas (como la Hacienda la María) o sectores industriales colindantes (como 
el entorno de la planta Nestlé).   

 Población general del municipio: Toda la ciudadanía de Bugalagrande que se beneficia de la reducción 
global en las tasas de accidentalidad y de la optimización del ordenamiento y la seguridad del tránsito 
urbano. 

 Cifra estimada: 8.935 habitantes (residentes indirectos del municipio) + población flotante diaria 
estimada. 

 Criterio de cálculo: Comprende a los habitantes de la zona rural que acceden al casco urbano para 
abastecimiento, usuarios de la vía perimetral, trabajadores del sector industrial colindante (como la planta 
Nestlé), clientes de las grandes cadenas comerciales de la zona (D1, supermercados locales) y visitantes 
de fincas recreativas como la Hacienda la María. 

 
 
COMO SE MEJORA LA SITUACION ACTUAL:  
 
La ejecución del proyecto permitirá mejorar significativamente las condiciones de movilidad y seguridad vial del 
municipio de Bugalagrande. La implementación de dispositivos de control y señalización horizontal y vertical 
garantizará una adecuada orientación a los conductores y peatones, reduciendo la probabilidad de accidentes 
de tránsito en puntos críticos y zonas de alto flujo vehicular. 
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Con la instalación y mantenimiento de la señalización vial se optimizará la circulación, se regulará el tránsito y se 
facilitará la comprensión de las normas viales, generando desplazamientos más seguros y eficientes. Asimismo, 
la correcta demarcación de vías y la instalación de señales preventivas y reglamentarias contribuirán a prevenir 
irregularidades, minimizar los riesgos de colisiones y mejorar la convivencia entre los diferentes actores viales. 
 
De esta manera, el municipio avanzará en el fortalecimiento de su infraestructura vial urbana, elevando los niveles 
de seguridad, orden y bienestar ciudadano, además de asegurar la sostenibilidad y durabilidad de las 
intervenciones viales previamente ejecutadas. 
 
La situación de riesgo vial actual se mitigará de manera contundente mediante la intervención física y técnica de 
los puntos críticos identificados en las zonas norte y sur del casco urbano. Al ejecutar el suministro e instalación 
de reductores de velocidad modulares en plástico (polietileno de alta densidad o plástico reciclado pesado), se 
obligará a los conductores a disminuir la velocidad de forma efectiva y segura en entornos de alta vulnerabilidad 
peatonal como escuelas, parques y centros deportivos. Esta medida se potenciará con la implantación de la 
señalización preventiva vertical correspondiente, la cual advertirá anticipadamente sobre la presencia de los 
resaltos, garantizando que el flujo vehicular se adapte al entorno urbano de manera ordenada. Con esto, se 
transformarán los corredores conflictivos en vías seguras, disminuyendo drásticamente los índices de 
accidentalidad y protegiendo la integridad de los más de 16.000 beneficiarios directos del municipio. 
 
ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:  
 
El análisis del mercado permite a la entidad contratante sustentar los aspectos previstos en el artículo 
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, mediante la evaluación integral del sector desde las perspectivas legal, 
comercial, financiera, organizacional, técnica y de gestión del riesgo. 
 
Tratándose de un contrato de consultoría, el estudio del sector se estructura en función del objeto contractual, la 
naturaleza especializada del servicio y las condiciones de idoneidad, formación académica y experiencia 
específica requeridas para la adecuada ejecución del mismo. En consecuencia, la contratación se fundamenta 
en la capacidad técnica y profesional del consultor, quien cuenta con las competencias necesarias para 
desarrollar el objeto del contrato conforme a los fines de la entidad y a la normatividad vigente. 
 
CRECIMIENTO DE LA ECONOMÍA COLOMBIANA EN 2026 
 
Para el año 2026, las proyecciones de crecimiento de la economía colombiana indican un ritmo de expansión 
moderado, influenciado por dinamismos internos como el consumo privado y ajustes en la política monetaria, así 
como riesgos asociados a la inflación y al contexto fiscal nacional. 
 
De acuerdo con las previsiones del Banco de la República, el crecimiento del Producto Interno Bruto (PIB) para 
2026 se mantiene en niveles positivos, con estimaciones que rondan un crecimiento cercano al 2,9 % anual, 
reflejo de una demanda interna relativamente sólida y una recuperación gradual de la inversión privada en 
sectores clave de la economía colombiana. Estas proyecciones se sustentan en la evolución de indicadores de 
actividad económica y en la expectativa de una política monetaria que, si bien cautelosa frente a la inflación, 
facilita un entorno propicio para el crecimiento económico sostenido.  
 
El dinamismo del consumo de los hogares y el empleo han sido factores determinantes en la expansión 
económica reciente, apoyando el crecimiento agregado, mientras que la inversión, aunque aún rezagada frente 
a niveles prepandemia, muestra señales de recuperación que contribuyen a sostener la actividad para 2026.  
 
No obstante, persisten desafíos estructurales que podrían moderar el ritmo de crecimiento. Entre estos se 
encuentran los efectos de tasas de interés aún relativamente altas, como resultado de la política monetaria del 
Banco de la República para contener presiones inflacionarias, y la gestión de las finanzas públicas en un entorno 
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fiscal complejo. Dichos factores generan riesgos que deberán ser atendidos para consolidar un crecimiento más 
robusto a mediano plazo. 
 
En síntesis, la economía colombiana proyecta un crecimiento positivo pero moderado en 2026, con proyecciones 
del PIB alrededor del 2,8 % a 3,0 %, respaldado principalmente por la demanda interna y con retos asociados al 
entorno macroeconómico global, la inflación y el equilibrio fiscal, en un año que coincide con importantes 
decisiones económicas y políticas en el país. 
 
EXPECTATIVAS ECONÓMICAS DE LA ECONOMÍA COLOMBIANA PARA EL AÑO 2026 
 
Para el año 2026, las expectativas económicas para Colombia se caracterizan por un entorno de crecimiento 
moderado, presiones inflacionarias graduales y desafíos fiscales y monetarios relevantes, según las principales 
proyecciones económicas nacionales e internacionales. 
 
1. Proyección de crecimiento económico 
 
Las proyecciones del Producto Interno Bruto (PIB) para 2026 apuntan a una expansión positiva pero moderada, 
con estimaciones que ubican el crecimiento entre 2,8 % y 3,0 %. Según el consenso de entidades como la OCDE, 
se espera que la economía colombiana crezca un 2,8 % en 2026, consistentemente con tendencias observadas 
en los años anteriores y reflejando una recuperación gradual del consumo interno y de la inversión privada.  
 
Otras fuentes de análisis económico, como los informes de BBVA Research, también proyectan un crecimiento 
cercano a 2,8 % - 3,0 %, destacando el papel del consumo privado como motor principal del dinamismo 
económico y una inversión que comienza a retomar fuerza, en especial en sectores como la construcción.  
 
2. Inflación y política monetaria 
 
Las expectativas del mercado para la inflación indican una moderación progresiva en 2026, aunque la 
convergencia al rango meta oficial del Banco de la República (2 % - 4 %) será lenta. Algunos análisis sugieren 
que la inflación podría situarse alrededor de 3,6 % hacia finales de 2026, acercándose gradualmente al objetivo 
de política monetaria.  
 
La política monetaria proyectada por el Banco de la República refleja una postura cauta, con tasas de interés que 
podrían ajustarse de forma gradual conforme se observe una disminución sostenida de las presiones 
inflacionarias, al tiempo que se mantiene el apoyo al crecimiento económico.  
Banco de la República 
 
3. Factores estructurales y riesgos económicos 
 
Las expectativas económicas consideran riesgos internos y externos que podrían influir en la evolución de la 
actividad económica en 2026. Entre estos se destacan: 
 

 Presiones fiscales y déficit público, factores que requieren ajustes y fortalecimiento de la confianza 
inversora. 

 

 Condiciones financieras globales y volatilidad en los precios de commodities que pueden afectar el 
desempeño de sectores exportadores. 

 

 Tensiones externas y políticas económicas domésticas, que podrían moderar la expansión de la 
inversión privada y el comercio exterior.  
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Organismos internacionales como el Fondo Monetario Internacional (FMI) también han señalado que, aunque se 
espera un crecimiento positivo alrededor de 2,5 % - 2,9 % en 2026, la economía colombiana enfrentará desafíos 
relacionados con déficits fiscales y una inflación que, si bien en descenso, permanecerá por encima de la meta 
hasta alcanzar niveles más estables hacia 2027.  
 
4. Expectativas del mercado laboral y consumo 
 
Las proyecciones incorporan una mejora en las condiciones de empleo y en el ingreso disponible de los hogares, 
impulsando el consumo privado, que continúa siendo el principal motor del crecimiento. La recuperación del 
empleo formal, el aumento del salario mínimo para 2026 y el flujo de remesas desde el exterior son factores que 
contribuyen al fortalecimiento de la demanda interna.  
 
Síntesis de las expectativas a enero de 2026: 
 

 Crecimiento económico moderado, con PIB proyectado entre 2,8 % y 3,0 % en 2026. 
 

 Inflación en moderación gradual, con acercamiento al objetivo meta, pero todavía fuera de él en el corto 
plazo. 

 

 Política monetaria prudente, con ajustes graduales de tasas. 
 

 Consumo interno como principal motor, acompañado de señales de recuperación en inversión. 
 

 Riesgos fiscales y externos que requieren atención para sostener un crecimiento más robusto. 
 
 
CRECIMIENTO DE LA ECONOMÍA EN COLOMBIA PARA EL AÑO 2026 
 
Para el año 2026, la economía colombiana presenta expectativas de crecimiento moderado y sostenido, 
respaldadas principalmente por la recuperación gradual del consumo interno, la estabilización de la inflación y 
una política monetaria prudente. De acuerdo con proyecciones del Banco de la República y de analistas 
económicos, el Producto Interno Bruto (PIB) se ubicaría en un rango cercano al 2,8 % - 3,0 %, reflejando una 
mejora frente a años anteriores, aunque aún condicionada por desafíos fiscales, niveles de inversión y el entorno 
económico internacional. En este contexto, el crecimiento económico para 2026 se caracteriza por su estabilidad, 
con riesgos controlados y un desempeño alineado con el potencial de la economía nacional. 
 
Factores determinantes 
 
El crecimiento de la economía colombiana en 2026 estará determinado principalmente por la dinámica del 
consumo interno, asociada a la recuperación del empleo y del ingreso de los hogares; la evolución de la inflación 
y la política monetaria, que condicionan el nivel de tasas de interés y el acceso al crédito; la recuperación gradual 
de la inversión privada, especialmente en sectores como infraestructura, construcción y servicios; el desempeño 
del sector externo, influenciado por los precios internacionales de los commodities y la demanda de los principales 
socios comerciales; y la situación fiscal del Estado, que incide en la confianza de los inversionistas y en la 
sostenibilidad del crecimiento económico. 
 
Mercado laboral y consumo interno 
 
El mercado laboral hace referencia al comportamiento del empleo, el desempleo y la calidad del trabajo en una 
economía, incluyendo variables como la generación de puestos de trabajo, los niveles de ingreso y la formalidad 
laboral. Su evolución incide directamente en el consumo interno, entendido como el gasto de los hogares en 
bienes y servicios dentro del país. 
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Un mercado laboral dinámico, con mayores niveles de empleo y mejora en los ingresos, fortalece el poder 
adquisitivo de los hogares y estimula el consumo interno, el cual constituye uno de los principales motores del 
crecimiento económico. En contraste, un mercado laboral débil limita la capacidad de gasto y desacelera la 
actividad económica. 
 
Perspectivas y conclusiones 
 
Las perspectivas económicas para Colombia en 2026 apuntan a un escenario de crecimiento moderado y estable, 
sustentado principalmente en la recuperación del consumo interno, la mejora gradual del mercado laboral y la 
normalización progresiva de las condiciones macroeconómicas. Si bien se prevé una reducción paulatina de la 
inflación y una política monetaria prudente, persisten riesgos asociados al entorno fiscal, la inversión y el contexto 
económico internacional. En este marco, se concluye que la economía colombiana mantendrá una trayectoria de 
expansión positiva en 2026, aunque condicionada a la implementación de políticas que fortalezcan la confianza, 
la inversión y la sostenibilidad fiscal. 
 
INDICE DEL PRECIO AL CONSUMIDOR A MAYO DE 2026 
 

 
 
 
RESULTADOS DEL MES DE MAYO 2026 
 
Comportamiento de la variación mensual del IPC según divisiones y subclases 
 
Variación y contribución mensual por divisiones de gasto 
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En el mes de mayo de 2026, el IPC registró una variación de 0,47% en comparación con abril de 2026, cinco 
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,47%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles (0,86%), Recreación y cultura (0,77%), Transporte (0,61%), Muebles, artículos para el hogar y para 
la conservación ordinaria del hogar (0,53%) y por último, Salud (0,52%). Por debajo se ubicaron: Prendas de 
vestir y calzado (0,42%), Restaurantes y hoteles (0,38%), Bebidas alcohólicas y tabaco (0,27%), Información y 
comunicación (0,25%), Bienes y servicios diversos (0,22%), Educación (0,00%) y por último, Alimentos y bebidas 
no alcohólicas (-0,02%). 
 

 
 
Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,47%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros Combustibles, Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,39 puntos 
porcentuales a la variación total. 
 
Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes 
 
En mayo de 2026 en comparación con abril de 2026, la variación de las subclases que más aportaron al índice 
total fueron: arriendo imputado (0,67%), combustibles para vehículos (2,34%), arriendo efectivo (0,69%), 
suministro de agua (2,38%), carne de res y derivados (1,36%), electricidad (1,04%), comidas en establecimientos 
de servicio a la mesa y autoservicio (0,33%), servicios relacionados con la copropiedad (1,25%), alcantarillado 
(2,66%) y frutas frescas (0,88%). Las subclases con aportes negativos a la variación fueron: tomate (-13,36%), 
plátanos (-5,54%), vehículo particular nuevo o usado (-0,31%), hortalizas y legumbres frescas (-1,26%) y naranjas 
(-6,36%). 
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RESULTADOS AÑO CORRIDO 
 
Comportamiento de la variación año corrido del IPC según divisiones y subclases 
 
Variación y contribución año corrido por divisiones de gasto 
 
En lo corrido del año (enero - mayo), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio 
nacional (4,36%): Restaurantes y hoteles (6,02%), Educación (5,89%), Alimentos y bebidas no alcohólicas 
(5,85%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (5,32%), Salud (4,51%) y 
por último, Transporte (4,48%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Bienes y servicios 
diversos (3,66%), Bebidas alcohólicas y tabaco (3,39%), Información y comunicación (3,24%), Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles (3,13%), Recreación y cultura (2,84%) y por último, Prendas de vestir y 
calzado (1,95%). 
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Los mayores aportes a la variación en lo corrido del año (enero - mayo), se ubicaron en las divisionesde Alimentos 
y bebidas no alcohólicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, 
Transporte y Educación, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,59 puntos porcentuales a la variación total 
 
Variación y contribución de las subclases en el año corrido 
 
En mayo de 2026 en comparación con diciembre de 2025, la variación de las subclases que más aportaron al 
acumulado del año fueron: transporte urbano (10,32%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y 
autoservicio (6,30%), arriendo imputado (2,63%), frutas frescas (22,03%), arriendo efectivo (2,73%), carne de 
res y derivados (7,89%), servicios relacionados con la copropiedad (10,93%), servicio doméstico (12,78%), 
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (5,59%) y papas (36,79%). Con contribución 
negativa a la variación se ubicó: vehículo particular nuevo o usado (-1,32%), dulces, confites, caramelos, 
bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (-17,84%), arroz (-2,25%), 
legumbres secas (-4,93%) y carne de cerdo y derivados (-2,38%). 
 

 
 
RESULTADO ANUAL 
 
Comportamiento de la variación anual del IPC según divisiones y subclases  
 
Variación y contribución anual por divisiones de gasto 
 
En el mes de mayo de 2026, el IPC registró una variación de 5,84% en comparación con mayo de 2025. En el 
último año, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,62%), Salud (8,35%), Educación (7,58%), Bebidas 
alcohólicas y tabaco (6,78%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (6,16%), 
Bienes y servicios diversos (6,05%) y por último, Alimentos y bebidas no alcohólicas (6,04%) se ubicaron por 
encima del promedio nacional (5,84%). Entre tanto, las divisiones Transporte (5,67%), Información y 
comunicación (5,30%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,50%), Recreación y cultura 
(3,84%) y por último, Prendas de vestir y calzado (2,70%) se ubicaron por debajo del promedio nacional. 
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Los mayores aportes a la variación anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas 
y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohólicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Bienes y Servicios 
Diversos, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,69 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha 
variación. 
 
Variaciones y contribuciones de las subclases en el año 
 
En mayo de 2026 en comparación con mayo de 2025, la variación anual de las subclases que más aportaron al 
índice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (9,73%), arriendo imputado 
(4,85%), transporte urbano (10,68%), arriendo efectivo (4,94%), carne de res y derivados (13,96%), frutas frescas 
(19,91%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (9,62%), servicios relacionados con la 
copropiedad (13,42%), servicios de comunicación fija y móvil y provisión a internet (6,14%) y servicio doméstico 
(13,66%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en: arroz (-7,82%), electricidad (-1,93%), tomate 
(-17,06%), carne de cerdo y derivados (-7,27%) y vehículo particular nuevo o usado (-1,01%). 
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IPC SEGÚN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO* 
 
Comportamiento de la variación mensual, año corrido y anual del IPC según niveles de ingreso por 
criterio absoluto 
 

 
 
En mayo de 2026, la variación mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,41%), Vulnerables (0,43%), 
Clase media (0,47%), Ingresos altos (0,52%) y por último, Total nivel de ingresos (0,47%). 
 
En lo corrido del año, la variación del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,23%), Vulnerables (4,37%), Clase 
media (4,35%), Ingresos altos (4,41%) y por último, Total nivel de ingresos (4,36%). 
 
La variación anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,56%), Vulnerables (5,66%), Clase media (5,85%), 
Ingresos altos (5,97%) y por último, Total nivel de ingresos (5,84%). 
 
PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL A ENERO DE 2026 
 
Informe de Coyuntura Laboral: Colombia (Junio de 2026) 
 
Al cierre del primer semestre de 2026, el mercado laboral en Colombia muestra una notable resiliencia. A pesar 
de la presión inicial por el incremento del salario mínimo al inicio del año, las empresas han optado por la 
optimización tecnológica y la reconversión de perfiles antes que por recortes masivos. La adopción de Inteligencia 
Artificial (IA) y la exigencia de competencias digitales avanzadas han pasado de ser tendencias a convertirse en 
requisitos estructurales de contratación. 
 
Indicadores Clave Consolidados 
 
A continuación, se presentan las métricas oficiales más recientes de la Gran Encuesta Integrada de Hogares 
(GEIH) del DANE: 
 
 
 
 
 
 

http://www.bugalagrande-valle.gov.co/
mailto:contratacion@bugalagrande-valle.gov.co


 
Cra 6 No 5-65 Parque Principal – Código Postal: 763001 

Bugalagrande - Valle del Cauca, Colombia 
PBX: 57(2) 2237403 Fax 57 (2) 2236235 

www.bugalagrande-valle.gov.co 
contratacion@bugalagrande-valle.gov.co 

 
 

Indicador 
Laboral 

Cifra Actual 
(Corte de Mitad 

de Año) 
Tendencia y Comportamiento 

Salario 
Mínimo 2026 

$ 1.746.882 
Absorbido por el mercado; presionó la 
inflación de servicios e impulsó la 
automatización empresarial. 

Tasa de 
Desempleo 

(TD) 
8,00% 

Una reducción de 1 punto porcentual frente al 
año anterior (9,0%). El mercado contuvo el 
riesgo de un repunte mayor. 

Participación 
Laboral 
(TGP) 

64,90% 
En aumento progresivo, demostrando una 
mayor confianza de la población para salir a 
buscar oportunidades. 

Tasa de 
Ocupación 

(TO) 
59,70% 

Impulsada por la creación de cerca de 
956.000 nuevos puestos de trabajo en el 
último trimestre. 

Informalidad 
Laboral 

54,30% 
Muestra una leve mejoría, pero sigue siendo 
el principal problema estructural del país. 

 
 
Dinámica del Empleo: Asalariado vs. No Asalariado 
 
A diferencia del estancamiento previsto a inicios de año, el empleo formal asalariado ha mostrado un 
comportamiento mixto: 
 

 Sectores Motor: La administración pública, la salud, la educación y las industrias manufactureras 
lideraron la creación de puestos de trabajo formales. 

 

 Empleo No Asalariado: El cuentapropismo y el empleo independiente siguen siendo válvulas de escape 
críticas para el mercado, impulsados fuertemente por plataformas digitales y servicios de consultoría 
técnica. 

 
Tendencias Tecnológicas, Desafíos y Oportunidades 
 
La aceleración digital y el nuevo ecosistema normativo han reconfigurado las prioridades de las organizaciones 
en el país: 
 

 Presión Regulatoria y Eficiencia: El costo laboral derivado del salario mínimo fijado para este año obligó 
a las empresas a implementar herramientas de automatización. La eficiencia operativa es hoy la prioridad 
número uno en la gestión de nóminas. 

 

 El Factor IA y Brecha de Talento: La Inteligencia Artificial ya se encuentra integrada en los flujos de 
trabajo de los sectores de servicios, tecnología y finanzas en Colombia. Existe una alta demanda —y 
escasez— de profesionales capaces de liderar la transición hacia procesos asistidos por IA. 

 

 Habilidades Blandas como Diferenciador: Con las tareas operativas automatizándose rápidamente, el 
mercado de mitad de año premia la adaptabilidad digital, el pensamiento crítico y las habilidades 
interpersonales (comunicación, liderazgo y resolución de problemas complejos). 

 
Balance de Mitad de Año: El mercado laboral colombiano a junio de 2026 ha superado los temores de una 
fuerte desaceleración económica. El logro histórico de ubicar el desempleo nacional en el 8,0% y el desempleo 
femenino en un solo dígito (9,9%) demuestra una maduración del aparato productivo, aunque el reto de trasladar 
este volumen hacia empleos de alta calidad y formalidad sigue estando pendiente. 
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Análisis del incremento del salario mínimo en Colombia para 2026 
 
En la discusión entre empresarios, sindicatos y el Gobierno sobre el Salario Mínimo Mensual Legal Vigente 
(SMMLV) para 2026 no se llegó a un acuerdo y, por eso, como ha ocurrido en años recientes, el ajuste fue 
definido por decreto. Así, se estableció un incremento del 23,0 % en el salario mínimo, con lo que la remuneración 
mensual legal será de $1.750.905 y ascenderá a $2.000.000 con el auxilio de transporte incluido. 
 
Desde el punto de vista técnico, el ajuste del salario mínimo se fundamenta en dos factores clave: la inflación 
total anual esperada para fin de año (en este caso 2025) y el avance de la productividad laboral, medido por el 
DANE como la Productividad Total de Factores (PTF). 
 

 La inflación refleja el aumento generalizado de los precios de bienes y servicios, lo que afecta el poder 
adquisitivo de los trabajadores. Si no se considerara este aumento, los trabajadores perderían 
capacidad de compra, con un efecto colateral negativo en calidad de vida. 

 

 La productividad mide la eficiencia en la producción de bienes y servicios. Un aumento en la 
productividad indica una mayor generación de valor, lo que justifica un incremento en los salarios. 

 
Así pues, un ajuste salarial que no genere presiones inflacionarias adicionales sobre la economía debería 
compensar la capacidad de generación de valor agregado de los trabajadores y preservar su poder adquisitivo 
(inflación más productividad). Considerando que la inflación de cierre de 2025 fue de 5,10 % y la estimación del 
DANE de la PTF fue de 0,91 % (año corrido hasta el 3T25), la teoría sugería un incremento de 6,01 % para el 
salario mínimo de 2026. 
 
Sin embargo, el aumento definido para este año superó ampliamente ese referente teórico. Aunque 
históricamente los incrementos del salario mínimo se han ubicado por encima del umbral técnico – en promedio 
2,9 puntos porcentuales (pp) desde el 2020 –, para 2026, la brecha marca un máximo de 17 pp. Este registro 
triplica el dato del SMMLV de 2024, cuando el aumento fue 4,66 pp por encima del referente teórico. 
 
Este aumento representa uno de los más altos en términos nominales y el ajuste real es el más elevado de las 
dos décadas más recientes. El incremento decretado supone un avance de 17,9 % por encima de la inflación, lo 
que supera el máximo registrado en el 2021 cuando el aumento real fue de 4,4 %. 
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Por su parte, la reducción de la jornada laboral es un agravante para el incremento, porque el salario mínimo por 
hora tendrá un avance de 27,75 %. Este año el límite de horas de trabajo a la semana disminuirá hasta las 42 
horas desde julio, por lo que el costo de un empleado formal se verá exacerbado más que proporcionalmente. 
 

 
 
Resaltamos que el desvío frente al referente técnico tendrá implicaciones macroeconómicas indeseables y 
relevantes para el 2026 que estarán marcadas por unas mayores presiones inflacionarias, un elevado costo fiscal 
y un deterioro en el empleo y la formalidad laboral. 
 
Efecto en inflación 
 
El incremento del 23,0 % del SMMLV se trasladaría a los precios al consumidor durante 2026 a través de tres 
principales canales: 
 
1. Elevaría los costos laborales de las empresas, en particular en sectores formales e intensivos en trabajo, 

presionando al alza los precios finales. 
2. El mayor ingreso de los hogares que devengan alrededor de un salario mínimo sostendría el consumo, en 

particular en servicios, donde la desinflación suele ser más lenta. 
3. El salario mínimo actúa como ancla para otros salarios, contratos y tarifas, reforzando los mecanismos de 

indexación y estableciendo un “piso” en la formación de precios que retrasa la convergencia hacia la meta 
inflacionaria. 

 
La evidencia empírica para Colombia respalda estos canales: algunos estudios del Banco de la República 
sugieren que por cada 100 puntos básicos (pb) de incremento en el salario mínimo por encima del umbral teórico 
se generan aceleraciones en la inflación total de hasta 14,4 pb. Dada la brecha entre el ajuste definido para este 
año y el referente técnico, las presiones alcistas por esta vía podrían añadir cerca de 242 pb adicionales a la 
inflación observada. 
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Efecto en finanzas públicas 
 
Un aumento elevado del salario mínimo también tiene algunas implicaciones relevantes para las finanzas 
públicas, dado su papel como referencia para múltiples componentes del gasto del Estado: 
 
1. Encarece el sistema pensional, ya que la pensión mínima está ligada al salario mínimo, aumentando el 

costo fiscal de los subsidios. 
2. Afecta transferencias y programas sociales cuyos montos o criterios de elegibilidad se expresan en 

términos de SMMLV (por ejemplo, subsidios de vivienda o beneficios asociados a umbrales de ingreso), 
elevando apropiaciones o reduciendo cobertura si el presupuesto no crece al mismo ritmo. 

3. Puede incrementar el costo de la nómina pública, tanto a nivel nacional como territorial, en entidades donde 
los contratos se actualizan con referencias nominales. 

 
Algunas estimaciones del Banco de la República sugieren que, por cada punto porcentual de aumento del salario 
mínimo, el gasto fiscal se eleva en 0,04 % del PIB, por lo que el próximo año el déficit primario podría verse 
exacerbado en 0,67 % del PIB (COP13,4 billones). 
 
Efecto en mercado laboral 
 
Los estimativos del Banco de la República advierten que los incrementos reales del salario mínimo reducen la 
creación de empleos formales: cada punto porcentual adicional en el SMMLV disminuye en una magnitud similar 
las contrataciones. Esto limita la demanda laboral y dificulta reducir la informalidad (55,8 % en promedio durante 
el 2025).  
 
Como resultado, los incrementos elevados del salario mínimo incentivan la creación de empleos de baja calidad 
y menores aportes a salud y pensiones. Además, el aumento definido para 2026 presiona la estabilidad de las 
empresas pequeñas al elevar costos y restringir su capacidad de contratación, lo que incrementa los desafíos 
para la formalización laboral y la competitividad. 
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En conclusión, el aumento definido para el salario mínimo marca un hito sin precedentes, con implicaciones 
negativas para la inflación, las finanzas públicas y el mercado laboral.  
 
Aunque busca preservar el poder adquisitivo, introduce riesgos macroeconómicos relevantes que elevan la 
probabilidad de un ciclo alcista de tasas de interés por parte del Banco de la República durante la primera mitad 
del 2026.  
 
Aunque anticipamos que este año la tasa de política monetaria aumentaría hasta el 10,00 %, resaltamos que el 
panorama desafiante que se ha configurado para la inflación marca un sesgo aún más alcista que estará 
supeditado a la evolución de los datos en los primeros meses de 2026.1 
 
Estructura del Mercado Laboral por Actividad Económica (Corte a Junio de 2026) 
 
A continuación, se presenta el balance técnico de la estructura del mercado laboral por actividad económica a 
junio de 2026, junto con la proyección revisada para el cierre del segundo semestre del año. Este escenario 
consolida la tendencia reciente de estabilización del empleo, el comportamiento de la informalidad estructural y 
la capacidad de adaptabilidad de las empresas frente a los costos de nómina vigentes. 
 
Indicadores por Rama de Actividad (Cifras en miles de ocupados) 
 

Sector 
Económico 

Ocupados 
(Jun-
2026) 

Formales 
(Jun-
2026) 

Tasa 
Informalidad 
(Jun-2026) 

Proyección 
Informalidad 

(2S-2026) 

Total Nacional 24.550 11.220 54,30% 
54,0% – 
54,8% 

Agropecuario 3.390 480 85,84% 
85,5% – 
86,5% 

Alojamiento y 
comidas 

1.910 465 75,65% 
75,0% – 
76,0% 

Entretenimiento 
y otros 

2.020 540 73,27% 
73,0% – 
74,0% 

Logística y 
Transporte 

1.860 575 69,09% 
68,5% – 
69,5% 

Construcción y 
Obras Civiles 

1.680 550 67,26% 
66,5% – 
68,0% 

Comercio y 
Reparación 

4.020 1.680 58,21% 
58,0% – 
59,0% 

Profesional y 
administrativo 

1.840 910 50,54% 
50,0% – 
51,0% 

Servicios 
públicos y 
minería 

670 360 46,27% 
46,0% – 
47,0% 

Manufacturero 2.750 1.580 42,55% 
42,0% – 
43,0% 

Comunicaciones 
y TI 

440 355 19,32% 
19,0% – 
20,0% 

Inmobiliario 340 280 17,65% 
17,0% – 
18,0% 

                                                      
1 https://www.bancolombia.com/empresas/capital-inteligente/actualidad-economica-sectorial/analisis-salario-minimo-2026-colombia 
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Sector público, 
educación y 

salud 
3.160 2.800 11,39% 

11,0% – 
12,0% 

Financiero y 
Seguros 

470 430 8,51% 8,0% – 9,0% 

 
 
 
Análisis Técnico de Tendencias y Desafíos Colectivos 
 
El comportamiento acumulado a junio de 2026 permite extraer las siguientes conclusiones sobre la realidad del 
aparato productivo nacional: 
 

 Resiliencia en Sectores Motor: Los sectores asociados al gasto público (educación, salud y 
administración), junto con la manufactura y un repunte estacional en la construcción, han actuado como 
los principales dinamizadores del empleo formal en este periodo. La construcción de infraestructura 
pública y obras civiles ha permitido absorber mano de obra local bajo esquemas de contratación 
formalizada. 

 

 Mitigación del Impacto del Salario Mínimo: Los temores iniciales sobre un desplazamiento masivo hacia 
la informalidad total debido al incremento salarial se han matizado. Si bien las micro y pequeñas 
empresas (Mipymes) enfrentaron rigideces en sus costos operativos a principio de año, el ajuste del 
mercado no se dio por destrucción masiva de puestos, sino mediante la optimización de procesos, la 
congelación temporal de nuevas vacantes asalariadas y la adopción de herramientas de automatización 
digital. 

 

 La Brecha de Productividad: Los sectores de baja productividad e intensivos en mano de obra (como el 
sector agropecuario, comercio al por menor y alojamiento) continúan registrando las tasas de 
informalidad más críticas del país, superando el 58% y llegando hasta el 85%. En contraste, los 
segmentos de alta regulación o uso intensivo de capital y tecnología (financiero, comunicaciones, 
inmobiliario y servicios públicos) conservan niveles óptimos de formalización laboral debido a su mayor 
capacidad para absorber choques en los costos de nómina. 

 
Nota metodológica: Las cifras presentadas corresponden a los marcos de análisis de coyuntura del primer 
semestre de 2026. Los intervalos de proyección para el segundo semestre (2S-2026) consideran variables de 
política monetaria del Banco de la República, el control de la inflación de servicios y el ritmo de ejecución 
presupuestal en obras civiles. 
 
Principales indicadores del mercado laboral Mayo de 2026 
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Indicadores de mercado laboral mes y trimestre móvil para el total nacional y total 13 ciudades y áreas 
metropolitanas 
 
Total nacional mensual 
 
Para mayo de 2026, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,0%, lo que representó una disminución de 
1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de participación se ubicó en 
64,9%, lo que significó un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a mayo de 2025 (64,0%). Finalmente, la 
tasa de ocupación fue 59,7%, lo que representó un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes 
de 2025 (58,2%). 
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Total 13 ciudades y áreas metropolitanas mensual 
 
En mayo de 2026, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 8,5%, 
mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participación se ubicó en 66,3%, en tanto 
que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 60,6%, siendo similar a la registrada en 
el mismo mes del año anterior. 
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Total nacional trimestre móvil 
 
En el total nacional, la tasa de desocupación del trimestre móvil marzo - mayo 2026 fue 8,5%, lo que representó 
una disminución de 0,6 puntos porcentuales respecto al trimestre móvil marzo – mayo 2025 (9,1%). La tasa global 
de participación se ubicó en 64,9%, lo que significó un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al mismo 
periodo del año anterior (64,1%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 59,4%, lo que representó un aumento de 
1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre móvil marzo - mayo 2025 (58,3%). 
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Total 13 ciudades y áreas metropolitanas trimestre móvil 
 
En el trimestre móvil marzo - mayo 2026, la tasa de desocupación de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 
8,9%, mientras que en el trimestre móvil marzo - mayo 2025 fue 9,0%. La tasa global de participación se ubicó 
en 66,6%, siendo similar a la registrada en el mismo periodo del año anterior. Finalmente, la tasa de ocupación 
fue 60,7%, en tanto que en el mismo periodo del año anterior fue 60,6%. 
 

 
 
 
Población ocupada según rama de actividad, mes mayo 2026 
 
En mayo de 2026, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 24.583 mil personas. Las ramas que 
más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron Administración pública y defensa, 
educación y atención de la salud humana (1,7 puntos porcentuales); Industrias manufactureras (0,9 puntos 
porcentuales) y Actividades profesionales, científicas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos 
porcentuales). 
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Población ocupada según posición ocupacional, mes mayo 2026 
 
En mayo de 2026, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones 
ocupacionales que más aportaron positivamente a la variación de los ocupados en el total nacional 
con 1,2 y 0,8 puntos porcentuales, respectivamente. 
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Ranking de ciudades según tasa de desocupación, trimestre móvil marzo - mayo 2026 
 

 
 
 
Población fuera de la fuerza de trabajo según tipo de actividad, mes mayo 2026 
 
Total nacional 
 
Para mayo de 2026, la población fuera de la fuerza de trabajo fue 14.428 mil personas en el total nacional. Esta 
población se concentró principalmente en las actividades de Oficios del hogar (53,5%) y Estudiando (24,1%). 
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UBICACIÓN DEL SECTOR OBJETO DEL CONTRATO 
 
La actividad económica en Colombia está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte 
de la actividad económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se diferencian 
de otras agrupaciones. Su división se realiza de acuerdo con los procesos de producción que ocurren al interior 
de cada uno de ellos. 
 
La división de los sectores es la siguiente 
 
1. Sector primario o sector agropecuario. 
 
2. Sector secundario o sector Industrial. 
 
3. Sector terciario o sector de servicios. 
 
Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados 
como sectores productivos.  
 
El proyecto cuyo objeto es “Obras de señalización vial para el mejoramiento de la movilidad y la seguridad en el 
municipio de Bugalagrande” se clasifica dentro del sector terciario o sector de servicios, dado que no genera 
bienes tangibles para el mercado, sino que presta un servicio público esencial orientado al fortalecimiento de la 
infraestructura vial, la movilidad segura y la calidad urbana del municipio. 
 
Dentro de la clasificación económica nacional, el proyecto se enmarca en el sector de servicios, ya que 
corresponde a la ejecución de obras de señalización, mantenimiento y conservación vial, actividades que aportan 
valor a través de la mejora de la seguridad vial, la organización del tránsito y el bienestar ciudadano. 
 
De acuerdo con la metodología del DANE y la Clasificación Industrial Internacional Uniforme (CIIU), estas 
actividades se ubican en la sección F – Construcción, específicamente dentro de las actividades de construcción 
de obras de ingeniería civil y mantenimiento de carreteras y vías. Esta clasificación evidencia que, aunque el 
proyecto no produce bienes agrícolas ni industriales, su ejecución constituye un servicio fundamental para el 
desarrollo social y económico del municipio. 
 
En este contexto, el contrato contribuye directamente al fortalecimiento de la infraestructura de transporte y 
movilidad urbana, elevando los niveles de seguridad vial, mejorando la conectividad y optimizando el uso de los 
recursos públicos destinados a la infraestructura vial del municipio de Bugalagrande. 
 
Sector de la Construcción en Colombia al 2026 
 
El sector de la construcción mostraría un crecimiento moderado, con un desempeño heterogéneo entre 
subsectores. Las obras civiles tenderían a tener un mejor comportamiento relativo, apoyadas en la ejecución de 
proyectos de infraestructura vial, energética y de servicios públicos, mientras que la edificación residencial, 
especialmente la vivienda de interés social (VIS), enfrentaría una recuperación lenta por la reducción de 
subsidios, el encarecimiento del crédito y la cautela de los hogares. En conjunto, el sector seguiría aportando 
empleo, aunque con limitaciones en la generación de trabajo formal. 
 
Principales dificultades. 
 
Entre los retos más relevantes se encuentran: (i) el alto costo financiero y tasas de interés aún restrictivas, que 
afectan la demanda de vivienda y la estructuración de proyectos; (ii) los incrementos reales del salario mínimo, 
que presionan los costos laborales y reducen la capacidad de contratación formal, especialmente en pequeñas 
y medianas empresas; (iii) la incertidumbre regulatoria y fiscal, junto con demoras en licencias, gestión predial y 
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pagos del sector público; y (iv) la persistencia de altos niveles de informalidad laboral, particularmente en 
construcción privada y obras de menor escala. 
 
Oportunidades. 
 
El sector también enfrenta oportunidades relevantes: (i) la reactivación gradual de la inversión en infraestructura 
(concesiones viales, transporte urbano, agua y saneamiento, transición energética); (ii) el impulso a proyectos 
de renovación urbana y vivienda no VIS en segmentos de ingresos medios; (iii) la incorporación de innovaciones 
tecnológicas y constructivas (industrialización, BIM, eficiencia energética), que pueden mejorar productividad y 
control de costos; y (iv) el potencial de políticas focalizadas de incentivos a la formalización y a la financiación, 
que fortalecerían la sostenibilidad empresarial. 
 
Balance general. 
 
En síntesis, en 2026 el sector de la construcción en Colombia se perfila como un motor de crecimiento con 
recuperación gradual, pero condicionado por restricciones financieras, costos laborales elevados y desafíos 
institucionales. Su desempeño dependerá en gran medida de la ejecución efectiva de la inversión pública, la 
estabilidad normativa y la capacidad de adaptación del sector para mejorar productividad y formalización. 
 
ESTUDIO DE LA OFERTA 
 
El presente proceso se realizará con la Persona Natural o Jurídica que acredite lo establecido en los pliegos de 
condiciones, al igual la experiencia e idoneidad, para realizar el análisis que soporta el valor estimado de la 
contratación que se pretende realizar; se tomó de la base de datos PIE - Superintendencia de Sociedades, una 
muestra de seis (06) compañías registradas con las Actividades de Construcción de otras obras de ingeniería 
civil (F4290) y Otras actividades especializadas para la construcción de edificios y obras de ingeniería civil 
(F4390). 
 

ITEM NIT NOMBRE DE LA EMPRESA 

1 860.037.232 
INGENIERIA CONSTRUCCIONES Y EQUIPOS CONEQUIPOS ING 
SAS 

2 901.003.939 CONSOLIDAR CEI SAS 

3 901.793.546 TERRA ARQUITECTOS S.A.S. 

4 830.026.223 CONSTRUCTORA CRG S A S 

5 800.016.281 CONSTRUCCIONES CIVILES Y PAVIMENTO S.A.S. 

6 900.135.524 INGEAR CONSTRUCCIONES SAS 

 
De algunos de los anteriores establecimientos de comercio, se puede determinar que se cuenta con una amplia 
concurrencia en el mercado, pues se observa que existe un numeroso grupo de personas jurídicas o 
comerciantes, que, dentro de las actividades principales o secundarias de sus establecimientos de comercio, se 
encuentran dedicadas a satisfacer la necesidad referida en el presente estudio. 
 
¿Quién ejecuta?  
 
Persona Natural: Las personas naturales que cuenten con la capacidad para realizar el correspondiente 
suministro, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en la ficha técnica.  
 
Persona jurídica: La persona jurídica deberá tener dentro de su objeto social la realización de actividades iguales 
o similares a la del objeto contractual. Capacidad legal y operativa para realizar las actividades a que se refieren 
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las especificaciones técnicas descritas, por lo cual se deberán anexar las respectivas certificaciones y/o 
contratos.  
ESTUDIO DE MERCADO 
 
Los costos referenciados en el presente estudio se basan en proyectos de infraestructura y seguridad vial 
desarrollados a nivel nacional y regional, considerando los valores promedio del mercado para la ejecución de 
obras similares en municipios del Valle del Cauca. Para la estructuración y presupuesto del proyecto 
“SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE REDUCTORES DE VELOCIDAD PARA EL MEJORAMIENTO DE LA 
SEGURIDAD VIAL Y LA MOVILIDAD EN EL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA”, se 
tuvieron en cuenta las actividades más representativas para la adquisición, adecuación en vía e instalación de 
dispositivos de moderación de velocidad, ajustadas estrictamente a las condiciones técnicas, normativas de 
tránsito vigentes y el entorno urbano y rural del municipio. 
 
Los precios estimados incluyen los costos de materiales de alta resistencia, herramientas, equipos de 
señalización temporal de obra, transporte, mano de obra calificada y demás insumos necesarios para garantizar 
la correcta ejecución del contrato, incluyendo la señalización complementaria necesaria para la aproximación a 
los reductores. 
 
La revisión de los procesos de contratación publicados en la plataforma SECOP II muestra que múltiples 
entidades territoriales adelantan proyectos de suministro e instalación de elementos de pacificación del tráfico 
bajo modalidades de licitación pública, selección abreviada o mínima cuantía, dependiendo del presupuesto 
asignado y el alcance de las intervenciones. Este comportamiento evidencia la demanda constante, la pertinencia 
y la urgencia de este tipo de obras como parte de las estrategias locales prioritarias para mitigar la accidentalidad, 
proteger al peatón y mejorar la seguridad vial. 
 
En consecuencia, el Municipio de Bugalagrande requiere contratar una persona natural o jurídica debidamente 
habilitada, con capacidad técnica, operativa y financiera suficiente para ejecutar el suministro, la instalación y el 
correcto anclaje o construcción de los reductores de velocidad, garantizando la calidad, durabilidad, estabilidad 
estructural y el estricto cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas en el proyecto. 
 
Para la determinación del presupuesto oficial del proyecto “SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE REDUCTORES 
DE VELOCIDAD PARA EL MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD VIAL Y LA MOVILIDAD EN EL MUNICIPIO 
DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA”, la entidad estructuró los correspondientes Análisis de Precios 
Unitarios (APU) con base en las actividades técnicas requeridas, tales como el suministro, transporte y fijación o 
anclaje de los dispositivos de moderación de velocidad, el suministro e instalación de la señalización vertical de 
aviso reglamentaria y preventiva complementaria, así como la implementación de medidas de seguridad vial 
durante la intervención mediante tableros de desvío, barricadas y cerramientos temporales de obra. 
 
Para la elaboración de estos APU se consideraron las cantidades específicas de elementos a suministrar e 
instalar, así como los costos asociados a mano de obra, herramientas, equipos de fijación, materiales y transporte 
de los insumos, integrando el análisis propio de la entidad y su experiencia en proyectos de infraestructura y 
seguridad vial para garantizar que los valores correspondan a las condiciones reales del mercado regional. Con 
fundamento en lo anterior, el presupuesto oficial incluye la totalidad de los costos directos e indirectos (AIU), 
estableciendo una línea base financiera que permite dimensionar la inversión necesaria para la pacificación del 
tráfico, sujeta a los ajustes que se deriven de las condiciones físicas encontradas en los puntos de vía a intervenir 
durante la ejecución del contrato. 
 
Estos APU integran la consulta de precios de los dispositivos y tableros, cotizaciones de proveedores 
especializados, rendimientos de mano de obra y equipos de instalación, así como el análisis de antecedentes 
contractuales de similar objeto en la plataforma SECOP II, garantizando que el presupuesto oficial guarde 
equilibrio con la realidad económica de la región. De esta manera, se consolidó un presupuesto fundamentado 
en una investigación que asegura la idoneidad financiera del proceso, la optimización de los recursos públicos y 
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la obtención de precios justos para el correcto suministro y montaje de los dispositivos de seguridad vial en el 
municipio. 
 
PRESUPUESTO ESTIMADO:    
 
El presupuesto oficial asignado por la entidad para el presente proceso de selección de mínima cuantía es la 
suma de CUARENTA Y TRES MILLONES NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO 
PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE. ($43.099.965,00) M/DA LEGAL COLOMBIANA incluido AU y demás 
costos directos e indirectos inherentes a la celebración del contrato, los cuales están soportados, con cargo a la 
presente vigencia fiscal. 
 
No se aceptarán propuestas con forma de pago diferente a la aquí señalada. 
  

Nº 
ÍTEM 
DE 

PAGO 
DESCRIPCIÓN UND. CANTIDAD 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR TOTAL                                 

1. APU-1 

SEÑAL PREVENTIVA DE REDUCTOR DE 
VELOCIDAD: ADVIERTE QUE MÁS 
ADELANTE HAY UN RESALTO, POLICÍA 
ACOSTADO O REDUCTOR. DEBE 
UBICARSE ANTES DEL DISPOSITIVO, 
EN EL SENTIDO DE CIRCULACIÓN. 
(Análisis aplicado para el suministro e 
instalación de señal vertical tipo 
reglamentaria, preventiva o informativa, 
con lámina de acero galvanizado y 
retrorreflectiva tipo XI. Incluye poste 
galvanizado, herrajes, nivelación y anclaje 
en concreto fundido en sitio.) 

UND 27,00 
$ 

1.177.736,00  
$ 31.798.872,00  

2. APU-2 

SUMINISTRO, TRANSPORTE E 
INSTALACIÓN DE REDUCTOR DE 
VELOCIDAD MODULAR EN PLÁSTICO 
DE ALTA RESISTENCIA, CON 
REFLECTIVOS, ANCLAJES, PERNOS DE 
FIJACIÓN Y DEMÁS ACCESORIOS 
NECESARIOS, TOTALMENTE 
INSTALADO Y EN CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO. 

UND 15,00 $ 753.406,20  $ 11.301.093,00  

Subtotal     $ 43.099.965,00 

SUBTOTAL OBRAS   
 $                   

43.099.965,00  

       

  VALOR TOTAL    
 $                   

43.099.965,00  

       

       

NOTA 1:  Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIO incluye el 

valor de AIU. 
  PORCENTAJE  

NOTA 2: Cuando la fracción decimal del peso sea  igual o superior a 5 se 

aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la 
fracción decimal del peso sea inferior a 5 se aproximará por defecto al 
número entero del peso.  

 A=  31,00% 

NOTA 3: El AIU y su discriminación deben estar en porcentaje (%).   I=  0,00% 
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   UTILIDAD  U=  3,00% 

   TOTAL A.I.U  A.I.U.=  34,00% 

 
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS – APUS 
 

 

FECHA DD MM AA

7 7 2026

ÍTEM CANTIDAD

APU-1 27,00

TARIFA/HORA Vr. UNITARIO

Camión con capacidad de 5 ton o superior 83.917,89             20.979,47                 

HERRAMIENTA MENOR (% MANO DE OBRA) 15.196,91             759,85                      

21.739,32                 

UNIDAD CANTIDAD Vr. UNITARIO

u 1,00                      302.600,00               

u 1,00                      1.487,50                   

u 1,00                      258.500,00               

GL 0,33                      271.260,00               

m3 0,02                      870,00                      

kg 8,85                      5.748,31                   

m3 0,01                      1.146,21                   

L 5,01                      359,57                      

841.971,59               

VOL. o 

PESO DISTANCIA M
3
 o Ton/Km Vr. UNITARIO

JORNAL PRESTACIONES JORNAL TOTAL Vr. UNITARIO

Oficial 80.665,00    1,9302 155.700,00           5.307,95                   

Obrero (3) 142.350,00  2,0378 290.076,23           9.888,96                   

15.196,91                 

878.907,82             

Porcentaje

31,00% 272.461,42               

IMPREVISTOS 0,00% -                            

UTILIDAD 3,00% 26.367,23                 

298.828,65               

1.177.736,00            

Descripción Valor Total

MATERIAL TARIFA

SUBTOTAL $

TOTAL COSTO DIRECTO $

IV. MANO DE OBRA

V. COSTOS INDIRECTOS

MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS 

ÍTEMS DEL PRESUPUESTO OFICIAL

SUBTOTAL $

TRABAJADOR RENDIMIENTO

29,3333

29,3333

%

SUBTOTAL $

III. TRANSPORTES

ADMINISTRACION 878.907,82                    

878.907,82                    

878.907,82                    

SUBTOTAL $

Precio Unitario Total Aproximado al peso $

ARQ. SUSANA ANDREA MILLAN AGUIRRE

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

II. MATERIALES

DESCRIPCIÓN

SUBTOTAL $

PRECIO UNIT.

UNIDAD

Tornillos de ocho milímetros (8 mm) (5/16 de pulgada) por una (1) pulgada, rosca ordinaria, arandelas y

tuercas. Cuatro (4) remaches.

Señal SR, SP y/o SI, tablero en lámina de acero galvanizado de 75 x 75 cm calibre 16, revestida por ambas

caras con  una capa de zinc. retrorreflectiva tipo XI
302.600,00

Agua

1.487,50

258.500,00

822.000,00

58.000,00

649,53

DATOS ESPECÍFICOS

0,25

5%

UND

DESCRIPCIÓN MARCA TIPO RENDIMIENTO

SEÑAL PREVENTIVA DE REDUCTOR DE VELOCIDAD: ADVIERTE QUE MÁS ADELANTE HAY UN RESALTO, POLICÍA ACOSTADO O

REDUCTOR. DEBE UBICARSE ANTES DEL DISPOSITIVO, EN EL SENTIDO DE CIRCULACIÓN. (Análisis aplicado para el suministro e

instalación de señal vertical tipo reglamentaria, preventiva o informativa, con lámina de acero galvanizado y retrorreflectiva tipo XI. Incluye

poste galvanizado, herrajes, nivelación y anclaje en concreto fundido en sitio.)

I. EQUIPO

DESCRIPCIÓN

81.872,00

71,77

Poste monolítico y brazos elaborados en tubo galvanizado redondo, donde la sección transversal del soporte

debe ser circular diámetro interno de la sección circular del soporte deberá ser de dos pulgadas (2”) y dos

milímetros (2 mm) de espesor; altura variable hasta 3,5 m.

Antigrafiti

Arena lavada

Cemento portland ASTM C150 tipo I

Agregado para concreto hidráulico
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FECHA DD MM AA

7 7 2026

ÍTEM CANTIDAD

APU-2 15,00

TARIFA/HORA Vr. UNITARIO

Rotomartillo industrial (Incluye desgaste de brocas) 14.000,00             7.000,00                   

Planta eléctrica portátil / Generador (Consumo gasolina) 12.000,00             6.000,00                   

HERRAMIENTA MENOR (% MANO DE OBRA) 21.506,65             1.075,33                   

14.075,33                 

UNIDAD CANTIDAD Vr. UNITARIO

ML 5,00                      526.661,46               

526.661,46               

VOL. o 

PESO DISTANCIA M
3
 o Ton/Km Vr. UNITARIO

JORNAL PRESTACIONES JORNAL TOTAL Vr. UNITARIO

Oficial 80.665,00    1,9302 155.700,00           12.975,00                 

Obrero (3) 142.350,00  2,0378 290.076,23           8.531,65                   

21.506,65                 

562.243,44             

Porcentaje

31,00% 174.295,46               

IMPREVISTOS 0,00% -                            

UTILIDAD 3,00% 16.867,30                 

191.162,76               

753.406,20               

MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS 

ÍTEMS DEL PRESUPUESTO OFICIAL

hr 0,5

DATOS ESPECÍFICOS

DESCRIPCIÓN UNIDAD

SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACIÓN DE REDUCTOR DE VELOCIDAD MODULAR EN PLÁSTICO DE ALTA RESISTENCIA,

CON REFLECTIVOS, ANCLAJES, PERNOS DE FIJACIÓN Y DEMÁS ACCESORIOS NECESARIOS, TOTALMENTE INSTALADO Y EN

CORRECTO FUNCIONAMIENTO.

UND

I. EQUIPO

DESCRIPCIÓN MARCA TIPO RENDIMIENTO

% 5%

SUBTOTAL $

II. MATERIALES

DESCRIPCIÓN PRECIO UNIT.

Reductor de velocidad plástico (100x35x5 cm) Incluye 8 pernos y chazos de fijación 105.332,29

TRABAJADOR

SUBTOTAL $

III. TRANSPORTES

MATERIAL TARIFA

12,0000

34,0000

SUBTOTAL $

TOTAL COSTO DIRECTO $

ARQ. SUSANA ANDREA MILLAN AGUIRRE

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

hr 0,5

SUBTOTAL $

Precio Unitario Total Aproximado al peso $

Descripción Valor Total

ADMINISTRACION 562.243,44                    

562.243,44                    

562.243,44                    

V. COSTOS INDIRECTOS

SUBTOTAL $

IV. MANO DE OBRA

RENDIMIENTO

(5 
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COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO  
 
Se realizó una búsqueda de procesos similares en otras entidades en la página del SECOP, con el fin verificar 
información de las entidades compradoras, objeto, fecha y valor del proceso; información que dejamos plasmada 
en la siguiente tabla: 

 

ENTIDAD OBJETO VALOR AÑO 

DEPARTAMENTO 
DE 

CUNDINAMARCA, 
ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 
NIMAIMA 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
SEÑALIZACIÓN HORIZONTAL, VERTICAL 
Y DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD VIAL EN 
LAS VÍAS URBANAS Y RURALES DEL 
MUNICIPIO DE NIMAIMA, 
CUNDINAMARCA. 

$22.902.298 2026 

ALCALDIA DE 
SANTIAGO DE 

CALI, 
SECRETARIA DE 

MOVILIDAD Y 
TRANSPORTE 

CONTRATAR LA INSTALACION DE 
SEÑALIZACION HORIZONTAL, VERTICAL 
Y LOS DISPOSITIVOS DE CANALIZACION 
DE TRAFICO PARA TRAMOS 
PRIORIZADOS POR INCIDENCIA EN 
SEGURIDAD VIAL DE LA RED VIAL 
URBANA EN LOS MUNICIPIOS DEL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, 
EN EL MARCO DEL PROYECTO 
IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA 
DE MOVILIDAD SEGURA PARA 
DESARROLLAR LA PREVENCIÓN, LA 
REGULACIÓN CONTROL Y LA 
SEGURIDAD VIAL DEL DEPARTAMENTO 
DEL VALLE DEL CAUCA. 

$1.300.000.000 2025 

DEPARTAMENTO 
DE ANTIOQUIA, 
ALCALDIA DEL 
MUNICIPIO DE 
GÓMEZ PLATA 

SUMINISTRO DE PINTURA PARA 
SEÑALIZACIÓN VIAL HORIZONTAL Y DE 
SEÑALES DE TRANSITO VERTICALES, EN 
EL MARCO DEL PROYECTO DE 
INVERSIÓN DENOMINADO "DESARROLLO 
DE ESTRATEGIAS PARA LA GARANTÍA DE 
SEGURIDAD, JUSTICIA, PAZ Y DERECHOS 
HUMANOS EN EL MUNICIPIO DE GÓMEZ 
PLATA", BPIM 2024053100020 

$9.900.000 2024 

DEPARTAMENTO 
DE BOYACA, 

MUNICIPIO DE 
TUNJA 

SUMINISTRO E INSTALACION DE 
SEÑALIZACION HORIZONTAL Y VERTICAL 
EN LOS DIFERENTES PUNTOS CRITICOS 
DE LAS VIAS A CARGO DEL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

$1.102.803.738 2023 

SECRETARIA DE 
MOVILIDAD Y 
TRANSPORTE 

Contratar la adquisición e instalación de 
señalización horizontal, vertical y los 
dispositivos de canalización de tráfico para 
tramos priorizados por incidencia en 
seguridad vial de la red vial urbana del 
municipio de Bugalagrande, en el marco del 
proyecto implementación de la estrategia de 
movilidad segura para mejorar el control, la 

$100.000.000 2022 
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prevención, la regulación y la seguridad vial 
del departamento del valle del cauca. 

ANTIOQUIA - 
ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 
ENVIGADO 

Obras de adecuación y acceso en la unidad 
aledaña al intercambio vial loma del chocho 
del municipio de envigado. 

$294.146.642 2019 

ANTIOQUIA - 
ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 
ENVIGADO 

Prestación de servicios de señalización vial 
para la demarcación de vías en 7 zonas del 
muncipio. 

$18.000.000 2019 

CAUCA - 
ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 
POPAYÁN 

Realizar a todo costo la señalizacion vertical 
y horizontal, intervencion de infraestructura y 
espacio publico de las vias de popayan e 
instalacion de dispositivos de regulacion del 
transito, para el mejoramiento de la movilidad 
y disminucion de accidentalidad en sitios 
predeterminados, atendiendo las solicitudes 
de la comunidad y de conformidad con los 
estudios previos elaborados por la entidad. 

$37.098.633 2016 

 
 
Para el caso específico del Municipio de Bugalagrande-Valle, se ha presentado la siguiente Contratación: 

 

No. 
Contrato 

OBJETO VALOR AÑO 

497-2023 
OBRAS DE SEÑALIZACION DE VIAS EN LA ZONA URBANA Y 
RURAL DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL 
CAUCA 

$92,750,470 2023 

252-2019 
OBRAS DE SEÑALIZACION DE VIAS EN LA ZONA URBANA 
DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA 

$111.011.606 2019 

258-2018 
OBRAS DE SEÑALIZACIÓN VIAL URBANA DEL MUNICIPIO 
DE BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA 

$12.548.660 2018 

 
 
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
 
Para el presente proceso de Mínima Cuantía adelantado por la Alcaldía Municipal de Bugalagrande, cuyo objeto 
corresponde al Suministro e instalación de reductores de velocidad para el mejoramiento de la seguridad vial y 
la movilidad en el Municipio de Bugalagrande, Valle del Cauca, se evaluarán los indicadores financieros 
establecidos en LOS DOCUMENTOS TIPO MÍNIMA CUANTÍA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE – 
VERSIÓN 2, conforme a las disposiciones de la Agencia Nacional de Contratación Pública, Colombia Compra 
Eficiente, MATRIZ 2 – INDICADORES FINANCIEROS OBRAS PARA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE. 
 
Estos indicadores permiten verificar la capacidad financiera y organizacional del proponente, asegurando que 
cuente con la solvencia y respaldo operativo necesario para la correcta ejecución del contrato, en los términos 
definidos por la normatividad vigente. 
 

MATRIZ 2 – INDICADORES FINANCIEROS 
OBRAS PARA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE  

 
1. Índices de capacidad financiera para Mipyme 
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El Proponente persona natural o jurídica que acredite la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015 , o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditará los siguientes 
indicadores: 
 

Indicador Valor concertado 

 
Índice de liquidez 

≥1,2 

 

 
Índice de endeudamiento 

 
≤ 0,70 

 

 
Razón de cobertura de 

intereses 

 
≥ 1 

 
 

 
Capital de trabajo 

 
Definido en la invitación 

 

 
Tratándose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o las 
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participación igual o superior al diez por 
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

 
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente deberá diligenciar el “Formato 9 - Acreditación de Mipyme” y 
aportar la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo 
modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la presentación del 
RUP, en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será necesario 
presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado artículo.   
 
2. Índices de capacidad financiera para los demás Proponentes 
 
Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme, de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditarán los siguientes 
indicadores: 

 
Indicador Valor concertado 

 
Índice de liquidez 

 
≥ 1,3 

 

 
Índice de endeudamiento 

 
 

≤ 0,70 
 

 
Razón de cobertura de 

intereses 

 
≥1 

 
 

 
Capital de trabajo 

 
Definido en la invitación 
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Los indicadores definidos en esta matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuración de los 
Documentos del Proceso de Contratación de mínima cuantía de obra pública para infraestructura de transporte. 
 
La aplicación de estos indicadores se realiza de acuerdo con los parámetros de los Documentos Tipo de Obra 
Pública, Modalidad Mínima Cuantía, adoptados para garantizar la transparencia, objetividad y selección del 
contratista más idóneo, en concordancia con el alcance y magnitud económica del proyecto. 
 
 
CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES. 
 
La ejecución del proyecto “Suministro e instalación de reductores de velocidad para el mejoramiento de la 
seguridad vial y la movilidad en el Municipio de Bugalagrande, Valle del Cauca” constituye una acción prioritaria 
para fortalecer la infraestructura vial y garantizar condiciones adecuadas de tránsito, seguridad y organización 
en la movilidad del municipio. La correcta implementación de estos elementos de pacificación del tránsito 
permitirá regular de manera efectiva la velocidad del flujo vehicular en puntos críticos, reduciendo 
significativamente los índices de accidentalidad y protegiendo a los actores viales más vulnerables, 
especialmente a los peatones. 
 
Esta intervención contribuye directamente a optimizar la funcionalidad y el orden de los corredores viales 
intervenidos, complementando las inversiones públicas realizadas en la malla vial del municipio y manteniendo 
la infraestructura en condiciones seguras y operativas. Asimismo, mejora la percepción de seguridad en el 
entorno urbano, mitiga los riesgos por exceso de velocidad y genera confianza en los usuarios del sistema vial. 
Se recomienda que estas acciones se integren dentro de un plan estratégico de movilidad y seguridad vial 
municipal, complementadas con revisiones periódicas del estado de los reductores instalados (incluyendo su 
respectiva pintura retrorreflectiva y señalización de advertencia previa), la identificación de nuevos puntos de alto 
riesgo y la socialización con la comunidad. Esto permitirá mantener estándares óptimos de seguridad vial y 
asegurar un impacto positivo, técnico y duradero en la movilidad de Bugalagrande. 
 

 

FUNDAMENTO LEGAL DE LA ACTIVIDAD 

 
Ley 80 de 1993 – Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 

o Establece los principios y normas generales para la contratación estatal en Colombia. 
o Define el contrato de obra como aquel que tiene por objeto la construcción, mantenimiento, 

instalación o mejora de bienes inmuebles. 
 
2. Ley 1150 de 2007 

o Modifica y complementa la Ley 80 de 1993, introduciendo procedimientos más ágiles para la 
contratación pública. 

o Establece modalidades de selección como la licitación pública, la selección abreviada y la mínima 
cuantía, aplicables según la cuantía del contrato. 

 
3. Decreto 1082 de 2015 

o Reglamenta el sistema de compras y contratación pública, consolidando normas y procedimientos 
para la contratación estatal. 

o Específicamente, en su Artículo 2.2.1.2.6.3.1, adopta los Documentos Tipo para los procesos de 
obra pública de infraestructura de transporte que se adelanten por la modalidad de mínima cuantía. 

 
4. Manual de Señalización Vial – Ministerio de Transporte 

o Establece lineamientos técnicos para la implementación de dispositivos de control y señalización en 
vías urbanas y rurales. 

http://www.bugalagrande-valle.gov.co/
mailto:contratacion@bugalagrande-valle.gov.co


 
Cra 6 No 5-65 Parque Principal – Código Postal: 763001 

Bugalagrande - Valle del Cauca, Colombia 
PBX: 57(2) 2237403 Fax 57 (2) 2236235 

www.bugalagrande-valle.gov.co 
contratacion@bugalagrande-valle.gov.co 

 
 

o Define los tipos de señales (reglamentarias, preventivas, informativas) y sus especificaciones 
técnicas. 

 
5. Ley 769 de 2002 – Código Nacional de Tránsito Terrestre 

o Regula el tránsito y transporte terrestre en Colombia, incluyendo disposiciones sobre señalización 
vial. 

o Establece responsabilidades para las autoridades en la planeación y ejecución de la infraestructura 
vial. 

6. Manual de Señalización Vial – Dispositivos Uniformes para la Regulación del Tránsito en Calles, 
Carreteras y Ciclorrutas de Colombia, adoptado mediante la Resolución 20223040045295 de 2022 del 
Ministerio de Transporte, que define los criterios técnicos para la instalación de reductores de velocidad y su 
correspondiente señalización. 
 
7. Especificaciones Generales de Construcción de Carreteras del INVÍAS (EG-2013) y sus 
actualizaciones, aplicables a los materiales, procedimientos constructivos y control de calidad de las obras de 
seguridad vial, garantizando que el suministro e instalación de reductores de velocidad. 
 
El proyecto se desarrollará bajo la modalidad de Contratación de Mínima Cuantía, de conformidad con lo 
dispuesto en el literal a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Decreto 1082 
de 2015, y las demás disposiciones que regulan esta modalidad de selección, observando los principios de 
transparencia, economía, responsabilidad, selección objetiva y publicidad que rigen la contratación estatal. 
 
Así mismo, serán aplicables la Constitución Política de Colombia, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el 
Decreto 1082 de 2015, las normas civiles y comerciales vigentes, el Manual de Contratación del Municipio de 
Bugalagrande, la invitación pública, los estudios y documentos previos, las adendas que se expidan durante el 
proceso y el contrato que se suscriba como resultado del mismo, garantizando que la ejecución del objeto 
contractual se realice conforme a los requisitos técnicos, jurídicos, financieros y administrativos establecidos por 
la Entidad. 
 

OBJETO A CONTRATAR 

 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE REDUCTORES DE VELOCIDAD PARA EL MEJORAMIENTO DE LA 
SEGURIDAD VIAL Y LA MOVILIDAD EN EL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA. 
 

 
CLASIFICACIÓN UNSPSC: El Objeto del contrato está codificado en el clasificador de Bienes y Servicios 
UNSPSC, hasta el (tercero o cuarto) nivel, como se indica en la Tabla 1:  
 
Tabla 1 – Codificación del objeto en el sistema UNSPSC: 
 
 
 

 

 
 

CLASIFICACIÓN UNSPSC DESCRIPCIÓN 

72141003 Servicio de mantenimiento de calles y carreteras 

72141002 
Servicio de construcción y reparación de barandas de 
seguridad y señales de calles y carreteras 

46161504 Señales de tráfico 

46161509 Paradas de velocidad 

46161500 Control de tráfico 

DESCRIPCION TECNICA DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS 

 

http://www.bugalagrande-valle.gov.co/
mailto:contratacion@bugalagrande-valle.gov.co


 
Cra 6 No 5-65 Parque Principal – Código Postal: 763001 

Bugalagrande - Valle del Cauca, Colombia 
PBX: 57(2) 2237403 Fax 57 (2) 2236235 

www.bugalagrande-valle.gov.co 
contratacion@bugalagrande-valle.gov.co 

 
 

Nº 
ÍTEM DE 

PAGO 
DESCRIPCIÓN UND. CANTIDAD 

     

     

1. APU-1 

SEÑAL PREVENTIVA DE REDUCTOR DE 
VELOCIDAD: ADVIERTE QUE MÁS ADELANTE HAY 
UN RESALTO, POLICÍA ACOSTADO O REDUCTOR. 
DEBE UBICARSE ANTES DEL DISPOSITIVO, EN EL 
SENTIDO DE CIRCULACIÓN. (Análisis aplicado para 
el suministro e instalación de señal vertical tipo 
reglamentaria, preventiva o informativa, con lámina de 
acero galvanizado y retrorreflectiva tipo XI. Incluye 
poste galvanizado, herrajes, nivelación y anclaje en 
concreto fundido en sitio.) 

UND 27,00 

2. APU-2 

SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACIÓN DE 
REDUCTOR DE VELOCIDAD MODULAR EN 
PLÁSTICO DE ALTA RESISTENCIA, CON 
REFLECTIVOS, ANCLAJES, PERNOS DE FIJACIÓN 
Y DEMÁS ACCESORIOS NECESARIOS, 
TOTALMENTE INSTALADO Y EN CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO. 

UND 15,00 

 

VALOR ESTIMADO Y JUSTIFICACION  

 
PRESUPUESTO: El costo estimado del contrato es de CUARENTA Y TRES MILLONES NOVENTA Y NUEVE 
MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS CON CERO CENTAVOS ($43.099.965,00) M/DA LEGAL 
COLOMBIANA, incluido AU y demás costos directos e indirectos inherentes a la celebración del contrato, los 
cuales están soportados, con cargo a la presente vigencia fiscal. 

 

Nº 
ÍTEM 
DE 

PAGO 
DESCRIPCIÓN UND. CANTIDAD 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR TOTAL                                 

1. APU-1 

SEÑAL PREVENTIVA DE REDUCTOR DE 
VELOCIDAD: ADVIERTE QUE MÁS 
ADELANTE HAY UN RESALTO, POLICÍA 
ACOSTADO O REDUCTOR. DEBE 
UBICARSE ANTES DEL DISPOSITIVO, 
EN EL SENTIDO DE CIRCULACIÓN. 
(Análisis aplicado para el suministro e 
instalación de señal vertical tipo 
reglamentaria, preventiva o informativa, 
con lámina de acero galvanizado y 
retrorreflectiva tipo XI. Incluye poste 
galvanizado, herrajes, nivelación y anclaje 
en concreto fundido en sitio.) 

UND 27,00 
$ 

1.177.736,00  
$ 31.798.872,00  

2. APU-2 

SUMINISTRO, TRANSPORTE E 
INSTALACIÓN DE REDUCTOR DE 
VELOCIDAD MODULAR EN PLÁSTICO 
DE ALTA RESISTENCIA, CON 
REFLECTIVOS, ANCLAJES, PERNOS DE 
FIJACIÓN Y DEMÁS ACCESORIOS 
NECESARIOS, TOTALMENTE 
INSTALADO Y EN CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO. 

UND 15,00 $ 753.406,20  $ 11.301.093,00  
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Subtotal     $ 43.099.965,00 

SUBTOTAL OBRAS   
 $                   

43.099.965,00  

       

  VALOR TOTAL    
 $                   

43.099.965,00  

       

       

NOTA 1:  Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIO incluye el 

valor de AIU. 
  PORCENTAJE  

NOTA 2: Cuando la fracción decimal del peso sea  igual o superior a 5 se 

aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la 
fracción decimal del peso sea inferior a 5 se aproximará por defecto al 
número entero del peso.  

 A=  31,00% 

NOTA 3: El AIU y su discriminación deben estar en porcentaje (%).   I=  0,00% 

   UTILIDAD  U=  3,00% 

   TOTAL A.I.U  A.I.U.=  34,00% 

 
 

FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO, pagara al contratista el valor del contrato resultante así: Un solo pago, previa 
presentación de las facturas o cuenta de cobro respectiva, de conformidad con el acta de recibo de obra y el 
acta final de obra efectivamente aprobados por el supervisor del contrato, conforme a los valores unitarios del 
contrato y acreditación del pago de seguridad social integral. 
 
ANALISIS DEL VALOR DEL CONTRATO: Para la determinación del presupuesto oficial del proyecto 
“SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE REDUCTORES DE VELOCIDAD PARA EL MEJORAMIENTO DE LA 
SEGURIDAD VIAL Y LA MOVILIDAD EN EL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA”, la 
entidad estructuró los correspondientes Análisis de Precios Unitarios (APU) con base en las actividades técnicas 
requeridas, tales como el suministro, transporte y fijación o anclaje de los dispositivos de moderación de 
velocidad, el suministro e instalación de la señalización vertical de aviso reglamentaria y preventiva 
complementaria, así como la implementación de medidas de seguridad vial durante la intervención mediante 
tableros de desvío, barricadas y cerramientos temporales de obra. 
 
Para la elaboración de estos APU se consideraron las cantidades específicas de elementos a suministrar e 
instalar, así como los costos asociados a mano de obra, herramientas, equipos de fijación, materiales y 
transporte de los insumos, integrando el análisis propio de la entidad y su experiencia en proyectos de 
infraestructura y seguridad vial para garantizar que los valores correspondan a las condiciones reales del 
mercado regional. Con fundamento en lo anterior, el presupuesto oficial incluye la totalidad de los costos directos 
e indirectos (AIU), estableciendo una línea base financiera que permite dimensionar la inversión necesaria para 
la pacificación del tráfico, sujeta a los ajustes que se deriven de las condiciones físicas encontradas en los 
puntos de vía a intervenir durante la ejecución del contrato. 
 
Estos APU integran la consulta de precios de los dispositivos y tableros, cotizaciones de proveedores 
especializados, rendimientos de mano de obra y equipos de instalación, así como el análisis de antecedentes 
contractuales de similar objeto en la plataforma SECOP II, garantizando que el presupuesto oficial guarde 
equilibrio con la realidad económica de la región. De esta manera, se consolidó un presupuesto fundamentado 
en una investigación que asegura la idoneidad financiera del proceso, la optimización de los recursos públicos 
y la obtención de precios justos para el correcto suministro y montaje de los dispositivos de seguridad vial en el 
municipio. 

LUGAR DE EJECUCION 
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Los reductores de velocidad se instalarán en puntos críticos de alta transitabilidad y riesgo vial ubicados en las 
zonas urbanas norte y sur del municipio de Bugalagrande. En la zona sur, las intervenciones se ejecutarán en 
las vías aledañas al Polideportivo Carlos Arturo y al Parque José Antonio Galán, mientras que en la zona norte 
se concentrarán en los sectores del Parque San Bernabé, Bomberos, la Pista de Patinaje y áreas comerciales 
estratégicas, priorizando los corredores viales con mayor flujo vehicular y peatonal para fortalecer la seguridad 
vial y la movilidad. 

TIPO DE CONTRATO 

Contrato de Obra 

MODALIDAD DE SELECCIÓN, JUSTIFICICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS  

CONTRATACION MINIMA CUANTIA: Teniendo en cuenta la naturaleza jurídica del contrato y su cuantía a 
celebrar, la modalidad de selección a emplear es el de Mínima Cuantía, según la siguiente normatividad:  
 

1. Ley 1474 de 2011, Art. 94. Transparencia en contratación mínima cuantía.  
2. Decreto Reglamentario 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021  

 

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO  

El plazo estimado es de treinta (30) días calendario. 

CRITERIO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE 

 
La Entidad revisará las ofertas económicas y verificará que la de menor precio cumpla con las condiciones de 
la invitación. Si cumple, aceptará la oferta de menor precio e informará al contratista en el documento de 
aceptación el cargo del supervisor o interventor del contrato.  
 
Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones señaladas en la invitación, la Entidad 
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 
sucesivamente, sin perjuicio de lo señalado en el numeral 1.6. 
 
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de desempate dispuestos en el artículo 35 de la Ley 
2069 de 2020, conforme con los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 o 
las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
La oferta y la comunicación de aceptación de la misma conforman el contrato y los dos documentos serán 
publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma. 
 

1. OFERTA ECONÓMICA  

 
La oferta económica deberá presentarse bajo el sistema de precios unitarios, utilizando el Formulario de 
Presupuesto Oficial suministrado por la Entidad. El proponente deberá diligenciar la totalidad de los ítems, 
indicando el valor unitario y el valor total correspondiente, de conformidad con las cantidades de obra 
establecidas en el proceso de contratación. 

Los precios ofertados deberán incluir todos los costos directos e indirectos necesarios para la correcta ejecución 
del contrato, tales como materiales, transporte, mano de obra, herramientas, equipos, anclajes, concreto, 
señalización temporal de obra, Seguridad y Salud en el Trabajo, cargas laborales, impuestos, tasas, 
contribuciones, AIU y demás costos requeridos para el suministro e instalación de los reductores de velocidad y 
la señalización vertical, sin que haya lugar a reconocimientos adicionales por conceptos no previstos en la oferta. 
La Entidad efectuará el pago de las cantidades de obra efectivamente ejecutadas y recibidas a satisfacción por 
el supervisor del contrato. 

Para evaluar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido de 
la corrección aritmética. En tal sentido, la evaluación se hará sobre el valor total, incluyendo todos los impuestos, 

http://www.bugalagrande-valle.gov.co/
mailto:contratacion@bugalagrande-valle.gov.co


 
Cra 6 No 5-65 Parque Principal – Código Postal: 763001 

Bugalagrande - Valle del Cauca, Colombia 
PBX: 57(2) 2237403 Fax 57 (2) 2236235 

www.bugalagrande-valle.gov.co 
contratacion@bugalagrande-valle.gov.co 

 
 

tasas y contribuciones. La propuesta económica debe aportarse firmada en los casos que se allegue la oferta 
en el SECOP I.  

La Entidad debe configurar el formato de oferta económica que se encuentra en el ¡Error! No se encuentra el 
origen de la referencia., para que sea diligenciado por los Proponentes.  

La Entidad debe incluir el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial en formato Excel.  

El valor de la propuesta económica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos 
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la obra del presente proceso, los riesgos y la 
administración de estos.  

Al formular la oferta, el Proponente acepta que están a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos 
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las distintas autoridades. 

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para presentar sus ofertas deben tener en cuenta que la 
ejecución del contrato se rige íntegramente por lo previsto en los Documentos del proceso y que en sus cálculos 
económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con cada una de las 
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 

El desglose de los Análisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es únicamente de referencia, 
constituye una guía para la preparación de la Oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentación 
de estos Análisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la Entidad, es deber de los 
Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el numeral 1.7 Cronograma del Proceso para la 
presentación de observaciones a la invitación para que la Entidad los pueda estudiar. 
 
La Entidad Estatal en esta sección o en el “Formulario 1 – Formulario del presupuesto oficial” discriminará los 
impuestos, tasas o contribuciones que aplican al Proceso de Contratación. Los oferentes tendrán en cuenta está 
información al presentar su oferta. 
 
*Impuestos: Se cobrarán los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar. 
Para ello, la entidad en su calidad de agente retenedor descontará directamente de la cuenta de cobro, sin 
perjuicio de los demás que correspondan, los impuestos que proceden a cargo del contratista con ocasión de la 
ejecución del contrato de obra pública, entre otros:  
 

DEDUCIONES 

ESTAMPILLA PROHOSPITAL 1% 

ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR  4% 

ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR 2% 

ESTAMPILLA PRO PACIFICO 0,5% 

TASA PRODEPORTIVA 2,5% 

FONDO CUENTA DE SEGURIDAD 
CIUDADANA 

5% 

RETENCIONES 

RETEFUENTE 2% 

RETEICA 15% 

RETEIVA 0.90 
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1.1. AIU 

El Proponente debe calcular un AIU que contenga todos los costos en los que incurre la organización para poder 
desarrollar la administración, los imprevistos y la utilidad o beneficio económico que pretende percibir por la 
ejecución del contrato. 

El valor del AIU debe expresarse en porcentaje (%) y consignarlo y discriminarlo en la propuesta económica. La 
Entidad no podrá exigir al proponente el desglose del AIU o componentes internos de la administración (A), sino 
solo la discriminación de su valor en porcentaje (%). Para el Proponente seleccionado se podrá solicitar el 
desglose del AIU ofertado. 

Cuando el Proponente exprese el AIU en porcentaje (%) y en pesos, prevalecerá el indicado en porcentaje (%). 
El porcentaje del AIU que presenten los Proponentes no debe ser superior al total del AIU establecido en el 
Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente 
el porcentaje individual de la A, de la I y de la U, siempre que la sumatoria no exceda el total definido por la 
Entidad en el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial. 

Los componentes internos de la administración (A) deben presentarse por el Proponente seleccionado para la 
ejecución, en el momento definido en el numeral 8.2.  

1.2 CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, en caso de que exista un 
error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta 
económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto 
cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal 
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero.  
 
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinará cuál es el menor precio 
ofertado. 

1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para 
garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de 
planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; además, podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el 
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como 
criterio metodológico. 

1.4 CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de 
los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo 
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato 
nacional: 
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El 
Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas y los documentos 
señalados en el numeral 5.1.4.1 de esta invitación. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los 
integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas.  

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación 
de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta 
certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha 
del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse que dé cuenta del cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia la fecha originalmente contemplada 
en la invitación. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos 
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.   

 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 7B – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.   
 
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8 – Autorización 
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento 
de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con 
el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas 
por la oficina del Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un 
(1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá 
dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el 
«Formato 7 C – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 
originalmente contemplada en la invitación.  
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Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante del Proponente que acredite que el diez por 
ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 
el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 7 D – Vinculación de personas 
mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», 
mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número 
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron 
el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año 
se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitación. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que 
esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador. 

 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 7 D – Vinculación de 
personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – 
proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que siendo personas mayores 
no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de 
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato 7 D – Vinculación de 
personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el 
cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
y cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 
firma. 

 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes 
Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de 
su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo 
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el  «Formato 
7 E – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante 
el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas 
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que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se 
tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a quienes hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitación. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador del último año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando su conformación es 
inferior a un (1) año.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite 
que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitación. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 7 E – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que 
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8- Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita 
la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso 
de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, 
se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el «Formato 7 F- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 

http://www.bugalagrande-valle.gov.co/
mailto:contratacion@bugalagrande-valle.gov.co


 
Cra 6 No 5-65 Parque Principal – Código Postal: 763001 

Bugalagrande - Valle del Cauca, Colombia 
PBX: 57(2) 2237403 Fax 57 (2) 2236235 

www.bugalagrande-valle.gov.co 
contratacion@bugalagrande-valle.gov.co 

 
 

certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que 
está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, 
o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 7 F - 
Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 
proponente plural)», y aportará los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8-  
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa 
el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes literales: 
 
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en 
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 de los criterios de desempate de la invitación; o por 
una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 7 G – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual 
certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una 
de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) en el Proponente Plural  
 
(b) el integrante del Proponente Plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
  
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 
integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo 
manifestará diligenciando el «Formato 7 G Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración». 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
diligencien el «Formato 8 - Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza 
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de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará dicha condición con el diligenciamiento 
del «Formato 7 H – Acreditación Mipyme» y entregará los documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condición de Mipyme se 
pruebe con la presentación del RUP, en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, no será necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado 
artículo.  
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales 
que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se 
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que 
los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual 
que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará dicha calidad con el diligenciamiento del «Formato 
7 H – Acreditación Mipyme» y entregará los documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la 
norma que lo modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la 
presentación del RUP, en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, 
no será necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado artículo. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el 
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que 
los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual 
que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona 
natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
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obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
diligenciará bajo la gravedad de juramento el «Formato 7 I - Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales». 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el 
documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de 
Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y  
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo 
lo manifestará diligenciando el «Formato 7 H – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de 
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles 
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma 
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:  

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona 
natural, la persona jurídica o el proponente plural. En caso de que dos o más proponentes tengan el mismo 
nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una 
vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que 
al primero de la lista le corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la 
TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total 
de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogerá al 
Proponente con el mayor número asignado. 
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Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas 
por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos.  

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión 
de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento 
de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso 
de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los 
factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas. 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia 
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad 
principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 

1.4.1 PREFERENCIA A LOS BIENES O SERVICIOS NACIONALES – CRITERIO DE 
DESEMPATE 

 

Las Entidades Estatales otorgarán el criterio de desempate de bienes o servicios nacionales frente a la oferta 
bienes o servicios extranjeros de acuerdo con las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1, en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Para lo cual en los contratos que deban 
cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una persona natural colombiana 
o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación 
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) 
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) 
vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos 
a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por 
un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida según la legislación colombiana o por un 
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación 
de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de 
manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas 
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la 
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento 
de la opción 3 del «Formato 7 A – Bienes o Servicios Nacionales». En el caso que no se diligencie la opción 3 
del «Formato 7 A – Bienes o Servicios Nacionales», la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con 
las reglas previstas en este numeral.  
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Para determinar uno o varios bienes nacionales relevantes, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios 
establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, lo cual constará en los estudios y 
documentos previos y en las reglas definidas en la Matriz 4 – Bienes nacionales relevantes para la obra pública 
del sector transporte: 
 
Opción 1. Si la Entidad Estatal luego de aplicar la metodología para identificar los bienes nacionales relevantes 
prevista en la Matriz 4, determina uno o varios bienes nacionales relevantes para el Proceso de Contratación, 
incluirá los siguientes párrafos:] NO APLICA PARA ESTE PROCESO 
 
En el presente Proceso de Contratación los bienes nacionales relevantes son:  
[La Entidad debe diligenciar la siguiente tabla con la información tomada del Registro de Productores de Bienes 
Nacionales] 

No. 
Bien 

nacional 
relevante 

Fecha de 
inscripción 

Fecha de 
vigencia 

No. de 
partida 

arancelaria 

% de 
participación 

1.      

2.  
    

3  
    

4  
    

 
Para asignar este factor de desempate deberán tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:  
 
A. Solo se otorgarán a los Proponentes que se comprometan a adquirir uno, varios o todos los bienes nacionales 
relevantes para el cumplimiento del contrato. 
 
B. Cuando se determine la existencia de oferta de bienes nacionales relevantes requeridos para el desarrollo 
del presente objeto contractual dentro del Registro de Productores de Bienes Nacionales, no se otorgará este 
factor de desempate a los Proponentes que no ofrezcan alguno de los bienes mencionados. Esto, aunque se 
comprometan a vincular al cumplimiento del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por 
prestación de servicios colombianos. 
 
C. En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá incorporar uno, 
varios o todos los bienes nacionales relevantes. Además de la incorporación del bien nacional relevante, 
tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con la definición de Servicios 
Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la forma de 
otorgamiento del criterio de desempate en lo referente con preferir la oferta de bienes o servicios nacionales.  
 
Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla 
de origen que les aplica en virtud de dicha conformación:  
 

No. 
Composición del Proponente 

Plural 
Regla de origen aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato nacional 
Decreto 1082 de 2015 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato nacional 
La regla de origen del país con 
el que se tenga acuerdo 
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comercial o la del Decreto 
1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no 
especifica a cuál regla se 
acoge, se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015. 

 

 
SI APLICA PARA ESTE PROCESO. 
 
Opción 2. Si luego de aplicar la metodología para identificar los bienes nacionales relevantes descritos en la 
Matriz 4 - Bienes nacionales relevantes para la obra pública del sector transporte, la Entidad Estatal demuestra 
que los bienes relevantes no están registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, se otorgará 
este factor de desempate a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual 
un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos de al menos el cuarenta por 
ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. Para estos casos deberán incluirse los 
siguientes párrafos en la Invitación. 
 
De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 
06/07/2026, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se encuentran incluidos en 
dicho registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal 
motivo, se otorgará el factor de desempate de preferir la oferta de bienes o servicios nacionales a los 
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de 
incluir uno superior, del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  
 
En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un porcentaje 
de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 
%), sin perjuicio de incluir uno superior, del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  
 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para 
la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo 
exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de 
lo que dependerá la forma de otorgamiento del criterio de desempate en lo referente a preferir la oferta de bienes 
o servicios nacionales frente a los bienes o servicios extranjeros.  
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales y la regla 
de origen que les aplica en virtud de dicha conformación:  

No. 
Composición del Proponente 

Plural 
Regla de origen aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato nacional 
Decreto 1082 de 2015 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país 
con el que se tenga acuerdo 
comercial o la del Decreto 

1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no 

especifica a cuál regla se 
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Para que el Proponente nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios nacionales debe 
presentar, además del «Formato 7 A – Bienes o Servicios Nacionales» alguno de los siguientes documentos, 
según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución 
del objeto contractual de conformidad con la ley.  

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido 
por alguna de las cámaras de comercio del país.  

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios 
nacionales solo deberá diligenciar el «Formato 7 A – Bienes o Servicios Nacionales».  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del «Formato 7 A – Bienes o Servicios 
Nacionales» para que obtenga el criterio de desempate, deberá acreditar que los servicios son originarios de: 
a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al Proceso de Contratación; b) 
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los 
oferentes colombianos gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple 
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información 
y/o documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de 
existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no 
podrá subsanar esta circunstancia para el otorgamiento del factor de desempate consistente en preferir la oferta 
de bienes o servicios nacionales.  
 
La Entidad otorgará el factor de desempate por bienes o servicios nacionales al Proponente Plural conformado 
por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 
numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el «Formato 7 
A – Bienes o Servicios Nacionales». Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones 
descritas, el Proponente Plural no obtendrá el factor de desempate por preferir la oferta de bienes o servicios 
nacionales 

 

acoge, se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015. 

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 

 
ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

La Matriz 3 - Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, elaborada por la Entidad, hace parte de la 
invitación y los interesados podrán presentar observaciones sobre su contenido. 

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su 
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, diseños, 
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia 
información, de manera que el Proponente debe tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del 
proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del contrato. 
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Si el Proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 
información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la 
ejecución completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a 
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 
 

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 
CONTRATACION 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los 
parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 
Los errores o imprecisiones en el texto de la Garantía presentada son susceptibles de subsanación o aclaración 
por el proponente hasta el término previsto para subsanar. Sin embargo, la no entrega de la Garantía no es 
subsanable y se rechazará la oferta. 
 
Las características de las Garantías son las siguientes:  
 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, 
a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) patrimonio autónomo y (iii) 
Garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Municipio de Bugalagrande, identificada con NIT 891.900.353-1 

Amparos 
La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

Valor Asegurado Diez por ciento (10 %) del valor del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratación.  

Tomador  

 Para las personas jurídicas: la Garantía debe tomarse con el nombre o razón social y 
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido 
por la cámara de comercio respectiva y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera. 

 Para los Proponentes Plurales: la Garantía debe otorgarse por todos los integrantes 
del Proponente Plural, para lo cual se debe relacionar claramente a los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los 
otorgantes de esta.  

 
Si en desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el Cronograma, el Proponente debe ampliar la vigencia 
de la Garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de 
ejecución del respectivo contrato. 
 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantía de seriedad de la 
oferta. Durante este período la propuesta es irrevocable, de tal manera que en los casos en que el Proponente 
retire, modifique los términos o condiciones de la misma, la Entidad puede hacer efectiva la Garantía de seriedad 
de la oferta. 
 
GARANTÍAS DEL CONTRATO  

Es potestativo de la entidad exigir Garantías conforme al artículo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015. Si de 
acuerdo con el alcance del proyecto la Entidad decide solicitarla, debe justificarlo en los estudios previos e incluir 
los parámetros señalados a continuación. 
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GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debe presentar la Garantía de 
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes contados a partir de la 
aceptación de la oferta y esta requerirá la aprobación de la Entidad. Esta Garantía tendrá las siguientes 
características: 
 

Característica Condición 

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades, (ii) 
patrimonio autónomo, (iii) Garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Municipio de Bugalagrande, identificada con NIT 891.900.353-1. 

Amparos, 
vigencia y valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las multas y 
de la cláusula penal pecuniaria que 
se le impongan 

Hasta la liquidación 
del contrato 

Veinte por ciento (20%) 
del valor total del 
contrato 

Buen manejo y correcta 
inversión del Anticipo NO 
APLICA PARA STE PROCESO 

Hasta la liquidación 
del contrato o hasta la 
amortización del 
Anticipo 

El valor de esta 
garantía debe ser el 
cien por ciento (100 %) 
de la suma establecida 
como Anticipo, ya sea 
este en dinero o en 
especie. 

Devolución del Pago Anticipado 
NO APLICA PARA STE 
PROCESO  

Hasta la liquidación 
del contrato o hasta 
que la Entidad 
verifique el 
cumplimiento de 
todas las actividades 
o la entrega de todos 
los bienes o servicios 
asociados al Pago 
Anticipado. 

El valor de esta 
garantía debe ser el 
cien por ciento (100 %) 
del monto pagado de 
forma anticipada, ya 
sea este en dinero o en 
especie. 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones laborales del 
personal que el contratista haya de 
utilizar en el territorio nacional para 
la ejecución del contrato 

Plazo del contrato y 
tres (3) años más. 

Diez por ciento (10%) 
del valor total del 
contrato 

Estabilidad y calidad de las 
obras ejecutadas entregadas a 
satisfacción 

Cinco (5) años 
contados a partir de la 
suscripción del Acta 
de Recibo Final de la 
Obra a satisfacción. 

Veinte por ciento (20%) 
del valor total del 
contrato 

 

Tomador   Para las personas jurídicas: la Garantía debe tomarse con el nombre o razón social y 
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la cámara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que 
en el referido documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa 
manera. 
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 No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del Consorcio ni de la Unión Temporal. Cuando el contratista sea una 
Unión Temporal o Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de participación 
de cada uno de los integrantes. 

 Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unión Temporal o 
Consorcio): la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, 
para lo cual se debe relacionar claramente los integrantes, su identificación y 
porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
esta.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

 Número y año del contrato  

 Objeto del contrato 

 Firma del representante legal del contratista 

 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
El Contratista está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se reduzca por razón de las 
reclamaciones que efectúe la Entidad, así como ampliar las garantías en los eventos de adición, suspensión y/o 
prórroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantía o su no adición o prórroga, según el caso, constituye 
causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERÍODO DE GARANTÍA 

El Contratista será responsable de la reparación de todos los defectos que puedan comprobarse con 
posterioridad al recibo definitivo de las obras del contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en parte, por 
causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados 
por él y del empleo de materiales, equipo de construcción y mano de obra deficientes utilizados en la 
construcción. El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se 
ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se consideran vigentes 
por un período de Garantía de Cinco (5) años (La Entidad debe definir el termino de vigencia del amparo de 
acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.14. del Decreto 1082 de 2015), contados a partir de la fecha del acta de recibo 
definitivo de las obras. El Contratista reparará los defectos dentro de los términos que la Entidad le señale 
mediante una comunicación escrita que le enviará al respecto. 
 
Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantía respectiva y el 
Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, la Entidad podrá hacer efectiva la 
Garantía de estabilidad estipulada en el contrato. Así mismo, el Contratista será responsable de los daños que 
se causen a terceros como consecuencias de las obras defectuosas durante el período de garantía. 
  
Si las reparaciones que se efectúen afectan, o si a juicio de la Entidad, existe duda razonable de que puedan 
llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la Entidad podrá exigir la 
ejecución de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante notificación escrita que le enviará dentro de los 
treinta (30) días hábiles siguientes a la entrega o terminación de las reparaciones. 
  
GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

El Contratista debe contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con 
las siguientes características:  
 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados Municipio de Bugalagrande identificada con NIT 891.900.353-1 y el Contratista 
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Tomador 

 Para las personas jurídicas: la Garantía debe tomarse con el nombre o razón social 
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la cámara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que 
en el referido documento exprese que la sociedad puede denominarse de esa 
manera. 

 No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del Consorcio ni la Unión Temporal. Cuando el contratista sea una 
Unión Temporal o Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de participación 
de cada uno de los integrantes. 

 Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unión Temporal, 
Consorcio): la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán 
los otorgantes de esta.  

Valor 
200 SMLMV (La Entidad debe definir el valor del amparo de acuerdo con el artículo 
2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015) 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios Terceros afectados y Municipio de Bugalagrande identificada con NIT 891.900.353-1. 

Amparos 

 
Responsabilidad civil extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, 
hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados, cuando dicha 
autorización se requiera. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 
contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 
del Decreto 1082 de 2015. 
 

Información 
necesaria dentro de 
la póliza 

 Número y año del contrato  

 Objeto del contrato 

 Firma del representante legal del Contratista 

 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
En esta póliza solamente se pueden pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10 %) del valor 
de cada pérdida, sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV. 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo término 
establecido para la Garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte de la 
pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El Contratista debe anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 
extracontractual. 
 

ACUERDO COMERCIAL QUE COBIJA EL PROCESO CONTRACTUAL 

Teniendo en cuenta que los umbrales que establecen los Acuerdos Comerciales son superiores al valor máximo 
de la mínima cuantía y, por tanto, en razón del umbral, los procesos de contratación mediante la modalidad de 
mínima cuantía no están cubiertos por los Acuerdos Comerciales. 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACIÓN 

No. 655 de fecha 28 de mayo de 2026 
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Apropiación presupuestal 2.3.2.02.02.005.2409039.54211.16.01.98.0 - Rb Vías con dispositivos de control y 
señalización. 
 
CLASIFICACIÓN CENTRAL DE PRODUCTOS: DANE 

 
 

Fuente Clasificación Central de Productos (CPC) 

98.0 – Recursos del balance de libre 
destinación. 

54211-servicios generales de construcción de carreteras excepto 
carreteras elevadas calles 

SUPERVISION 

La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contraídas por EL CONTRATISTA a favor del 
MUNICIPIO estará a cargo del SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA. 
 
Serán obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demás que le asigne la Ley y 
demás normas:  
 
a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado. 
b) Velar por el pago oportuno al contratista de los valores acordados. 
c) Elaborar certificación de cumplimiento a satisfacción en los casos que sean necesario para el desarrollo del 
contrato o el pago respectivo. 
d) Elaborar las actas de iniciación, cortes parciales y liquidación del contrato.  
e) Tener en cuenta que toda aclaración con el CONTRATISTA en relación con el Contrato debe ser por escrito.  
f) Verificar el pago y afiliación de la seguridad social integral del contratista.  
 
De conformidad con preceptuado con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervisión consistirá en el 
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico que, sobre el cumplimiento del objeto del 
contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados, EL 
SUPERVISOR deberá ejercer la actividad en aplicación de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 
de 2011, Decreto 1082 de 2015, Manual de Contratación del Municipio y la Circular 004 de enero 21 de 2025 
del Municipio de Bugalagrande. 

DOCUMENTOS MUNICIPIO 

- Certificado Plan anual de Adquisiciones. 
- Certificados de disponibilidad presupuestal 
- CDP 
- Banco de proyectos 
 

REQUISITOS HABILITANTES  

La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el Cronograma de la invitación, 
de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta. 

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serán objeto de verificación, por lo tanto, si la 
propuesta cumple con todos los aspectos se evaluará como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no 
cumple”.  

GENERALIDADES. 

A. Únicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos 
habilitantes, según lo señalado en la invitación. 
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B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada uno de los 
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se realizará 
de acuerdo con las reglas de la invitación. 

C. Cuando la Entidad exija el requisito habilitante de capacidad financiera, los Proponentes deben 
diligenciar el Formato 4 Capacidad Financiera con los soportes que ahí se definen. 

 

CAPACIDAD JURÍDICA. 

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y 
cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitación: 

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas jurídicas nacionales 
o extranjeras. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas en el 
artículo 7 de la Ley 80 de 1993 o la norma que la modifique, sustituya o complemente. 

Los Proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 

B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato.  

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interés 
o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la ley y en el numeral 1.14 de la invitación. 

D. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloría 
General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente 
Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal 
en Colombia, deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia 
y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM en el cual demuestre 
no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 

F. [En este espacio, la entidad podrá incluir otros documentos que sean necesarios y/o obligatorios en la 
verificación de la capacidad jurídica de los proponentes, amparados en criterios normativos de tipo 
constitucional, legal o reglamentario] 

La Entidad consultará los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de datos, al igual que 
los Antecedentes Fiscales, acorde con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios 
según el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de 
Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 –
Código Nacional de Seguridad y Convivencia– o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen. 
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EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. 

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales 
se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

PERSONAS NATURALES. 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente expedida por la 

autoridad competente. 
C.  Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 

PERSONAS JURÍDICAS. 

Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
competente, en el que se verificará: 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de 
existencia y representación legal la originalmente contenida en la invitación. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
Proceso de Contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 
inferior a la del plazo del contrato y un año más. Para efectos de la evaluación, este plazo 
será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer esta 
duración la originalmente contenida en la invitación. 

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente 
otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 
Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es 
abierta o cerrada. 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
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En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia 
no es una persona jurídica diferente a la Matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida 
en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su representante o 
apoderado, mediante la presentación del certificado de existencia y representación legal con fecha de 
expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 
del certificado de existencia y representación legal la originalmente contenida en la invitación. Cuando el 
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá adjuntar 
autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la 
sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado 
por la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la 
existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo 
establecido en la invitación, en los que debe constar, como mínimo, los siguientes aspectos: 

I. Nombre o razón social completa. 

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 
jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
Proceso de Contratación. 

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene 
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización 
o documento correspondiente del órgano social competente respectivo para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. Para 
efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha de cierre del Proceso 
de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer esta duración la originalmente contenida en la invitación. 

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y 
representación legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una 
declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad 
en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; (ii) la 
información requerida en el presente literal y (iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la 
sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar 
y vincular a la sociedad, si las hay. 

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: 
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Acto de creación de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia 
y representación legal (este último no mayor a treinta 30 días anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de 
dirección, régimen jurídico de contratación de la Entidad Estatal. En caso de modificarse la fecha de cierre 
del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del acto de creación la 
originalmente contenida en la invitación 

NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representación 
legal, deberán allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que 
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará: 
   

 Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedición 
no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer 
el plazo de vigencia del documento equivalente que acredite su experiencia la originalmente 
contenida en la invitación. 

 Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.  

 La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) año más. Para 
efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia la 
originalmente contenida en la invitación. 

 Para efectos de la invitación, el plazo de ejecución del contrato será el indicado en el numeral “1.1 
Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  

 Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, 
deberá acreditar autorización suficiente del órgano social para contraer obligaciones en nombre 
de la sociedad o de la Entidad.  

 La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez 
solicitado por la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta y, por 
tanto, su rechazo.  

 El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo. 
 

 

PROPONENTES PLURALES. 

El documento de conformación de Proponentes Plurales debe:  

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión Temporal o en 
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el Proponente 
Plural. En caso de que no exista precisión sobre el tipo de asociación se solicitará la aclaración. Los 
Proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el Formato 2 – Conformación de 
Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales). Los Proponentes 
podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del Proceso de 
Contratación. 
 

B. Acreditar el nombramiento de un representante legal principal y un suplente, este último en caso de 
considerarlo conveniente, cuya intervención deberá quedar definida en el Formato 2 – Conformación de 
Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales), de todas las 
personas naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin 
limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación 
de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta 
de terminación y la liquidación o cualquier otra acta o documento.  
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C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de que se haya 
nombrado, del suplente del Proponente Plural. 

D. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno de 
sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente al 100%. 
 

E. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el consentimiento 
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será posible modificar los porcentajes 
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
Cualquier modificación en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de 
efecto. 

 

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que del 
integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los 
anteriores. 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 

PERSONAS JURÍDICAS. 

El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales 
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la 
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación 
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y al 
Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos 
requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 
 
Cuando la persona jurídica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el artículo 65 de 
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el “Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales”.  
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las 
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 

PERSONAS NATURALES. 

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los Sistemas de Seguridad Social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente 
planilla con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del 
Proceso de contratación o copia de la planilla de seguridad social paga.  

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente contemplada en la invitación. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez presente resolución de 
reconocimiento de pensión o indemnización sustitutiva, presentará el documento que lo acredite y, además, la 
afiliación al sistema de salud. 
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De igual forma, quienes se encuentren en condición legal de no estar obligados a realizar cotización de pensión 
tendrán que presentar el documento que así lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliación al sistema 
de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales deben 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 

PROPONENTES PLURALES.  

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural deberá suscribir por separado la declaración de la que tratan 
los numerales anteriores. 
 

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACIÓN DE LA OFERTA. 

El Proponente seleccionado debe presentar, para la aceptación de la oferta, ante la dependencia respectiva, la 
declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya 
lugar.  
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de aceptación de la oferta personal a cargo, y por ende no esté obligado a efectuar el pago 
de aportes legales y de seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la 
gravedad del juramento. 
 

EXPERIENCIA. 

Los Proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditará mediante: i) la 
presentación del Formato 3 – Experiencia y ii) copia de alguno de los documentos válidos para demostrar la 
experiencia requerida señalados en el numeral 4.5.4. 

Los Proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con 
Entidades. 

Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la experiencia de su 
matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. No obstante, si de acuerdo con el estudio de 
sector es necesario que el Proponente pruebe la experiencia de su matriz, como en los casos de contratos de 
franquicia, la Entidad debe justificar dicha circunstancia en los estudios y documentos previos e indicar en la 
invitación la forma de demostrar la experiencia. 

CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA 
EXIGIDA.  

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:  

A. Que hayan contenido la ejecución de:  

6.16 PROYECTOS DE 
SEÑALIZACIÓN Y/O 
DEMARCACIÓN DE 
VÍAS URBANAS 

GENERAL  

PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN 
CONTENIDO ACTIVIDADES DE: SEÑALIZACIÓN 
VERTICAL U HORIZONTAL O DEMARCACIÓN DE 
VÍAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS 
O AEROPISTAS.  
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Nota: En caso de requerirse experiencia sobre la 
intervención de la estructura de pavimento deberá 
combinarse con la experiencia de la actividad respectiva 
(NO APLICA). 

ESPECÍFICA 

Uno (1) de los contratos válidos aportados como 
experiencia general debe acreditar en el componente de 
señalización o demarcación con un valor igual o superior 
al 60% del Componente de Señalización y/o 
Demarcación del Presupuesto Oficial estimado de 
contratación y debe haber sido realizado en vías 
Urbanas.  

De conformidad con lo anterior, la Entidad debe diligenciar este literal, exclusivamente, con lo señalado 
en la Matriz 1- Experiencia, sin realizar modificación alguna a los requisitos de experiencia general, 
específica y los % de dimensionamiento, lo cual implicaría la alteración del Documento Tipo.  

Dependiendo del rango en SMMLV, la Entidad deberá exigir la experiencia específica señalada en la 
Matriz 1 – Experiencia en la(s) actividad(es) requeridas para la ejecución del objeto del contrato. La 
Entidad únicamente podrá solicitar experiencia específica cuando la Matriz 1 – Experiencia lo 
establezca.  

i) [En el caso que eventualmente se soliciten combinaciones de diferentes actividades a contratar 
con una misma o diferentes matrices de experiencia, la Entidad Estatal en esta sección identificará 
y definirá la actividad principal o de mayor relevancia y la actividad secundaria o accesoria a la 
principal, de acuerdo con las características del proyecto en particular. La Entidad podrá analizar la 
relevancia en función del valor de las actividades en el Presupuesto Oficial o por la complejidad 
técnica, para lo cual establecerá (NO APLICA PARA ESTE PROCESO):  

Actividad Principal: [La Entidad identificará y definirá la actividad a contratar principal aplicable en 
el Proceso de Contratación de acuerdo con la “Matriz 1 – Experiencia”. Para esta actividad principal 
se solicitará la experiencia general y específica de la respectiva actividad a contratar de mayor 
relevancia.]  

[La Entidad deberá establecer como actividad principal alguna de las “actividades a contratar” 
definidas en la “Matriz 1 – Experiencia” de estos Documentos Tipo].   

Actividad Secundaria (1): [La Entidad  definirá la actividad secundaria o accesoria aplicable en el 
Proceso de Contratación de acuerdo con la matriz de experiencia aplicable, ya sea cuando: i) en un 
mismo proyecto se incluyen otras actividades definidas en la Matriz 1 – Experiencia de estos 
Documentos Tipo o ii) cuando en un Proceso de Contratación aplican matrices de experiencia de 
otros Documentos Tipo y la Entidad considera conveniente incluir dicha experiencia, como por 
ejemplo: las Matrices de Experiencia de los Documentos Tipo de licitación de obra pública de 
infraestructura social o de licitación de obra pública de infraestructura de agua potable y saneamiento 
básico.]    

Actividad Secundaria (2): [La Entidad diligenciará la experiencia aplicable a esta actividad 
secundaria de acuerdo con los lineamientos previstos en el párrafo anterior, en caso de que aplique 
y si considera conveniente incluir dicha experiencia]  
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En caso de que se combinen diferentes actividades, la Entidad en este espacio definirá los requisitos 
de experiencia exigibles conforme con la Matriz 1 – Experiencia, optando por una de las siguientes 
alternativas:   

a) No solicitar experiencia para la actividad secundaria, sino únicamente la experiencia de 
la actividad principal, siempre que esta se trate de una de las actividades definidas en la 
Matriz 1 – Experiencia de estos Documentos Tipo. 

b) Solicitar la experiencia general y la experiencia específica de la “actividad a contratar” 
de la actividad principal y para las demás actividades secundarias a contratar requerir la 
experiencia general o específica. Esto significa que la Entidad, de acuerdo con el alcance del 
proyecto decidirá cuál experiencia pedirá para la actividad secundaria. En el evento en que 
la matriz de experiencia no contemple experiencia específica para la actividad secundaria, 
se solicitará la experiencia general. En todo caso en la actividad secundaria no será posible 
exigir la experiencia general y la específica, sino solo una de ellas.  

Para la actividad secundaria en caso de requerirse la experiencia específica, se entenderá 
en el contexto de la experiencia general de dicha actividad.  

ii) La experiencia exigible para estas actividades (principal o secundaria) se definirá en función de 
los rangos de cuantías aplicable al Proceso de Contratación. En el caso que el requisito de 
experiencia a solicitarse esté expresado en un componente o actividad correspondiente a un 
porcentaje del Presupuesto Oficial, este deberá calcularse respecto del cien por ciento (100%) del 
valor del Presupuesto Oficial. En todo caso para la demostración de la experiencia exigida en la 
actividad secundaria, si la Entidad desagrega el valor de las actividades, la acreditación de la 
experiencia de los componentes que están supeditados a un porcentaje el Presupuesto Oficial se 
realizará de acuerdo con el valor de cada actividad secundaria. En este último caso, la Entidad 
indicará en este literal el valor del Presupuesto Oficial que corresponda a cada uno.  

iii) La Entidad no podrá incluir más de dos (2) combinaciones de experiencia adicionales a la prevista 
para la actividad principal. Esto significa que la Entidad solicitará la experiencia general y la específica 
de la actividad principal y máximo dos (2) experiencias, general o específica, para las actividades 
secundarias aplicables al Proceso de Contratación.  

iv) Si en la actividad secundaria se solicita la experiencia específica y ésta contempla más de un 
requisito, la Entidad escogerá solo la que sea de mayor relevancia para el proyecto a ejecutar.  

v) En los casos en que la Entidad opte por la exigencia de la experiencia específica para las 
actividades distintas a la actividad principal, deberá incluirse la siguiente nota:  

“Nota: Para el caso de Experiencias combinadas un Proponente podrá acreditar experiencia en una 
o más actividades con un contrato o con contratos distintos”.  

vii) [En los Procesos de Contratación estructurados por lotes o por grupos, la Entidad establecerá la 
experiencia de cada uno de ellos, de acuerdo con las actividades definidas en la matriz de 
experiencia aplicable]  

[La experiencia que deberá acreditar el Proponente será la establecida por la Entidad de forma 
independiente para cada uno de los lotes o grupos de acuerdo con las actividades definidas en la 
matriz de experiencia aplicable en el respectivo proyecto de infraestructura de transporte, en el literal 
A de esta sección]. 
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B. Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia. Los Proponentes Plurales deben indicar qué 
integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el Formato 3 – Experiencia. Este documento 
debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.  

Si el Proponente no aporta el Formato 3 – Experiencia, la Entidad pedirá su subsanación en los términos 
del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los 
cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos la Entidad verificará la acreditación de los 
requisitos de experiencia general y específica solicitados para la actividad principal, al igual que los 
requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la 
experiencia exigida respecto de los bienes o servicios adicionales a la obra pública de infraestructura 
de transporte, en caso de que aplique. 

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio nacional, 
se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor.  

C. El Proponente podrá acreditar la experiencia solicitada con mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos, 
los cuales serán evaluados teniendo en cuenta la tabla incluida en el numeral 4.5.6 de esta invitación, 
así como el contenido establecido en la Matriz 1 – Experiencia.  

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio 
nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o 
complementen, podrá demostrar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) 
inicialmente previstos, para un total de seis (6) contratos.  

Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad 
de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o 
complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) 
inicialmente previstos, para un total de seis (6) contratos. En todo caso no será posible aportar más de 
un (1) contrato adicional aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan la 
condición previamente definida. 

Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente deberá diligenciar el Formato 9 - Acreditación de 
Mipyme y aportar la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la 
norma que lo modifique, complemente o sustituya.  En caso de que la condición de Mipyme se acredite 
mediante la presentación del RUP vigente y en firme no será necesario presentar el formato indicado, 
ni los soportes requeridos en el mencionado artículo.  

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y especifica requerida 
en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atención a las 
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de los bienes y obras 
ajenos a la obra pública de infraestructura de transporte. 

En las convocatorias limitadas a Mipyme, no aplicará este requisito habilitante diferencial del número de 
contratos aportados para acreditar la experiencia por parte de las Mipyme. 

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

E. No debe haberse impuesto alguna multa, cláusula penal, caducidad o haberse declarado algún siniestro, 
so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la experiencia. Esta regla no se 
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aplicará en caso de que solo se haya declarado el siniestro de la póliza de responsabilidad civil 
extracontractual. 

F. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años 
de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de 
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 
de 2015, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador 
público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá 
en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de 
tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia. 

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado 
por una persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen 
contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados como 
experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera tal que el Proponente 
Plural solo podrá avalársele una misma experiencia una sola vez.  

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante los documentos establecidos 
en el numeral ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. de la invitación. 

H. Para proyectos de infraestructura vial que se hayan realizado fuera del territorio nacional, se consideran 
“Carreteras primarias” aquellas que sean certificadas por la Entidad contratante mediante alguno de los 
documentos válidos establecidos en el numeral 4.5.4 de la invitación, siempre que se indique que el 
ancho de calzada es mayor o igual a siete (7.0) metros, y/o que se acrediten tres o más carriles 
vehiculares por calzada. 

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.  

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea 
válida como experiencia requerida:  

A. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 - Experiencia para efectos 
de evaluar la experiencia se tendrá en cuenta cómo máximo los cinco (5) contratos aportados de mayor 
valor. Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio 
nacional, se tendrá en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. 

B. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe 
aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes 
deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo 
anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no demostrar experiencia. 
En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la 
estructura plural no podrá superar el diez por ciento (10 %). 
 
Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos 
que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en la invitación, y se calcularán sobre el “valor 
mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad 
con el numeral 4.5.6. 
  
Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para acreditar 
la experiencia, estos se tendrán en cuenta para calcular el "número de contratos con los cuales el 
Proponente cumple la experiencia acreditada" de que trata el numeral citado. 
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En armonía con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación 
de longitudes, volúmenes o porcentajes requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con 
acreditar los SMMLV.  
 

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en 
Unión Temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el documento de 
conformación de la estructura plural en el respectivo Proceso de Contratación, el contrato o en alguno 
de los documentos válidos definidos en el numeral 4.5.4 para la demostración de la experiencia.  

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en 
Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado en el documento válido para la acreditación de 
la experiencia multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes. 

E. Cuando el contrato que se pretende probar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% 
de dimensionamiento (según la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido 
en la Matriz 1 – Experiencia se afectará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los 
integrantes. 
 
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unión Temporal la acreditación del “% de 
dimensionamiento” se afectará de acuerdo con la distribución de actividades y lo materialmente 
ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de Proponente Plural que 
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados 
para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes.  
En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo 
señalado en el párrafo precedente, respecto a los Consorcios.  
 
Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a vías, sino a cualquier dimensión o 
magnitud requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según detalla la Matriz 
1 - Experiencia. A modo enunciativo se tiene: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros 
cúbicos (volúmenes), en procesos de dragados marítimos o fluviales, longitudes de túneles, por 
mencionar algunos ejemplos. 

F. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de Consorcio o de 
Unión Temporal, el plazo a considerar será el total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de 
participación que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia. 

G. Cuando el contrato que se aporte para demostrar la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio 
o una Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para 
participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá como un (1) solo contrato y se tendrá en 
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio 
o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en este proceso.  

H. Para los proyectos de concesiones viales, únicamente se tendrá en cuenta la experiencia adquirida en 
la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura de transporte, lo cual deberá 
demostrarse con los documentos que la soporten. En consecuencia, no será válida la experiencia 
obtenida en la etapa de operación, administración y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada. 

Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV de la 
etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura de transporte, empleando alguno de 
los documentos válidos establecidos en el numeral 4.5.4 de la invitación. En el evento en que los valores 
de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera, se procederá de conformidad con lo 
previsto en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de terminación de la etapa constructiva 
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y/o de intervención de la obra hará las veces de fecha de terminación del contrato. Ahora, para la 
conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, 
para lo cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República 
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de 
terminación de la etapa constructiva y/o de intervención de la obra.  
 
En los casos en que el Proponente no cumpla con la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la 
subsanación, en los términos del numeral 1.6 de la invitación, requiriendo al Proponente para que 
demuestre los valores ejecutados. De no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco 
del respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para la evaluación.  
 

I. El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditación de valores y magnitudes 
intervenidas deberá evaluarse de acuerdo con lo señalado en la Matriz 1 – Experiencia para la respectiva 
actividad a contratar. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ajenas a 
la obra de infraestructura de transporte, la Entidad solo tendrá en cuenta los valores y magnitudes 
ejecutadas relacionadas con este tipo de infraestructura.  

Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores y magnitudes intervenidas dentro del 
respectivo contrato, empleando alguno de los documentos válidos establecidos en el numeral 4.5.4 de 
la invitación. En todo caso, la Entidad permitirá la subsanación, en los términos del numeral 1.6 de la 
invitación, requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecutados y las magnitudes 
intervenidas. De no lograrse la discriminación de los valores y magnitudes ejecutadas en el marco del 
respectivo contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para la evaluación. 

J. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con éstas no se 
puede constatar la ejecución de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien 
o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por 
el mismo Proponente, sus representantes o los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo 
empresarial para demostrar su propia experiencia. 

K. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no servirán para probar la 
experiencia requerida.  

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA. 

Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información mediante alguno 
o algunos de los documentos señalados en la sección 4.5.4 de la invitación:  

A. Contratante. 

B. Objeto del contrato. 

C. Principales actividades ejecutadas. 

D. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas 
en la Matriz 1- Experiencia, si aplica.  

E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del 
contrato, a menos que de los documentos del numeral 4.5.4 de forma expresa así se determine.  
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Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha 
(mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se 
encuentre señalado en la certificación. 

F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega 
y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 4.5.4 de forma expresa 
así se determine.   

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha 
(mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre 
señalado en la certificación. 

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

H. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA. 

El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación con el fin de 
acreditar la experiencia solicitada. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por el 
contratante, el contratista o el interventor, según corresponda.  En caso de existir discrepancias entre dos (2) o 
más documentos aportados por el Proponente para probar la experiencia, se tendrá en cuenta el orden de 
prevalencia indicado a continuación: 

A. Acta de liquidación. 

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato en la que 
conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad 
u obligación de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 
 

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, se debe aportar alguno de los documentos 
considerados como válidos para la acreditación de la experiencia de la empresa cesionaria, según 
aplique. La experiencia se admitirá para cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.  

 

PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES. 

 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar adicionalmente 
alguno de los documentos que se describen a continuación: 
  

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida 
por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según 
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios 
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan 
sus veces en el país donde se expide el documento del profesional. 
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PARA SUBCONTRATOS.  

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicarán 
las disposiciones establecidas en el numeral anterior.  
Para demostrar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades, el Proponente 
debe aportar los documentos que se enlistan a continuación: 
 

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 
subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, 
del Concesionario o del EPC o Consorcio constructor. Así mismo, debe contener la información 
requerida en la presente invitación para efectos de acreditar la experiencia. 
 

B. Certificación expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta 
certificación debe contener la información básica del contrato principal y la siguiente:  

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal. 

II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco del 
contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá 
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: 
i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la Entidad Estatal donde acredite que para 
subcontratar no se requería autorización.   

La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal 
suscrito con la Entidad Estatal. 

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los literales A y B aplicarán hasta 
el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la 
experiencia se realizará con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, 
entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato 
principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular. 

Cuando el Contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la 
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el 
Contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo que no serán tenidas en cuenta para la 
verificación de la experiencia.  

Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera 
certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán 
tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberán 
informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certificó la 
respectiva subcontratación.  

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna 
manera dicha obligación será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, 
la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará 
como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación.  

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, 
aplicará el numeral 1.11 de la invitación. 
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RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL. 

La verificación del número de contratos para acreditar la experiencia se realizará de la siguiente manera:  
  

Número de contratos con los 
cuales el Proponente cumple la 

experiencia acreditada  

Valor mínimo a certificar  
(como % del Presupuesto Oficial de obra 

expresado en SMMLV)  

De 1 hasta 2  75%  

De 3 hasta 4  120%  

Hasta 5  150%  

  
 
Si el número de contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este numeral, debido a la 
posibilidad de allegar un contrato adicional por tratarse de una Mipyme, este contrato adicional, es decir los seis 
(6) contratos, se tendrán en cuenta para demostrar el valor del ciento cincuenta por ciento (150%) del valor del 
Presupuesto Oficial.  
 
La verificación se hará con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de 
los contratos que cumplan con los requisitos de la invitación. 
 
El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados 
(incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor mínimo a certificar 
establecido en la tabla anterior.  
 
En caso de que el número de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no satisface 
el porcentaje mínimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificará la propuesta como no hábil 
y el Proponente podrá subsanarla en los términos contempladas en la sección 1.6.  
 
 

 CAPACIDAD FINANCIERA (NO APLICA). 

La Entidad Estatal puede o no exigir la Capacidad Financiera mínima en los Procesos de Contratación cuando 
no hace el pago contra entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal decide 
establecer un requisito habilitante de Capacidad Financiera, deberá solicitarla de acuerdo con la Matriz 2 - 
Indicadores Financieros y las reglas de este numeral. En el escenario que determine no exigir Capacidad 
Financiera mínima, deberá realizar la valoración de riesgos que esto pueda incidir en la ejecución del futuro 
contrato, al igual que detallar en esta sección los motivos bajo los cuales tomó dicha decisión. 
Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la Matriz 2 – 
Indicadores Financieros: 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

Nivel de Endeudamiento 

 
Pasivo Total

Activo Total
 

 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Utilidad Operacional

Gastos Interes
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Capital de trabajo 
CTd = (PO−Anticipo o 
pago anticipado) x 15% 

 
Donde:  

 
CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta 
PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta. 

 
Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 
 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

 
Donde 𝒏 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  
 
El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de intereses, 
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).  
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia probará la Capacidad Financiera 
de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – Indicadores financieros  
 
Respecto al capital de trabajo, para el Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar: 
  

CT = AC - PC ≥ CTd 
Donde: 

CT = Capital de trabajo 
AC = Activo corriente 
PC = Pasivo corriente 
CTd = Capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 

 
El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):  

CT ≥ CTd 
El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula así: 
 

CTd = (PO-Anticipo o pago anticipado) x 15% 

Donde:  
CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta 
PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta. 

 
Si el Proponente es Plural el indicador debe calcularse así: 

CTproponente plural = ∑ CTi

n

i=1

 

 
Donde 𝒏 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
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ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA DE PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS 
NACIONALES Y EXRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA. 

Los Proponentes entregarán los siguientes documentos: 
 

I. El estado de situación financiera (balance general) con fecha de corte a 31 de diciembre de 2.025. 
Debidamente firmado por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal, si está obligado a 
tenerlo, o suscritos por el representante legal y el auditor o contador si no está obligado a contar con 
revisor fiscal. 

II. Estado de resultado integral (estado de resultados), con fecha de corte a 31 de diciembre de 2.025. 
Debidamente firmado por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si está obligado a 
tenerlo, o suscritos por el auditor o contador si no está obligado a contar con revisor fiscal. 

III. Certificación debidamente diligenciada por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si 
está obligado a tenerlo, o suscritos por el auditor o contador si no está obligado a contar con revisor 
fiscal en donde indique expresamente el valor de los gastos de intereses. En todo caso, si el valor de 
estos gastos es cero pesos $0 así deberá indicarlo la certificación. 

IV. Copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los contadores 
públicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes suscribieron los documentos 
señalados en el presente numeral. 

V. El Formato 4 A – Capacidad financiera (Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con 
domicilio o sucursal en Colombia), en los casos en que la Entidad haya solicitado la acreditación de 
esta. En caso de presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 A- 
Capacidad financiera y los documentos señalados en este numeral, prevalecerán la información de 
estos últimos.   

ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA DE PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS 
EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA. 

Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse 
a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre 
en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados), 
acompañados por el informe de auditoría (si aplica de acuerdo con la legislación de origen) con 
traducción simple al castellano de conformidad con las normas NIIF.  
 

B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 
 

C. El Formato 4 B – Capacidad Financiera (personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o 
sucursal en Colombia), en los casos en que la entidad haya solicitado acreditarla. En caso de 
presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 B – Capacidad Financiera 
(personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia) y los documentos 
señalados en el Literal A, prevalecerá la información consignada de estos últimos.  

La fecha de corte de los documentos señalados en el literal A será a 31 de diciembre de 2.025, acompañado 
del informe de Auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación del país de origen establece 
una fecha de corte diferente a la prevista en esta invitación. 
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Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el representante 
legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el Formato 4 B – 
Capacidad Financiera (personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia). El 
Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma de 
auditoría externa. 
 
Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de 
los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse en los términos definidos en la sección ¡Error! No 
se encuentra el origen de la referencia.. 
 

1.0 CAPACIDAD RESIDUAL 

El Proponente será hábil si su Capacidad Residual (CRP) es mayor o igual a la Capacidad Residual de Proceso 
de Contratación (CRPC). Así:  

𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 
 
Los Proponentes acreditarán la Capacidad Residual o K de contratación conforme se describe a continuación. 
En todo caso, si con posterioridad al cierre y hasta antes de la aceptación de la oferta, cualquier interesado, 
durante el traslado del informe de evaluación, o la Entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se 
dejó de incluir, al cierre del proceso, por parte de un Proponente alguna información contractual que afecte su 
Capacidad Residual, la Entidad rechazará la oferta.  
 
Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s) 
persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la Capacidad Residual. 
 

CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN (CRPC). 

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá tener en cuenta el 
siguiente proceso:  

𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − Anticipo y/o pago anticipado 
Donde:  

CRPC = Capacidad Residual del Proceso de Contratación  
POE = Presupuesto Oficial estimado 

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá tener en cuenta el siguiente 
proceso:  

CRPC =
POE − Anticipo y/o pago anticipado

Plazo estimado (meses)
∗ 12 

 

CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP). 

La Capacidad Residual del Proponente se calculará de la siguiente manera: 
 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
] − 𝑆𝐶𝐸 

En donde:  

CRP  = Capacidad Residual del Proponente  

CO  =  Capacidad de Organización  
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E  =  Experiencia 

CT  =  Capacidad técnica 

CF =  Capacidad financiera 

SCESaldos de contratos en ejecución 

La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener en 
cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de 
lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los 
Procesos de Contratación de Obra Pública expedida por la Agencia Nacional de Contratación Pública – 
Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la Capacidad Residual de uno de los miembros, este valor 
se restará de la capacidad residual total del Proponente Plural. 
 
A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 
 

Factor Puntaje máximo 

Experiencia (E) 120  

Capacidad financiera 
(CF)  

40  

Capacidad técnica (CT)  40  

Total  200  

 
Se recomienda el uso de la aplicación para establecer la Capacidad Residual disponible en la página web: 
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/ así como el aplicativo 
dispuesto para tal fin por Colombia Compra Eficiente. 
 
La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida 
es en Pesos Colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 
 
El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:  
 

A. Capacidad de Organización (CO): 

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente: 
 

Años de información 
financiera  

Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) años o más Mayor ingreso operacional de los últimos 5 años 

Entre uno (1) y cinco (5) 
años 

Mayor ingreso operacional de los años de existencia del 
Proponente.  

Menos de un (1) año (*) 

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio 
determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo cada 2 años para efectos del umbral del beneficio 
de las Mipyme.) 

 
Si los ingresos operacionales del Proponente con uno (1) o más años de información financiera es menor a 
USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000. 
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Para acreditar el factor (CO) el Proponente debe presentar los siguientes documentos: 
  

I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del año en que hayan 
obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, debidamente firmado por el 
representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, 
en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo por contador público independiente, 
acompañados de su dictamen u opinión de conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 1995.  

II. Certificación de los estados financieros de la que trata el artículo 37 de la Ley 222 de 1995, debidamente 
firmado por el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el 
revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo por contador público 
independiente, acompañados de su dictamen u opinión de conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 
de 1995.  

III. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los contadores 
públicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes suscribieron los documentos 
señalados en el presente literal.  

Los Proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, además de 
presentar el balance general auditado del año inmediatamente anterior allegarán el estado de resultados integral 
consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del año en que hayan obtenido el mayor ingreso 
operacional en los últimos cinco (5) años, auditado, con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo, 
de acuerdo con la normativa vigente en el país de origen, en la moneda legal del país en el cual fue emitido, de 
conformidad con la legislación del país de origen. 
 
Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información financiera, observando 
lo siguiente: (i) los valores deben ser expresados Pesos Colombianos, convertidos a la Tasa Representativa del 
Mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en la sección 1.13 de este 
documento; (ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y (iii) debidamente firmados por el contador público 
colombiano que los hubiere convertido. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el representante 
legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad del juramento. Así mismo se podrá 
acreditar este requisito por la firma auditora externa. 
 

B. Experiencia (E): 

El factor (E) del Proponente para propósitos de la Capacidad Residual es acreditado por medio de la relación 
entre: (i) el valor total en Pesos Colombianos de los contratos aportados al Proceso de Contratación o Formato 
5 – Capacidad residual en el segmento 72 “Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y 
Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y (ii) el Presupuesto Oficial estimado del Proceso de 
Contratación. 
 
La relación indica el número de veces que el Proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantía del 
Proceso de Contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para Proponentes individuales se 
expresa así: 

E =
Valor total de los contratos (COP)

Presupuesto total estimado (COP)
 

 
Para el caso de Proponentes Plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así: 
  

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗ % de participación)
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El cálculo del factor (E) para efectos de la Capacidad Residual de un miembro de un Proponente Plural debe 
tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del cálculo de la Capacidad Residual. Si 
el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 
 
El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 
 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 
Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual el cual contiene 
los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en Pesos Colombianos liquidados con el SMMLV. Así 
mismo, el Presupuesto Oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el año de publicación de la 
invitación del Proceso de Contratación. De igual forma, el Proponente entregará los certificados de los contratos 
enunciados en este formato para verificar la información diligenciada. 
  
Los Proponentes deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran 
recibido los servicios de construcción de obras civiles, bien sean públicos o privados. La información de los 
contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construcción de 
obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente presenta en el Formato 3- Experiencia. 
 
Los Proponentes, o integrantes de Proponentes Plurales, extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 
adicionalmente deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran 
recibido los servicios de construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos o privados. La información 
de los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de 
construcción de obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente presenta. La información 
del Formato 5 – Capacidad residual deberá ser presentada en Pesos Colombianos, salvo donde se registre el 
valor del contrato en la moneda del país de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas 
extranjeras debe convertirse a Pesos Colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13, utilizando para 
la conversión la fecha de publicación de la invitación.  
 

C. Capacidad financiera (CF):  

El factor (CF) para propósitos de la Capacidad Residual se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del 
Proponente con base en la siguiente fórmula: 

Índice de liquidez = 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

 
El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 
 

Mayor o 
igual a 

Menor o igual 
a 

Puntaje 

0 0,50 20 

0,51 0,75 25 

0,76 1,00 30 

1,01 1,50 35 

1,51 Mayores 40 
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Indeterminado 40 

 
Para verificar el índice de liquidez de los oferentes se deberá tener en cuenta la siguiente información:  
 

I. El estado de situación financiera (balance general) con fecha de corte a 31 de diciembre de 2.025. 
Debidamente firmado por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si está obligado a 
tenerlo, o firmado por el auditor o contador si no está obligado a contar con revisor fiscal. 

II. Estado de resultado integral (estado de resultados), con fecha de corte a 31 de diciembre de 2.025. 
Debidamente firmado por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si está obligado a 
tenerlo, o firmado por el auditor o contador si no está obligado a contar con revisor fiscal. 

III. Certificación debidamente diligenciada por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si 
está obligado a tenerlo, o suscrito por el auditor o contador si no está obligado a contar con revisor fiscal 
en donde indique expresamente el valor de los gastos de intereses. En todo caso, si el valor de estos 
gastos es cero pesos $0 así deberá indicarlo la certificación. 

IV. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los contadores 
públicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes suscribieron los documentos 
señalados en el presente literal. 

Si el Proponente no tiene antigüedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del 
año inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, 
suscritos por el representante legal y el auditor. 
Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la información requerida 
para el factor (CF) exigido para el cálculo de la Capacidad Residual del Proponente está contemplada en el 
numeral 4.6.2 de los requisitos de capacidad financiera de la invitación. 
 
Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de liquidez sea 
indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de Capacidad Financiera (CF). Por 
tanto, teniendo en cuenta que, a mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente 
incumpla sus obligaciones de corto plazo, el puntaje a asignar será el máximo. 
 

D. Capacidad Técnica (CT):  

El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número de socios y 
profesionales de la arquitectura, ingeniería y geología vinculados mediante una relación laboral o contractual 
vigente conforme con la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la construcción. 
 
Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en Colombia 
debe diligenciar el Formato 5 – Capacidad Residual. 
  
El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 
 

Mayor 
a 

Menor o igual a Puntaje 

- 0 0 

1 5 20 

6 10 30 

11 Mayores 40 

 
E. Saldos de contratos en ejecución (SCE):  
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El Proponente debe diligenciar el Formato 5- Capacidad residual suscrito por su representante legal y su revisor 
fiscal si el Proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente el cual contenga la 
lista de los contratos en ejecución tanto a nivel nacional como internacional indicando: (i) el valor del contrato; 
(ii) el plazo del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, día, mes, año; (iv) si la obra 
la ejecuta un Consorcio o una Unión Temporal junto con el porcentaje de participación del integrante que 
presenta el certificado y (v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser así, la fecha de suspensión. En el 
certificado debe constar expresamente si el Proponente no tiene contratos en ejecución.  
 
Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendrá en cuenta lo siguiente: 
  

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses 
siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 días, 
el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses. 

II. Los contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación de la oferta 
obligan al Proponente con Entidades Estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles. 
Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con 
concesionarios, así como los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se 
entenderán como contratos en ejecución los que se encuentren en liquidación. 

III. Se tendrán en cuenta los contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el Proponente o por 
sociedades, Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el Proponente tenga participación.  

IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse 
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciará en la fecha de presentación de la oferta del Proceso de 
Contratación. Si el contrato está suspendido el Proponente debe informar el saldo pendiente por 
ejecutar. 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria equivalente al 
valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este resultado se multiplica por 
el número de días pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una 
estructura plural por la participación del Proponente en la respectiva estructura.  
 

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar el 
¡Error! No se encuentra el origen de la referencia.firmado por el representante legal y el contador público 
colombiano que los hubiere convertido a Pesos Colombianos usando para ello la sección ¡Error! No se 
encuentra el origen de la referencia., utilizando para la conversión la fecha de publicación de la invitación. 
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