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1. LA DESCRIPCI{)N DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SUPLIR CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

El Arficulo 209 de la Constitucidon Politica ordena que la funcidén administrativa
deba estar al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, delegacion vy
desconcentracion de funciones.

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que
por disposicidn legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Publica, aplicardn en desarrollo de
su actividad contfractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de
la funcién administrativa y la sostenibilidad fiscal de que tratan los articulos 209 y
267 de la Constitucion Politica, respectivamente, segin sea el caso y estardn
sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente
para la contratacién estatal y al cumplimiento de las leyes vigentes aplicadas en
materia de contratacidn publica especifica para las Empresas Sociales del Estado,
pero podrd discrecionalmente utilizar las cldusulas exorbitantes previstas en el
estatuto general de contratacion de la administracién publica.

La Ley 100 de 1993 en su articulo 194 establece que la prestacion de servicios de
salud en forma directa por la Nacién o por las entidades territoriales, se hard a
través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una categoria
especial de entidad puUblica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o
concejos, segun el caso, conforme con lo anterior el numeral é del articulo 195, en
materia contractual se regird por el derecho privado, pero podrd
discrecionalmente utilizar las cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica.

El HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO, posee una categoria especial de
enfidad publica descentralizada del nivel municipal, con autonomia
administrativa y patrimonio propio. Tiene por objeto, la prestacién de los servicios
de salud, como servicio publico esencial a cargo del Estado, conforme a los
pardmetros de la Constitucion y la Ley.

En razén a lo anterior y en concordancia a las condiciones habilitantes y
necesarias para el uso de tecnologias biomédicas que apunten a las necesidades
institucionales y que a su vez cumplan con los criterios de habilitacion, el hospital
adquirid mediante proyecto presentado y aprobado por el Ministerio de Salud,
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para la adquisicion de equipos biomedicos, de conformidad al proyecto de
"RENOVACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS Y DE APOYO INDUSTRIAL PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE IMAGENES DIAGNOSTICAS Y DEL SERVICIO
QUIRURGICO EN HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE RIONEGRO" MGA -ID 1102622
Radicado en la SSSA 2024010425616 del 18 de septiembre de 2024, a través el cual
recibié los recursos para la adguisicidn de equipo magnetdn “Resonador” del
Ultima fecnologia ajustado a la realidad institucional y del servicio que este
prestaria a los diferentes pacientes que requieren de ayudas diagndsticas con
este tipo de equipo, equipos que actualmente se encuentran en funcionamiento
pero que requieren a su de ofras tecnologias biomédicas que soporten el
magnetismo, que genera el equipo resonador.

Sin embargo para una buena prestacion del servicio y con miras a la redlizacién
de resonancias mediante sedacién en aquellos pacientes que por sus condiciones
de salud asi lo requieran es necesario dotar el drea donde se prestara el servicio
con equipos que cumplan y se adapten a las condiciones del magnetdn, todo
ello debido a que este equipo cuenta con campos magnéticos, es por esa razdén
que se debe adquirir equipo biomédico tipo mdguina de anestesia y monitor de
signos vitales especificos y que se adaptan al lugar y al mismo equipo, es decir al
magnetismo.

Asi las cosas, el hospital con miras a dotar el lugar con los equipos que requiere
para la realizacidn de los exdmenes presentd proyecto para la compra de éstos all
municipio de Rionegro, siendo aprobado mediane Resolucién nimero 652 del 30
de julio de 2026 expedida por el municipio de Rionegro, por medio de la cual se
justifica la contratacién directa por valor de ($547.723.775) QUINIENTOS CUARENTA
Y SIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS.
para la compra de los equipos mencionados en el inciso anterior, permitiendo dar
cumplimiento a los criterios de habilitaciéon para la readlizacién de exdmenes
diagndsticos mediante sedacidn, al igual que se requiere de adquirir para el
mismo servicio de otros elementos médicos tales como camilla vy silla de ruedas
que deben ser compatible con el magnetismo.

De la misma manera se requiere para los programas extramurales de equipos
biomédicos y elementos médicos de tal forma que se permita dar continuidad a
las necesidades de afencidon de la poblacion en acciones fuera de los hospitales,
de modo tal que se pueda dar cumplimiento a la estrategia de atencidn en salud
comunitaria tanto del drea urbana como rural, estos equipos, a considerar son:
Electrocardidégrafo portdtil, Monitor de signos vitales portdtil, Glucdémetro, Bdscula
digital, Termdémetro infrarrojo y Termdmetro infrarojo), cada uno de ellos que
cumplan con las caracteristicas y necesidades propias de los programas.
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Los equipos serdn enfregados al servicio los cuales serdn puesto en operacidén una
vez se reciban debidamente y en cumplimiento de los requisitos establecidos en el
decreto 4562 y adicionada con el decreto 4725 de 2005.

El adquirir estos equipos le permitird al hospital poder mejorar las condiciones de
salud de la poblacién que demanda atencidn en servicios tan importante para el
diagnéstico oportuna de situaciones de enfermedad en la que la Unica
alternativa © mejor resolucion para la atencién sea el uso de tecnologias
biomédicas propias y ajustadas a las condiciones del servicio.

Para el cumplimiento de lo establecido en dicha resolucidon, mediante la cual se
autoriza por la modalidad contratacion directa, la suscripcion de contrato entre el
Municipio de Rionegro y el hospital San Juan de Dios ESE Rionegro Antioquia, con
el fin de redlizarse la compra tanto de los elementos médicos (camillas, sillas de
ruedas, y cinta meétrica) y equipos biomédicos (Mdaqguina de anestesia, Monitor de
signos vitales, Electrocardiégrafo portdtil, Monitor de signos vitales portdtil
compatible con resonador, Glucémetro, Bdscula digital, Termdmetro infrarrojo),
todos ellos aprobados para ser parte del contrato interadministrativo suscrito con
nUmero 10.11.00.00-22.16-0  23-2026, con el objeto “CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA DOTACION DE LA RED
PUBLICA DE SERVICIOS DE SALUD DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO." por la cuantia
indicada en los incisos anteriores, mediante el cual el hospital hard la adquisicion
de los mismos, a través de contfratacién directa.

De acuerdo a lo antes descrito; se realizard la compra del equipo biomédico para
el control de signos vitales, tipo MONITOR DE SIGNOS VITALES, compatible con el
magnetismo, el cual serd utilizado para monitorear los signos vitales de los
pacientes que requieren de realizacién de examen diagndsticos bajo sedacion,
con el uso de RESONADOR, equipo que se encuentra dentro del proyecto
mencionado y en la resolucién que aprueba la destinacion de los recursos.

En razén a ello se establece que de manera presupuestal se cuente con los
recursos econdomicos financieros que permitan dar respuesta a la necesidad
manifestada, la cual se requiere ser suplida, teniendo en cuenta los argumentos
presentados, para lo cual se valida y se constata que se cuenta con la
disponibilidad presupuestal para tal fin, cuyos recursos provienen del municipio de
Rionegro, de conformidad al proyecto presentado y aprobado, los cuales fueron
reincorporados al presupuesto mediante resolucién nimero 170 del é de agosto
de 2026, para dar cumplimiento a lo establecido en la normativa vigente cuando
se reciben recursos para la compra de bienes e insumos, en este caso la
adquisicion de equipos y elementos biomédicos.
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2. OBJETO A CONTRATAR, ALCANCE Y/O EPECIFICACIONES TECNICAS

Comprar equipo biomedico tipo monitor de signos vitales, para el control de los
signos de pacientes durante la realizacidn de resonancias magnéticas bajo
sedacién, en el marco del Contrato Interadministrativo No. 10.11.00.00-22.16-023-
2026, suscrito con el municipio de Rionegro.

2.1. Alcance del objeto

EL CONTRATISTA deberd entregar equipo tipo monitor de signos vitales
compatibles con campos magnéticos, debido a que el equipo, resonador emite
ondas magneéticas por ser un equipo imantado y que cumplan con fodos los
pardmetros de calibracion y verificacidon que les permita ser utilizados en dicho
ambiente. PARAGRAFO El confrafista deberd cumplir con todas las
especificaciones técnicas descritas en su propuesta econdmica, estudios previos y
anexos, los cuales hacen parte integral del presente contrato y a su vez deberd
ser enfregado e instalado en cumplimiento de lo presentado y hacer el debido
entrenamiento al personal que lo operard en las instalaciones del hospital San
Juan de Dios E.S.E Rionegro y para uso exclusivo del drea de imagenologia en la
realizacion de procedimientos bajo sedacion en el resonador.

El uso de este monitor permite mantener contfrolado y monitoreado al paciente
que se somete a procedimientos bajo sedacidén, de modo que se eviten
complicaciones durante y después de la realizacion de exdmenes bajo las
condiciones descritas.

2.2. Especificaciones técnicas

En concordancia a la propuesta comercial y fécnica estas son los
especificaciones técnicas del equipo descrito en el objeto.

Monitor de signos vitales RNM

Pantalla LED de minimo 10" con control tactil con interfaz de usuario en

idioma espanol

e ECG vy SpO2 Wireless preferiblemente con bateria con soporte para carga
en el carro del monitor

e Incluird todos los mdédulos y accesorios para pacientes adultos, pedidtricos y
neonatales para la medicion de ECG, Frecuencia Cardiaca, Respiracion,
Presidn No Invasiva, SpO2, IBP, etCO2 y Gases anestésicos (compatibles con
RNM)

o Deteccidn de Arritmias
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e Poseerd varios niveles de alarma acustica y luz de alarma

* Almacenamiento de 8 horas de tendencias

e Almacenamiento de los Ultimos 100 eventos con posibilidad de impresion
y/o visualizacion de los mismos.

e Clasificacion IPX1 contra la enfrada dafina de agua o particulas

e« Capacidad de la bateria superior a 6 horas en el monitor y 8 horas en los
mddulos de ECG y SpO2

e Apropiado para entornos de resonancia magnética de hasta 1.5 Teslas

e Incluird carro para fransporte libre de materiales ferromagnéticos.

El cumplimiento de cada uno de estos pardmetros serd verificado por el
drea de ingenieria biomédica que presta sus servicios al hospital, quien dard
el aval al mismo.

2.3 Avutorizaciones, permisos y licencias.

Para el caso del equipo tipo monitor de signos vitales se deja de requerir
cualguier tipo de autorizacion, permiso o licencia, en este caso se vdlida el
cumplimiento de registro INVIMA, el cual es el que aplica para las tecnologias en
salud de conformidad al decreto 4725 de 2005 y sus modificaciones, por el cuadl
se reglamenta el régimen de registros sanitarios, permiso de comercializacion y
vigilancia sanitaria de los dispositivos médicos para uso humano.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Para los efectos legales, de conformidad al tipo de contrato, el cual para todo
efecto se trata de un confrato de suministro, el cual de acuerdo al estatuto interno
de contratacion y su manual, se podrd aplicar la seleccidon en el proceso de
seleccion la modalidad establecida en el articulo 4.1.2.32 en el numeral 14 del
manual de confratacion del hospital actualmente vigente.

Este proceso contractual es de contratacion directa, en atencién a que se trata
de una compraventa de bienes, insumos, equipos, etc. necesarios para el normal
funcionamiento de la institucion. El régimen juridico aplicable es el establecido en
la Ley 100 de 1993, estatuto contractual adoptado mediante Acuerdo N° 010 de
2024, y en la Resolucion 1/}9 del 9 de julio de 2026 “"POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL
MANUAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE RIONEGRO-ANTIOQUIA™
y las leyes Civiles y Comerciales y demds normas que adicionen, complementen.

Acuerdo 010 del 26 de septiembre de 2024:
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13.3. Contratacion directa. Es aquella en la cual se redliza el contrato en forma
directa; es decir, es el procedimiento mediante el cual EL HOSPITAL, hace la
seleccion del contratista, sin previa obtencidén de varias ofertas.

Que para el caso en particular de que se trata el contrato a celebrarse se aplica
la dicha modalidad, dado a que como se expresa en el acuerdo, de la siguiente
manera:

“Cuando se trate de compraventa de bienes, insumos, equipos, servicios,
enfre ofros, necesarios para el normal funcionamiento de la institucion”

Por tanto, y de acuerdo con ello se frata de dos equipos necesarios para la
atencion de pacientes que necesiten ser intervenidos quirlrgicamente sea en
forma electiva o urgente, con el fin de dar atencion con calidad y en condiciones
Optimas con equipos que cumplan con pardmetros de ley para la atencidén en
salud quirdrgica.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y/O ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo al andlisis de precios presentados por fres oferentes y analizadas las
ofertas, se estima un valor de ($253,798,904) DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CUATRO PESOS M/L,
el precio final en pesos colombianos (COP) serd el equivalente en dodlares
americanos (USD) liquidado de acuerdo a la TRM del banco de la Republica a la
tasa vigente al momento de la facturacion, siendo considerada la mds favorable
para el hospital, sin que exceda el valor estimado del contrato a suscribirse.

4.1 Andlisis del Sector.

Se recibieron cotizaciones de dos oferentes, de la empresa KAIKA SAS Y TECNICA
ELECTROMEDICA, para lo cual se establece lo siguiente: 1-se oferta el monitor de
resonancia magnética KAIKA — PHILIPS, modelo expression mr400. El valor ofertado
corresponde a USD 69.948, equivalente a COP $227.478.590, calculado con base
en la tasa representativa del mercado (TRM) vigente al 15 de julio de 2026,
correspondiente a COP $3.252,11 por USD. El valor en pesos colombianos podrd
variar de acuerdo con la TRM vigente en la fecha de la negociacion, facturacion
0 pago, 2- segun corresponda. De acuerdo con el estudio de mercado realizado.

Adicionalmente se tiene en cuenta el confrato inferadministrativo No. 10.11.00.00-
22.16-0 23-2026, suscrito con el municipio de Rionegro, con el objeto "CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA DOTACION DE LA RED
PUBLICA DE SERVICIOS DE SALUD DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO."
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4.2 Forma de Pago

EL HOSPITAL cancelard el valor del presente contrato de contado, una vez se
reciba a safisfaccion el bien (Equipo Biomédico) con todos los documentos
legales y a entera satisfaccion, y presentada la factura de cobro con el lleno de
los requisitos de ley dentro los cinco (05) dias siguientes de recibida la misma, con
el lleno de los requisitos de ley y aceptacién del drea de contabilidad y con el
respectivo visto bueno del supervisor del contfrato. Las respectivas facturas han de
presentarse, con el lleno de los requisitos de ley y aceptacion del drea de
Contabilidad y Presupuesto del HOSPITAL.

4.3 Deducciones y Retenciones

El  HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ES.E. RIONEGRO efectuard al
CONTRATISTA/PROVEEDOR las refenciones, descuentos, estampillas, tasas,
contribuciones y demds conceptos tributarios que legalmente correspondan, de
conformidad con el Estatuto Tributario Nacional, las normas tributarias
departamentales y municipales vigentes y demds disposiciones aplicables.

Las retenciones se determinardn para cada caso particular, atendiendo la
naturaleza del confrato y del pago, la calidad y régimen fributario del
CONTRATISTA/PROVEEDOR, la base gravable, las condiciones del beneficiario y la
fuente de financiacion del contrato, cuando esta determine la procedencia de
algun tributo, retencién, estampilla o contribucidn.

En consecuencia, las tarifas y conceptos aplicables podrdn variar entre
confratistas o proveedores, aun tratdindose de contratos de similar naturaleza, por
lo que su determinacién se readlizard con base en la normativa vigente al
momento de efectuar el pago o abono en cuenta y en la informacion tributaria
debidamente acreditada por el CONTRATISTA/PROVEEDOR.

El CONTRATISTA/PROVEEDOR deberd suministrar y mantener actualizada la
informacion y documentacidn necesaria para acreditar su calidad vy
responsabilidades ftributarias. El valor efectivamente pagado por el HOSPITAL
corresponderd al valor causado menos las retenciones y demds descuentos
legalmente procedentes, sin que estos constituyan modificacion del valor
confractual.
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5 Codificacion del bien, obra, segun las Naciones Unidas- UNSPSC

Clasificacién UNSPSC ~ |Segmento | Familia Clase  |Producto
Equipo médico, | 42000000 42270000 42272300 42272301
accesorios y suministro.

6 CRITERIOS PARA SELECCION DE OFERTAS.

El criterio y//o los criterios tenidos en cuenta, de acuerdo a la oferta presentada
por las empresas KAIKA SAS Y TECNICAELECTROMEDICA para el equipo fipo
monitor de signos vitales, las dos empresas han sido proveedores del hospital
desde hace muchos anos en tecnologias biomédicas, cuentan con experiencia
en el mercado de estas tecnologias.

se consideraron los siguientes criterios para la seleccién: Tiempo de servicio y
experiencia, ofrece condiciones y garantias que le brindan confianza al hospital,
ofrece servicio durante la venta y la post venta.

Se solicitaron propuestas a tres oferentes, pero uno de ellos manifestd que deja de
contar con dicho equipo que cumpla con las condiciones que se requieren para
ser utilizado para el control de signos vitales durante la realizacion de exdmenes
bajo de sedacion.

7 ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.
Para amparar los riesgos del presente proceso de seleccidn se requiere de la
expedicion por parte de la enfidad conirafista constituir a favor de EL HOSPITAL

una garantia Unica que avalard el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
presente contrato, la cual deberd amparar:
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8 Garantias

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo 010 “POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA
EL ESTATUTO CONTRACTUAL DE LA ES.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO
ANTIOQUIA", y en la Resolucién 149 del 9 de julio de 2026 "POR MEDIO DEL CUAL SE
ACTUALIZA EL MANUAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE RIONEGRO-
ANTIOQUIA", el contratista deberd constituir las respectivas garantias asi:

El oferente constituird a favor del El HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE RIONEGRO -
ANTIOQUIA, a través de una compania de seguros legalmente constituida vy
reconocida por la Superintendencia financiera, las siguientes pdlizas que amparen
el objeto del presente contrato, asi:

CUMPLIMIENTO. El valor de esta garantia serd equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del Confrato. El contratista deberd oforgarla con una vigencia igual
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al plazo del contrato y seis (6) meses mds garantizados el plazo contractual
previsto para la liquidacion.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS. El valor de esta
garantia serd el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del bien
suministrado y una vigencia de dos (2) anos contados a partir de la entrega del
equipo.

Dichas garantias deberdn ser constfituidas por una compafia de seguros
legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza matriz esté debidamente
aprobada por la Superintendencia financiera.

9 IDENTIFICACION DEL CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR

El fipo de contrato de acuerdo al objeto contractual se trata de un contrato de
compraventa.

10 PARTES QUE INTERVIENEN.

El Contrato serd suscrito entre Hospital San Juan de Dios, Empresa Social del Estado
de Rionegro, Antioquia y la empresa KAIKA SAS

11 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
11.1 Obligaciones generales del contratista.

1. Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en el presente Contrato, y sus Estudios Previos. 2. Colaborar
con EL HOSPITAL en cuadlquier requerimiento que se redlice. 3. Garantizar la
calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con la oferta presentada a
EL HOSPITAL. 4. Comunicarle a EL HOSPITAL las sugerencias que tengan. 5. Cumplir
con el objeto del contrato dentro del plazo de ejecucién establecido en el
presente proceso de seleccién. 6. Enfregar los documentos objeto del contrato- 7.
Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi
como la propuesta presentada. 8. Dar cumplimiento a las obligaciones con los
Sistemas de Seguridad Social, salud, pensiones y aportes parafiscales cuando
haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme
lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley
1122 de 2007 modificada por la Ley 1438 de 2011, Decreto 1703 de 2002, Decreto
510 de 2003 y demds normas que las adicionen, complementen, modifiquen o
aclaren. 9. Constituir las garantias requeridas de ser necesario en el presente

Pag 12 de 16



= PROCESO GESTION JURIDICA Cédigo

<&y F-JUR-026
o FORMATO ESTUDIOS PREVIOS Fecha: agosto de

VERSION 04 2026

proceso de seleccion en los tiempos estipulados para ello. 10. Garantizar la
calidad de los servicios contratados, elementos suministrados y responder por
ello.11. Acatar las drdenes que durante el desarrollo del contrato le sean
impartidas por EL HOSPITAL. 12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas confractuales evitando dilaciones y en trabamientos. 13. No encontrase
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas
en la Ley para contratar con EL HOSPITAL. 14. Reportar de manera inmediata
cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. 15. Suscribir las actas a
que haya lugar. 16. Entregar los informes y facturas para el cobro de manera
oportuna para efectuar los trdmites correspondientes.

11.2 Obligaciones especificas del contratista.
EL CONTRATISTA se obliga a:

El equipo se debe entregar calibrado o verificado, con su respectivo certificado
de cadlibracion o verificacidn donde se especifiguen las caracteristicas
metrolégicas del equipo y su estado al momento de ser adquiridos por la
institucion.1. Hacer entrega de los equipos objeto del presente contrato al
Almacenista y/o persona designada por EL HOSPITAL, en sus instalaciones
ubicadas en el municipio de Rionegro, denfro de los plazos, condiciones vy
especificaciones técnicas, referencia, marca, serie, modelo, estipuladas en la
cotizacion presentada, instalado a entera satisfaccidn en el lugar que indique EL
HOSPITAL con fodos sus accesorios y funcionando de acuerdo a los
especificaciones determinadas en el Objeto del presente Contrato. 2. Otorgar
mediante la constitucidn de pdlizas las garantias exigidas y descritas en la cldusula
pertinente. 3. Hacer entrega de los respectivos manuales técnicos de instalacién,
operacién y mantenimiento segin lo establecido en el numeral 4, literal ¢, del
articulo 24 del Decreto 4725 de 2005 del Ministerio de la Proteccidén Social, aspa
como de los certificados de calibracidon a que hubiere lugar, en este caso el del
fabricante 4. Brindar capacitaciéon sobre el manejo del equipo al personal usuario
del mismo, la cual serd impartida por personal competente designado por el
VENDEDOR, quien deberd estar debidamente acreditado para el efecto. 5.
Elaborar y aportar la respectiva certificacién de la capacitacion brindada donde
consten los datos de cada uno de los asistentes 6. Asesorar sin costo adicional al
tercero responsable y contratado para el mantenimiento de los equipos de EL
HOSPITAL en lo referente a atencidén primaria de mantenimiento y en caso de
presentar fallas el equipo durante la vigencia de la garantia. 7. Realizar el
mantenimiento preventivo sin ningun costo al equipo adquirido por EL HOSPITAL
durante el término de duracién de la garantia, debiendo coordinar con el
personal de mantenimiento de EL HOSPITAL las visitas a realizar anexando el
respectivo cronograma del mantenimiento preventivo y mantenimiento correctivo
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cada vez que se requiera a solicitud de EL HOSPITAL durante el periodo de
garantia, debiendo cubrir el costo de los repuestos necesarios durante el tiempo
de |la garantia, siempre y cuando los danos no provengan del inadecuado uso de
los equipos o de los agjustes o reparaciones que lleve a cabo personal no
autorizado. 8. Entregar los registros y certificados expedidos por el INVIMA, vy
clasificacion del riesgo segun la misma, asi como el manifiesto de importacién y
legalizacién de la DIAN. 9. vigencia de la garantia por defectos en el disefio vy la
fabricacion, junto con la evidencia documental de la misma. 10. Acta de entrega
del equipo en la cual se relacione: Caracteristicas eléctricas partes y accesorios,
costos del equipo y datos actualizados del proveedor por un ingeniero. 11.
Enfregar carta de garantia del fabricante y del vendedor. 12. Hoja de vida y ficha
del equipo, con sus especificaciones técnicas. 13. Las demds derivadas de g
propuesta presentada. 14. De acuerdo a la propuesta y ademds se debe cumplir
con: El equipo se debe entregarlo verificado, con su respectivo certificado de
verificacion donde se especifiquen las caracteristicas metroldgicas del equipo y su
estado al momento de ser adquiridos por la institucidn. 15. Clasificacién del riesgo
segun INVIMA, asi como el registro sanitario INVIMA del equipo. 16. Cronograma
de mantenimiento preventivo por garantia. 17. Capacitaciéon del personal en el
manejo del equipo y certificado de la capacitacion. 18. Manuales de operaciéon y
servicio (técnico) en espaiol e inglés 19. Hacer entrega del certificado CCAA.

11.3 Obligaciones del Hospital.

1. Cancelar la facturacién dentro de los términos establecidos en la forma de
pago una vez avalado por el supervisor del contrato. 2. Ejercer el respectivo
control en el cumplimiento del objeto del contrato. 3. Tener presente las
observaciones y recomendaciones que EL CONTRATISTA le formule en el desarrollo
de la ejecucidn del objeto contractual. 4. Verificar que la factura corresponda a
los portes de correo de acuerdo a lo enviado durante el mes. 5. Suministrar al
CONTRATISTA la informacién necesaria e imprescindible para el cumplimiento del
objeto del presente conirato. é. Las demds que se desprendan para el normal
desarrollo del contrato.

12 PLAZO:

El plazo para la ejecucion del contfrato serd a partir de la fecha de inicio del
contrato hasta el 30 de noviembre de acuerdo a solicitud del contratista.
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13 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:
El contrato se ejecutard para el hospital San Juan de Dios E.S.E Rionegro-Antioquia.
14 Tipo de supervision y/o interventoria

EL HOSPITAL designard la supervision en los términos de la Resolucion N° 101 del 26
de mayo de 2022, quien redlizard la supervisidn, vigilancia, control, seguimiento,
verificacién y evaluacién de la ejecucidn del contrato, en los aspectos técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico.

15 DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR:

Para efectos de celebrar contrato deberd aportar los siguientes documentos en la
forma solicitada, los cuales soportard y cargard en la plataforma Colombia
compra Eficiente SECOPIl en cumplimiento de la normativa establecida por el
gobierno nacional en materia de gestidon y control a la contratacién estatal.

Para lo cual deberdn aportar los siguientes documentos:

1. Cerfificado de existencia y representacion legal expedida con fecha no superior a
un (1) mes.

2. Formato Unico de Hoja de Vida para persona Juridica

3. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal al 150%

4. Certificado de la situacion militar definida o tarjeta de reservista (para hombres
hasta los 50 anos) del representante legal.

5. Certificado de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la Nacién
de la persona juridica

6. Certificado de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la Nacién
del representante legal

7. Cerfificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacién de la persona juridica

8. Cerfificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacién del representante legall

9. Antecedentes Judiciales del representante legal

10. Certificado Sistema Nacional de Medidas Correctivas del representante legal

11. Cerfificado Inhabilidades de Delitos Sexuales cometidos contra menores de 18
anos (Ley 1918 de 2018) del representante legal.

12. Declaracidn de no estar incurso en procesos de cardcter alimentario del
representante legal (Ley 2097 de 2021)

13. Estados Financieros del periodo inmediatamente anterior (si aplica)

14. RUP (Si aplica)

15. Certificados de experiencia

Pag 15de 16




&
HOSPITAL

SAN JUAN DE DIOS
ESE RIONEGRO

PROCESO GESTION JURIDICA Cédigo

F-JUR-026
FORMATQO ESTUDIOS PREVIOS Fecha: agosto de

16.

17.

18.
1%
20.
21.
22.
23.

24,

29

VERSION 04 2026

Certificacién de paz y salvo de pago de aportes de salud, pensidén y parafiscales
expedido por el Revisor Fiscal o Representante Legal

Documentos del Revisor Fiscal (Tarjeta profesional y certificado de vigencia con
una expedicidn no superior a 90 dias).

Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN

Certificaciéon de cuenta bancaria activa

Declaracion de bienes y rentas persona juridica

SARLAFT (Formato Hospital) Formato de conocimiento del cliente FEC01020001)
Propuesta econémica

Certificaciobn de no encontrarse incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad del orden constitucional o legal.

Declaracién de bienes y rentas y registro de conflictos de interés, de conformidad
con la Ley 2013 de 2019.

Formato declaracidn otros contratos estatales FPEO401016 (formato hospital)

LILIANA RODRIGUEZ ZULETA
Lider Administrativa (E)

Proyectd: Liliana Rodriguez Zuleta. Lider Administrativo (E).

Revisé y aprobd: Julidn Andrés Garcia Martinez-Asesor Juridico 2.
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