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Nit.:891.380.007-3

MP-0950-2026

PRESTAR SERVICIOS DE GESTION INTEGRAL,
SOPORTE Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE

OBJETO DEL CONTRATO: INFORMACION "SILIM" PARA EL EFECTIVO COBRO
DEL IMPUESTO DE ALUMBRADO PUBLICO VIGENCIA
2026.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JIKKOSOFT S.A.S

VALOR DEL CONTRATO: $970.349.880

SUPERVISOR O INTERVENTOR:

(INCLUIR NOMBRE Y CARGO)
(para el caso de los contratistas a quienes se les
realice seguimiento a través de una interventoria
podran hacer uso del formato acordado por las partes
para presentacion de informes de actividades)

MAURICIO ANDRES HORMAZA TOBON

Director de Tecnologia, Innovacion y Ciencia

FECHA DE ACTA DE INICIO:

30 de enero de 2026

FECHA DE FINALIZACION:

31 de diciembre de 2026

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL
No.:

Acta Parcial No. 4 - 30 Abril 2026

CUENTA DE COBRO POR VALOR DE:

$80.862.490

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

Obligaciones Técnicas

1. Realizar entrega a satisfaccién de los cambios normativos y funcionales identificados entre las partes con el respectivo
cronograma de planeacién e implementacién que deben estar aprobados por el supervisor, que den lugar en la vigencia
2026 para el sistema de informacién SILIM.

El sistema actual se encuentra configurado e implementado de acuerdo con los cambios normativos sugeridos por el
contratante en el momento de su entrega

2. Realizar entrega a satisfaccion de los cambios normativos y funcionales identificados entre las partes con el respectivo
cronograma de planeacién e implementacién que deben estar aprobados por el supervisor, que den lugar en la vigencia
2026 para el sistema de informacién SILIM.

El sistema actual se encuentra configurado e implementado de acuerdo con los cambios normativos sugeridos por el
contratante en el momento de su entrega.

3. Cumplir a cabalidad con las Especificaciones Técnicas detalladas en el anexo 1:
ESPECIFICACIONES TECNICAS SILIM 2026, Anexo 2. ACUERDO DE NIVELES DE SERVICIO
SILIM 2026 y Anexo 3. RESOLUCION 012 POLITICA DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION

e SERVICIO DE SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA, MANTENIMIENTO, CAMBIOS NORMATIVOS Y
FUNCIONALES DEL SISTEMA DE INFORMACION SILIM: Este servicio debera cubrir todas las necesidades
técnicas, de orientacién personalizada, mantenimiento y actualizacidén durante el plazo de ejecucion del contrato de
todos los subsistemas, madulos, funcionalidades y opciones que integran la plataforma de gestién de alumbrado
publico SILIM.

e SERVICIO DE GESTION TECNOLOGICA INTEGRAL: Este servicio debera garantizar la disponibilidad,
confidencialidad e integridad de la informacién de la Administracion Municipal a través de la capacidad de
infraestructura tecnoldgica, soporte, mantenimiento y administracion en nube de la plataforma de gestién de
alumbrado publico SILIM.

1. SERVICIO DE SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA, MANTENIMIENTO, CAMBIOS NORMATIVOS Y FUNCIONALES
ASISTENCIA TECNICA

2. SERVICIO DE GESTION TECNOLOGICA.
SILIM es una plataforma Tecnoldgica que opera sobre la infragstructura en la nube (Cloud).

A continuacion, se listan los usuarios creados en el sistema de soporte de parte de la Entidad, en el centro de ayuda de SILIM
(mesa de servicios), los cuales seran responsables de identificar la falla y definir el tipo de incidencia y posteriormente registrar
los casos a JIKKOSOFT:
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Accesos
Usuarios | Dependencia
Dependencia Funcionario Usuario
TIC Crhistian Alberto Mufioz crhistian.munoz@palmira.gov.co
TIC contratistas.tecnologia contratistas.tecnologia@palmira.gov.vo

Se detalla disponibilidad de los recursos de infraestructura, estabilidad, capacidad de almacenamiento, seguridad, velocidad
de los servicios para la correcta administracion de servidores de base de datos, servidores de aplicativos, sistemas operativos
en el item.

. 2.1 SERVICIO DE ADMINISTRACION Y MONITOREO DE RECURSOS
A continuacion, se adjunta evidencia asociada al Sistema de Gestion Tecnoldgica de Jikkosoft S.A.S

Imagen 1: Desempefio CPU Servicio RDS de Bases de Datos Periodo 1/04/2026 -30/04/2026
Graph RDS-db-silin-prod/Rds-Cpu-Usage
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From 2026/04/01 0:00 to 2026/04/30 23:59
W cpuutilization_average (%) Last: 26.01 Min: 1.07 Max: 56.42

Average: 5 4
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Imagen 2: Trafico de Red Servicio RDS de Bases de Datos Periodo  1/04/2026 -30/04/2026
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Graph RDS-db-silin-prod/Rds-Network
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From 2026/04/01 0:00 to 2026/04/30 23:59
W networkreceivethroughput_average (B/s) Last: 151.94k Min: 1.25k  Max: 739.45k

Average: 30.75k

¥ networktransmitthroughput_average (B/s) Last: 67.85M Min: 13.40k Max: 69.05M

Average: 6.24M

2.2 SERVICIO DE SUBIDA A PRODUCCION DE ESQUEMA DE RESPALDO

Debido a que no se presentd indisponibilidad de servicios, como se define en el Anexo 2. ACUERDO DE NIVELES DE
SERVICIO SILIM 2026. El esquema de respaldo solo se activa cuando se genera indisponibilidad de servicios y se replica en
su BD espejo a la regién secundaria desde la Gltima copia realizada por SILIM. Como parte del apoyo tecnoldgico JIKKOSOFT
S.A.S genera copias de seguridad de la Base de Datos, las cuales quedan alojadas dentro del Servidor en la nube, debido a
esto se esta desarrollando una interfaz que permita que la entidad pueda autogestionar su proceso de Backup y utilizar el
esquema de respaldo para ubicar las copias de seguridad en un lugar seguro, cuyo fin sea salvaguardar la informacién,
generando politicas de Backup a dispositivo externos, red, cintas, etc. necesidad de activar.

2.3 SERVICIOS DE COPIAS DE SEGURIDAD

Summary

DB identifier
db-silin-prod

CPU
1 4.70%

Imagen 3: Soporte Multi Region de la Base de Datos (Contingencia).

Status Role Engine Recommendations

@ Avallable Instance PostgreSQL M 2 Medium and 1 other
Class Current activity Region & AZ

db.t4g.xlarge [ —10.00 sessions us-east-1a
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General purpose buckets (95) info 1:9’] 0] Copy ARN Empty Delete Create bucket
Buckets are containers for data stored in S3.
| Q silin-rds-dump X | 3 matches 1 S
Name A | AWS Region v | Creation date v
silin-rds-dump US East (N. Virginia) us-east-1 September 3, 2021, 16:16:07 (UTC-05:00)
silin-rds-dump-month US East (N. Virginia) us-east-1 July 31, 2023, 16:52:22 (UTC-05:00)
silin-rds-dump-year US East (N. Virginia) us-east-1 December 19, 2024, 11:23:16 (UTC-05:00)

Imagen 5: Buckets de Replicacion y Respaldo para Archivos Comercializadoras a Region Ohio.

General purpose buckets (95) o (C) [ 0 copyArN Empty Delete Create bucket
Buckets are containers for data stored in §3
Q. silin-plain-comer X | 7 matches 1 @

Name A | AWS Raglon v | Creation date v
silin-plain-comer US East (N. Virginia) us-east-1 August 2, 2021, 16:06:21 (UTC-05:00)
sllin-plain-comer-datasync US East (Ohlo) us-east-2 October 6, 2021, 09:55:29 (UTC-05:00)
silin-plain-comer-demo US East (N, Virginia) us-east-1 March 24, 2026, 16:36:07 (UTC-05:00)
silin-plain-comer-dev US East (N, Virginla) us-east-1 July 9, 2024, 10:56:27 (UTC-05:00)
silin-plain-comer-glacier US East (N, Virginia) us-east-1 October 18, 2023, 16:01:36 (UTC-05:00)
silin-plain-comer-ga US East (N, Virginia) us-east-1 July 17, 2024, 02:23:34 (UTC-05:00)
silin plain-comar-staging US East (N, Virginia) us-east-1 January 27,2025, 15:37,0% (UTC-05:00)

Imagen 6: Respaldo del Servicio de Bases de Datos - Jikkosoft S.A.S
s3 1s s3://silin-rds-dump/database/ | grep silin-prod
PRE 2026-04-27-02_silin-prod Success
PRE 2026-04-28-02_silin-prod Success
PRE 2026-04-29-02_silin-prod Success
PRE 2026-04-30-02_silin-prod Success

PRE 2026-05-01-02_silin-prod Success
PRE 2026-05-02-02_silin-prod Success
PRE 2026-05-03-02_silin-prod Success
PRE 2026-05-04-02_silin-prod Success

2.4 LICENCIAMIENTO INFRAESTRUCTURA DE GESTION:

SILIM es un modelo de software basado en la nube que ofrece aplicaciones asociadas a la gestion del impuesto de Alumbrado
Publico, a los usuarios finales a través de un navegador de Internet. Alli, se alojan servicios y aplicaciones para que la Entidad
pueda acceder a ellos bajo demanda. Este modelo SaaS,se limita a la disponibilidad de utilizar el software.
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2.5 DISPONIBILIDAD.

Se trabaja con 2 regiones diferentes de AWS (Virginia como primaria y Ohio como secundaria) para tener un respaldo de
contingencia en caso de que falle la principal. Adicional se distribuyen los recursos de computo como minimo en 2 zonas de
disponibilidad de cada regidn para poder tener un respaldo adicional sobre cada region.

Imagen 7: Estado Servicios AWS Infraestructura Region Norte de Virginia - Jikkosoft S.A.S, Periodos de  1/04/2026
-30/4/2026

Service history List of services List of events )

The following table is a running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose a status icon to see status updates for that service. All dates and times
are reported in Padfic Daylight Time (PDT). To update your time zone, see Yime settings.

Locales
| Q Search for an AWS service or Region | | Alllocates v |

« | 2026/04/02 | (

Use YYYY/MM/DD format

Service RSS 2 Apr 1 Apr 31 Mar 30 Mar 29 Mar 28 Mar 27 Mar
Amazon AP Gateway (N. Virginia) N 9 @ ®@ @ @ @ @
Amazon Elastic Compute Cloud (N. Virginia) '\\ @ @ (@] @

Amazon Elastic Container Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic File System (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic Load Balancing (N. Virginia) ENY @ @ @ @ @ @ @
Amazon Redshift (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ O]
Amazon Relational Database Service (N, Virginia) N @ @ (O] @ @ @ @
Amazon Simple Email Service (N. Virginia) § @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Queue Service (N. Virginia) Y @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Storage Service {N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ ]
AWS Backup (N. Virginia) N @ (©] @ @ @ @ @
AWS Key Management Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Lambda {N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Systems Manager (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AWS WAF (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
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Service history |: List of events )

The following table Is a running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose a status Icon to see status updates for that service, All dates and times
are reported in Padfic Daylight Time (PDT). To update your time zone, see Time settings.

~locales
| Q. Search for an AWS service or Region | | All locales v |

service=RDS. | X | ( service=35Qs | X ) [ service = aws Backup | X | [ service = Amazon Simpte Email service | X

( Service = AWS Systems Manager, I XJ ( Clear filters )

« | 202604109 | »

Use YYYY/MM/DD format.

1
Service RSS 9 Apr 8 Apr 7 Apr 6 Apr 5 Apr 4 Apr 3 Apr
Amazon AP Gateway (N. Virginia) A @ @ @ @ @ @
Amazen Elastic Compute Cloud (N. Virginia) N @ © @ @
Amazon Elastic Container Service (N. Virginia) Y @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic File System (N. Virginia) Y @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic Load Balancing (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Redshift (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Relational Database Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Email Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Queue Service (N. Virginia) A @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simpte Storage Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Backup (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Key Management Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Lambda (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Systems Manager (N. Virginia) Y @ (@} (@} @ @ @ @
AWS WAF (N. Virginia) B\ @ @ @ @ @ @ @
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Service history | List of events )

The following table is a running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose a status icon to see status updates for that service. All dates and times
are reported in Pacific Daylight Time (PDT). To update your time zone, see Time settings.

| Q Search for an AWS service or Region | | Alllocates )|
( Region = N, Virginia (us-east-1) I X) ( Service = Amazos 1 Elastic Container Service [ XJ ( Service = Amazon Elastic Compute Cloud I XJ ( Service =S3, X)

((service=rDs | X ) ( service=sas | X ) ( service = Aws Backup | X ) ( Service = Amazon Simple Email Service | X )
( Service = AWS Key Management Service | X) ( Service = Amazon Redshift I X) ( Service = AWS Lambda | X) ( Service = Amazon Elastic File System, ] X)
(service = Aws Systems Manager [X )  (_ctearfiteers )

| « | 2026/04/16 | »

Use YYYY/MM/DD format

Service RSS 16 Apr 15 Apr 14 Apr 13 Apr 12 Apr 11 Apr 10 Apr
Amazon API Gateway (N. Virginia) N @ (@) ® @ @ ® @
Amazon Elastic Compute Cloud (N. Virginia) N @ @ @ @ @ ©

Amazon Elastic Container Service (N. Virginia) N @ (@) @ @ @ @ ©@
Amazon Elastic File System (N. Virginia) N @ @ © @ @ © ©
Amazon Elastic Load Balancing (N. Virginia) A @ @ @ @ @ @ @
Amazon Redshift (N. Virginia) N @ © © @ @ © @
Amazon Relational Database Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Email Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ ©
Amazon Simple Queue Service (N. Virginia) N @ O] @ @ @ @ @
Amazon Simple Storage Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Backup (N. Virginia) N @ @ @] @ @ @ @
AWS Key Management Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Lambda (N. Virginia) N @ @ @ @ @ ) @
AWS Systems Manager (N. Virginia) N (O] © © @ @ @ @
AWS WAF (N. Virginia) N @ @ @ @ @ O] @

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312

I




VERILEY , , ACTFO-035

v Y PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.07

Y v 2710212025

v Vv

Wenaoncpa Pégina 9 de 23
de Paimit INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

Nit.:891.380.007-3

- Ny
Service history [ List of services JENTRETRVEINN)

The following table is a running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose a status icon to see status updates for that service. All dates and times
are reported in Pacific Daylight Time (PDT). To update your time zone, see Time settings.

~locales
| Q Search for an AWS service or Region | | Alllocates v |

( Reglon = N, Virginia (us-east-1) I X) ( Service = Amazon Elastic Container Service X) ( Service = Amazon Elastic Compute Cloud I X) ( Service =53 X)

(( service = AWS Key Management Service. | X ) [ Service = Amazon Regshift | X ) [ service = Aws Lambda | X ) [ service = Amazon Elastic File System | X )

( Service = AWS Systems Manager, l X) ( Clear filters )

« | 2026/04/23 :| »

Use YYYY/MM/DD format

Service RSS 23 Apr 22 Apr 21 Apr 20 Apr 19 Apr 18 Apr 17 Apr
Amazon API Gateway (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic Compute Cloud (N. Virginia) N @ (O] @) @ @ ©

Amazon Elastic Container Service (N. Virginia) AN @ @ @ @ @ (O] @
Amazon Elastic File System (N. Virginia) N @ O] @ @ @ @ @
Amazon Elastic Load Balancing (N. Virginia) AN @ @ (@) @ @ @ @
Amazon Redshift (N. Virginia) N @ @ (@] @ @ @ @
Amazon Relational Database Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ ® @
Amazon Simple Email Service (N. Virginia) A @ (©] O] @ @ @ @
Amazon Simple Queue Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Storage Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ © @
AWS Backup (N. Virginia) N @ ® ® @ @ © @
AW/S Key Management Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Lambda (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Systems Manager (N. Virginia) A @ @ ) @ @ © @
AWS WAF (N. Virginia) N @ © © @ @ @ @
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Service history r List of events )

The following table is a running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose a status icon to see status updates for that service. All dates and times
are reported in Pacific Daylight Time (PDT). To update your time zone, see Time settings.

’ . Locales
| Q. Search for an AWS service or Region | l All locales v |

( Region = N, Virginia (us-east-1) I XJ ( Service = Amazon Elastic Container Service | X) ( Service = Amazon Elastic Compute Cloud I X) (.SFMSQ =53 I X]

( Service = Amazon Elastic Load Balancing ] Xj ( Service = Amazon API Gateway, ] X) ( Service = Amazon CloudFront ] X) ( Service = AWS WAF, ] X)

( Service = AWS Key Management Service I X) L.Ssme. = Amazon Redshift | X) ( Service = AWS Lambda I X) ( Service = Amazon Elastic File System ] X]

« | 2026/04/30 | »

Use YYYY/MM/DD format.

Service RSS 30 Apr 29 Apr 28 Apr 27 Apr 26 Apr 25 Apr 24 Apr
Amazon APl Gateway (N. Virginia) A ® ® @ @ @ ® @
Amazon Elastic Compute Cloud (N. Virginia) A @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic Container Service (N. Virginia) N @ (@) @ @ @ @ @
Amazon Elastic File System (N. Virginia) Y @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic Load Balancing (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Redshift (N. Virginia) N @ @ @ @ @ O] @
Amazon Relational Database Service (N. Virginia) N @ (@) @ @ @ © @
Amazon Simple Email Service (N. Virginia) A @ (©) @ @ @ © @
Amazon Simple Queue Service (N. Virginia) N @ ® @] @ @ @ @
Amazon Simple Storage Service (N. Virginia) Y @ (O] @ @ @ @ @
AWS Backup (N. Virginia) N @ O] @ @ @ @ @
AWS Key Management Service (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Lambda (N. Virginia) A (@) @ @ @ @ ® @
AWS Systems Manager (N. Virginia) N @ @ @ @ @ @ @
AVIS WAF (N. Virginia) N @ @ @ @ @ © @
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Imagen 8: Estado Servicios AWS Infraestructura Region Ohio - Jikkosoft S.A.S, Periodos de  1/04/2026 -
30/04/2026

Service history { List of events

The following table is a running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose a status icon to see status updates for that service. All dates and times
are reported in Padfic Daylight Time (PET). To update your time zone, see Time settings.

clocales
| Q. Search for an AWS service or Region | | Alllocates v |

(Serv-ce= RDS [ XJ ( Service = SQS. [ X) ( Service = AWS Backup I X] L Service = Amazon Simple Email Service [ X)

« | 2026/04/02 | »

Use YYYY/MM/DD format.

Service RSS 2 Apr 1Apr 31 Mar 30 Mar 29 Mar 28 Mar 27 Mar
Amazon API Gateway (Ohic) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic Compute Cloud {Ohic) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic Container Service (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic File System (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic Load Balancing (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Redshift (Ohic) N © @ @ @ © @ ©
Amazon Relational Database Service (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simpte Email Service (Ohio) A @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Queue Service (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Storage Service (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Backup (Ohio) R\ @ @ @ @ @ @ @
AW/S Key Management Service (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Lambda {Ohio) B\ @ @ @ @ @ @ @
AWS Systems Manager (Ohic) N @ @ @ @ @ @ @
AWS WAF (Ohic) B\ @ @ @ @ @ @ @
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Service history (ETIEETIED  ustofevents )

The following table is a running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose a status icon to see status updates for that service. All dates and times
are reported in Padfic Daylight Time (PDT). To update your time zone, see Time settings.

.locales
| Q. Search for an AWS service or Region | | Alltocates v |

« [ 2026/04/09 ] »

Use YYYY/MM/DD format.

1
Service RSS 9 Apr 8 Apr 7 Apr 6 Apr 5 Apr 4 Apr 3 Apr
Amazon AP Gateway (Ohio) Y @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic Compute Cloud {Ohic) N @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic Container Service (Ohic) A @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic File System (Ohio) N (@] @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic Load Balancing (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Redshift {Ohio) N @ @ @ ©@ @ @ ©
Amazon Relational Database Service (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Email Service (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Queue Service (Ohio) A @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Storaga Service (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Backup (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Key Management Service {Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Lambda (Ohic) B\ (@} @ @ @ @ @ @
AWS Systams Manager (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
AWS WAF (Ohio) N @] @ @ @ @ @ @

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312
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Service history [ List of services JENTRSURNEITRY

The following table is a running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose a status icon to see status updates for that service. All dates and times
are reported in Pacific Daylight Time (PDT). To update your time zone, see Time settings.

( Locales
| Q Search for an AWS service or Region | | Alllocates v |

( service = Aws systems Manager [ X ] (_clear fitters )

« | 2026/04/16 | »

Use YYYY/MM/DD format.

Service RSS 16 Apr 15 Apr 14 Apr 13 Apr 12 Apr 11 Apr 10 Apr
Amazon API Gateway (Ohio) Y ® ® ® @ @ @ @
Amazon Elastic Compute Cloud (Ohio) N @ @) ® @ @ @ ©
Amazon Elastic Container Service (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic File System (Ohio) N @ ) @ @ @ @ @
Amazon Elastic Load Balancing (Ohio) N @ @ @ @ (O} @ @
Amazon Redshift (Ohic) N © © © @ @ @ ©
Amazon Relational Database Service (Ohio) N @ (@] @ @ @ @ ©
Amazon Simple Email Service (Ohio) N @ @ @ O] @ @ @
Amazon Simple Queue Service (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Storage Service (Ohio) A @ @ @ @ @ @ ©
AWS Backup (Ohio) N O] @ @ @ @ @ O]
AWS Key Management Service (Ohio) N @ © O] © @ @ O]
AWS Lambda (Ohic) N @ (G @ @ @ @ @
AWS Systems Manager (Ohio) N @ @ @ @ @ @ ©
AWS WAF (Ohio) AN @ ®@ @ @ @ @ ®

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312
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Service history n. List of events )

The following table is a running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose a status icon to see status updates for that service. All dates and times
are reported in Pacific Daylight Time (PDT). To update your time zone, see Time settings.

~locales
| Q. Search for an AWS service or Region | | Alllocales v |

« | 2026/04/23 | (@) »

Use YYYY/MM/DD format.

1
Service RSS 23 Apr 22 Apr 21 Apr 20 Apr 19 Apr 18 Apr 17 Apr
Amazon API Gateway (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic Compute Cloud (Ohio) N © © © © @ ©
Amazon Elastic Container Service (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Elastic File System (Ohio) A (@) @ (@) (©] @ @ @
Amazon Elastic Load Balancing (Ohio) ENY ® ® @ @ ® @ @
Amazon Redshift (Ohio) N © © © @ © @ ©
Amazon Relational Database Service (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Email Service (Ohio) N © © © O] @ @ ©
Amazon Simple Queue Service (Ohio) N ® @ @ @ ® @ @
Amazon Simple Storage Service (Ohio) A @ @ @ @ @ @ @
AWS Backup (Ohio) N @ @ @ @ @ @ @
AWS Key Management Service (Ohio) N @ @ @ @ © @ ©
AWS Lambda (Ohio) N (©] (©) @ @ (@) @ O]
AWS Systems Manager (Ohio) NY (@) @ @ @ @ @ O]
AWS WAF (Ohio) B\ @ @ @ @ @ @ @

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312
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Service history ( List of events \,I

The following table is a running log of AWS service interruptions for the past 12 months. Choose a status icon to see status updates for that service. All dates and times
are reported in Pacific Daylight Time (PDT). To update your time zone, see Time settings.

.Llocales
| Q Search for an AWS service or Region | | All locales v |

(.Smise.! AWS Systems Manager, ]X) ( Clear filters )

« | 2026/04/30 | »

Use YYYV/MM/DD format

Service RSS 30 Apr 29 Apr 28 Apr 27 Apr 26 Apr 25 Apr 24 Apr
Amazon API Gateway (Ohio) N @ © @ (O] © @ ©
Amazon Elastic Compute Cloud (Ohio) A @ O] (@) @ @ @ ©
Amazon Elastic Container Service (Ohio) N @ @ @ @ O] @ )
Amazon Elastic File System (Ohio) N (O] @ O] @ @ @ @
Amazon Elastic Load Balancing (Ohio) Y ® ® ® @ @ @ @
Amazon Redshift (Ohio) N @ © © © © (O] ©
Amazon Relational Database Service (Ohio) N @ ® @ @ @ @ @
Amazon Simple Email Service (Ohio) N 0] @ @ @ @ @ @
Amazon Simple Queue Service (Ohio) N @ (@] @ @ @ @ @
Amazon Simple Storage Service (Ohio) A @ @ @ @ @ @ @
AWS Backup (Ohio) N @ @ ©] @ @ @ @
AWS Key Management Service (Ohio) Y @ (@) @ @ O] @ @
AWS Lambda (Ohio) B\ © © @ @ 0} @ )
AWIS Systems Manager (Ohio) N © © © @ © © ©
AWS WAF (Ohio) B\ @ ® ® @ @ @ @

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312
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2.6 SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION

Los portales de la mesa de Servicio SILIM se encuentran parametrizados con los alcances de Seguridad y Privacidad
de la informacion en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012.

= El usuario mediante el cual se autentiquen los consultores para el desarrollo de las actividades en la ejecucion del
presente contrato, debe ser diferente al de los Administradores del Sistema adscritos a la Direccion de TlyC
(Tecnologia, Innovacion y Ciencia).

Se especifican en el item 2. SERVICIO DE GESTION TECNOLOGICA

Los usuarios administradores del sistema SILIM, “https./alcaldiadepalmira.silim.co” por parte de la alcaldia de
Palmira, son los roles Administrador Tl .
Se adiciono durante el periodo, el usuario patricia Rosero como Notificador Cobro Coactivo

Crhistian Alberto Mufioz

crhistian.munoz@palmira.gov.co

Administrador Tl

Brenda Camila Jativa

brenda.jativa@palmira.gov.co

Liquidador

Diego Restrepo

diego.restrepo@palmira.gov.co

Abogado Cobro Coactivo

John Jairo Ospina

john.ospina@palmira.gov.co

Tecnico operativo de Tesoreria

Shirley Noguera

shirley.noguera@palmira.gov.co

Coordinador de ingresos y Tesoreria

Alexander Gonzalez

alexander.gonzalez@palmira.gov.co

Coordinador de Ingresos

Daneyda Lizz Castro daneyda.lizz@palmira.gov.co Fiscalizador
Maria del Pilar Alegrias maria.alegrias@palmira.gov.co Fiscalizador
Daniel Narvaez daniel.narvaez@palmira.gov.co Liquidador

Patricia Rosero

patricia.rosero@palmira.gov.co

Notificador Cobro Coactivo

Andres Hormaza

andres.hormaza@palmira.gov.co

SuperUsuario

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co

Linea de atencién: 602 8912312

Iy



https://alcaldiadepalmira.silim.co/

v
v
v
v
v
v
v
v
v
v

LLLLLLLLL

v
555 ST
Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit..891.380.007-3

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

Los usuarios administradores del sistema SILIM, “https:/alcaldiadepalmira.silim.co” por parte de Jikkosoft son:

Angelica Maria Guevara

angelica.guevara@jikkosoft.com

Superusuario

Jikko usuario Palmira

super.palmira@yjikkosoft.com

Superusuario

En el portal de Empresas de Energia https://comercializadoras-alcaldiadepalmira.silim.co , S€ crearon como
superusuarios para la Alcaldia de Palmira a:

Brenda Camila Jativa brenda.jativa@palmira.gov.co SuperUsuario
Elizabeth Nufiez elizabeth.nunez@palmira.gov.co SuperUsuario
Daniel Narvaez daniel.narvaez@palmira.gov.co SuperUsuario
Andres Hormaza andres.hormaza@palmira.gov.co SuperUsuario

ACTFO-035

Pagina 17 de 23

En el portal de Empresas de Energia https://comercializadoras-alcaldiadepalmira.silim.co , Se tiene como usuario de
administracion por parte de Jikkosoft a:

Angelica Maria Guevara angelica.guevara@jikkosoft.com [ Admin-Superusuario

Jikko usuario Palmira

super.palmira@jikkosoft.com Admin-Superusuario

4. Reportar opciones de mejora (en caso de que apliquen) que permitan optimizar la gestion fiscal y/o operativa
del Alumbrado Publico en el Municipio de Palmira, generando un registro de mejoras en archivo digital para la
validacion por parte de la supervision.

Durante el periodo no se aplicaron opciones de mejora

5. Entregar el manual de usuario y manual técnico y/o documento que haga sus veces para el uso del Sistema de
Informacién SILIM.

La utilizacién de los médulos de SILIM pueden ser consultados en el centro de ayuda ofrecido: .

https://soportesilim.jikkosoft.com/hc/es-co/requests/new

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP =
Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533 @

icontec

www.palmira.gov.co
Linea de atencion: 602 8912312
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6. Realizar la transferencia de conocimiento a los funcionarios designados por la administracién municipal, en los
temas que solicite la supervision sobre el manejo, administracion, operacion y gestion del Sistema de Informacion
SILIM, que permita operar de forma oportuna. Para ello el proveedor debe actualizar el manual de usuario y
manual técnico y/o documento que haga sus veces y generar el registro o soporte de la transferencia.

Se ha realizado transferencia de conocimiento via telefénica y mediante la administracion de la herramienta de
registro de casos con respuestas a las diferentes solicitudes realizadas.

7. Garantizar la seguridad y privacidad de la informacion, de acuerdo con la politica de la
administracién Municipal, de acuerdo con el Anexo 3. RESOLUCION 012 POLITICA DE
SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION

Se parametriza la mesa de Servicio SILIM con los alcances de Seguridad y Privacidad de la informacion en
cumplimiento de la Ley 1581 de 2012. Que prohibe la transferencia de datos personales de cualquier tipo a paises
que no proporcionen niveles adecuados de proteccion de datos.

Dichos alcances son ACEPTADOS, a través del Anexo AIFFO-015 Formato de Acuerdo de Confidencialidad,
firmado por el representante legal. alineadas con la RESOLUCION No. 012 de Abril 22 de 2022 “POR MEDIO DE
LA CUAL EL MUNICIPIO DE PALMIRA ADOPTA LA POLITICA DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION”.

Esta revision puede ser revisada en detalle por el equipo gestor 0 a quien haga sus veces, con minimo una
periodicidad anual o cuando se considere pertinente por cambios normativos, necesidades del servicio o riesgos de
seguridad detectados que asi lo ameriten

Se anexa AIFFO-015 Formato de Acuerdo de Confidencialidad debidamente firmado al drive:
https://drive.google.com/file/d/12icvBGAC6zNf5SRuMReFyDzsr-ZunhnV-/view?usp=drive link

8. Entregar uninforme mensual con los indicadores definidos en el Anexo 2, para las categorias niveles de prioridad,
especificamente en el numeral 3.1.2 - indicadores de gestion y niveles de servicio bajo el numeral 3.2.2 -
indicadores de gestion.

Se anexa el detalle del informe entregado por la Mesa de Servicio Help Desk, en el periodo:

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312
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Periodo: 1 a 30 de Abril de 2026
Contrato: MP-0950-2026
Acta: No. 4.1

Actividad No.1:
Se entrega informe de actividades de casos reportados en
ZENDESK plataforma de Gestion integral, soporte y
asistencia del sistema de informacion "SILIM*

Estadisticas generales g jm ¢ lidasit

Tickets Resueltos

26

Tickets Creados

28

Estatus

Tipo

Entidad

24

Contribuyentes

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP ==
Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533 @

icontec

www.palmira.gov.co
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su_lm\ J< Jikkosoft

Tiem pPos de Resolucion Tiempo de primera Tiempo de primera

respuesta resolucion

Open 7%

7-30 dias

Tiempo de resolucion
total
1-7 dias 11% ‘. &

.‘, Pand |
: -— Time #Tickets Nivel
64% o o-5hrs

5-24 hrs
5

5-24 hrs

0-Shrs >
18% 1-7 days

7-30 days

Sin
clasificar
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Detalle Solicitudes/ \ J( JIkkIJSIJfT
siim

s
2056 2
2036

W Tyoe B status B vt B St B Roscanon Time roull Resauon Tme Dol Rango
a 2 + N B clashic

Sn casfc ]

SiCirm 1€ Bt
Indicador Porcentaje de casos atendidos efectivamente
96%
Formula NS = 10/IT x 100.

(ol Numero de casos atendidos a tiempo y dentro de los niveles de prioridad durante el mes

Junio i Agosto Sept

10 31 17 25 28

NS 100% 100% 100% 100%

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 ‘ci%’zc
www.palmira.gov.co '
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siCim I Mot

Indicador Porcentaje de disponibilidad efectiva
Meta 98%

Formula P-A/Bx100

Numero de horas en las que el servicio estuvo disponible durante el mes

Numero de horas por mes en las que el servicio deberia estar disponible (Consultar horarios de
servicio por componente)

Porcentaje de disponibilidad efectiva

100 100 100 100

Link Evidencias Tickets
https://drive.google.com/file/d/1BhZZEUF1w0sp2g111Z5dD6SgFQ5xp3-F/view?usp=drive link

9. Todas las demas obligaciones técnicas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Este contrato cumple con los parametros técnicos contenidos en los siguientes documentos:
- Anexo 1. : ESPECIFICACIONES TECNICAS SILIM 2026,
- Anexo 2. ACUERDO DE NIVELES DE SERVICIO SILIM 2026
- Anexo 3. RESOLUCION 012 POLITICA DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION

Forma de pago: El Municipio de Palmira cancelara de la siguiente manera:

CUOTA Valor Mensual
4 $80.862.490,00
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
SUBCONTRATADAS

(En este aparte, se debe detallar las actividades | NO APLICA
subcontratadas, y enunciar la Clausula que corresponde

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP =
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 ~c§2<
www.palmira.gov.co '

Linea de atencion: 602 8912312 M
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a prevision de subcontratacion, aportando la autorizacién
otorgada por el supervisor del convenio o contrato
previamente)

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION
APORTES SOPORTE DE PAGO GENERAL

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla
integrada autoliquidacion de aportes No. 9505324342
corresponde al Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No. MP-0950-2026, cumpliendo de esta
manera con el articulo 50 de a ley 789 de 2002.

CONTRATISTA

FIRMA: L1

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312
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INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

1. No. CONTRATO 2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

2.1 No. Pago 2.2 Fecha del Pago 4.1 Nombre 4.2 Cargo

MP- -202 SUPERVISION DIRECTOR DE TECNOLOGIA, INNOVACION Y
0950-2026 lunes, 25 de mayo de 2026 ANDRES MAURICIO HORMAZA TOBON ° CICE:NC()ZfA FUAREE
5. DATOS DEL CONTRATO

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion 5.7 Tiempo Ejecutado
(Meses) (Meses) (%)

JIKKOSOFT SAS 900.765.378 30-ene-2026 31-dic-2026 34,33%

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacién 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

.8 Objeto del Contrato

PRESTAR SERVICIOS DE GESTION INTEGRAL, SOPORTE Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION "SILIM" PARA EL EFECTIVO COBRO DEL IMPUESTO DE ALUMBRADO PUBLICO VIGENCIA
2026.

5.12
5.9 Forma de Pago 5.10 Descripcion 5.11 Valores Duracién
(Meses)

5.13 Ejecucion  5.14 Tiempo Ejecutado
(Meses) (%)

5.10.1 Contrato Inicial S 970.349.880 11,17 3,83 34,33%

5.10.2 Adiciones al Contrato

CUOTAS PARCIALES 5.10.3 Suspensiones al Contrato

5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $ 970.349.880 11,17 3,83 34,33%

5.10.5 Nueva Fecha Final

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.1 Valor a pagar 6.2 Periodo de aportes 6.3 Numero de Planilla PILA 6.4 Fecha de Pago 6.5 Certificado del Revisor Fiscal

6.5.1 Certificado firmado Adjunto
$ 80.862.490 2026-04 (Abr) 9505324342 25-may-2026 [6.5.2 Tarjeta Profesional Adjunto
6.5.3 Cédula Adjunto

7. DOCUMENTACION ENTREGADA

7.4 Entregados a la
7.3 Documentos en la Carpeta . . 7.5 Entregados a la
Direccion de

Digital de la Dependencia . Secretaria de Hacienda
Contratacion

7.2 Documento

Orden de Pago

Acta de Recibo o Entrada Almacén

Minuta del Contrato - Complemento del Contrato No Aplica

Acta de Inicio y/o evidencia Secop Il (Ejecucién) No Aplica

Informe de Actividades y soportes No Aplica

Informe del Supervisor No Aplica

Factura

Pago Seguridad Social

Olo|N|lo|lu|[sr|lw|~n|-

Certificacion de Parafiscales

10 [Certificacién Bancaria No Aplica
8. SEGUIMIENTO

] 8.3 A
8.2 Actividades Generales 8.4 Observaciones
SI/NO

1 |Conocey entiende los términos y condiciones del contrato SI

2 |Se ha materializado algun riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO

3 |se han presentado controversias entre las partes NO El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han
materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado

. - . . . . un desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de

4 [Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato Sl X . ) . ) .
bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista estd dando cumplimiento a los
bienes y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la ejecucién

5 |Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato NO contractual, durante el periodo del informe se desarrollaron reuniones de seguimiento.

6 |Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 www.palmira.gov.co Linea de atencion: 602 8912312
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7 |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor SI
8.6 Seguimiento Administrativo 1 8.8 Observaciones
1 |Se encuentra completo el expediente fisico y electrénico con los informes previstos N
2 |Las pdlizas y garantias del contrato se encuentran vigentes No Aplica
El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, al contrato no le
. . . . aplican pélizas ni garantias, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de control, se
3 |Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica P P ) g 4 L a porp: .
ha dado cumplimiento a la publicacién de los documentos del contrato en el SECOP, el
i J contratista estd cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y salud en el
4 |Se cargd en los tiempos, los documentos del Contrato y se garantizé el principio de publicidad N

trabajo, como también el cumplimiento de normas legales

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y
5 |Salud en el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma N
aplicable al contrato

8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Juridicas) 8.12 Observaciones
1 |Aportd los elementos necesarios de proteccion personal para el desempefio de sus actividades Sl
2 |Aportd las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo No Aplica ) , . L .,
el contratista esta cumpliendo con la utilizacién de los elementos de proteccién personal
, X . . necesarios, , ,
3 |Aportd el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST No Aplica
4 |Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo No Aplica

8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Juridicas) 8.16 Observaciones

1 |Aportd certificacion de avance de la Resolucién 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST | No Aplica

2 |Aporté el Plan Anual de Trabajo No Aplica |,,
3 |Aport6 el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica
8.18 Seguimiento Técnico 8.20 Observaciones
1 |Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables NI
) Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el sl El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista

contrato estd cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho
solicitudes de ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el

3 |Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato ) . . - - . N
a d NO periodo del informe no hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el
Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones periodo del informe, no ha presentado incumplimientos en los que se necesite aplicar las
4 respectivas. NO garantias del contrato
5 |El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO

9. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

S e 9.4 Anexos o Sorpotes de 9.5 .
9.2 Obligacién Contractual 9.3 Actividad Desarrollada . ) 9.6 Observaciones
Evidencia Cumple
Realizar entrega a satisfaccion de los cambios
y i i ifi entre las
partes con el respectivo cronograma de ) ) )
o . Para este periodo el contratista no reporto cambios
1 e que deben estar . o - N/A NO
N normativos ni funcionales dentro del aplicativo SILIM
aprobados por el supervisor, que den lugar en la
vigencia 2026 para el sistema de informacién
SILIM.
SERVICIO DE ADMINISTRACION Y MONITOREG D | 5 €Videncia aue el contratista JIKKOSOFT contd con | https://drive.google.com/file/d/1mOP
2 |Recursos la disponibilidad de los servicios y el monitoreo de | 7B2anVo8IVVvtUwfiv1jwBH_UC_I/vie Sl La evidencia esta consignada en el informe de actividades.
recursos durante todo el mes de ABRIL w2usp=drive_link
SERVICIO DE SUBIDA A PRODUCCION DE feeall?faral:‘:‘iizz::;qu:ui'i;:r:rarg::cjcliz:odseolons e
3 4 v P ) N 7B2anVo8IVVvtUwfivi1jwBH_UC_I/vie S| La evidencia esta consignada en el informe de actividades.
ESQUEMA DE RESPALDO esquemas de respaldo acorde segun las evidencais de wlusp=drive link
W ?usp=drive_link
AWS
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Se evidencia que el contratista JIKKOSOFT cumple | https://drive.google.com/file/d/1mOP
4 [SERVICIOS DE COPIAS DE SEGURIDAD con o solicitado respecto a la realizacién de las 7B2anVo8IVVvtUwfivi1jwBH_UC_I/vie S| La evidencia esta consignada en el informe de actividades.
copias de seguridad w2usp=drive_link
Se evidencia que el contratista JIKKOSOFT mantiene
los portales de la mesa de Servicio SILIM, https://drive.google.com/file/d/1mOP
5 |SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION parametrizados con los alcances de Seguridady | 7B2anVo8IVVvtUwfivi1jwBH_UC_I/vie Sl La evidencia esta consignada en el informe de actividades.
Privacidad de la informacion en dela w2usp=drive_link
Ley 1581 de 2012.
Entregar un informe mensual con los indicadores o §
o . Se logra evidenciar que el contratista JIKKOSOFT hace
definidos en el Anexo 2, para las categorias ) . . y
N o . la gestion para la mesa de ayuda de los tickets https://drive.google.com/file/d/1BhzZ
niveles de prioridad, especificamente en el . ) . n e
6 S . - generados durante el mes de ABRIL2026 EN en  |EUF1wOsp2g11175dD6SgFQ5xp3- N La evidencia esta consignada en el informe de actividades.
numeral 3.1.2 - indicadores de gestion y niveles ) ) ) "
o N - donde se aprecia el correcto de cada ?usp=drive_link
de servicio bajo el numeral 3.2.2 - indicadores de N
N de los tickets generados
gestion.

10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURIDICO

103
s/ NO

10.2 Seguimiento Financiero y Contable 10.4 Observaciones

Se hace seguimiento a la gestidn financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacién de los pagos previstos y
disponibilidad de caja)

La revision del avance financiero, se hizo al momento de la presentacion de los
documentos para el respectivo pago, La revisién de los documentos necesarios para el
pago, se hizo al momento de la presentacion de los respectivos documentos (ver
soportes del pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del
contrato

) Se hace revision de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a sl
satisfaccion de los bienes y/o servicios objeto del contrato

3 |Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato No Aplica

Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato

NO

tado fiscal del contrato

10.5.2 Concepto 10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos

10.5.5 Valor Total de

1 |10.5.2.1 Valor del contrato $ 970.349.880 Contrato sAdiciones
2 [10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato S - 970.349.880
3 |10.5.2.3 Valores cancelados al contratista S 242.587.470 |EFHEEE N [ La ejecucion fiscal del Contrato va en un 33,33%, estando
Yy Sy S 20.862.490 Contrato pendiente por pagar al Contratista la suma de: $ 646899920
5 |10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista S 646.899.920 | $ 323.449.960
6 [10.5.2.6 Saldo a favor del municipio 10.5.7 % Avance

10.5.2.7 Sumas Iguales S 970.349.880 | $ 970.349.880 33,33%

10.5.10
Cumple

10.5.8

10.5.11 Observaciones
Item

10.5.9 Seguimiento Juridico

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en el
mismo y la normatividad aplicable al mismo

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contratoy la
norma aplicable

El Seguimiento juridico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas previamente

por la Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podra Subcontratar el 100% de las Actividades) No Aplica |El contrato no cuenta con actividades para subcontratar

11. OBSERVACIONES

Las actividades en general se han desarrollado de conformidad con el objeto del contrato, se verifica el pago de seguridad social y se anexa informe de actividades, planilla de pago salud, pension y
ARL

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los 25 dias del mes de del afio 2026

RAv

ANDRES\VIA?RI&{O HORMAZA TOBON
SUPERVISOR

Mayo
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900765378 6 JIKKOSOFT S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CC Unicentro Ed. CALI-VALLE 4854465 Si
Panamericana Of. 511

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-05 334388879 9505324342 E 2026/05/21 2026/05/25 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 4 $94,334,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre  [in|re[td|tajtdftajvsfcojvs|stfigelm fvajav|vcfir)vifcodig[pias|  IBC Aporte | CodigDias|  IBC Aporte |CodigofDi 1BC Aporte  [Codig[Dias|  IBC Tarifa| Aporte |Dias|  IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gltielefpfrfr|rftin ajctplti[pl o o ° SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (35 Afiliados) $192,581,56 $31,758,800 $196,032,10 $7,932,100 $209,048,44 $8,234,000 $196,032,10 $1,005,900 $48,930,800
2 5 2 5
Centro de Trabajo: RIESGO1 (35 Afiliados) $192,581,56| $31,758,800) $196,032,10| $7,932,100) $209,048,44| $8,234,000) $196,032,10) $1,005,900) 50| $0| $48,930,800
2| 5 2] 5
Ciudad: CALI Depto: VALLE (35 Afiliados) $192,581,56| $31,758,800) $196,032,10| $7,932,100) $209,048,44| $8,234,000) $196,032,10) $1,005,900) 50| 30| $48,930,800
2 5 2] 5
1 [cc |16379179  |ALVAREZ OCAMPO 23100( 30 | $14,581,073| $2,479,000| EPSO1[ 30 | $14,581,073 $583,300( CCF57| 30 | $14,581,073 $583,300{ 14-11( 30 [ $14,581,073( 0.522%] $76,200] 30 30 $0) Si $3,721,800
JUAN PABLO 1 2
2 |cC [1113642207 |APARICIO 25-14 [ 30 | $3,300,0000  $528,000| EPSO1| 30 | $3,300,000|  $132,000 CCF57| 30 | $3,300,0000  $132,000| 14-11| 30 [ $3,300,000f 0.522%] $17,300| 30 30 $0) Si $809,300
CABALLERO LUZ 0
[CARIME
3 [cc 11094969940 |ARANGO MOLINA 23020( 30 | $2,400,418]  $384,100| EPSO1[ 30 |  $2,400,418 $96,100] CCF57| 30 | $2,400,418] $96,100] 14-11] 30 | $2,400,418] 0.522% $12,600] 30 30 $0) Si $588,900
ISHARON YULIANA 1 0
4 [cC [1143877064 [CHALA AMAYA 23030( 30 | $4,800,0000  $768,000| EPSO1[ 30 | $4,800,000|  $192,000 CCF57| 30 | $4,800,0000  $192,000| 14-11| 30 [ $4,800,000f 0.522%] $25,100] 30 30 $0) Si $1,177,100
INICOLAS 1 0
5 [cc |1111791898 |CORTES CELORIO 23030( 30 | $3,000,0000  $480,000| EPSO1| 30 | $3,000,000|  $120,000 CCF57| 30 | $3,000,0000  $120,000| 14-11| 30 [ $3,000,000f 0.522%] $15,700] 30 30 $0) Si $735,700
[KAREN DENNIS 1 8
6 |cC [1144098264 |DIAZ DIAZ ANDRES 23030( 30 | $4,700,0000  $752,000| EPSO1| 30 | $4,700,000|  $188,000 CCF57| 30 | $4,700,0000  $188,000| 14-11| 30 [ $4,700,000f 0.522%] $24,600| 30 30 $0) Si $1,152,600
FELIPE 1 0
7 |cc [1143876518 |DOSMAN RIOFRIO X 25-14 [ 13 | $3,235,556]  $550,100| EPSO1[ 13 | $3,235,556|  $129,500| CCF57| 13 |  $3,235,556 sof 14-11] 13 | $3,235,556] 0.000%) $0] 13 30 $0) Si $679,600
INICOLE STEPHANY 0
8 |cC [1143876518 |DOSMAN RIOFRIO 25-14 [ 17 | $6,346,667| $1,079,100| EPSO1| 17 |  $6,346,667|  $253,900 CCF57| 17 |  $6,346,667]  $253,900| 14-11| 17 [ $6,346,667] 0.522%] $33,200] 17 30 $0) Si $1,620,100
INICOLE STEPHANY 0
9 |cC [1130606822 [ESPINOSA 25-14 [ 30 | $11,572,000] $1,967,400| EPSO1| 30 | $11,572,0000  $462,900 CCF57| 30 | $11,572,0000  $462,900| 14-11| 30 [ $11,572,000( 0.522%] $60,500| 30 30 30| Si $2,953,700
ASTUDILLO 8
GUSTAVO ADOLFO
10 [cC [66786559  [ESPINOSA LUNA 25-14 [ 30 | $5,173,315 $827,800 EPSO1( 30 | $5,173,315|  $207,000{ CCF57| 30 [ $5,173,315(  $207,000] 14-11| 30 |  $5,173,315] 0.522% $27,100| 30 30 $0) Si $1,268,900
IMARIA DEL 8
ICARMEN
11 [CC [1144173552 [GIRALDO GARCIA 23100( 30 | $4,225,53]  $676,100 EPSO1| 30 | $4,225,536|  $169,100 CCF57| 30 | $4,225,536]  $169,100| 14-11| 30 [ $4,225,536( 0.522%] $22,100| 30 30 $0) Si $1,036,400
LUIGY ANDRES 1 0
12 [cC [16848688  [GONZALEZ 23090 30 | $10,808,069| $1,837,500| EPSO1| 30 | $10,808,069|  $432,400| CCF57| 30 | $10,808,069|  $432,400| 14-11| 30 [ $10,808,069)0.522%] $56,500| 30 30 $0) Si $2,758,800
ESQUIVEL 1 0
BRAULIO
FERNANDO
13 |cC [29658495  [GUEVARA X 23100| 1 $490,934 $83,600| EPSO1| 1 $490,934 $19,700| CCF57| 1 $490,934 $19,700] 14-11| 1 $490,934( 0.000%) 0| 1 30 $0) Si $123,000
MOSQUERA 1 8
ANGELICA MARIA
14 [cC [29658495  [GUEVARA 23100( 29 | $14,237,067| $2,420,400| EPSO1| 29 | $14,237,067|  $569,500| CCF57| 29 | $14,237,067]  $569,500| 14-11| 29 | $14,237,067|0.522%] $74,400| 29 30 $0) Si $3,633,800
IMOSQUERA 1 8
ANGELICA MARIA
15 [cC [1010190088 [GUEVARA VITERI X x[23030{ 30 |  $9,000,000f $1,530,000[ EPSO1| 30 | $9,000,000f  $360,000( CCF57| 30 | $13,488,000) $539,600[ 14-11] 30 | $9,000,000] 0.522% $47,000] 30 S0 $0) Si $2,476,600
JAIME DARIO 1 0
16 [CC [1113664121 [HERRERA 25-14 [ 30 | $6,782,791| ~ $1,085,300] EPSOO[ 30 |  $6,782,791 $271,400 CCF57[ 30 | $6,782,791 $271,400{ 14-11( 30 [ $6,782,791( 0.522%] $35,500| 30 30 $0) Si $1,663,600
[MARTINEZ JOSE 5
IGNACIO
17 [cC [94490561  [JARAMILLO 23020( 30 | $5,000,0000  $800,000| EPSO1| 30 | $5,000,000]  $200,000 CCF57| 30 | $5,000,0000  $200,000| 14-11f 30 [ $5,000,000f 0.522%] $26,100| 30 30 $0) Si $1,226,100
[CONTRERAS 1 0
RUBEN DARIO
18 [cC [14699315  [JURADO 23030( 30 | $3,800,0000  $608,000| EPSO1[ 30 | $3,800,000|  $152,000 CCF57| 30 | $3,800,0000  $152,000] 14-11| 30 [ $3,800,000f 0.522%] $19,900] 30 30 $0) Si $931,900
IMOSQUERA 1 2
FREIVER MAURICIO
19 [CC 94489703  [LIZARAZO ADARME 23090( 30 |  $8,326,091|  $1,415,600| EPSO1[ 30 |  $8,326,091 $333,100 CCF57| 30 | $8,326,091 $333,100{ 14-11( 30 [  $8,326,091( 0.522%] $43,500| 30 30 $0) Si $2,125,300
GUSTAVO ANDREY 1 8
20 [CC [31190102  [MARIN MORATO 0 $0) $0] EPS03| 30 | $2,400,000] $96,000] CCF57| 30 | $2,400,000] $96,000] 14-11| 30 | $2,400,000] 0.522% $12,600] 30 30 $0) Si $204,600
[MARIA AMPARO 7
21 |cC [31426156  |MARIN OJEDA X X[25-14 [ 10 | $1,408,512) $225,400( EPSO3[ 10 |  $1,408,512) $56,400( CCF57| 10 | $4,155,110|  $166,300| 14-11| 10 |  $1,408,512| 0.522% $7,400| 10 30 $0) Si $455,500
[SANDRA LEMARY 7
22 |cC [1114308437 |MARTINEZ LOPEZ 25-14| 30 | $2,600,000(  $416,000( EPSO3| 30 | $2,600,0000  $104,000] CCF57| 30 [ $2,600,0000  $104,000[ 14-11 30 | $2,600,000]0.522% $13,600] 30 30 $0) Si $637,600
LUIS EDUARDO 7
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23 |cc [oes283s  [marTinEZ 3030 30 | 54,225,536  s676,100[ EPsot 30 | $4,225,53 169,100 ccrs7| 30| $4,225,536  $169,100] 14-11] 30 |  $4,225,53¢] 0.5224] $22,100] 30 50 so| i $1,036,400
PENILLA SANDRA 1 0
LORENA
24 [cc [1115078004 [MEDINA 23100 30 | $4,200,732]  $672,200 EPs03| 30 | $4,200,732] 168,100 ccFs7| 30 | $4,200,732]  $168,100] 14-11f 30 [  $4,200,732] 0.522% $22,000] 30 50 so| i $1,030,400
[FERNANDEZ SAMY 1 7
MADELEYNE
25 [cc [2000027022 [MORA casTILLO 230%0] 30 | 6,312,000  $1,010,000( EPso1| 30 | $6,312,0000 252,500 ccFs7| 30 | $6,312,0000  $252,500] 14-11f 30 [ $6,312,000] 0.522%] $33,000] 30 50 so| i $1,548,000
IMARISLEIDY 1 0f
26 |cc [1113697061 [MosQuERA 23100 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPsoo| 30 | 1,750,905 $70,100] CCF57] 30 | 51,750,905 $70,100[ 14-11] 30 | 1,750,905 0.522%] $9,200( 30 50 so| i $429,600
TRIANA DANIELA 1 5
27 [cc [1144062731 [ocampo X X xfs-14| 6 [ $3,170,480]  $507,300] Essca| 6 | $3,170,480]  $126,900 ccF57| 6 | 4,896,080  $195,900[ 14-11] 6 | $3,170,480[ 0.522 $16,600] 6 50 so| s $846,700
PORTILLA MARIO 4
BRAYHAN
28 cc [67011729  [ospiNa vasquez ps-14] 30 | s6,667,828]  $1,066,900( EPso1| 30 | $6,667,828] 266,800 ccFs7| 30 | s6,667,828] 266,800 14-11[ 30 | $6,667,828] 0.522%] $34,900] 30 50 so| i $1,635,400
[ANA VICTORIA 8
29 [cc [1144035554 [ospina TELLO ps-14] 30 | 54,200,000  $672,000[ EPso1| 30 | $4,200,0000  s168,000 ccFs7] 30 | $4,200,000]  $168,000] 14-11f 30 [  $4,200,000] 0.522% $22,000] 30 50 so| i $1,030,000
SERGIO RAUL ]
30 [cc [6198784  [pinO ROLDAN ps5-14] 30 | $3,972,004  s635,600[ EPsot| 30 | $3,972,00  s158,900 ccrs7| 30 | $3,972,004 158,900 14-11f 30 [  $3,972,004 0.522%] $20,800 30 50 so| s $974,200
[ALBERTO FABIAN 0
31 [cc [1061774905 [ReaLPE BURBANO ps-14] 30 | 5,491,440  $878,700[ EPs00| 30 | 5,491,440  219,700[ ccFs7| 30 | $5,491,440f  5219,700] 14-11[ 30 [  $5,491,440] 0.522% $28,700] 30 30 so| si $1,346,800
JHONATAN 5
32 [cc [1112220578 [renpon X X x 3100 30 [ $15,749,587] 52,677,600 epsoo| 30 | $15,749,587]  $630,000] ccF57 30 | $20,420,877]  $816,900( 14-11 30 | $15,749,587] 0.522% $82,300] 30 50 so| i $4,206,800
IDARRAGA DIANA 1 b
LORENA
33 [cc [1113656401 [roDRIGUEZ 23030 30 | 3,366,400  $538,700[ EPs01| 30 | $3,366,400] 134,700 ccrs7| 30 | $3,366,400]  $134,700] 14-11f 30 [ $3,366,400] 0.522%] $17,600] 30 50 S $825,700
[ESPINOSA ANDRES 1 0
FELIPE
34 [cc [1059983505 [roDRIGUEZ X x J23030( 14 $817,089|  $130,800[ EPSO1| 14 $817,089 $32,700] CCF57| 14 | $1,252,481 $50,100( 14-11] 14 $817,089] 0.522%] $4,300[ 14 50 so| s $217,900
[YACUE KATERIN 1 8
NICOLL
35 [cc [1116265257 [roLDAN QUIROGA [ X 0 50) so| epsoo| 18 | 1,050,543 $131,400 0 50 so[ 14-11] 18 | 1,050,543 0.522%] $5,500] 0 50 so| Mo $136,900
DANIELA 5
36 [cc [1116252636 [soLIS sANCHEZ p3020] 30 | 52,668,800  $427,100[ EPsoo| 30 | 2,668,800 106,800 ccFs7[ 30 | 52,668,800  $106,800] 14-11f 30 [  $2,668,800] 0.522%) $14,000] 30 30 so| i $654,700
[JOHANA 1 b
KATHERINE
37 [cc [1113666671 [uRBANO ORDOREZ 23020 30 | $4,200,732]  $672,200( EPsoo| 30 | $4,200,732] 168,100 ccFs7| 30 |  $4,200,732f 168,100 14-11f 30 [ $4,200,732] 0.522%] $22,000] 30 50 so| i $1,030,400
[ALISON FERNANDA 1 5
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre in|re|td|ta|td]tafvs fcojvssl|igefimva fav vcfirl) vi| codig [Dias| IBC Aporte | Codig [Dias IBC Aporte  [CodigoDias IBC Aporte | Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias| IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
5 gltlelelp|p|pP|r|t]|n alc|p|t o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: COMFENALCO Al $13,083,506  $2,093,400 $13,083,506  $523,400 $14,918,720  $596,800 $13,083,506 $68,400 $3,282,000
Centro de Trabajo: RIESGO I (3 Afiliados) $13,083,506| $2,093,400 $13,083,506|  $523,400 $14,918,720]  $596,800) $13,083,506 $68,400 $0| $ol $3,282,000
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (3 Afiliados) $13,083,506| $2,093,400) $13,083,506]  $523,400 $14,918,720]  $596,800) $13,083,506 $68,400 $0| $0| $3,282,000
38 [cc [1128396685 [GIRALDO ARCILA 23030 30 | $4,500,0000  $720,000( EPs01| 30 | $4,500,0000  $180,000[ ccFo3| 30 | $4,500,000f  $180,000] 14-11f 30 [ $4,500,000] 0.522%] $23,500] 30 50 so| s $1,103,500
MARIA CAMILA 1 0
39 [cc [r2287053  [sancrez X X xps-14[ 10 [ sa,583,506]  $733,400] epso1] 10 [ $4,583,506]  $183,400] ccro3| 10 | 56,418,720  $256,800[ 14-11] 10 |  $4,583,506] 0.522% $24,000] 10 30 so| i $1,197,600
RODRIGUEZ 0
ERIKSON
40 [cc [1002577243 |vaLencia 23030 30 | $4,000,0000  $640,000( EPs01| 30 | $4,000,0000 160,000 ccFo3| 30 | $4,000,000f  $160,000] 14-11f 30 [ $4,000,000] 0.522%] $20,900 30 50 so| i $980,900
[GONZALEZ LILIA 1 of
JOHANNA
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre  [infre|td|tajtd|tafvsicolvs|sljige|imva favfvclirl] vi| codig|Dias|  I1BC Aporte | Codig [Dias|  1BC Aporte |Codigo[Dias|  1BC Aporte  |Codig|pias|  1Bc  [Tarifa| Aporte |[pias| iBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
J glt|elelp|P|P|r|t]n ajctplt] [P| o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: RISARALDA (1 Afiliados) $7,779,027 $1,322,500 $7,779,027  $311,200 $8,776,527  $351,100 $7,779,027 $40,700 $2,025,500
Centro de Trabajo: RIESGO I (1 Afiliados) $7,779,027 $1,322,500) $7,779,027]  $311,200) $8,776,527|  $351,100) $7,779,027] $40,700 $0| $0| $2,025,500
Ciudad: PEREIRA Depto: RISARALDA (1 Afiliados) $7,779,027 $1,322,500) $7,779,027|  $311,200) $8,776,527|  $351,100) $7,779,027| $40,700 $0| $ol $2,025,500
a1 [cc [1193592420 [oALvez X X xf3020( 24 [ $7,779,027] $1,322,500] epso1| 24 | $7,779,027]  $311,200] ccFad| 24 | s8,776,527]  $351,100 14-11| 24 | $7,779,027] 0.5229 $40,700] 24 50 so| s $2,025,500
JQUINTERO MIGUEL| 1 0f
JANGEL
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién [~ Nombre [in|re|td|tajtd]tafvsicofvs)stfigejimvajavivcti) Vil codig|Dias|  1BC Aporte | Codig|Dias|  IBC Aporte  |Codigo|Dias|  IBC Aporte |Codig|pias]  1BC  |Tarifa] Aporte |Dias|  IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
A g|tfe|e[r|P[P[r]t|n ajclpft] [P| o o o SENA e ICBF

SUCURSAL: COMFACAUCA (3 Afiliados) $10,553,333  $1,761,200 $12,304,238  $641,100 $10,553,333  $422,200 $12,304,238 $61,100 $2,885,600
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aportes Planilla Resumen

enlinea
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (3 Afiliados) $10,553,333| $1,761,200] $12,304,238| $641,100) $10,553,333| $422,200]| $12,304,238| $61,100] $0) $0| $2,885,600
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA (3 Afiliados) $10,553,333| $1,761,200] $12,304,238| $641,100) $10,553,333| $422,200]| $12,304,238| $61,100] $0| S0 $2,885,600
42 |CC [1061809263 [ESCOBAR 23020 30 $3,300,000) $528,000] EPSO1| 30 $3,300,000] $132,000] CCF14] 30 $3,300,000] $132,000] 14-11] 30 $3,300,000] 0.522%] $17,300| 30 S0| S0} Si $809,300
JCUELTAN TOMAS 1 0f
JJESUS
43 |CC |1061767695 [HURTADO ERAZO X 23100 26 $6,613,333] $1,124,400| EPS00| 26 $6,613,333] $264,600] CCF14| 26 $6,613,333] $264,600| 14-11] 26 $6,613,333| 0.522% $34,600( 26 S0| S0} Si $1,688,200
[BRAHIAN FELIPE 1 5|
44 |CC [1061767695 |[HURTADO ERAZO X 23100 4 $640,000} $108,800] EPS00| 4 $640,000} $25,600| CCF14| 4 $640,000} $25,600| 14-11| 4 $640,000] 0.000%| so| 4 50| SOj Si $160,000
[BRAHIAN FELIPE 1 5
45 |CC |1087195766 |LAGOS CRUZ X 0 S0} $0| ESSC6| 30 $1,750,905) $218,900} 0 S0} $0] 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200 O S0| S0} No $228,100
PAOLA MAYERLY 2|

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre infre|td)taftd)tajvs|colvs|stfige)m vafav)velirlfvif Codg | Dfas| IBC Aporte [ Codig [ Dias IBC Aporte  [CodigofDias IBC Aporte | Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
Y gltjejefpfp[p[rft|n afclpft] [P| o o 0 SENA e ICBF
SUCURSAL: CONFAMILIARE! $14,446,650 $2,382,300 $14,446,650 $577,900 $17,332,345 $693,400 $14,446,650 $75,500 $3,729,100
Centro de Trabajo: CALDAS (3 Afiliados) $14,446,650| $2,382,300) $14,446,650| $577,900| $17,332,345) $693,400 $14,446,650| $75,500] $0| $0| $3,729,100
Ciudad: MANIZALES Depto: CALDAS (3 Afiliados) $14,446,650| $2,382,300) $14,446,650| $577,900 $17,332,345) $693,400 $14,446,650| $75,500] $0 $0| $3,729,100
46 |CC [1053822902 [ALVAREZ JURADO 23030 30 $7,079,983  $1,203,600| EPSO1| 30 $7,079,983 $283,200 CCF11| 30 $7,079,983] $283,200| 14-11| 30 $7,079,983 0.522%) $37,000[ 30 $0 30| Si $1,807,000
[JUAN CAMILO 1 0f
47 |CC [75104916 ICARVAJAL X X[25-14 | 30 $4,800,000} $768,000( EPSO1| 30 $4,800,000} $192,000| CCF11] 30 $6,893,333] $275,800| 14-11| 30 $4,800,000| 0.522%| $25,100( 30 $0 30) Si $1,260,900
b baRio i
48 [CC |1010010026 ESE':"E‘;AA:\]EJIA X X [25-14 | 22 $2,566,667 $410,700| EPSD::l 22 $2,566,667] $102,700| CCF11| 22 $3,359,029 $134,400| 14-11| 22 $2,566,667| 0.522%| $13,400 22 S0} S0} Si $661,200

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre in|re|td|ta|td|tafvsfcojvsfsl)igeflmva fav vcfirl) vi| codig [ ias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte | Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
X glt|elelp|p|P|r]|t]|n alc|p|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: COMFAORIENTE ( $12,014,546  $1,922,400 $12,014,546  $480,600 $18,513,124  $740,600 $12,014,546 $62,900 $3,206,500
Centro de Trabajo: COMFAORIENTE (2 Afiliados) $12,014,546| $1,922,400) $12,014,546 $480,600| $18,513,124) $740,600 $12,014,546 $62,900| $0) $0| $3,206,500
Ciudad: CUCUTA Depto: NORTE DE SANTANDER (2 Afiliados) $12,014,546] $1,922,400) $12,014,546]  $480,600) $18,513,124]  $740,600 $12,014,546| $62,900) 50| 30| $3,206,500
49 |CC [1010006625 [CASTRO VILLEGAS [23030| 30 $5,500,000} $880,000| EPSO0| 30 $5,500,000} $220,000| CCF36| 30 $5,500,000f $220,000| 14-11| 30 $5,500,000| 0.522%| $28,800[ 30 $0| S0} Si $1,348,800
[JESUS GABRIEL 1 5]
50 |cC

1090422206 [PEREZ SANCHEZ X X[23020( 17 $6,514,546  $1,042,400| EPS03| 17 $6,514,546| $260,600 CCF36] 17 | $13,013,124 $520,600| 14-11| 17 $6,514,546| 0.522% $34,100( 17 $0| S0} Si $1,857,700
RONALD 1 7

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
b Identificacion | Nombre | n|reftd|taftdtalvs copsstfige|im)vajavivein) CodigDias|  IBC Aporte | Codig |Dias|  IBC Aporte  [CodigofDi 1BC Aporte  |codigDias|  IBC |Tarfa|  Aporte  [Dias| IBC ITE G A e &
SUCURSAL: COMFAMILIAR HUILA (1 Afiliados) $4,500,000  $720,000 $4,500,000  $180,000 $4,500,000  $180,000 $4,500,000 $23,500 $1,103,500
Centro de Trabajo: RIESGO1 (1 Afiliados) $4,500,0000  $720,000 $4,500,000  $180,000) $4,500,000  $180,000 $4,500,000 $23,500 50 50 $1,103,500
Ciudad: NEIVA Depto: HUILA (1 Afiliados) $4,500,0000  $720,000 $4,500,000  $180,000) 4,500,000  $180,000) $4,500,000) $23,500 50 50l $1,103,500
51 |cc |1o75543|39 \L/GFSG:ﬁGNEtRVAEZ| | | | | | | | | | | | | | | | 00| 30 | sasooooo] 5720000/ epsoo] 30 [ sa.s00.000]  s1s0.000 ccraz 30 | - sesoooool  sta0000f 1411 30 [ sas00,000f0.022¢f 523,500 30 30 so| si $1,103,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
N.o Identificacion Nombre ‘; 5 t: t: tg tpa Vps e f‘l ige] lfan ¥ i: 4 irl L‘ Co:ig Dias|  IBC Aporte Co:ig Dias IBC Aporte  |Codigo|Di 1BC Aporte Coodig Dias|  IBC Tarifa| Aporte |Dias|  IBC Aporte sEE‘ﬁZZTSQF Total Aportes

SUCURSAL: COMPENSAR (15 Afiliados) $85,705,534 $14,011,700 $85,705,534  $3,365,100 $87,270,251 $3,384,500 $85,705,534 $433,400 $21,194,700
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aportes Planilla Resumen

enlinea
Centro de Trabajo: RIESGO1 (15 Afiliados) $85,705,534( $14,011,700| $85,705,534] $3,365,100| $87,270,251| $3,384,500 $85,705,534| $433,400| $0 $0| $21,194,700
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (15 Afiliados) $85,705,534[ $14,011,700 $85,705,534[ $3,365,100 $87,270,251| $3,384,500 $85,705,534 $433,400) $0 $0 $21,194,700
52 [CC |79947964 IALDANA OVIEDO 23100 30 $4,200,000| $672,000( EPS00| 30 $4,200,000| $168,000| CCF24| 30 $4,200,000] $168,000( 14-11| 30 $4,200,000| 0.522%| $22,000{ 30 $0| S0} Si $1,030,000
ICARLOS ANDRES 1 8|
53 |CC [1016083701 [ALMADIO 23020 30 $3,500,000} $560,000| EPSO0| 30 $3,500,000} $140,000 CCF24| 30 $3,500,000f $140,000( 14-11 30 $3,500,000] 0.522%) $18,300| 30 $0| 30| Si $858,300
HERNANDEZ 1 5
ICARLOS EDUARDO
54 |CC 1020822824 |ANGULO VERGARA| [25-14 | 30 $6,312,000]  $1,010,000| EPSO3| 30 $6,312,000] $252,500| CCF24| 30 $6,312,000] $252,500| 14-11| 30 $6,312,000| 0.522%| $33,000[ 30 $0| 30| Si $1,548,000
LAURA STEFFANY 7|
55 |CE [724887 BELISARIO TOVAR 23100| 30 | 6,897,754  $1,103,700[ EPS00| 30 | $6,897,754]  $276,000] CCF24| 30 [ $6,897,754f  $276,000( 14-11 30 | $6,897,754] 0.522%) $36,100] 30 50 $0) Si $1,691,800
ALEXANDER 1 5
ARNALDO
56 |CC [1016109446 [BONILLA PENA [25-14 | 30 $2,200,000| $352,000( EPS00| 30 $2,200,000| $88,000 CCF24{ 30 $2,200,000] $88,000| 14-11| 30 $2,200,000| 0.522%| $11,500{ 30 $0| S0} Si $539,500
DIEGO NICOLAS 8|
57 |CC [1016092341 |CACERES ZABALA X X [23030] 15 $1,666,957 $266,800( EPSO1| 15 $1,666,957] $66,700 CCF24{ 15 $3,231,674] $129,300( 14-11] 15 $1,666,957| 0.522%| $8,800| 15 $0| 30| Si $471,600
LAURA FERNANDA 1 0
58 |CC 11445892 FLOREZ GARZON 23090 25 $6,750,000]  $1,147,600] EPS00| 25 $6,750,000 $270,000 CCF24| 25 $6,750,000] $270,000| 14-11| 25 $6,750,000| 0.522%| $35,300 25 $0| S0} Si $1,722,900
FREDI YONATAN 1 5§
59 |CC 11445892 FLOREZ GARZON X 23090| 5 $1,080,000| $183,600( EPS00| 5 $1,080,000| $43,200 CCF24| 5 $1,080,000] $0| 14-11| 5 $1,080,000| 0.000%| Sof 5 $0| 30| Si $226,800
FREDI YONATAN 1 5§
60 |CC |1000268458 [FORERO 23100 30 $6,000,000| $960,000| EPSO1| 30 $6,000,000] $240,000 CCF24| 30 $6,000,000] $240,000| 14-11( 30 $6,000,000] 0.522%) $31,400| 30 $0| $0| Si $1,471,400
RODRIGUEZ JUAN 1 7
DAVID
61 |CC [52769649 IGRANADOS [25-14 | 30 $7,000,000]  $1,120,000| EPS00| 30 $7,000,000| $280,000| CCF24| 30 $7,000,000] $280,000| 14-11| 30 $7,000,000| 0.522%| $36,600[ 30 S0} S0} Si $1,716,600
RAMIREZ DIANA 5§
IMARCELA
62 |cC [1018467051 |ORTIZ GUERRERO X 23100| 1 $176,0001 $30,000] EPSO1[ 1 $176,000) $7,100[ ccF24] 1 $176,000) $7,100] 14-11 1 $176,000( 0.000% so| 1 50 $0) Si $44,200
GLORIA NATALIA 1 7
63 |CC [1018467051 [ORTIZ GUERRERO X 23100 9 $1,584,000| $269,500( EPSO1| 9 $1,584,000| S0 CCF24| 9 $1,584,000] $0| 14-11| 9 $1,584,000| 0.000%| Sof 9 $0| S0} Si $269,500
IGLORIA NATALIA 1 7
64 |CC [1018467051 [ORTIZ GUERRERO X X 23100 20 | $10,218,823| $1,737,300| EPSO1| 20 | $10,218,823] $408,800| CCF24| 20 | $10,218,823 $408,800| 14-11| 20 | $10,218,823|0.522% $53,400[ 20 $0| S0} Si $2,608,300
(GLORIA NATALIA 1 7
65 |CC 1023928198 [PARDO MORA 23030 30 $4,320,000| $691,200( EPS00| 30 $4,320,000] $172,800| CCF24| 30 $4,320,000] $172,800| 14-11| 30 $4,320,000| 0.522%| $22,600[ 30 $0| 0| Si $1,059,400
NELSON STEVEN 1 8]
66 [CC 1193477942 [PENA MENA JOSE [25-14 | 30 $3,300,000| $528,000( EPS00| 30 $3,300,000] $132,000| CCF24| 30 $3,300,000] $132,000| 14-11| 30 $3,300,000| 0.522%| $17,300[ 30 $0| 30| Si $809,300
RAFAEL g
67 |CC 1020814808 [RINCON 23100 30 $4,000,000| $640,000( EPSO03| 30 $4,000,000| $160,000 CCF24| 30 $4,000,000] $160,000| 14-11( 30 $4,000,000( 0.522% $20,900 30 $0| S0| Si $980,900
HERNANDEZ 1 7
[SERGIO
ALEJANDRO
68 |CC [1073712808 [RUEDA GUINEA [23100] 30 $6,500,000]  $1,040,000| EPS00| 30 $6,500,000 $260,000 CCF24| 30 $6,500,000] $260,000| 14-11( 30 $6,500,000| 0.522%| $34,000[ 30 $0| S0| Si $1,594,000
[JOHAN ROBERTO 1 8|
69 |CC [80097873 ISANCHEZ 23030 30 | $10,000,000f $1,700,000| EPSO0| 30 | $10,000,000] $400,000| CCF24 30 | $10,000,000] $400,000| 14-11| 30 | $10,000,000| 0.522%| $52,200( 30 $0 30| Si $2,552,200
VILLALBA JOSE 1 8
ALBERTO
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td|tavsfcojvssljigeflm|va fav vcfirl) vi|codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte | Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
. gltjejefpfp[p[rft|n ai[ieinalie o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: COMFENALCO SANTAND! i $7,730,000 $1,236,800 $7,730,000  $309,200 $8,573,200  $343,000 $7,730,000 $40,500 $1,929,500
Centro de Trabajo: RIESGO1 (2 Afiliados) $7,730,000( $1,236,800] $7,730,000] $309,200] $8,573,200) $343,000| $7,730,000] $40,500]| $0) $0| $1,929,500
Ciudad: FLORIDABLANCA Depto: SANTANDER (2 Afiliados) $7,730,000) $1,236,800f $7,730,000 $309,200| $8,573,200) $343,000) $7,730,000] $40,500 $0 $0| $1,929,500
70 |CC [1098748345 |[LOAIZA ORTIZ X X|23030| 24 $1,920,000| $307,200| EPS00| 24 $1,920,000] $76,800| CCF40| 24 $2,763,200] $110,600| 14-11| 24 $1,920,000( 0.522% $10,100| 24 $0 30| Si $504,700
[CARLOS ANDRES 1 5
71 |CC [37861816 PLATA TELLEZ 23030 30 $5,810,000| $929,600( EPS04| 30 $5,810,000] $232,400 CCF40| 30 $5,810,000] $232,400| 14-11| 30 $5,810,000| 0.522%| $30,400 30 $0| 0| Si $1,424,800
DIANA CECILIA 1 6|
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre  [in|re[td|taltdfta]vsfcojvs|stfigemfvaavvefirl)vifcodig[Dias|  IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  |Codigo|Dia 1BC Aporte  [Codig|Dias|  IBC Tarifa| Aporte |Dias|  IBC Aporte [ Exonerado | Total Aportes
A gltlelelp|p|pP|r|t]n alc|p|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: COMFENALCO TOLIMA (1 Afiliados) $3,700,000  $592,000 $3,700,000  $148,000 $3,700,000  $148,000 $3,700,000 $19,400 $907,400
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 Afiliados) $3,700,000) $592,000 $3,700,000] $148,000| $3,700,000] $148,000 $3,700,000) $19,400) $0 $0| $907,400
Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (1 Afiliados) $3,700,000  $592,000) $3,700,000|  $148,000) $3,700,000  $148,000] $3,700,000 $19,400| 50| 30| $907,400
C [1110535029 [ASCENCIO PALMA 23030 30 $3,700,000| $592,000( EPS00| 30 $3,700,000| $148,000| CCF50| 30 $3,700,000] $148,000| 14-11| 30 $3,700,000| 0.522%| $19,400 30 $0| S0} Si $907,400
[JORGE ANDRES 1 El
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre |in|re|td|taftd]tafvsfcolvs|sl figejtm va favvclirllvil codig|Dias| ~ IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  |Codigo|Dia IBC Aporte  [Codig|Dias|  IBC Tarifa Aporte |Dias|  IBC Aporte [ Exonerado | Total Aportes
3 gftjelefpfrp|rftfn ajcpftf fpl o o ° SENA e ICBF
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SUCURSAL: COMFENALCO QUINDIO (1 Afiliados) $2,488,890  $398,300 $2,488,890 $99,600 $4,422,223  $171,200 $2,488,890 $12,300 $681,400
Centro de Trabajo: RIESGO1 (1 Afiliados) $2,488,890(  $398,300) $2,488,890| $99,600) $4,422,223[  $171,200 $2,488,890) $12,300) $0| $0| $681,400
Ciudad: MONTENEGRO Depto: QUINDIO (1 Afiliados) $2,488,890 $398,300) $2,488,890) $99,600] $4,422,223 $171,200| $2,488,890) $12,300] $0| $0| $681,400
73 |CC |1004961674 |CRUZ GONZALEZ X X [23020| 22 $2,346,667| $375,500] EPS03| 22 $2,346,667| $93,900| CCF43| 22 $4,280,000] $171,200| 14-11] 22 $2,346,667| 0.522%) $12,300( 22 S0| $0j Si $652,900
IMARIANA 1 7
74 |CC |1004961674 |CRUZ GONZALEZ X 23020| 2 $142,223 $22,800| EPSO3| 2 $142,223 $5,700] CCF43| 2 $142,223| S0l 14-11| 2 $142,223( 0.000%| sof 2 $0| 50| Si $28,500
IMARIANA 1 7|

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No [ Identificacion Nombre [in|re|td|ta|tdtafvsfcofvsfstfige|tmfva fav fvelirl)vi| codig Dias IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  [Codigo]Dia: IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
2 gtlelefp[p|p[r[tfn] Jafc|r|t] [P]| o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: COMFAMILIAR NARIﬁO (1 Aﬁliados) $2,750,000 $440,000 $2,750,000 $110,000 $2,750,000 $110,000 $2,750,000 $14,400 $674,400
Centro de Trabajo: RIESGO1 (1 Afiliados) $2,750,000]  $440,000] $2,750,0000  $110,000] $2,750,0000  $110,000) $2,750,000) $14,400) $0) $0| $674,400
Ciudad: NARINO Depto: NARINO (1 Afiliados) $2,750,000]  $440,000| $2,750,000  $110,000) $2,750,000  $110,000] $2,750,000 $14,400| $0) $0| $674,400
c |11ZZ785365 [AGREDA JAMIOY | | | | | | | | | | | | | | | p3020[ 30 | 52,750,000]  s440,000[epsics| 30 | 52,750,000  $110,000] ccras| 30 | $2,750,0000 s110,000[ 14-11] 30 [ s2,750,000{0.5226]  s14,400] 30 50, sof| s $674,400
LUIS DIEGO !
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No [ Identificacion Nombre  [in|re|td|ta|tdftafvs|cofvsfstfige|tmva fav fvelirl)vi| codig Dias IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  [Codigo]Dia: IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
5 gtlelefpfpp|r|tfn] Jafc|r|t] [P] o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: COMFENALCO CARTAGENA BOLIVAR (1 Afiliados) $4,000,000  $640,000 $4,000,000  $160,000 $7,821,333  $312,900 $4,000,000 $20,900 $1,133,800
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 Afiliados) $4,000,000  $640,000] $4,000,0000  $160,000] $7,821,333|  $312,900) $4,000,000) $20,900) $0) $0| $1,133,800
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (1 Afiliados) $4,000,000|  $640,000f $4,000,0001  $160,000f $7,821,333]  $312,900) $4,000,000| $20,900 $0 $0) $1,133,800
76 |cC |1128050246 [TORRES PEREIRA X x[23100( 15 | ~ $4,000,000f  $640,000[ EPSO1| 15 [ $4,000,000(  $160,000 cCFo8| 15 [ 7,821,333  $312,900] 14-11| 15 |  $4,000,000] 0.522% $20,900] 15 30 $0) Si $1,133,800
PEDRO JUAN 1 0
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td]tafvsco)vssl|igefim|va fav vcfirl) vi| codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  |Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias| IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
g g|tfe|efrP|p[P[r]t|n afclpft] [P| o 0 o SENA e ICBF
SUCURSAL: SUCRE (1 Afiliados) $2,490,718  $398,600 $2,490,718 $99,700 $3,448,818  $138,000 $2,490,718 $13,100 $649,400
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 Afiliados) $2,490,718|  $398,600) $2,490,718| $99,700) $3,448,818)  $138,000) $2,490,718| $13,100) $0) $0| $649,400
Ciudad: SINCELEJO Depto: SUCRE (1 Afiliados) $2,490,718| $398,600| $2,490,718| $99,700) $3,448,818| $138,000 $2,490,718| $13,100) $0 $0| $649,400
C [1005568990 [MENDEZ MACEA X X X [23030] 6 | $2,490,718]  $398,600( EPSO0| 6 | 52,490,718 $99,700| CCF41[ 6 | $3,448,818]  $138,000[ 14-11) 6 | $2,490,718]0.522%) $13,100| 6 30 $0) Si $649,400
JOHAN ANDRES 1 5
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre injreftd|ta|tdfta)vsfcojvs|slfige)lm fva v vcfirl] vif cogigDias IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  [CodigofDias IBC Aporte | Codig|Dias IBC Tarifa|  Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
B3 8 S 0 R R I N A 2 A ) Y o o SENA e ICBF
SUCURSAL: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL $6,000,000  $960,000 $6,000,000  $240,000 $6,000,000  $240,000 $6,000,000 $31,400 $1,471,400
MAGDALENA (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 Afiliados) $6,000,000  $960,000] $6,000,000  $240,000] $6,000,000  $240,000] $6,000,000 $31,400| $0) $0| $1,471,400
Ciudad: ZONA BANANERA Depto: MAGDALENA (1 Afiliados) $6,000,000|  $960,000f $6,000,0001  $240,000f $6,000,0001  $240,000| $6,000,000| $31,400 $0 $0| $1,471,400
C [1083047212 |ORTEGA GARCIA 23020( 30 |  $6,000,0000  $960,000| EPSOO| 30 | $6,000,000|  $240,000 CCF33[ 30 | $6,000,0000  $240,000| 14-11| 30 [ $6,000,000( 0.522%] $31,400| 30 30 $0) Si $1,471,400
EMMANUEL DAVID 1 2
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No [ Identificacion Nombre in|re|td|ta|td]tavsfcojvssljigefm|va fav vcfirl) vi| codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  |Codigo|Di: IBC Aporte | Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
. glerefelPPPLm 1t (2P It |P] o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CASANARE $1,984,360  $248,200 $1,984,360 $10,400 $258,600
(2 Afiliados)
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (2 Afiliados) $0| $0| $1,984,360) $248,200| $0| $0) $1,984,360 $10,400] $0| $0| $258,600
Ciudad: YOPAL Depto: CASANARE (2 Afiliados) $0| $0| $1,984,360) $248,200| $0| $0| $1,984,360) $10,400) $0| 30| $258,600
79 |cC [1140882790 |AGAMEZ X 0 $0) so| EPso1| 17 $992,180[  $124,100 0 $0) $0| 14-11| 17 $992,180( 0.522%) $5,200] 0 30 $0) No $129,300
RODRIGUEZ JOSE 7
(GABRIEL
80 [cC [1118531363 |GUANARO TUMAY |X 0 $0) $0| EPSO1| 17 $992,180(  $124,100) 0 $0) sof 14-11] 17 $992,180( 0.522%] $5,200] 0 30 $0) No $129,300
[KAREN DAYANNA 7

Total Afiliados( 73) $369,823,766| $60,638,000) $377,009,574 $15,426,100 $407,628,316 $16,065,700) $377,009,574) $1,933,800) S0 $0 $94,063,600
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 68 $60,638,000 $174,300 S0 $60,812,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 14 $17,614,800 $50,600 S0 $17,665,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 /A 19 $15,361,700 $44,200 S0 $15,405,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 19 $13,812,600 $39,600 S0 $13,852,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 12 $8,254,600 $23,800 $0 $8,278,400
SKANDIA 230901 800,253,055 2 4 $5,594,300 $16,100 S0 $5,610,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 73 $1,933,800 $5,600 S0 $1,939,400
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 73 $1,933,800 $5,600 S0 $1,939,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 15) 69 $16,065,700 $46,700 S0 $16,112,400
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 1 $240,000 $700 S0 $240,700
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 2 $422,200 $1,300 S0 $423,500
COMFAMILIAR HUILA CCF32 891,180,008 2 1 $180,000 $600 $0 $180,600
COMFAMILIAR NARINO CCF35 891,280,008 1 1 $110,000 $400 S0 $110,400
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 1 $351,100 $1,100 S0 $352,200
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 34 $8,234,000 $23,600 S0 $8,257,600
COMFAORIENTE CCF36 890,500,675 6 2 $740,600 $2,200 S0 $742,800
COMFASUCRE CCF41 892,200,015 5 1 $138,000 $400 S0 $138,400
COMFENALCO ANTIOQUIA CCF03 890,900,842 6 3 $596,800 $1,800 $0 $598,600
COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 1 $312,900 $900 S0 $313,800
COMFENALCO QUINDIO CCF43 890,000,381 0 1 $171,200 $500 S0 $171,700
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 2 $343,000 $1,000 S0 $344,000
COMFENALCO TOLIMA CCF50 890,700,148 4 1 $148,000 $500 S0 $148,500
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 15 $3,384,500 $9,700 S0 $3,394,200
CONFAMILIARES CCF11 890,806,490 5 3 $693,400 $2,000 S0 $695,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 12) 73 $15,426,100 $44,700 S0 $15,470,800
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $218,900 $700 S0 $219,600
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 3 $903,300 $2,600 S0 $905,900
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7/ 5 $1,088,800 $3,200 S0 $1,092,000
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $126,900 $400 S0 $127,300
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 23 $4,639,400 $13,300 $0 $4,652,700
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 4 $904,100 $2,600 S0 $906,700
MALLAMAS EPSIC5 837,000,084 5 1 $110,000 $400 S0 $110,400
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 8 $1,197,200 $3,500 S0 $1,200,700
s AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPSO18 805,001,157 2 7 $2,011,700 $5,800 $0 $2,017,500
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 1 $232,400 $700 S0 $233,100
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $870,000 $2,500 $0 $872,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 17 $3,123,400 $9,000 S0 $3,132,400
TOTAL 73 $94,063,600 $271,300 $0 $94,334,900
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