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'ESTUDIOS PREVIOS

PRINCIPIO DE PLANEACION ;

Decreto 092 de 2017 art. 2 (Const. Pol. Art. 355. |

“|os estudios previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el |

contrato. Deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del proceso de contratacion yi
contener los siguientes elementos: (..)"

AREA SOLICITANTE: DIRECCION UMATA

RESPONSABLE: DIEGO FRANCISCO LOZANO MARTINEZ

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO INTERINSTITUCIONAL

FECHA DE EXPEDICION: AGOSTO DE 2026

MODALIDAD DE SELECCION PROCESO COMPETITIVO (Decreto 092 de 2017)

AUNAR ESFUERZOS CON UN OPERADOR PARA PROMOVER EMPRENDIMIENTOS
PRODUCTIVOS A LA COMUNIDAD DE PESCADORES ARTESANALES DEL
OBJETO: MUNICIPIO DE HONDA EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL

DESARROLLO EMPRESARIAL Y ECONOMICO EN LA FABRICACION DE CANOAS
EN FIBRA DE VIDRIO.

PRESUPUESTO OFICIAL CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($110.000.000) IVA INCLUIDO.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

NUMERO FECHA VALOR
RUBRO Y CDP CERTIFICADO CERTIFICADO CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD | DISPONIBILIDAD | DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
2026000707 06/07/2026 $110.000.000
LINEA: HONDA NOS UNE POR EL DESARROLLO TURISTICO Y CULTURA,
COMPETITIVO Y SOSTENIBLE
A C IO RANDE INDICADOR: INCLUSION PRODUCTIVA DE PEQUENOS PRODUCTORES
: RURALES.
DESARROLLO: |
SECTOR: AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
PROGRAMA: HONDA NOS UNE POR LA INCLUSION PRODUCTIVA, DESARROLLO’
RURAL Y LA SANIDAD AGROPECUARIA.
2024733490006 - IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL
T oL TR AT: FORTALECIMIENTO DEL SECTOR AGROCUPECUARIO A PEQUENOS Y

MEDIANOS PRODUCTORES RURALES DEL MUNICPIO DE HONDA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA.

www.honda-tolima.gov.co

KRA 12 N°12-17 Centro, Postal Urbano 732040
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| EN ATENCION A LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1082 DE 2015, ESTA
| CONTRATACION SE ENCUENTRA INCLUIDA EN EL PLAN ANUAL DE

La Dtreccron Umcto procede a reallzor los estudlos previos en atencion a lo establecido en el Decreto 092
de 2017.

En Desorrollo del prlnC|p|o de Tronsporencrc en la GCtIV!dOd contractual estlpulodo en eI articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, que reglamenta lo estipulado en el articulo 25 numerales 7y 12 de la Ley 80 de 1993 y, el articulo
2.21.2.1.5.1.y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se realiza el presente estudio del sector con el fin de contratar
el servicio de capacitacioén y seguimiento a proyectos de emprendimiento para la ejecucion del proyecto
“FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO EMPRESARIAL Y ECONOMICO EN LA FABRICACION DE CANOAS EN FIBRA DE
VIDRIO EN EL MUNICIPIO DE HONDA-TOLIMA.

Se busca Fortalecer el empoderamiento social y econémico de la comunidad de pescadores artesanales en
el municipio de Honda-Tolima.

El articulo 315 de la Constitucién Nacional, en su numeral 3, define como funciones del alcalde dirigir la accién
administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo, es por tal razén que como representante legal del Municipio debe con sus acciones garantizar a los
ciudadanos la proteccion de sus derechos, su vidq, sus bienes, como fin constitucional.

Es deber constitucional de los alcaldes velar por el beneficio de los habitantes de sus Municipios, en todas
sus formas legales, brindar a todos los ciudadanos garantias que permitan un desarrollo social sostenido,
ademdas de cumplir con el programa de gobierno y plan de desarrollo que se ha trazado, y sobre todo ayudar
ala comunidad en las necesidades basicas insatisfechas, como es el bienestar de la poblacion en general.

El Municipio de Honda se encuentra ubicado en una zona estratégica del Magdalena Medio Central y cuenta
con una gran poblacién que deriva su sustento de la pesca artesanal. El rio grande de la magdalena ofrece
las posibilidades para realizar las jornadas de captura de peces lo que genera ingresos econdémicos para el
sustento de sus familias. En gran parte, esta actividad lo realizan en navios hechos en maderaq, lo cual es
contraproducente con las normas ambientales y la conciencia en conservar los recursos naturales. Es
primordial el cambio de canoas en madera a canoas en fibra de vidrio.

La falta de capacitacidon técnica en la construccion y reparacion de embarcaciones modernas amigables

con el medio ambiente, limita sus capacidades para maximizar sus condiciones de trabajo y aumentar su
productividad.
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Es primordial incentivar proyectos de emprendimiento en la fabricacién de canoas en fibra de vidrio porque
genera empleo y dinamiza la economia a través de nuevas y nacientes empresas de pescadores que
aumentan la seguridad econémica y la competencia en el mercado. Persiguiendo sus suenos Yy
desarrollando habilidades.

Que el municipio de Honda estd ubicado estratégicamente a orillas del rio Magdalena y cuenta con una rica

tradicién pesquera que representa una importante fuente de ingresos y sustento para numerosas familias
del municipio.

El municipio de Honda busca apoyar a la poblacién de pescadores artesanales de acuerdo a lo establecido
en la Ley 2268 de 2022 “Establecer medidas para proteger la integridad, el minimo vital y la sostenibilidad
socioeconémica de los pescadores artesanales” y la Ley 2048 del 10 de agosto del 2020 “Por medio de la cual
se modifica el articulo 20 de la Ley 1176 de 2007~ Sobre los recursos de la asignacién especial del Sistema
General de Participaciones para municipios riberefios del rio Magdalena”.

En concreto, las nuevas destinaciones de estos recursos son:

1. Para financiar la formacién y capacitaciéon a la comunidad de pescadores en construcciones de
navios de agua dulce para la pesca artesanal.

2. Para establecer y realizar politicas socioecondmicas de emprendimiento y de generacion de ingresos
de apoyo a las familias que viven de |la actividad pesquera artesanal en el municipio de Honda.

Segun estas dos leyes, lo que se busca es brindar apoyo a los pescadores artesanales del rio Magdalena,
pues la ley habilita a los alcaldes de municipios riberefios del rio Magdalena para que, en el marco de su
autonomia territorial, destinen recursos desde el Sistema General de Participaciones para financiar,
promover y ejecutar proyectos que ayuden a las mas de 30.000 mil familias que viven de la pesca.

En el articulo 30 de la ley 2056 de 2020 establece que En el marco del proceso de formulacién y aprobaciéon
de los planes de desarrollo de las entidades territoriales se identificaran y priorizar@n las iniciativas o
proyectos de inversidon susceptibles de ser financiados con recursos de las Asignaciones Directas, la
Asignacion para la Inversion Local y la Asignacion para la Inversion Regional del Sistema General de Regalias,
atendiendo los principios de desarrollo competitivo y productivo del territorio y de los de planeacién con
enfoque participativo, democratico y de concertacion. Asi mismo, la ley establece incentivos econémicos a
aquellas personas que prestan servicios ambientales y de conservacion, con lo cual se busca priorizar la

proteccién de la flora (uso de madera desproporcionada para la fabricacién de canoas) y la fauna de la
principal arteria fluvial del pais.

Dicha actividad apunta al plan de desarrollo “HONDA NOS UNE 2024- 2027 y a la meta N°8 Desarrollo rural y
pesquero del plan de desarrollo municipal cuya linea es unidos construimos desarrollo territorial.
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Cédigo: 2024733490006 - IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
AGROCUPECUARIO A PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES RURALES DEL MUNICPIO DE HONDA DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA, el cual busca Fortalecer el empoderamiento social y econémico de la comunidad de pescadores
artesanales en el municipio de Honda-Tolima.

Este servicio de capacitacion involucra el desarrollo de las distintas actividades en donde se requerird el
equipo de capacitadores, (profesionales en el érea y técnicos) materiales, equipo y herramientas y espacio
fisico adecuado para dar cumplimento a las actividades propuestas en el proyecto y de cumplimiento a las
actividades programadas en la meta, adicionalmente se incluye el suministro de implementos que permitan
impulsar los distintos emprendimientos de la comunidad de pescadores que se vinculen a todas las fases
de capacitacion, las cuales estan contempladas de la siguiente manera: Fase 1; Brindar formacion teérico-
practico en temas de fabricacion de navios de agua dulce para la pesca artesanales, en esta fase se tiene
como meta capacitar 20 pescadores que hagan parte de alguna de las asociaciones de pescadores; la
convocatoria ser@ abierta y tendré@ como requisito que los aspirantes sean pescadores o pescadoras,
convocatoria que serd publicitada en todos los medios locales del municipio de Honda con la finalidad de
que este proyecto sea conocido por toda la comunidad Hondana. La Fase 2 consiste en brindar asistencia
técnica especializada en todo lo relacionado con la construccion de navios en fibra de vidrio y mentorias

estratégicas para impulsar el emprendimiento, la competitividad, sostembllldad e impacto de las ideas de
negocio.

En virtud de lo anterior la entidad considera necesario adelantar un PROCESO COMPETITIVO (Decreto 092 de
2017), para satisfacer la necesidad que tiene el municipio de AUNAR ESFUERZOS CON UN OPERADOR PARA
PROMOVER EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS A LA COMUNIDAD DE PESCADORES ARTESANALES DEL MUNICIPIO DE
HONDA EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO EMPRESARIAL Y ECONOMICO EN LA
FABRICACION DE CANOAS EN FIBRA DE VIDRIO, con el fin de apoyar y mejorar la economia de la de los
pescadores de la rivera del rio magdalena.

2. 'DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTR&TAR, CO
IDENTIFICACI@N DEL CONTRATOAGEI.EBRAR. Sl - St e e sl 3 .

21 OBJETO: AUNAR ESFUERZOS CON UN OPERADOR PARA PROMOVER EMPREND[MIENTOS PRODUCTNOS A LA
COMUNIDAD DE PESCADORES ARTESANALES DEL MUNICIPIO DE HONDA EN EL MARCO DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO EMPRESARIAL Y ECONOMICO EN LA FABRICACION DE CANOAS EN FIBRA DE
VIDRIO.

N 'é‘issssmcmcmiones Essﬂcw. 5, YLA
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2.1.2. ALCANCE DEL OBJETO: Como consecuencia de lo anterior, se define la necesidad del Municipio de
contratar una persona juridica entidad sin animo de lucro con el fin de promover emprendimientos
productivos a la comunidad de pescadores artesanales del municipio de honda.

2.1.3. IDENTIFICACION HASTA EL TERCER NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DESCRIPCION

86101700 Capacitacién Vocacional

86101810 Capacitadiapecitumibiden bapiicodesgsersonales
Ms1512 Fibras de vidrio |

90111603 Salas de reuniones o banquetes

3.IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y ALGUNOS REQUISITOS GENERALES

3.1. Tipode Contrato: CONTRATO INTERINSTITUCIONAL Régimen Especial - Decreto No. 092 de 2017 art. 2.

3.2, PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato es de treinta (30) dias calendarios, contados

a partir de la firma del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucitn
y perfeccionamiento.

3.3. SUPERVISION: La supervisién del presente, estard a cargo de la Direccidén UMATA. En todo caso el
ordenador del gasto podrd variar unilateralmente la designacién del supervisor. La supervision se
realizard conforme a lo establecido en el articulo 83 de la ley 1474 de 2011.,

3.4. LUGARDEEJECUCION: El contrato derivado del presente proceso deberd ejecutarse en el Municipio De
Honda - Tolima.

3.5. LIQUIDACION: El contrato se liquidara en los eventos consagrados en el articulo 217 del Decreto 019 de
2012.

e o

DESCRIPCION DE METAS:

El municipio ha establecido unos programas a ejecutar sobre los cuales la ESAL debera ofertar la forma y
actividades para cumplir con el objeto, para la capacitacién y formacion en la elaboraciéon de navios hechas
en fibra de vidrio, donde se capacitaran veinte (20) pescadores y/o pescadoras pertenecientes a la
comunidad de pescadores artesanales del municipio de Honda, dejando elaborada una canoa en fibra de
vidrio producto de esta capacitacion y logrando entregar a cada participante de la formacién el certificado
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de estudios. Para el desarrollo de las actividades deberé ser supervisada por un coordinador profesional del

@reaq, propuesto por la ESAL de acuerdo con los siguientes items:

ITEM

DESCRIPCION

UND

CANT

TALENTO HUMANO

Coordinador Profesional Operativo: servicio de profesional
en Ingenieria mecdanicaq, el cual sera el enlace con la entidad
contratante para brindar informacion requerida en el marco
de la ejecucidn del respectivo contrato o convenio. Realizara
las actividades relacionadas con la planeacion, direccion y
control de cumplimiento del contrato en los aspectos
técnicos y administrativos del programa.

UNIDAD

Profesional capacitador docente: Servicio de capacitacion
presencial especializada, tebrico practico: capacitacion en
construccion de canoas en fibra de vidrio dirigida por un
profesional en disefio industrial.

HORAS

104

Profesional Supervisor Logistico: servicio de un profesional
en Administracién de empresas y/o contador, encargado de
hacer visitas de seguimiento y control a cada una de las
etapas y/o fases del presente proceso donde funciona el
programa; adelantar medidas técnicas correctivas, y hacer
los planes de mejora que sean necesarios, con el fin de
garantizar la calidad en la prestacion del servicio

UNIDAD

Equipo Logistico: servicio de un tecndlogo en sistemas que
haga parte del personal de apoyo logistico para lograr el
cumplimiento de las actividades

UNIDAD

MATERIALES E INSUMOS

Kit Materiales e insumos para la construccién de canoas en
fibra de vidrio- aislamiento, molde, perfilamiento y
construccion

_ UNIDAD

Préstamo salén y/o aula méxima para la capacitacion y
graduacion

Horas

120

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS DE TALLER

Préstamo de herramientas y maquinas de taller necesarias
para la construccion de navios en fibra de vidrio

UNIDAD
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REFRIGERIOS

Refrigerio: debe contener proteing, carbohidratos e
hidratacién, los cuales seran dispuestos en el sitio de la

8 |capacitacién o donde el supervisor y/o coordinador lo UNIDAD 100
requiera- (séndwich con pan (de 170 gramos) y avena de
250 mi

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

Kit elementos de proteccion personal contiene: traje
9 | protector, gafas de proteccion, guantes, tapabocas, UNIDAD 20
cachuchas

SEGUROS O POLIZAS ESTUDIANTILES

Pélizas o seguros estudiantiles a cada estudiante pescador
artesanal

10 UNIDAD 20

5. METASDELAESAL et e ! ; IL
5.1 METAS DEL COOPERANTE En desqrrollo del ob]eto del contrato el cooperante tendra como octlwdcdes
las siguientes:

5.1.1. METAS GENERALES DEL COOPERANTE:

1. cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propic
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de subordinacion, ni vinculo labora
alguno entre el contratista y el municipio.

2. entregar al supervisor del control los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

3. atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contratad
le imparta el municipio, a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus obligaciones. -

4. presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones y riesgos
profesionales) y en especial los sefalados en la ley 1607 de 2012, cuando haya lugar a ellos para cadd
uno de los respectivos pagos.

5. presentar al supervisor cuando aplique, las planillas de control que permitan certificar el
cumplimiento de la entrega y recibo de los bienes y servicios; asi como los datos personales de la
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persona responsable de los mismos, indicando nombres completos, nUmero de identificacion,
elementos suministrados, cantidades, lugar, fecha y hora.

6. ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del
objeto, el alcance y las obligaciones contratadas, aunque no estén especificamente sefialadas en el
presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del
contrato.

7. suministrar y mantener durante la ejecucién del contrato y hasta la entrega de los productos finales,
el personal ofrecido (si es el caso). serd@ por cuenta del contratista el pago de los salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecucidon del contrato, igualmente la
elaboracién de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningln tipo de vinculo
laboral del personal con el municipio de Honda, Tolima.

8. responder por el pago de los impuestos que cause la legalizacién y ejecucién del contrato.

9. indemnizar y/o asumir todo dafo que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal
contratado para la ejecucion del contrato, por causa o con ocasién del desarrollo del mismo.

10. informar de inmediato y por escrito, a la supervisién la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o
caso fortuito que puedan afectar la ejecucién del contrato, incluyendo las recomendaciones que
procedan segun el caso.

1. Generar los informes técnicos y financieros que soporten la ejecucion del convenio.

12. Informar al supervisor la suscripcion de subcontratos para el desarrollo del presente convenio en caso
de que aplique.

13. Informar al Municipio la poblacién beneficiada con la ejecucién del convenio.

14. Realizar oportunamente los pagos al sistema de seguridad social, riesgos profesionales y parafiscales
de acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007, del personal que tiene a su cargo.

5.1.2. METAS ESPECIFICAS DEL COOPERANTE:

1. Entregar a tiempo y satisfaccion los siguientes servicios requeridos:

Cantidad Descripcion item

120 horas Servicio de capacitacion presencial especializada teérica practica:
Capacitacién en construccién de canoas en fibra de vidrio dirigida por un
profesional en Ingenieria Mecanica, Disefo Industrial y/o areas afines, la
cual incluya certificacion por una entidad del Ministerio de Educacion

Nacional.
1 canoa en Suministro de materiales e insumos para la construccién de una (1) canoa
fibra de en fibra de vidrio para los pescadores de Honda Tolima.

vidrio
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1 arriendo de Servicio de arrendamiento de herramientas y maquinas de taller requeridas
herramienta para la construccion de la canoa en fibra de vidrio para los pescadores de
s y Honda Tolima
maquinas
de taller
20 equipos de Suministro de 20 kit elementos de proteccién personal contiene: traje
proteccion protector, gafas de proteccion, guantes, tapabocas, cachucha.
personal (EPP)
20 dofiliaciones a Afiliacion de 20 pescadores a una entidad osegurddorc contra accidentes
seguro  contra en actividades de formacion para lograr realizar la construccién de la
accidentes  en canoa en fibra de vidrio para los pescadores de Honda
actividades de
formacién
20 Certificado del curso de 120 horas (104 horas guiados y presencial y 16 horas
CERTIFICACIONES de trabajo auténomo)
DEL CURSO
Hacer entrega de los servicios requeridos en el tiempo indicado y ejecutando las siguientes condiciones y
actividades:
i ; UNIDA : TIEMPO
TE CANTIDA | DDE DE |
% ENTREGABLE i s DESCRIPCION ACTIVIDADES EET A 6!
A 2 N I
El equipo | l.Coordinar con la
operador UMATA, para fijar los
desarrollar@ los | criterios de
términos de | seleccion y
referencia de la | evaluacion de las
DoBiEeTitG: ‘ convocatoria person.os
1 Certificado de 1 Namer capacitadas del Semana I
Capacitacién © poyee.e:
2.Establecer los
terminos de la
convocatorig,
criterios de
certificacion y
entregarlo de
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acuerdo al
documento técnico
del proyecto y la (s)
mesa (s) técnica (s)
antes
desarrollada(s).

Informe:

Formatos de
inscripciones y
seleccion  de
los 20
beneficiarios

NUmer

Una vez
evaluadas las
capacitaciones,
se revisarn en
un comité
conjunto  para
certificar los 20
beneficiarios.

1.Recibir las
inscripciones.

2, Tabular las
inscripciones
recibidas

3. Evaluar 20
postulaciones  de
acuerdo con los
criterios antes
establecidos.

4. Seleccionar 20
beneficiarias de la
fase 1 de
capacitaciones de
acuerdo con los
criterios de
evaluacion.

5. Emitir el listado de
las 20 beneficiarias.

Semana: 1

Servicio de
capacitacion:
Presentacién
de ideas vy
experiencias 4
de navios
propios para la
pesca en
Honda

Horas

El equipo
desarrollard  la
capacitacion

presencial. Al
finalizar la
capacitacion el
equipo operador
debera dejar las
directrices para
que los
pescadores

1.0rganizar la
logistica y el espacio
necesario para el
desarrollo de las
capacitaciones,
cuyo espacio debe
estar habilitado
para 20 personosl
deben contar con
ventilacion,
iluminacién, sonido,

Semana: 1
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puedan elaborar
por sus propios
medios la
construccién de
canoas en fibra
de vidrio vy
opcional

preparen la
presentacion de
sus modelos de
negocio.

servicio de video
begm y servicio de
baro, se garantizard
la hidratacién de las

personas a
capacitar

b Desarrollar
capacitacion en
presentacion de
modelos de

negocios en el
montaje de un
Astillero.

3. Entregar a los 20

beneficiarios los
criterios de
construccion de

navios de agua
dulce adaptada al
rio magdalena.

Servicio de
capacitacion:
realizar la
construccion
de canoas en
fibra de vidrio

100

Horas

El equipo
desarrollaré la
capacitacion
presencial. Al
finalizar la
capacitacion el
equipo operador
debera dejar un
molde y una
canoa
construida para

que los
aprendices
preparen el

ejercicio practico
de su canoa.

1.0rganizar la
logistica y el espacio
necesario para el
desarrollo de las
capacitaciones.
Cuyo espacio debe
estar habilitado
para 20 personas,
debe contar con
ventilacion,
iluminacion, sonido,
servicio de video
beam y servicio de
banfo, se garantizara
la hidratacién de las
personas a
capacitar

Semana: 1
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El equipo
operador debera | 1.0Organizar la
acompanar la | logisticay el espacio
ceremonia de | necesario para la

Presentaciony . i
. cierre y entrega | ceremonia de
socializacion .
de certificados | entrega de
realizada:

de estudio con la incentivos.
socializacion del 2. Desarrollar la

socializacién
resumida del

Namer | proceso de | ceremonia de
5 proceso de |1 . o ) Semana: 1
. L o) ejecucion del | entrega de
implementacid os
proyecto, los | certificados.
n del proyecto, ar
. . criterios de | 3.Exponer el
incluidas  los .
e seleccion de | desarrollo del
criterios de
2 cada fase del | proyecto y el
seleccion 2 s
proyecto, asi | impacto alcanzado

como el impacto | y esperado.
alcanzado y el
esperado.

3. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existir@ ningln tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
entre el contratista y el MUNICIPIO.

4. Presentar al supervisor cuando aplique, las planillas de control que permitan certificar el cumplimiento
de la entrega y recibo de los bienes y servicios; asi como los datos personales de la persona responsable
de los mismos, indicando nombres completos, nUmero de identificacion, elementos suministrados,
cantidades, lugar, fecha y hora.

5. Suministrar y mantener durante la ejecucion del contrato y hasta la entrego de los productos finales, el

personal ofrecido (si es el caso). Seré por cuenta del Contratista el pago de los salarios, prestaciones

sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecucion del contrato, igualmente la
elaboracion de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningdn tipo de vinculo laboral
del personal con el municipio de Honda, Tolima.

Entregar dentro del termino previsto para la ejecucion del contrato los bienes en las cantidades exigidas.

Entregar los elementos de conformidad con las condiciones técnicas requeridas: Segun descripcion.

Suministrar los elementos de primera calidad y de marca reconocida en el mercado.

Toda actividad ejecutada que resulte, segun el andlisis de calidad, defectuosa o que no cumpla las

normas de calidad requeridas para el proyecto, ya sea por causas de los insumos o de la mano de obraq,

©®No
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deberan ser remplazados por el contratista bajo su costo, en el término indicado por el supervisor o el
Municipio.

10. El contratista deberd garantizar el cumplimiento de las normas de higiene y demd@s normas legales
vigentes al momento de suministrar los elementos.

1. El contratista se compromete a suministrar los elementos conforme a las cantidades requeridas por el
supervisor.

12. Garantizar que cuenta con la disponibilidad técnica, operacional y financiera para la ejecucion del
contrato.

13. Presentar un informe técnico y financiero de las actividades ejecutadas en el marco del contrato, que
debe contener registro fotografico y descriptivo de cada una de las actividades.

14. El Contratista deberd mantener los precios unitarios ofertados durante el plazo de ejecucion del
contrato.

15. El contratista deber@ asumir los costos adicionales que se generen para la correcta ejecucion del
presente contrato tales como transporte, personal adicional y los demas que se llegaren a causar.

16. Las demdas que sean asignadas por el supervisor y que guarden relacion con el presente objeto
contractual

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

1. Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

2. Ejercer la supervision general del contrato.

3. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del
contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del supervisor.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las multas y/o sanciones
pecuniarias a que haya lugar por el incumplimiento del contratista.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION : e |

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor estimado del contrato es de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE
($110.000.000) IVA INCLUIDO, incluidos los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de cardcter
Municipal, Departamental y Nacional, y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve, los
cuales se cancelard con recursos de la vigencia 2026.

Para determinar el valor estimado del contrato, se realizé andlisis econémico mediante la solicitud de
cotizaciones a proveedores dedicados a actividades econédmicas sujetas al presente estudio del sector. Las
cotizaciones recibidas son:

OBJETO COTIZANTE1 COTIZANTE 2 COTIZANTE 3
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AUNAR ESFUERZOS CON UN OPERADOR PARA

PROMOVER EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS CORPORACION

A LA COMUNIDAD DE PESCADORES COREDUCACION BOYACA NUESTRA
C Y C SERVICIOS DE

ARTESANALES DEL MUNICIPIO DE HONDA EN EL PATRIMONIO IDENTIDAD
CONSULTORIA E

MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO INGENIERIA EDUCATIVO

DEL DESARROLLO EMPRESARIAL Y ECONOMICO REGIONAL

EN LA FABRICACION DE CANOAS EN FIBRA DE

VIDRIO

VALOR COTIZADO $ 110.000.000 $109.992.000 $110.008.000

Que luego de tener conocimiento del valor total — IVA incluido que se presentaron en las cotizaciones
allegadas, se procede a realizar el promedio matematico de las mismas, por lo que se toma el valor total
de cada una de las cotizaciones y el resultado se divide en el mismo namero de cotizaciones allegadas. El

promedio matematico es el siguiente:

COTIZANTE1 COTIZANTE 2 COTIZANTE 3
COREDUCACION
PATRIMONIO EDUCATIVO
REGIONAL CORPORACION BOYACA
VALOR TOTAL - C Y C SERVICIOS DE NUESTRA IDENTIDAD
IVAINCLUIDO CONSULTORIA E INGENIERIA
$ 110.000.000 $109.992.000 $110.008.000
VALOR TOTAL COTIZACIONES $ 330.000.000
NUMERO DE COTIZACIONES ALLEGADAS 3
VALOR PROMEDIO $110.000.000

La propuesta econdmica, no podré superar el valor estimado para el contrato que se pretende celebrar.

FORMA DE PAGO: El Municipio desembolsard a la entidad sin animo de lucro el valor del proceso competitivo

en dos (2) pagos, , ast:

a) Anticipo: El municipio desembolsaré al contratista, por concepto de anticipo un valor estimado de
CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($55.000.000) IVA INCLUIDO, equivalente al Cincuenta

Por Ciento (50%) del valor total del contrato, una vez sea perfeccionado el contrato. El valor pagado
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serd amortizado mediante deducciones de cada acta de pago, hasta completar el 100% de la suma
anticipada.

b) Un segundo pago por el valor de CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($55.000.000) VA
INCLUIDO correspondiente al 50 % restante del valor total del presente contrato, cuando se dé el
cumplimiento de las actividades realizadas y las obligaciones pactadas en el contrato, previa
expedicién de constancia del supervisor, presentacion de la cuenta de cobro y/o facturag, la
acreditacién del pago de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (ARP, EPS,
Pensiones) y demds impuestos de conformidad con la ley, en especial los sefialados en la Ley 1607 de
2012. Asi mismo, se requiere realizar, si aplica, la entrada al Alimacén de los elementos que se
consideren necesarios, esto de manera previa al pago.

NOTA 1. El o Todos los pagos estén sujetos a la constancia y recibido a entera satisfaccion por parte del
supervisor del convenio, la presentaciéon de la cuenta de cobro o facturg, la acreditacion del pago de las
obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (ARP, EPS, Pensiones) y demds impuestos de
conformidad con la ley, en especial los sefialados en la Ley 1607 de 2012, de los pagos.

NOTA 2. El Municipio realizaré el descuento total de la suma equivalente a_la causacion por concepto de
estampillas, conforme a lo ordenado en el acuerdo No. 027 de 2018 y acuerdo No. 018 de 2020 “Estatuto de
Rentas del Municipio de Honda - Tolima y tasa pro deporte”, en el primer o Unico pago a realizarse por parte
de la Administracion municipal al contratista.

NOTA 3. Los informes del contratista deben corresponder con el avance parcial o final segun corresponda,
del cumplimiento de las metas propuestas en el convenio, debiendo estar soportados con documentos tales
como: convocatorias, actas, registros fotogréficos, informes especiales y demds necesarios. Toda la
documentacién allegada por el cooperante debe presentarse en original.

NOTA 4. Los recursos del presente contrato, deben ser destinados en su totalidad para el desarrollo de las
actividades que permitan el cumplimiento del objeto y la obtencién de los productos esperados con |a

suscripcion del mismo, en ningn caso podra ser utilizado con fines diferentes, ni ser adheridos a ningln otro
convenio de igual o similar objeto.

e

7. LA MODAL!DAD DE SELECCI6N DEL GONIRATISTA Y SU JUSTIFICACION,

e ~ INCLUYENDO LOSFUNQAMENTQSJURFDICOS B &;-*-;5,4;“ Losiaria
El régimen juridico aplicable ala presente modalidad de seleccion del contratista, que comprende las etcpcs
precontractual, contractual y post contractual, estd previsto en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Pablica (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007) y el Decreto 092 de 2017 y las leyes Civiles,

Comerciales y demds normas que adicionen, complementen o regulen la materig, asi como la Ley 1474 de
201 y los Decretos 019 de 2012.
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Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, el MUNICIPIO DE HONDA, dard aplicacion a lo establecido
en el inciso segundo del articulo 4 de Decreto 092 de 2017.

“Articulo 1. Objeto. E| objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los
planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal deberd cumplir las siguientes fases: (i) definicién y publicacién
de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los
criterios de ponderacién para comparar las ofertas: (ii) definiciéon de un plazo razonable para que las
entidades privadas son animo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas
y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacién de las ofertas por parte de la Entidad Estatal
teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto. A

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este articulo
cuando el objeto del Proceso de Contratacién corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y
de promocién de la diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas
naturales o juridicas, condicion que debe justificarse en los estudios y documentos previos”

Como resultado de la presente seleccion, se celebrard un convenio interinstitucional para atender las
neceS|dades  que se enuncu:m en el obJeto del presente proceso

3T .Emw i 2 e

SFAVORABLE
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El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la ESAL que contrate con las
Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas, sea de reconocida idoneidad. La idoneidad consiste
en la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta tiene que ser reconocida. Es decir, la
Constitucion Politica solo autoriza a celebrar este tipo de contratos con entldodes que cuenten con un
reconocimiento publico manifiesto, a partir de los siguientes criterios:

A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ESAL Y EL PROGRAMA O ACTIVIDAD PREVISTA EN EL PLAN DE
DESARROLLO

Las ESAL que pretendan participar del proceso competitivo deberdn soportar en sus documentos la

congruencia entre el objeto de la entidad privada sin dnimo de lucro y el programa y/o actividad del plan de
desarrollo, con los siguientes documentos:

» Certificado de Existencia y Representacion Legal 2026 expedido por Cédmara de Comercio en la que
indique el objeto social de la ESAL segun sus Estatutos.

B. CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL
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La ESAL debera contar con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el
programa y/o actividad del plan de desarrollo, de ser necesario adaptarse rapidamente, vinculando y
entrenando nuevas personas de acuerdo a las exigencias del programa y/o actividad a desarrollar, para lo
cual deberé soportar dicho criterio mediante lo siguiente:

El siguiente es el equipo minimo que el proponente debe ofrecer junto con su propuestaq, el cual serd Objeto
de verificacion:

DESCRIPCION DEL EQUIPO MINIMO REQUERIDO

1. COORDINAD PERATIV

La ESAL debe proponer con su propuesta la contratacién un Coordinador Operativo que serd el enlace con la
entidad contratante para brindar la informacién requerida en el marco de la ejecucion del respectivo
contrato; realizard las actividades relacionadas con la planeacién, direccion y control de las acciones
necesarias para el cumplimiento del contrato en los aspectos técnicos y administrativos del Programa. Los
operadores deberan certificar que el personal (coordinador) que requieran para llevar a cabo las actividades
desarrolladas durante la ejecucién en las diferentes etapas del proceso, sea vinculado a través de un
contrato laboral o de prestacién de servicios. El oferente debe garantizar dentro de su propuesta |a
vinculacién de un coordinador operativo el cual debe soportar con hoja de vida y vinculacién con la empresa
el cual debe contar con los soportes de seguridad social en el momento de presentar la propuesta que
demuestre la vinculacion, y contar con la siguiente experiencia:

General: Profesional en Ingenieria Mecanica, debe contar con experiencia de 48 meses como experiencia
general, contados a partir de la fecha de su graduacion.

Especifica: 12 meses de experiencia ejerciendo la profesidn, para lo cual debe acreditar minimo 1 certificacién
de proyectos y/o contratos donde haya participado en programas de EMPRENDIMIENTOS Y/O INVESTIGACION
las cuales debe referenciar las funciones desarrolladas o afines.

2. UN (1) PROFESIONAL EN DISENO INDUSTRIAL:

La ESAL deberd certificar que el personal (Disefiador Industrial) que requieran para llevar a cabo las
actividades desarrolladas durante la ejecucién en las diferentes etapas del proceso, sea vinculado a través
de un contrato laboral o de prestacién de servicios, o cualquier otra modalidad de contratacion. El Operador
debe garantizar dentro de su propuesta la vinculacién de un profesional en disefio industrial, el cual debe
soportar con hoja de vida y vinculacién con la empresa el cual debe contar con los soportes de seguridad
social en el momento de presentar la propuesta, y contar con la siguiente experiencia:

General: Profesional en Diseno Industrial con 15 afos de experiencia general, contados a partir de la fecha de
su graduacioén.
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Especifica: 2 afos de experiencia ejerciendo la profesion y minimo 2 afos de experiencia docente en el Grea
de interés de la capacitacion, la cual debe demostrar con certificaciones de proyectos donde haya
participado en programas de EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS DE DISENO Y CONSTRUCCION DE PEQUENAS
EMBARCACIONES las cuales debe referenciar las funciones desarrolladas o afines.

3. UN (1) SUPERVISOR TECNICO:

La ESAL debe presentar con su propuesta hoja de vida como minimo de un (1) Supervisor Técnico, encargado
de hacer visitas de seguimiento y control a cada una de las etapas y/o fases del presente proceso donde
funciona el programa, adelantar las medidas técnicas correctivas, y hacer los planes de mejora que sean
necesarios, con el fin de garantizar la calidad en la prestacion del servicio.

Perfil: Profesional en Administracién de empresas y/o contador, con experiencia profesional certificada de
minimo un (1) afo a partir de la expedicion de la tarjeta profesional en los casos establecidos por la ley, en
temas relacionados con supervision de programas de emprendimientos productivos.

4. EQUIPO LOGISTICO
La ESAL deberd certificar un equipo minimo de una (01) persona que haga parte del personal de apoyo
logistico, el cual debe acreditar formacion académica bachiller.

EL COOPERANTE DEBERA PRESENTAR PARA EL EQUIPO DE TRABAJO LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS QUE
DEMUESTREN LAS CONDICIONES ANTES SENALADAS:

* Carta de intencion dirigida al presente proceso, mediante la cual se comprometa a trabajar en torno

al objeto que motiva este proceso de seleccidn en caso de ser favorecidos con la adjudicacion del
contrato.

* Hoja de vida.
* Fotocopia de cedula de ciudadania.

» Copia del diploma o acta de grado del titulo académico (Cuando aplique)
» Certificados de experiencia (Cuando aplique)

Para que la acreditacion de la experiencia sea valida, las certificaciones deberan incluir como minimo la
siguiente informacién:

* Nombre e Identificacién del Contratante.

e Objeto claramente definido.

* Fecha de iniciacion y Fecha de terminacion.

* Teléfono

e Direccion

* Debe firmarse por la persona autorizada para realizar esta clase de certificaciones.
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NOTA 1: Para el caso de las certificaciones de experiencia del personal minimo requerido, expedidas paor
entidades privadas, estar deberén estar acomparnadas de los siguientes documentos:
« Copia del contrato de trabajo o de prestacién de servicios suscrito entre el profesional y la entidad
privada que certifica la experiencia.

C. EXPERIENCIA:

Se considerard la experiencia mediante la presentacion de minimo DOS (2) contratos o
certificaciones asociados con el éxito en programas desarrollados por la ESAL similares o afines al programa
y/o actividad prevista en el plan de desarrollo, que se encuentren EJECUTADOS Y LIQUIDADOS en los Ultimos
CINCO (5) afos anteriores al cierre del proceso, para ello deben cumplir los siguientes requisitos:

« Copia de los contratos y/o certificaciones, en caso de tener adiciones anexar su copia que permitan
la verificacion.

e Que las certificaciones sean expedidas por quien tenga la facultad para hacerlo.

¢ Que la sumatoria de los valores de los contratos, presenten una cuantia igual o superior al 100% del
presupuesto oficial del presente proceso.

» Que contengan una ejecucion similar o afin al objeto del presente proceso.

* En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, las certificaciones
requeridas, igualmente deben cumplir con la anterior informacién y requisitos para acreditar la
experiencia. Para acreditar la experiencia solo se tendré en cuenta el grado de participacion que haya
tenido la ESAL en el consorcio o union temporal; en tales eventos, la certificacién debe contener
exactamente el grado de participacion.

» Encaso de unién temporal o consorcio seré valida la acreditacién de este requisito por cualquiera de
sus integrantes. :

» Silos contratos vienen liquidados en moneda diferente al peso, el municipio de Honda proceder@ a su
convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (tasa representativa del
mercado) reportada por el Banco de la Republica a la fecha de terminacién del respectivo contrato.

NOTA 1: En cumplimiento de los establecido en el articulo 3 del decreto 1860 de 2021, por medio del cual se
modifica el articulo 2.21.2.4.2.18 del decreto 1082 de 202], con el objetivo de incentivar la participacion de
MIPYMES, estas podran acreditar la experiencia como minimo con un (01) contrato o certificacion que cumpla
con los criterios establecidos anteriormente.

NOTA 2: En el evento de que la certificacion sea expedida por personas de derecho privado, la ESAL debera
anexar a la misma: copia del contrato, en donde se puedan verificar su objeto, actividades, plazo y valor.

NOTA 3: En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 adicionado al Decreto 1082 de 2015 por
el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo de incentivar los emprendimientos y empresas de
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mujeres; para el efecto, las empresas y emprendimiento de mujeres podrén acreditar la experiencia del
proponente con un (1) contrato o certificado de contratos, de conformidad con las condiciones exigidas.

NOTA 4: El MUNICIPIO DE HONDA se reserva el derecho de verificar la informacién consignada en estas
certificaciones.

NOTA 5: Cada certificacion debe corresponder a un contrato certificado, sin embargo, se aceptara la
acreditacion de la experiencia requerida en una (1) o varias certificaciones, siempre y cuando cada contrato
certificado cumpla con los requisitos establecidos en el presente criterio.

NOTA 6: De conformidad al numeral 2.5, articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que reza: “Certificados de
la experiencia en la provisiéon de los bienes, obras y servicios que ofrecer@ a las Entidades Estatales, los
cuales deben ser expedidos por terceros que hayan recibido tales bienes, obras o servicios y deben
corresponder a contratos ejecutados o copias de los contratos cuando el interesado no puede obtener tal
certificado. El interesado debe indicar en cada certificado o en cada copia de los contratos, los bienes, obras
y servicios a los cuales corresponde la experiencia que pretende acreditar, identificGndolos con el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel. Si la constitucién del interesado es menor a tres (3) arios,
puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes”.

D. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La estructura organizacional que acredite la ESAL, deberé atender al programa y/o actividad prevista en el
plan de desarrollo. Por lo anterior, el municipio de Honda Tolima establece como requisito para la celebracion
del convenio interinstitucional lo siguiente:

JUNTA DIRECTIVA U ORGANO DE ADMINISTRACION: La ESAL a postularse en el presente proceso competitivo
debera contar en su estructura organizativa con un Junta Directiva u érgano de Administracién como érgano
supremo de autonomia y autoridad para la administracion; para lo cual se deberé aportar organigrama de
la ESAL y certificacion expedida por el competente en la que indique sus funciones segin sus Estatutos.

E. INDICADORES DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la ESAL, deberan dar cuenta de su grado de madurez
y de dedicacién al programa y/o actividad prevista en el plan de desarrollo, asi:

 Registro Unico Tributario — RUT, expedido arfio 2026.




Alcaldia Municipio de Honelg
Honda - Tolima Nit. 800.100.058+§

« Estados financieros: El proponente deberé aportar los estados financieros correspondientes al corte
diciembre de 2025 firmados por contador publico o revisor fiscal cuando aplique. Estos estados
financieros deberan contener:

e Formato de capacidad financiera y organizacional expedido por el sistema electronico de
contratacién pablica SECOP II, debidamente firmado por el representante legal y contador o revisor
fiscal cuando aplique.

¢ Balance general

e Estado de Resultado

* Notas a los Estados Financieros

« Certificacién o dictamen de los estados financieros -

e Fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia del contador o revisor fiscal (cuando
aplique)

F. REPUTACION

La ESAL para ser de reconocida idoneidad deberé tener una buena reputacion, la cual se demostrard con los
siguientes documentos:

« Certificado de antecedentes fiscales de la ESAL y su representante legal, expedido por la Contraloria
General de la Republica, no mayor a 30 dias de la presentacion de la propuesta.

+ Certificado de antecedentes disciplinarios de la ESAL y su representante legal, expedido por la
Procuraduria General de la Nacién, no mayor a 30 dias de la presentacion de la propuesta.

» Certificado de antecedentes Judiciales del representante legal de la ESAL, expedidos por la Policia
Nacional; no mayor a 30 dias de la presentacion de la propuesta.

* Certificado de medidas correctivas del representante legal de la ESAL, expedidos por la Policia
Nacional; no mayor a 30 dias de la presentacion de la propuesta.

« Declaracion juramentada sobre personas politicamente no expuestas de los miembros que hacen
parte del 6rgano de administracion.

Es importante considerar el concepto de personas politicamente expu‘estos: Este tipo de personas
desempenan o desempefiaron cargos publicos, o bien ejercen otras actividades de direccion y de definicion

de politicas y por esto puede haber conflictos de interés.

G. OBLIGACIONES CON EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el proponente persona juridica debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante los seis (6) meses anteriores a
la fecha de presentacion de su propuesta.

Cuando la contratacién se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus
empleados, a los sistemas mencionados mediante certificaciéon expedida por el revisor fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al
que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
caso no serd inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracién del contrato. En el evento en que la

sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida, deberé acreditar los pagos a partir de la fecha de
su constitucion.

Si se trata de un consorcio o unidon temporal, se deberd acreditar el cumplimiento antes mencionado para
cada uno de los miembros con los requisitos antes mencionados, de acuerdo con la calidad de cada uno de
sus integrantes.

H. PROPUESTA TECNICO ECONOMICA
El cooperante debera presentar en la propuesta como requisito habilitante, el formato 2 de la propuesta
econdmicaq, con el detalle de las actividades que ejecutard para dar cumplimiento al objeto y obligaciones

del presente convenio, de acuerdo a cada uno de los componentes establecidos.

La propuesta econdmica, deberd contener como minimo la descripcién, la cantidad, el valor unitario y el valor
total, el cual no podré exceder el aporte que daré el Municipio.

FACTORES DE SELECCION
COMITE ASESOR Y EVALUADOR

En el proceso competitivo, la verificacion y la evaluacién de las propuestas serd adelantada por quien sea
designado por el ordenador del gasto sin que se requiera de pluralidad.

Se realizard las evaluaciones dentro del término establecido en el cronograma.

CRITERIOS DE EVALUACION
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La Entidad con fundamento en el inciso 2 del articulo 4 del Decreto 092 de 2017, adjudicaré el convenio a la
ESAL cuya oferta sea la mds favorable, estando ajustada a la Invitacién y a los siguientes criterios de
seleccidn.

La evaluacion de las ofertas se realizaré sobre la base de CIEN (100) puntos, que se aplicaran a los siguientes
factores.

CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACION
Propuesta Econdmica 20 PUNTOS
Capacidad del Establecimiento Educativo | 80 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

OFERTA ECONOMICA (20 PUNTOS)
La Alcaldia Municipal de Honda - Tolima a partir del valor de las Ofertas debe asignar méximo 20 puntos
acumulables de acuerdo con la siguiente metodologia:

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacidon de puntos en funcién de la proximidad de las
Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indica en seguida. Para
la aplicacién de este método la entidad procederd a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se
procederd a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula.

Puntajei=  ( 20xVmin )
Vi

Donde,

Vmin=Menor valor de las Ofertas validas.

Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Namero de oferta.

En este caso se tomarad el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la propuesta, como
se observa en la férmula de ponderacién.

CRITERIO -~ CAPACIDAD DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO (80 PUNTOS)

La ESAL que ofrezca una estrategia de permanencia obtendré un puntaje méximo de 80 puntos de acuerdo
a la siguiente tabla:

DESCRIPCION DE LA ESTRATEGIA DE PERMANENCIA PUNTAJE
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El proponente que cuenta con la propiedad y/o
disponibilidad de un establecimiento educativo en el
municipio de Honda que cuente como minimo 4
salones, con: Silleteria, ventilaciéon, iluminacién
tableros y ayudas audiovisuales para el desarrollo
de las capacitaciones

Requisito que se debe acreditar mediante
certificacion  del representante legal del
establecimiento donde ponga a disponibilidad la
infraestructura  del establecimiento para la
ejecucion del proyecto, junto con la certificacion se
debe aportar el registro fotografico de la
infraestructura ofrecida.

Nota: La entidad podra realizar la visita de inspeccion

80

7.3. CRITERIOS DE DESEMPATE: Si al terminar la evaluaciéon hay empate, se aplicaran las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente conforme lo indicado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 con los medios de
acreditacion establecidos en el Decreto 1860 del 2021

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendr@n en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.11.3.1,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en
los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la
definicidon de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

Persona Natural: Documento de identificacion y registro mercantil en caso que aplique.

Persona Juridica: Servicios: Certificado de existencia y representacion legal de conformidad con la definicién
del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Proponentes Plurales: Acta de constitucion en que se constante participacion junto con el certificado de
existencia y representacion legal de sus miembros persona juridica o documento de identificacién en caso
de persona natural y registro mercantil en caso que aplique .

(Ley 816 de 2003, Articulo 1 Paragrafo: Se otorgard tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos
bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de
compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este Gltimo caso se demostraré
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con informe de la respectiva Misién Diplomatica Colombiana, que se acompanard a la documentacion que
se presente.)

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujer victima de violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, o la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de

violencia intrafamiliar y/o persona juridica en la que participen mayoritariamente.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

Mujer cabeza de familia: Declaracién ante notario y copia de documento de identidad (articulo 2 Ley 82 de
1993).

Mujeres victimas de violencia intrafamiliar: la cual acreditard dicha condicion de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal
o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza. - No basta la denuncia (Articulo 21 Ley 1257 de 2008).

Persona Juridica: Se preferir@ a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentar@ un certificado, mediante el cual acreditq, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Proponente plural: Se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefaladas en los incisos.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién (FORMATO N° 6), en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, cuando se trate de personas juridicas, el
Formato No. 7.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la

estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en |a
oferta.
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FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

Certificacion del Ministerio del Trabajo vigente al momento del cierre, en el cual se corrobore el porcentaje
de trabajadores de su némina en condicion de discapacidad.

Que el personal haya sido contratado con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo arfo o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior
a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el formato N° 8.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE. -

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda,
entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en
su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se tendré& en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afto contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afo o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y
que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente.
Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia,
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y cumple la edad de pension; ademds, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que
lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el namero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definir@ con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, los Formatos No. 9 A Y 9 B, segin
corresponda.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palangquera, Rom o gitana.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
juramento senalard las personas vinculadas a su ndming, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendr@ en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y
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expresa el tratamiento de esta informacién (FORMATO N° 6), en los términos del literal a) del articulo 6 de Ia
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 10.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacioén o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o la de un proponente plural constituido por

personas en proceso de reintegracién o reincorporacién y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

El oferente deberd acreditar alguno de los siguientes documentos:

La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, i)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregaré copia del documento
de identificaciéon de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo,
entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademads, deberd aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacidon de cada una de las personas que esté en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

TratGndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situaciéon aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién (FORMATO N° 6), en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 11.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:
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(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reihtegrocic’m, en la cual que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica este
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

(b) la madre cabeza de familia y/o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta;

(¢) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de otro de
los integrantes del proponente plural.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporaciéon
o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el presente
pliego; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esté constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién. Ademas, deber& acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) en el proponente plural.

El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacién o reintegracioén, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el presente requisito, lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deber& autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién (FORMATO N° 6), en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 12.




Alcaldia

unicipio de Honda
Honda - Tolima - P

Nit. 800.100.058-8

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

Para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas
0 asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, pequénas o medianas, que sean
micro, pequenas o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferir@ la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate
se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas
y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequenias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas
o medianas. '

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 13.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

La condicion de micro o pequena empresa se verificar& en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1860 del 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.113.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicidén de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferir@ la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefas o medianas.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 14.
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte
a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados
a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el ano anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la ofertq; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a
este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademd@s, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica. '
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequernas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 14.

1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo d
Sociedad BIC, del segmento Mipymes.
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FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

Certificado de existencia y representacion legal de la sociedad en el que conste que redne los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

TratGndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

El método aleatorio que utilizara la Entidad seré quien haya entregado primero la oferta entre los empatados
de menor precio, segun el orden de entrega de las mismas de conformidad con lo sefalado en el Numeral 6,
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO 1. La omision de la informacion requerida en este numeral al momento de la presentacion de la
oferta, no seré subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentacion de la informacion
requerida no restringe la participacion del oferente ni es causal de rechazo de la oferta.

PARAGRAFO 2. En la plataforma del SECOP no se publicaré para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiang, raizal,
palenqueraq, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de
los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

PARAGRAFO 3. La Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las

personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

PARAGRAFO 4. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombiq, ni trato nacional por reciprocidad o con

ocasion de la normativa comunitaria, se daré aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.
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: '_fs'. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE msssos szwsnnl.ss' o
PUEDAN AFECTAR EL EQUIUBRIO ECONGMIGODE'. _;ON‘I‘RA'I'O 2 = %*
Para la identificacién Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente etapo del proceso y tlpo de
riesgo definidos en el “Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacion”
expedido por Colombia Compra Eficiente, los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la
adjudicacién y firma del contrato como resultado del proceso de contratacién, b) los eventos que pueden
alterar la ejecucién del contrato, €) eventos que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato, d)
eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contrataciéon
6.1. Evaluacion y calificacion del riesgo
Probabilidad del riesgo
~ < o Impacto '
o e Después Del i i . Monitoreo Y Revision
- 1
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2t c et constante de
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L s | = | ejecucion . . enla : o
comunicacion Q ejecucion ejecucion
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con el contratista £
i ] del SECOP I
para que realice 2
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obtencién de la 2 | Fechade se generen
e £ 1% . de la llegado el .
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: £ | € =, cobertura | caso la
denominada i} o podliza - contractuale
b o dela reclamacion
Cumplimiento ; S
garantia | antela
aseguradora
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Celeridad enla Mediante la
obtencién de la Hasta la | verificacion
-~ - D ; Cada vez que
poliza o | & finalizacion | de la péliza y
. @ | Fechade se generen
denominada £ B " dela llegado el ;
3 ) 4| 4|8 | 2| £ | expedicion actuaciones
Pago de salarios, = . cobertura | casola
: “ | o poliza . contractuale
prestaciones O de la reclamacion .
sociales e garantia | antela
indemnizaciones aseguradora
. Mediante la
Celeridad en la Fergu
: Hasta la | verificacion
obtencion de la o . . Cada vez que
e ol = finalizacién | de la péliza y
poliza e 2 | Fechade de la leaado el se generen
4 denominada 4| 4|8 8| 2| expedicion = actuaciones
o 2] € . cobertura | caso la
Responsabilidad G| o poliza . contractuale
civil o dela reclamacion s
garantia | antela
Estracontractual
aseguradora
NOTA: Para estructurar la siguiente matriz de Riesgo se tuvo en cuenta los siguientes aspectos: a) Los
eventos que pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso de
contratacién, b) Los eventos que pueden alterar la ejecucién del contrato, c) eventos que pueden afectar
el equilibrio econdémico del contrato, d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga
la necesidad motivo de la contratacion.
o St )

el SR

aE
2, Y

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones que se derivan de la presente Contratacion, el contratista
constituir@, a favor del Municipio, las garantias que se mencionaran, otorgadas por un banco o una compania
de seguros legalmente establecida en Colombia, o cualquier mecanismo de cobertura del riesgo de
conformidad con el Art. 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, con los siguientes amparos, cuantias y vigencias:
SUFICIENCIA Y VIGENCIA
DE LOS AMPAROS DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Duracién del contrato y
Diez por ciento (10%) del | seis (8) meses mas

valor total del contrato contados a partir de la
expedicién de la péliza

CUMPLIMIENTO X
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Duracion del contrato y
Diez por ciento (5%) del tres (3) afos mas

valor total del contrato contados a partir de la
expedicion de la pdliza
Duraciéon del contrato y

PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALESE | X
INDEMNIZACIONES

BUEN MANEJO Y Cien por ciento (100%) de : ;
, seis (6) meses més
CORRECTA INVERSION DEL | X la suma establecida ,
e contados a partir de la
ANTICIPO como anticipo

expedicion de la péliza.

El municipio de Honda, Tolima, aprobaré las garantias si las encuentra ajustE:ldas a lo especificado. En caso
contrario, las devolvera al Contratista, segln sea el caso, para que dentro del plazo que el municipio de
Honda, Tolima, le senale, haga las modificaciones y aclaraciones necesarias. |

El Contratista deberé reponer el monto de la garantia cada vez que, en razén de las multas (apremios) o
sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. Si el Contratista se negare a constituir o a reponer
la garantia exigida, el MUNICIPIO podré dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin
que haya lugar a reconocer o pagar indemnizaciéon alguna.

Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del contratista de la obligacién de
obtener la ampliacién de la garantia, su renovacion, de restablecer su valor o de otorgar una nueva garantia
que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato, el contratista autoriza al MUNICIPIO a solicitar la modificacion correspondiente y
asume el valor de la prima.

10.1.  SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

El MUNCIPIO podré imponer multas y declarar el incumplimiento de conformidad con lo establecido por el

articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas
normas aplicables, asi: '

A) MULTAS:

CAUSAL | MONTODELAMULTA

Incumplimiento en los requisitos para la

ejecucion del contrato (pdlizas, EI MUNICIPIO podra sancionar Al

impuestos, publicacion, programa de CONTRATISTA mediante la imposicion de

inversién del anticipo, y/o los demés que | multas sucesivas del 0.1% del valor de la

se estipulen en contrato y/o pliego de propuestaq, por cada dia de

condiciones incumplimiento, sin superar el 10% del
valor de la misma, a efecto de conminarlo
a su cumplimiento.
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Incumplimiento en la modificacién y/o
ajuste de las garantias contractuales
cuando proceda.

Incumplimiento en la entrega de los
bienes o por la deficiente calidad de los
mismos

B) CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del
contrato, EL CONTRATISTA pagara al MUNICIPIO, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total de la propuesta aceptada, cuando se trate de incumplimiento total de la misma

o proporcional al incumplimiento cuando se trate de incumplimiento parcial, sin que supere el porcentaje
sefialado.

 T1. INDICACION DE LA CONTRATACION DESDE EL PUNTO DE VISTA DE LOS ACUE
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El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas
de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el
presente Proceso de Contratacion, seran tratados como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendréan
derecho al puntaje para estimular la industria nacional.

: Enti Tl B RS
=
Acuerdo Comercial dad : : Excepcion e
Presupuesto del Proceso de - Contratacion
Esta g aplicable al :
Contratacion superior al valor cubierto por el
tal Proceso de ; L
del Acuerdo Comercial TSN - | Acuerdo
3 incl - Yo Contratacién Coris S
‘uida 3 S e e,
Chile Sl NO NO NO
ARONZD. |\ aevicn NO |NO NO NO
Pacifico
Per( Sl NO NO NO
Canadd NO | NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea NO NO NO - NO
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Costa Rica Sl NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
Estados Unidos NO | NO NO NO
México NO NO NO NO
Triangulo S| Sl NO sl
El Salvador
Norte g (ver nota 1)
Sl Sl NO Sl
Guatemala
(ver nota1)
Honduras NO NO NO NO
Union Europea Sl NO NO NO
Comunidad Andina S| Aplica independientemente del NO
valor del proceso S
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