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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
CONTRATACION DIRECTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
ADECUACION, MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS INSTITUCIONES MUNICIPALES, ESCENARIOS
DEPORTIVOS Y DEMAS ESPACIOS INSTITUCIONALES DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA"

INTRODUCCION

La funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las Entidades Estatales y
a obtener el mayor valor por el dinero publico. Las Entidades Estatales deben entender claramente cual
es su necesidad y como pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender cémo vy con quién
pueden establecer la relacion que permite satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto es

necesario que las Entidades Estatales conozcan el contexto en el cual los posibles proveedores
desarrollan su actividad

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir permite disefiar el
Proceso de Contratacién con la informacion necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia,
economia, promocion de la competencia y manejo del Riesgo

En desarrollo de lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del decreto 1082 de 2015, el Andlisis relativo

al objeto del Proceso de Contratacion, por parte de las entidades Estatales estaran conformados por
las siguientes perspectivas:

I. LEGAL
Il. COMERCIAL

ll. FINANCIERA

IV. ORGANIZACIONAL

V. TECNICA

VI. ANALISIS DEL RIESGO

PERSPECTIVA LEGAL:

La normatividad aplicable en la que se involucran los actores del presente proceso de contratacién es
la siguiente:

* Ley 80 de 1993, por medio de la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica.

* Ley 1150 de 2007, Se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publi-cos.

* Decreto 1082 de 2015, Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica.

+  Estatuto Antitramites Decreto 19 de 2012, Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tram tes innecesarios existentes en la Administracién Publica.
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*  Decreto 1464 de 2010, Por el cual se reglamenta parcialmente la ley 1150 de 2007 en relacion
con la verificacién de las condiciones de los proponentes y su acreditacion para el Registro
Unico de Proponentes a cargo de las Camaras de Comercio y se dictan otras disposiciones.

* Ley 489 de 1998 Organizacion y Funcionamiento de la Administracion Publica.

* Ley 816 de 2003 Apoyo a la industria Nacional.

* Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigaciéon y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la
gestién publica.

* Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

* Decreto 1372 de 1992, reglamentario del Estatuto Tributario y se dictan otras disposiciones.

* Decreto 111 de 1996, compilacion de normas que conforman el Estatuto Organico del
Presupuesto.

* Ley 1607 de 2012, Por la cual se expiden normas en materia tributaria y se dictan otras
disposiciones.

*  Decreto 0862 de 2013, por medio del cual se reglamenta parcialmente la Ley 1607 de 2012

« Ley 2046 de 2020

« Ley 2069 de 2020

+ Ley 2160 de 2021

* Decreto 1860 de 2021

* Decreto 248 de 2021

*  Ley 2195 de 2022

Que las entidades publicas cuenten con instrumentos que les faculten lograr la seleccién adecuada de
los contratistas que les permitiran la consecucion de los mismos. Por ello, el propio Estado ha expedido
diferentes normas buscando dotar a las entidades con herramientas que permitan dicha seleccion
idénea. Con la Ley 80 de 1993 se dot6 a las entidades de la estructura general y los principios de la
contratacion estatal. Ahora, con la modificacion a la Ley 80 de 1993, a través de la Ley 1150 de 2007
y el Decreto 1082 de 2015, ley 2069 de 2020, y el Decreto 1860 de 2021 se pretende la reduccion de
costos del proceso contractual y con ello el procedimiento de seleccién elaborado sobre la base de los
principios que rigen la contratacion publica, en busqueda del cumplimiento de los fines estatales.

PERSPECTIVA COMERCIAL:

Demanda de Servicios: El sector de servicios de limpieza es una necesidad basica para las empresas
comerciales, oficinas, hoteles, restaurantes, y entornos similares. Dada la importancia de mantener un
ambiente limpio y seguro para los clientes y empleados, los servicios de aseo son esenciales y
constantes. Esto asegura un mercado estable y una alta demanda, especialmente en sectores que
requieren limpieza frecuente o especializada, como los entornos comerciales o turisticos.

Subcontratacion: Muchas empresas prefieren tercerizar los servicios de limpieza a empresas
especializadas para garantizar el cumplimiento de estandares de calidad y seguridad. Esta tendencia
favorece la firma de contratos de prestacion de servicios, lo que puede traducirse en oportunidades
comerciales para las empresas que brindan servicios de aseo, con posibilidades de expansion
dependiendo de la cartera de clientes comerciales que se logre captar.
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Tendencias Actuales: A raiz de la pandemia de COVID-19, ha habido un incremento en la conciencia
sobre la limpieza y desinfeccion en todos los sectores. Esto ha llevado a un crecimiento en la demanda
de servicios mas especializados, lo que crea una oportunidad para ofrecer servicios de limpieza con
enfoques mas profundos en desinfeccion y bioseguridad, potenciando asi las oportunidades de
contratos recurrentes.

PERSPECTIVA FINANCIERA:

Remuneracién y Tarifas: Las tarifas para los contratos de prestacion de servicios de aseo pueden
variar segun la ubicacién geografica, el nivel de especializacién requerido y el tipo de cliente
(empresas comerciales, hoteles, oficinas publicas, etc.). Los precios deben reflejar tanto el costo de
mano de obra como los insumos y equipos necesarios para cumplir con los estandares del contrato.
Estabilidad en los Contratos: Al gestionar contratos de prestacién de servicios, es vital negociar
plazos estables que permitan prever ingresos a largo plazo. La duraciéon del contrato debe contemplar
las necesidades del cliente, considerando la posibilidad de renovaciones o ampliaciones. Esto es clave
para garantizar la viabilidad financiera y una operacion eficiente.

Costos de Operacion: El analisis de costos debe incluir el transporte, si se requiere movilizar equipos
o personal entre diferentes ubicaciones, asi como el mantenimiento de equipos y la reposiciéon de
insumos. Es necesario prever estos costos al momento de elaborar la propuesta econémica para
asegurar una oferta competitiva sin comprometer la rentabilidad.

PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL:

Posicionamiento dentro del Cliente: Los empleados de aseo suelen estar en niveles operativos
dentro de la jerarquia del cliente, lo que puede limitar su interaccidn directa con la gerencia. Sin
embargo, una comunicacién clara y estructurada entre el contratista y el cliente es fundamental para

asegurar que se cumplan las expectativas y requerimientos del servicio, evitando cualquier
descoordinacion.

Culturay Relaciones Laborales: Al ser contratistas, es importante que los empleados de aseo tengan
un acercamiento positivo con el entorno organizacional del cliente. Las empresas que valoran y
reconocen el trabajo del personal de aseo tienden a generar relaciones laborales mas colaborativas

y satisfactorias, lo cual puede influir en la calidad del servicio prestado y en la posibilidad de
renovaciones contractuales.

Capacitaciéon y Evaluacion: Incluir en los contratos de prestacion de servicios una clausula sobre la
capacitacion continuay evaluacién periédica del personal de aseo es clave para garantizar la calidad

del servicio. Esto puede mejorar la satisfaccion del cliente y la eficiencia del trabajo, lo que a su vez
puede ser un diferencial competitivo.

PERSPECTIVA TECNICA:

Uso de Equipos y Productos: El personal contratado debe estar capacitado en el uso adecuado de
productos de limpieza y desinfeccion, y en las técnicas de limpieza que aseguren la seguridad y
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eficiencia en cada entorno. Este conocimiento es fundamental para cumplir con las expectativas del
cliente, especialmente en sectores que demandan altos estandares de limpieza.

Protocolos de Seguridad: Dado el enfoque en bioseguridad en la actualidad, es esencial que los
trabajadores sigan estrictamente los protocolos de higiene y seguridad, minimizando riesgos de
accidentes o contagios. Los contratos deben especificar estos protocolos y garantizar que el personal
esté debidamente entrenado.

Adaptabilidad y Actualizacién: Los servicios de limpieza deben estar en constante adaptacion ante
nuevas tecnicas y productos que mejoren la eficiencia o seguridad del trabajo. La inversién en
capacitacion continua es un elemento clave que debe ser considerado dentro del contrato para
asegurar que el servicio se mantenga actualizado y competitivo.

ESTUDIO DE LA OFERTA

¢Quién vende? La entidad ha podido identificar posibles oferentes en el mercado regional en especial
en el Sector de prestacion de servicios con capacidad de proveer el servicio requerido en el objeto
del presente estudio.

¢Dinamica de produccion, distribucién y entrega del bien o servicio? Se identificaran proveedores
que ofrecen servicios de apoyo administrativo. Se analizara la experiencia previa del contratista en la
ejecucion de contratos similares. Esto ayudara a evaluar la capacidad para cumplir con los requisitos y
expectativas de la entidad.

El estudio de la demanda se realizé6 analizando antecedentes del servicio que en la actualidad se
requieren, para ello se analizan procesos de la Entidad y de otras Entidades publicas que han realizado
este tipo de contratos.

Al efecto la entidad consulto el SECOP proceso adelantados por otras entidades que tienen relacion
con el objeto del presente proceso.

ENTIDAD OBJETO VALOR ANO
EMPRESA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
SOCIAL DE PARA LA REALIZACION DE LA TAREAS DE ASEO EN LA 2026
ESTADO CAMU | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE CAMU DE | $10.800.000
BUENAVISTA | BUENAVISTA
PRESTACION DE SERVICIO INTEGRAL DE ASEO,
GUAINIA - LIMPIEZA Y APOYO EN TAREAS DE CAFETERIA EN LAS
GOBERNACION | DIFERENTES DEPENDENCIAS, AREAS COMU'NES Y| $10,897,196 2026
ESPACIOS ADMINISTRATIVOS DE LA GOBERNACION DEL
GUAINIA
PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE
CORPOURABA | SERVICIOS GENERALES (ASEO Y CAFETERIA) PARA | $9,000,000 2025
CORPOURABA EN LA TERRITORIAL NUTIBARA
E.S.E. PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, LIMPIEZA Y
HOSPITAL DESINFECCION HOSPITALARIA, SERVICIOS GENERALES | $1,769,123,894 | 2025
MENTAL DE [ Y MENSAJERIA, INCLUIDOS LOS MATERIALES, INSUMOS
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ANTIOQUIA-
HOMO

Y EQUIPOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES A EJECUTAR EN LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA HOMO

ESTUDIO DE LA DEMANDA

PROCESOS HISTORICOS DE LA ENTIDAD:

El estudio de la demanda se realizé6 analizando antecedentes de adquisicion de bienes con
caracteristicas técnicas similares a los que en la actualidad se requieren, para ello se analizan procesos
de la Entidad que han realizado compras de los mismos productos entre los cuales se encuentran los
siguientes contratos suscriptos por la entidad:

ANO OBJETO VALOR

PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES PARA EJECUTAR LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL CUIDADO, CONSERVACION Y
HABITABILIDAD DE EDIFICIOS Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO
DE ALEJANDRIA.

2025 $10.200.000

PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES PARA EJECUTAR LAS
ACTIVIDADES DEL MANTENIMIENTO LOCATIVO Y CUIDADO DE EDIFICIOS Y
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA

2024 $6.500.000

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA REALIZAR EL ASEO PARA EL
MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y BUENA PRESENTACION DE LAS
INSTALACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL, VIGENCIA 2023.

2023 $8,034,000

PERSPECTIVA DE ANALISIS DEL RIESGO:

Mecanismos de cobertura para garantizar obligaciones:

El estudio de riesgos busca estimar, tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en la
contratacién (Articulo 4 Ley 1150 de 2007), las implicaciones econdémicas de los mismos y su
mecanismo de cobertura.

La entidad evalué el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expidié6 Colombia Compra
Eficiente. El resultado de este ejercicio es la siguiente matriz de riesgos:

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, se identifican los Riesgos que afectan
la ejecucion del contrato:

La entidad evalu6 el Riesgo que el Proceso de Contrataciéon representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expidié Colombia Compra
Eficiente. El resultado de este ejercicio es la siguiente matriz de riesgos:

: Clasificaci | Cuantificaci . .
;Iizg d‘f Clase Fuente Etapa én on del legnam S_(;nsecuen
9 (Impacto/ | Riesgo !

.
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: Pérdida de
Quejas por mal confianza en
Reputaciona | Insatisfaccié | servicio de aseo | Ejecucio Alto / Media Descontento | Contratist la
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e
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condiciones limpieza » :
cliffAticas instalaciones
. . Ineficienciaen la | . iz Incumplimien Baja calidad
 ITarap fata 9 |supervision del FIecucid | Alto / Media | to de |Alcaldia  |en el servicio
P contrato estandares de aseo
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Sanuridad Accidentes | de productos | Ejecucid Medio / Baia il;‘ecilog;sd . dg Contratist | personal vy
9 laborales quimicos ofn J & P a posibles
herramientas de demandas
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Darfio al
Incorrecta medio
Avibistitai Mapejo de disposicién _de Ejecucié | Medio /| Contaminaci | Contratist | ambiente y
residuos residuos soélidos | n Media én ambiental | a posibles
o liquidos sanciones
ambientales
Mayor
Intervenciones E;‘;?;;ad d;
S Interrupcion | menores en el | Ejecucié ; Aumento de | Contratist -
institucional es por obras |frente de Ila nJ Baja.l At residuos a zosmlg
Alcaldia Sosorden en
as
instalaciones

ESTUDIOS DE CONVENIENCA Y OPORTUNIDAD
MARCO LEGAL.:

El Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. (Modificado por
el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021), reza “Los estudios y documentos previos son el
soporte para elaborar el proyecto de pliegos y pliegos de condiciones, y en desarrollo de lo sefialado
en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, los estudios y documentos previos estaran
conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboracion del proyecto de
pliego de condiciones de manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente el alcance de lo
requerido por la entidad, asi como el de la distribucién de riesgos que la entidad propone. y deberan
contener como minimo, lo siguientes elementos.

1. La descripcion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de
Contratacion.

2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias
requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, los
documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

3. La modalidad de seleccion del contratista y su justificacion. incluyendo los fundamentos
juridicos.

4. El valor estimado del contrato y la justificacién del mismo. Cuando el valor del contrato esté

determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y

soportar sus calculos de presupuesto en la estimacion de aquellos. La Entidad Estatal no debe

publicar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato cuando la
modalidad de seleccién del contratista sea en concurso de méritos. Si el contrato es de
concesion, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero utilizado en su
estructuracion.

Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

El analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el Proceso de Contratacion.

La indicacién de si el Proceso de Contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

©NOO
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1. LA DESCRI,PCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION:

Con base en lo establecido en la Constitucién y la Ley, el Municipio de Alejandria tiene la
responsabilidad directa de administrar y manejar su patrimonio y la obligacién de interpretar y aplicar
las medidas que permitan el buen uso y destinacién de sus recursos.

A su vez el Articulo 311 ibidem, determina que al Municipio como entidad fundamental de la division
politico administrativo del estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine Ia ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir con las demas
funciones que le asigne la constitucién y las leyes.

Con el fin de prestar los servicios que determine la Ley, construir obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio. Por consiguiente, es un compromiso de la administracion
Municipal, como ente territorial, dar cumplimiento a los fines del estado, consagrados en el Articulo 2
de la Constitucion Politica de Colombia y son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo.

Por lo anterior y de conformidad con lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, Articulo 25, numerales 7 y 12,
y de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, (estudios y documentos previos), reglamentario de la
Ley 1150 de 2007, es necesario determinar los estudios y documentos previos que soporten la
contratacion.

El Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “SOMOS MAS PASION POR ALEJANDRIA”, contempla
5 pilares: 1. PACTO POR EL HABITAT Y EL PROGRESO, 2. PACTO POR LA SOSTENIBILIDAD Y
EL RESPETO DEL MEDIO AMBIENTE, 3.PACTO POR LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD, 4.
PACTO POR EL DESARROLLO SOCIAL, 5. PACTO POR LA INSTITUCIONALIDAD.

Uno de los objetivos primordiales de la Administracién Municipal es mejorar la calidad de vida de los
alejandrinos, por lo tanto teniendo en cuenta que dentro de la infraestructura que tiene el municipio de
Alejandria se encuentra la Alcaldia Municipal en el cual se ejecutan todas las actividades de gestion
administrativa desde las diferentes dependencias, es indispensable brindar un ambiente adecuado,
saludable y agradable al recurso humano que labora dentro de dichas instalaciones y a la comunidad
en general, por lo cual se requiere contar con el personal que efectué las actividades de apoyo para
realizar el aseo general de las oficinas y areas de circulacion de la Administracion Municipal que
garantice el mantenimiento, conservacién y buena presentacién de las instalaciones de dicho espacio.

La Alcaldia Municipal de Alejandria - Antioquia dentro de su estructura administrativa (Planta de
Personal) cuenta con la SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA |, pero se observa
que no existe personal idéneo para realizar el aseo para el mantenimiento, conservacién y buena
presentacion de las instalaciones de la Alcaldia Municipal. Es importante resaltar que la Secretaria de
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Planeacion solo cuenta con una Ingeniera quien es la jefe de esta dependencia y dada la carga laboral,
ya que se atiende el tema de vivienda, la coordinacion del Consejo municipal de la Gestién del Riesgo,
todo el tema de Planeacién Municipal, la coordinacién del CTP (Consejo Territorial de Planeacion) y
todo el tema de obra publica.

La necesidad que presenta el MUNICIPIO DE ALEJANDRIA, se explica en la ausencia de una persona
que se encargue de realizar el aseo general de las oficinas y corredores del palacio municipal, que
garantice el mantenimiento, conservacion y buena presentacién de las instalaciones de dicho espacio.

Para el cabal cumplimiento de dichos objetivos es indispensable contar con la prestacién de servicios
de apoyo a la gestion en la materia, y asi poder dar cumplimiento a los objetivos que propenden para
el interés general de la comunidad, es por ello que la persona natural o juridica a contratar debe contar
con la capacidad y experiencia certificada para realizar el apoyo y acompafiamiento a todas las
dependencias de la Alcaldia Municipal con el servicio de aseo en general para el mantenimiento,
conservacion y buena presentacion de las instalaciones del Administracion Municipal.

Este contrato para la prestacion de servicios de aseo general en las instalaciones de la Alcaldia
Municipal de Alejandria es necesario, conveniente y oportuno por las siguientes razones:

1. Cumplimiento de los Fines del Estado y la Constituciéon El articulo 311 de la Constitucion
establece que el Municipio tiene la responsabilidad de prestar servicios publicos, construir obras que
promuevan el progreso local y garantizar el bienestar de sus habitantes. El servicio de aseo contribuye
a la prestacién de un ambiente adecuado y saludable, que es un requisito para el buen funcionamiento
de la administracion publica y, por ende, para servir a la comunidad de manera efectiva, promoviendo
la prosperidad y garantizando la eficiencia administrativa, conforme a los fines esenciales del Estado
establecidos en el Articulo 2 de la Constitucién.

2. Apoyo a la Gestion Administrativa La Alcaldia Municipal es el centro operativo donde se realizan
todas las actividades de gestion administrativa, y mantener un ambiente limpio y ordenado es
fundamental para garantizar que estas actividades se realicen de manera eficiente. La contratacion de
personal para el aseo permitirda el mantenimiento, conservacion y presentaciéon adecuada de las
instalaciones, lo que es esencial tanto para los funcionarios que trabajan en la administracién como
para la comunidad que utiliza estos espacios.

3. Falta de Personal Especializado Actualmente, en la planta de personal de la Alcaldia no existe
personal idéneo que se encargue de las actividades de aseo. La Secretaria de Planeacién, Obras
Publicas y Vivienda esta sobrecargada con otras responsabilidades técnicas y operativas, como la
gestién de riesgos y la planificacion urbana, lo que impide que se pueda asignar personal a estas tareas
de limpieza. Por ello, es necesario contratar servicios especializados que garanticen la correcta
ejecucién de estas actividades.

4. Alineacion con el Plan de Desarrollo Municipal El Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027,
“SOMOS MAS PASION POR ALEJANDRIA", establece cinco pilares, uno de los cuales es el "Pacto
por el Habitat y el Progreso". Este pilar incluye la necesidad de contar con infraestructuras adecuadas
y bien mantenidas, lo cual es un elemento fundamental para el progreso local y el bienestar social. El
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servicio de aseo es una parte integral de la conservacién y mantenimiento de dichas infraestructuras,
especialmente de los edificios publicos como la Alcaldia.

5. Mejoramiento de la Calidad de Vida El contrato propuesto tiene un impacto directo en la calidad
de vida de los habitantes de Alejandria, ya que no solo beneficia al personal que trabaja en la Alcaldia,
sino también a la comunidad en general que interactua con este espacio publico. Un entorno limpio y
bien mantenido refleja el compromiso del municipio con el bienestar de sus ciudadanos y contribuye a
una percepcion positiva de la administracion publica.

6. Justificacion Legal y Procedimental De acuerdo con la Ley 80 de 1993, Articulo 25, y el Decreto
1082 de 2015, es necesario contar con estudios y documentos previos que justifiquen la contratacion.
El presente contrato cumple con todos los requisitos legales, ya que responde a una necesidad evidente
de la administracion municipal de asegurar la limpieza y mantenimiento de sus instalaciones para
garantizar su buen funcionamiento y su cumplimiento con las normativas de gestion publica.

7. Mayor Afluencia de Ciudadanos Durante este periodo, es comin que aumente el nimero de
personas que acuden a la Alcaldia para resolver asuntos relacionados con vivienda teniendo en cuenta
que para el 2026 esta en ejecucion diferentes proyectos de mejoramiento de vivienda y vivienda nueva
tanto urbana como rural, este aumento de visitas genera un mayor uso de las areas de circulacion y
atencion al publico, lo que requiere un refuerzo en las labores de limpieza para asegurar que los
espacios se mantengan en condiciones 6ptimas para recibir a la comunidad.

El municipio de Alejandria suscribi6 el Contrato de Prestacioén de Servicios de Apoyo a la Gestion N°
SP-PSAG-024-2026, con la sefiora LUZ MARINA MARQUEZ JIMENEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.431.000 de Alejandria — Antioquia, cuyo objeto lo constituye PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE ADECUACION, MEJORAMIENTO,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS
INSTITUCIONES MUNICIPALES, ESCENARIOS DEPORTIVOS Y DEMAS ESPACIOS
INSTITUCIONALES DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA"por un valor de ($14.700.000) y con acta de
inicio del dia 22 de enero del 2026 y con fecha de finalizacién el 21de agosto del 2026.

Debido a la limitacién presupuestal al inicio del contrato, el cual fue pactado por un término de SIETE
(7) MESES, no se pudo prever la totalidad del afio. Sin embargo, considerando la importancia del
contrato PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE ADECUACION,
MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA INFRAESTRUCTURA FIiSICA DE
LAS INSTITUCIONES MUNICIPALES, ESCENARIOS DEPORTIVOS Y DEMAS ESPACIOS
INSTITUCIONALES DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA"es necesario una nueva contratacion.

En conclusién, la contratacion de servicios de aseo es esencial para asegurar la operatividad efectiva
de la Alcaldia de Alejandria, el cumplimiento de sus funciones administrativas, y la creacién de un
ambiente propicio para el bienestar de los funcionarios y de la comunidad. Es un paso necesario y
oportuno que permitira cumplir con los fines del Estado, garantizar un espacio adecuado para la
administracion y, a la vez, contribuir al desarrollo y progreso del municipio.
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1.1.  UBICACION DEL PROCESO EN LA ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO 2024-2027:

2 5. Pacto por la institucionalidad
PILAR ESTRATEGICA 4. Pacto por el desarrollo social
Somos institucionalidad
COMFONENTE Somos educacién para la vida
PROGRAMA Mejoramiento planta fisica alcaldia municipal

Gestién de la infraestructura y dotacién educativa.

Mantenimiento, cuidado y adecuacion de la infraestructura de las edificaciones
publicas, y deportivas de propiedad de la alcaldia del municipio de Alejandria.

HEMBSE BEL BROYEEND ‘Mantenimiento y mejoramiento de los ambientes pedagégicos basicos y

complementarios en el Municipio de Alejandria”

CODIGO DE REGISTRO 2024050210030

BPIM 2024050210010

2.0BJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES DE ADECUACION, MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS INSTITUCIONES MUNICIPALES, ESCENARIOS
DEPORTIVOS Y DEMAS ESPACIOS INSTITUCIONALES DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA"

2.1.ALCANCE Y/O OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: El contratista de manera
independiente, sin que exista subordinacion laboral se obliga a prestar sus servicios para el
cumplimiento del objeto contractual y en ese sentido debe cumplir con las siguientes actividades.

1. Prestar apoyo operativo en la ejecucion de labores de aseo general y limpieza basica en las
instalaciones de la Alcaldia Municipal y en los demas espacios fisicos donde se desarrollen
actividades institucionales, conforme a las necesidades del servicio.

2. Contribuir al mantenimiento de condiciones adecuadas de orden, limpieza y presentacion en las
areas asignadas, como apoyo al normal desarrollo de las actividades administrativas y de atencién
al ciudadano.

3. Ejecutar las labores de aseo de manera auténoma, aplicando practicas operativas acordes con la
naturaleza del servicio, sin que ello implique la formulacion, direccién o implementacion de planes,
programas o sistemas institucionales.

4. Verificar de forma permanente el adecuado estado de limpieza de los espacios intervenidos,
realizando los ajustes operativos necesarios durante la ejecucion del contrato, dentro del marco
de sus obligaciones contractuales.

5. Aplicar buenas practicas basicas de higiene y manejo de residuos, de acuerdo con las condiciones
del lugar y las recomendaciones generales de salubridad aplicables a edificios publicos.

6. Hacer uso adecuado y responsable de los elementos, herramientas o bienes que le sean
entregados para el desarrollo de las actividades contratadas, velando por su correcta
conservacion.
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Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre la necesidad de insumos o elementos
requeridos para el adecuado desarrollo de las actividades, sin que ello implique obligacion de
suministro a cargo del contratista.

Atender las orientaciones generales impartidas por el supervisor del contrato, exclusivamente para
efectos de la verificacion del cumplimiento del objeto contractual, sin que ello configure
subordinacion laboral.

Brindar apoyo operativo ocasional en actividades logisticas de caracter institucional, siempre que
se encuentren directamente relacionadas con el objeto del contrato y previa coordinacioén con la
supervision.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Suscribir conjuntamente con el supervisor el acta de inicio una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato. (Si dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la
celebracion del contrato y la aprobacion de las garantias, siestuviere obligado, EL (LA)
CONTRATISTA seleccionado no ha procedido con la suscripcion del acta de inicio, la entidad
contratante expedira un acto administrativo de tramite a través del cual ordenara la iniciacion de la
ejecucion del contrato.)

Diligenciar los formatos dispuestos por esta entidad publica para el desarrollo de actividades de
notificaciones, comunicaciones, pagos, requerimientos u otras actividades contractuales.

Acreditar su afiliacion en calidad de contribuyente al Sistema Integral de Seguridad Social y
encontrarse al dia en los respectivos pagos.

Ejecutar el contrato de buena fe, evitando la configuracion de situaciones que impliquen retardos en
el cumplimiento de las prestaciones contractuales

Poseer los elementos de seguridad y proteccion personal en caso que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones a cargo.

Poseer equipo de computo en caso que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones a cargo.
El contratista asume especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que siendo
propiedad del municipio se le lleguen a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones a cargo
y en consecuencia estara obligado a hacer el correspondiente reintegro en especie o en dinero
cuando quiera que se produzca cualquier tipo de dafio en el cual se compruebe falta de cuidado o
intension dolosa de causar el dafio, sin que esto excluya la indemnizacién de perjuicios. Lo anterior
sin perjuicio de las acciones civiles, penales o de cualquier otro tipo que del hecho se puedan
predicar. Los elementos que se produzcan en razén o durante la ejecucion del presente contrato
seran propiedad exclusiva del municipio, esto comprende los derechos patrimoniales de autor, por lo
que El Municipio de Alejandria es el propietario de los mismos y podra utilizarlos, modificarlos,
difundirlos sin que por ello le deba reconocimiento alguno al contratista.

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de
conformidad con lo requerido por el contratante.

Para efectos del pago que se cause con ocasion de la ejecucion del contrato, EL (LA)
CONTRATISTA debera presentar la siguiente informacion:
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Informe de ejecucion del contrato en el cual se detalle el estado de cumplimiento de cada una de las
obligaciones especificas. Si EL (LA) CONTRATISTA lo desea, podra utilizar el formato dispuesto por esta

entidad publica.

Copia de la planilla de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en la cual se detalle

cada uno de los elementos que conforman a Sistema de Seguridad Social Integral

Cuenta de cobro, factura o documento equivalente segtn el régimen tributario al cual pertenezca EL (LA)

CONTRATISTA.

2.3.CODIFICACION DEL BIEN, OBRAS O SERVICIOS SEGUN UNSPSC:

PRODUCTO CODIGO UNSPSC
Servicio de contratacion de personal 80111701
Servicios de personal temporal 80111600
Desarrollo de recursos humanos 80111500

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

En consideracién a que el objeto del contrato se trata de una ACTIVIDAD DE APOYO A LA GESTION
ASISTENCIAL, de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad; se celebrara un contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion, de esta naturaleza acudiendo a la modalidad de contratacién directa prevista en
el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007 y reglamentada por inciso 2° del articulo
2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

El Honorable Consejo de Estado, mediante Sentencia N° 41719 de 2013, dispuso: “podemos
colegir la naturaleza asistencial del contrato que se pretende suscribir lo siguiente: "Se puede afirmar,
sin lugar a mayor dubitacién, que la realidad material de las expresiones legales "...para la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion..."engloba necesariamente una misma
sustancia juridica: |la del contrato de prestacion de servicios definido en el articulo 32 No 3 de la ley
80 de 1993 y que no es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestién de la entidad
requirente en relaciéon con su funcionamiento o el desarrollo de actividades relacionadas con
la administracién de la misma que en esencia no implican en manera alguna el ejercicio de
funciones publicas administrativas. En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una
u otra manera, se fortalece la gestion administrativa y el funcionamiento de las entidades
publicas, dando el soporte o el acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de
sus propositos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos
ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del
funcionamiento de la entidad publica son de caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal,

que reclaman conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y mecanismos
normales que la ley le concede a las entidades estatales”
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3.2. JUSTIFICACION DEL CONTRATO: La contratacién de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion asistencial, se requiere para dar cumplimiento a todas las actividades que se derivan del
cumplimiento y funcionamiento del Municipio, en un estricto sentido y conservacion legal. El contrato
debera celebrarse con persona natural, pues actualmente en la planta de personal no existe personal
suficiente que realice las siguientes actividades del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion, Cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
ADECUACION, MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS INSTITUCIONES MUNICIPALES, ESCENARIOS
DEPORTIVOS Y DEMAS ESPACIOS INSTITUCIONALES DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA"

La ejecucion de los objetivos del Municipio, hace parte fundamental del servicio que preste dentro de
las diferentes funciones de su competencia y que garantice la buena atencién a la comunidad, el
cumplimiento y el debido proceso en los contratos, procesos y programas en los que interviene.

La prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién” son aquellos que estan
determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que
impliquen el desempeiio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento que ellas
requieran, bien sea acompafiandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas
mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su
funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén
encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como NO
profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de actividades que demandan la
aprehension de competencias y habilidades propias de la formacién NO profesional, de manera que
se trata de un saber intelectivo cualificado.

A través de este contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se
fortalece la gestién administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando el
soporte o el acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propésitos y
finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no
los pueden satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del funcionamiento
de la entidad publica son de caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y mecanismos normales que
la ley le concede a las entidades estatales.

En conclusién, este contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion resulta
ser ante todo un contrato vital para la gestion y el funcionamiento de la entidad estatal porque suple
las deficiencias de esta.

3.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

La contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, son aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad estatal, en un estricto sentido y conservacién legal. El contrato debera
celebrarse con persona natural, pues actualmente en la planta de personal no existe personal
suficiente y se requieren conocimientos asistenciales en el apoyo a la gestion.
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Dispone el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 que “La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos
y contratacion directa, con base en las siguientes reglas...”

Contratacion directa: La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los
siguientes casos:

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que s6lo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”

A su vez el Decreto 1082 de 2015 establece en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecuciéon de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra
contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area
de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para la contratacién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion los estudios y documentos previos”.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor del contrato a celebrar cuenta con las variables y asciende a ($7.962.500) soportado en el
certificado de Disponibilidad presupuestal Numero 00573 del 06 Agosto de 2026 con cargo al Rubro
2.3.2.02.02.008 denominado (Servicios Prestados a las empresas y servicios de produccion) y
justificado de la siguiente forma:
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CANTIDAD TOTAL,
PERFIL REQUERIDO REQUERIDA | PRESUPUES
(meses/ dias) | TO OFICIAL

DESCRIPCION SERVICIO

N REQUERIDO

PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA EJECUCION DE

ACTIVIDADES DE ADECUACION, El contratistas debera tener

MEJORAMIENTO, capacidad fisica motora para
MANTENlMIET‘gO Y | desarrollar el contrato. Tres (3)
CONSERVACION DE LA meses

' |INFRAESTRUCTURA FISICA DE diecinueve | ¥7-962.500
LAS INSTITUCIONES | El contratista debera acreditar una (19) dias
MUNICIPALES, ESCENARIOQS | experiencia especifica de al menos

DEPORTIVOS Y DEMAS | un (01) contrato relacioando.
ESPACIOS INSTITUCIONALES
DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA"

Este valor corresponde a los honorarios que ordinariamente paga El Municipio de Alejandria por este
tipo de servicios, en consideracion del perfil minimo requerido.

4.1. FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara de la siguiente manera: En pagos parciales,
el pago efectivo se cancelara dentro los (90) dias siguientes a la elaboracién de las actas de pago
correspondientes. De cada pago se deduciran los impuestos Nacionales y Locales correspondientes,
segun lo establece la normatividad.

4.2. IMPUESTOS DEL CONTRATO:

El contratista debera cancelar los siguientes impuestos que rigen en el Municipio para los contratos de
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

DESCRIPCION TARIFAS
Estampilla pro hospitales 1%
Estampilla pro cultura 2%
Estampilla pro adulto mayor 4%

Tasa pro deporte 2.5%

Impuesto de industria y comercio 1%
Estampilla justicia familiar 2%
Timbre 1%

Estos impuestos son enunciativos, el contratista debera verificar de acuerdo al estatuto tributario vigente.
5. PLAZO DELCONTRATO:

El plazo para la ejecucién de la presente contratacién sera de TRES (3) MESES Y DIECINUEVE(19)
DIAS , desde la suscripcién del correspondiente contrato y firma del acta de inicio.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:
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Por tratarse de una contratacion directa, no hay criterios para seleccionar la oferta mas favorable, sin
embargo el contratsitas debera:

6.2 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

DOCUMENTO
C.C. 1. Persona natural: Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.
1. Persona juridica Si es persona juridica debe ser el documento de identidad del
representante legal del proponente.

MATRICULA | 2. Persona natural: N.A

MERCANTIL | 2. Persona juridica: su existencia y representacion legal mediante el certificado expedido por
la camara de comercio.
expedido no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de seleccion
correspondiente, adicionalmente se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

a. El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestién y operacion que se solicita
en este proceso de contratacion y en el contrato que de él se derive.

b. Para contratar, la persona juridica oferente debera demostrar que su duracién no sera
inferior a (01) afio contado a partir de la fecha de la publicacion de la presente invitacién
OFERTA 3. Persona natural: carta de presentacion de la oferta; De acuerdo con el contenido del
modelo suministrado, suscrita por el proponente.

3. Persona juridica: carta de presentacion de la oferta: De acuerdo con el contenido del
modelo suministrado, suscrita por el representante legal de la persona juridica

RUT 4. Persona natural: Copia de registro tnico tributario (RUT).

4. Persona juridica: Copia de registro unico tributario (RUT) de la sociedad, Igual requisito
debera cumplir el representante legal de las personas juridicas, y los miembros o
representantes legales de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de
asociacion.

CAF. 5. Persona natural: Certificado de antecedentes fiscal emitido por la Contraloria General de
la Repubilica.

5. Persona juridica: Certificado de antecedentes fiscal emitido por la Contraloria General de
la Republica - Igual requisito debera cumplir el representante legal de las personas juridicas,
y los miembros o representantes legales de los consorcios, uniones temporales o cualquier
otra forma de asociacién.

C.A.D. 6. Persona natural: Certificado de antecedentes disciplinarios emitido por la Procuraduria
General de la Nacién.

6. Persona juridica: Certificado de antecedentes disciplinarios emitido por la Procuraduria
General de la Nacion. Igual requisito debera cumplir el representante legal de las personas
juridicas, y los miembros o representantes legales de los consorcios, uniones temporales o
cualquier otra forma de asociacion

C.A.P. 7. Persona natural: Certificado de antecedentes penales emitido por la Policia Nacional.

7. Persona juridica: Certificado de antecedentes penales emitido por la Policia Nacional.
(Representante legal). Igual requisito debera cumplir el representante legal de las personas
juridicas, y los miembros o representantes legales de los consorcios, uniones temporales o
cualquier otra forma de asociacion.

C.A.M.C. 8. Persona natural: Certificado de antecedentes del sistema nacional de medidas correctivas
ley 1801 de 2016

8. Persona juridica: Certificado de antecedentes del sistema nacional de medidas correctivas
ley 1801 de 2016 (Representante legal). Igual requisito debera cumplir el representante legal
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de las personas juridicas, consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de
asociacion.

C.LD.S 9. Persona natural: Certificado de Consulta en linea de inhabilidades de quienes hayan sido

condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios.
9. Persona Juridica: Certificado de Consulta en linea de inhabilidades de quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afos. (Representante
legal)._lgual requisito debera cumplir el representante legal de las personas juridicas,
consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociaciéon.

C.R.D.A 10. Persona natural: Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM_10.
Persona Juridica. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM_Igual
requisito debera cumplir el representante legal de las personas juridicas, consorcios, uniones
temporales o cualguier otra forma de asociacion.

MANIFESTA | 11. Carta de no estar incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para

CION DE contratar con el Estado, Igual requisito debera cumplir el representante legal de las personas

INH O juridicas, y los miembros o representantes legales de los consorcios, uniones temporales o

INCOMP. cualquier otra forma de asociacién

S.S.l. 12. Persona natural: Acreditar que se encuentra afiliado al sistema de seguridad social y/o
pago de la seguridad social (certificacion de afiliacion a EPS- ARP y ARL). Articulo 23 ley
1150 de 2007.

Use la opcion que corresponda, segun certifique el revisor fiscal, contador, Representante
legal

(segun anexo)

12. Persona juridica: Acreditar que se encuentra al dia en los aportes de seguridad social
(EPS- ARP y ARL) y aportes parafiscales (Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar)
durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion
de nuestra propuesta para el presente.

SITUACION | 13.Persona Natural: Tener resuelta o definida su situacién militar, anexar certificacién o

MILITAR Libreta Militar
13. Persona juridica: N.A.

HOJA DE 14. Persona natural: Formato unico de Hoja de vida (Departamento Administrativo de la

VIDA Funcién Publica SIGEP II).

FUNCION 14. Persona juramenta: Formato unico de Hoja de vida (Departamento Administrativo de la

PUBLICA Funcion Publica — Persona Juridica) ley 190 de 1995 y ley 443 de 1998 - resolucién 580 del
19 de agosto de 1999.

DECLARACI | 15. Persona natural: Formato unico de Declaracién juramentada de bienes y rentas y

ON DE actividad econémica privada (Departamento Administrativo de la Funcién Publica SIGEP 11).

BIENES Y 15. Persona juridica: N/A

RENTAS
16. Persona natural: Certificado del articulo 3.2.7.5 del decreto 1273 de 2018. (segun anexo)
16. Persona juridica: N/A

CERTIFICA 17. Persona natural: Certificados académicos que acrediten la idoneidad para cumplir con el

DOS DE objeto contractual (Copia de diplomas, acta de grado, tarjeta profesional contadores,

IDONEIDAD | abogados e ingenieros etc) segun aplique.

17. Persona juridica: N/A
EAXAMEN 18. Persona natural: Examen médico PREOCUPACIONAL (Ley 1562 de 2012) vigente
MEDICO 18. Persona juridica:N/A
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C.B. 19. Persona natural: Certificacion bancaria

19. Persona juridica: Certificacién bancaria

20. Paz y Salvo Municipal

21. Declaracién juramentada de multas y sanciones (seguin anexo)

22. Declaracion juramentada de compromiso anticorrupcion (segun anexo)
23. Experiencia relacionada (segun anexo) si aplicare

24. Compromiso de transparencia debidamente firmado

6.3. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:
FORMACION ACADEMICA:

a. Persona Natural: No requiere

CAPACIDAD TECNICA:

a. Persona Natural:
El contratista debera tener inscrita en sus actividades econdémicas sea principal o secundaria, en el
RUT con el siguientes coédigos ClIU.

Codigo ciiu: Codigo ciiu: 8121 Limpieza general interior de edificios
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El contratista debera acreditar una experiencia especifia de al menos un (01) contrato, “Similar al objeto
contractual o relacionado con el alcance del contrato”

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA O NO DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El Decreto 1082 de 2015, con respecto a la exigencia de garantias en la Contratacién Directa,
establece:

Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos.

Sobre esta norma el Consejo de Estado, en providencia del 11 de diciembre de 2020 en donde resolvié
sobre la solicitud de medida cautelar en demanda contra aquélla, manifesté:

Pese a que el solicitante incluyé todo el contenido del inciso quinto del articulo 7 de la Ley 1150 de
2007 y lo confronto con el articulo cuya suspension solicitd, olvido la parte final de dicho inciso que
precisamente habilita al Gobierno nacional a sefialar los casos distintos a los previstos por el legislador,
en los que las garantias no seran obligatorias para los contratos sometidos a las normas del Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica — EGCAP.
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Por lo demas, observa el despacho que lo estatuido por el legislador, en el sentido de que aun en los
contratos de empreéstito, en los de seguro y en los que tengan un valor inferior al 10% de la menor
cuantia a que se refiere la Ley 1150 de 2007, la entidad debe determinar la necesidad o no de exigir las
garantias, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y la forma de pago, lo hizo extensivo el
articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 a los casos de la contratacion directa.

En sintesis, de la confrontacion entre el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 7
de la Ley 1150 de 2007, no se deduce vulneracién y la reglamentacién del Gobierno nacional desarrolla
los términos de dicha ley al incorporar en los casos en los que no resultan obligatorias las garantias, la
contratacién al amparo de la modalidad de seleccién de la contratacion directa.

A partir del Andlisis de Riesgos Previsibles, citado en el numeral 6.3. de este documento y anexo al
mismo, se concluye que los riesgos tipificados no tienen la potencialidad de obstruir, dificultar, afectar o
impedir la futura ejecucién del contrato.

Aunado a lo anterior la forma de pago del contrato en donde no se contempla anticipo o pago anticipado
no reviste riesgo de algun tipo y clase dado que los desembolsos se realizaran contra las actividades y
entregables pactados.

Otro elemento a considerar es la ausencia de inhabilidades, sanciones e impedimentos del futuro
contratista.

Por lo expuesto y considerando la trayectoria del contratista, la baja complejidad del proceso y el bajo
valor del mismo, no se considera necesario exigir garantia alguna.

8. LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO.

De acuerdo con lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente,
las Entidades Estatales no deben hacer este anlisis para los Procesos de Contratacion adelantados
por la modalidad de seleccién de contratacién directa.

Para constancia se firma a los (22) dias del mes de agosto de 2026.

cion e Infraestructura

ROL CARGO NOMBRE FIRMA
Proyecté y Aprobé Secretaria de Planeacion e Infraestructura MARISOL GONZALEZ GOMEZ
Revisd Asesor Juridico contratacion DAVID ALBERTO ARENAS RUIZ

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.ROLES (T) Técnico (J) Juridico
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