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De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 

1082 De 2015, el Instituto de Valorización de Manizales INVAMA, procede a estructurar 

los presentes estudios, mediante los cuales se analiza la conveniencia y la oportunidad de 

realizar la contratación que a continuación se describirá: 

 

 

1. INFORMACIÓN GENERAL 

Área solicitante: Unidad Técnica 
Responsable del área solicitando: Ingeniero John Jairo Castro Buitrago. 

Modalidad de contratación: Concurso Abierto de Méritos  

 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE 

SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN 

El Instituto de Valorización de Manizales - INVAMA, es una entidad pública 

descentralizada del orden municipal, dentro de su objeto social se encuentra entre otras 

actividades, la prestación del servicio de alumbrado público y la ejecución de obras 

públicas por el sistema de la contribución de valorización en la ciudad de Manizales. 

En virtud de tal objeto social, la entidad debe, en todas sus instancias, garantizar los fines 

esenciales del Estado, y velar por una mayor eficiencia y eficacia en todos y cada uno de 

los procesos que ejecuta, para lo cual le resulta necesario adelantar procesos de 

contratación, a través de la diferentes modalidades dispuestas por la normatividad vigente 

para tales efectos, con el fin de suplir sus necesidades y, adicionalmente, cumplir con 

dicho objeto y con sus obligaciones respecto de la comunidad.  

 

Dentro del Plan Estratégico 2024-2027, se tiene previsto realizar el proyecto “PUENTE 

ZONA INDUSTRIAL” – MALTERIA. Las obras a ejecutar se encuentran enmarcadas 

dentro del Plan de Desarrollo de Manizales 2024-2027 a través de su LÍNEA 

ESTRATÉGICA: “DESARROLLO FÍSICO Y AMBIENTAL”, y está enmarcado dentro del 

programa de “MOVILIDAD” y subprograma “VIAS”. 

En cumplimiento del principio de Planeación que rige la contratación estatal y, teniendo en 
cuenta lo consignado en el Plan Anual de Adquisiciones, la entidad ha determinado la 
necesidad de contratar el desarrollo de la obra pública correspondiente a la 
CONSTRUCCION DE VÍAS DE ACCESO, PUENTE Y OBRAS COMPLEMENTARIAS 
ZONA INDUSTRIAL – SECTOR MALTERÍA DE LA CIUDAD DE MANIZALES.  

El artículo 82 establece la responsabilidad del Estado en la protección del espacio público, 
priorizando su uso común sobre intereses particulares, señalando que las entidades 
públicas deben participar en la plusvalía generada por su acción urbanística. 
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Asimismo, el artículo 311 designa al Municipio como la entidad fundamental en la división 
política y administrativa del Estado, encargándole la prestación de servicios públicos, la 
construcción de obras para el progreso local, la promoción de la participación comunitaria 
y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes. El alcalde, según el artículo 315 y la 
ley 136 de 1994, es el responsable de dirigir la acción administrativa del municipio. 

En este contexto, el Municipio de Manizales tiene la responsabilidad del diseño, 
construcción, reparación y mantenimiento de la infraestructura vial, parques, escenarios 
deportivos, y obras de saneamiento básico, entre otros.  

Para el desarrollo del presente proyecto, el Instituto de Valorización de Manizales – 
INVAMA, como entidad descentralizada del orden municipal, encargada del desarrollo de 
proyectos mediante la Contribución de Valorización,  se convierte en el gestor encargado 
de estas actividades, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los habitantes 
mediante la optimización de la movilidad y la gestión integral del riesgo en la zona a 
intervenir.   

Para garantizar la debida ejecución del Proyecto mencionado, el mismo fue presentado 
ante la Junta Directiva del Instituto de Valorización de Manizales- INVAMA. El estudio de 
Factibilidad respectivo fue revisado en sesión del día11 de junio de 2026, habiendo siendo 
aprobado por unanimidad. 

Para la construcción de las obras, el INVAMA se encuentra adelantando un proceso 
contractual de Licitación Pública, mediante el cual se busca la selección objetiva del 
contratista idóneo para dicha ejecución, por tal razón, según lo dispuesto en la 
normatividad vigente, contenida en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demás normas 
concordantes, la interventoría de proyectos de obra pública es obligatoria cuando el 
contrato de obra se adjudica a través de Licitación Pública, como efectivamente ocurre 
en el presente caso, en el cual el desarrollo del proyecto será contratado a través de un 
tercero bajo la referida modalidad de selección objetiva.  

Así las cosas, es procedente adelantar un proceso de contratación enmarcado en 

Concurso Abierto de Méritos, mediante el cual se adjudique el CONTRATO DE 

INTERVENTORIA, como figura externa de supervisión del contrato de obra pública a 

ejecutar; revisión que deberá darse por parte del interventor desde el punto de vista 

técnico, administrativo, jurídico y financiero.  

 

DESCRIPCIÓN OBRA OBJETO DE INTERVENTORÍA  

La obra pretende desarrollar infraestructura en un sector específico que representa el 
principal punto de acceso a la zona industrial. 

Para el mejoramiento de los accesos a la zona industrial del barrio Maltería de la ciudad 
de Manizales, se proyecta la construcción de un puente vehicular con una longitud 
aproximada de 33,50 m,, que reciba el flujo proveniente de la vía hacia a Bogotá y lo 
conduzca de forma continua hacia el sector de la Zona Industrial; diseñado bajo 
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especificaciones técnicas y geométricas óptimas, superiores a las condiciones actuales de 
la infraestructura existente, la cual genera conflictos viales y restricciones operacionales 
permanentes en el sector. 

Como parte complementaria de las obras, se requiere la construcción de un muro de 
contención de aproximadamente 70,00 m. de longitud, con el fin de permitir la ampliación 
de la calzada y garantizar la estabilidad de la vía proyectada. Adicionalmente, el acceso 
actual será ampliado al ancho de calzada requerido en un tramo aproximado de 50,00 m, 
y se construirá una vía nueva con una longitud de 120,00 m. con el propósito de dar 
continuidad al nuevo corredor vial conectado con el puente y empalmarlo adecuadamente 
con la vía existente, cumpliendo con las especificaciones técnicas y geométricas 
requeridas para una operación segura y eficiente. 

Finalmente, el tramo restante correspondiente al acceso actual con una longitud 
aproximada de 60,00 m, será objeto de mejoramiento vial, considerando las condiciones 
actuales de deterioro y funcionalidad, mediante intervenciones orientadas a optimizar la 
capacidad estructural, la movilidad y la seguridad vial del corredor, para el ingreso al 
sector residencial de este sector. 

Localización:  
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Ilustración 1 Figura 1.1. Localización del sector a intervenir – Puente Ingreso Zona 
Industrial Área urbana / ciudad de Manizales. Tomada de Google Earth 

 

Ilustración 1 Figura 1.2. Localización del sector a intervenir – Vías de Acceso y Puente 
Ingreso Zona Industrial Área urbana sector “Maltería” / ciudad de Manizales. Tomada de 
Google Earth. 

 

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL 
CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. 

 
OBJETO: “ INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURÍDICA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL PARA EL PROYECTO DE CONSTRUCCION DE VÍAS DE ACCESO, 
PUENTE Y OBRAS COMPLEMENTARIAS ZONA INDUSTRIAL – SECTOR MALTERÍA 
DE LA CIUDAD DE MANIZALES” 

De conformidad con el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas 

(V.14.0801 del UNSPSC) contenido en la dirección 

http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion, la codificación del servicio requerido es: 

 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN 

81101500 Ingeniería Civil y Arquitectura  

80101600 Gerencia de Proyectos  

80101500 Servicios de Consultoría de Negocios y Administración 

 

  

4. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL: 

http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion
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A. Especificaciones Técnicas. 
 

Ejecutar en el plazo estipulado, el seguimiento técnico, administrativo, jurídico, financiero, 

y ambiental hasta la terminación y entrega efectiva de la obra cuyo objeto es: 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURÍDICA, FINANCIERA Y 

AMBIENTAL PARA EL PROYECTO DE CONSTRUCCION DE VÍAS DE ACCESO, 

PUENTE Y OBRAS COMPLEMENTARIAS ZONA INDUSTRIAL – SECTOR MALTERÍA 

DE LA CIUDAD DE MANIZALES haciendo cumplir los parámetros de calidad y eficiencia 

en los procesos constructivos, así como las normas que la legislación Colombiana ha 

establecido para tal fin, y acorde con los estudios, diseños, áreas, especificaciones y 

presupuestos aprobados; efectuando control, seguimiento, aprobaciones y emitiendo los 

conceptos que sobre el particular se requieran en el marco del contrato para su correcto, 

adecuado y oportuno cumplimiento. 

 El Interventor se asegurará que el contratista de obra desarrolle los trabajos cumpliendo 

con lo descrito en el Anexo Técnico del proceso de selección y del respectivo contrato de 

obra. En todo caso vigilará la correcta ejecución del contrato en todas sus fases, 

asegurando que en ellas se cumpla con el anexo técnico, los estudios, diseños, 

especificaciones técnicas que hacen parte integral del proyecto. 

La Interventoría será responsable del desarrollo de actividades del control y seguimiento 

técnico, financiero, administrativo, legal, de seguridad y salud en el trabajo y socio 

ambiental del contrato de obra. 

El contratista deberá dar cumplimiento al manual de supervisión e interventoría del 

INVAMA y a las actividades que se describen 

PERSONAL MINIMO REQUERIDO 

Todos los profesionales exigidos, deben cumplir y acreditar, como mínimo, los siguientes 

requisitos de formación y experiencia: 

 

PROFESIÓN U OFICIO EXPERIENCIA MÍNIMA QUE NO OTORGA PUNTAJE PARA 
CADA INTEGRANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO 

DEDICACIÓN 

  

Un (1) Director de 

Interventoría 

Profesión: Ingeniero (a) Civil o Ingeniero (a) de Vías y 
Transportes. 
Exp. Profesional Mínima: De seis (6) años contados a partir de la 
expedición de la matrícula profesional. 
Exp. Específica Mínima: De cuatro (4) años 
Con experiencia como director de Interventoría para la 
construcción de intersecciones viales urbanas que incluyan 
puentes vehiculares y urbanismo. Deberá acreditar experiencia 
como director de Interventoría en al menos 2 contratos de obra 
que en su alcance se haya construido puentes vehiculares en 
concreto con longitud mínima de 25 ml 

100% 
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Un (1) Ing.  Residente 

de Interventoría 

Profesión: Ingeniero (a) Civil o Ingeniero (a) de Vías y 
Transportes. 
Exp. Profesional: De dos (2) años contados a partir de la 
expedición de la matrícula profesional. 
Exp. Específica: De UN (1) año: 
Para los Ingenieros civiles, ingeniero en vías y transporte deberá 
acreditar experiencia como residente de interventoría en al 
menos 2 contratos que en su alcance este la construcción de 
intersecciones viales urbanas que incluyan puentes vehiculares 
en concreto con una longitud mínima de 25 ml. 

100% 

Un (a) (1) Ing. 

Ambiental o 

Profesional afín. 

  

Profesión: Ingeniero (a) Ambiental o Profesional afín. 
Exp. Profesional: De Dos (2) años contado a partir de la 
expedición de la matrícula profesional. 
Exp. Específica: De un (1) año: Con experiencia como profesional 
ambiental de obras civiles donde hayan realizado 
aprovechamientos forestales y compensaciones ambientales. 

100% 

  

  

  

UN (1) INGENIERO 

CIVIL ESPECIALISTA 

EN DISEÑO Y 

CÁLCULO DE 

ESTRUCTURAS 

Profesión: Ingeniero (a) Civil. 
Especialización: Diseño y cálculo de estructuras. 
Exp. Profesional: De Cinco (5) años contados a partir de la 
expedición de la matrícula profesional. 
Exp. Específica: De dos (2) años: 
Con experiencia en el diseño de al menos 2 puentes vehiculares 
de concreto de al menos dos luces y una longitud de 50 ml 

20% 

UN (1) INGENIERO 

CIVIL ESPECIALISTA 

EN GEOTECNIA 

Profesión: Ingeniero (a) Civil o Ingeniero (a) de Vías y 
Transportes. 
Especialización: Geotecnia 
Exp. Profesional: De cinco (5) años contados a partir de la 
expedición de la matrícula profesional. 
Exp. Específica: De dos (2) años: 
Con experiencia en diseños de estabilización de taludes, diseño 
de cimentaciones. 

10% 

Un  1 MAESTRO DE 

OBRA, TÉCNICO 

CONSTRUCTOR O 

TECNÓLOGO EN 

OBRAS CIVILES 

como MAESTRO DE 

OBRA 

Profesión: Maestro de obra o Técnico constructor o Tecnólogo en 
obras civiles. 
Matrícula Profesional: con fecha de expedición mayor a seis (6) 
años, contados desde la fecha de apertura de las propuestas. 
Experiencia: Con experiencia como maestro de obra o inspector 
de interventoría para la construcción de intersecciones viales 
urbanas que incluyan puentes vehiculares y urbanismo. En al 
menos dos contratos de obra que en su alcance se haya 
construido puentes vehiculares en concreto con longitud mínima 
de 25 ml 

100% 

Un (a) (1) 

trabajador(a) social o 

profesional afín. 

Profesión: Trabajador(a) social o Profesional afín. 
Matrícula Profesional: con fecha de expedición mayor a DOS (2) 
años, contados desde la fecha de apertura de las propuestas. 
Experiencia: Desarrollando su trabajo en proyectos de obra 
civiles 

100% 

Un (1) Profesionales 

en seguridad y salud 

en el trabajo SISO 

Profesión: Profesional en seguridad industrial y/o salud 
ocupacional. 
Matrícula Profesional: con fecha de expedición mayor a DOS (2) 
años, contados desde la fecha de apertura de las propuestas. 
Experiencia: Desarrollando su trabajo en proyectos de obras 
civiles 

100% 
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D. TRANSPORTE  

El contratista para el desarrollo de la consultoría suministrará los medios de transporte 

con el fin de realizar una correcta y adecuada supervisión de los trabajos ejecutados por 

el contratista de obra.  

E. MEDIOS DE COMUNICACIÓN  

El contratista deberá contar con sus medios de comunicación para realizar las actividades 

de su personal y controlar las mismas.  

F. ASPECTOS LOGISTICOS 

El contratista debe disponer de los todos medios e infraestructura para el cumplimiento de 

los alcances, como son: Espacio de trabajo de oficina, equipos de cómputo, herramientas 

de captura de información (tablets), herramientas de posicionamiento global (Gps), 

elementos de protección y de seguridad para realizar el trabajo en campo, escaleras. y 

todos los demás elementos necesarios para para ejecutar las actividades planteadas en el 

contrato. 

5. PLAZO DE EJECUCIÓN: OCHO (8) meses, desde la suscripción del acta de 
inicio, previa aprobación de las garantías exigidas. 
 
6. LUGAR DE EJECUCIÓN: Manizales – Caldas. 
 
PRESUPUESTO OFICIAL O VALOR ESTIMADO: El valor total del presupuesto estimado 
por la entidad asciende a la suma de: SETECIENTOS SESENTA Y UN MILLONES 
SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS DOS PESOS M/CTE 
($761.792.602). 

 

ANALISIS DEL SECTOR  

De acuerdo con  lo dispuesto en el Art. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, donde se 

exige que durante la etapa de planeación contractual, la entidad debe formular  el análisis 

necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación; desde la 

perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de análisis de riesgo, y 

de acuerdo con la Guía para la Elaboración de Estudios de Sector publicada por Colombia 

Compra eficiente, las Entidades Estatales deben entender claramente cuál es su 

necesidad y cómo pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender cómo y con 

quién pueden establecer la relación que permite satisfacer la necesidad identificada, se 

procede a realizar el siguiente estudio del sector: 
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SECTOR SERVICIOS PROFESIONALES 

 

ASPECTOS 

GENERALES  

El sector Infraestructura a través de los años se ha consolidado como uno 

de los sectores importantes para la economía nacional y es catalogado 

como una de las locomotoras del actual Gobierno Nacional. 

PRINCIPALES INDICADORES MACROECONOMICOS: En la última 

década el sector Infraestructura, ha representado en promedio el 8,3% del 

Producto Interno Bruto (PIB) del sector Construcción y en el último año 

(2012), ese porcentaje cayó al 1,5. 

El sector Infraestructura ha sido, con el sector financiero y el de servicios 

públicos, uno de los sectores que ha movido la economía del país; sin 

embargo, en el último año el crecimiento de dicho sector fue inferior 

(1,5%) al reportado por todo el sector Construcción (3,3%) y por todo el 

país (4,0%) durante este periodo. 

EMPRESAS POR TAMAÑO: Teniendo en cuenta la Ley 905 del año 2004 

se puede observar que para el sector de Infraestructura la mayor parte de 

las empresas que pertenecen al mismo están catalogadas como PYMES 

con un 80,83% del total de las empresas analizadas en este estudio, 

seguida de las Grandes empresas con un 15,98% y las Microempresas 

con un 3,20%. 

El comportamiento frente a los ingresos operacionales es inverso ya que 

las Grandes empresas generan $15,2 billones de pesos, un 71,53% del 

total de los ingresos operacionales generados por las 1.471 empresas del 

sector para el año 2012, seguido de las PYMES con $6 billones de pesos, 

un 28,39% de los ingresos operacionales reportados por el total de las 

empresas del estudio. 

ESTRUCTURA DEL SECTOR: Antes de iniciar el análisis de desempeño 

financiero, es importante aclarar el rol que juegan cada uno de los tipos de 

actores principales en este sector. 

 

CONTEXTO 

ECONÓMICO 

PRINCIPALES INDICADORES MACROECONOMICOS: En la última 

década el sector Infraestructura, ha representado en promedio el 8,3% del 

Producto Interno Bruto (PIB) del sector Construcción y en el último año 

(2012), ese porcentaje cayó al 1,5. 

El sector Infraestructura ha sido, con el sector financiero y el de servicios 

públicos, uno de los sectores que ha movido la economía del país; sin 

embargo, en el último año el crecimiento de dicho sector fue inferior 

(1,5%) al reportado por todo el sector Construcción (3,3%) y por todo el 

país (4,0%) durante este periodo. 

La construcción del puente generará impactos positivos en la 

competitividad del sector industrial, reducción de tiempos de 

desplazamiento, disminución de costos logísticos y aumento del valor de 
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los predios beneficiados. Los estudios de valorización permiten identificar, 

cuantificar y distribuir estos beneficios económicos, asegurando la 

sostenibilidad financiera del proyecto y una justa participación de los 

propietarios en la financiación de la obra. 

CONTEXTO 

TECNICO 

Desde el punto de vista técnico, el proyecto requiere un análisis riguroso 

de alternativas de trazado, demanda de tránsito, capacidad vial y 

condiciones del entorno urbano. Los estudios de factibilidad y beneficio 

predial permiten determinar la viabilidad técnica de la obra, su impacto en 

la movilidad y su relación directa con los predios beneficiados, 

asegurando que la contribución de valorización se fundamente en 

criterios objetivos y verificables. 

 

CONTEXTO 

REGULATORIO 

La contribución de valorización se rige por la normativa nacional y 

municipal vigente en materia de financiación de obras públicas y 

desarrollo urbano. La elaboración de los estudios garantiza el 

cumplimiento de los procedimientos exigidos por la ley para la 

determinación del beneficio, la delimitación de la zona de influencia y la 

distribución de la contribución, brindando seguridad jurídica y 

transparencia al proceso. 

 

CONTEXTO 

AMBIENTAL 

El proyecto debe considerar los posibles impactos ambientales asociados 

a la construcción del puente, tales como intervención del suelo, 

afectación paisajística y generación de emisiones durante la obra. Los 

estudios de factibilidad incorporan variables ambientales que permiten 

evaluar la sostenibilidad del proyecto, promover medidas de mitigación y 

asegurar que los beneficios generados superen los impactos, en armonía 

con los principios de desarrollo sostenible. 

 

CONTEXTO LEGAL 

Desde el enfoque legal, la realización de los estudios de valorización es 

un requisito indispensable para soportar la legalidad del cobro de la 

contribución de valorización. Estos estudios permiten sustentar la relación 

entre la obra y el beneficio recibido por los predios, evitando posibles 

controversias jurídicas, garantizando el debido proceso y fortaleciendo la 

defensa institucional ante eventuales reclamaciones o acciones legales. 

 

 
 
ANÁLISIS DE MERCADO Y ELABORACIÓN DEL PRESUPUESTO: 

 
El análisis realizado contempló las variables para el cálculo de la respectiva contratación, 
la definición del alcance de las funciones del interventor y del plazo del contrato de 
interventoría: fueron identificadas las obligaciones del interventor en relación con el control 
técnico, socio- ambiental, legal, administrativo, predial, financiero, y operativo que debe 
llevar a cabo con el fin de asociar a estas actividades el perfil del personal y equipos 
requeridos para realizar estas funciones, dentro del plazo de ocho (8) meses establecidos 
para el contrato.  
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POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL MISMO: 

Los costos básicos asociados al contrato de interventoría son:  

Definición de los perfiles de personal mínimo del interventor necesario, número y 
dedicaciones: Fueron definidos los perfiles necesarios para la buena ejecución del 
contrato, el número de personal mínimo necesario para cada perfil y sus respectivas 
dedicaciones requeridos para cumplir con las funciones de la interventoría. Lo anterior para 
las distintas etapas de ejecución del contrato de interventoría.  

Definición de los equipos necesarios para realizar las funciones de interventoría  

Identificación de los precios del mercado vigente: Para determinar la remuneración del 
personal fueron identificados los valores unitarios asociados a cada tipo de perfil y los 
valores totales ajustados por un factor que refleja las prestaciones laborales vigentes.  

Con respecto a los equipos, estos fueron también valorados considerando los precios del 
mercado. 

 

7. MODALIDAD DE SELECCIÓN Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA 

SOPORTAN 

La modalidad de selección, de acuerdo con el objeto y cuantía del proceso corresponde a:  
  
Licitación Pública _ _ 
a) Selección Abreviada: 

I. Para la Adquisición de Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes 
por subasta Inversa____ 

II. Para la adquisición de bienes y servicios de características Técnicas Uniformes 
por compra de catálogo derivado de la celebración de Acuerdos Marco de Precios 
(TVEC)____ 

III. Para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes en 
bolsas de productos___ 

IV. Para la Selección Abreviada de Menor cuantía ___ 
V. Prestación de servicio de salud ____ 
VI. Declaratoria de desierta de la licitación. ____ 

VII. Productos de origen o destinación agropecuarios____ 
VIII. Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales 

propias de las EICE y de las SEM_____ 
IX. Para la ejecución de: protección de personas amenazadas, desmovilización e 

incorporación, atención a población desplazada por la violencia, protección de 
derechos humanos y población en alto grado de exclusión______ 

X. Contratación de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad 
nacional____ 

b) Concurso de méritos: 
I. Abierto _X_ 
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II. Con precalificación____ 

III. Escogencia de intermediarios de seguros____  
c) Contratación Directa:  

I. Urgencia manifiesta. ____ 
II. Contratación de empréstitos____ 

III. Contratos interadministrativos ____ 
IV. Contratos para el desarrollo de actividades científicas y tecnológicas ____ 
V. Encargo fiduciario ____ 
VI. Inexistencia de pluralidad de oferentes. ___ 

VII. Arrendamiento o adquisición de bienes inmuebles. ____ 
VIII. Prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión. ___ 
d) Mínima cuantía ______ 
 
El procedimiento de selección a adelantar se encuentra contemplado en el artículo 94 de 
la Ley 1474 de 2011 y reglamentado a través del Decreto 1082 de 2015 Arts. 2.2.1.2.1.5.1 
al 2.2.1.2.1.5.4. Y de acuerdo a las directrices de la Agencia “Colombia compra eficiente”.   
 
El contratista será seleccionado mediante la modalidad de CONCURSO ABIERTO DE 
MERITOS.  

 
10.1 FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN. 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 32 numeral 2º de la Ley 80 de 1993, son 
Contratos de Consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de 
obra o de proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, planos 
anteproyectos y proyectos.  
 
El artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, establece las modalidades de selección y entre 
ellas el CONCURSO DE MERITOS, el cual corresponde a la modalidad prevista para 
selección de consultores o proyectos, en la que se podrán utilizar sistemas de Concurso 
Abierto o de Precalificación.  
 
Para el caso que nos ocupa, el INVAMA adelantará este proceso bajo la modalidad de 
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, prescindiendo del procedimiento de 
precalificación, por lo tanto requerirá la presentación de UNA PROPUESTA TECNICA 
SIMPLIFICADA (PTS), a partir de los requerimientos técnicos y la metodología exacta 
para la ejecución de la Interventoría, así como el plan y cargas de trabajo que serán 
suministrados por la entidad simultáneamente a la publicación del proyecto de pliego de 
condiciones, tal y como lo señala los artículos 55 a 61 del Decreto 2474 de 2008. 
 

11. FORMA DE PAGO:  
 

El INVAMA pagará la totalidad del contrato, mediante pagos parciales, previa prestación 

del bien o servicio. (El pago queda Subordinado al PAC Unidad Financiera y 
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Administrativa del INVAMA). Para poder adelantar los trámites administrativos de pago, el 

contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos, tales como la 

orden expedida por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera 

satisfacción del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y el pago 

oportuno de los aportes a la seguridad social como salud, pensión y riesgos laborales, 

presentación del informe de ejecución de actividades y demás documentos necesarios 

para el pago.  

Así mismo, deberá acreditar el cargue de la documentación respectiva en la plataforma 
SECOP II. 
 

12. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 

10.1.   OBLIGACIONES GENERALES 

1. Acatar la Constitución Política, la Ley, los principios de la contratación estatal y las 

demás normas concordantes y complementarias. 

2. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecución de las 

obligaciones establecidas en este contrato. 

3. Participar en las reuniones de forma presencial o virtual que sean convocadas por 

la supervisión, relacionadas con la ejecución del contrato. 

4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de 

la información objeto del presente contrato. 

5. Mantener actualizados los sistemas de información sobre los cuales se le haya 

asignado usuario y contraseña durante la ejecución del contrato y entregar al 

supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de 

ejecución contractual parcial o final. 

6. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro 

del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para 

lo cual deberá tener en cuenta que no podrá vincular menores de edad, dando 

aplicación a la Resolución No. 1677 de 2008 del Ministerio de Protección Social y 

los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, 

sobre los derechos de los niños. 

7. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y 

calidad de conformidad a los parámetros establecidos por INVAMA.  

8. Avisar al INVAMA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento 

del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida 

ejecución del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legítimos de 

INVAMA. 

9. Avisar al INVAMA, dentro del día hábil siguiente a conocida su existencia, la 

causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente. 
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10. Mantener actualizado los pagos correspondientes a Entidades Promotoras de 

Salud, Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Profesionales, de 

acuerdo con las normas vigentes, lo cual será un requisito para cada uno de los 

pagos por los bienes, obras o servicios prestados, así como para la legalización 

del contrato acreditar su afiliación al sistema general de seguridad social integral 

(salud, pensiones y riesgos profesionales). En cumplimiento de lo dispuesto en el 

artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA deberá acreditar 

encontrarse a paz y salvo en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social 

integral como requisito previo para cada pago que se le vaya a efectuar. 

11. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar 

que sean utilizados debida y racionalmente, para los fines que les fueron 

entregados de conformidad con el objeto del contrato suscrito. Los contratistas son 

responsables de los bienes en depósito y de los bienes en servicio, según la 

naturaleza de su contrato.  Si el contratista debe administrar, manejar, custodiar, 

controlar o usar bienes que hagan parte del patrimonio del INVAMA, de otras 

entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, están sujetos a 

control y vigilancia. Por lo tanto, deberán dar cuenta de su gestión al supervisor y/o 

interventor del contrato respectivo y a los órganos de control fiscal y disciplinario, 

de ser procedente.  

1. Las demás contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993 y las que se 

deriven directamente del objeto contractual 

 
10.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

Además de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y 

condiciones señaladas en el pliego de condiciones y demás documentos del proceso y de 

las establecidas durante la ejecución del contrato, el contratista se obliga a: 

1.  Revisar y evaluar los diseños del proyecto de obra como los ajustes técnicos que 
realice el contratista durante la etapa de preconstrucción, y verificar si los mismos 
cumplen con las normas técnicas, procedimientos y especificaciones pertinentes 
para este tipo de infraestructura.  

2.  Verificar que las inversiones que EL CONTRATISTA DE OBRA efectué con los 
dineros entregados por INVAMA en calidad de anticipo, se inviertan únicamente en 
el objeto del contrato de la manera más eficiente y económica. 

3.  Mantener durante el desarrollo de las obras todo el equipo de trabajo propuesto, 
que garanticen el cumplimiento del objeto contractual en el tiempo establecido. La 
verificación será a través de los registros en bitácora. 

4. Diligenciar diariamente en bitácora, los avances presentados por el contratista o 
de obra, en el que se especifique, personal de obra, personal de interventoría, 
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personal administrativo, equipos, estado de clima y demás aspectos relevantes en 
la ejecución, así como también las observaciones que consignen los supervisores. 

5. Ejercer control sobre los materiales y sistemas de construcción a fin de que se 
empleen los pactados en el contrato respectivo y se cumplan las condiciones de 
calidad, seguridad, economía y estabilidad adecuada. 

6. Medir las cantidades de obra ejecutadas mensualmente e informar a INVAMA 
sobre el avance de la obra (Balances), indicando si ésta se ajusta al plan de 
trabajo o en caso contrario analizar las causas y problemas surgidos para que se 
tomen las medidas pertinentes, señalando las recomendaciones especiales y 
comentarios que crea convenientes. 

7. Presentar a INVAMA con copia al constructor, informes periódicos que contengan 
avance físico financiero, actividades ejecutadas y programadas por semana, 
realizadas informes mensuales que contengan como mínimo: Formatos de registro 
seguimiento de la obra, Ensayos de laboratorio, Actas de obra, Bitácora de obra, 
Registro fotográfico a color, Balance financiero, Actas de comité de obras, 
Cronograma de control y seguimiento de la obra, Implementación de las 
especificaciones y seguimiento del cumplimiento de los plan de Manejo ambiental, 
plan de seguridad industrial, Plan de GSST, plan de manejo de tránsito, reporte de 
verificación de transporte y disposición final de residuos sólidos de construcción y 
demolición en sitios autorizados, Pruebas de funcionamiento, El contenido del 
informe debe incluir como mínimo el informe técnico, administrativo y financiero de 
cada uno de los componentes (arquitectónico, eléctrico, biomédico, hidráulico, 
sanitario, mecánico, salud en el trabajo, área jurídica, ambiental y contable, etc.) 
de acuerdo con el avance de ejecución del contrato. Correspondencia enviada y 
recibida. 

8. Convocar y realizar comités de obra , semanalmente, con el contratista y cada 
mes o de manera extraordinaria cuando se requiera, con la supervisión y apoyo 
técnico a la supervisión de INVAMA  y contratista; para conocer el estado de 
cumplimiento del contrato de obra evaluar el seguimiento y vigilancia al mismo. De 
cada comité de obra se realizara un acta que se anexara al informe de 
interventoría. Para el desarrollo de estas estos comités, se deberá garantizar la 
participación del contratista de obra e interventoría y su equipo de trabajo según 
corresponda. 

9.  Analizar especificaciones del proyecto, los programas de inversión del anticipo y 
de inversión general y el plan de trabajo, el programa de utilización del equipo, el 
programa de utilización del personal y verificar su cumplimiento. 

10. Verificar el cumplimiento del SG-SST, las medidas de seguridad industrial y control 
que deba adoptar el contratista de obra, en cumplimiento del Decreto 1072 de 
2015 del Ministerio del Trabajo en desarrollo del SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST), para lo cual el 
CONTRATISTA se obliga a presentar y dar estricto cumplimiento al alcance 
establecido en el PLAN DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO.  

11. Elaborar y suscribir: a. El acta de inicio de la obra. b. Las actas de recibo parcial 
de obra incluyendo en ellas las modificaciones a que haya lugar. c. El acta final de 
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recibo de obra. d. El acta de liquidación bilateral del contrato que firmarán, junto 
con el Gerente de INVAMA y el CONTRATISTA. Si este último no se presenta a la 
liquidación o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, 
deberá elaborar el acta de liquidación unilateral y presentarla a consideración del 
Gerente de la parte contratante, para adelantar los procedimientos a que haya 
lugar. En caso de que la interventoría por casos de fuerza mayor o imprevisible se 
separe de sus actividades deberá presentar la totalidad de informes parciales con 
corte hasta la fecha de su retiro a fin de empalmar con una nueva interventoría. 

12.  Ordenar los ensayos de campo, de laboratorio y control de materiales en  los 
casos en que se requieran de acuerdo con las normas y especificaciones de 
construcción que rigen el contrato, pudiendo de conformidad con los resultados 
sugerir cambios en los métodos de construcción que considere inadecuados. 

13.  Revisar y aprobar los planes de trabajo presentados por EL CONTRATISTA y 
verificar que éstos correspondan a lo estipulado en el programa original. 

14. Emitir concepto técnico sobre situaciones especiales presentadas, en la ejecución 
de la obra así como adiciones, modificaciones, aprobación de APU no 
contemplados. 

15. Responder por la oportuna, completa y satisfactoria ejecución de la obra, y por el 
cumplimiento del CONTRATISTA en relación con las cantidades y calidad de la 
misma, conforme a lo pactado en el contrato, y en su defecto informar a INVAMA, 
detallada y oportunamente sobre los incumplimientos y demás situaciones que 
pongan en peligro la ejecución satisfactoria de la obra. 

16. Vigilar el cumplimiento de las normas sobre medio ambiente, y en  particular 
particular que EL CONTRATISTA no cause perjuicios al ecosistema en zonas 
próximas o adyacentes al sitio de la obra. 

17. Verificar que la disposición final de escombros se adelante en escombreras 
debidamente autorizadas por la autoridad competente.  

18. Comunicar a INVAMA en forma oportuna, las circunstancias que afecten el normal 
desarrollo del contrato.  

19. Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el 
cumplimiento y eficaz ejecución del contrato.  

20. Velar porque las garantías exigidas se mantengan vigentes durante la vigencia del 
contrato en los términos pactados para cada uno de los riesgos. 

21. Verificar que EL CONTRATISTA, esté efectuando periódicamente el pago de 
aportes al Sistema de Seguridad Social y ARL de todos los trabajadores a su 
cargo, al igual que el pago de los aportes parafiscales (Caja de Compensación, 
SENA e ICBF) de acuerdo a la normatividad vigente de todo el personal requerido 
incluido subcontratistas.  

22. Vigilar que se cumpla con la instalación de vallas. 
23. Vigilar que se adelante a implementación de medidas de señalización para reducir 

el riesgo de las personas con objeto de la ejecución del contrato. 
24.  Las demás actividades establecidas por la ley respecto del objeto del contrato o 

que se deduzcan de la naturaleza del mismo.  
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25. Pagar oportunamente los aportes al Sistema general de Seguridad Social en 

Salud, ARL y Aportes Parafiscales según la normatividad vigente para este tipo de 
contratos.  

26. Presentar los documentos respectivos del pago del aporte al Sistema de 
Seguridad Social en Salud, pensión y ARL en el periodo correspondiente con los 
montos de liquidación establecidos por ley. 

27. En todo caso el contratista efectuará acciones y actividades relacionadas con el 
objeto del contrato, de acuerdo con las recomendaciones y observaciones que 
realice el supervisor del mismo.  

28. Para el manejo de los recursos del contrato derivado de este proceso, el 
interventor deberá abrir una cuenta bancaria, exclusiva e independiente. 

29. Emitir concepto sobre la pertinencia de suscribir adiciones, prorrogas y 
suspensiones, o cualquier otra actuación o modificación al contrato de obra, 
acompañado de las justificaciones técnicas y jurídicas correspondientes e informar 
oportunamente a la entidad contratante de la obra sobre cualquier situación que 
pueda implicar modificaciones al contrato objeto de la interventoría.  

30. En caso de incumplimiento, ejecución indebida o deficiente de los objetos y 
obligaciones contractuales a cargo del constructor de la obra, requerirle 
oportunamente por escrito para que implemente los correctivos pertinentes e 
informar a las instancias competentes para tomar las medidas preventivas, 
correctivas o de control necesarias, Para tal efecto, el interventor deberá preparar 
y sustentar un informe de Interventoría soportado con sus respectivos análisis 
técnicos, jurídicos, análisis de matriz de riesgo, los requerimientos efectuados al 
contratista de obra, las respuestas enviadas por este, y demás elementos 
soportes. Con este informe se dará inicio a procesos administrativos dirigidos a 
imponer las sanciones o medidas de exhorto que se hayan pactado en el contrato 
vigilado, esto es, multas, clausula penal, efectividad de la garantía única, 
declaratoria de incumplimiento, de caducidad etc., de tal manera que se garantice 
el debido proceso y el derecho de defensa del contratista, Así mismo en tales 
eventos, el interventor deberá, tasar las multas o perjuicios causados a la entidad 
para los efectos de ley que correspondan, del mismo modo, el interventor deberá 
acompañar el desarrollo de las audiencias a que hubiere lugar con ocasión de 
posibles incumplimientos.  

31. Estudiar, analizar, conceptuar, y resolver de manera oportuna las sugerencias, 
reclamaciones, peticiones, quejas y consultas que presente el contratista de obra, 
INVAMA, las veedurías y la comunidad frente a la ejecución del contrato de obra. 
Las respuestas deben estar soportadas y documentadas con la debida justificación 
técnica, financiera, administrativa y jurídica según corresponda, en los casos y 
términos en que se soliciten, remitiendo copia de las mismas al supervisor del 
contrato.  

32. Expedir la certificación del cumplimiento de avances de ejecución del objeto 
contractual, para cada pago del contratita de obra, indicando el cumplimiento a 
satisfacción de las obligaciones efectuadas durante el periodo que certifica; 
cumplimiento de obligaciones parafiscales, de seguridad social en salud, 
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pensiones y riesgos laborales, cumplimiento de obligaciones patronales, de 
salarios y prestaciones sociales y el valor a pagar, cuando a ello haya lugar.  

33. Cumplir con el Decreto 1072 de 2015 del Ministerio del Trabajo en desarrollo del 
SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST), 
para lo cual el CONTRATISTA se obliga a presentar y dar estricto cumplimiento al 
alcance establecido en el PLAN DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO presentado para el desarrollo del objeto contractual ciñéndose 
estrictamente a la Resolución 0312 de 2019 donde se define los estándares 
mínimos del SGSST. 

34. Revisar y aprobar los planos record de la obra elaborados por el contratista, los 
cuales deberán ser entregados a la INVAMA y debidamente firmados por los 
profesionales del equipo de trabajo por competencia, así como del constructor. Los 
planos record se deben entregar al momento de la entrega final de la obra en 
medio impreso y magnético bajo los mismos parámetros de los planos de diseño 
entregados. 

35. Revisar y aprobar a la entrega final de la obra, la certificación de puntos de 
cableado estructurado (voz y datos). 

36. Revisar y aprobar a la entrega final de la obra, los manuales de especificaciones 
técnicas, funcionamiento y mantenimiento de los equipos mecánicos de 
infraestructura, garantías vigentes de los equipos instalados y las capacitaciones 
de funcionamiento y mantenimiento a los operarios de mantenimiento y equipo de 
infraestructura y gestión ambiental de   

37. Revisar y aprobar a la entrega final de la obra, las evidencias de los 
mantenimientos de los equipos mecánicos realizados por el proveedor. 

38. Revisar y aprobar a Entregar a final de la obra los certificados de paz y salvo por 
concepto de servicios públicos empleados en la construcción de la obra.  

39. Revisar y aprobar a Entregar a final de la obra la legalización y matricula de la 
edificación ante las empresas de servicios públicos. 

40. Revisar y aprobar todas las gestiones que el contratista debe realizar que son 
necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtención de los permisos 
necesarios en la ejecución de la obra, como: cruce de vías, cierres temporales de 
vías, demolición excavaciones, o cualquier otra intervención del espacio público. 

41. Presentar y aplicar los procedimientos y manual relacionado con los 
requerimientos de la Superintendencia Nacional de Salud para temas relacionados 
con el Sistema de Administración de Riesgos de Lavado de Activos y Financiación 
del Terrorismo - SARLAFT. Así como, los demás temas concordantes y aplicables. 
44.) Las demás inherentes a la naturaleza del contrato. 

 
 

12.3. OBLIGACIONES DEL INVAMA:  

Además de las obligaciones y estipulaciones señaladas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 

de 2007, así como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el INVAMA se obliga a:  

1. Verificar previo a la suscripción del presente contrato los documentos requeridos 

para la contratación.  
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2. Pagar al CONTRATISTA, en la forma estipulada en el contrato.  

Prestar la mayor colaboración necesaria al CONTRATISTA para la correcta 

ejecución del objeto contratado.  

3. Poner a disposición del CONTRATISTA la información y/o documentación que 

requiera para la cabal ejecución del contrato. 

 

13. REQUISITOS HABILITANTES: 
 

 
Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta 

cumple todos los aspectos se evaluarán como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluará 

como “NO CUMPLE”.  

REQUISITOS 
HABILITANTES 
Y SU 
VERIFICACIÓN 

CAPACIDAD JURÍDICA Y 
CLASIFICACION UNSPSC 

Debe cumplir con lo señalado en el pliego de 
condiciones. 

CAPACIDAD FINANCIERA 
Debe cumplir con lo señalado en el pliego de 
condiciones. 

EXPERIENCIA 
Debe cumplir con lo señalado en el pliego de 
condiciones. 

 

La oferta que cumpla con los requisitos correspondientes a la modalidad de contratación, 

deberá cumplir los requisitos habilitantes que más adelante se relacionan. En caso de que 

ello no ocurra la oferta será declarada no hábil, y si no son subsanados los requisitos 

habilitantes dentro del término previsto, la oferta será rechazada.     

 

CAPACIDAD JURÍDICA: 

 Carta de presentación de la oferta.  

 Acreditación de existencia y representación legal: En el evento en que el 
oferente sea una persona jurídica deberá presentar acreditación de su Existencia y 
Representación Legal, a través de certificación VIGENTE, y expedida por la 
autoridad u organismo competente de su domicilio principal (Vrg. el Certificado de 
Existencia y Representación Legal emitido por la Cámara de Comercio de la 
Jurisdicción). // Las personas legalmente obligadas a inscribirse en el Registro 
Mercantil, ya sean naturales o jurídicas, deberán presentar matrícula mercantil. 
Por ello se requiere igualmente que la matrícula mercantil debe estar renovada 
tanto para el proceso como para la firma del Contrato. // En todo caso, el 
documento jurídicamente idóneo con el que se acredite la existencia y 
representación legal debe estar vigente, haber sido expedido con una antelación 
no mayor a treinta (30) días calendario, contados retroactivamente desde la fecha 
de cierre de este proceso de Selección. En el evento en que la fecha de cierre sea 
prorrogada, se contará retroactivamente a partir de la primera fecha de cierre. // En 
dicho documento debe constar el nombre, NIT, domicilio, representación legal, 
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duración de la persona jurídica (en caso de serlo) y la facultad del representante 
legal para suscribir el contrato. // En el caso en que el representante legal de la 
firma proponente tenga alguna limitación para suscribir la oferta o el contrato, se 
deberá anexar copia certificada del Acta de la Junta o Asamblea de Socios por la 
cual se le exima o levante la limitación aludida. // En dicho documento debe 
constar que la capacidad del oferente se circunscribe al desarrollo de la actividad 
prevista en su objeto social, que el objeto social esté directamente relacionado con 
el objeto contractual del presente proceso (art. 99 Co.Co.), y que su duración no 
es inferior al plazo del contrato y un (1) año más, contado a partir de su 
suscripción (art. 6 inciso 2 de la Ley 80 de 1993). // Si la oferta es presentada por 
una persona natural deberá adjuntar copia de la cédula y certificado de 
antecedentes disciplinarios. // Este documento hace parte de la verificación 
jurídica. 

 Acta de autorización de la asamblea o junta de socios: En el caso en que el 
representante legal del proponente tenga alguna limitación para suscribir la oferta 
o el contrato.  

 Registro Único de Proponentes RUP 

 Documento de constitución de consorcio o unión temporal: Cuando el 
proponente sea un consorcio o unión temporal, deberá presentar el acta de 
constitución, señalando los términos y extensión del acuerdo celebrado 
(porcentaje de participación para uniones temporales), así como la designación de 
la persona que los representará. // En el formato deberá expresar claramente su 
denominación, conformación, las reglas básicas que regulan las relaciones entre 
ellos, el grado de participación de cada uno de sus integrantes y su 
responsabilidad. Igualmente, su deseo de participar en la presentación conjunta de 
la oferta y de suscribir el contrato, de conformidad con el artículo 7º de la Ley 80 
de 1993. // En caso que el contrato le sea adjudicado a un consorcio o unión 
temporal, como requisito para el registro presupuestal del contrato deberá 
constituir y presentar al INVAMA, el RUT del respectivo consorcio o unión 
temporal. 

 Certificación sobre el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de 
seguridad social integral y contratación de aprendices, cuando legalmente le 
corresponda: El proponente (persona natural o jurídica) deberá certificar que al 
momento de presentación de la oferta se encuentra a paz y salvo en el pago de 
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos 
laborales). // Cuando la oferta sea presentada por una persona natural deberá 
anexar a la certificación copia de la última PILA debidamente pagada. // Cuando la 
oferta sea presentada por personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de los 
aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación 
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o por el representante legal, durante un lapso no inferior a 
los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta. En el evento en 
que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar 
los pagos a partir de la fecha de su constitución. // La información presentada en 
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desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de 
juramento. Este documento hace parte de la verificación jurídica. 
Dentro de dicha certificación se debe anexar copia de la tarjeta profesional, cedula 
de ciudadanía y certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la 
junta central de contadores del mencionado profesional. 

 Garantía de seriedad de la oferta.  

 Registro único tributario – RUT: Los proponentes deberán aportar copia vigente 
del Registro Único Tributario - RUT expedido por la DIAN, con el cual se acredite 
que la actividad económica inscrita está directamente relacionada con el objeto de 
la presente contratación. Este documento hace parte de la verificación jurídica. 

 Antecedentes de responsabilidad fiscal y disciplinaria: La entidad en la 
evaluación verificará y dejará evidenciado a través de la impresión de los 
certificados, si el proponente se encuentra reportado o no en el Boletín de 
Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República, en el Boletín de 
Responsables Disciplinarios de la Procuraduría General, consultando los mismos 
en las páginas web de las respectivas entidades. El reporte del proponente en el 
Boletín de Responsables Fiscales inhabilita la oferta y es una causal de rechazo 
de la misma si no lo subsana oportunamente.   

 Certificado de medidas correctivas. 

 Certificado de antecedentes judiciales. 

 Fotocopia Libreta Militar o certificado de definición de situación militar. 

 Manifestación del representante legal bajo la gravedad de juramento de que la 
empresa no presenta multas o cláusulas penales durante el término previsto en la 
norma, derivadas de incumplimientos 

 Certificado REDAM.  
 

La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el 

Cronograma del Pliego de Condiciones de acuerdo con los soportes documentales que 

acompañan la propuesta presentada.  

Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación. Por lo tanto, si la propuesta 

cumple con todos los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario, se 

evaluará como “no cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de 

requisitos habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o 

extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en 

la información contenida en el RUP y los documentos señalados en los Documento Tipo.  

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que cumplan con 
todos los requisitos habilitantes según lo señalado en el Pliego de Condiciones. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados 
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo 
distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones. 
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C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 – Experiencia” y los 

Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberán 
diligenciar el “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros” 
y adjuntar los soportes que ahí se definen.  

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 
(RUP), deberán aportar el certificado con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
 

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes 

modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de 

Condiciones: 

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) 
personas jurídicas nacionales o extranjeras. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de 
asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

Los Proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del Contrato. 
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, 

incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición previstas en la Constitución y en 
la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del 
Pliego de Condiciones.  

D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigente publicado 
por la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el 
Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. 
Tratándose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 
deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en 
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que 
implique inhabilidad para contratar con el Estado. 

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
en el cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021  

EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o integrantes de los 

Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

PERSONAS NATURALES 
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Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería 

vigente expedida por la autoridad competente.  
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 

PERSONAS JURÍDICAS 
 
Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
 

Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 

autoridad competente en el que se verificará: 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratación, se 
tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado 
de existencia y representación legal la originalmente fijada en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en 
el objeto del Proceso de Contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su 
duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la sociedad, deberá acreditar su capacidad a través de una 
autorización suficiente otorgada por el órgano social competente 
respectivo.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.  
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la 

República de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar 
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los 
artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

 

I. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en 
la que conste si es abierta o cerrada. 
 

II. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
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En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la 

sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la Matriz, se tendrá en cuenta 

la fecha de constitución de esta última.  

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que esté 

debidamente constituida en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la 

sucursal y de su representante o mandatario mediante la presentación del certificado del 

Registro Único de Proponentes (RUP) de la sucursal y el certificado de existencia y 

representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días calendario anteriores 

contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratación por la cámara de 

comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer 

obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano social respectivo para 

contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización 

suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinará la 

falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 
acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, 
legalizados o apostillados de conformidad con lo establecido en el Pliego de 
Condiciones, con una expedición de máximo seis (6) meses anteriores a la fecha 
de cierre del Proceso de Contratación, en el que debe constar como mínimo los 
siguientes aspectos: 
 

I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a 

la persona jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 

objeto del Proceso de Contratación. 
IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para 

comprometer a la persona jurídica, en la que se señale expresamente que el 
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la 
misma o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano 
social para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año 
más.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  
 

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de 

existencia y representación legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente 

Plural debe presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad 

jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe 

autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la información 
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requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a 

la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas 

que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

NOTA: En caso de que la persona jurídica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte 
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura 
plural, deberá constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de 
acuerdo a lo dispuesto en el artículo 471 y ss. del Código de Comercio. 

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar 
su existencia. 

 

Acto de creación de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 

certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación) o documento 

equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección o 

régimen jurídico de contratación de la Entidad Estatal. 

NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de 

existencia y representación legal, deberán adjuntar un documento equivalente que 

acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del 

representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia, con 
una expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación. 

• Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.  
• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) 

año más. 
• Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el 

indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  
• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre 

de la misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano social  para 
contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento 
una vez solicitado por la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo. 
 
PROPONENTES PLURALES 
 
El documento de conformación de Proponentes Plurales debe:  

I. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión 
Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su 
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intención de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precisión 
sobre el tipo de asociación se solicitará aclaración. Los Proponentes deben incluir 
como mínimo la información requerida en el “Formato 2 – Conformación de 
Proponente Plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT). Los “Proponentes 
pueden introducir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los 
documentos del Proceso de Contratación. 

II. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso 
de considerarlo conveniente, cuya designación quedará definida en el “Formato 2 
– Conformación de proponente plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- 
Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas. 
Estos tendrán facultades suficientes para la representación sin limitaciones de 
todos los integrantes, en los diferentes aspectos que se requieran para presentar 
la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, así como también para firmar el acta de 
terminación y liquidación 

III. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y 
suplente del Proponente plural, en caso de que se haya nombrado este último.  

IV. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del 
contrato y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado 
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  

V. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de 
participación de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no 
podrá ser diferente al 100%. 

VI. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin 
el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no 
será posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural 
después de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Cualquier 
modificación en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por tanto, 
carecerá de efecto.  
 

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en 

el caso de que un integrante sea una persona jurídica, por el representante legal de dicha 

persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 

Nota: El Proponente Plural deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de 

proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratación 

Pública - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el 

SECOP II, por tanto, la Entidad Estatal rechazará la oferta que se presente desde una 

cuenta diferente. 
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CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
 
PERSONAS JURÍDICAS 
 
El Proponente persona jurídica debe presentar el “Formato 5 – Pagos de seguridad social 

y aportes legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, 

o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera 

revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de 

salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando 

a ello haya lugar. 

 

La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor 

fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 

 

Cuando la persona jurídica esté exonerada de estas obligaciones en los términos 

previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el “Formato 5 – 

Pagos de seguridad social y aportes legales”.  

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o 

sucursal en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal 

vinculado en Colombia. 

 

PERSONAS NATURALES 

 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 

social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el 

certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedición no mayor a 

treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o 

copia de la planilla de seguridad social paga  

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 

establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o cuente 

con acto administrativo de reconocimiento de pensión de vejez o invalidez, tendrá que 

presentar el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
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De igual forma, quienes se encuentren en condición legal de no estar obligados a realizar 

cotización de pensión tendrán que presentar el certificado que así lo acredite y, 

adicionalmente, el certificado de afiliación al sistema de salud. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 

Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 

Colombia. 

 

PROPONENTES PLURALES:  
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la 

declaración de la que tratan los numerales anteriores. 

 

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la 

dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a 

seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro 

de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por 

ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe 

indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 

 

14.2. CAPACIDAD FINANCIERA 
 

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados 

en la Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones 

señaladas en el numeral 3.7.1: 

 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
                

                
 

Nivel de 

Endeudamiento 

            

            
 

Razón de Cobertura 

de Intereses 
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Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  

 

           
 ∑                              

 
   

 ∑                              
 
   

 

 

Donde   es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o 

Consorcio). 

 

El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de 

liquidez.  

 

El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de 

cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero 

(0).  

 

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará 

la capacidad financiera de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – 

Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente acreditará la condición de 

Mipyme con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 

encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  

 

1.1 CAPITAL DE TRABAJO 
 

Para el Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar:  

CT = AC - PC ≥ CTd 

Donde, 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 

PC = Pasivo corriente 
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CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la 

propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo 

demandado (requerido) (CTd):  

CT ≥ CTd 

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 

 

                    ∑   

 

   

 

 

Donde   es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o 

Consorcio). 

 
 
Capital de trabajo demandado (requerido): 
 
La determinación del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medición de 

los recursos que se requieren para apalancar las necesidades contractuales equivalentes 

a una cantidad (n) de meses, se hará de acuerdo con la siguiente tabla, conforme con el 

plazo estimado de ejecución del proceso de selección: 

Plazo estimado de ejecución 

 del proceso de selección Meses de  

Apalancamiento >= 

(meses) 

 < 

(meses) 

     12 24 3 

24 36 4 

36 48 5 

48 60 6 

60 72 7 
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Plazo estimado de ejecución 

 del proceso de selección Meses de  

Apalancamiento >= 

(meses) 

 < 

(meses) 

72 84 8 

84 96 9 

96 108 10 

108 120 11 

120 - 12 

 

El cálculo del capital de trabajo demando, se hará de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

    (
                                    

                                                    
)    

 

Donde, 

CTd =Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 

POE = Presupuesto oficial estimado 

n= meses de apalancamiento 

 

Fórmula 

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25% 

 

Donde, 

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 

POE = Presupuesto oficial estimado 
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En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  
 

                    ∑   

 

   

 

 

1.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  
 

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados 

en la Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales: 

 

Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre 

Patrimonio (ROE) 

                    

          
 

Rentabilidad del Activo 

(ROA) 

                    

            
 

 

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  

 

           
 ∑                              

 
   

 ∑                              
 
   

 

 

Donde   es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o 

Consorcio). 

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará 

la capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – 

Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente probará la condición de 

Mipyme con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 

encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
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ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  
 
PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON 
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA  
 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la 

información contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la 

capacidad financiera se realizará de acuerdo con la información reportada en el RUP de 

acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 5 de la Sección 1 del 

Capítulo 1 del Título 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las 

modifiquen, adicionen o sustituyan.  

 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a 

tener RUP y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos 

definidos en el siguiente numeral. 

 
PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA  
 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberán allegar la 

siguiente información financiera de conformidad con la legislación propia del país de 

origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa 

de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien 

se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  

 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral 
(estado de resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de 
acuerdo con la legislación de origen) con traducción simple al español de acuerdo 
con las normas NIIF.   

B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores 
de quien realiza la conversión.  

C. El “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional” para extranjeros 
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la información 
consignada en el “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional” para 
extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.  
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Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente 

extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar 

bajo la gravedad de juramento en el “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional” 

para extranjeros. El proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así 

lo certifique emitido por una firma de auditoría externa. 

Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda 

diferente a Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a Pesos 

en los términos definidos en la sección 1.13. 

 
EXIGENCIAS MÍNIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA 
EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO 
(Personal Clave Evaluable) 

 

EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 

Para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente acreditará que la sumatoria 

de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) 

respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de 

Contratación expresado en SMMLV. Estos contratos serán verificados en el RUP y en el 

Formato 3 – Experiencia, para los Proponentes que no están obligados a estar inscritos 

en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 

Acreditación de la experiencia del Proponente”.  

Además, para habilitarse en el Proceso de Contratación, mediante los contratos 

aportados, en caso de ser procedente, deberá acreditarse la experiencia solicitada frente 

a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el 

evento de que se solicite combinación de experiencia de la Matriz 1 – Experiencia. 

Igualmente, deberá demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar 

incluya servicios adicionales a la consultoría de estudios de ingeniería de infraestructura 

de transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1. 

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los 

dos párrafos anteriores, la Entidad solicitará al Proponente que subsane su oferta en los 

términos del numeral 1.6. Si el Proponente subsana el requisito mínimo de experiencia se 

habilitará en el Proceso de Contratación, pero no se tendrán en cuenta estos contratos 

para la asignación del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizará 

con los contratos válidos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanación 

por parte del Proponente. 

Asimismo, el Proponente demostrará para cada lote o segmento la experiencia solicitada 

frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en 
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caso de que se exija combinación de experiencia de la “Matriz 1 – Experiencia”. 

Igualmente, deberá acreditarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar 

incluya servicios adicionales a la consultoría de estudios de ingeniería de infraestructura 

de transporte. En consecuencia, si el Proponente se presenta a varios lotes o segmentos, 

la experiencia mínima se evaluará de manera independiente para cada uno de ellos.  

En todo caso, un Proponente podrá probar la experiencia solicitada en uno o más lotes o 

segmentos con un mismo contrato o mediante contratos distintos.  

EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL 
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) 

 

 Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los 

perfiles requeridos, por lo que no se solicitarán como parte de los documentos que 

conforman la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, el 

Proponente deberá cumplir las siguientes reglas: 

I. El Proponente deberá aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y 
legible el “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y 
experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que 
allí se indican y demás señaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos 
anexos.  

II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación y experiencia del 
personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona natural o representante 
legal de la persona jurídica. 

 

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes 

perfiles:   

  

Un (1) Director de 

Interventoría 

Profesión: Ingeniero (a) Civil o Ingeniero (a) de Vías y Transportes. 
Exp. Profesional Mínima: De seis (6) años contados a partir de la expedición de la 
matrícula profesional. 
Exp. Específica Mínima: De cuatro (4) años 
Con experiencia como director de Interventoría para la construcción de intersecciones 
viales urbanas que incluyan puentes vehiculares y urbanismo. Deberá acreditar 
experiencia como director de Interventoría en al menos 2 contratos de obra que en su 
alcance se haya construido puentes vehiculares en concreto con longitud mínima de 
25 ml 

Un (1) 

Ing.  Residente de 

Interventoría 

Profesión: Ingeniero (a) Civil o Ingeniero (a) de Vías y Transportes. 
Exp. Profesional: De dos (2) años contados a partir de la expedición de la matrícula 
profesional. 
Exp. Específica: De UN (1) año: 
Para los Ingenieros civiles, ingeniero en vías y transporte deberá acreditar experiencia 
como residente de interventoría en al menos 2 contratos que en su alcance este la 
construcción de intersecciones viales urbanas que incluyan puentes vehiculares en 
concreto con una longitud mínima de 25 ml. 
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Las condiciones de formación y experiencia de los perfiles del personal integrante del 

equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 – 

Anexo Técnico” del Proceso de Contratación, las cuales serán verificadas, de acuerdo con 

las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente en el numeral 

“10.2.Acreditación de experiencia y formación académica del equipo de trabajo y del 

Personal Clave Evaluable”. 

Nota 1: El Proponente en la etapa de selección no deberá allegar con su propuesta 

documentos soporte, hojas de vida ni certificaciones de los profesionales y del equipo de 

trabajo que considerará para el futuro Contrato, ya que serán verificados  

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acápite podrán tenerse en cuenta para 

demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluación y asignación de puntaje, sin 

perjuicio de las reglas de subsanación dispuestas en el numeral 1.6. 

  

14.1. CRITERIOS DE DESEMPATE  

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad aplicará los 

criterios definidos en el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 así:  

1. Escogerá el Proponente que tenga el mayor puntaje en el factor económico.  

2. Si persiste el empate, escogerá al Proponente que tenga el mayor puntaje en el 

factor de calidad, entendido este como la sumatoria de los puntos otorgados por 

cada uno de los componentes que integran este factor.  

3. Si persiste el empate, escogerá al Proponente que tenga el mayor puntaje en el 

factor de apoyo a la industria nacional.  

 

Si persiste el empate, la Entidad debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 

excluyente para seleccionar el Proponente favorecido: 

 

4. Preferir la oferta de Servicios Nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. 

El Proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados 

en la sección 4.3.1. del Pliego de Condiciones. Para el caso de los Proponentes 

Plurales, todos los miembros deberán acreditar el origen nacional de la oferta en 

las condiciones señaladas en la ley.  

 

5. La oferta presentada por una Mipyme nacional. Un Proponente plural conformado 

en un cien por ciento (100%) por Mipymes nacionales se considera en sí una 

Mipyme Nacional. 



 

INSTITUTO DE VALORIZACION DE MANIZALES – INVAMA  
Código: GJ-CO-RE-01 

Versión: 1 

Proceso GESTION JURIDICA 
Fecha 

Aprobación: 
19/11/2024 

Subproceso  CONTRATACION 
Aprobado 

Mediante: 

Acta 007 Comité 

GYD  

Procedimiento  
ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR 

PROCESO DE CONTRATACIÓN 
Páginas: 13 

                                                                                                                                    
6. La oferta presentada por un Consorcio o Unión Temporal siempre que: (a) esté 

conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participación de por 

lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte mínimo el 

veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta, y (c) ni la 

Mipyme, ni sus accionistas, socios o Representantes Legales sean empleados, 

socios o accionistas de los miembros del Consorcio o Unión Temporal. La 

condición de Mipyme de las empresas obligadas a inscribirse en el RUP se 

verificará en el certificado de inscripción expedido por la Cámara de Comercio. 

 

Si en la etapa de evaluación de las propuestas se establece la participación de un 

Proponente extranjero, cuyo país de origen tenga Acuerdo Comercial con 

Colombia o trato de Reciprocidad, no se dará aplicación a los criterios de 

desempate de los numeral 6 y 7 respecto de ningún Proponente. 

 

Si en la etapa de evaluación de las propuestas se establece la participación 

únicamente de Proponentes colombianos y/o Proponentes extranjeros cuyo país 

de origen no tenga Acuerdo Comercial con Colombia ni trato de reciprocidad se 

dará aplicación a los criterios de desempate previstos en el presente acápite, 

incluidos los señalados en los numerales 6 y 7.  

 

7. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está 

en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997 debidamente 

certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona , que hayan sido 

contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 

presente Proceso de selección y que certifique adicionalmente que mantendrá 

dicho personal por un lapso igual al de la contratación para lo cual deberá 

diligenciar el Formato 8 – Vinculación de personas con discapacidad. Si la oferta 

es presentada por un Consorcio o Unión Temporal, el integrante del Proponente 

que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 

discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación 

de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio o Unión Temporal 

y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. 

8. Método aleatorio. Si subsiste aún el empate, se procederá a elegir el ganador 

mediante el sorteo por balotas así:  

 

Inicialmente, la Entidad procederá a incorporar en una balotera un número de 

balotas, identificadas con un número igual al número de Proponentes que se 

encuentren en condición de empatados. Sacará una balota por cada Proponente, 
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asignándole un número de mayor a menor, con el cual participará en la segunda 

serie.  

 

En la segunda serie, la Entidad incorporará en la balotera igual número de balotas 

al número de Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el 

número mayor en la primera serie, será el primero en sacar la balota con el 

número que lo identificará en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a 

menor) procederán los demás Proponentes.  

 

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, 

será quien ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera 

sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en el orden de 

elegibilidad. Una vez se cuente con los Proponentes ubicados en el primer y 

segundo orden de elegibilidad se dará por terminado el sorteo.  

 

14. ANÁLISIS DE RIESGO:  
 

El tipo de contrato a realizar presenta en sí mismo algunos factores de riesgo que pueden 

llegar a afectar el resultado esperado con la labor del contratista, para el cumplimiento de 

las obligaciones que pueda adquirir, así como los resultados óptimos en la prestación del 

servicio y la calidad de los resultados obtenidos se han definido los siguientes tipos de 

riesgos:  

 
15. MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES 

SURGIDAS CON OCASIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y DEL 
CONTRATO:  

 
El contratista deberá constituir a su costa y a favor del INVAMA, una garantía de 

cumplimiento, en los términos señalados en el Decreto 1082 de 2015 (Arts. 2.2.1.2.3.1.1 a 

2.2.1.2.3.2.11) para amparar el cumplimiento de las obligaciones legales y las surgidas en 

el contrato, la cual se mantendrá vigente durante el plazo de la ejecución del contrato y 

liquidación del mismo y se ajustará a los limites, existencia y extensión de los siguientes 

amparos:  

GARANTÍAS 

 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que 
cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
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Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de 
aclaración por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin 
embargo, la no entrega de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 

Las características de las garantías son las siguientes:  

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio 
autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

EL INSTITUTO DE VALORIZACIÓN DE MANIZALES - INVAMA identificado con 
NIT 800.002.916-2  

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

Valor Asegurado 
En los Procesos de contratación estructurados por lotes, el valor asegurado 
corresponderá al diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del lote o la 
sumatoria de los lotes a los cuales se presente oferta  

Tomador  

Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación 
Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a 
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 
Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar claramente 
los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos 
los efectos serán los otorgantes de la misma.  

 

16. GARANTÍAS DEL CONTRATO 

 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar 

la Garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los 3 días hábiles 

siguientes contados a partir de la firma del Contrato y requerirá la aprobación de la 

Entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características: 

Características Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en 
una póliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio autónomo o (iii) 
Garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

INSTITUTO DE VALORIZACION DE MANIZALES identificada con el 
NIT 800002916-2 
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Características Condición 

Amparos, vigencia 
y valores 
asegurados 

 
Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 
Contrato y el pago de las 
multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le 
impongan 

Hasta la 
liquidación del 

Contrato 

    
20% 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales legales 
e indemnizaciones laborales 
del personal que el contratista 
haya de utilizar en el territorio 
nacional para la ejecución del 
Contrato 

Plazo del Contrato 
y tres (3) años 

más. 

 
10% 

Calidad del Servicio por los 
perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio 
prestado. 

Plazo del Contrato     
10% 

 
 

Tomador  

 Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el Certificado 
de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el 
referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 

 No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del Consorcio o la Unión Temporal. 
Cuando el Contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se 
debe incluir la razón social, el NIT y el porcentaje de participación 
de cada uno de los integrantes. 

 Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unión 
temporal, Consorcio), la Garantía deberá ser otorgada por todos 
los integrantes del Contratista, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 
de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

 Número y año del Contrato  

 Objeto del Contrato 

 Firma del representante legal del Contratista 

 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al 
mayor Ej. cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 
aproximar a $14.980.421 
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El Contratista está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea 

reducida por razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las 

garantías en los eventos de adición y/o prórroga del Contrato. El no restablecimiento de la 

Garantía por parte del Contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye 

causal de incumplimiento del Contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que 

haya lugar. 

 

17. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR 
UN ACUERDO COMERCIAL. 

El presente Proceso de Contratación, Si_ _, No X está sometido a un o varios Acuerdos 

Comerciales. En caso afirmativo describir cuales. 

De conformidad con lo previsto en el MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE 

CONTRATACIÓN PÚBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR 

COLOMBIA PARA ENTIDADES CONTRANTES, expedido por Colombia Compra 

Eficiente, el presente proceso de selección NO se encuentra cobijado por los Tratados de 

Libre Comercio celebrados por el estado colombiano con el Triángulo Norte (únicamente 

con Guatemala y Salvador).  

 
18. OTROS ASPECTOS QUE SE DEBERÁN TENER EN CUENTA:  

 
INSCRIPCION BANCO DE PROYECTOS: Se trata de un gasto de inversión que está en 

el proyecto “Renovación Mejorar la infraestructura de la red de alumbrado público de la 

ciudad de Manizales” inscrito en el BPIN No 20260000000979. 

INCLUSIÓN EN EL PLAN DE ADQUISICIONES: El Profesional Universitario compras y 

suministros, certifica que la contratación a efectuarse se encuentra debidamente inscrita 

en el Plan de Compras del INVAMA. 

 

SUPERVISOR: Para el presente contrato ha sido designado, como supervisores, en 

sesión de Comité de Gerencia el Líder de la Unidad Técnica 

 

Manizales, julio  2026 

Elaboró aspectos técnicos y financieros:  

 

______________________________ 

JHON JAIRO CASTRO BUITRAGO 

Líder Unidad Técnica. 
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Revisó y elaboró aspectos jurídicos 

 

_____________________________  

ANDRES FELIPE TABA ARROYAVE 

Líder Unidad Jurídica  

 

INCLUSIÓN EN EL PLAN DE ADQUISICIONES: El Profesional Universitario compras y 

suministros, certifica que la contratación a efectuarse se encuentra debidamente inscrita 

en el Plan de Compras del INVAMA. 

 

 

__________________________________ 

CARLOS EDUARDO GOMEZ ARIAS 

Profesional Universitario compras y suministros.  

 


