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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto
1082 De 2015, el Instituto de Valorizacién de Manizales INVAMA, procede a estructurar
los presentes estudios, mediante los cuales se analiza la conveniencia y la oportunidad de
realizar la contratacion que a continuacion se describira:

1. INFORMACION GENERAL

Area solicitante: Unidad Técnica
Responsable del &rea solicitando: Ingeniero John Jairo Castro Buitrago.

Modalidad de contratacién: Concurso Abierto de Méritos

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Instituto de Valorizacion de Manizales - INVAMA, es una entidad publica
descentralizada del orden municipal, dentro de su objeto social se encuentra entre otras
actividades, la prestacion del servicio de alumbrado publico y la ejecucién de obras
publicas por el sistema de la contribucion de valorizacién en la ciudad de Manizales.

En virtud de tal objeto social, la entidad debe, en todas sus instancias, garantizar los fines
esenciales del Estado, y velar por una mayor eficiencia y eficacia en todos y cada uno de
los procesos que ejecuta, para lo cual le resulta necesario adelantar procesos de
contratacion, a través de la diferentes modalidades dispuestas por la normatividad vigente
para tales efectos, con el fin de suplir sus necesidades y, adicionalmente, cumplir con
dicho objeto y con sus obligaciones respecto de la comunidad.

Dentro del Plan Estratégico 2024-2027, se tiene previsto realizar el proyecto “PUENTE
ZONA INDUSTRIAL” — MALTERIA. Las obras a ejecutar se encuentran enmarcadas
dentro del Plan de Desarrollo de Manizales 2024-2027 a través de su LINEA
ESTRATEGICA: “DESARROLLO FiSICO Y AMBIENTAL”, y esta enmarcado dentro del
programa de “MOVILIDAD” y subprograma “VIAS”.

En cumplimiento del principio de Planeacién que rige la contratacion estatal y, teniendo en
cuenta lo consignado en el Plan Anual de Adquisiciones, la entidad ha determinado la
necesidad de contratar el desarrollo de la obra publica correspondiente a la
CONSTRUCCION DE VIAS DE ACCESO, PUENTE Y OBRAS COMPLEMENTARIAS
ZONA INDUSTRIAL — SECTOR MALTERIA DE LA CIUDAD DE MANIZALES.

El articulo 82 establece la responsabilidad del Estado en la proteccion del espacio publico,
priorizando su uso comun sobre intereses particulares, sefialando que las entidades
publicas deben participar en la plusvalia generada por su accién urbanistica.
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Asimismo, el articulo 311 designa al Municipio como la entidad fundamental en la divisién
politica y administrativa del Estado, encargandole la prestacion de servicios publicos, la
construccién de obras para el progreso local, la promocién de la participacion comunitaria
y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes. El alcalde, segun el articulo 315y la
ley 136 de 1994, es el responsable de dirigir la accion administrativa del municipio.

En este contexto, el Municipio de Manizales tiene la responsabilidad del disefio,
construccién, reparacion y mantenimiento de la infraestructura vial, parques, escenarios
deportivos, y obras de saneamiento bésico, entre otros.

Para el desarrollo del presente proyecto, el Instituto de Valorizacion de Manizales —
INVAMA, como entidad descentralizada del orden municipal, encargada del desarrollo de
proyectos mediante la Contribucién de Valorizacién, se convierte en el gestor encargado
de estas actividades, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los habitantes
mediante la optimizacién de la movilidad y la gestion integral del riesgo en la zona a
intervenir.

Para garantizar la debida ejecucién del Proyecto mencionado, el mismo fue presentado
ante la Junta Directiva del Instituto de Valorizacion de Manizales- INVAMA. El estudio de
Factibilidad respectivo fue revisado en sesion del diall de junio de 2026, habiendo siendo
aprobado por unanimidad.

Para la construccién de las obras, el INVAMA se encuentra adelantando un proceso
contractual de Licitacion Publica, mediante el cual se busca la seleccidon objetiva del
contratista idéneo para dicha ejecucion, por tal razén, segun lo dispuesto en la
normatividad vigente, contenida en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes, la interventoria de proyectos de obra publica es obligatoria cuando el
contrato de obra se adjudica a través de Licitacion Publica, como efectivamente ocurre
en el presente caso, en el cual el desarrollo del proyecto sera contratado a través de un
tercero bajo la referida modalidad de seleccidn objetiva.

Asi las cosas, es procedente adelantar un proceso de contratacion enmarcado en
Concurso Abierto de Méritos, mediante el cual se adjudique el CONTRATO DE
INTERVENTORIA, como figura externa de supervision del contrato de obra publica a
ejecutar; revision que deberd darse por parte del interventor desde el punto de vista
técnico, administrativo, juridico y financiero.

DESCRIPCION OBRA OBJETO DE INTERVENTORIA

La obra pretende desarrollar infraestructura en un sector especifico que representa el
principal punto de acceso a la zona industrial.

Para el mejoramiento de los accesos a la zona industrial del barrio Malteria de la ciudad
de Manizales, se proyecta la construccion de un puente vehicular con una longitud
aproximada de 33,50 m,, que reciba el flujo proveniente de la via hacia a Bogota y lo
conduzca de forma continua hacia el sector de la Zona Industrial; disefiado bajo
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especificaciones técnicas y geométricas optimas, superiores a las condiciones actuales de
la infraestructura existente, la cual genera conflictos viales y restricciones operacionales
permanentes en el sector.

Como parte complementaria de las obras, se requiere la construccion de un muro de
contencion de aproximadamente 70,00 m. de longitud, con el fin de permitir la ampliacion
de la calzada y garantizar la estabilidad de la via proyectada. Adicionalmente, el acceso
actual sera ampliado al ancho de calzada requerido en un tramo aproximado de 50,00 m,
y se construira una via nueva con una longitud de 120,00 m. con el propésito de dar
continuidad al nuevo corredor vial conectado con el puente y empalmarlo adecuadamente
con la via existente, cumpliendo con las especificaciones técnicas y geométricas
requeridas para una operacion segura y eficiente.

Finalmente, el tramo restante correspondiente al acceso actual con una longitud
aproximada de 60,00 m, serd objeto de mejoramiento vial, considerando las condiciones
actuales de deterioro y funcionalidad, mediante intervenciones orientadas a optimizar la
capacidad estructural, la movilidad y la seguridad vial del corredor, para el ingreso al
sector residencial de este sector.

Localizacion:
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llustracién 1 Figura 1.1. Localizacién del sector a intervenir — Puente Ingreso Zona
Industrial Area urbana / ciudad de Manizales. Tomada de Google Earth

llustracion 1 Figura 1.2. Localizacion del sector a intervenir — Vias de Acceso y Puente
Ingreso Zona Industrial Area urbana sector “Malteria” / ciudad de Manizales. Tomada de
Google Earth.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL
CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

OBJETO: “ INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA EL PROYECTO DE CONSTRUCCION DE VIAS DE ACCESO,
PUENTE Y OBRAS COMPLEMENTARIAS ZONA INDUSTRIAL — SECTOR MALTERIA
DE LA CIUDAD DE MANIZALES”

De conformidad con el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas
(V.14.0801 del UNSPSC) contenido en la direccion
http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion, la codificacién del servicio requerido es:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION

81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura

80101600 Gerencia de Proyectos

80101500 Servicios de Consultoria de Negocios y Administracién

4. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL:



http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion

o)

INSTITUTO DE VALORIZACION DE MANIZALES — INVAMA codigo: GJ-CO-RE-01
Version: 1

Proceso GESTION JURIDICA Fecha 19/11/2024

Aprobacion:
Invama Subproceso CONTRATACION Aprobado Acta 007 Comite
Mediante: GYD
brocedimiento ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR bAgins. 13
PROCESO DE CONTRATACION ginas.

A. Especificaciones Técnicas.

Ejecutar en el plazo estipulado, el seguimiento técnico, administrativo, juridico, financiero,
y ambiental hasta la terminacion y entrega efectiva de la obra cuyo objeto es:
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA EL PROYECTO DE CONSTRUCCION DE VIAS DE ACCESO,
PUENTE Y OBRAS COMPLEMENTARIAS ZONA INDUSTRIAL — SECTOR MALTERIA
DE LA CIUDAD DE MANIZALES haciendo cumplir los parametros de calidad y eficiencia
en los procesos constructivos, asi como las normas que la legislacion Colombiana ha
establecido para tal fin, y acorde con los estudios, disefios, areas, especificaciones y
presupuestos aprobados; efectuando control, seguimiento, aprobaciones y emitiendo los
conceptos que sobre el particular se requieran en el marco del contrato para su correcto,
adecuado y oportuno cumplimiento.

El Interventor se asegurara que el contratista de obra desarrolle los trabajos cumpliendo
con lo descrito en el Anexo Técnico del proceso de seleccién y del respectivo contrato de
obra. En todo caso vigilard la correcta ejecucion del contrato en todas sus fases,
asegurando que en ellas se cumpla con el anexo técnico, los estudios, disefos,
especificaciones técnicas que hacen parte integral del proyecto.

La Interventoria sera responsable del desarrollo de actividades del control y seguimiento
técnico, financiero, administrativo, legal, de seguridad y salud en el trabajo y socio
ambiental del contrato de obra.

El contratista deberd dar cumplimiento al manual de supervisién e interventoria del
INVAMA vy a las actividades que se describen

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Todos los profesionales exigidos, deben cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes
requisitos de formacion y experiencia:

EXPERIENCIA MINIMA QUE NO OTORGA PUNTAJE PARA
CADA INTEGRANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO

PROFESION U OFICIO DEDICACION

Profesion: Ingeniero (a) Civil o Ingeniero (a) de Vias y
Transportes.

Exp. Profesional Minima: De seis (6) afios contados a partir de la
expedicion de la matricula profesional.

Exp. Especifica Minima: De cuatro (4) afios

Con experiencia como director de Interventoria para la 100%
construccion de intersecciones viales urbanas que incluyan
puentes vehiculares y urbanismo. Debera acreditar experiencia
como director de Interventoria en al menos 2 contratos de obra
gue en su alcance se haya construido puentes vehiculares en
concreto con longitud minima de 25 ml

Un (1) Director de
Interventoria
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Un (1) Ing. Residente

Profesion: Ingeniero (a) Civil o
Transportes.

Exp. Profesional: De dos (2) afios contados a partir de la
expedicién de la matricula profesional.

Ingeniero (a) de Vias y

en el trabajo SISO

afios, contados desde la fecha de apertura de las propuestas.
Experiencia: Desarrollando su trabajo en proyectos de obras
civiles

) Exp. Especifica: De UN (1) afio: 100%
de Interventoria Para los Ingenieros civiles, ingeniero en vias y transporte debera
acreditar experiencia como residente de interventoria en al
menos 2 contratos que en su alcance este la construccién de
intersecciones viales urbanas que incluyan puentes vehiculares
en concreto con una longitud minima de 25 ml.
Profesién: Ingeniero (a) Ambiental o Profesional afin.
U Exp. Profesional: De Dos (2) afios contado a partir de la 100%
n (a) (1) Ing. L ; .
‘ expedicién de la matricula profesional.
Amb_lental O, Exp. Especifica: De un (1) afio: Con experiencia como profesional
Profesional afin. ambiental de obras civiles donde hayan realizado
aprovechamientos forestales y compensaciones ambientales.
UN (1) INGENIERO Profes_ic'm: In_ger_liero (?) Civi].
Especializacion: Disefio y célculo de estructuras.
CIVIL ESPECJAL'STA Exp. Profesional: De Cinco (5) afios contados a partir de la
EN DISENO Y expedicion de la matricula profesional. 20%
CALCULO DE Exp. Especifica: De dos (2) afios:
ESTRUCTURAS Con experiencia en el disefio de al menos 2 puentes vehiculares
de concreto de al menos dos luces y una longitud de 50 ml
Profesion: Ingeniero (a) Civil o Ingeniero (a) de Vias vy
Transportes.
UN (1) INGENIERO Especializacion: Geotecnia
CIVIL ESPECIALISTA | Exp. Profesional: De cinco (5) afios contados a partir de la 10%
EN GEOTECNIA expedicion g_e la matricula pr0~feS|0naI.
Exp. Especifica: De dos (2) afios:
Con experiencia en disefios de estabilizacion de taludes, disefio
de cimentaciones.
Profesion: Maestro de obra o Técnico constructor o Tecnélogo en
Un 1 MAESTRO DE | obras civiles.
OBRA, TECNICO Matricula Profesional: con fecha de expedicion mayor a seis (6)
CONSTRUCTOR O afos, contados desde la fecha de apertura de las propuestas.
TECNOLOGO EN Experiencia: Con experiencia como maestro de obra o inspector 100%
OBRAS CIVILES de interventoria para la construccion de intersecciones viales
como MAESTRO DE urbanas que incluyan puentes vehiculares y urbanismo. En al
menos dos contratos de obra que en su alcance se haya
OBRA construido puentes vehiculares en concreto con longitud minima
de 25 ml
Profesion: Trabajador(a) social o Profesional afin.
.Un @ (1) ) Matricula Profesional: con fecha de expedicion mayor a DOS (2)
trabajador(a) social 0 | afios, contados desde la fecha de apertura de las propuestas. 100%
profesional afin. Experiencia: Desarrollando su trabajo en proyectos de obra
civiles
Profesion: Profesional en seguridad industrial y/o salud
Un (1) Profesionales | ocupacional.
en seguridad y salud | Matricula Profesional: con fecha de expedicion mayor a DOS (2) 100%
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D. TRANSPORTE

El contratista para el desarrollo de la consultoria suministrara los medios de transporte
con el fin de realizar una correcta y adecuada supervision de los trabajos ejecutados por
el contratista de obra.

E. MEDIOS DE COMUNICACION

El contratista debera contar con sus medios de comunicacion para realizar las actividades
de su personal y controlar las mismas.

F. ASPECTOS LOGISTICOS

El contratista debe disponer de los todos medios e infraestructura para el cumplimiento de
los alcances, como son: Espacio de trabajo de oficina, equipos de computo, herramientas
de captura de informacion (tablets), herramientas de posicionamiento global (Gps),
elementos de proteccion y de seguridad para realizar el trabajo en campo, escaleras. y
todos los demas elementos necesarios para para ejecutar las actividades planteadas en el
contrato.

5. PLAZO DE EJECUCION: OCHO (8) meses, desde la suscripcion del acta de
inicio, previa aprobacion de las garantias exigidas.

6. LUGAR DE EJECUCION: Manizales — Caldas.

PRESUPUESTO OFICIAL O VALOR ESTIMADO: El valor total del presupuesto estimado
por la entidad asciende a la suma de: SETECIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS DOS PESOS M/CTE
($761.792.602).

ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo con lo dispuesto en el Art. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, donde se
exige gue durante la etapa de planeacién contractual, la entidad debe formular el analisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contrataciéon; desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo, y
de acuerdo con la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector publicada por Colombia
Compra eficiente, las Entidades Estatales deben entender claramente cual es su
necesidad y como pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender como y con
quién pueden establecer la relacién que permite satisfacer la necesidad identificada, se
procede a realizar el siguiente estudio del sector:
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SECTOR SERVICIOS PROFESIONALES

ASPECTOS
GENERALES

El sector Infraestructura a través de los afios se ha consolidado como uno
de los sectores importantes para la economia nacional y es catalogado
como una de las locomotoras del actual Gobierno Nacional.

PRINCIPALES INDICADORES MACROECONOMICOS: En la ultima
década el sector Infraestructura, ha representado en promedio el 8,3% del
Producto Interno Bruto (PIB) del sector Construccién y en el Gltimo afio
(2012), ese porcentaje cayo6 al 1,5.

El sector Infraestructura ha sido, con el sector financiero y el de servicios
publicos, uno de los sectores que ha movido la economia del pais; sin
embargo, en el dltimo afio el crecimiento de dicho sector fue inferior
(1,5%) al reportado por todo el sector Construccién (3,3%) y por todo el
pais (4,0%) durante este periodo.

EMPRESAS POR TAMARNO: Teniendo en cuenta la Ley 905 del afio 2004
se puede observar que para el sector de Infraestructura la mayor parte de
las empresas que pertenecen al mismo estan catalogadas como PYMES
con un 80,83% del total de las empresas analizadas en este estudio,
seguida de las Grandes empresas con un 15,98% y las Microempresas
con un 3,20%.

El comportamiento frente a los ingresos operacionales es inverso ya que
las Grandes empresas generan $15,2 billones de pesos, un 71,53% del
total de los ingresos operacionales generados por las 1.471 empresas del
sector para el afio 2012, seguido de las PYMES con $6 billones de pesos,
un 28,39% de los ingresos operacionales reportados por el total de las
empresas del estudio.

ESTRUCTURA DEL SECTOR: Antes de iniciar el andlisis de desempefio
financiero, es importante aclarar el rol que juegan cada uno de los tipos de
actores principales en este sector.

CONTEXTO
ECONOMICO

PRINCIPALES INDICADORES MACROECONOMICOS: En la ultima
década el sector Infraestructura, ha representado en promedio el 8,3% del
Producto Interno Bruto (PIB) del sector Construccion y en el ultimo afio
(2012), ese porcentaje cayo al 1,5.

El sector Infraestructura ha sido, con el sector financiero y el de servicios
publicos, uno de los sectores que ha movido la economia del pais; sin
embargo, en el dltimo afio el crecimiento de dicho sector fue inferior
(1,5%) al reportado por todo el sector Construccion (3,3%) y por todo el
pais (4,0%) durante este periodo.

La construcciébn del puente generar4d impactos positivos en la
competitividad del sector industrial, reduccion de tiempos de
desplazamiento, disminucion de costos logisticos y aumento del valor de
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los predios beneficiados. Los estudios de valorizacion permiten identificar,
cuantificar y distribuir estos beneficios econémicos, asegurando la
sostenibilidad financiera del proyecto y una justa participacion de los
propietarios en la financiacién de la obra.

CONTEXTO
TECNICO

Desde el punto de vista técnico, el proyecto requiere un analisis riguroso
de alternativas de trazado, demanda de transito, capacidad vial y
condiciones del entorno urbano. Los estudios de factibilidad y beneficio
predial permiten determinar la viabilidad técnica de la obra, su impacto en
la movilidad y su relacion directa con los predios beneficiados,
asegurando que la contribucién de valorizacion se fundamente en
criterios objetivos y verificables.

CONTEXTO
REGULATORIO

La contribucion de valorizacién se rige por la normativa nacional y
municipal vigente en materia de financiacion de obras publicas vy
desarrollo urbano. La elaboracibn de los estudios garantiza el
cumplimiento de los procedimientos exigidos por la ley para la
determinacion del beneficio, la delimitacion de la zona de influencia y la
distribucion de la contribucién, brindando seguridad juridica vy
transparencia al proceso.

CONTEXTO
AMBIENTAL

El proyecto debe considerar los posibles impactos ambientales asociados
a la construccién del puente, tales como intervencion del suelo,
afectacion paisajistica y generacién de emisiones durante la obra. Los
estudios de factibilidad incorporan variables ambientales que permiten
evaluar la sostenibilidad del proyecto, promover medidas de mitigacion y
asegurar que los beneficios generados superen los impactos, en armonia
con los principios de desarrollo sostenible.

CONTEXTO LEGAL

Desde el enfoque legal, la realizacién de los estudios de valorizacion es
un requisito indispensable para soportar la legalidad del cobro de la
contribucién de valorizacion. Estos estudios permiten sustentar la relacion
entre la obra y el beneficio recibido por los predios, evitando posibles
controversias juridicas, garantizando el debido proceso y fortaleciendo la
defensa institucional ante eventuales reclamaciones o0 acciones legales.

ANALISIS DE MERCADO Y ELABORACION DEL PRESUPUESTO:

El andlisis realizado contemplé las variables para el calculo de la respectiva contratacion,
la definicion del alcance de las funciones del interventor y del plazo del contrato de
interventoria: fueron identificadas las obligaciones del interventor en relacién con el control
técnico, socio- ambiental, legal, administrativo, predial, financiero, y operativo que debe
llevar a cabo con el fin de asociar a estas actividades el perfil del personal y equipos
requeridos para realizar estas funciones, dentro del plazo de ocho (8) meses establecidos

para el contrato.
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POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL MISMO:

Los costos basicos asociados al contrato de interventoria son:

Definicibn de los perfiles de personal minimo del interventor necesario, numero y
dedicaciones: Fueron definidos los perfiles necesarios para la buena ejecucion del
contrato, el nimero de personal minimo necesario para cada perfil y sus respectivas
dedicaciones requeridos para cumplir con las funciones de la interventoria. Lo anterior para
las distintas etapas de ejecucion del contrato de interventoria.

Definicién de los equipos necesarios para realizar las funciones de interventoria

Identificacion de los precios del mercado vigente: Para determinar la remuneracion del
personal fueron identificados los valores unitarios asociados a cada tipo de perfil y los
valores totales ajustados por un factor que refleja las prestaciones laborales vigentes.

Con respecto a los equipos, estos fueron también valorados considerando los precios del
mercado.

7. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA

SOPORTAN

La modalidad de seleccién, de acuerdo con el objeto y cuantia del proceso corresponde a:

Licitacion Publica
a) Seleccién Abreviada:

Para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes
por subasta Inversa____

Para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes
por compra de catélogo derivado de la celebracion de Acuerdos Marco de Precios
(TVEC)____

Para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en
bolsas de productos__

Para la Seleccién Abreviada de Menor cuantia

Productos de origen o destinacion agropecuarios
Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales

Para la ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacion e
incorporacioén, atencion a poblacién desplazada por la violencia, proteccion de
derechos humanos y poblacién en alto grado de exclusion

V.

V. Prestaciéon de servicio de salud

VI.  Declaratoria de desierta de la licitacion.
VII.
VIII.

propias de las EICE y de las SEM
IX.
X.

Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad
nacional

b) Concurso de méritos:

Abierto _X_
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II.  Con precalificacion___
lll.  Escogencia de intermediarios de seguros__
c) Contratacién Directa:
I.  Urgencia manifiesta.
II.  Contratacion de empréstitos_
lll.  Contratos interadministrativos
IV.  Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
V. Encargo fiduciario

VI.  Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VII.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.

d) Minima cuantia

El procedimiento de seleccion a adelantar se encuentra contemplado en el articulo 94 de
la Ley 1474 de 2011 y reglamentado a través del Decreto 1082 de 2015 Arts. 2.2.1.2.1.5.1
al 2.2.1.2.1.5.4. Y de acuerdo a las directrices de la Agencia “Colombia compra eficiente”.

El contratista serd seleccionado mediante la modalidad de CONCURSO ABIERTO DE
MERITOS.

10.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 numeral 2° de la Ley 80 de 1993, son
Contratos de Consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de
obra o de proyectos, direccién, programacion y la ejecucion de disefios, planos
anteproyectos y proyectos.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establece las modalidades de seleccion y entre
ellas el CONCURSO DE MERITOS, el cual corresponde a la modalidad prevista para
seleccién de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de Concurso
Abierto o de Precalificacion.

Para el caso que nos ocupa, el INVAMA adelantard este proceso bajo la modalidad de
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, prescindiendo del procedimiento de
precalificacion, por lo tanto requerird la presentacion de UNA PROPUESTA TECNICA
SIMPLIFICADA (PTS), a partir de los requerimientos técnicos y la metodologia exacta
para la ejecucion de la Interventoria, asi como el plan y cargas de trabajo que seran
suministrados por la entidad simultaneamente a la publicacion del proyecto de pliego de
condiciones, tal y como lo sefiala los articulos 55 a 61 del Decreto 2474 de 2008.

11. FORMA DE PAGO:

El INVAMA pagara la totalidad del contrato, mediante pagos parciales, previa prestacion
del bien o servicio. (El pago queda Subordinado al PAC Unidad Financiera y
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Administrativa del INVAMA). Para poder adelantar los tramites administrativos de pago, el
contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos, tales como la
orden expedida por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y el pago
oportuno de los aportes a la seguridad social como salud, pensién y riesgos laborales,
presentacion del informe de ejecucidén de actividades y demas documentos necesarios
para el pago.

Asi mismo, debera acreditar el cargue de la documentacion respectiva en la plataforma
SECORP II.

12. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

10.1.

1.

OBLIGACIONES GENERALES

Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las
demas normas concordantes y complementarias.

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucién de las
obligaciones establecidas en este contrato.

Participar en las reuniones de forma presencial o virtual que sean convocadas por
la supervisién, relacionadas con la ejecucion del contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de
la informacion objeto del presente contrato.

Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecuciéon del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final.

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para
lo cual deber& tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucién No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccion Social y
los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios.

Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y
calidad de conformidad a los pardmetros establecidos por INVAMA.

Avisar al INVAMA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida
ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos de
INVAMA.

Avisar al INVAMA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la
causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.
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10. Mantener actualizado los pagos correspondientes a Entidades Promotoras de

Salud, Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Profesionales, de
acuerdo con las normas vigentes, lo cual sera un requisito para cada uno de los
pagos por los bienes, obras o servicios prestados, asi como para la legalizacion
del contrato acreditar su afiliacion al sistema general de seguridad social integral
(salud, pensiones y riesgos profesionales). En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA debera acreditar
encontrarse a paz y salvo en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social
integral como requisito previo para cada pago que se le vaya a efectuar.

11. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar

que sean utilizados debida y racionalmente, para los fines que les fueron
entregados de conformidad con el objeto del contrato suscrito. Los contratistas son
responsables de los bienes en depdsito y de los bienes en servicio, segun la
naturaleza de su contrato. Si el contratista debe administrar, manejar, custodiar,
controlar o usar bienes que hagan parte del patrimonio del INVAMA, de otras
entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, estan sujetos a
control y vigilancia. Por lo tanto, deberan dar cuenta de su gestién al supervisor y/o
interventor del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

Las deméas contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y las que se
deriven directamente del objeto contractual

10.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones sefialadas en el pliego de condiciones y demas documentos del proceso y de
las establecidas durante la ejecucion del contrato, el contratista se obliga a:

1.

Revisar y evaluar los disefios del proyecto de obra como los ajustes técnicos que
realice el contratista durante la etapa de preconstruccion, y verificar si los mismos
cumplen con las normas técnicas, procedimientos y especificaciones pertinentes
para este tipo de infraestructura.

Verificar que las inversiones que EL CONTRATISTA DE OBRA efectué con los
dineros entregados por INVAMA en calidad de anticipo, se inviertan Gnicamente en
el objeto del contrato de la manera mas eficiente y econémica.

Mantener durante el desarrollo de las obras todo el equipo de trabajo propuesto,
gque garanticen el cumplimiento del objeto contractual en el tiempo establecido. La
verificacion sera a través de los registros en bitacora.

Diligenciar diariamente en bitacora, los avances presentados por el contratista o
de obra, en el que se especifique, personal de obra, personal de interventoria,
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10.

11.

personal administrativo, equipos, estado de clima y demas aspectos relevantes en
la ejecucion, asi como también las observaciones que consignen los supervisores.
Ejercer control sobre los materiales y sistemas de construccion a fin de que se
empleen los pactados en el contrato respectivo y se cumplan las condiciones de
calidad, seguridad, economia y estabilidad adecuada.

Medir las cantidades de obra ejecutadas mensualmente e informar a INVAMA
sobre el avance de la obra (Balances), indicando si ésta se ajusta al plan de
trabajo 0 en caso contrario analizar las causas y problemas surgidos para que se
tomen las medidas pertinentes, sefialando las recomendaciones especiales y
comentarios que crea convenientes.

Presentar a INVAMA con copia al constructor, informes periédicos que contengan
avance fisico financiero, actividades ejecutadas y programadas por semana,
realizadas informes mensuales que contengan como minimo: Formatos de registro
seguimiento de la obra, Ensayos de laboratorio, Actas de obra, Bitacora de obra,
Registro fotografico a color, Balance financiero, Actas de comité de obras,
Cronograma de control y seguimiento de la obra, Implementacién de las
especificaciones y seguimiento del cumplimiento de los plan de Manejo ambiental,
plan de seguridad industrial, Plan de GSST, plan de manejo de transito, reporte de
verificacién de transporte y disposicion final de residuos solidos de construccién y
demolicion en sitios autorizados, Pruebas de funcionamiento, El contenido del
informe debe incluir como minimo el informe técnico, administrativo y financiero de
cada uno de los componentes (arquitectdnico, eléctrico, biomédico, hidraulico,
sanitario, mecanico, salud en el trabajo, area juridica, ambiental y contable, etc.)
de acuerdo con el avance de ejecucién del contrato. Correspondencia enviada y
recibida.

Convocar y realizar comités de obra , semanalmente, con el contratista y cada
mes o de manera extraordinaria cuando se requiera, con la supervisién y apoyo
técnico a la supervision de INVAMA vy contratista; para conocer el estado de
cumplimiento del contrato de obra evaluar el seguimiento y vigilancia al mismo. De
cada comité de obra se realizara un acta que se anexara al informe de
interventoria. Para el desarrollo de estas estos comités, se debera garantizar la
participacién del contratista de obra e interventoria y su equipo de trabajo segun
corresponda.

Analizar especificaciones del proyecto, los programas de inversion del anticipo y
de inversion general y el plan de trabajo, el programa de utilizacién del equipo, el
programa de utilizacion del personal y verificar su cumplimiento.

Verificar el cumplimiento del SG-SST, las medidas de seguridad industrial y control
que deba adoptar el contratista de obra, en cumplimiento del Decreto 1072 de
2015 del Ministerio del Trabajo en desarrollo del SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST), para lo cual el
CONTRATISTA se obliga a presentar y dar estricto cumplimiento al alcance
establecido en el PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

Elaborar y suscribir: a. El acta de inicio de la obra. b. Las actas de recibo parcial
de obra incluyendo en ellas las modificaciones a que haya lugar. c. El acta final de
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

recibo de obra. d. El acta de liquidacion bilateral del contrato que firmaran, junto
con el Gerente de INVAMA y el CONTRATISTA. Si este Gltimo no se presenta a la
liguidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma,
debera elaborar el acta de liquidacion unilateral y presentarla a consideracion del
Gerente de la parte contratante, para adelantar los procedimientos a que haya
lugar. En caso de que la interventoria por casos de fuerza mayor o imprevisible se
separe de sus actividades debera presentar la totalidad de informes parciales con
corte hasta la fecha de su retiro a fin de empalmar con una nueva interventoria.
Ordenar los ensayos de campo, de laboratorio y control de materiales en los
casos en que se requieran de acuerdo con las normas y especificaciones de
construccién que rigen el contrato, pudiendo de conformidad con los resultados
sugerir cambios en los métodos de construccién que considere inadecuados.
Revisar y aprobar los planes de trabajo presentados por EL CONTRATISTA y
verificar que éstos correspondan a lo estipulado en el programa original.

Emitir concepto técnico sobre situaciones especiales presentadas, en la ejecucién
de la obra asi como adiciones, modificaciones, aprobacibn de APU no
contemplados.

Responder por la oportuna, completa y satisfactoria ejecucién de la obra, y por el
cumplimiento del CONTRATISTA en relacién con las cantidades y calidad de la
misma, conforme a lo pactado en el contrato, y en su defecto informar a INVAMA,
detallada y oportunamente sobre los incumplimientos y demas situaciones que
pongan en peligro la ejecucion satisfactoria de la obra.

Vigilar el cumplimiento de las normas sobre medio ambiente, y en particular
particular que EL CONTRATISTA no cause perjuicios al ecosistema en zonas
préximas o adyacentes al sitio de la obra.

Verificar que la disposicion final de escombros se adelante en escombreras
debidamente autorizadas por la autoridad competente.

Comunicar a INVAMA en forma oportuna, las circunstancias que afecten el normal
desarrollo del contrato.

Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el
cumplimiento y eficaz ejecucion del contrato.

Velar porque las garantias exigidas se mantengan vigentes durante la vigencia del
contrato en los términos pactados para cada uno de los riesgos.

Verificar que EL CONTRATISTA, esté efectuando periddicamente el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social y ARL de todos los trabajadores a su
cargo, al igual que el pago de los aportes parafiscales (Caja de Compensacion,
SENA e ICBF) de acuerdo a la normatividad vigente de todo el personal requerido
incluido subcontratistas.

Vigilar que se cumpla con la instalacion de vallas.

Vigilar que se adelante a implementacion de medidas de sefializacion para reducir
el riesgo de las personas con objeto de la ejecucion del contrato.

Las demas actividades establecidas por la ley respecto del objeto del contrato o
que se deduzcan de la naturaleza del mismo.
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25. Pagar oportunamente los aportes al Sistema general de Seguridad Social en

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Salud, ARL y Aportes Parafiscales segun la normatividad vigente para este tipo de
contratos.

Presentar los documentos respectivos del pago del aporte al Sistema de
Seguridad Social en Salud, pension y ARL en el periodo correspondiente con los
montos de liquidacion establecidos por ley.

En todo caso el contratista efectuard acciones y actividades relacionadas con el
objeto del contrato, de acuerdo con las recomendaciones y observaciones gue
realice el supervisor del mismo.

Para el manejo de los recursos del contrato derivado de este proceso, el
interventor deber& abrir una cuenta bancaria, exclusiva e independiente.

Emitir concepto sobre la pertinencia de suscribir adiciones, prorrogas y
suspensiones, 0 cualquier otra actuacibn o modificacion al contrato de obra,
acompafiado de las justificaciones técnicas y juridicas correspondientes e informar
oportunamente a la entidad contratante de la obra sobre cualquier situaciéon que
pueda implicar modificaciones al contrato objeto de la interventoria.

En caso de incumplimiento, ejecucion indebida o deficiente de los objetos y
obligaciones contractuales a cargo del constructor de la obra, requerirle
oportunamente por escrito para que implemente los correctivos pertinentes e
informar a las instancias competentes para tomar las medidas preventivas,
correctivas o de control necesarias, Para tal efecto, el interventor debera preparar
y sustentar un informe de Interventoria soportado con sus respectivos analisis
técnicos, juridicos, andlisis de matriz de riesgo, los requerimientos efectuados al
contratista de obra, las respuestas enviadas por este, y demas elementos
soportes. Con este informe se dara inicio a procesos administrativos dirigidos a
imponer las sanciones o medidas de exhorto que se hayan pactado en el contrato
vigilado, esto es, multas, clausula penal, efectividad de la garantia Unica,
declaratoria de incumplimiento, de caducidad etc., de tal manera que se garantice
el debido proceso y el derecho de defensa del contratista, Asi mismo en tales
eventos, el interventor debera, tasar las multas o perjuicios causados a la entidad
para los efectos de ley que correspondan, del mismo modo, el interventor debera
acompafar el desarrollo de las audiencias a que hubiere lugar con ocasién de
posibles incumplimientos.

Estudiar, analizar, conceptuar, y resolver de manera oportuna las sugerencias,
reclamaciones, peticiones, guejas y consultas que presente el contratista de obra,
INVAMA, las veedurias y la comunidad frente a la ejecucién del contrato de obra.
Las respuestas deben estar soportadas y documentadas con la debida justificacion
técnica, financiera, administrativa y juridica segln corresponda, en los casos y
términos en que se soliciten, remitiendo copia de las mismas al supervisor del
contrato.

Expedir la certificacion del cumplimiento de avances de ejecucién del objeto
contractual, para cada pago del contratita de obra, indicando el cumplimiento a
satisfaccion de las obligaciones efectuadas durante el periodo que certifica;
cumplimiento de obligaciones parafiscales, de seguridad social en salud,
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

pensiones y riesgos laborales, cumplimiento de obligaciones patronales, de
salarios y prestaciones sociales y el valor a pagar, cuando a ello haya lugar.
Cumplir con el Decreto 1072 de 2015 del Ministerio del Trabajo en desarrollo del
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST),
para lo cual el CONTRATISTA se obliga a presentar y dar estricto cumplimiento al
alcance establecido en el PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO presentado para el desarrollo del objeto contractual cifiéndose
estrictamente a la Resolucion 0312 de 2019 donde se define los estandares
minimos del SGSST.

Revisar y aprobar los planos record de la obra elaborados por el contratista, los
cuales deberan ser entregados a la INVAMA y debidamente firmados por los
profesionales del equipo de trabajo por competencia, asi como del constructor. Los
planos record se deben entregar al momento de la entrega final de la obra en
medio impreso y magnético bajo los mismos parametros de los planos de disefio
entregados.

Revisar y aprobar a la entrega final de la obra, la certificacion de puntos de
cableado estructurado (voz y datos).

Revisar y aprobar a la entrega final de la obra, los manuales de especificaciones
técnicas, funcionamiento y mantenimiento de los equipos mecanicos de
infraestructura, garantias vigentes de los equipos instalados y las capacitaciones
de funcionamiento y mantenimiento a los operarios de mantenimiento y equipo de
infraestructura y gestion ambiental de

Revisar y aprobar a la entrega final de la obra, las evidencias de los
mantenimientos de los equipos mecanicos realizados por el proveedor.

Revisar y aprobar a Entregar a final de la obra los certificados de paz y salvo por
concepto de servicios publicos empleados en la construccion de la obra.

Revisar y aprobar a Entregar a final de la obra la legalizacion y matricula de la
edificacion ante las empresas de servicios publicos.

Revisar y aprobar todas las gestiones que el contratista debe realizar que son
necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtencion de los permisos
necesarios en la ejecucion de la obra, como: cruce de vias, cierres temporales de
vias, demolicidn excavaciones, o cualquier otra intervencién del espacio publico.
Presentar y aplicar los procedimientos y manual relacionado con los
requerimientos de la Superintendencia Nacional de Salud para temas relacionados
con el Sistema de Administracién de Riesgos de Lavado de Activos y Financiacion
del Terrorismo - SARLAFT. Asi como, los demas temas concordantes y aplicables.
44.) Las demés inherentes a la naturaleza del contrato.

12.3. OBLIGACIONES DEL INVAMA:

Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefaladas en las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el INVAMA se obliga a:

1.

Verificar previo a la suscripcién del presente contrato los documentos requeridos
para la contratacion.




INSTITUTO DE VALORIZACION DE MANIZALES - INVAMA Codigo: GJ-CO-RE-01
Version: 1
Fecha

= Proceso GESTION JURIDICA Aprobacion: 19/11/2024

@ Invama Subproceso CONTRATACION Aprobado Acta 007 Comite
Mediante: GYD

Brocedimiento ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR Paginas: 13
PROCESO DE CONTRATACION ginas
2. Pagar al CONTRATISTA, en la forma estipulada en el contrato.

Prestar la mayor colaboracion necesaria al CONTRATISTA para la correcta
ejecucion del objeto contratado.

Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacién y/o documentacion que
requiera para la cabal ejecucion del contrato.

13. REQUISITOS HABILITANTES:

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacién, por lo tanto, si la propuesta
cumple todos los aspectos se evaluaran como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluara
como “NO CUMPLE”.

Y

REQUISITOS
HABILITANTES

VERIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA Y

CLASIFICACION UNSPSC condiciones.

Debe cumplir con lo sefialado en el pliego de

CAPACIDAD FINANCIERA

SuU condiciones.

Debe cumplir con lo sefialado en el pliego de

EXPERIENCIA -
condiciones.

Debe cumplir con lo sefialado en el pliego de

La oferta que cumpla con los requisitos correspondientes a la modalidad de contratacion,
debera cumplir los requisitos habilitantes que mas adelante se relacionan. En caso de que
ello no ocurra la oferta sera declarada no habil, y si no son subsanados los requisitos
habilitantes dentro del término previsto, la oferta sera rechazada.

CAPACIDAD JURIDICA:

Carta de presentacion de la oferta.

Acreditacién de existencia y representacion legal: En el evento en que el
oferente sea una persona juridica debera presentar acreditacion de su Existencia y
Representacion Legal, a través de certificacion VIGENTE, y expedida por la
autoridad u organismo competente de su domicilio principal (Vrg. el Certificado de
Existencia y Representacion Legal emitido por la Camara de Comercio de la
Jurisdiccién). // Las personas legalmente obligadas a inscribirse en el Registro
Mercantil, ya sean naturales o juridicas, deberan presentar matricula mercantil.
Por ello se requiere igualmente que la matricula mercantil debe estar renovada
tanto para el proceso como para la firma del Contrato. / En todo caso, el
documento juridicamente idéneo con el que se acredite la existencia y
representacion legal debe estar vigente, haber sido expedido con una antelacion
no mayor a treinta (30) dias calendario, contados retroactivamente desde la fecha
de cierre de este proceso de Seleccion. En el evento en que la fecha de cierre sea
prorrogada, se contara retroactivamente a partir de la primera fecha de cierre. // En
dicho documento debe constar el nombre, NIT, domicilio, representacion legal,
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duracién de la persona juridica (en caso de serlo) y la facultad del representante
legal para suscribir el contrato. // En el caso en que el representante legal de la
firma proponente tenga alguna limitacién para suscribir la oferta o el contrato, se
deber& anexar copia certificada del Acta de la Junta o Asamblea de Socios por la
cual se le exima o levante la limitacion aludida. / En dicho documento debe
constar que la capacidad del oferente se circunscribe al desarrollo de la actividad
prevista en su objeto social, que el objeto social esté directamente relacionado con
el objeto contractual del presente proceso (art. 99 Co.Co.), y que su duracién no
es inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas, contado a partir de su
suscripcion (art. 6 inciso 2 de la Ley 80 de 1993). // Si la oferta es presentada por
una persona natural debera adjuntar copia de la cédula y certificado de
antecedentes disciplinarios. // Este documento hace parte de la verificacion
juridica.

Acta de autorizacion de la asamblea o junta de socios: En el caso en que el
representante legal del proponente tenga alguna limitacion para suscribir la oferta
o el contrato.

Registro Unico de Proponentes RUP

Documento de constitucién de consorcio o uniéon temporal: Cuando el
proponente sea un consorcio o unién temporal, deberd presentar el acta de
constitucion, sefialando los términos y extension del acuerdo celebrado
(porcentaje de participacion para uniones temporales), asi como la designacién de
la persona que los representara. // En el formato debera expresar claramente su
denominacién, conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre
ellos, el grado de participacion de cada uno de sus integrantes y su
responsabilidad. Igualmente, su deseo de patrticipar en la presentacion conjunta de
la oferta y de suscribir el contrato, de conformidad con el articulo 7° de la Ley 80
de 1993. // En caso que el contrato le sea adjudicado a un consorcio o0 unién
temporal, como requisito para el registro presupuestal del contrato debera
constituir y presentar al INVAMA, el RUT del respectivo consorcio o union
temporal.

Certificacion sobre el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral y contratacion de aprendices, cuando legalmente le
corresponda: El proponente (persona natural o juridica) debera certificar que al
momento de presentacién de la oferta se encuentra a paz y salvo en el pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos
laborales). // Cuando la oferta sea presentada por una persona hatural debera
anexar a la certificacion copia de la ultima PILA debidamente pagada. // Cuando la
oferta sea presentada por personas juridicas, se debera acreditar el pago de los
aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacién
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, durante un lapso no inferior a
los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta. En el evento en
gue la sociedad no tenga méas de seis (6) meses de constituida, deber& acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion. // La informacién presentada en
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desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento. Este documento hace parte de la verificacion juridica.

Dentro de dicha certificacion se debe anexar copia de la tarjeta profesional, cedula
de ciudadania y certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la
junta central de contadores del mencionado profesional.

Garantia de seriedad de la oferta.

Registro unico tributario — RUT: Los proponentes deberdn aportar copia vigente
del Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN, con el cual se acredite
gue la actividad econdémica inscrita esta directamente relacionada con el objeto de
la presente contratacion. Este documento hace parte de la verificacion juridica.
Antecedentes de responsabilidad fiscal y disciplinaria: La entidad en la
evaluacién verificard y dejara evidenciado a través de la impresion de los
certificados, si el proponente se encuentra reportado o no en el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica, en el Boletin de
Responsables Disciplinarios de la Procuraduria General, consultando los mismos
en las paginas web de las respectivas entidades. El reporte del proponente en el
Boletin de Responsables Fiscales inhabilita la oferta y es una causal de rechazo
de la misma si no lo subsana oportunamente.

Certificado de medidas correctivas.

Certificado de antecedentes judiciales.

Fotocopia Libreta Militar o certificado de definicion de situacién militar.
Manifestacion del representante legal bajo la gravedad de juramento de que la

empresa no presenta multas o clausulas penales durante el término previsto en la
norma, derivadas de incumplimientos

Certificado REDAM.

La Entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el
Cronograma del Pliego de Condiciones de acuerdo con los soportes documentales que
acompafan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta
cumple con todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se
evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizard la verificacion de
requisitos habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en
la informacion contenida en el RUP y los documentos sefialados en los Documento Tipo.

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan con

todos los requisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados

por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo
distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.
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C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 — Experiencia” y los
Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan
diligenciar el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros”
y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), deberan aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del Contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién previstas en la Constitucién y en
la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del
Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la RepuUblica. Esta disposicion aplica para el
Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia.
Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
implique inhabilidad para contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
en el cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
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Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a.

—

Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
de existencia y representacion legal la originalmente fijada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en
el objeto del Proceso de Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio més.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, deberd acreditar su capacidad a través de una
autorizacion suficiente otorgada por el 6érgano social competente
respectivo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.
Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471y 474 del Cédigo de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andénima colombiana, en
la que conste si es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
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En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la
sucursal y de su representante o mandatario mediante la presentacion del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP) de la sucursal y el certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario anteriores
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion por la camara de
comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados o apostillados de conformidad con lo establecido en el Pliego de
Condiciones, con una expedicion de maximo seis (6) meses anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacién, en el que debe constar como minimo los
siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.
IIl.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.
Facultades del representante legal o de la persona designada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano
social para cada caso.
V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII.  Acreditar que su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio
mas.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente
Plural debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad
juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe
autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacion
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requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a
la sociedad de la persona que efectla la declaracién, asi como de las demas personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura
plural, debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Codigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar
Su existencia.

Acto de creacioén de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccién o
régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de
existencia y representacion legal, deberan adjuntar un documento equivalente que
acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del
representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

* Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con
una expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion.

* Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.

* La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)
afo mas.

+ Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato seréa el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

* Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del drgano social para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

* La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

» El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

I.  Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union
Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su
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intencion de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision
sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir
como minimo la informacion requerida en el “Formato 2 — Conformacién de
Proponente Plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT). Los “Proponentes
pueden introducir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del Proceso de Contratacion.

II.  Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso
de considerarlo conveniente, cuya designacion quedara definida en el “Formato 2
— Conformacién de proponente plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B-
Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas.
Estos tendran facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de
todos los integrantes, en los diferentes aspectos que se requieran para presentar
la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como también para firmar el acta de
terminacion y liquidacion

lll.  Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y
suplente del Proponente plural, en caso de que se haya nombrado este ultimo.

IV.  Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

V. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no
podra ser diferente al 100%.

VI.  En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin
el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no
sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural
después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier
modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto,
carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en
el caso de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha
persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de
proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el
SECORP I, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una
cuenta diferente.
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos de seguridad social
y aportes legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley,
o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el “Formato 5 —
Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o
copia de la planilla de seguridad social paga

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente
con acto administrativo de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendrd que
presentar el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
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De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar
cotizacion de pension tendran que presentar el certificado que asi lo acredite v,
adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

PROPONENTES PLURALES:
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaracién de la que tratan los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripciébn del respectivo contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe
indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

14.2. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados
en la Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones
sefialadas en el numeral 3.7.1:

Indicador \ Férmula

_ Activo Corriente
Liquidez

Pasivo Corriente

de

Nivel Pasivo Total

Endeudamiento

Activo Total

Razén de Cobertura

de Intereses

Utilidad Operacional

Gastos Interes
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Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador =

(i, Componente 1 del indicador;)

(2=, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Uniébn Temporal o

Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de

liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razon de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara
la capacidad financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente acreditara la condicion de
Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

1.1 CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente
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CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la
propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (requerido) (CTd):

CT=CTd

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT;

1=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido):

La determinacion del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicion de
los recursos que se requieren para apalancar las necesidades contractuales equivalentes
a una cantidad (n) de meses, se hara de acuerdo con la siguiente tabla, conforme con el
plazo estimado de ejecucion del proceso de seleccion:

Plazo estimado de ejecucion

del proceso de seleccion Meses de

>= < Apalancamiento
(meses) (meses)

12 24 3

24 36 4

36 48 5

48 60 6

60 72 7
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El calculo del capital de trabajo demando, se hara de acuerdo con la siguiente férmula:

Donde,

Plazo estimado de ejecucion

del proceso de seleccion Meses de

>= < Apalancamiento
(meses) (meses)

72 84 8

84 96 9

96 108 10

108 120 11

120 - 12

POE — Anticipo y/o Pago anticipado

CTd=<

Plazo estimado de ejecucion del contrato (en meses)

)+

CTd =Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

POE = Presupuesto oficial estimado

n= meses de apalancamiento

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

POE = Presupuesto oficial estimado
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En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

n
CTproponente plural = Z CT;

i=1

1.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados
en la Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales:

Indicador ' Férmula |
Rentabilidad sobre | Utilidad operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio
Rentabilidad del Activo | Utilidad operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(O je, Componente 1 del indicador;)
(2=, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Uniébn Temporal o
Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara
la capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente probard la condicién de
Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacién reportada en el RUP de
acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5 de la Seccién 1 del
Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a
tener RUP y por tanto la verificacion de esta informacion procederd en los términos
definidos en el siguiente numeral.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan allegar la
siguiente informacion financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de
origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa
de cambio de la fecha de corte de los mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quien
se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de
acuerdo con la legislaciéon de origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo
con las normas NIIF.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores
de quien realiza la conversion.

El “Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional” para extranjeros
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacién
consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional” para
extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.
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Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional”
para extranjeros. El proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi
lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos
en los términos definidos en la seccion 1.13.

EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal Clave Evaluable)

EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditara que la sumatoria
de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %)
respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de
Contratacion expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el RUP y en el
Formato 3 — Experiencia, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos
en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1
Acreditacion de la experiencia del Proponente”.

Ademés, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, mediante los contratos
aportados, en caso de ser procedente, deberd acreditarse la experiencia solicitada frente
a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el
evento de que se solicite combinacién de experiencia de la Matriz 1 — Experiencia.
Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar
incluya servicios adicionales a la consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura
de transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los
dos parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los
términos del numeral 1.6. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se
habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos
para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara
con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion
por parte del Proponente.

Asimismo, el Proponente demostrard para cada lote o segmento la experiencia solicitada
frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en
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caso de que se exija combinacion de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”.
Igualmente, debera acreditarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar
incluya servicios adicionales a la consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura
de transporte. En consecuencia, si el Proponente se presenta a varios lotes o segmentos,
la experiencia minima se evaluara de manera independiente para cada uno de ellos.

En todo caso, un Proponente podra probar la experiencia solicitada en uno o mas lotes o
segmentos con un mismo contrato o mediante contratos distintos.

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los
perfiles requeridos, por lo que no se solicitaran como parte de los documentos que
conforman la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el
Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

I.  El Proponente deber& aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y
legible el “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion y
experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que
alli se indican y demas sefaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos
anexos.

II.  El“Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién y experiencia del
personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona natural o representante
legal de la persona juridica.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes
perfiles:

Profesion: Ingeniero (a) Civil o Ingeniero (a) de Vias y Transportes.

Exp. Profesional Minima: De seis (6) afios contados a partir de la expedicion de la
matricula profesional.

Exp. Especifica Minima: De cuatro (4) afios

Con experiencia como director de Interventoria para la construccion de intersecciones
viales urbanas que incluyan puentes vehiculares y urbanismo. Deberd acreditar
experiencia como director de Interventoria en al menos 2 contratos de obra que en su
alcance se haya construido puentes vehiculares en concreto con longitud minima de
25 ml

Profesion: Ingeniero (a) Civil o Ingeniero (a) de Vias y Transportes.

Exp. Profesional: De dos (2) afios contados a partir de la expedicion de la matricula

Un (1) Director de
Interventoria

Un (1)
Ing. Residente de
Interventoria

profesional.

Exp. Especifica: De UN (1) afio:

Para los Ingenieros civiles, ingeniero en vias y transporte debera acreditar experiencia
como residente de interventoria en al menos 2 contratos que en su alcance este la
construccion de intersecciones viales urbanas que incluyan puentes vehiculares en
concreto con una longitud minima de 25 ml.
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Las condiciones de formacién y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 —
Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas, de acuerdo con
las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente en el numeral
“10.2.Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién no deberd allegar con su propuesta
documentos soporte, hojas de vida ni certificaciones de los profesionales y del equipo de
trabajo que considerara para el futuro Contrato, ya que seran verificados

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acépite podran tenerse en cuenta para
demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin
perjuicio de las reglas de subsanacién dispuestas en el numeral 1.6.

14.1. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad aplicara los
criterios definidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 asi:

1. Escogera el Proponente que tenga el mayor puntaje en el factor econémico.

2. Si persiste el empate, escogera al Proponente que tenga el mayor puntaje en el
factor de calidad, entendido este como la sumatoria de los puntos otorgados por
cada uno de los componentes gue integran este factor.

3. Si persiste el empate, escogera al Proponente que tenga el mayor puntaje en el
factor de apoyo a la industria nacional.

Si persiste el empate, la Entidad debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el Proponente favorecido:

4. Preferir la oferta de Servicios Nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros.
El Proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados
en la seccion 4.3.1. del Pliego de Condiciones. Para el caso de los Proponentes
Plurales, todos los miembros deberdn acreditar el origen nacional de la oferta en
las condiciones sefialadas en la ley.

5. La oferta presentada por una Mipyme nacional. Un Proponente plural conformado
en un cien por ciento (100%) por Mipymes nacionales se considera en si una
Mipyme Nacional.
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6. La oferta presentada por un Consorcio o Uniébn Temporal siempre que: (a) esté

conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta, y (c) ni la
Mipyme, ni sus accionistas, socios 0 Representantes Legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los miembros del Consorcio o Unibn Temporal. La
condicibn de Mipyme de las empresas obligadas a inscribirse en el RUP se
verificara en el certificado de inscripcion expedido por la Camara de Comercio.

Si en la etapa de evaluacion de las propuestas se establece la participacion de un
Proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial con
Colombia o trato de Reciprocidad, no se dara aplicacion a los criterios de
desempate de los numeral 6 y 7 respecto de ningun Proponente.

Si en la etapa de evaluacién de las propuestas se establece la participacion
Unicamente de Proponentes colombianos y/o Proponentes extranjeros cuyo pais
de origen no tenga Acuerdo Comercial con Colombia ni trato de reciprocidad se
dara aplicacion a los criterios de desempate previstos en el presente acapite,
incluidos los sefialados en los numerales 6y 7.

Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997 debidamente
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona , que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
presente Proceso de seleccion y que certifique adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al de la contratacion para lo cual debera
diligenciar el Formato 8 — Vinculacidon de personas con discapacidad. Si la oferta
es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, el integrante del Proponente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su nédmina estd en condicién de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio o Unién Temporal
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante.
Método aleatorio. Si subsiste aln el empate, se procedera a elegir el ganador
mediante el sorteo por balotas asi:

Inicialmente, la Entidad procederd a incorporar en una balotera un nimero de
balotas, identificadas con un numero igual al nimero de Proponentes que se
encuentren en condicion de empatados. Sacara una balota por cada Proponente,
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asignandole un nimero de mayor a menor, con el cual participara en la segunda
serie.

En la segunda serie, la Entidad incorporara en la balotera igual nimero de balotas
al nimero de Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el
ndmero mayor en la primera serie, sera el primero en sacar la balota con el
namero que lo identificara en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a
menor) procederan los demas Proponentes.

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nUmero mayor,
serd quien ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera
sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en el orden de
elegibilidad. Una vez se cuente con los Proponentes ubicados en el primer y
segundo orden de elegibilidad se dara por terminado el sorteo.

14. ANALISIS DE RIESGO:

El tipo de contrato a realizar presenta en si mismo algunos factores de riesgo que pueden
llegar a afectar el resultado esperado con la labor del contratista, para el cumplimiento de
las obligaciones que pueda adquirir, asi como los resultados 6ptimos en la prestacion del
servicio y la calidad de los resultados obtenidos se han definido los siguientes tipos de
riesgos:

15. MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES
SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL
CONTRATO:

El contratista deberd constituir a su costa y a favor del INVAMA, una garantia de
cumplimiento, en los términos sefialados en el Decreto 1082 de 2015 (Arts. 2.2.1.2.3.1.1 a
2.2.1.2.3.2.11) para amparar el cumplimiento de las obligaciones legales y las surgidas en
el contrato, la cual se mantendra vigente durante el plazo de la ejecucion del contrato y
liguidacion del mismo y se ajustara a los limites, existencia y extension de los siguientes
amparos:

GARANTIAS

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
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Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

CARACTERISTICA

CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082

Clase de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) Patrimonio
autéonomo vy (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ EL INSTITUTO DE VALORIZACION DE MANIZALES - INVAMA identificado con
beneficiario NIT 800.002.916-2
AMDAros Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
P sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Valor Asegurado

En los Procesos de contratacion estructurados por lotes, el valor asegurado
correspondera al diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del lote o la
sumatoria de los lotes a los cuales se presente oferta

Tomador

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacién, quienes para todos
los efectos serén los otorgantes de la misma.

16. GARANTIAS DEL CONTRATO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar
la Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los 3 dias hébiles
siguientes contados a partir de la firma del Contrato y requerird la aprobacién de la
Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristicas

Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en

Clase una péliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo o (iii)
Garantia bancaria.

Asegurado/ INSTITUTO DE VALORIZACION DE MANIZALES identificada con el

beneficiario NIT 800002916-2
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Caracteristicas Condicion
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del Hasta la
Contrato y el pago de las liquidacién del 20%
multas y la clausula penal Contrato
pecuniaria que se le
Impongan
Pago de salarios, Plazo del Contrato
Amparos, vigencia prgstacmnes §00|ales legales y tres (?) afios 10%
y valores e indemnizaciones Iaboralgs mas.
del personal que el contratista
asegurados haya de utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion del
Contrato
Calidad del Servicio por los Plazo del Contrato
perjuicios derivados de la 10%
deficiente calidad del servicio
prestado.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no s6lo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del Consorcio o la Union Temporal.

Tomador Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se
debe incluir la razon social, el NIT y el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unién
temporal, Consorcio), la Garantia deber& ser otorgada por todos
los integrantes del Contratista, para lo cual se deberé relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de la misma.

e Numero y afio del Contrato

Informacion . ijeto del Contrato .
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del Contratista .
de la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor Ej. cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421
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El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi como a ampliar las
garantias en los eventos de adicién y/o prorroga del Contrato. El no restablecimiento de la
Garantia por parte del Contratista o su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye
causal de incumplimiento del Contrato y se iniciardn los procesos sancionatorios a que
haya lugar.

17. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.
El presente Proceso de Contratacion, Si_ _, No X estd sometido a un o varios Acuerdos
Comerciales. En caso afirmativo describir cuales.

De conformidad con lo previsto en el MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE
CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR
COLOMBIA PARA ENTIDADES CONTRANTES, expedido por Colombia Compra
Eficiente, el presente proceso de selecciébn NO se encuentra cobijado por los Tratados de
Libre Comercio celebrados por el estado colombiano con el Triangulo Norte (Unicamente
con Guatemala y Salvador).

18. OTROS ASPECTOS QUE SE DEBERAN TENER EN CUENTA:

INSCRIPCION BANCO DE PROYECTOS: Se trata de un gasto de inversion que esta en
el proyecto “Renovacion Mejorar la infraestructura de la red de alumbrado publico de la
ciudad de Manizales” inscrito en el BPIN No 20260000000979.

INCLUSION EN EL PLAN DE ADQUISICIONES: EI Profesional Universitario compras y
suministros, certifica que la contratacién a efectuarse se encuentra debidamente inscrita
en el Plan de Compras del INVAMA.

SUPERVISOR: Para el presente contrato ha sido designado, como supervisores, en
sesion de Comité de Gerencia el Lider de la Unidad Técnica

Manizales, julio 2026

Elaboré aspectos técnicos y financieros:

JHON JAIRO CASTRO BUITRAGO
Lider Unidad Técnica.
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Revisé y elabor6 aspectos juridicos

ANDRES FELIPE TABA ARROYAVE
Lider Unidad Juridica

INCLUSION EN EL PLAN DE ADQUISICIONES: El Profesional Universitario compras y
suministros, certifica que la contratacién a efectuarse se encuentra debidamente inscrita

en el Plan de Compras del INVAMA.

CARLOS EDUARDO GOMEZ ARIAS
Profesional Universitario compras y suministros.




