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ANEXO 1 

 

1. OBJETO: 

 

Prestar los servicios de apoyo  a la estrategia de relacionamiento empresarial del SENA, 
gestionando los planes estratégicos, alianzas, convenios con gremios y empresas que generen 
empleabilidad en la Región y transferencia de conocimiento y tecnología, de conformidad con las 
empresas medinas, pequeñas y micro asignadas. 
 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 

El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Clasificación UNSPS 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia 

80111600 80 11 

 

3. ASPECTOS GENERALES 

 

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 

SECTOR ECONÓMICO 

Servicios profesionales 

 

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA 

En el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes materias que 

prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aquí 

se pretende contratar. 

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende 

satisfacer, se ha determinado que las personas a contratar deber ser Técnico o Tecnólogo y/o 3 

años de Educación Superior, en áreas afines a Ciencias Administrativas, Económicas, Sociales, bellas 

artes e Ingenierías y afines, con 12 meses de experiencia relacionada y/o especifica.  

La persona natural que se contrate debe estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato por 

tener los conocimientos técnicos y la experiencia en el área señalada. Con excelentes relaciones 

interpersonales y actitud de servicio, uso eficaz de las tecnologías de la información y la 

comunicación, capacidad de trabajo en equipo, adaptabilidad al cambio e interacción con las 

dependencias de la Dirección General, Regionales y Centros de Formación Profesional de la Entidad. 
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ESTUDIO DE LA DEMANDA 

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos históricos de la Entidad: 

No. y año Contratista Objeto del contrato Plazo Valor del contrato y forma 
de pago 

Modalidad de 
selección 

Contratos 
Año 2020 
CO1.PCCNTR.
1331669 
 
CO1.PCCNTR.
1331685 
 

 
 
ANDRES FELIPE 
MORALES 
 
PAULA 
MARCELA ROA 

Prestar los servicios de apoyo  que contribuyan a la 
prestación de los servicios a través del 
relacionamiento empresarial  para gestionar los 
planes estratégicos, alianzas, convenios con 
gremios y empresas que generen empleabilidad en 
la Región y transferencia de conocimiento y 
tecnología, de conformidad con las empresas 
medinas, pequeñas y micro asignadas 

11 meses 
6 días 

Se fija como valor total 
para el contrato la suma  
de Veintitrés Millones 
Ochocientos Setenta Mil 
Pesos m/cte ($23.870.000) 

Contratación 
Directa 

 
Contratos 
Año 2019 
 
454 
3614 

 
ANDRES FELIPE 
MORALES 
 
PAULA 
MARCELA ROA 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A TRAVES DE 
RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL GESTIONAR 
PLANES ESTRATEGICOS ALIANZAAS CONVENIOS 
CON GREMIOS Y EMPRESAS QUE GENERAN 
EMPLEABILIDAD EN LA REGIONAL. 

 
11 meses  
 
 
10 meses 
12 días 

Se fija como valor total 
para el contrato la suma  
de VEINTIUN MILLONES 
SEISCIENTOS VEINTISEIS 
MIL PESOS m/cte 
($21.626.000). 

Contratación 
Directa 

 
Contratos 
Año 2018 
 
870 
878 
 

 
LORENA 
SERRANO 
 
BERTHA 
VIVIANA 
RAMOS 

Prestar los servicios de apoyo que contribuyan a la 
prestación de los servicios a través del 
relacionamiento empresarial para gestionar los 
planes estratégicos, alianzas, convenios con 
gremios y empresas que generen empleabilidad en 
la Región y transferencia de conocimiento y 
tecnología, de conformidad con las empresas 
medinas, pequeñas y micro asignadas. 

 
11 meses  

Se fija como valor total 
para el contrato la suma  
de VEINTE MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE MIL PESOS m/cte 
($20.999.000) 
 

Contratación 
Directa 

 

 

______________________________________ 

ENRIQUE ROMERO CONTRERAS 
DIRECTOR REGIONAL 
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