4

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
/ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pagina 1 de 16

Clasificacién de la Informacién Publica

Periodo del informe: 1 de septeimbre al 31 de octubre del
2025

Tipo de contratolconvenio:  Aporte

Valor Inicial del contratolconvenio $ 2.481,294,374

Objeto:

infancia de "CERO A SIEMPRE"

Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supervisor ICBF (segin clausula de supervision del Mary Luz Monsalvo Segura - Coordinadora Centro Zonal
contrato/convenio) £l Banco

or cargo Supenvisor ICBF (que conoci6 de la Mary Luz Monsalvo Segura - Coordinadora Centro Zonal
ejecucion del contratolconvenio - En orden cronolgico) £l Banco

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de Mary Luz Monsalvo Segura - Coordinadora Centro Zonal
liquidacion) El Banco

Otros supervisores ()

[Nombre Contratista: FUNDACION MANOS UNIDAS POR EL MAGDALENA
Direccion: CL12-10 B 33 Cienaga Magdalena
Legal HEIDI CECILIA ARELLANO HIDALGO

:ﬁpressnlame Legal que suscribird el acta de Liquidacion .o oo e oo oo

Documentos que acreditan la competencia y facultades
para liquidar

Fecha Ceriificado  Actualizado  de  Existencia y

Representacion Legal (i): 281212024

o 0 mayora 30 dias

Fecha inicio del contratolconvenio: 311212025
Fecha aprobacion polizas:  31/12/2024
Fecha acta de inicio (si aplica):  31/1212024

Fecha documento de Prorroga (si aplica):

Fecha aprobacién pdliza de a prorroga:

1 50 prosentan ms prémogas, incluir més flas para éstas

INFORME DE DEL No.
INFORME PERIODICO No 10

1. Datos generales

Ndmero de contratolconvenio: ~ 47007342024

Fecha suscripcion contratolconvenio: 31/12/2024

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cudndo): 30/0612026

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando):30/06/2026

2. Datos supervisor

( y Enorden
cronoldgico

Prestar los servicios de educacin inicial en el marco de a atencién integral a la primera infancia de conformidad con los manuales técnicos, guias operativas para la atencion a la primera infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la politica de estado para el desarrollo integral de la primera.

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

Cédula o NIT: - 9002486830

Correo
electronico:
manosunidaszn271@gmail.com

Identificacion: ~39.058.554

4. Plazo de duracion del contratolconvenio

Fecha de terminacion inicial: 3010612026
Fecha expedicion RP.  31/1212024

Prorrogado hasta cuando (si aplica)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn
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5. Informacién presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio 2481294374
§2481.294374

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP: 95224 Fecha CDP: 28/1212024 Valor de CDP: s 2.481.294.374,00
No. de VF (si aplica) Fecha VF: Valor de VF:

No. de RP: 261924 Fecha RP: 31/1212024 Valor de RP: s 2.481.294.374,00
(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion: Valor Adicién:

Descripeion del concepto de adicion realizada en el periodo:

Fecha inicial ylo de

No.CDP Adicion: Valor CDP Adicion:

Fecha inicial ylo de

No. de RP Adicién operacion del RP Adicion;

Valor RP Adicin:

Valor adicién aporte contratista:

Fecha aprobacion pdliza de la adicién

(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: 410812025 Valor disminucién 107.219.377.00

Descripeion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

Fecha inicial ylo de

No.CDP disminucion 95224 Valor CDP disminucion

No. de RP disminucion 261024 Valor RP disminucion
disminucién :

Valor disminucién aporte contratista:

Fecha aprobacion pdliza de la disminucion

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion: 101102025 Valor disminucién 204.254.198,00

Descripeion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

wcion

6 Fecha inicial ylo de
No.CDP disminucion 95224 eperocitn a6l GOP Valor COP disr

Fechainicial ylo de
operacién del RP

No. de RP disminucion 261924 Valor RP disminucion :

Valor disminucién aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la disminucion

Sis0 prosentan mas disminuciones, nclur flas para ésias.

(<) VALOR TOTAL (después de modificaciones)
Valor anticipo (si aplica) Fecha pago anticipo (si aplica)

Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:

Forma de Pago:

Para el primer desembolso: Las Entidades Sin Animo de Lucro, tienen la obligacién de aportar la CUENTA DE AHORRO en el primer ( 1) dia habil posterior al perfeccionamiento el contrato e aporte a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor ylo interventor del contrato, el cual debe.
guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y Ia informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacion de la contrapartida , cuando apliaue, por el supervisor yio interventor del contrato. c) Reporte generado por el Sistema de Informacién y validado por el
representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccién exacta, teléfono exacto e la sede principal de la EAS, contrato, servicio y val 6n fisica. d) €I de las UDS en las cuales se prestardn [0s servicios de atencién alos
partiipantes segan los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. €) Listado de los datos basicos de los participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan
segun 0 estableico en la Guia para 2 Focalizacicn d usuarios de los senvisos de Primera nfancia y las dems irectices el ICBF f) Aca de visita, iha y registo fotogréfio reaizado por el supenisor yfo iterventordel contrato (conforme a a Resolucin No. 4733 de 2022, o documento que la madifiue o

le con las instal i servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo e cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g) Copia de los contratos celebrados con el talento
humano contratado para la cjecucion y copia de Ias certficaciones de g estos al Sistema Integral de Segundad Social y parfiscles (i) Par o soqundo desemblso: ) Presupteso il de ngreso y gastos avaado porof Comite Terico Operatv y aprobado por el Spervisor o iervenor )
Programacion de aporte de la contrapartida, cuando aplique, avalados por el comité i ©) Cronograma Ia ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del sevicio. d) Certficado de cobertura que

refieje el nimero de nifios y niias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para o i de Taeno Humano an os periodos respectivos). &) El ciclo de mend de conformidad con o establecido en la minuta patrGn aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucién
financiera del primer desembulso n concordancia con el procedimiento de legalizacidn de cuemas defindo e os Menules Tecricos, Guias Operativas Mentles Tecricos y Guias Operatvas st nforme debe sor oberent con s ostos do canata dlsenvii y s nformacén regisirada mensuamerto on SN -
Metas Sociales técnica del e deberd tener el los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de
los recuracs apariades por 6 GBF. corespandionts a paiode antanor ) Reporte e normacian son cliad gonarads por o Setama Cuériame o aquet s 5 dlaponga bo pare del ICBF, de 100% d los partcipantes atoncides, con o 100% do a ormacen de s rocoses de ormacion & fmiias Que hoyan
asistido a las jornadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado e acuerdo con el estado nutricional, segun los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas de la modalidad. j) Registro, actualizacion y reporte del
100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfi profesional y cargo con el cual se desemperia en las UDS y contratado para la ejecucin, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato,
mantniendo el cigo do istema do normacidn Cuéntame o aquel aue se disponga por arte el IGBF acualzando los dtos dlnomors esponsable o coorinador.os datos de georeferenciacin,dirccionexaca segin serviios pibicos.teéfonoy dotciando materialescufurles enegadosen ol marco
dela para la compra de Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segn la atencion.
n) Capla del oot o comain, e oo e, 0) Decuments oquivalents que d6 cuerta ! perfecsonamieno del negocio uridico cusuiera gue sea s tpolgia, o aco oo respecto  a disposiian gl bien nmueble donde sepresar of seco de atencion s Primera farcia (po emol
contrato conirato o comodzto, libertad y tradicion, o el jonde se acredite dicha condicién segiin corresponda) p) Soportes de la implementacion de los planes de formacin y acompariamiento a familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de compras
oo imertos retges o period al desembolso, o valor o dl componente alimentario. r) Soporte del pago e hoorarios o salarios del mes anterior, a la toalidad del talento humano vincuiado a la atencién, acompaiado del soporte de pago de los aportes al Sistema
Inogral de Soguided Socel y parafscalen (i) Paralos demas desemboiso (ircer,clarto .y imo): ) nforme e a sjecucin francira del en con con legalizacion enlos Mentles Tecricos, Guis Opertvas Menusles Téricos y Guias
Operativas, servicio y Ia informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales wr Financieras. b) Informe de ejecucién técnica y administrativa del periodo anterior que deberd tener el elloel
ICBF. c) Copia del extracto bancario o informe igmttss bancarios, 563t aplus, do 1 cusnta Gxclueia para of manofo da los recurses aporiados per o ICBF. cartospandients o anerio. &) Geruiado do caborira dve rofll o nimero de rifos s atencidas on o priode anlaor (debe
caincidir con 05 soportes entregados para el rubro del Talento Humano en s periodos respectvos). ¢) Reporte generado por el Sistema de \n(umlaman el 100% de as UDS asociads al cortrato, manteniendo el cecigo del Sistema de Informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parto del ICBF y
Ios datos del nombre, . los datos de ireccion dos en el marco de la politica pblica de primera infancia, y la dotacion de acuerdo con a guia orientadora para la compra de
Ia dotacién para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de oo oo oot generado por el s Cobrme s aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de os participantes atendidos, con el 100% de Ia informacin de los.
procesos de formacién a padres o cuidadores que hayan asistido a las jormadas de formaci6n a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segn los Manuales Técicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de la
Mdalidad y Guias Operatias dl servico conespondirte. ) Regisir acualzacio del 100% de informacindo e atenciones prorizadas de acuerdo con as orenacione de a Diteccian de Primera fncia ) Registro Mensual de Asisencia -RAM —en ofnsimumerto que defia of ICBF segin a tencén
Soportes de la implementacion de los planes de formacion afamilias del Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo al desembolso, valor total del . k) Soporte del pago de honorarios

o salarios del mes anterior, ala totalidad del Ia atencion, L soporte P pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

6. Informacién relacionada con la contratacién derivada (si aplica)

El supervisor certiica que durante la ejecucion del contratol convenio No. XXXXX (NO Derivada tn aplique)
No. de Obeto del Plazo del contratolconvenio Valor total del Fecha del contratista
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

te allecar
7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor
Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacin del documento soporte Observaciones
PRIVER PAGO 1500112025 4.361.955,00 formato de pago Primer Desembolso
SEGUNDO PAGO 1510172025 75.464.030,00 formato de pago Segundo Desembolso
TERCER PAGO 1110212025 140.976.243,00 formato de pago Tercer Desembolso
CUARTO PAGO 1210372025 140.976.243,00 formato de pago Cuarto Desembolso
QUINTO PAGO 2110412025 148.499.604,00 formato de pago Quinto Desembolso
SEXTO PAGO 2000512025 65.916.791,00 formato de pago Sexto Desembolso
SEPTIMO PAGO 1310612025 116.494.200,00 formato de pago Septimo Desembolso
OCTAVO PAGO 1710712025 148.499.604,00 formato de pago Octavo Desembolso
NOVENO PAGO 1910812025 202.286.665,00 formato de pago Noveno Desembolso
DECIMO PAGO 810912025 60.708.833,00 formato de pago Decimo Desembolso

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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TOTAL

1.104.184.168,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambient
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| 8.Pagos ' i i por la Direccién Financiera
Nimero do pagoldesembolso, Observaciones
segin clausula de formade | Valor bruto pagado o desembolsado Fecha de la orden de pago Nimero de (si el valor pag: pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
correspondiente " P .
pago descuentos y dell )
tor Dosembolso 4.361.955,00) 0s/02125 25034625
2do Desembolso 75.464.030,00) 2401125 9762525
Ser Dosembolso 140.976.243,00] 14102125 33033325
4t0 Desombolso 140.976.243,00 18103125 71858725
Sto Dosembolso 148.499.604,00 25004125 119086225
eto Dosembalso 6591679100 260525 160705225 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en
a que el contralo presenta inejecucion
1m0 Desambotso 11649420000 80625 Jr—— Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en
/enta que el contrato presenta inejecucion
8vo Desembolso 148.499.604,00 22107125 251865725
mo Dosembaten 20228666500 - 290556525 Seealia desamiieo o alor dferere al etpuad sl s aiendoon
contrato presenta inejecucion
Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en
10mo Desembolso 60.708.833,00) 19000125 344232325 cuenta que el contralo presenta nejecicion
TOTALES 1104.184.168,00
9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha DescuentolLiberacién/Reduccién Valor DescuentolLiberacién/Reduccion Concepto DescuentolLiberacién/Reduccién
8256281300 al el que el contrato presenta inejecucion
32.005.404,00 i Valor diferente al ol clausulado I contrato presenta i
19.921.461,00 al el que el contralo presenta inejecucion
53.470.460,00 i Valor diferente al ol clausulado I contrato presenta i
195.048.292,00 al el que el contralo presenta inejecucion
ToTAL 383.028.430
| 10. Reintegros efectuados (si aplica)
Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacién del reintegro
TOTAL

Fecha de la certficacion del cierre de la
cuenta  bancaria  (aplica  para
rendimientos financieros)

Enidad Bancaria (aplica para
rendimientos financieros)

Direccion Finaciera que.

Nota el tp . se deberd sel el cuadro de las condiciones del mismo.
Aplica para tod llos contratos ta e y demés contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contraista m los cuales exista o Contrapartida, en * CERO ($0)"
| o i cuci . Jén para )
Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: §2481.294.374,00
VALOR APORTE ICBF §2481294.374,00
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 5000
VALOR TOTAL ADICIONES $0,00
VALOR ADICIGN APORTE ICBF. $0.00
VALOR ADICIGN APORTE CONTRATISTA: (i Aplica) 50,00
VALOR TOTAL §401.473.575,00
VALOR REDUCCIGN APORTE ICBF § 40147357500
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (S1 Aplica) 5000
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $2.079.820.799,00)
VALOR TOTAL APORTE ICBF §2.079.820.799,00)
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 50,00
VALOR TOTAL EJECUTADO: §1.104.184.168,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF- 1.104.184.168,00
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (S1 Aplica) 5000)
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA 5 1104184168
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF- §975636.631,00)
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 50,00
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA $0.00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF 50,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0.00

Notas Financieras.

Nota: se realiza en este periodo el ingreso de las modificaciones que el contrato ha tenido como es las dsiminucuiones por valores totales de 401.473.575 (107.219.377+294.254.198) y una reinversion de nivelacion de canasta por valor de 20.557.680

Saldos aliberar: No aplica para este periodo

Estado de los recursos a liberar: | No aplica para este periodo

Saldos pendientes por pagar El saldo pendiente es el programada para el mes de noviembre
Estado de los recursos reintegrados: |\ P12

Compensacién por sancién No aplica

impuesta al contratista

Fecha estado de cuenta 1110212025

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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| 12. Garantias
i i Vigencia
Amparos Compafiia aseguradora No. de péliza No. de anexo ;
asta
cumplimiento del contrato
311212026
calidad de servi
8544101135338 3012/2024
do salarios y i Jal Indemizac SEGUROS DEL ESTADO
300612029
laborales
Predios labores y operaciones 85-40-101061935 30122024 3006/2026
4 ,
1.23.1.12 del Docreto 1062 de 201
13. Sanciones
Marque con una "X" el tipo de sancidn impuesta l coniraista.
Tipo de Sancién resuelve el Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) i aplica) contractual.
Multa o 7 Loy 1150 o 2007)
Deciaratoriade | ogal
incumplimiento
B s
Caducidad (. 14,1 Loy 1150
i
| 14. Cumplimiento de Obligaciones

2.1 Cumplir del ‘acatando o dispuesto Informe Técnico mes do septiembro

La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre con el objeto de dar cumplimiento

o Ta ey, mormatua, reglaments, insanientos, Mansales. Operatvos d6. ¢ 1. Muestra de raciones aimentarias servidas en las UDS. Folio 77 a las obligaciones contractuales se le brindo atencién integral a 216 nios y nifias distribuidos en
respectivas modalidades o servicios y sus anexos, asi como las demas orientaciones 1.1 Evidencia fotogréfica de la cantidad, calidad e inocuidad de los las 19 UDS asignadas al contrato durante los 21 dias establecidos, desarrollando acciones
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al aimentos. Fofo 81 encaminadas a las lineas de accién de cada uno de los componentes de atencion, entre

momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con 12 Acta do enlrega do aimentos. Folo 04-06 Fmplomentacion da los llos mend d fa minila aprocada reazando ol dobkio aporto mtionel

2 Mussira do formato capture do atos antroporéiricos 3 UDS). ol
posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrs los cuales hacen| a por ¢ )

7071
parte inlegral del presente coniralo, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento 3. Estructura de fa Planeacion Pedagdgica. Folo 125126
por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del 3.1Registro Fologréfico Planeador Pedagégico. Folio 119

par a afmertacin dolos rifosy i, Tomas ammpumémcas de los NN ingresados en el mes.

nada
4 Cualmcamon a\ eloto. humano. Inplomentacén dol plan do. formacion o fas faias
Actualizacion de la Pdiiza de seguro, incluyendo los nifios que ingresaron durante el mes.
Diligenciamiento del RAM. Diligenciamiento del formato de novedades. La ESAL sustenta en el
informe técnico del mes de octubre mediante el cumplimiento a las obligaciones contractuales se
e brindo atencion integral a 196 nifios y nifias distribuidos en las 17 UDS asignadas al contrato
durante los 16 dias establecidos, desarrollando gecones encaminadas a las lineas de accion de
cada uno de los componentes de atencion, entre estas
1.Implementacion de los ciclos ment ue la minuta aprabada realizando el debido aporte nutricional

servicio. 32 Acta de Planeacion Pedagégica. Foio 27-13

3.3 Acta Jomada de Reflexion Pedagdgico. Folo Folo 131-134
4. Acta No 099 Cuaificacion al Talento humano. Folio 56-59
5. Acta de formacion a las familias. Folo 64-68

5.Poliza de seguro contra accidentes. Foio 144-150
7. Muestra de RAM. Folo 138-14
8. Muestra regsiro de novedades. Folio 74

sl servidas enlas UDS, Folio 53 Informe técnico mes de septiembre y octubre. parala alimentacion de los nifios y nif
1.1 Acta de enlrega do alimentos. Folio 46-48. 2 Tomas antropométricas de los NN mgresaﬂos en el mes.
2. Muesira de formato Gaplure de datos antropoméricos (3 UDS). Folo 3 Planeaciones pedagogicas, seguimiento al desarrollo y jornada de reflexion pedagégica
133134 4 Cualificacion al talento humano.
3. Estructura de la Planeacion Pedagogica. Folio 86-87 plan de f e
3.1Registro Fotogréfico Planeador Pedagégico. Folio 98 6 Actualizacion de la Péliza de sequro, incluyendo los nifios que ingresaron durante el mes

32 Ata e Paneacion Pedagegiea. Fol 78.60 7 Dilgenciamiento el RAMI
5.3 Acta Jormaca do Refleion Pedagbgico. Folo 62-65 Digoniamiento delformato de nov

4. Acta No.099 Cualificacion al Talento humano. Folio 56-59 © Dilgenciamiento delformalo de novedades
. Actacoformacin s i, Folo 25.30

& st do RAM. Foko 13115

7. Muosta rogto do rovadades, Folo 62.69

2.2 Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridical nforme Técnico mes do septembre y octubre 1.- nforme tecrico, La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que da cumpl
actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las| administrativo.Folo 128 esta obligacion contractual con la entrega de la informacién al Centro Zonal EI Banco, radicado en
especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, a oficina de correspondencia.

en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para a s Informe técnico mes de septiembre y octubre

Atencién a la Primera Infancia en sus versiones vigentes y demas normatividad que le
aplique, modifique o susituya.

2.3, Comunicar al supervisor del conirato a través del medio autorizado por el ICBF ol Noapica La ESAL sustenta en el informe técnico el mes de septiembre y octubre que comunicara al
ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a la supervisor del contrato, a través del medio autorizado por el ICBF, el ingreso al espacio donde se
prestacion directa del servicio, en el horario de atenci n orientaciones del ICBF| brinda la atencion de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio en el horario de

descrtas o s Gua Oretadors par a Gestin el Riesgo e Prinera fanci, oo o nforme técnico mes de septiembre y octubre atencién. En el presente mes se informa que no hubo ingreso de personas externas a Ia prestacion
jocumento que o sustituya, modifique o derogue. del servicio.
24 Abstenerse de realizar o permilir que se realicen en la UDS actividades nforme t6cnico mes do seplombre 1 Acta Aciividades Prosellisas| La ESAL sustenta en el informe t6cnico del mes de septiembre y octubre que las UDS adscritas a
proselitstas, como fjar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos| Foto 05, o shones ot do ocubre 1 Coulicads s Anmorcion este contrato son espacios donde no se permite ningtn tipo de proselitismo politico, garantizando
pollticos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del de Proseitismo. Foio 125 Jicen libres d
icio. si Informe técnico mes de septiembre y octubre
25 Garanizar la aplicacion de los Criterios de focalizacion, para Ia identficacion, inome (Gcnico mos de_septiembre 1. Muesta do_crlerio dol L ESAL sustenta on o ferme fécico de mes do septiombre que durate e parodo <o
priorizacién y seleccion de los usuarios, segin [0 establecido en la “Guia para la focatzacisn Sisbén. Folo: 103. presentaron ingresos sos de beneficiarios, garantizando a través del talento humano
focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente| Informe técnico mes de octubre 1. Muestra de criterio de focaizacion -| contratado que los 2 nifos y nifias nuevos cumplieran con los criterios de focalizacion establecidos,
durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que Sisbén. Folio 126 do el Sisbén en los grupos Ay B La ESAL sustenta en el informe técnico del
desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion de acuerdo con las mes de octubre que presentaron ingresos y egresos de beneficiarios, la ESAL a través del talento
herramientas disefiadas para ta efecto humano contratado garantizo que 10s 5 nifios y nifias nuevos cumplieran con los crierios de
o Informe tgcnico mes de septiembre y octubre focalizacion, cuyo criterio fue el Sisbén entre [0s grupos Ay B
256 Permilir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y| nforme técrico mes do septiembre y octubre L ESAL sustotz n o foma tcrico el s do septiembre y octubre qus o e redizaon
spervién i nterventora de CBF. et olas accione, documertando au gesén visitas de seguimiento, supervision ylo interventoria por parte del ICBF. Asi mismo, la Entidad
faciitando el acceso a toda la informacién y documentacion relacionada con la perieins on & Comi Tocaco Oporato reatzado o dia 06 doseptambro da 2035, &n o cual
prestarén de servic, respondiendo en o marcs del plazo lorgade 1 seicules o nkorre tonkon e de septiembre y octubrs resents los avances de la ejecucion del contrato, o cual queds registrado en el Acta N. 380 del
formuladas, entregando [os informes que le sean soliitados, adoptando las Comité Técnico Operativo.
recomendaciones y acciones que le sean requefidas.
27 Permili la pariicipacion del talento humano vinculado a la efecucion del contrato, nfome (Gcnico mos de_septiembre 1. Evdencia folograica de G| La ESAL sustenta en el informe técnico del mes e septiembre que el talento humano contratado
previa coordinacién con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, asistencia virtual al Conits de emergencia Nulicional ICBF caso del participd activamente en diferentes espacios de asistencias técnicas orientadas al fortalecimiento
cualificacion, capacitacin y foralecimiento convocados por el ICBF y demés entidades Gesnuticion reportados en el SVIGILA. Foio 88-89 de sus capacidades y a la mejora continua en la atencion de los beneficiarios. Entre estas se
en el marco de Ia implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme 2. Eudoncla fologrdfica_asistenciatécrica. sobreestategas dol destacan las siguientes estrategias: 1-Asistencia técnica sobre maneo de la DNT Aguda en el
a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; ducacion para tﬂ;‘;g‘:";’:g‘;;“’g““ f:cm sotre foracimen marco de las resoluciones 2350 y 2465 03-09-2025 5:00- 6:00 am. 2. Asistencia virtual Plan de
PARAGRAFO: En 1odo caso durante la etapa de conformacién de talento humano, se e Ko o oo 208 ke 5575 saneamiento, calidad e inocuidad el dia 09-09-2025 3:00-5:00pm. 3. Asistencia virtual sobre
priorizar la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos e formacién en| o Evdencia. fotogréice,  estalegios . pedagdgicas. Foko 68 jornada de fortalecimiento, sobre os lineamientos para el manejo integrado de la DNT el dia 15-09-
los_cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de Irforme técnico mes de octubre 2025 3.00- 5:00pm. 4. Asistencia técnica sobre Guia al Impulso a la soberania alimentaria el dia 12-
perfeccionamiento y legalizacién, y durante la ejecucion del contrato de aporte, Io cual 09-2025 9:00-12;pm. 5. Asistencia técnica sobre preparaciones tradicionales y procedimientos del
se revisard y de ello se dejarn las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) AAVN el dia 26-09-2025 10:00-12:00pm. 6. Asistencia técnica sobre servicios misionales del ICBF,
de los comités técnicos operativos. enfocado en las categorias de enfoque teritorial, campesinado y Ruralidad el dfa 17-09-2025 2:00-
5:00pm
o forme té o septiembre y octubr La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de octubre que el talento humano contratado
forme tecnico mes de septiembrey octubre participd activamente en diferentes espacios e asistencias técnicas orientadas al fortalecimiento
do sus capacidades y a la mejoa continua n la atencion do los beneficarios. Entre estas so
destacan las sigui
masculinidades corresponsables, Parlicipacion en el consejo P poltica social, foralecimiento
técnico "Salud mental, atencion psicosocial y comuniaria” el encuentro de manera vitual tuvo como
objetivo: fortalecer las capacidades de los participantes para comprender la salud mental y apoyo
psicosocial, integrando la atencion comunitaria y el trabajo con redes, asi como [0 recursos
disponibles para la poblacion en proteccién del ICBF
28 L2 EAS debe contar con unasedo e o & dopartamerto Gonc opera, en Ver o ooy francro mes g er T Conkalo & La entidad menciona en el periodo del mes de febrero da cumplimiento a esta obligacion, dando a
cual repose toda la_ documentacion, formatos y soportes  (financieros, técnicos, Foio: & 86 con concoer la bicacion de a sede donde reposara toda la documentacién, formatos y soportes, que
adm\mslral\ves y |und\cosi asociados a la ejecucion del contrato disponibles en| fecha de febrero del 2025 se encuentra en el municipio de San Sebastian de Buena Vista, Magdalena en la calle 3 carrera 3-
formatos fsicos ylo digtales en el momento que el supervisor los requiera. s Informe t y abalero.
2.9_ Con el propésito de contribuir a poner fin a 1os factores que inciden en [a violencia | e Genco e de seplenbrs yactubre La ESAL sustenta en el me: presente mes se
maltrato infanti, la EAS deberd tener en cuenta para el disefio e implementacion de los| Ias famils. Folio 46- cualifcs i tleno humano sobre 125 medidas do pratscten para nifos y rinas o Stoacones de
planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacién del talento humano, | 2 n CtasontHaanaran 0 740 fiesgo o vulneracion de derechos. De acuerdo al codigo de infancia y adolescencia con el objetivo
dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para Ia prevencion de las violencias de orientar a las madres comunitarias y el equipo interdisciplinario,
de los nifos y nifas de Ia primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de
amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la s Informe técnico mes de septiembre y octubre

Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.10 Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen Noapica La ESAL sustenta en el informe téenico del mes de septiembre y octubre que durante el periodo
los organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar,| n mencion no se presentaron hallazgos en las Unidades de Servicio asignadas al contrato por
- forme té de vigilancia, inspecci6n y control del Estado
ZTTormar do maners ofil ol supervior y 5 [as auordades compelentos do Noapica La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que durante el periodo
manera inmediata y oportuna, las situac) icas o extraordinarias presentadas en menci6n no se presentaron situaciones atipicas que pusieran en riesgo el cumplimiento del
Gurate I mplamentacin del sanico o pongan on 16360 o cumplmieto de bjto A Iforme b
y
contractual, en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lug
2.12. Informar de al supervisor o as autoridads a nforme tGcrico mes de septiembre 1 Formato Cerificacion de la Nol La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que no se presentaron
de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que| Ocurrencia de Presuntos Hechos de Viokncia, Lesiones y Fallecimientos| situaciones que pusieran en riesgo la vida o la ntegridad de las nifias y s nifios, motivo por el cual
pongan en riesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de| o Usres. Foo 11 se certifics la no ocurrencia de presuntos hechos de violendia, lesiones o fallecimientos en las
esacin o iy los nifos y . garanizando con el actvacin de ls s de informa Wchlco mea de octubre 1.Formeko Cerificacién de la Nol Unidades de Servicio adscritas al contrato
atencion ylo actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas en el x;’;’s:;:z:'x‘:"‘“s Hechos de Viokencia, Lesiones y Fallecimientos
Lineamiento Técnico para la prevencion de fes volarciss coni rifes y s on
primera infancia y el Prot Actuaci za, Vulneracion o st Informe técnico mes de septiembre y octubre
obsorvancia e Derechos n os Servicos de Alencon  a Primera fancia oo IBF o
los documentos que los modifiquen, susttuyan o deroguen y demds documentos
definidos por el ICBF.
2.13. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se| - Acta de cuaificacion al TH-MEDD. Follo 163-157 ver nforme técrico La ESAL sustenta en el informe t6cnico del mes de septiembre y octubre que se cualiico al
brinde Ia atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del| talento humano mediante la socializacion de orientaciones para la implementacion del enfoque de
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o derechos, el enfoque diferencial y el reconocimiento de Ia diversidad, incluyendo el Modelo de
documento que lo modifique, sustituya o derogue. Enfoque Diferencial de Derechos del ICBF — MEDD. Estas acciones se orientaron a fortalecer la
atencion integral en el marco de la modalidad familiar y comunitaria, promoviendo el respeto por la
s Informe técnico mes de septiembre y octubre diversidad en todas sus formas y el desarrollo integral de os nifos y nifas.
2.14. Articular acciones con las enidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, nforme tcrico mes de sef La ESAL sustenta en el informe técnico el mes de septiembre que, se articulo con la Secretaria
en el teroro,para mejorar I caidad de seviioy e cumpliiento de s atenciones a Oficio No. 045 de artculacion nternstitucional. Foo. 61 de Salud municipal para gestionar el mejoramiento de vivienda de un nifio con desnutricion. La
nifas, nifios Ia Politica de Estado ESAL argumenta en ol infoe técnio del mes de octubre se aricio con la ESE HRPM para
paa of Desarla \nlegra\ G 1 Prmra niancls Do Cero 5 Siempre (Ley 1804 de s Informe t6 solicitar priorizadas con énfasis en malnutricion.
16)
2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al nforme t6crico mes de septembre 1. Certiicado No Ocurrencia Folio La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de sef ‘octubre que no se presentaron
penvisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y| N sacionos gue pusoran n 0508 vic o iagrded do s ifs y os s, Mot por ol cua
elleciient do ko usriosdo s saricos da primera rfencl, esf camo dligarclry Informe técrico mes de octubre 1.Correo de nofficacidn_supervisora de| s certifics la no ocurrencia de presuntos hechos de violendia, lesiones o fallecimientos en las
srtrogar d maners complets, cporune ¥ con callded mensusimenta o contrsio, Unidades de Servicio adscritas al contrato
reporte de pres: < e vioenciss, accidentos y alecimientos de los ususrios (Correo de envio de malriz y soportes. Folo:
oo sonion e rimera fancis o 6l documento aus o moiaus o sustiuya, sobre
Ios presuntos hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos
que se presenten en cualquier e no se presentarse las situaciones
mencionadas anteriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la EAS| s Informe técnico mes de septiembre y octubre:
debera reportar mensuaimente a través de correo electronico al supervisor del contrato|
a no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. R caso de
presentarse fallecimientos de usuarios activos, se deberd diligenciar y enviar al
supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato|
Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido" o el documento que lo modifique o
sustituya
2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el nforme tcnico mes de septiembre y octubre 1. Acia 057 del La enlidad sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que, en el marco del
PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O fomaci o e (ke tas do sl (ol 201 1 20)Capta | proceso de acompafiamiento a las familias, se llevo a cabo la socializacion del Protocolo de
INOBSERVANCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA| Ver informe técnico me: Actuacién ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los servicios de
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya. atencion a la primera infancia del ICBF, con el propdsito de fortalecer el conocimiento de las
s Informe técnico mes de septiembre y octubre familia usuarias y garanlizar a proteccion integral de los niios y las nifas.
2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular Tnforme fivanciero mes e septiembre y octubre La ESAL sustenta en el informe (cnico del mes de septiembre y octubre que efectuando de
cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud,| manera oportuna los pagos al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos,
Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales| Laborales del talento humano vinculado al contrato, garantizando asi el acceso a sus derechos
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a| sl Informe técnico mes de septiembre y octubre laborales, la estabilidad en sus condiciones de trabajo y el cumplimiento de la normatividad
mantener indemne al ICBF. vigente.
2.18. Cumplir oportunamente con 05 pagos a proveedores y prestadores de servicios| Tnforme fivanciero mes e septiembre y octubre La entidad sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que realiza de manera
técnicos que vincule a a operaci6n del servicio. oportuna los pagos a proveedores y a prestadores de servicios profesionales y técnicos vinculados
a la operacion del servicio, garantizando el cumplimiento de los compromisos contractuales y el
s Iforme & Ias actividades establ
2.19. Realizar la socilizacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion Ver nforme mes de marzo 1 Acta 036 de sociaizacion de 05 serviios d La ESAL manifiesta que ol dia 13 de marzo se llevo a cabo a primera socializacion de 05
contractual, segin la "Guia de Participacién Ciudadana para los Servicios de Primera HCB modaldad famiiar y comuniaria. folo 157 ala 153 Carpela 1) servicios, en cumplimiento de la Guia de Participacién Ciudadana para los Servicios de Primera
Infanciar, y demés orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del Infancia y demés orientaciones establecidas por el ICBF, las cuales hacen parte integral del
presente contrato. contrato. Como soporte de dicha actividad, se remitieron las evidencias correspondientes al enlace
si Informe dand
2.20. Construr e implementar_acciones encaminadas a fortalecer la_calidad y| Informe técnico mes de septiembre y octubre 1. Sociaizacion del La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que no se identificaron
pertinencia del servicio a través de un plan de gestion de calidad de la atencion, durante| e, Foko 155161 o herieo o situaciones de mefora; sin embargo, en el mes de julio se evidencid que algunas madres
Ia ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, comunitarias no estaban realizando el proceso de PORSF, por 0 cual se llev6 a cabo el espacio de
Vigilancia y Control, la aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de| fortalecimiento del protocolo, con el fin de garantizar que todas las madres comuniarias realicen el
calidad, autoevaluacien, visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades s Informe técnico mes de septiembre y octubre debido proceso en las Unidades de Servicio (UDS).
de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Ad joras del Servicio -
EAS- segin lo sefialado en el Manual Técnico y Guia Operativa del servicio
correspondiente.
221 Gonuricar fsupervisr ol conalo y 1o sseguradora Qe xpis a Tz co nforme (6cnico mes de seplombre 1. Cerliicado No Ocurencia Folo] La entidad sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que, no
de aporte de de os cinco (5) bl presantaron Snosiros asoriados 8 1a ecuion del contato, garanizando as! o norma Gesarrolo
dias habiles s:gu\en(es e o o que se conoci6 o se debid conocer la ocurrencia Inorme thcnico mes do octubre 1Formato Certcacion do la Nol de las actividades y la adecuada prestacin del servicio.
del siniestro. s Qcurtncia do Presunios Hochos do Viokria Lesiones y Falecimiertos Informe técnico mes de septiembre y octubre
222 Mporar cuendc apiaue s vleres squvolenes por conceplo de convaparica Noapica Lo riidad sustea en ofirforme técnico del mes do septiombre y octubre que esta lgacon
obligatorio, 0 la adicional segun el crterio contractual no aplica,
e ovaluacion respecig, o 5 oo ubier uger) lova 3 cabo, 1 toaidd do los
actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS, sus
mfcacones y acuaizacanes quo have lugar, asi como o dispueso en o
rato, o en
iimas seain 1 paciado donro do s conttos 6o apor susertos segin 108 dversos ke Informe técnico mes de septiembre y octubre
numerales el Manual de Contratacién del ICBF vigente; para lo anterior el contratista
debera presentar al supervisor ylo interventor el contrato la descripcion de- las
idad valor i
2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al Noapica La ESAL argumenta en el informe técnico el mes de septiembre y octubre que presta sus
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, senvicios de Hogares Comunitarios de Bienestar (HCB) en modalidad familiar y comunitaria
respecto aa disposicién del bien inmueble donde se prestard el servicio de atencion a directamente en Ias viviendas de las madres comunitarias, razén por la cual no aplica para este
la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, contrato de aportes.
certficado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha NA Informe técnico mes de septiembre y octubre:
condicion segun corresponda).
224, Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales rforme técrico mes do septiembre y octubre La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que dio cumplimiento a
Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado. las obligaciones contractuales y al objeto del contrato, siguiendo las disposiciones establecidas en
la Guia Operativa y el respectivo Manual Técnico emitidos por el ICBF, garantizando asi la
st Informe técnico mes de septiembre y octubre: adecuada prestacién el servicio en el marco de la modalidad implementada.
3. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD DEL SERVICIO
Cumplimiento (1, NO,
preparators PENDIENTE, PARCIALMENTE, i pe Observaciones (iv)
WA @)
3.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar Ver nforma técnico do fase preparatoria Durante la fase preparatoria mes de (enero) la entidad garantiz6 las condiciones necesarias para
las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin lo establecido en el Manual 1. Hoa de wida de Madres Comunitarias Folio 288-937 iniciar la prestacion del servicio, que incluy6 las siguientes actividades: vinculacién laboral de las.
Operaivo vigente do Ia Modaidad segin corresponda el servicio, en referencia a las| 2. Directoro deltalento humano seleccionado. Folo madres comunitarias, gestién y articulacin interinstitucional para el inicio de la prestacion de los
hacen parte de la F 3 Coniratos deltalenlo humano Folo 1038-1193 servicios, y la formalizacion de la atencion.
. Otosdo preseiacin ol ot 65,74
Cargadias de forma dig
Bl Informe técnico mes de enero

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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311 (Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres yio madres|
Asociaciones de Padres ylo
Madres usuarios del servicio y asociaciones o cooperativas mixtas entre padres yio|
madres comunitarias o de Hogares

del mes siguiente a la suscripcidn del contrato, I0s sof
condiciones de conformacién de la organizacion
asociacionss o cooperaivas de pades ylo madres comunitarias o de Hogares
c

Noapica

La ESAL sustenta que esta obligacion no aplica para este contrato

Bienestar minimo un 90% de N/A Informe técnico mes de enero
padres ylo madres comunitarias en ejercicio S composicién es mixta entre padres
ylo padres usuarios del Servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares
Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres
ylo madres de los nifos a atender. -Las Asociaciones de padres ylo madres usuarios
del senvicio se comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres yio
madres de los nifos a atender.
Cumplimiento (1, NO,
W PENDIENTE, PARCIALMENTE, Observaciones (iv)
WA )
1.1, Brindar educacion inicial en el marco de la alencion integral a ninas y niRos, en| nforme técrico mes de septiemore La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre que brindd atencion a 216 ninos y
¥ () senlof) {sogin spbic), en 38 DS comespondienos ol Cenro Zora el Muestra do RAM. Folo 13 nifias, distribuidos en las 19 Unidades de Servicio (UDS) asignadas al contrato, garantizando los
niralo, de la respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a los que haya 2. Certiicacion de coberlura atendida mes de septiembre. Foio 108 21 din fecivo do tencien orespondietesaf s do agosto y undia o reflein podgégia
lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de Ia Informa técnico mes de octubre con el talento humano en el municipio. Brindando una atencion integral a través de los 6
Modalidad de alencion segun corresponda, en cuanlo a Su estructura operaliva, componentes indicados en la guia operativa del servico HCB modalidad lammarycumumnana La
ffaccitn properconsl  par del urmpimieno dé 15 requsios do poriecclonamion»| ESAL sustenta en el informe técnico del mes de octubre see brindd atencion a 196 ninos y nias
ejecucion del contrato de aporte respectivamente. distribuidos en las 17 UDS asignadas al contrato garantizando los 16 dias de atencién del mes de
s Informe técnico mes de septiembre y octubre: octubre y un dia de reflexidn pedagdgica con el talento humano en el municipio. Brindando una
atencion integral a traves de los 6 componentes indicados en la guia operativa del servicio HCB
modalidad familiar y comunitaria
32.1.2. Realizar la alencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, UA, nforme tGerico mes de septiem La ESAL sustenta on of informe técnico del mes de septiembre que, dando cumplimiento a lo
cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en Guamal, servicio HCB 1. Muestra do RAM. Folio 138-140 dispuesto en el contrato, brindo atencién en 19 Unidades de Servicio a un total de 216 nifios y nifias
COMUNITARIO: UDS: 26 y total de cupos: 169 - HCB FAMI: UDS:12 y total de cupos: 2. Certificacién de cobertura atendida mes de septiembre. Folio 108 en los Hogares Comunitarios de Bienestar. La ESAL sustenta en el informe técnico del mes
180, para un total de 349 cupos. Informe técnico mes de octubre octubre que, dando cumplimiento a o dispuesto en el contrato, brindé atencin en 17 Unidades de
s Informe técnico mes de septiembre y octubre Servicio a un total de 196 nifios y nifas en los Hogares Comunitarios de Bienestar.
32.1.3. Garanlizar la gratuidad el servicio a as y los usuarios. PARAGRAFO: Los fome tecnico mes de_septiembre y octubre 1Informe técricol La enlidad sustenta que para el mes de septiembre y octubre da cumplimiento a 1o dispuesto
padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podran dar aportes| abrilfolo 207 al 211) carpeta 2 Igarantizando la gratuidad de los servicios  los usuarios conforme a lo establecido en el manual
voluntarios, en atencién a o dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad operativo parala modalidad de los servicios de HCB.
correspondiente _dependiendo del servicio, a través de cuolas de participacion
(Resolucion 1908 de 2014) u olros aportes voluntarios que se encuentran dentro de Ios| s
recursos de cofinanciacion. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causall ¢ nforme técrico mes de septiembrs y octubre
para impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencién o retirarlo de|
este.
32.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan Ia permanencia de los usuarios en a Tnforme tcrico mes de septiembre La enlidad sustenta en el informe écnico del mes de septiembre que se desarrollaron actividades
uDs. 1Regisiro fologréfico de experiencias pedagdgicas. Folo 99-102 como la feria de la Bienestarina y experiencias pedagdgicas a a través de actividades ludicas que
2 Informe actidad Feria de a Bienestarina en las UDS. Folio 7177 promovieron la participacién activa de los beneficiarios y sus familias, promoviendo asi sentido de
Informe técnico mes de octubre. pertenencia y amor por las UDS. La entidad sustenta en el informe técnico del mes de octubre se.
N iorme tcrico e de septiembre y octubre desarrollaron actividades y experiencias pedagdgicas a a través de actiidades ludicas que
romovieron la participacion activa de los beneficiarios y sus familias, promoviendo asi sentido de
pertenencia y amor por las UDS.
3:2.1.5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el Ver informe de fase_preparaloria 1.0fiGos No. 065 de_arlicuacion| La ESAL sustenta en el informe técnico que dio cumplimiento de 1o dispuesto, iniciamente se envio
nivel territorial Ia prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el sistoma nacoral ge ienesta famiarlapa proparators ver(olo 167) un oficio de presentacion a las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), con
nual Operaivo do la Modaldad para la adocu icios, en el propdsito de dar a conocer la presencia del programa en el territorio y faciltar a articulacion de
la Gt do rcacn o 49 carpea 1 acciones corresponsables orientadas a garantizar la pertinencia en la atencién. Adicionalmente, de
s Informe técnico mes de septiembre y octubre: isual se desarrollan articulaciones corresponsables con los diferentes actores y
antidados dol et
3216, Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y| Noapica Ta entidad manifiesta que no aplica esta obligacion para el contralo, ya que prestan ol servicio de
servicio a través del atencion, durante la HCB COMUNITARIO - HCB FAMI FAMILIAR.
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion.|
Vigilancia y Control, la aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de|
calidad, autoevaluacion, visitas de veriicacion de condiciones de calidad en Unidades| A Informe técnico mes de septiembre y octubre:
de Senvicio -UDS- y Enlidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado|
en el Manual Operativo de la Modalidad Institucional. (aplica para servicio DIER)
fimiont (s1, NO,
3.3 Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales Pswzmz. = L Observaciones (iv)
una de nforme técrico mes do septiombre Lo ESAL susenia on of orme ecnco de mes do septiembre, 1.Dando contudad o
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, | 1 Acta No.141 Formacién a as famifas. Foio 25-30 a dispuesto en el plan de formacién a las familias, para el mes de Septiembre se
las. edid el ICBF. 2Oficio N'064 Artculacién Interinsiitucional. folio 31 uesarmuo el taller con la temética: Sentido de Educacion Inicial: Transicion Avmumca al Preescolar
23.Acta N* 149 Articulacion Interinsitucional_Regisradura. oo 32-34 el cual tuvo como objetivo; brindar pautas a las familias, para facilitar el proceso de transicién a la
2 Qo aricuacén secoril .S € SemanaAndra Folo 3538 educacion formal y asi mismo garaniizar a continuidad y permanencia de nias y ifos en ol
o - 03 At P Peesnsil Folo 4142 sistema educaivo, en ella, se explicd que este proceso implica preparar tanto a los nifos como a
sus familias para enfrentar con seguridad y confianza el paso a la educacién formal, se compartio
Informe técrico mes de octubre con les famis s rlevancia do scompatir o sus hios en osta clapa, fevorociendo o
sociales itan adaptar
oS anomos asclarcs, Gurant Ia eumién, o6 bindaron pautas concretas, 56 Mmplomenta o
plan de articulacion interinstitucional: en el marco del plan de articulacién interinstitucional para el
mes de Septiembre se gestionar ante la Registraduria Municipal de San Sebastian de Buenavista
la solicitud de copias auténticas del Registro Civil de Nacimiento de los nifios beneficarios
pertenecientes a las Unidades de Servicio Mickey Mouse Tres y Mi Diversion, con el fin de
Goranizar a veficacién do donidad y 1 adocuada actuaizacion do documentos de 05 usuarion
s Informe téonico mes de septiembre y octubre. en el marco de la atencion integral. 2.1 En el marco de los procesos de articulacion
interinstitucional, se recibi invitacién oficial por parte de la (ESE) Hospital Rafacl Paba Manjarrez
del municipio de San Sebastian de Buenavista, con el proposito de participar en las actividades
programadas en la Semana Andina de Prevencion de Embarazo en la primera infancia y
adolescencia dicha invitacion se orienta a fortalecer la cooperacién entre las insituciones locales
para promover Ia sensibilizacion, formacién y acciones preventivas frente a situaciones de
wulneracién de derechos, principalmente en lo relacionado con la salud sexual y reproductiva,
3.Desde el componente se dio cumplimiento a lo dispuesto en el plan de cualificacien al talent
humano con Ia temética de: Derechos de los nifios y nifas: Prevencion de la violencia, teniendo
como objetivo principalmente en concienciar al talento humano sobre la probleméica de la
violencia intrafamiliar sus causas y consecuencias del maltrato infantil y como estas puede a afectar
la dinamica del sistema familiar, por ende, el desarrollo integral de los nifios y las nifias y el goce
efectivo de sus derechos. 4. Participacion en las actividades convocadas por el Sistema Nacional
de Bienestar Familiar: Para el presente mes de septiembre no se establecieron parametros
convocados por parte del SNBF. 5. La profesional de apoyo psicosocial, realizo acompaniamiento a
122 19 UDS o estrtega d promove o losrifos y ifas do 1 .4 afcs ol reconosiminto do
(alearia. tristeza, encio, miedo) v fortl
3:3:2. Con el propésito de contribuir a poner fin a Ios factores que inciden en las Ca ESAL sustenta en ol ifome técnco ol mes do Septiembre que on i dlseho el pan G5
s familias. Ver informe M: formacién para la familia se plasmaron temas como: Socializacion del directorio y rutas de
o iico mos 4o octubre oncion, dosarrlsca on o moe.do abr, Discpina Positva y Manejo do Condutas, realizada on
mes de junio; Ruta integral a victima de violencia y como afecta esto en el desarrolo fisico y
derechos de nifias  nifos, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la| peicabgion d s vy vas programada para o mos dé novismbre, én o, Qua pormien
salud mental y su sano desarrollo. i fomentar acciones que contribuyen a poner fin a los factores que inciden en la violencias contra los
st Informe técnico mes de septiembre y ootubre nifos y nifas. La ESAL sustenta en el informe técico del mes de octubre
333 La EAS deberd garanizar que su talento humano se acoja a [0s prolocolos y| nforme tGenico mes de septier La entidad sustenta en el informe técnico del mes de se re que se desarrollaron acciones
realice las capacitaciones, talleres o demés actividades que desde el ICBF se sefialen, e Conmemetaion 48 D iraciona ok Ia Expotcin encaminadas a Conmemoracion del Dia Internacional contra la Explotacion Sexual Comercial de
en relacién con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de| Sexual Comercialde Ninas, Nitos y Adolesceres. Folo & Nifas, Nifios y Adolescentes. con el objetivo de Fortalecer la prevencion de Ia explotaci6n sexual
105 nifios y niias, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Informe técrico mes de octubre comercial de nias, nifios, mediante la promocion de entornos protectores, seguros y afectivos que
Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato. integren procesos continuos de sensibilizacion, capacitacion y participacion activa del equipo de
st Informe técnico mes de septiembre y octubre: integralidad, las madres comunitarias, cuidadores, familias y comunidad, con el fin de reconocer,
visiilizar y actuar oportunamente frente a situaciones de riesgo o vulneracién de derechos,
contribuyendo asf a la garantia integral de los derechos de la infancia y adolescencia. La entidad
sustenta en el informe técnico del mes de octubre
, NO, NIA) i
Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién ) Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!




4

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso

/ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pagina 8 de 16

Clasificacién de la Informacién Publica

341, Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el
componente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segin|
corresponda el servicio, y las dems orientaciones y/o recomendaciones expedidas por|
el ICBF.

Informe técrico mes de septier
1. Evidenciasfotogréficas e achidades da la Faia do o
Slnaiarn enias UDS. Foo 5750

2. Muestra de 2 a acomparamiento a s

3. Evdonca atariton formacn alos famias on o uos mis primeras|
travesuras

i N 146 Socatzacion a s familas sobro 05 resulados
a los nifios que ingresaron)

. Mussta doformaio captro do catos anropoméiricos (3 UDS).

UDS. Folio 54
7 Woosva o Fammats 40 possy dnsvfocgon UDS.Folo 5580
8. Evidencia fotogréfica de la asistencia virtual al Comité de emergencia

9: Evidencia fotogréfica sobre Asistencia vitual Plan de saneamiento,

La ESAL sustenta en el informe técnico correspondiente al mes de septiembre que en el marco de.
las actividades relacionadas con la feria de la Bienestarina en las diferentes UDS, se llevo a cabo
diversas preparaciones tales como: Galletas, deditos, coladas, empanadas, croquetas, rosquetes,
tortas, natilas

Acompafiamiento del apoyo en salud y nutricion en las unidades de servicio de acuerdo, con el fin
de realizar la verificacion del cumplimiento de las lineas de atencién, dentro de las cuales se
verificé la inspeccion del etiquetado y rotulado de los alimentos conforme a la normativa sanitaria
vigente, asi como la revision de documentos de los nifios en cada una de las carpetas, validacion

3. Acompanamiento a las familias en espacios de formacién donde se abordaron temas como
Educacion Inicial- transicion Armonica

4. Socializacion a las familias sobre Ins rssuuaam obtenidos después de realizar la tercera toma a
os nifios que ingresaron en el mes de

5. Se realizé valoracion de medidas anlrnpomémcas Peso - Talla -Perimetro Braquial para los

st O s et oo Asistoncia a a s oo msn g sy Informe técnico mes de septiembre y octubre Nifios que ingresaron durante el mes de marzo, [0s cuales les correspondia su tercera valoracion y
i on a8 baaiaciorns s sostis rumivee 25 mismo los nuevos ngosos ichos dtos furon rgisados en fformato capurey sistema de
11: Evidencia fotogréfica Asislencia virlual sobre fornada el informacién aplicativo cuéntam
foraiecimiento, sobre los ineamientos para ol manejo integrado do fa & So roalzs a verfconén dol cumplimiento de (o rocodimlanto de limpieza y desinfeccién en
OAT. las distintas Unidades de Servicio, mediante la aplicacion del seguimiento consignado en los
¥ DNTenel formatos F40 el Plan de Saneamiento Basico, asi como la evaluacién de las condiciones de
higienizacién de los espacios fisicos de cada UDS, conforme a los esténdares establecidos en la
13: Evidonca folografca sobre Asistencia tcica sobre Guia al mpuso normatividad sanitaria vigente.
ala soberania almentaria. 7. Con el SNBF se participo de manera Virtual al Comité de emergencia Nutricional ICBF caso de
14: Evidencia fotografica sobre Asistencia técrica sobro preparaciones| doomutricion roportaos o ol SVIGILA 02-00.2025
tadclonlsy procadirrtosce ARV Bo0- 15000
piiliestodniiins g anptisotossie o] 8. Asistencia técnica sobre manejo de la DNT Aguda en el marco de las resoluciones 2350 y 2465
Campesinado y Ruraiad 03-09-2025 5:00- 6:00am
16: Oficio N 072 Ariculacion con secretaria de salud para gestién del 9. Asistencia virtual Plan de saneamiento, calldad & inocidad el dia 09-09-2025 3:00-5:00pm
3.4.2. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para Ia nforme técrico mes de septie SAL argumenta en 6l informe lécnico del mes de septiembre que, se coninud con el
atencion en los servicios de salud de las nifas y nifios con desnutricion aguda de los| 1 Byl g de Soqimento nuriciona spicato cuéniane do seguimiento nutricional a (1) a la beneficiaria (MPRP_ 1082482177) diagnosticado con desnulricion
icios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las 0 de DNT. Foio aguda moderada, a quien se les realizaron el respeciivo seguimiento antropométricos quincenales
orientaciones del Manual Operativo vigente de la Modalidad, y las demés orientaciones| s 2 Formato % powe “1 - ;jm;'ﬁ":h:":;g‘ﬂ' uincenal de JAMC_| Informe técnico mee de septiembre y octubre en la respectiva UDS, complementados con intervenciones del equipo de integralidad dirigidas a
« y ed ol ICBF. - las familias, brindando orientaciones y recomendaciones relacionadas con el estado nutricional de
3. Informe nutricional nifos con diagnostco de DNT. Folo 82-88 y
oo los nifios en mencion. Asi mismo, la Entidad remitid la matriz MRIDNT correspondiente al mes de
1. Evidorci fotogrdion de seguiriento nuticionel apkcativo culniams septiombre. n I cual se conlempla 2 nformacian 105 seguimients reaizados por ol quipo
la informe técnico del mes de octubre que, se continia
3.4.3. Entregar dentro de Ios dos primeros meses de ejecucion del contralo el plan de forme tGcrico mes de septiembro 1. Evdencia folografica de | B e e e e e e e e
saneamiento bsico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos soiidos lmpieza en los _espacios de la UDS. Folo 5758 implementacion del Plan de Saneamiento Basico y alas Buenas Précticas de Manufactura (BPM),
y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de 2. Muestra de Formato F40 lmpieza y desinfeccién UDS. Folio 67 en cumplimiento de los lineamientos establecidos por el ICBF. Para tal fin, se siguen diligenciando
buenas practicas de manufactura- BPM- con los procesos de compra, transporte, Evdencia fologrdfica sobre Asistencia virual Pin de sanearmiorio, los formatos F40, en los cuales se registraron las actividades de limpieza y desinfeccion realizadas
recibo, a\macenamlenlo pmparacmn y distribucién de alimentos que apliquen segan la| ;:Ige:nes\-;:‘c;:a"t ;olz m“\-tzvam :ii?l?;!ﬁi fnﬁs‘;gh:n 1. Muestra en las Unidades de Servicio (UDS).
Modalidad, de con la normatividad vigente y con la Guia técnica dell - Evidonsa fongréon inplesa s deskiectinde s UDS. Fotl 54 Adicionalmente, las Madres Comunitarias llevaron a cabo las labores de aseo y desinfeccion en
componente de aimeniacion ' mticon para fos programas y proyectos misionaes del 3 Evidencia fologréicn Ackstonsia tonica sobre plan d saneamiont, cada uno de los espacios destinados a la atencion de los nifios, asi mismo de sillas, mesas, y
ICBF. cakind o Mocuidert Fok 56 algunos materiales didacticos como jugueteria. Cabe resaltar que se asistio de manera virtual a la
aistoncia técrica sabre plan do sancamieno, caldad o Iocudad. La enidad susterta on o
si Informe técnico mes de septiembre y octubre 1a ejecucion del Plan oy
las Buenas Pracicas 46 Nanulacirs (BPM). en concoraandia con os Inamientos astablecios
por el ICBF. Para ello, se siguieron completando los formatos F40, donde quedaron regisiradas las
actividades de limpieza y desinfeccion efectuadas en las Unidades de Servicio (UDS), de igual
manera, las Madres Comunitarias realizaron tareas de aseo y desinfeccion en los diferentes
espacios destinados a la atencion de los nifos y nifas, asi como en sillas, mesas y diversos
materiales pedagégicos, incluidos elementos de jugueteria.
3.4.4. Noliicar al supervisor del contralo dentro de los cinco dias siguientes a que Vor nforme Técnica mes do anero 1. farmato da proveedores Fofa (170) La ESAL sustenta en ol informe técnico del mes de septiembre y octubre no se realizaron
tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion| Cargadas de manera diglal cambios de proveedores de alimentos. No obstante, en caso de presentarse algin cambio, se
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato defnido| procederd a notficar al supervisor del contrato, en cumplimiento de o establecido en la respectiva
por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algi proveedor. s Informat 6 X
345, Garanlizar la enirega de las raciones almentarias preparadas, para preparar y| Tnforme técrico mes de septiembre La enlidad sustenta en el informe técico del mes de septiembre y octubre que se realizo la
refrigerios segan aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, 1. Muestra de raciones almentarias servidas enlas UDS. Folo 59 distribucion de los alimentos a los nifios y nifias pertenecientes a los Hogares Comunitarios,
teniendo en cuenta el ciclo de men elaborado y aprobado por el ICBF (para el caso de 2. Evidancia fotogréfica de Ia cantdad, caidad e inocuidad de o3| siguiendo los menis autorizados por el ICBF para cada rango de edad. La elaboracion de los
ios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA FAMI,| s Tenos ‘ 56| alimentos se efectud utilizando insumos de buena calidad y bajo normas de higiene, garantizando
HCB MULTIPLES) y aprobado por el ICBF(para el caso de los de HCB Wom ‘c:;m o de":g:""l:m‘ i ;‘;“‘::;‘mf:“::'fej;m asi un consumo adecuado para los menores dentro de la UDS. Cada entrega queds registrada en
ENPRESARIALES Y JARDNES SOCIALES 7 DIER), uttzando materiss prmas Jiaiaioin el acta correspondiente, con el propdsito de mantener claridad y control dentro del proceso de
calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a si ncta do onrega de aimertos o 3 uidades. Foio 46-48 Informe técnico mes de septiembre y octubre recepcion de la MC en la UDS.
las buenas practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional
vigentes; dejar registro documental  fotografico de la relacién de alimentos comprados
v entregados a cada UDS 0 UA.
546, Disea ylo Iplementar segin aplque de acuerdo con o senvic, f cico de informa técrico mes do septiombr La entidad sustenta en el informe técnico del mes e septiembre y octubre que 56 conlinud con la
n la minuta @ de Primera Infancia 1. Muestra de raciones aimentaras senidas en as UDS. Folo 59 del servicio de alimentacién en los Hogares Comunitarios de Bienestar (HCB),
desde el inicio de la atencion efectiva a los usuarios. de\ servicio. 2. Evidencia ’V‘Wfé"CE de la '53"‘"154 calidad e inocuidad de bS garantizando los tres Iwempus alimentarios establecidos para los nifios y nifias beneficiarios del
aimentos. programa. Dicho suministro se realizo conforme a las preparaciones estipuladas en los menis
s 3 Muesia do Acta do erirega “‘fmxs e unidaces. folo ooon Informe técnico mes de septiembre y octubre correspondientes a las semanas 1, 2, 3, 4 y 5, siguiendo la minuta patron aprobada por o ICBF,
prbiciiiedating con el proposito de asegurar una alimentacion adecuada y saludable.
1. Muestra de raciones alimenlarias servidas en s UDS. Folio 53
4.7 Participar y faciltar o desarrollo de as acciones de educacion alimentaria y Informe técrico mes de septiembro La ESAL argumenta en el informe &cnico del mes de septiembre y octubre que en cumplimiento
nuticional, en el marco de las estrat jucacion 1 2 famitas. Folo Ia Guia Técnica del C Nulricion del ICBF, durante
parala salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de la *Guia técnica Del 55 oz el acompafiamiento realizado en el espacio e formacion a las familias, se fortalecié la importancia
CompenanteDe almertacén Y ruvién Paa Los Programas Y Proyecios Msonaes s S Informe téonico mes de septiembre y octubre. de implomentar acsones que garanicon la sequridad alimertaa en el entomo_ hogar
. territorial,
campasinaco y Rurdlidad. Foio 61-62 Informe técrico mes
o octubon 1
348 Garantizar el cumplimiento a a *Guia Técnica Del Componente De Alimentacion Y p i La entidad sustenta en e informe técnico del mes de septiembre que, en el marco e las
Nutricién Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF", en Io referido a acompanamiento ormacion a las famitas. Folio 55 iniciativas de formacién en alimentacion y nuiricion, se efectus el acompafamiento al proceso de
complementacién alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de 2. Oficio N° 074 diriico al Ingeniero d I oficina de Medio ambiente. fol puesta en marcha de las huertas familiares en las Unidades de Servicio (UDS). Asi mismo, se
buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento Basico. ”50 Informe técnico mes de octubre 1. Evidencia fologréfica desarrollaron jornadas de sensibilizacién dirigidas a los hogares, con el fin de motivarlos a
compafiamionto formacién a as famikas.Folo 135 convertrse en promotores activos de practicas alimentarias saludables. Con estas acciones se
3 Nt N 074 inidoa ngener de i o Medi ambiie
Folo 16-117 busca consolidar la sequridad alimentaria mediante el fortalecimiento de las huertas como una
. alterativa comunitaria que facilte el acceso a una dieta variada, balanceada y adecuada para los
s Informe técnico mes de septiembre y ootubre nifios, nifias y sus familias. La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de octubre que se
sigue motivando a los cuidadores, la importancia de implementar huertas caseras en [os hogares,
con el objetivo de fomentar una alimentaccion saludable y balanceada, que favorezca al optimo
crrecimiento de 0s nifos.
3.4.9. Realizar Ia toma de medidas antropometicas y activacion de ruta de acuerdo con TAca N La enlidad sustenta en el informe técnico del mes de septiembre el profesional de Salud y
el estado nutricional de cada usuario, en atencion a lo sefalado en el Manual Operafivo 2 s fomias oo rifos ~ Nutricién realizo toma de medidas antropométricas correspondiente al indicador  trazador
segin aplique e servicio, de acuerdo con la *Guia técnica y operativa sistema de septiomore PesolTala, dirigida a los Nifios ingresados durante el mes de marzo, a I0s cuales le correspondia
seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL 2. Evidencia 'D'DW"’ C“"‘"é“edﬂ"m”m“" folio 48-49 su tercera valoracion, y los nuevos ingresos del mes en curso. De igual forma, se procedio con el
ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 3, et o fomatccaphre de dabos anroponicos (3 UDS),Foko diigenciamiento del formato Capture y el posterior cargue de Ia informacien nutrcional en ol
100% de los usuarios atendidos durante el periodo de Ia toma. e A vt e kalss aplicativo Cuéntame, asegurando Ia calidad, veracidad y oportunidad de los datos consignados
2. Bvidencia otogréfica comté de desnutiion. Folo 131-132 para cada beneficiario. Adicionalmente, se asisti6 de manera virual al comité de emergencia
3. Musstra de formato capture de datos anropométrcos ( 3 UDS). Fol nuticional, manejo de a Desnulricion en el marco de las Resoluciones 2350 y 2465, jornada de
153134 fortalecimiento para el lineamiento del manejo integrado de la DNT. La ESAL argumenta en el
o nkorre tonkon e de septiembre y octubrs informe técnico del mes de octubre que el profesional de Salud y Nutricion realizé toma de
medidas antropométricas correspondiente al indicador trazador PesofTalla, dirigida a los Nifos
ingresados durante el mes de julio, a los cuales lecorrespondia su segunda valoracion, y los
nuevos ingresos del mes en curso. De igual forma, se procedié con el diligenciamiento del formato
Capture y el posterior cargue de Ia informacion nutricional en el aplicativo Cuéntame, asegurando la
calidad, veracidad y oportuna de los datos de cada nifo.. Adicionalmente, se asistio de manera
virtual @l comite de emergencia nutricional, manejo de Ia Desnutricion en el marco de las
Resoluciones 2350 y 2465.
3.4.10. Disenar y dilgenciar en el documento que ol ICBF disponga, las acciones irforme técrico mes de septiembro 1 Mussta del segumiento en el La entidad sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que, para el periodo
colectivas e individuales de educacién alimentaria y nulricional, de acuerdo con los apicativo cuéntame. Folo 60 reportado y de acuerdo con el diagndstico nutrcional, se cuenta con dos (1) nifios Gon diagndstico
resultados de la clasificacion antropométrica de los usuarios, de acuerdo a lo sefalado . de Desnutricion Aguda Moderada. Por directriz e la supervisora del contralo, de manera semanal
en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segn o servicio que corresponda. s gy e o o dagmosien do Dosnuticn Agula Moderade. Folo nforme técnico mes de septiembre y octubre Se realiza el respectivo diligenciamiento de la matriz MRIDNT y, posteriormente, se efectia ¢l envio
3 bkcio # 070 Arcuacion con despacho dol akade Muricial del balance en la matriz de I0s casos dentificados o reportados durante el mes en mencidn, los
Moforamien do hienda o can dagnosica do Destticidn Aguca cuales son remitidos al CZ EI Banco.
Moderada. Folo 98.99
Gucin 071
3411, Reportar al supervisor del contralo cuando se presenta una enfermedad No apica La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que, no se identificaron
ransmitida por alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de ni se reportaron casos de Enfermedades Transmitidas por Alimentos (ETAS) en las Unidades de
a Modalidad correspondiente. Servicio. No obstante, en caso de presentarse alguna situacin relacionada, la entidad actuara
A Informe técrico mes de septiembre y octubre. conforme a Io establecido en la Gula Operativa del Servicio, garantizando la atencion oportuna y la

activaci6n de los protocolos correspondientes.

Cumpimianto (5, NO

el
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la
Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario el mes.

i suministro, ENDIENTE
inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN P WA] W Observaciones (iv)
3.5.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos 1. Correo La ESAL sustenta que, en cumplimiento a este deber contractual, dio a conocer mediante
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutrcional (municipio clectrorico de facha 15 do enero 2025 informacién via correo electrénico enviado el 15 de enero del 2025, el punto de entrega de los
de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion,| Alimentos de Alto Valor Nutricional, asi como sus responsables y suplentes.
Iéfonos, horario de atencién, ndmero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, o nformacién aue se soporta en el nformo dol mes de fobrero

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn



Proceso FLP18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 5

Pagina 9 de 16
Clasificacion de la Informacién Publica

BIENESTAR
FAMILIAR

352 Utizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a|
cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifas y|
nifios usuarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices,|
lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningun caso, se|
podré donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer|
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a a autorizada por el ICBF.

Informe técrico mes de septiembre 1. Formato control inventario AAVN
sabor vaiila. 106
2. Formato control inventaro  sabor natral folo 104
3. Informe feria de AAVN en las UDS. Folo 107-113. Informe técnico mes|
de octubre 1 Formatos controlinventario AAVN. Folo 67-70

2. Informe  actividad Feria de la Blenestarina en las UDS. Folio 7177

sl Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La entidad sustenta en el informe técnico del mes de_septiembre se realizo la distribucion del
AAVN en todas las 23 unidades de servicio de HCB vinculadas a este contrato, para el consumo de
los nifios en la UDS. Se realiz6 una actividad de concienciacién diigida a los cuidadores sobre el
correcto uso del AAVN, subrayando que su formulacion representa una importante fuente de
vitaminas y micronurientes esenciales que contribuyen al crecimiento y desarrollo saludable de los
nifios. Cabe resaltar que se realiz6 Ia Feria del AAVN en las diferentes UDS, donde se degustaron
varias preparaciones fabricadas con este alimento. La ESAL sustenta en el informe técnico del mes

e realizd la distribucion del AAVN en todas las 19 unidades de servicio de HCB
vinculadas a este contrato, para el consumo de los niios en casa y preparaciones dentro de la
UDS. Asi mismo se participo activamente en el virtual teams live Alimento de Alto Valor Biologico
(AAVN) (cod sige pp2).

353 Recibir ol Almento de Alto Valor Nuricional y almacenarlo cumpliendo con lo|
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que,
imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion,

Trorme Geica mes de septiembre

1. Acta doaniroga AANY N° 2144634, Follo 100

2 Sudncia oogrica do a Bodega del amacenarmieto y rotdado de

AV, Folo 101

s Informe éerico mos do ostubro 1. Aca do envaga ANV e 2144634 Informe técnico mes de septiembre y octubre
Foto 4

2. Evidencia fologréfica de la Bodega del aimacenamiento y rotuiado del
N, Foio 65

La entidad sustenta en el informe técnico del mes de agosto septiembre y octubre, el (Alimento
de Alto Valor Nutricional) - AAVN fue recibido y almacenado garantizando el cumplimiento de los
estandares de calidad establecidos, mediante la verificacion de la fecha de vencimiento, la
evaluacion de la integridad fisica del empaque y la comprobacion del cumplimiento de la rotulacién
conforme  la normativa sanitaria vigente.

35.4_ Informar al ICBF oportunamente (como maxmo el dia 15 e cada mes) sobre las

AAVN en los punios de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las canidades a
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.

Noapica

NA Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que, no se identificaron
inconvenientes que comprometieran la cantidad ni la calidad de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional (AAVN).

355, Eniregar oportunamente los Aimentos de Alto Valor Nmncmnal a las unidades
ulecmuras o de servicio o usuarios que haran uso de los s, para evitar su
det

Informe técnico mes de septiembre 1. Formalo conlrol inventario sabor|
natural Follo 104. Informe técnico mes de octubre 1. Formato control
inventario sabor natural Folo 68

s Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La entidad sustenta en el informe técnico del mes de septiembre que se realizo la distribucion
oportuna del Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN a las 19 Unidades de Servicio del
programa Hogar Comunitario de Bienestar (HCB) asociadas al presente contrato, conforme  los
lineamientos_establecidos en el Anexo
vigencia 2025. Dichas entregas fueron debidamente registradas  er
dispuestos para tal fin, asegurando la trazabilidad, el control y Ia transparencia en todo el proceso,
La ESAL sustenta en el informe técnico mes de octubre que cumplio con la distribucion oportuna
del AAVN a las 19 Unidades de Servicio el programa Hogar Comunitario de Bienestar (HCB)
asociadas al presente contrato, conforme a los lineamientos establecidos en el Anexo 2: Raciones
de Alimentos de Alto Valor Nutricional — vigencia 2025. Dichas entregas fueron debidamente
registradas de manera oficial en los formatos establecidos para tal fin, garantizando la trazabilidad
y control del proceso. Cabe resaltar que para este periodo se le hizo entrega del AAVN para
onsumo en casa.

356 Llevar conlrol por escrlo en los formalos defindos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y Ia entrega de los Alimentos de

Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio 0 usuarios, donde se registre el
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y|
disbucitn, o el daba conespondac 8 I canidad de usieio progamados, Exos
sop con
ot patsargaden o los erlonos donde se Gecun os madsiisden, mamere
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF

el ubicado el

nforme t6crico mes d mbro 1. Formalo control de inventario

bor vairila. Fol
2 Formalo Gontolde nvetaro sabor Natral 104
irolinventario AAVN sabor mas Nuestra. Folo 1

& Farmoto contol erai Mas Nvesya Vanla Foto 105 o
técrico mes de octubre 1. Formato conirol de inventario AAVN. sabor
Informe técnico mes de septiembre y octubre:
2. Formato Contrl de inventario sabor Nalural. Folo 68

3. Formato conirol inventario AAVN Nuesira, Folio 67
4. Formato controlinventario Mas Nuesta Vainila. Foio 69

La ESAL sustenta en el informe t6cnico del mes de septiembre y octubre que se implemento el

registro fisico en el formato establecido para el control de inventarios, con el propésito de

garantizar la trazabilidad de las entradas y salidas del AAVN. Dicho formato fue diligenciado de

manera adecuada y oportuna por los responsables del punto e entrega, permitiendo asegurar el
delos

S57 Transporar s Rlmerios de Ao Valor Nticional 3 s wnidades siecuioras o de
servicio en que g

Informe_t6crico_mes de soptiombre 1 Evidoncia_folograica ol
transporte del A
1.Evidencia fotografica del ransporte del AAVN. Folos 66.

La ESAL sustenta en el informe t6cnico del mes de septiembre y octubre que, el encargado del
punto de entrega continuo verificando que el transporte del AAVN cumpliera con las condiciones.
higiénico-sanitarias establecidas, garantizando de esta manera la calidad e inocuidad del alimento
ias beneficiarios.

s Informe técnico mes de septiembre y octubre: para el consumo de los nifios y ni
3,58 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente | No apica La entidad manifiesta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que no se soliciaron
manejo, recepcion, custodia y distribucin de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, ni se recibieron asesorias por parte del ICBF; no obstante, en caso de requerirse, los responsables
se encontraréan atentos y en disposicion de recibir todas las orientaciones que sean necesarias para
NIA Informe t6 el los procesos misionales.

359 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de [os|

Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF,

asi como asistir a las capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o
i las cuales. que por parte del ICBF.

Informe t6cnico mes do septiembre 1 Formato control inventario sabor|
natural, Follo 104. Informe técnico mes de octubre 1. Formato enirega al
unidades efocutoras Folio: 68

La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que, se realizo la

respectiva entrega del AAVN para el consumo de los nifios en la UDS, de acuerdo al cronograma

establecido por el ICBF, Se asistio de manera virtual sobre preparaciones tradicionales y
AAWN..

s Informe t
35.10 Alender Tos us ol ICBF realice, No apica La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que no se presentaron
para dar respuesta a los organismos de conirol del Estado y novedades presentadas en requerimientos por parte del ICBF. En caso de generarse, la ESAL estard presta a dar respuesta
las visitas realizadas por la Inferventoria yio ol ICBF.. forme

NA Informe t6cnico mes de septiembre y octubre
3511 Gancelar al IGBF i valor de 03 Almentos de Alto Valor Nutricional cuando se| Noapica L ESAL sustenta en el informe t8cnico del mes de septuembre y octubre que, no s presentaron
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion del vencimientos ni avertas en los alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN), garantizando asi su
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de enlrega o el precio adecuada conservacién, calidad e idoneidad para el consumo de los benefiiarios, conforme  lo
definido por el ICBF en caso de entregarse olro tipo de Almento de Alto Valor NA Iforme los | tos del ICBF.
Nutricional.
3512 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la G octubre 1 La ESAL sustenta en el informe técrico del mes de septiembre y octubre que, no se recibid visita
interventoria del confrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor natural. Fofo 68 a1 punto de entrega del Alimento de Alto Valor Nulricional - AAVN. Por parte del encargado del
Nutricional y leer y frmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar.| punto estaré presto para la proxima visita

i mismo, dar trémite oportuno, a las acciones preventivas y comrectivas necesarias| NA Iforme técnico mes de septiembre y octubre
para la solucin de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de lal P! v
interventoria
3513 Al finalizar o contralo, el contralista deberd redistribur por su cuenta (ransportar Noapica L enlidad sustenta que obligacion contractual o apica ya que @l conlralo se encuentra en
de un lugar a otro)los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nuricional que queden en| ejecucion
Sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF. NA Informe técrico mes de septiembre y ocubre.
Cumplmiento (81, NO,
3 del i ivos y Protectores, Dotaci6n | PENDIENTE, PARCIALMENTE, idenci imi igaci icaci P Observaciones (iv)
) ()

361 Dar una de Jacionad; nforme técrico de_Septiembre y octubre 1 Cerlficacon de a nol La enlidad sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que, durante ol
establecidas en el Manual Operaiivo vigente de la Modalidad segin corresponda el ocurrenci. Fofo 111 periodo evaluado, no s presentaron hechos de violencia, lesiones o fallecimientos relacionados.
servicio, Anexo Técnico Desarrolo Infanf en Establecimientos de Reclusién (APLICA| 2-Muesira d registo de novedades. Folo 112 con los usuarios vinculados al contrato. Asi mismo, se llevé a cabo el diligenciamiento del registro
PARA EL SERVICIO DIER) y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas, do novedades en cada una de las UDS, de acuerdo con las situaciones reportadas. Finalmene, se
por el ICBF. informa que durante el presente mes no se realizaron compras de dotacicn.

st Informe técrico mes de septiembre y octubre
362, La EAS debe garaniizar las acciones encaminadas  a idenificacion, reduccion| informe t6crico mes de septiembre y octubre La ESAL sustenta en ol informe técnico del mes do septiembre y octubre que las Unidades do
de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecien Ia 1. Plan do gestion de issgos. Fofo: 99 - 109 carpeta 1 informe técrico Servicio (UDS) cuentan con su respectivo Plan de Gestién de Riesgo, implementado en cada una
vida e integridad fisica de las nifias, nifos y mujeres gestantes de acuerdo con el mayo do clas para garantizar Ia prevencién y atencién oportuna de cualquier situacién que pueda afectar
Manual Operafivo vigente de Ia Modalidad que corresponda el senviio y la Guia Ia prestacion del servicio,
Orientadora para la Gestion el Riesgo en a Primera Infancia o el documento que la sl Informe técrico mes de septiembre y octubre
modifique o sustitya, y as demés orientaciones yio recomendaciones técnicas |
administratvas expedidas por o ICBF.
36.3. Lievar Ia contabiidad de [os bienes mugbles por “casificacién de fuentes y Uso Noapica s ESAL susteta n el rforme térica ol mes e soptiembro y octubre e, desde ol ricio el
do acuerdo con o establecido en s lineamientos técnico- administrativos vigentes que| contrato, mucbles de las UDS).
rijan para o servicio, en los casos que aplique.

NA Informe técrico mes de septiembre y octubre.
364, Iformar al supenvisor del coniralo y a Ia aseguradora la existencia de siniestos| Noapica La entidad informa en el inorme técnico del mes de septiembre y octubro que, durante ol periodo
denro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. reportado, nio se han presentado siniestros. En caso de que ocurra algin incidente, se noificara de

manera inmediata conforme a o establecido,

NA Informe técrico mes de septiembre y octubre.
365, Relacionar en acta, tanto al Inicio como al fnal del conrato, los elementos de| 7 Aca La ESAL suseia e para ol prods (eprac dol e do febroro v 5o proseis en comi
propiedad de la EAS, puestos a disposicién de las Unidades de Servicio UDS, an ol primr comité écnico operato. (Soporte digtal,Ver nforme de fecha 31 de propiedad

febrero) Carpeta 1
s Informe técnico mes de septiembre y octubre

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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366, Garantizar que. UD: e dot rforme tGerico mes de septiembre 1_ Inventarios de las unidades de| La ESAL da a conocer en ol informe téenico del mes de septiembre no se presentaron cierres i

que sean de propiedad del ICBF sean transieridos a la nueva UDS, mediante acia de s, Foko. 116,141, Esas i de vefcacian 1oposan o traslados de Unidades de Servicio para este contrato; no obstante, en caso de traslado, la

entrega, en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS y| informte correspondiente al mes de Enero y estan carcagas en el Share| Fundacién cumplira con lo establecido en esta obligacion contractual. La ESAL sustenta en el

del almacenista deIa Direccion Regional cuando aplique. Poln. informs thcrico mes da octuire 1. Resohicidn de clerres de UDS. informe técnico del mes de octubre que se presents el ciere de dos UDS por que las madres
Foko 134:135 comunitarias se acogieron al bono pensional. No contaban con notacion de propiedad del ICBF por

si Informe técnico mes de septiembre y octubre 10aue o se ealizo recoleccion de los mismas

36.7. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas (écnicas de los elementos, Noapica La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que o se realizo

conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion of compra de elementos de dotacion, razén por la cual o se reportan novedades asociadas a esta

adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a v, deberd obligacion contractual.

levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que

para o fecto impara e ICBF, presentar of consoidado al o ténico operato.

minimo tres colizaciones con tecnicas|

dadas en la guia para la aprobacion de la compra. La seleccién de los elementos| A Informe técnico mes de septiembre y octubre:

deberé estar soportada en las necesidades y el presupuesto para Ia compra de los

elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados

por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada

Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas

36,8, Utiizar los bienes enlregados por el ICBF y/o adquiridos durante Ia ejecucion del Noapica La ESAL sustenta en el /e todos

contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las ~obligaciones| os biancs oxistonos an as Unidados do Sorweio (UDS), antregados por o IF sean desinadon

contractuales. do manera exclusiva a la ejecucion do Ias acividades relacionadas con as obligacionos

NA Informe & uso adecuado y conforme a los fines del servicio.

369, Realizar 105 ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibiidad y| nforme tcnico mes de septiembre 1. Regisio pimario. Folo 107 La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que no se registraron

partiipacion de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicion de ajustes| Informe técrico mes de octubre 1. Registo primario. Foio 107 nifios con discapacidad. No obstante, en caso de ser identificado algin caso, se garantizard la

razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y con base a la accesibilidad y participacion de acuerdo con los ajustes razonables establecidos en el Manual

informacién registrada en Ia ficha de caracterizacion pedagogica para la inclusion de s Informe t8cnico mes de septiembre y octubre “écnico y la Guia Operativa de la modalidad

nifas y nifios con discapacidad anexa a éstos.

Rt mlwil dieioo scomalls y TABenSOUal para guarizer 18 forme técnico mes do septiembre 1 Registo pimario. Folo 107, L ESAL suslrt o o hcico o mes s saplembre y oGk que, o 8 Geifaran
participacion de las nifas y nifios con discapacidad en el desarrollo de las experiencias| Informe técrico mes de octubre 1. Registro primario. Folo 107 nifis con discapacidad. No obstante, en caso de presentarse algan beneficiario con esta con
Dedaniacas. £s do resaler, que a8 condiaonss para lovar & cabo Ia adqueicon oo 20 granizar do manera cporuna I cisponbildad dol material necesario para su atoncion, do
este malerial deben estar aprobadas en el marco del Comité Técnico Operativo. s Iforme &

36.11. Verificar y recepcionar ol inventario enfregado por ol ICBF de los bienes de Noapica La enlidad sustenta en el informe écnico del mes de septiembre y octubre que no ha

dotacién necesarlos para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del recepcionado actas de inventario entregadas por parte del ICBF para la prestacion de los servicios,

contrato, garantizando el buen uso de estos. dando claridad que garaniza el buen uso de los materiales de dotacion existentes que reposan en
si Informe técnico mes de septiembre y octubre cada una de fas 19 UDS.

36.13. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recbidos, salvo el Noapica La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que la presente

deterioro normal, o dafios ocasionados o fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) plica, en ejecucion.

ylo interventor del contrato, lo anterior debera realizarse previo  la terminacion del|

contrato. A Informe técnico mes de septiembre y octubre:

36.14. Diigenciar al inicio y al final de Ia vigencia del presente contrato el “Formato Ver 7. Inventarios de « La ESAL sustenta en el informe técnico el mes de septiembre y octubre que no aplica para el

Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guial senicio. Fol 116-141 . Cargadas de manera dighal. presente mes, dado que el contrato se encuentra en ejecucion

Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial

en el Marco de una Atencion Integral, en su Gltima version; asi mismo s deberd s nforme técnico mes de septiembre y octubre

actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision el contrato

36.15. Actualizar el “Formato Inventario de Dolaciones™ en su version vigente,| Vor 1. Inventarios de La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y cotubre que, durante el periodo

relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las| servicio. Folio 116-141. Cargadas de manera digital. reportado, no se realizaron compras de elementos de dotacion.

Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral’, en su Gltimal

version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den d s Informe técnico mes de septiembre y octubre.

baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definiival

de Bienes Muebles” en su Gltima version en cada una de las etapas de ejecucion del|

contrato,

36.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion Ver 1. Inventarios de « La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que, durante el periodo

de Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones| senicio. Folo 116-141 . Cargadas de manera dighal. reportado, no se realizaron compras de elementos de dotacion y no se presentaron necesidades

vigentes, para su posterior andlisis y toma de decisiones por parte de la supervision del| ante la supervisora del contrato,

contrato, con el objetivo de identifcar los bienes de dotacién a adauirr. s nforme técnico mes de septiembre y octubre

36.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia No apica La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que en o presents mes

Orlentdorspara s Campra do s Dol para tas Modldades do Eduicacign ncal P d 6 UDS adscritas al contrato.

Marco de una Alencien estar, on & i versio, oo adquiicen do
Gotciones con recursos IGBF. en e marco de contatos de apor
PRIMERO. AS serd responsable de la reposicion de o bienes. P
devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho
hublere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por pelgro del bien
prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya .
aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de| e Informe técrico mes de septiembre y octubre
reporte de Ios bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacién en ef marco del
contrato de aporte, 0 su o devolucion a la finalizacion del contrato, haran incurtir al
operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

3.70 del Proceso
Gumplimiento (S, NO,
OBLIGACION PENDIENTE, PARCIALMENTE, i icaci e Observaciones (iv)
A @)
371, Dar cumplimienlo o cada una do les ofeniaciones relacorads con o Informe técrico mes de septiembre La entidad sustenta en el informe técnico del mes de septiembre que, en el marco del componente
el Man, Modalidad el 1 s dopaneacon pecagbgcs, Foko 0067 pedagégico, se desarrollaron diversas actividades orientadas al fortalecimiento de los procesos
senvicio, Anexo Técrico DesavroHo ion on Exadtonios de Recmsmn 1Anhca 2Muestra de planeador pedagigico. Folio 98 educativos en las Unidades de Servicio. Se llevaron a cabo espacios de planeacién pedagogica
para el servicio DIER) y yio el 3Acta planeacitn Pedagoq\ca N° 147. Folo 78-80 mediante la realizacién de grupos de estudio dos veces al mes, con el fin de fortalecer el quehacer
ICBF. 44ciascomoatmerouideddo sevile, Foo 1 Fosnrn pedagégico, ademés de la entrega oportuna de actividades a las Madres Comunitarias. Asimismo,
SRSt oy eoariats 8 i oo se realizd acompafiamiento a las nifias y nifios con diagndstico de desnutricion, desarrollando
S ntarme somana anira. Folo 06,67 actividades pedagégicas que contribuyan al mejoramiento de su estado nutricional. De igual forma,
B Act reflxion pecagégica N° 148, Foio 62-65 e acompani a aplicacién de la segunda toma de la Escala de Valoracion del Desarrollo Infantil —
Iforme thenico mes da actubre 1. Esiructura de planeaciin pedagér EVCDIR, herramienta que permite evidenciar las capacidades, habilidades y necesidades de
Foio 86.87 fortalecimiento en los nifios y nifias. También se brindd acompaniamiento a las experiencias
2Muestra de planeador pedagdgico. Folio 98 pedagégicas desarrolladas con los beneficiarios y a los espacios de formacion dirigidos a las
2 Acta paneacien Pdagagioa - 147 Folo 76,80 familias en las diferentes UDS.
companamienlo unidad de senvicio. Folo 81
5 Regors oo sionco ancspossgogen £l 00102 1 profesional pedagbgico realizé acompanamiento en las UDS en actividades como seguimiento a
Rt falogrco soqumiri ol desarrolo, Folo los process pedogigios, accions i udado, ianeaio podagdca reisén de carplas
T e o ; ' esarrollo institucional y actualizacién de procesos en la AZ. Finalmente, se llevé a cabo una
¢ §Act rolexon podagigioa N 146, Folo 82:65 Informe téenico mes de septiembre y octubre Jomada de Reflexion Pedagégica en la que se fortaleci6 la teméica de Practicas Pedagogicas y
Metodologias Activas en la Primera Infancia, promoviendo el intercambio de experiencias y el
mejoramiento continuo del servicio. La entidad sustenta en el informe técnico del mes de octubre
que realizardn las siguientes actividades descritas ne la Planeacion pedagégica y ejecutadas enlas
unidades de servicio, con el propésito de organizar y orientar de manera intencionada las
experiencias pedagégicas que favorecen el desarrollo integral de los nifos y ifias,
2 Muestra de planeador pedagégico
3 Acta Planeacién pedagégica
4. Acta de acompafiamiento a las UDS: Realizar acompafiamiento pedagégico a las unidades d
servicio con el fin de verificar y fortalecer os procesos pedagdgicos en las unidades de servicio,
promoviendo espacios de reflexion y mejora continua que favorezcan el desarrollo integral  la
calidad enla atencién de los nifos y nifias
5. Registro fotogréfico de experiencias pedagogicas: Evidenciar, a través de un informe fotograficc
las actividades pedagdgicas desarrolladas en las unidades de servicio, con el fin de documentar
las experiencias significativas de aprendizaje, resaltando la participacién de los nifios, nifias y
familia:
37.2. Realizar acciones para garantizar el iransito armonico de nifias y nifos al sistema nforme lécrico mes de septiembre y octubre 1. Inorme de actvidades| La entidad sustenta en el informe técnico del mes de septiembre que se desarrollaron actividades
de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccion de ol Transito amonico. Folo 89-94 pedagégicas con los nifios y nifias en las UDS, con el objefivo de asegurar su continuidad y
Primera Infancia y Io establecido en la “Guia Orientadora para el transito de [0s ifios y| permanencia en el sistema educativo, fortaleciendo su autonomia y confianza. Estas acciones se
nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de llevaron a cabo con el apoyo de las familias, las Madres Comunitarias y las insituciones, y
Educacion Formal", o el documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las posteriormente fueron socializadas con las familias para garantizar el conocimiento y apropiacion
familias e Insituciones Educativas, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual st Informe técnico mes de septiembre y octubre. del proceso formativo. La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de octubre que se realizan
Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio actividades pedagégicas con los NIN en las UDS con el objeto de asegurar la continuidad y
permanencia en el sistema educativo, fortaleciendo la autonomia y la confianza del nifio y la nifia,
mediante el apoyo de las familias, la madre comunitaria y las. instituciones, las cuales se
socializaron a as familias.
37.3. Realizar acciones para garanizar la continuidad de Ia alencion en un servicio de Noapica La ESAL sustenta para el periodo del mes de septiembre y octubre que no da cumplimiento a
educacion inicial una vez los nifios y nifias egresen del servicio DIER, en articulacion| esta obligacién ya que no apiica para esta modalidad.
conla familia y el respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio DIER). NA Informe técnico mes de septiembre y octubre

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Observaciones (iv)

381, Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el

cor
Reclusion  (Aplica para el servicio DIER) y las demas orientaciones yio

recomendaciones expedidas por el ICBF.

La entidad sustenta en el informe técnico el mes de septiembre que se realizd la cualificacion al
talento humano en medidas de proteccion de acuerdo con el Codigo de Infancia y Adolescencia,
con el objetivo de orientar a las Madres Comunitarias y al equipo de integralidad sobre los

y acciones para la atencion de nifios y ninas en situaciones de

riesgo o vulneracién de derechos, fortaleciendo asi la actuacién institucional frente a este tipo de

casos. La ESAL sustenta en  informe técnico del mes de octubre que se trabaio la temética de

Prevencin de enfermedades prevalentes a Ia primera infancia- (RA Y EDA) donds twvo cormo
b

52 Rasgient T cororacin, pemenincia y cwhliad lbors diesrie df pezn 2
ejecucion del presente contrato de aporte, res comunitarios
requeridos para el cumphm\emu del objeto de este contralo y que se encontraban|
vinculados al 20 de diciembre de 2024, en el marco de los lineamientos y manuales|
establecidos, siempre que a la fecha sobre el padre 0 madre comunitaria no se haya)
proferido acto administrativo de cierre de la Unidad de Servicio ~UDS-, en atencién a lo|
dispuesto del Anexo "Procedimiento de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio® *
documento que lo actualice, modifique, adicione o sustituya.

obietivo, brindar alas fa sicas para prevenir mediante
La ESAL sustenta en ol m(urme técnico del mes de septiembre y octubre que desde inicio de
las indicadas por el centro zonal.

3.8.3. Contratar un profesional de tiempo completo segin los tiempos de atencion dadal
la estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacin|
inclusiva para el acompariamiento en la atencion de nifios y nifias que presenten
discapacidad miltiple, que requieran apvws para la realizacion de actividades de la
vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagégicas.
(Esta obligacion aplica unicamente para las zonas que cuentan con el recurso de equipol
interdisciplinario).

La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que para el presente.
mes no se cuenta con beneficiarios que presenten comdiciones de discapacidad; sin embargo, se
cuenta con pe procesos inclusiva,

3.8.4. Cumplir con o establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora el
Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en na proporcién igual
al 5%, entre otros, a victimas del conficto armado interno, mujeres cabeza de familia,

puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o injustificado de la presente
obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la)
EAS Ia (s )hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten)
a experiencia y formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan
los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de acuerdo con lol
establecido los Estandares 30 y 33, entre olros, de los Manuales Técnicos, Guias|
Operativas de atencién, idades establecidas all

La ESAL sustenta que dio cumplimiento a esta obligacion coniractual, teniendo en cuenta para la
conretzcién o ctablodoen o sl 22:124.2:18 del Decrta 1082 do 2015, macifcedo por
Decreto 1860 de 2021. En ese sentido, se contratd talento humano mayor de edad, madres cabeza
de hugar ¥ se vincularon usuarios en condiciones de vulnerabilidad, de acuerdo con los criterios
establecidos en la normatividad vigente,

Observaciones (iv)

39.1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el

o Man Modalidad da el
servicio, Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplical
para el servicio DIER) y las demds orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el
ICBF.

La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que, durante el periodo.
reportado, todas las Unidades de Servicio (UDS) cuentan con el protocolo de PQRSF, el cual en el
mes anterior mediante el espacio de fortalecimiento, hacia todas las madres comunitarias para que
realicen el debido proceso en cada UDS. Cabe mencionar que, en el presente mes, no se llevaron
a cabo visitas de verificacion por parte del control Social,

3.92. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor |
del contrato en el plazo indicado por est

La ESAL sustenta en el que no se genero pir
parts e 1 supervisora do conrat. La ESAL suster en e marme 6erco del mas 4o oetubre
que, por parte de Ia supervisora del contrato, se emiti6 el requerimiento con nimero de radicado
N.* 202549007000088911 del 01/10/2025, respecto de las Obligaciones Especificas de la Entidad
Administradora del Servicio durante Ia fase de atencion del contrato por presunto incumplimiento
on ol cargue de ias fomas ruticionales - Aeciacion PA178. Frente 2 diho requerimint, Ia
enidad prosents respuesia do subsanacen eso mismo dia 031020254 raves de coreo
electronico con los soportes adumms y y material

proceds. al GIERRE TOTAL dl prasente roquermiono ol dia 201012038, bajo fiicaviion
radicado N.* 202549007000103941.

3 marco de la
estrategia de compras locales

Observaciones (iv)

3.10.1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el
30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos|

adquisicin de bienes y servicios de a entidad o del medio que para tal efecto adopte el
ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.

Para el mes de septiembre y octubre, segin la informacion soportada en el informe técnico, que.
aunque el operador realiza el reporte de los productos de compra local, estos no alcanzan a cubrir
ol 30% la L

3102, Ef Contrisa deberd pager conra e el  los productos adqrdos  os
ores y productores de la Agricultura Campesina,
aforma de a Contravsta para
realizar el pago de los productos a los pequerios productores y demés actores
agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se deberd|
realizar en efectivo o transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes of
tansfrencias a ravede billtrasdigales, depdsis do bajo mono o ransferencias
a cuentas de ahorros de trdmite simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El
reporte de las compras piblicas locales e alimentos debe realizarse hacondo uso e
Ia tlima version del formato de seguimiento, en un archivo Gnico para cada vigencial
o.

ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con lal
normatividad sanitaria vigente.

Ls ESAL sustenta qus, on el mes de septiembre y octubre Sumiisird [as facuras y 0s soportes
las compras locales.

an registroy

Observaciones (iv)

8711 Reaizar e registoy acualzacion permanerte e s piataformas tecnolgicas
que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, a fa, oportuna, real )
comprobable, de la informacion relacionada con los senetcaros y sus familias, las|
atenciones priorizadas de acuerdo con a politica publica de primera infancia de Ia|

jucacion Inicial en el marco de Ia atencion Integral, los procesos de formacion a las|
familias de los beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la|
Direccién de Primera Infancia, y demés datos que sean requeridos de acuerdo con las|
necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.

La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que se realiza el cargue.
de la informacion de los beneficiarios y sus familias vinculados a las UDS. Asi mismo, se efectia el
cargue de las tomas antropométricas y de las atenciones priorizadas, tales como afiliacién en
salud, control de crecimiento y desarrolio, esquemas de vacunacion, procesos de formacin a las
familias y reporte de libros.

3112 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion 1o requiera el registro y|
actualizacién de la informacion en las plataformas y/o herramientas tecnologicas que el
ICBF defina, los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segun|
recibos (direccién y teléfono exacto de la sede principal;

Cumplmiento (s1, NO,
PENDIENTE,
WA) ()
Informe_técnico mes de_septiembre y octubre 1Acia N- 128
Cualficacion al Talento humano. folio 37-40
st Informe té
Ver informe tecrico mes de febrero 1. Conlrato laboral - foko 10-15)
2. Reporte cuentame TH
st Informe técnico mes de septiembre y octubre
Informe técncio mes e septiembre y octubre 1. Regisro primario. Folo)
107
st Informe técnico mes de septiembre y octubre:
forme técncio mes de septiembre y octubre 1. Reporle do talent)
humano.
st Informe técnico mes de septiembre y octubre
Cumplimiento (S, NO,
PENDIENTE, P
WA) )
Informe técrico mes de septiembre
1-Acta 142_apertura del buzon de PORSF. Folo 109-110,
Informe técnico mes de octubre 1-Acta 142_apertura del buzon de|
PQRSF. Folio 109-110.
st Informe técnico mes de septiembre y octubre
T Folo 131-
133
st Informe técnico mes de septiembre y octubre
Gumplimiento (S, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE, L P
) ()
Informe tecrico mes de septiembre y octubre,
NO Informe técnico mes de septiembre y octubre:
Tnforme tecrico mes de septiembre y octubre,
sl Informe técnico mes de septiembre y octubre
Cumpimiento (S1 NO,
PENDIENTE, PARCIALME! i P
NA) ()
nforme tcrico mes de septiembre y octubre 1. Reporte de
Partcipantes vinculados (Soporte digal)
s Informe técnico mes de septiembre y octubre:
Ver informe tecnico mes de enero, 1. Correo ekeclionico a mis
s Informe técnico mes de septiembre y octubre:

La ESAL sustenta que dio cumplimiento a este deber contractual, ya que al inicio del contrato
nolificd al correo de Mis Aplicaciones la informacion requerida para la activacion en las plataformas
tecnolégicas. Dicha nolificacion incluyo los datos de la razén social, nombre del representante legal
y datos de contacto, tales como la direccion y el teléfono exacto de Ia sede principal, conforme alo
establecido en los lineamientos contractuales.

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!
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3.11.3 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, yio|
s\slema © herramienta que el ICBF defina, la solcitud al inicio del contrato y cada vez

cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de a
nlomacon @l Contrato, sanicts contatade, oupos, valores y medifcacionss do
acuerdo con la documentacion generada contractuaimente.

La ESAL sustenta que di6 cumplimiento mediante correo electronico el dia 13 de enero 2025 a mis
aplicaciones la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales
aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacién del contrato, servicio contratado, cupos,
valores acuerdo con

s Informe té

3114 Remilir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame y/o sistema ol
herramienta que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato
¥ cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacin del ICBF, manteniendol
el codigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS deberé incluir: el
nombre de la UDS, la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, los datos|
del responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geogrficas con
Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos.

Ver nforme tecrico mes de enero, 1_Correo ekeclionco a mis

sl Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La enlidad sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que no aplica para
este mes, toda vez que la informacién fue proporcionada al iniciar el contrato.

3115 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la|
informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de
manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de|
formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencion ala primera infancia, y a
suvez realizar la desvinculacion de la mujer lactante.

Y octubre 1. Repor E
vinculados (Soporte Digial)

La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que los servicios de
HCB, modalidad familiar y comunitaria, atienden a nifios  nifias en edades de 18 meses hasta los
4 afios, 11 meses y 29 dias, razones por las cuales esta obligacion contractual no aplica para el

s Informe té

3.11.6 Realizar el registro de informacion de 05 beneficarios y sus familias de acuerdo
con s directrices del ICBF, haciendola vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio
de la atencién para o cual debe recolectar la autorizacién de los padres o responsables

residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios
georrefrenciacion en coordenadas geogréficas con Laltud y Longitud expresado en
beneficiario.

jos,

informe_técnico, bro y octubre 1. Reporle do
Faricpaies vocuaos (Soporo i

s Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La entidad manifiesta en el informe técnico del mes de septiembre que en ol presente mes se
vincularon 4 beneficiarios nuevos, los cuales fueron cargados al sistema de informacion Cuéntame,
nico mes de octubre
los cuales fueron cargados al sistema de informacién
cuéniame registrando toda Ia informacién requerida.

3.11.7 Realizar e registro y actualizacion permanente e la informacion en la plataformal
tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencién de los|
beneficiarios segtn el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion académica y|
experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a los procesos de formacion |
cualificacion en el marco del presente contrato.

Informe_técrico mes de_septiembre y octubre 1. Reporte del
Participantes vinculados (Soporte Digial)

si Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La ESAL sustenta en el informe 6cnico del mes de septiembre y octubre que la informacion del
talento humano se encuentra actualizada en el sistema Cuéntame.

3718 Reskear (o desvinulectin en o Sistema de \n!ormac\on Cuémame 4o s
1)y

v
Tequora o una ver fralce s presacion e senaco En b comon que 2om deemad
una desvinculacién inoportuna del  beneficiario, la EAS tendré la obligacion de|
cinco (5) dias siguientes al requerimiento;
4 a desvincular la informacién del Sistemal
Cuéntame y generar las acciones respectivas.

informe técnico mes de septiembre y octubre 1. Reporie do
Paripaies vocundos (Sopor Digial)

s Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La ESAL sustenta en ol informe t6cnico del mes de septiembre que so realizaron [as respectivas.
desvinculaciones de los beneficiarios salientes del mes de septiembre. La ESAL sustenta en el
informe técnico del mes de octubre y octubre que se realizaron las respeciivas desvinculaciones
de los beneficiarios sallentes del mes de octubre:

3119 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, yio|
sistema o herramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operativo, cuandol
se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes|

Informe técnico mes de soptiombro_y octubre 1 Formato Certificacion|
de la No Ocurrencia de Prosuntos Hechos do Violencia, Lesiones y)
Falecimientos de los Usuarios. Folo 111

La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que para el mes de
referencia no se presentaron fallecimientos de beneficiarios, por lo cual se envid certficacion de no
ocurrencia de hechos, lesiones o fallecimientos.

usuario del sistema.

del servicio, registro, .
< si Informe técnico mes de septiembre y octubre:
3.11.10 Solcitar oporlunamente y de manera oficial al ICBF Ia creacion, aclivacion o Noapica La entidad sustenta en el informe téenico del mes de septiembre y octubre que no aplica para
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame yio sistema o este mes, toda vez que ya se cuenta con usuario Cuéntame.
herramienta que el ICBF defina o sistemas integrados para lo cual la EAS debers
garantizar Ia idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano A nforme técnico mes de septiembre y octubre

3.11.11 Registrar Ia informacion de la asistencia de los beneficarios atendidos
durante el periodo reportado, una vez e ICBF solicite el diligenciamiento del modulo|
n las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, en los casos donde el
supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital,
la EAS deberd presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles|
siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucién, los formatos de registros de|
ssistercia mensual (RAW) on fisic, garanizando ls coherencia el Ia formacien
reportada en el RAM y el

Informe técnico mes de_septiembre 1.Formalo RAM. Follo 136-140.
Informe técnico mes de octubre 1 Formato RAM. Folo 113-115.

s Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre que en las 19 UDS asignadas al
contrato se diligencia diariamente el RAM fisico y se realiza su respectivo cargue en el aplicativo
Cuéntame. La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de octubre que en las 17 UDS
asignadas al contrato, se diligencia diariamente el RAM fisico y su respectivo cargue en el
aplicativo cuéntame.

3.11.12 Registrar Ia informacion en las plataformas tecnologicas que of ICBF defina las|
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la)
dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral segin)
las direcrices del ICBF.

Noapica

NA Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que no aplica para este.
mes, ya que no se realizo compra de dotacion.

3.11.13 Diligenciar y firmar el formalo de “Compromiso de confidencialidad y nol
divulgacion de la informacion, version vigente', en cumplimiento de las obligaciones|
legales sobre confidencialidad de la informacién. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por
razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las|
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la toma nutricional de aiguno de los|
beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formacion de los padres |
cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de|
formacién a las familias segin el Manual Operativo vigente de cada Modalidad, la)
Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes quel

UNDO: Cuando por razones aso
sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no

osible realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacién
con el nimero de caso, la cual sera validad: supervisor del contrato.
PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte
de la EAS de documentos, dalos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el
Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos|
tipificado en Ia Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo Penal” ante la Fiscalia)
General de la Nacion.

o

iigacion de la informacién. (Informe fase preparatoria mes del
Jodbteeicifd

sl Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La ESAL sustenta que, al inicio del contrato, fue entregado, diligenciado y firmado el formato de.
“Compromiso de confidencialidad y no divuigacion de la informacion” por parte del talento humano
vinculado, en cumplimiento de las obligaciones legales relacionadas con la confidencialidad y
manejo adecuado de la informacion, garantizando asi la proteccion de los datos e informacién
sensible conforme a o establecido por la normativa vigente.

Cumplimiento (51, NO,
PENCENTE, PARCULNENTE, icaci

N (i)

Observaciones (iv)

3.12.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de |
operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el
ICBF, especificando los valores por concepto de cuotas de participacion y recursos de
cofinanciacién y cuando aplique el aporte de contrapartida y la forma de ejecucion de|
esta. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplid fen
recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucin de estos|
recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse alas necesidades reales|
del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los
mismos deberdn ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y|
aprobacion.

Informe V" 28 del 31
1.Ver informe Financiero mensua, etapa preparatoria (folo 17 al 22) tomo
1

st Informe técnico mes de septiembre y octubre:

La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de enero que la Entidad dio cumplimiento a esta

31 de enero de 2025
el presupuesto correspondiente a la operacion de los senvicios contratados, conforme a los
neanintos cstableidos por of ICBF para garantizr la planeacien fnancira y operetiva del
contrato.

5722 anienerun conrl presupuesial y fancieo ndependier para 2 iecuian
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y d

108 demés recursos que recba para [a ejecucion del mismo; lo cual se verfard a
traveés de los informes técnicos,

nforme tecrico y financiero mes de septiembre octubre.

s Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La ESAL sustenta en el ¥ octubre
exclusivo de los recursos asignados al sonrao paraa ejecucion o mismo.

e manejo

3.12.3 Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se levara el manejo exciusivo de|
los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se|
compramete 2 entegar a ICBF devidamerte diigerciado y fimado, el fomato de
autorizacién para cuenta de ahorros los recursos|
Sporiados por o IOBF. ancrando cerlicacion bancars (on sado) de 1 arisd de o
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utiizado previamente para el
mancl> do rocursgs propios deberd coar coiicada bor parte del Banco con sado
cero. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucién del contrato, en virtud
del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podrd el ICBF solicitar la conversion de la|
cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso deberd ser unal
cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y al
operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en|
Ia Resolucion 1400 el 24 de febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones|
8300 del 4 de noviembre de 2021 y la Resolucion 3944 del 9 de agosto de 2022 y las|
que la modifiquen. Dicha decisi6n sera debidamente notificada por el ICBF a través dell
supervisor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad e apertura de unal
cuenta maestra o de convertr Ia existente en una cuenta maestra en cualquiera de las|
entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de|
que Ia entidad bancaria en la que esté radicada la cuenta a que se refiere el presente|
trémite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra’, serd obligacion dell
contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una ent

bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez seal

contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.

Informe técrico y financiero mes de septiembre octubre.

si Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La entidad informa que, desde el incio el contrato con esta obligacion contractual, dispone de una
cuenta de ahorros con el cual se lleva el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF
parala ejecucion del presente contrato,

3124, Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare|
a recaudar con ocasién del presente contrato sean utiizados tnica y exclusivamente
para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del
presente contrato.

nforme t6cnico y financiero mes de septiembre octubre.

si Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La ESAL sustenta en el ¥ oct
os rocursos sporiados por o ICBF son ullsados oxusaments pava ) elocucion de prosente
contrato.

pactar y realizar cobr Jtorizados al0s Usuarios 0 a terceros
por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con los|
recursos de cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente de la Modalidad
Correspondiente.

Informe tecrico y financiero mes de septiembre octubre.

sl Informe técnico mes de septiembre y octubre.

La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que se abstiene de.
realizar cobros a los usuarios por concepto de la prestacion de los servicios, cumpliendo con lo
establecido en las condiciones del contrato. Por lo anterior, garantiza la gratuidad de los servicios
en casa UDS.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3126_ Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del conirato, 05 ecursos|
correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano

Informe técrico y financiero mes de septiembre octubre.

La entidad sustenta en e informe técnico del mes de septiembre y octubre que realizd ol pago
correspondiente alas prestaciones sociales del talento humano,

contratado y demés conceplos que se requieran para garantizar las obligaciones de st Informe técnico mes de septiembre y octubre

pagos a terceros.

3127, Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a Tnforme técnico y fnanciero mes de septiembre octubre. La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de_septiembre y octubre que realizé el pago

seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la oportuno del salario y de los aportes a las prestaciones sociales del talento humano vinculado

atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento| mediante contrato laboral, asf como el pago de honorarios al talento humano vinculado mediante

humano vinculado mediante contrato de prestacién de servicios, preferiblemente por| contrato de prestacion de servicios, garantizando el cumplimiento de las obligaciones laborales y

yansfrencia barcaria, o costante, cuando por s conicones geogrfcas y wbicacan s Informe té establecidas.

0 sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta,

Coando bor sl 46 ranajacor 6 roquiars & pago an eocio. 1 EAS ormard on

1a planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio e pago aplicado.

3128, Realizar de manera oportuna I0s pagos a proveedores preferiblemente por irforma técrico y fnanciero mes de septiembra octubro. La ESAL sustenta en el informe técnico el mes de septiembre y octubre que realizé el pago

transferencia bancaria Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion)| correspondiente a los proveedores vinculados a la ejecucion del contrato, garantizando la
le que el tercero tenga acceso ala apertura de una cuenta, el pago se hard| continuidad en la prestacion del servicio y el cumplimiento de las obligaciones pactadas

de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico s Informe &

Operativo.

3.12.9. Prosentar informe financiero mensualmente al supervisor, [0s primeros cinco () nforme técrico y financiero mes de septiembre octubre. La ESAL sustenta en el informe técnico el mes de septiembre y octubre que da cumplimiento a

dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las esta obligacion contractual para el periodo reportado, presentando el informe financiero mensual al

de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como| supervisor dentro de los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, conforme alo

de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integrall estipulado en los lineamientos contractuales del ICBF.

de los trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el s

talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certficado que| s Informe técnico mes de septiembre y ootubre

debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o

Representante legal, segin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los|

movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de Ios|

recursos aportados por el ICBF

3.12.10. Consignar_en Ia cuenta bancaria defiida por el ICBF, los_ rendimientos| nforme técrico y financiero mes de septiembre octubre. La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre no aplica para el

los aportes del ICBF ay . La EAS s Iforme &

debera remitr copia de a consignacion bancaria al supervisor del contato

312.11. Incorporar en el informe financiero 1a recepcion de recursos e cofinanciacion Noapica La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de sep ¥ octubre que esta obligacion no

de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las| aplic, dao que acasamonto 80 esh prostindd un serico grailc en 108 Hogares Comunlarics

cuotas de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas| NA Informe técnico mes de septiembre y octubre de Bienestar (HCB), conforme  los lineamientos establecidos para la ejecucion del contrato.

sus formas.

3.12.12. Discriminar en el informe financiero el valor total el componente alimentario, La ESAL sustenta en el informe t6cnico del mes de septiembre y octubre que en el informe

en aras de verificar desde la supervision ylo interventoria, el 30 % minimo del valor de| financiero se discrimina el valor total correspondiente al componente alimentario, garantizendo asi

compras locales para cada periodo. o Inkorme thcnioo mes de septiembre y octubee la trazabilidad y transparencia en el uso de los recursos asignados para este fin, conforme a lo

estipulado en el contrato.

13 Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica| La ESAL sustenta en el informe (écnico el mes de septiembre y octubre que da cumplimiento a
administrativa y financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los| esta obligacion contractual en los tiempos establecidos, presentando oportunamente los informes
términos y especificaciones establecidos por e ICBF para ello. si Informe tecnico, ¥ financiero.

3.12.14, Garantizar el cubrimiento de Ia poliza de seguro en caso de accidentes a todas| Tnforme tGenico y financiero mes de septiembre octubre. La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que realiz el pago de la
Ias nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia de atencion y vinculacin al poliza de sequro para los 261 nifios y nifas vinculados al Servicio, dando cumplimiento a lo
Sistema de Informacion Cuéntame en el sevicio ylo sistema o herramienta que e ICBF | establecido en el contrato y garantizando la proteccion integral e los beneficiarios durante la
defina, teniendo en cuenta el plazo de ejecucion del contrato y sus respectivas| st Informe té rvicio.
modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago.
3.12.15. Abstenerse de ulizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que| nforme terico y fnanciero mes de septiembre octubre. La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que se abstiene de
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto| utiizar recursos para asuntos politicos, garantizando el cumplimiento de Ia normativa vigente en
politico, N Iforme antoal dos para la ejecucion de los servicios,
3.12.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de Tnforme técrico y financiero mes de septiembre octubre. La enidad informa que daré cumplimiento a esta obligacion contractual y reintegrard a la cuenta
aport,os reursos o ojecutadosdol aport ce ICEF, que o hayan sido doscontacos &l ICBF los recursos
en los desembolsos, ni liberados durante la viger reinvertidos. Dichos recursos
podn cartosponde orira aros: 8 No prestacon dol servicio. b nico tardi do i
prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) st Informe técnico mes de septiembre y octubre

ecursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a
bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacién del Comité Técnico|
Operativo,
3.12.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido| No apica Ta entidad dara cumplimiento a esta obligacion contractual, reiniegrando 10s recursos en caso de
objelo de pérdida por cualquier causa atribuible ala EAS. NA Informe técnico mes de septiembre y octubre pérdidas por cualquier causa atribuible.
3.12.18. Prosentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de No apica La enfidad argumenta que dara cumplimiento a esta obligacion contractual en Ia ejecucion del
las obligaciones contractuales, con el pmpusm o lauidar . present contrt, NA Informe técnico mes de septiembre y octubre contrato,
conforme alas directrices impartidas por la supervision del contrato.
3.12.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten @ su favor en la liquidacion del No apica La ESAL manifiesta que dard cumplimiento a esta obligacion contractual en Ia ejecucion del
contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen contrato.
recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos of A Informe t4cnico mes de septiembre y octubre
reinvertidos conforme a lo_ dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD DEL SERVICIO REL EL SISTEMA

Cumplimionto (51, NO,

Eje de calidad PENDIENTE, PARCIALMENTE, Observaciones (iv)
A )
3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el Ver informe t6cnico mes de enero, 1. Acta primer Comit fecrico La ESAL sustenta en el informe técnico que dio cumplimiento a este deber contractual para la
perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion perativo 31 de enero 2025. prestacién de los sevicios, en tanto el personal vinculado cumple con [0s perfles requeridos. Las
(cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres ojas de vida fueron cargadas y aprobadas mediante Comité Técnico Operalivo realizado el 31 de
entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacin del servicio. s nforme técnico mes de septiembre y octubre enero de 2025. Cabe resallar que, para el periodo de referencia, no se presentaron cambios en el
Talento Humano.
3.1.2 Socializar con el equipo de Uiabajo que realiza las actividades defindas en el Ver 1 La ESAL sustenta en el informe técnico que, durante la fase preparaloria, realiz6 el proceso de
contrato, Ia informacién basica del ICBF (Misi6n, Vision, Normatividad intera vigente, s induccién con todo el talento humano vinculado al conlrato. Para el periodo de referencia no se
Objetivos Estratégicos, Poliicas y Sistema Inegrado de Gestion SIGE) asi como dar a 1.Acta do induccion. Folo 152-154 presentaron cambios en el Talento Humano.
canocer os dierrtes documentos (ineamienios técnicos, manuals, procedimientos
guias, i si Informe técnico mes de septiembre y octubre
3.1.3 Enlregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del Vor ioeme Werio b, o ce cepsen o o sacks (ko La ESAL sustenta en el informe t6cnico que, en cumplimiento e este deber contractual, realiz6 una
servicio o bien adquirido. 319-321) carpeta jornada de socializacién de los servicios el dia 13 de marzo de 2025. Posteriormente, se aplicé la
encuesta de percepcion de los servicios de manera vitual, con el fin de evaluar Ia salisfaccién y
si Informe t 1a calidad e los servicios prestados.
3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la Worma ecricoes o soparire Y ocibr La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que en el mes (julio)
prestacion de servicio 166-161 Ver o idenificd que algunas madres comunitarias no estaban realizando el proceso del PQRSF; por tal
motivo, se los , con el fin de
s Informe técnico mes de septiembre y octubre garantizar que el debido s
31,5 Contar con informacion docurmentada para [a recepcion, ratamiento y respuesta a nforme écrico mes do septiembre y octubr La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que se redizd la
1as peticiones, queias, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del i 143, aperrs Gz s FORGF. P 109110 apertura del buzén de PQRSF en todas las Unidades de Servicio (UDS) asignadas al contrato,
Gbjeto contractual.
si Informe técnico mes de septiembre y octubre
31,6 Asegurar que los equipos de medicion propios utiizados para el cumplimiento del Ve informe etapa preparatoria foo (10) carpeta 1 La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que no cuenta con
abjeto contractual o convenio cuentan con certficaciones iniciales de calibracion y sus elementos propios para la medicion antropometrica; sin embargo, el equipo de medicién es
verificaciones intermedias compartido y se rota entre todas las Unidades de Servicio (UDS) con el fin de dar cumplimiento a
i este deber contractualy garantizar la valoracién de los beneficiarios
s Informe técnico mes de septiembre y octubre
3.1.7 Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del servicio,| T Informa técnico ab 100 (335) carpeta 2 La ESAL sustenta en el informe téenico que dio cumplimiento de este deber contractual, lleva un
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados. registro detallado de los documentos utlizados para a prestacion de los servicios, asegurando el
controly seguimiento de los cambios realizados en los mismos.
si Informe técnico mes de septiembre y octubre
Cumplimiento (1, NO,
Eje de seguridad de la informacién PENGIENTE, PARCIALWENTE, pe Observaciones (iv)
) @)
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3.2.1. Cerificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes| La ESAL sustenta en of mes de mayo & el formato de Seg
a sequridad de la informacién enmarcado e la normativa interna del ICBF vigente en Folo al niroles de Seguridad de la Informacién,
virtud de la ejecucién del objeto del contrato.
s Informe técnico mes de septiembre y octubre
3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad ol cual debera ser| 7 ot nforme ot La ESAL sustenta que diigencio y fimo el formato de Compromiso de confidencialidad y no
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. preparatoria folo (12 al 15) divulgacion de la informacion’, versién vigente, dando cumplimiento a esta obligacién contractual,
informe de la etapa preparatoria.
si Informe técnico mes de septiembre y octubre
3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de sequridad o se 1 La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que en o presente mes
materialice un riesgo uridad de la informacion que afecten la disponibilidad, incidente de seguridad. Folo 104 o se presentaron incidentes de segurida
integridad ylo confidencialidad de la informacien del ICBF, en el marco de la ejecucion
ol sonteate s Informe técnico mes de septiembre y octubre
324 Prover o plan de recuperacion y conlingencia del seNico contratado arfe fos La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que en el mes anterior
eventos que ol conngencia disefado por B oo (355 ycatpea 2 orme rico se diligencio el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado. En el presente mes no
Acta ackratoria incidents de seguridad. frente
s ey Informe técnico mes de septiembre y octubre
Cumplimiento (S, NO,
o de Seguridad y Salud en el Trabajo PENDIENTE, Observaciones (iv)
WA i)
3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que| 1 La entidad informa que presento en comité tecnico del 31 de enero la certficacion que cuenta con
cumpla con el perfi establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que Seguidad y Sakd en el Trabajo (Soporte Digialomo 1 un profesional de salud y seguridad en el trabajo de igual esta fue cargada a la ruta SharePoint,
adicione, modifigue o sustitya y garantice el cumplimiento de  obligaciones 2o de v Reprosrtarte do Seqrcad y S o ol Trabafo dispuesta por ICBF.
oports dighal, cargado al sharcpoin
contractuales establecidas en el marco e la ejecucion del contrato o convenio y lal s porte dighal, carga Informe técrico mes de septiembre y octubre.
normatividad vigente.
3.3.2 Presentar la identificacion e peligros, valoracion de riesgos y determinacion de 1 - vaboracien de La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que diligencio la matriz
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante a de controles. Folio 183 carpeta 2 Ver Informe técnico mes de mayo de identiicacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles documentados,
ejecucion del contrato o convenio. conforme a o establecido en la normatividad vigente.
s Informe técnico mes de septiembre y octubre
3.3.3 Realizar la induccion al equipo de rabajo que se empleard durante la cject e ot ki e, Acta i rosondinete, pnde La ESAL sustenta que, en cumplimiento a Io establecido, realiz6 capacitacion con el profesional de
del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabaio. emergencia Folos 45 al47 Cary seguridad y salud en el trabajo con énfasis en el rol del primer respondiente dentro del plan
emergencia.
s Informe técnico mes de septiembre y octubre:
3.34 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato of 1 La ESAL sustenta que da cumplimiento a este deber contractual y suministrard los elementos de
convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus| E b proteccion personal durante el periodo de atencién
actividades.
s Informe técnico mes de septiembre y octubre:
35 Presentar el concepto medico ocupacional favorable de los colaboradores| La ESAL sustenta en el informe (écnico del mes de septiembre y octubre no se realizardn nuevas
vinculados para a ejecucion del contrato o convenio. ocupacional (soporte en medio digital) vinculacion del TH
si Informe técnico mes de septiembre y octubre
336 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante| 1 Folo: Vor La ESAL sustenta en el informe técnico el mes de septiembre y octubre que fodas las UDS
emergencias. mes de mayo. cuentan con su respectivo Plan de Gestién de Riesgo. Dichos planes permiten la identificacion,
prevencion 6 ibles situaci afecten | 6n del servicio.
s Informe técnico mes de septiembre y octubre:
imionto (i,
Eje ambiental vsrusmz = Observaciones (iv)
3.4.1. Adoplar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, Vor X La entidad sustenta en el informe 6cnico que promueve el uso racional del agua, energia y papel,
papel, y manejo de residuos que se generen durante Ia ejecucion del contrato, de mes de abrilver folo 191 al 193 carpeta 2. evidenciando las actividades realizadas para el uso eficiente de estos recursos y el manejo
acuerdo con la polltica ambiental de Ia Entidad UD: d
si Informe técnico mes de septiembre y octubre:
342 Presentar 10s permisos ylo aulorizaciones ambientales vigenles requefidas para 7 0icio 41 da gestion Marzo 0ol 2025, ver nforme s do febrero foko u ESAL susteta on of oo érico qu, dando curplients & esacbigacin, ralzt gesian
prestacion del servicio. Asf como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos 13 carpeta 1 Ia alcaldia municipal,
establecidos en dichos documentos.
si Informe técnico mes de septiembre y octubre:
3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de i olo La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que, a lravés del
roductos quimicos utizados durante la ejecucién del contrato; de acuerdo con la Ver informe técnico mayo. profesional en SST, se diigencio el formato de Manejo Seguro de Sustancias Quimicas. Esta
normatividad vigente. accion se enmarca en el cumplimiento de las obligaciones en materia de sequridad y salud en el
s Informe técnico mes de septiembre y octubre. trabajo. De esta forma, se promueve Ia prevencion de riesgos asociados al uso y manipulacién de
sustancias quimicas en las UDS.
3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de nforme t6cnico mes do septiembre y octubre 1. Cortiicado mancjo dol La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que no se generaron
los q contrato. residuos pelgrosos- Folo 105 residuos peligrosos como luminarias, toners, envases de plaguicidas, productos quimicos,
solventes, pinturas, aceites usados, baterias, pilas ni residuos hospitalarios en las UDS asignadas.
s Informe técnico mes de septiembre y octubre
345 Formuar e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los Tnforme técnico mes de septiembre 1. Formatos de impementacion de| La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que para of presente
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y| PSB- Folo: 75 - 76. Informe técrico mes de octubre 1-Formatos del mes cada UDS cuenta con su Plan de Saneamiento Basico y el diigenciamiento de sus respectivos
potable, normatividad vigente. formatos
s Informe técnico mes de septiembre y octubre
3.4 Utiizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. nome técnico mes do_septiembre y octubre 1-Formatos dol La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de septiembre y octubre que uliza productos
Foio bl A b
s Informe técnico mes de septiembre y octubre
347 Realizar el mantenimiento y lavado de Ia trampa de grasas ylo sistemas de T-Plan de saneamento Basico (PSB) - informe del mes de marzo La_entidad sustenta en el informe técnico del mes de septiombre y octubre que no aplica,
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo| teniendo en cuenta que ninguna de las UDS asignadas cuenta con trampas de grasa ylo sistemas
adecuado de los residuos generados. de tratamiento de aguas residuales. Sin embargo, cada UDS cuenta con su Plan de Saneamiento
s Informe téonico mes de ssptiembre y ocubre. Basico (PSB), en donde se especifica el manejo de los residuos generados en las UDS,

we rogistar

91 Supersor satlceaue 105 1o dc o urpliers o uns oigecn derdo o do s fornes o, dberlcar s s o s cules e sy u scones s o str et i of oot de o curpliens s presers e o o il o Suervlon of supervisordoers g copl sty por e
una obligacion A" 70 50 roguiio y como asto no constuyo un posiblo incumplimionto.Si ol suporvisor senala quo una obligacion osta PENDIENTE mismo. Si ol

)

on ol Informo Final do Supervisién so dobora

las acciones adelantadas frene al mismo. Si ol
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15. Seguimiento a matriz de riesgos

sl X

NO
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Luego del sl NO X

alta probabilidad

Observaciones adicionales:
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| 16 Certificacion
El supervisor, con ipcién del contratista cumplié con su

acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscal

con lo di en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe

Firma (3ieey Ao Gprcline >

fima (Prase H Fiome

Mary Luz Monsalvo Segura
Cargo Supervisor

L e
Ve fe o OV 7D
Fima /| s Y.

Gissell Margarita Jacome Aranzalez
Cargo Le

izador de cuentas.

Fima | AT it S

‘Amalia Esther Rios Caamaiio

Enlace de seguimiento a la ejecuccion - Rol Técnico

Nota

Maria Fernanda Pianetta Gonzalez
Profesional Universitario

s podrén inclui.
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