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Clasificacién de la Informacion Pablica

Periodo del informe: 1 al 30 de junio de 2026
Tipo de contrato/convenio:  Aporte

Valor Inicial del contratolconvenio ~ § 2,481,294,374

Objeto:

el desarrollo integral de la primera infancia de "CERO A SIEMPRE"

Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supemso)r ICBF (segin cléusula de supervision del oo oo nal El Banco

ai
contrato/convenio)

FORMATO DE INFORME DE DEL CONT No.

INFORME PERIODICO No 18

1. Datos generales

Namero de contrato/convenio: 47007342024

Fecha suscripcion contrato/convenio: 31/12/2024

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 30/06/2026

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando):30/06/2026

2. Datos supervisor

Nom
contrato/convenio - En orden cronolégico) Centro Zonal El Banco

re y cargo Supervisor ICBF (que conocio de la ejecucion del  Mabis Marlen Puerta Martinez - Coordinadora
)

orden cronolégico

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En 70172026

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia de conformidad con los manuales técnicos, guias operativas para la atencién a la primera infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la politica de estado para

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion) onal El Banco

Mabis Marlen Puerta Martinez - Coordinadora Centro
2z

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Otros supervisores (*)

Cargos de otros supervisores

Nombre Contratista:

Direccion: CL12-10 B 33 Cienaga Magdalena

Representante Legal que suscribio el contratolconvenio: HEIDI CECILIA ARELLANO HIDALGO

Representante Legal que suscribird el acta de Liquidacion HEIDI CECILIA ARELLANO HIDALGO

Documentos que acreditan la competencia y facultades para liquidar

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion Legal
0

() Estos dat 0 mayora 30 dias

Fecha inicio del contratolconvenio: 31112/2025
Fecha aprobacion polizas:  31/12/2024

Fecha acta de inicio (si aplica): ~ 31/12/2024

Fecha documento de Prérroga (si aplica) 25/06/2026
Fecha aprobacion pdiiza de la prorroga

i 50 presentan ms prorrogas, inclir més fils para éstas

Valor Inicial del contrato/convenio $2.481.294.374

FUNDACION MANOS UNIDAS POR EL MAGDALENA

3. Datos contratista

Cédula o NIT: 9002486830
Correo
electionieo: o nosunidaszn271@gmailcom

\dentificacion:  39.058.554

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Fecha de terminacion inicial. 3010612026
Fecha expedicion RP.: 3111212024
Prorrogado hasta cuando (si aplica): 3111012026

5. Informacion presupuestal

§2481.294.374

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de COP: 95224 Fecha CDP: 28/12/2024 Valor de CDP: s 2.481.294.374,00
No. de VF ( si aplica) Fecha VF: Valor de VF:
No. de RP: 261924 Fecha RP: 3112/2024 Valor de RP: s 2.481.294.374,00
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: 25/06/2026 Valor Adicién: 369.343.966,00
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
Se realiza adicion por prérroga al contrato hasta el 31/10/2026
Fecha inicial y/o de
No.CDP Adicion: 7326 operacion del CDP 26/06/2026 Valor CDP Adicién s 369.343.966,00
Adicion:
Fecha inicial y/o de
No. de RP Adicion 7326 operacién del RP 26/06/2026 Valor RP Adicién s 369.343.966,00
Adicion
Valor adicion aporte contratista:
Fecha aprobacion pdiiza de la adicion
ntan s adicones, inclur i
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: 4/08/2025 Valor disminucién 107.219.377,00

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

Fecha inicial y/o de

No.CDP disminucion 95224 operacion del CDP
disminucion
Fecha inicial y/o de
No. de RP disminucion 261924 operacion del RP.

disminucion

Valor disminucion aporte contratista

Valor CDP disminucion

Valor RP disminucion

Fecha aprobacion poliza de la disminucion

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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10/10/2025 Valor disminucion 294.254.198,00

Descripeion del concepto de disminucién realizada en el periodo:

No.CDP disminucion

No. de RP disminucion

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la disminucién

Fecha inicial ylo de
operacion del CDP
disminucién

95224 Valor CDP disminucion 294.254.198,00

Fecha inicial y/o de
operacién del RP
disminucion

261924 Valor RP disminucion 294.254.198,00

i 50 presentan s disminuciones. nclur flas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

31212025 Valor disminucién 31.763.166,00

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el périodo:

No.CDP disminucion

Valor disminucién aporte contratista:
Fecha aprobacion pdiiza de la disminucion

Fecha inicial ylo de
operacion del CDP
disminucién

261924 Valor CDP disminucion 31.763.166,00

Fecha inicial y/o de
261924 n del RP Valor RP disminucion 31.763.166,00

operaci
disminucion

i 50 presentan s disminuciones. nclur flas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

Descripeion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

Valor disminucion 43.478.292,00

Por presentar valores inejecutados, en adicion por nivelacion a la canasta 2026

Fecha inicial y/o de

No.CDP disminucion 7326 operacion del CDP 510112026 Valor CDP disminucion s 43.478.292,00
disminucion
Fecha inicial y/o de

No. de RP disminucion 7326 operacién del RP 5/01/2026 Valor RP disminucion $ 43.478.292,00
disminucion

Valor disminucién aporte contratista:

Fecha aprobacion pdiiza de la disminucion

Si 0 presentan més disminuciones incuir fas para éstas.

VALOR TOTAL (después de modificaciones) s 2.373.923.307,00

Valor anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacién (si aplica):

Forma de Pago:

Fecha pago anticipo (si aplica):

Periodo facturado:

Para el primer desembolso: Las Entidades Sin Animo de Lucro, tienen la obligacién de aportar la CUENTA DE AHORRO en el primer ( 1) dia habil posterior al perfeccionamiento del contrato de aporte a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o
interventor del contrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacion de la contrapartida , cuando aplique, por el supenvisor y/o interventor del contrato. c)
Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la
documentacion fisica. d) E! listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion  los participantes segun los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema
de Informacion que el ICBF disponga. ) Listado de los datos basicos de los participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demés directrices del ICBF
) Acta de visita, ficha y registro fotogréfico realizado por el supervisor /o interventor del contrato (conforme a la Resolucion No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las
instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g) Copia de los contratos celebrados con el talento humano contratado para la ejecucion y copia de las
certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales. (it Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Programacion de
aporte de la contrapartida, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor ylo interventor. c) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) Certificado
de cobertura que refieje el numero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). e) El ciclo de ment de conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el
nutricionista del ICBF. ) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso en concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los
costos de canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucién técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia
del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se
disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a familias que hayan asistido a las jomadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento
realizado de acuerdo con el estado nutricional, segin los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas de la modalidad. ) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfl profesional y
cargo con el cual se desemperia en las UDS y contratado para Ia ejecucién, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacién el 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion
Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segn servicios piblicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica
piiblica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el
ICBF segn la atencion. n) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestaré el
senvicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certiicado de lipertad y tradicién, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion segin corresponda) p) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y
acompafiamiento a familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. r) Soporte el pago de honorarios o salarios del mes anterior,
2 1a totalidad del talento humano vinculado a la atencion, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales ~(ii.) Para los demés desembolsos (tercero, cuarto... y tltimo): a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior.
en con concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente en
SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa el periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. c) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique,
de la cuenta exclusiva para el manejo e los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nmero de nifios y niias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento
Humano en los periodos respectivos). €) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cdigo el Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre,
responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segin servicios publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia, y la dotacién de acuerdo con Ia guia orientadora para la compra de
Ia dotacion para las Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte el ICBF, del 100% de los participantes atendidos,
con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jomadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento
segin los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de la Modalidad y Guias Operativas del senvicio correspondiente. g) Registro y actualizacion del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccion de Primera
Infancia. h) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. i) Soportes de la implementacion de los planes de formacién y acompariamientos a familias y cualificacion del talento humano j) Reporte de compras locales de alimentos
realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. k) Soporte el pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencion, acompariado del soporte de pago de los aportes.
al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

6. Informacién relacionada con la contratacién derivada (si aplica)

El supervisor certifica que durante Ia ejecucion del contrato/ convenio No. XXXXX_(NO existio contratacion Derivada o existio derivada segun aplique) .

No. de
Contratolconvenio

Objeto del contratolconvenio | N2 deiniciodel | o o) contratolconvenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacion | Certificacion del contratista
contrato/convenio

NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

e debe allegar

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones
PRIMER PAGO 15/01/2025 4.361.955,00 Formato Certificacion de Pago Primer Desembolso
SEGUNDO PAGO 15/01/2025 75.464.030,00 Formato Certificacion de Pago Segundo Desembolso
TERCER PAGO 11/02/2025 140.976.243,00 Formato Certificacion de Pago Tercer Desembolso
CUARTO PAGO 12/03/2025 140.976.243,00 Formato Certificacion de Pago Cuarto Desembolso
QUINTO PAGO 2110412025 148.499.604,00 Formato Certificacion de Pago Quinto Desembolso
SEXTO PAGO 20/05/2025 65.916.791,00 Formato Certificacion de Pago Sexto Desembolso
SEPTIMO PAGO 13/06/2025 116.494.200,00 Formato Certificacion de Pago Septimo Desembolso
OCTAVO PAGO 17/07/2025 148.499.604,00 Formato Certificacion de Pago Octavo Desembolso
NOVENO PAGO 19/08/2025 202.286.665,00 Formato Certificacion de Pago Noveno Desembolso
DECIMO PAGO 8/09/2025 60.708.833,00 Formato Certificacion de Pago Decimo Desembolso
UNDECIMO PAGO 21/11/2025 141.175.403,00 Formato Certificacion de Pago Undecimo Desembolso
DECIMO SEGUNDO PAGO 23/01/2026 § 281.236.598| Formato Certificacion de Pago Decimo segundo Desembolso
MARZO -ABRIL 20/03/2026 140.618.299,00| Formato Certificacion de Pago Decimo tercer Desembolso
MAYO - JUNIO 21/05/2026 181.236.598,00 Formato Certificacion de Pago Decimo Cuarto Desembolso

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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TOTAL

| 1.848.451.066,00 |

8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién sum

trada por la Direccién Finan

Nimero de Fecha de la orden de pago Observaciones
pagoldesembolso, segin Valor bruto pagado o desembolsado e Nimero de Ia orden de pago correspondiente | (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, descri Ubicacién del documento soporte
cléusula de forma de pago pondi ve justificacién, descuentos y concepto de los mismos)

Ter Desemboso 4.361.955,00 05102125 25034625 Reporte Relacion do Pagos
240 Desembolso 75.464.030,00 24101125 0762525 Reporte Relacion do Pagos
Ser Desembolso 140.976.243,00 14102125 33933325 Reporte Relacion do Pagos
410 Desembolso 140.976.243,00 18/03/25 71858725 Reporte Relacion de Pagos
Sto Desembolso 148.499.604,00 2504125 118086225 Reporte Relacion de Pagos
o Desembolen 5916.791.00 26008125 160705225 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado Reporte Relacion do Pagos

‘teniendo en cuenta que el contrato presenta ingjecucion
0 Dosemboen 116.494.20000 180625 107798825 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado Reparte Relacion do Pagos

‘teniendo en cuenta que el contrato presenta ingjecucion
80 Desemboso 148.499.604,00 22107125 251865725 Reporte Relacion do Pagos
910 Desembolso 202.286.665,00) 21108125 296556525 Se realiza desembolso por valor diferent al sstipulado en of clausulado Reporte Relacion de Pagos

teniendo en cuenta que el contrato presenta ingjecucion

Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en ol clausulado
10mo Desembolso 60.708.833,00) 10000125 344232325 filceinoniaibnbeivaiioieiitin Reporte Relacion do Pagos
Timo Desembolso T41.175.403,00 27125 462631825 Reporte Relacion de Pagos
2mo Desembolso 281.236.598,00) 19/02/26 35811126 Reporte Relacion de Pagos
Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado
1310 Desemboiso 140.618.209,00) 3110312026 100800726 filcreinoniaibnbeivadaiioieiitin Reporte Relacion de Pagos
1410 Desemboso 181.236.598,00 2810512026 189458626 Reporte Relacion de Pagos
TOTALES 1.843.451.066,00)

9. DescuentosiLiberaciones/Reducciones al valor (i aplica)

Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion

Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion

82.582.813,00

Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion

32.005.404,00

Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion

19.921.461,00

Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion

53.470.460,00 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion
195.048.292,00| Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion
TOTAL 383.028.430)

10. Reintegros efectuados (si aj

Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro
Rendimiento Financiero desde el mes de
nero hasts diciombrs. 501212025 $94.891,00 Consignacion rendimientos financieros desde el mes de enero hast diciembre 2025
Rendimiento Financiero 20/05/2026 §37.148,56 55426 / 55526 / 55726 Reintegro Rendimientos financieros de enero a abril de 2026
TOTAL $132.040
Fecha de la certificacion del cierre de Ia Entidad Bancaria (aplica para

cuenta bancaria (aplica para rendimientos
financieros)

rendimientos financieros)

BANCO DAVIVIENDA

Direccion

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones el mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demés contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO (S0)'.

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

$2.481.294.374,00)

VALOR APORTE ICBF.

$ 2.481.294.374,00)

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 5 0,00)
VALOR TOTAL ADICIONES S 369.343.966,00)
VALOR ADICION APORTE ICBF: S 369.343.966,00)
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 5 0,00)

VALOR TOTAL REDUCCIONES

§ 476.715.033,00)

VALOR REDUCCION APORTE ICBF !

§ 476.715.033,00)

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

5 0,00)

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

$2.373.923.307,00)

VALOR TOTAL APORTE ICBF

$2.373.923.307,00)

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

5 0,00)

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$ 1.848.451.066,00)

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF-

1.848.451.066,00]

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 5 0,00)
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: s 1.848.451.066|
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: § 525.472.241,00)
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 5 0,00)
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: 5 0,00)
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF 5 0,00)
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF 5 0,00)

Notas Financieras

Nota: Se realiza en el periodo una adicion por la suma de TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/ICTE ($369.343.966) compuesto de la siguiente manera: 1. La suma de, TRESCIENTOS VEINTIOCHO
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE ($328.871.758), por concepto de canasta. 2. La suma de, CUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS MICTE ($40.472.208), por concepto de

Integralidad.

Se hace necesario modificar las siguientes clausulas contractuales: CLAUSULA 5. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de octubre de 2026.

c

alos

para el periodo julio a octubre por valos de $328.871.758, y el saldo sera liberado durante la vigencia fiscal.

Estado de los recursos a liberar:

No aplica para este periodo

Antes de imprimir este documento

piense en el medio ambiente!

o capsimprcss d ot docnmaste 5 oasbrs come CORANO COMTRRKADA
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Saldos pendientes por pagar No aplica
Estado de los recursos reintegrados: | No aplica
Compensacién por san: "
al contratista No aplica
Fecha estado de cuenta 30106/2026
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compafiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
cumplimiento del contrato
311212026
calidad de servicio
8544101135338 301212024
SEGUROS DEL ESTADO
pagos de salarios y iones sociales legales e indemizaciones laborales 3010612029
Predios labores y operaciones 85-40-101061935 301212024 3010612026
Nota: contrato. Asf mismo, , dobe bac Juridicas on ICBF, segin sea ef caso.
Do conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decrelo 1082 de 2015, n contrato

13, Sanciones

Marque con una "X el tipo de sancion impuesta al contratista

Namero y fecha del acto
administrativo que resolvid el
recurso (i aplica )

de Sancion Namero yfecha del acto administrativo que resusive

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo
(seleccionar con una x) ol proceso administrativo sancionatorio contractual s

ncionatorio contractual, Valor de la sancién impuesta

Multa. (o 17 Ley 1150 do 2007)

Declaratoria de | Total
incumplimiento
con cobro de

perjuicios. 17 §
Loy 115000 2007) | Parcial

Caducidad (an 14.16.Ley 1150
e 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

2.1.Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la 1. Registro de asistencia mensual Folio 27 La EAS sustenta en Informe Técnico de Actividades de junio, que dio cumpli
normativa,  reglamentos, lineamientos, Manuales Operativos de las  respectivas 2. Registro primario Folio 28 a la obligacion contractual brindando atencion a los 192 nifios y nifias distribuidas
modalidades o servicios y sus anexos, asi como las demés orientaciones técnicas y. 3 Cerificado de cobertura folio en las 18 UDS asignadas al contrato durante los dias establecidos, desarrollando
administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su 20 acciones encaminada sa las lineas de accion de cada uno de los componentes de
celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas atencion, entre estas: realizando el debido aporte nutrcional para la alimentacion de
con la suscripcion y ejecucién del contrato, los cuales hacen parte integral del presente los nifios y nifias. 1. Implementacion de los ciclos
contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento e de la. minuda aprotads reslzando of debido aporte utncondl para ks
humano que este vincule para la prestacion del servicio, alimentacion d elos nifios y nifias.
natropometricas de los NN y gestantes ingresados en el mes 3
Planeaciones pedagogicas, seguimiento al desarrollo y jornada de reflexion

s Informe técnico mes de junio
pedagogica.
4.Cualificacion al talento humano.
Procesos de caracterizacion.
Poliza de seguros
7. Diligenciamiento del
RAM.
8. Diligenciamiento del formato de novedades.

2.2. Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada - Radicado fomme tecnico y financiero La ESA sustenta en el informe técnico del mes de junio, informacion tecnica y
relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones financiera ala supervisora de contrato, a traves de los informe tecnico y financiero.
dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo
de I Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para la Atencin a la Primera Infancia s Informe técnico mes de junio
en sus versiones vigentes y demés normatividad que le aplique, modifique o sustituya.
2.3, Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso [No 56 reporto ingreso de personas ajenas. La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio, esta obligacion o fue
al espacio donde se brinda la atencién, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del aplicable, teniendo en cuenta que durante este periodo no se reporto ingreso d
servicio, en el horario de atencion, segin orientaciones del ICBF descritas en la Guia epersonas ajenas a las unidades.
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, i
modifique o derogue. s Informe tecnico mes de junio
2.4 Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como . Certiicado de adstencion d eproseliismo. Folio 30 La ESA sustenta en el informe técnico del mes de junio, que da cumpliemiento en el
fijar o distribuiranuncios y Siches. slusios o candidalos partidos polticos, procesos marco de la ejecucion del contralo y en cumplimiento de los  lineamientos
electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio. establecidos por el ICBF, garantizo el cumplimiento de esta obligacion,

absteniéndose de realizar o permiti la realizacion de actividades proselitistas dentro
de las Unidades de Servicio (UDS). Es importante sefialar que durante este periodo
el servicio se encontraba en etapa de alistamiento, adelantando procesos de
A Informe tecnico mes de junio induccién, contratacién del talento humano y focalizacion de los nifios y nifias

beneficiarios, por o que no se desarrollaron actividades de atencion directa. No
obstante, Ia entidad reitera su compr mantener los espacios de atencién
libres de cualquier tipo de actividad politca, electoral o ajena a la prestacion del
senvicio, conforme a o establecido en la normativa y lineamientos vigentes del ICBF.

2.5. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y - Muesira de crerio Ge focallzacion - Sisbeén. Folo 31 L ESA sustenta en el informe técnico del mes de junio, a traves del talento humano
seleccion de [0 usuarios, segin lo establecido en la *Guia para Ia focalizacién de usuarios de contratos garantizados que las nifos y niias vinculados al senvicio cumplieron con
los servicios e Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion los ciertos critequerios de focalizacion.

del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el

ejercicio de focalizacion de acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto s Informe técnico mes de junio

2.6. Permitir y colaborar en el ejercicio 7 desarmllo de las actividades de seguimiento y En i prosento mes o s recioeron visiias e supervsion, sin s EAS sustenta en Informe Téonico de Actividades de juniono se recibieron
supervision ylo interventoria del CBF. otras acciones, documentando su gestion, embargo, se entrego toda la documentacien solicitada por visitas de seguimiento al desarrollo

facitando ol accoso a toda 1 iormacien y Gocumertacién raicionada eon a prestacion del ¢

servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solcitudes formuladas, entregando

los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean sl Informe técnico mes de junio

requeridas.

2.7. Permilr la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contralo, previa 1. Evidencias del fortalecimiento técnico sobre el modelo del La EAS sustenta en el informe técnico del mes de junio,durante el periodo el equipo
coordinacién con las entidades oferentes, a los_procesos de formacion, cualificacion, informe de los comités de control social. Folio interdisciplinario participé en el fortalecimiento técnico sobre el modelo de informe
capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la 2. Evidencias fotogréficas del Colectivo pedagégico. Folio 45; de los Comités de Control Social y en el colectivo pedagégico convocado por el
implementacién de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y 14 Centro Zonal, orientado al fortalecimiento de la planeacion pedagégica y el

3. Evidencia fotogréfica comilé Intemo de Emergencia de los
casos reportados en sivigila Folio 73
4. Evidencia folografica sobre fortalecimiento técnico sobre

quias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso
durante la etapa de conformacion de talento humano, se priorizara la continuidad de los

seguimiento al desarrnHo infanti. Ammonalmeme se participé_en espacios
ellos el Comité Intemo de

dersos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacién de st manejo y sntrega ds AAVN Follo 74-75 Informe técnico mes de junio Emergencias paa e\ seguimionts do casos faporiados on SVIGILA, fortalocimionto

s por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la 5. Jomada de fortalecimiento técnico - Rol del ICBF en Ia técnico sobre manejo y entrega de AAVN, Jomada de fortalecimiento técnico - Rol
ecucion gel contral do apore, 1> cual se revsard y d.slo 5o Gejaran Iss svdenciss implementacion de politicas publicas relacionadas con el del ICBF en la implementacién de politicas piblicas relacionadas con el Derecho
respectivas producto de Ia (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos Derecho Humano a la Alimentacién Adecuada (DHAR). Folio 76 Humano a la Alimentacion Adecuada (DHAA).

2.8, La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual 0 Folio: 61 - 62. La EAS menciona en el periodo del mes de junio da cumplimiento a esta obigacien.
repose toda la documentacién, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y técnico operativo N°86 con fecha de febrero del 2025 dando a concoer la bicacion de la sede donde reposara toda la documentacicr
uridicos) asociados a la ejecucin el contrato disponibles en formatos fisicos ylo digitales en fomatos y soportos, Quo 5o oncuenta &n o municpo de San Sabastan o Buena
el momento que el supervisor los requiera. s Informe técnico mes de junio Vista, Magdalena en la calle 3 carrera 3-65 Barrio Cecilia Caballero.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio amblente!
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2.9. Con el propdsito de contribuir a poner fin a Ios Tactores que inciden en a violencia y
maltrato infantil, la EAS deberd tener en cuenta fio e implementacion de los planes
de acompariamiento y formacién a familias y custfcacion 6e tlono human, 1o dispuesto en

T Acta 080 formacion a Ias familas Follo 55-57
tecnico marzo.
Acta de acualficacion al talento humano Folio 148-

nforme

La EAS suslenta en el informe tecnico del mes de junio, se desarrollaron
encuentros en las diferentes UDS con las familias
sobre la Ruta \nlegra\ de Atenciones (RIA),

la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencién de las violencias de los nifios y nifias 152 Informe tecnico marzo Situaciones de  Ami o Vulneracién de Derechos y irectorio
e Ia primera infanci y of Prfocolo de acuaciones ante letas de amenaza, wineracén o s Informe técnico mes de junio ntornsttucional, promeviendo la acthacn oportuna e Ias rtas do atoncin y
hos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el proteccion
documento que o modifaue o sustiuya
2.10.Responder y resolver oportunamente y con eficiencia l0s hallazgos que formulen los No enconiraron hallazgos en el contrato L EAS sustenta en Informe Técnico de Actividades junio, informa que no se
organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las hallazgos en las UDS asignadas al contrato 47007342024 por parte de
recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos. . Ia organismos de vigilancia, inspeccion y control del estado.
s Informe técnico mes de junio
2Tt Inormar de manera ofiial 4l supenysor y a fas aulordades competentes de manera . Certiicado de no ocurrencia de situaciones alipicas Follo 32 La EAS sustenta en Informe Técnico de Actividades junio, que no se presentaron
mediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la situaciones atipicas que colocaron en riesgos el cumplimiento del objetico contratual.
.mmememamon del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en o Informe técnico mes de junio
iculacién con las entidades competentes, cuando haya lugar. 1
2.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de T Formalo coriicacion de 1a no ocurrencia de presunios Lo EAS sustenta en Informe Técnico de Actividades junio,En ol presente mes no e
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen Situaciones que pongan en rechos i vl esone  flesimenon ot saros presentaron situaciones que colocaran en riesgo la vida de las nifias y los nifios
riesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de gestacién, las nifias y Folio 59
los nifios y , garantizando con ello la activacion de las rutas de atencion y/o actuacion en
articulacion con las entidades wmpetemes descritas en el Lineamiento Técnico para la
prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de
Rotuaciones Anto Aloras de Amenaza, Valnoracen © Inobsenandia Ge.Derechas on los o Informe técnico mes de junio
Senicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen,
sustituyan o deroguen y demas documentos definidos por el ICBF.
2.13. Garanlizar que en las Unidades e Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde fa T Acta de Planeacion Pedaggica. Folio 100-105 L2 EAS sustenta en Informe Técnico de Actividades del mes de junio, Durante ef
atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano 2 Registro Fotogréfico Planeador. Folio 106 periodo reportado, en las Unidades de Servicio (UDS) se garantiz6 la atencién en el
de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que lo modifique, 3-Registro Fotogrifico Experlencia con los NN. Follo 1108-113 marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos — MEDD, conforme a lo
sustituya o derogue. establecido en la Resolucion 1264 de 2017. Para ello, se promovieron practicas de
atencion que reconocen las particularidades de cada niia, nifto y sus familias,
teniendo en cuenta aspectos como la edad, género, pertenencia étnica, condiciones
de wulnerabilidad y contexto sociocultural. Asimismo, se orientd al talento humano
sl Informe técnico mes junio en la implementacién de acciones inclusivas y respetuosas de la diversidad,
asegurando entomos protectores, equitativos y ibres de discriminacion. De igual
manera, se realizd seguimiento a la aplicacion del enfoque diferencial en las
actividades pedagdgicas y de atencion, contribuyendo a la garantia de los derechos
de la primera infancia.
2.14. Aricular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familar, en el 1. Oficio N° 044 Arliculacion con la ESE Rafael Paba o EAS susteta an oo lacrico de mes do o, En e marco do a arcuacion
terrtorio, para mejorar Ia calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios Manjarrez. Folio 40 interinstitucional, se gestion6 ompaniamiento del equipo del Plan de
y mujeres gestantes, de acuerdo con Io establecido en Ia Poltica de Estado para el Desarrollo 2. Convocatoria a la instalacion de la mesa de Colectivas (PIC), a vt do s ESE Rafoel Pava Manjarrez, para el
Integral de a Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016). participacion de nifos, nifias y adolescentes-MPNNA. desarrollo de jomadas de formacion dirgidas a las famiias sobre la prevencion de
Folio 41 violencias y la promocion de entomos protectores y seguros, con énfasis en
s 4. Acta N*137 Formacion a las familias. Folio 36-39 Informe técnico mes junio depresion y ansiedad. Igualmente, se participo en la instalacion de la Mesa de
Participacién de Nifios, Nifias y Adolescentes (MPNNA) del municipio de San
Sebastian, fortaleciendo los espacios de participacion para la primera infancia, la
infancia y la adolescencia
2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al Supervisor TFormalo Cerlficacion de 1a No Ocurrencia de Presunios o EAS Sustenta en Informe Técnico de Actividades del mes de junio,En el presente
del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los Hechos de Violencia, Lesiones y. Fallecimientos de los no se presentaron casos de vulneracién, amenaza o inobservancia de
usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera Usuarios. Folio 59 derechos en las UDS asignadas.
completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos
de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia”
o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia,
accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que s presenten en cualquier lugar. En
caso de no se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los usuarios de los
senvicios de atencion, la EAS deberd reportar mensualmente a través de correo electronico al
supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. sl Informe técnico mes junio
PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se deberd
diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho,
el “Formato Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido’ o el documento que lo
modifique o sustituya.
2.16._Garanizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el T~ Acta_137_Formacien a as familias. Follo 36.5 La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio, En el presente mes no se
PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O e cuioacin  tdents human, Folo 148152 presentaron casos de vulneracion, amenaza o inobservancia de derechos en las
INOBSERVANCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA informa técnico marzo UDS asignadas.
INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya.
s Informe técnico mes de junio
2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir T Ver mforme fnanciero [ ESAL sustenta on ol informe éonico del mes de junio da cumplmiento a 1a
con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y obligacion contractual realizando los pagos con el sistema general de seguimiento
Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos social en salud, pension, y riesgos laborales
de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF. s Informe técnico mes de junio
18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios T Ver mforme fnanciero Lo entidad sustenta en o informe técnico del mes de junio que realiza de manera
profesionales y técnicos que vincule a la operacin del servicio. oportuna los pagos a proveedores y a prestadores de servicios profesionales y
técnicos vinculados a la operacion del servicio.
si Informe técnico mes de junio
2.19. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de Ia ejecucion contractual, Tinforme de la segunda socializacien de 103 servicios. Folio (o EAS Fundacien Manos Unidas por el Magdalena realizo Ia segunda
segn la "Guia e Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia®, y demés 152157 socializacion de los servicios el dia 10 de junio teniendo en cuenta “Guia de
orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato. Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia", y demés
orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente
o nforme tsenico mes Junio contrato, dando cumplimiento a las orientaciones se enviaron evidencias de la
actividad al enlace de primera infancia como soporte de la realizacion de la actividad
2.20. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer Ia calidad y pertinencia del - Formato acciones de mejora. Folo 160 La EAS sustenta en informe tecnico e el mes de mayo se adelantaron acciones
senvico a avés do un plan do gesion de caidad do a atencion, duranio I ojecucin del 2. Acta de cualficacion al TH. Folio 181-183 orientadas al cumplimiento e lo establecido en el Plan de Gestion de la Calidad, se
contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control implementaron acciones de fortalecimiento diigidas al talento humano mediante
aplcacion del instrumento de verficacién de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas. de espacios de cualificacion y acompafiamiento técnico, orientados al reconocimiento y
verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencién -UA s Informe técnico mes de junio apropiacién de los diferentes procesos pedagégicos y a la comprension de su
y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segin lo sefialado en el Manual Técnico y articulacion como elementos fundamentales para garantizar una atencion integral y
Guia Operativa del servicio correspondiente. un servicio de calidad a los nifios y las nifias.
2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la poliza de TFormalo Certiicado de a NO ocurrencia de_presunios o EAS on Informe Técnico de Actividades Junio, soporta que no se presentaron
cumpiimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias hechos de violonca, lesiones y falecimientos de los usuarios hechos de Violencia, Lesiones y fallecimientos
habiles siguientes a la fecha en que se conocio o se debié conocer la ocurrencia del siniestro. Folio 35
s Informe técnico mes de junio
2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto e contrapartida (tanto la No apiica para este mes. Esta obligacion no aplica para ol contrato, debido a que este no cuenta con
de cardcter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segun el criterio de evaluacion contrapartida.
respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad
con el offecimiento realizado por la EAS, sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar,
asi como lo dispuesto en el procedimi
ejecucion del contrato, o en ulimas segin lo pactado dentro de los contratos de aporte i
suscritos segan los diversos numerales del Manual de Contratacién del ICBF vigente; para lo A Informe técnico mes de junio
anterior el contratista deberd presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion
de las actividades que componen cada valor de contrapartida y su cuantiicacién individual
223, Acreditar y aportar por esciilo el documento equivalente que dé cuenta al No apiica para este conlralo Esta obligacion no aplica para el contralo, debido a que la entidad presta sus
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto servicios en las viviendas de las madres comunitarias.
a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera
Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad
y tradicion, o el documento iddneo donde se acredite dicha condicion segun corresponda) NA Informe técnico mes de junio
Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operafivos y 2 ESAL para ol mes do Junio G0 cumplimionto a las
lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado. obligaciones contractuales y objeto del contrato de aporte La EAS realiz6 entrega fisica y digital del Informe Técnico de Actividades Mensuales
o y del Informe Financiero del mes de mayo.
s ICBF en ol rospectivo manual técnico Informe técnico mes de junio

3.

0BL

DE LA ENTIDAD

DEL SERVICIO

de durante la fase

[ — |
ARCIALMENTE, NIA) (i)

[ ubicacisn det documento soporte en i exp

tractual

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento...
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3.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garanlizar las
condiciones necesarias para d al servicio, segun lo estable Manual Operativo
vigente de la Modalidad segin corresponda el servicio, en referencia a las actividades que
hacen parte de la Fase Preparatoria.

SI

Informe tecnico del mes de enero.

Informe técnico mes de junio

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de mayo, que dio cumpliento a esta
obligacion en la fase de alistamiento en el mes de enero.

3.1.1 (Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o
de Hogares Comunitarios de Bienestar, Asociaciones de Padres ylo Madres usuarios del
servicio y asociaciones o cooperativas mixtas entre padres ylo padres usuarios del servicio y
padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la
supenvision del contrato, a mas tardar dentro del mes siguiente a la suscripcién del contrato,
los soportes del cumplimiento de las condiciones de conformacion de la organizacién acorde
con Io siguiente - Las asociacionss o cooperativas ds padres ylo madres comnitarias o de
Hogares de Bienestar s a estar por minimo un 90%
de padres y/o aires commtarst on ejercicio. Si la composicion es mixta entre padres ylo
padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de
Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres y/o madres de los nifios
a atender. -Las Asociaciones de padres ylo madres usuarios del servicio se comprometen a
estar conformadas por minimo un 90% de padres ylo madres de los nifios a atender.

N/A

No apiica

NA

La ESA sustenta que esta obligacion no aplica para este contrato.

jaciones Especificas del Contratol convenio (i)

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractu

3.2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y nifos, en el (Ios)
servicio(s) (segin aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la
respectiva Regional, garantizando los dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo del
servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad de atencion segin
corresponda, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del

1. Registro de asistencia manueal Folio 27
egistro Primario ver folios 28
3. Certificacion de Coberturas Atendidas ver folios 20

L2 EAS sustera en efnfome ferico del mes de junio,Para cste perodo fa EAS
brindo atencion a 191 nifios y nifias distribuidos en las 18 UDS del contrato
47007342004 garantzando 106 13 s do atencion dol mes de juio. Asimismo, se
llevd a cabo una jomada d n pedagégica con el talento humano del
municipio, orientada al lor(alecwmwen(o G tas pracicas y procesos on la atencén a

aminstradoras dol Senviio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad
Institucional. (aplica para servicio DIER)

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte s Informe técnico mes de junio Ia primera infanci
respectivamente. Estas acciones permiteron bindar una alencio intgfal a I poblacién benefciaria,
con los seis Guia Operativa del
Saniio HOB e 1a modaldad Famiar § Comaniara, promeviendo o desarrola
integral de las nifas, nifios y sus familias.
3.2.1.2. Realizar la atencion e los usuarios conforme a la distibucion de UDS, UA, cupos y 7. Registro 0o Asistencia Mensual ver 01 27 La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio,En el presente mes se
municipios asignados al presente contrato y descritas en Guamal, servicio HCB 2. Registro Primario vr folios 28 brindo atencién a 191 nifios y nifias de los 234 cupos distribuidos en la 18 UDS
COMUNITARIO: UDS: 25 y total de cupos: 169 - HCB FAMI: UDS:12 y total de cupos: 180, 3. Certificacion de Coberturas Atendidas ver folios 29 abiertas asignadas al contrato.
para un total de 349 cupos.
si Informe técnico mes de junio
2.1.3. Garanlizar Ia gratuidad del servicio a las y 105 suarios. PARAGRAFO: Los padres, T Certiicado de gratuidad Folio 33 L& EAS sustenta en informe tecnico del mes e junio garantizo Ia gratuidad de 105
madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios, en servicios a los usuarios conforme a lo establecido en e manual tecnico opérativo
atencion a lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad correspondiente para la modalidad de los servicios de HCB.
dependiendo del servicio, a través de cuotas de participacion (Resolucion 1908 4) u
otros aportes voluntarios que se encuentran dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta
de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al sl Informe técnico mes de junio
servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este.
3.2.1.4. Desarrollar estralegias que promuevan la permanencia de 1S Usuarios en fa UDS, TRAM - Follo 27 2 EAS sustenta en el infoorme del mes de junio, implementaron diversas
2 Formato de novedad. Folio 199 estrategias orientadas a promover la permanencia de los usuarios en las Unidades
3 Regisro Fotogréfico Experiencias con los NN. Folio 108-113 de Senvicio (UDS). Entre estas, se destaca el seguimiento continuo a la asistencia
4. Acta de formacion a la familia.Folio 36- de nifias y nifios, realizando contacto oportuno con las familias en casos de
inasistencia para identficar causas y brindar acompariamiento.
Asimismo, se desarrollaron actividades pedagégicas pertinentes, dinmicas y
i acordes a los intereses de los participantes, fortaleciendo el vinculo entre las
st Informe técnico mes de mayo familias y el servicio. De igual manera, se promovieron espacios de participacion
con padres y cuidadores, fomentando Ia corresponsabilidad en la atencion integral.
Adicionalmente, se brindaron orientaciones sobre la importancia de la asistencia
reguiar y se generaron acciones de motivacion y acompanamiento familar,
contribuyendo a la permanencia activa de los usuarios en las UD:
3.2.15. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Famiiar en el nivel No apiica No apiica para este mes.
territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual
Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en circunstancias especiales,
para garantizar la pertinencia en la atencion.
A NiA
32.1.6. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer Ia calidad y pertinencia del No apiica La entidad manifiesta que no aplica esta obligacion para el contralo, ya que prestan
el servicio de HCB COMUNITARIO.
A NiA

de Familia, y Redes Sociales

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.3.1 Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las
demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

NA

1 Acta N* 137 Formacion a la familia_Lasmargaritas Folio 36-39

2.0ficio N*044 artculacién Interinstitucional_Pic Folio 40
Oficio Artcul

nstalacionNNA Folio 41
4.Informe conmemoracién del Dia Intemacional Contra el
Trabajo Infantil Folio 42-

5.Asistencia Tecnica Orientaciones Informe Comité
Control SocialFolio 44
6. Asistencia Tecnica Colectivo Pedagogico Folio 45
9.7.0ficios Articulacion Interinsttucional Invitacion
Socializacion de los Senicios Folio 46-58; 60-64

Informe técnico mes junio

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio, desarrollaron una jomada
de formacién dirigida a familias sobre la tematica *Prevencion de Violencias

Fomentando Entomos Protectores y Seguros”, en articulacion con el equipo del
Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) de la E.S.E. Hospital Rafael Paba

Manjarrez. Durante el encuentro se brindé orientacion a padres, madres y

cuidadores sobre la identiicacion de las diferentes formas de violencia que pueden
afectar a las nifias y los nifios, asi como las consecuencias que estas generan en
su desarrollo integral.Como parte del fortalecimiento de las articulaciones

interinstitucionales, a través de la Alcaldia Municipal se recibio el oficio de invitacion
para la instalacin de la Mesa de Participacion de Niias, Nifios y Adolescentes
(NNA). Asimismo, se remitieron los oficios de invitacion a las diferentes entidades y
actores gubernamentales para participar en la jomada de socializacion de los
servicios de la primera infancia. De igual manera, en el marco de la conmemoracidn
del Dia Intemacional contra el Trabajo Infantil, se desarrollo la actividad "Los
suefios o trabajan, los suefios se cumplen”, mediante una estrategia pedagégica
basada en la observacion de imagenes de diferentes profesiones, con el propdsito
de sensibilizar a los nifios y niias sobre la importancia de proteger sus derechos y

iones. Ademas, se participo_activamente en el Colectivo
Pedagégico, escenario destinado al fortalecimiento de las competencias del talento
humano mediante el intercambio de experiencias, la actualizacion de conocimientos
¥ la construccion de estrategias para mejorar la atencion integral.

3.3.2. Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias
contra nifias, nifos y mujeres gestantes, la EAS debera incluir en los planes de formacion y
acompafiamiento a familias, acciones que permitan, sensibilizar a madres, padres o cuidadores
de los usuarios del servicio sobre la proteccion de los derechos e nifias y nifios, las formas de
violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano desarrollo.

(Acta_080_Formacion a las familas. Folio 36-39

Informe técnico mes de junio

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, En cumplimiento de esta
obligacion, desarrollaron acciones de formacion y acompafiamiento a las familias a
través de la temética “Estrategias para fortalecer la confianza y el respeto en el
hogar", con énfasis en la lactancia matera. Mediante estos espacios se sensibilizo
a madres, padres y cuidadores sobre la importancia de promover entornos
familiares protectores basados en el didlogo empatico, la escucha activa, el respeto
mutuo y el establecimiento de normas claras y coherentes, factores
fundamentales para la prevencion de las diferentes formas de violencia contra los
nifios y las nifias. Asimismo, se brindaron orientaciones sobre Ia importancia de
comparti tiempo de calidad en familia, expresar afecto, validar las emociones de los
nifos y las ninas y garantizar el respeto de sus derechos, contribuyendo al
foratecmiento do su salad menta, s dosarollo megral y Ia consinuedén do
relaciones familiares seguras y afectivas que favorezcan su bienestar y proteccion

3.3.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las
capaciaciones, laleres o demés aclivdades que desdo o BF so sefalon, n rlacien con o

posibles situ e violencia sexual en contra de los nifos i
[os ndicaciones aue para & aiooo emia Ia Diroecion de Prmore nfancia o ¢l supenser 10
interventor del contrato.

T Acta N 133 Cualiicacion al TH. Folio 130-135

Informe técnico mes junio

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, realiz6 una jomada de
cualificacion retroalimentando sobre el Protocolo de actuaciones ante alertas de

naza, Inobservancia o Vulneracion de Derechos de los Nifios y las Nifias y la
RIA (Rula Integral de Atenciones), como heramientas fundamentales para
garantizar la proteccion integral de nifias y nifos, promoviendo la identificacion
oportuna de riesgos, la activacion de acciones de atencion y el restablecimiento
efectivo de sus derechos

3.4 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion:

Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion

(Sl NO,
(

Ubicacion del documento soporte en el exp
ontractual

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!
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34, Dar cumpimieto  cada na de [as orentaciones refacionadas con ef comporente
estal anual Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el servicio, y
las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

1. Muestra de 2 actas de acompaiiamiento a las UDS. Foli 65-
66-

Evdonca iogria expanca pedagdglca UDS M

Diversién Folio 67
" At N 144 foralcimieno 3 Taento Humano

e los procesos de atencion priorizada y gestion del registro

e novedades Folio 68-72

4. Evidencia fotografica comilé Intemo de Emergencia de los

casos reportados en sivigila Folio 73

5. Evidencia folografica sobre fortalecimiento técnico sobre

La EAS sustenta en el mes de junio, realizaron
acompariamientos en las . orientados a la revision y
organzacion de Jas carpetas, la de la

requerida, Asimismo, pand una experiencia pedagdgica en la UDS
Diversion ingda  foralocer néblos do. simentacon. sanucable, La aclvwdad
denominada “Alimentacion saludable”, con la cual se busca fortalecer

informe_tecnico del
Unidades de Seni

e los proc
Adicionalmente, se participd en espacios institucionales y de
fortalecimiento técnico, entre ellos el Comité Intemo de Emergencias para el

INUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los
usuarios atendidos durante el periodo de la toma.

s manejo y entrega de AAVN Folo 74-75 Informe técnico mes junio seguimiento de casos reportados en SIVIGILA, fortalecimiento técnico sobre manejo
6_Evidencia y entrega de AAVN, Jomada de fortalecimiento técnico - Rol del ICBF en la
fotografica fortslecimiento tscnico - Rol del ICBF en la implementacion de politicas publicas relacionadas con el Derecho Humano a la
g;ﬁ'::’::i‘::m o :ﬂmmam‘:'ﬁ::;“:gfx] o ‘;‘E | Alimentacién Adecuada (DHAA), asi mismo se participd en el webinar *Patrimonio
s ootlen soore cultural: sabores y saberes en la_primera infancia”. Finalmente, se_realizé
webicar “Patrimonio cultural: sabores y sabercs on (a primera verificacién continua al proceso de distribucion de los alimentos, constatando el
infancia” Falio 77 cumplimiento de los criterios técnicos relacionados con la calidad, inocuidad,
5. Muestra de 2 actas de entrega de alimentos. Folio 78 cantidades suministradas y oportunidad en la entrega a las Unidades de Servicio
9.. Evidencia fotografica de las raciones alimentarias servidas (UDs)
en 12 UDS. Folio 80
10. Muestra de 2 UDS del Formato F40 limpieza y
3.4.2. Implementar oportunamente las acciones de arliculacion y de gestion para la atencion T Musstra G6l Formalo capture e 2 UDS Follo 82513 Lo EAS sustenta en el informe tecnico el mes de junio, en el marco del Contrato de
en los servicios de salud de las nifias y nifos con desnutricion aguda de los servicios de 2. Evidencia folografica asistencia tecnica comité intemo de Aporte N. 4700734-2024, se realiz6 la segunda valoracién antropométrica a los
primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las orientaciones del Manual emergencia Folio 73 nifios y nifias ingresados durante el mes de febrero, asi como a los nuevos ingresos
Operativo vigente de la Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y reportados en el periodo. Como resultado de este proceso, no se identificaron
administrativas expedidas por el ICBF. usuarios con diagnéstico de malnutricién por déficit. No obstante, se continia
s Informe técnico mes junio realizando el seguimiento permanente al estado nummonal de los beneficiarios y, en
caso de identificarse alguna alteracion nutricional requieraatencion, la
rofesional an muticion eloctvars Ta respeciva olicacion a las. snidados
competentes, de conformidad con los lineamientos establecidos.
543 Enlrogar dento e Tos dos primeros meses de gecuian del conialo of pian de T WMuesira de 2 UDS del Formalo F40 mpieza y desinfecion. Lo EAS suslona on o Tiorme locico def oo do fuio Durants of periodo
saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos solidos y reportado, el Contrato de Aporte N.° 4700734-2024 cuenta con el
liquidos, oostocmients to 202 poatle y comrol | do plagas y veclores). y manual do buenas Sameamiento Basico y el Manval do Bucnas Précicas do Manufactura (BPA). 08
précticas de manufactura- BPM- los procesos de compra, transporte, recibo, cuales continian implementandose en cada una de las Unidades de Servicio (UDS),
Evidencia fotografica de la lmpieza en la UDS Folio 81
Simacenamionto, preparacn y distibucion ge alimentos que apluen Sogon s Modaliad, de s Informe técnico mes junio en ela vigente y de los I por el
acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de alimenta ICBF.
nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF.
3.4.4. Notificar al supervisor el contrato dentro e Ios cinco dias siguientes a que tengan No Apiica para este mes No apiica para el presente mes, toda vez que o se han presentado cambios en 105
lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria proveedores de alimento:
relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez A NA
que se requiera y/o cambie algin proveedor.
3.4.5. Garanizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y refigerios - Evidencia fotografica de raciones servidas Follo 60 L& EAS sustenta en el informe tecnico del mes e junio, Durante la ejecucion del
segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en contrato, la entidad continia garantizando en cada UDS Ia entrega de los mens
cuenta el ciclo de mend elaborado y aprobado por el ICBF (para el caso de los servicios HCB, autorizados por el ICBF, acordes a cada rango de edad. Asimismo, s promueve la
HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUIER € INFANCIA - FAMI, HCB MULTIPLES) y adecuada manipulacin de los alvmsnlas resaltando la importancia del lavado antes
probado por el ICBF(para el caso de los sevicios de HCB EMPRESARIALES Y JARDINES y después del almacenamiento. ual manera, se verifica que todos los.
SOCIALES ¥ DIER) utizando materias prinas do caldad conforme a las fchas tcricas de s Informe técnico mes junio Hrodutos s encueniran debidamonts amaconados ¥ rotulados, cumpliendo con
alimentos establecidas, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, Ia Ias condiciones de calidad & inocuidad establecidas
normatividad sanitaria y de rotulado rions vlgen(es o rogitro cocumentaly otografico
de Ia relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS o
3.4.6. Disenar y/o implementar segun aplique de acuerdo con el servicio, el ciclo de ments de T Acta Entrega de los alimentos 2 UDS Folio 78 Lo EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Durante el periodo reportado,
conformidad con la minuta patrén vigente de los servicios de Primera Infancia desde el inicio Ia ESAL dio cumplimiento a Ia entrega de alimentos, garantizando el aporte de los
de la atencion efectiva a los usuarios del servicio. requerimientos nutricionales segin el grupo etario. Asimismo, se asegurd la
s Informe técnico mes junio adecuada combinacién de los alimentos y el cumplimiento de las frecuencias de
consumo establ con los | tos definidos.
3.4.7. Participar y faciltar el desarrollo de las acciones de educacion alimentaria y nutricional, T Evidencia folografica Raciones alimentarias servidas Folio 80 L2 EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, , en of marco de Ias visitas de
en el marco de las estrategias de informacién, educacién y comunicacion para la salud, en 2. Evidencia fotografica actividad sobre alimentacion seguimiento a las Unidades de Servicio (UDS), se brindd orientacion y educacion
seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de la “Guia técnica Del Componente De alimentacion saludable en la UDS Folio 67 alimentaria y nutricional a las madres comunitarias, pmmewendo practicas
Y nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF'" R0l dol ICBF o I:;:’j:fﬂ‘i::ﬁﬂ: “;"‘:‘;“s"“:;““‘::““m adecuadas de alimentacion, el cumplimiento de la minuta patrén, la manipulacién
si emconados con ol Dotache Humang & 18 Almntocin Informe técnico mes junio segura de los alimentos y la importancia de fomentar habitos saludables en los
iocuada (AR Fo T8 nifios y nifias, posterior a eso se asisti6 de manera virtual al fortalecimiento técnico -
Rol del ICBF en la implementacion de poliicas publicas relacionadas con el
Derecho Humano a la Alimentacion Adecuada (DHAA)
3.4.8. Garantizar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente De Alimentacion Y 1 La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Durante el periodo reportado,
Nutricién Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF’, en lo referido a F se garantiz6 el cumplimiento de la Guia Técnica del Componente de Alimentacion y
complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de 2 M"“"ﬁ del formato F40 Folio 79 Nutricion del ICBF, mediante la entrega oportuna y adecuada de los alimentos, en
buenas précticas de manufactura y plan de saneamiento Basico 3 Evdencia fotograica lmpleza y desinfeccion de la UDS coherencia con los lineamientos  establecidos.  Asimismo, s verificaron las
st Folo79 Informe técnico mes junio condiciones higiénico-sanitarias de las areas de preparacion, almacenamiento y
distribucion de alimentos en cada una de las UDS, asegurando el cumplimiento de
los requisitos sanitarios.
3.4.9. Realizar Ia toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el TMuesira del Formato capture de 2 UDS Folio 62-63 L2 EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Durante el periodo reportado,
estado nutricional de cada usuario, en atencion a lo sfialad en el Manual Operativo segun el profesional de Salud y Nutricién realizé toma de medidas antropométricas
aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa sistema de seguimiento correspondiente al indicador trazador PesolTala, dirigida a todos los Nifios en las
nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION 'y SEGUIMIENTO AL ESTADO diferentes UDS, posterior a esto, se procedié con el diigenciamiento del formato
s Informe técnico mes junio

establecido por el ICBF.

4.10. Disenar y diigenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas
individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la
clasificacion antropométrica de los usuarios, de acuerdo a lo sefialado en el Manual Operativo
vigente de Ia Modalidad segun el servicio que corresponda.

T Evidencia_folografica Muestra
cuentame. Folio 84

Gel reporte_aplicativo

Informe técnico mes junio

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Durante el periodo reportado,
el contrato de aporte N.° 4700734-2024 no presenta beneficiarios con diagndstico
de malnutricion por déficit. Asimismo, en el o de los acompafiamientos
realizados a las familias usuarias, se brindé orientacion en educacion alimentaria y
nutricional, promoviendo practicas adecuadas de alimentacion, habitos saludables y
estilos de vida que contribuyen al bienestar y desarrollo integral de las nifias y los
nifios.

3.4.11. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por
alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la Modalidad
correspondiente.

1. Protocolo ETAS Folios 136-148 Informe técnico fobrero

Informe técnico mes junio

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Durante el presente mes no.
se presentaron casos de Enfermedades Transmitidas por Alimentos (ETAS) en las
Unidades de Servicio. No obstante, se cuenta con los protocolos establecidos para
la notificacion y atencion de estos eventos, los cuales son conocidos e

el talento humano, garantizando la prevencion y la oportuna
actuacion en caso de presentarse alguna situacion

con la recepcion, ministro,
inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutrcional -AAVN

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.5.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del
punto, nombre del responsable y suplente, numero de identificacion, teléfonos, horario de
atencion, numero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los.

~ Correo electronico de actualizacion de dalos. Folio 74
o o s

Informacién tecnico mes junio

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Esta obligacion contractual se
realizo en el mes de enero.

cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los
primeros 15 dias calendario del mes.
3.5.2 Utiizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional unicamente para cumpiir a cabalidad el T Formalo control inventario Mas Nuestra AAVN Folo 85-86 La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Durante el periodo que se
objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las ni usuarios para reporta, el AAVN para el consumo en la unidad de servicio, fue entregado de
la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas manera oportuna a cada una de las UDS vinculas a este contrato
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningun caso, se podrd donar, vender,
ercambiar, usar indebidamente, dosiinar o on genera disponer do 108 Alménis 4o Ato s Informe técnico mes junio
Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.
3.5.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido 7. Acta de entrega AANV N° 2181952 Folio 89 La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Para el periodo reportado, el
en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que impara el ICBF, con responsable del punto de entrega recibe el AAAVN en condiciones optimas,
el fin de garantizar su conservacion. posterior es almacenado y rotulado segun o establece el nexo 2: Raciones de
2. Evidencia fotografica de a bodega. Folio 97-98 Alimentos de Alto Valor Nutricional
si Informe técnico mes junio
3.5.4_Informar al ICBF oportunamente (como méaximo el dia 15 de cada mes) sobre las T Formato control nventario AAVN Vs nuestraFollo 65-86 La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Durante el mes reportado,el
cifcutades presentadas on ol desarol dol servico y s o aecten lacantdad y caid de responsable del punto de entrega no identifica ningun inconveniente que
los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los comprometa la cantidad, y Ia calidad del Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN),
puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el slguleme o nforme técrico mes junko
mes y realizar las acciones correspondientes.
355 Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades T Formato control nventario AAVN Vs nuestraFollo 65-86 La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, entrega oportuna del AAVN
ejecutoras 0 de servicio o usuarios que harén uso de los mismos, para evitar su deterioro a las 18 Unidades de Servicio del programa Hogar Comunitario de Bienestar (HCB)
asociadas al presente contrato, conforme a los lineamientos establecidos en el
s Informe técnico mes junio Anexo 2: Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional ~ vigencia 2025.
356 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento T Formato control mventario Mas Nuostra AAVN ol 85-86 La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Para este periodo, La ESAL
Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a da cumplimiento a la obligacion llevando control por escrito de la rotacion de
las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, mediante el
alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe diligenciamiento del formato establecido por el ICBF (Instrumento Anexo 57).
corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en
medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios st Informe técnico mes junio
donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta
ubicado el punto de entrega.
3.5.7 Transportar los Almentos de Alto Valor Nulricional a las unidades ejeculoras o de T Evidencia folografica del ransporte del AAVN. Falio 92 La EAS suslenta en informe tecnico del mes de mayo, el encargado del punto
servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. garantiza el cumplimiento de la obligacion, asegurando que el transporte de los
2. Formato AAVN a unidades Ejecutoras Follo 87-83 Aimentos de Alto Valor Nutricional se realice en condiciones adecuadas que
s Informe técnico mes junio

preserven su inocuidad, Para ello, se verifica que los alimentos sean trasladados en
vehiculos limpios, protegidos de contaminacion extema, humedad y exposicion
directa al sol para evitar deterioro.

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!
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3.5.8 Solicitar y aceplar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo,
recepcin, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional,

. Evidencia Fologralica Asistencia tecnica AAVN Follo 90-91 La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, , s asistio de manera virtual
al espacio de fortalecimiento técnico sobre manejo y entrega de AAVN,

sl Informe técnico mes junio
350 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los - Acta verficacion del control socil Folo 93-95 L& EAS sustenta en el informe, Durante el mes de junio, se realizo la respectiva
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi entrega del AAVN para el consumo de los nifios dentro de la UDS, de acuerdo al
como asistir a las capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o audiencias de s Informe técnico mes junio cronograma establecido por el ICBF.
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.
3.5.10 Atender que el ICBF realice, ra dar No apica para el periodo reportado L EAS sustenta en informe tecnico del mes e junio, Durante el periodo reportado,
respuesta a los organismos de Coniro ol Estadb y novedades prosentadas on 1 vistas no se recibieron requerimientos por parte del ICBF. No obstante, en caso de
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. presentarse solcitudes, la ESAL se encuentra dispuesta a dar respuesta de manera

NA Informe técnico mes junio oportuna y conforme a los lineamientos establecidos.
35,11 Cancelar al ICBF el valor de los Almentos de Alto Valor Nutricional cuando se| ESAL 00 reporta Inconveniente para &l cumplimiento de Durante el periodo reportado del mes de junio No se presentaron vencimientos o
prosenten vencimientos o generen averas por mal amacenamiento, reditrioucien de esta obligacion averias en los alimentos de alto valor nutricional.
producto, hurto 2, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido NA forme tscnico mes junio
or e IGBF n caso do envegarse o o de Almeno de Ao Valr Nuticional k
3.5.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria ESAL 00 reporta Inconveniente para &l cumplimiento de L& EAS sustenta en informe tecnico el mes de junio, el encargado del punto de
del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar esta obligacion entrega No Recibio visita por parte del interventor del AAVN.
el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite
oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las NA Iforme técnico mes junio
novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria. : Juni
3.5.13 Al finalizar el contrato, el contratista deberd redistribuir por su cuenta (iransportar de un TNo apica para el periodo reportado La EAS sustenta en informe tecnico del mes e junio, No aplica para este mes ya
lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nulricional que queden en sus puntos de que el contrato se encuentra en ejecucion.
entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF. NA Informe técnico mes junio

3.6 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacion

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente Observaciones (iv)
contractu

3.6.1 Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente
establecidas en el Manual Operativo vigente de Ia Modalidad segin corresponda el servicio,
Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (APLICA PARA EL
'SERVICIO DIER) y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

T-Certiicacion de Ia no ocurrencia. Folio 59 La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Durante el periodo reportado
2-Muestra de registro de novedades. Folio 99 se presents un accidente que involucrd a un beneficiario del servicio; sin embargo,
3- Plan de gestion de rlesgos. Follo 210-231carpeta 2 informe el hecho ocurrio fuera de la Unidad de Servicio y en un dia en el que no se prestaba

tecnico de febrero 2026 atencion. No obstante, una vez conocida la situacién, esta fue notificada de manera

oportuna a la supervisora del contrato, en cumplimiento de los lineamientos y
protocolos establecidos.Asimismo, se realizé el diigenciamiento del registro de

cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO
SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adauiridos como dotacion en
el marco del contrato de aporte, o su no devolucion a la finalizacién del contrato, hardn incurrir
al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal

s Informe técnico mes junio novedades en las Unidades de Servicio (UDS), conforme a las. situaciones
presentadas y a los lineamientos establecidos.
Por otra parte, no se efectuaron procesos de adquisicion de dotacion durante el
periodo.
3.6.2. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identiicacion, reduccion de - Plan de geslon de riesgos. Follo 210-23 carpeta 2 iforme Lo EAS sustenta en informe tecnico del mes e junio, que en el mes de marzo se
riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e técnico de febrero 2026 llevo a cabo el primer simulacro en las UDS, en el marco de la implementacion del
integridad fisica de las ninas, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo 4- Acta de socilizacion de plan de gestion de riesgo. Folio 96- plan correspondiente. De igual manera, se socializé el Plan de Gestion del Riesgo
vigente de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del %0 con el talento humano, fortaleciendo las capacidades de prevencion y respuesta
Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demés si Informe técnico mes junio ante posibles situaciones de riesgo.
vio técnicas y expedidas por el ICBF.
3.6.3. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos', de No apiica para este mes Lo EAS sustenta on informe tecnico del mes de junio, La ESAL no ha recibido
acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para inventario de bienes muebles de las UDS
el senvicio, en los casos que aplique. A Informe técnico mes de mayo.
3.6.4. Informar al supervisor Gel contralo y a Ia aseguradora la existencia de Siniestios dentro En 6l periodo reportado 1o se presentaron siniests. L EAS sustenta en informe tecnico del mes e junio que en el periodo reportado no
de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia, A Informe t&cnico mes de mayo se presentaronb siniestrros.
555, Relaconar o acta, lano o icio como ol Gl contalo, s eemertos do propiedad nforme tecnico mes de enero La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que en comité operaivo de
de Ia EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Servicio U Acta N° 05 - informacion sociaizacion en el primer fecha 31 de enero 2025 que no cuenta con elementos de propiedad.
comire tecnico operativo. Ver informe de febrero 2025
s Informe técnico mes junio
568 Garanizar que, n 520 6o raslado o cero de 2 UDS, os elemerios e dolacian aue No apica La EAS sustenta en e informe tecnico del mes de junio que no se presentaron ni
sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega, en cierres, ni traslados de Ul
rosencia el supenisor dal contalo, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de
Ia Direccién Regional cuando aplique. A Informe técico mes junio
3.6.7. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, No apica La EAS sustenta en el informe tecnico lecnico del mes de junio que no se
conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o adquisicion por realizaron compras de elementos de dotacion.
primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de
cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF,
presentar el consolidado al comité técnico o , y minimo tres cotizaciones de
proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la
aprobacién de la compra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en las s
NA Informe técnico mes junio
1 presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los
bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de
contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.
3.6.8. Utiizar los menes entregados por el ICBF y/o adquinidos durante la ejecucion del No apiica La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio_que garantiza que (0dos 105
a efectos del e las obligaciones bienes existentes en las Unidades de Servicio (UDS), entregados por el ICBF, sean
oA Informe técnico mes de mayo destinados de manera exclusiva a la ejecucion de las actividades relacionadas con
Ias obligaciones contractuales, asegurando su uso adecuado y conforme a los fines
del servicio.
3.6.9. Realizar 105 ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibiidad y participacion 7. Registo primario. Follo 26 En el presente mes no se tienen vinculados beneficiarios con discapacidad.
de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicién de ajustes razonables
establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y c a la informacion
registrada en la ficha de caracterizacion pedagégica para la inclusién de nifias y nifios con NA Informe técnico mes junio
discapacidad anexa a éstos.
3.6.10. Adquirir material didactico accesible y mullisensorial para garantizar la participacion de 7. Registo primario. Follo 26 La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, no tiene vinculados xon
las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagogicas. Es de discapacidad.
resaltar, que las condiciones para llevar a cabo la adquisicion de este material deben estar A Informe técnico mes junio
aprobadas en el marco del Comité Técnico Operativo.
3.6.11. Veriicar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion No apiica para este mes Lo onlidad sustenta en ol informe técnico del mes de junioLa ESAL no ha
necesarios para la prestacion del senvicio en el marco de la ejecucion del contrato, recepcionado actas de inventario por parte de ICBF para la prestacion de los
garantizando el buen uso de estos. A Informe técnico mes junio servicios, dando claridad que garantiza el buen uso de materiales de dotacion
existente que reposan en cada una de las 18UDS
5575 Enirogar los Bienes de dofacien en of estado que Tueron recibidos, saivo el deterioro No apiica La EAS sustenta en el informe técnico del mes de junio, que la presente obligacion
mal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor contractual no aplica, dado que el contrato se encuentra en ejecucion.
el conirato, Io anteror debard realzaree provio a  terminaden dol contate A Informe técnico mes junio
3.6.14. Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el ‘Formato Inventario No apiica ya que se enconiraban en ejecucion del contralo. [ EAS sustenta en el informe técnico del mes de junio que no aplica para of
de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la presente mes, dado que el contrato se encuentra en ejecucion.
Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una Atencion
Integral’, en su dltima version; asi mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad s Iforme téenico mes junio
cuatrimestral a la supervision del contrato. L
3.6.15. Actualizar el ‘Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en No aplica La EAS sustenta en el informe técnico del mes de junio _que, durante el periodo
el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de reportado, no se realizaron compras de elementos de dotacion.
Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral®, en su tiima version cada vez que se
realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de s Iforme tenico mes junio
acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles™ en su »
lima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato.
3.6.16. Diigenciar y entregar a la suy Gel contrato el “Formato de Identiicacion d No aplica La EAS sustenta en el informe técnico el mes de junio que, durante el periodo
Necesidades de Dotacién" y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, reportado, no se realizaron compras de elementos de dotacion y no se presentaron
para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el A Informe técnico mes junio necesidades ante Ia supervisora del contrato.
objetivo de identiicar los bienes de dotacién a adquirr
36.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento "Guia No aplica La EAS sustenta en el informe técnico del mes de junio,que en el presente mes no
Orientadora para la Compra de Ia Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el se presentaron necesidades de dotacion en las UDS adscritas al contrato.
Marco de una Atencion Integral’, en su Gitima version, frente a la adquisicion de dotaciones
con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS
sera responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF,
en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive
levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. s \nforme técnico mes junio
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OBLIGACION

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractu

3.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, Anexo
Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusin (Aplica para el servicio DIER) y
las demas orientaciones /o recomendaciones expedidas por el ICBF.

1.Acta de Planeacién Pedagogica. Folio 100-105
2 Registro Fotografico Planeador. Folio 106
3 Registro folografico seguimiento al desarrollo. Folio 107

4 Registro Fotografico Experiencia con los NN. Folio 108-111
5.Registro Fotografico Acciones de cuidado . Falio 112-113
6. Registro folografico Colectivo Pedagogico Folio 114

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes junio, llevaron a cabo diferentes
procesos y acciones orientadas al fortalecimiento de la atencion integral a_nifas,
nifios y familias de los hogares comunitarios, con el propésito de garantizar la
calidad de la atencién y el cumplimiento de los lineamientos establecidos para la
prestacion del servicio. En este periodo se desarollaron actividades de
:compafiamiento pedagdgico, seguimiento a la planeacion, revision de documentos,
fortlecimieno de Ias préctcas do cidado y acciones encaminadas a garantzar

s 7. Acta experiencia pedsgogica equipo de integralidad. Follo informe tecnico mes junio ambientes educativos y protectores. Asimismo, jeron_espacios
115118 reflexion, orientacion y mejora continua, permitiendo el cumplimiento de los omelwos
Acompanamiento UDS Folio 119 propuestos y el fortalecimiento de la calidad del servicio brindado.
9 Acta jonada de Reflexion pedagagica. Folio 120124
3.7.2. Realizar acciones para garantizar el transito armonico de ninas y ninos al sistema de Registro Folografico Experiencias con 10 NN._Folio 106-113 La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio, Durante el periodo
educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccion de Primera Acta 131_Transito. Folo 154-167 informe técnico mayo reportado se identificaron beneficiarios en algunas Unidades de Servicio que
Infanciay o establcido e la‘Guia Orentadora para ofransito d o nifcs  nifas desdo los cumplieron cinco (5) afios de edad. Frente a estos casos, se realizé la respectiva
Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal’, o socializacion con las familas sobre el proceso de transito al sistema_educativo
cocumento que Ta modiiaue o sustiuya, on arculadén con las famiias & nattuciones rmal, de conformidad con las orientaciones establecidas por el ICBF. Como
Educativas, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segin resultado de este ejercicio, Ias familias manifestaron su voluntad de que los nifios
corresponda el servicio. nifias continten vinculados al servicio en las respectivas UDS, dejando constancia
s Informe técnico mes junio de esta decisin
De igual manera, se implementaron aclvidades y oxeriencias pedagogicas
orientadas al de el desarrollo de
habilidades de coordinacion, Drecwswon y control de movimientos, fundamentales
para los procesos iniciales de lectura y escritura, contribuyendo asi a la preparacion
de los nifios y nifias para su futura vinculacion al sistema educativo formal
3.7.3. Realizar acciones para garantizar la continuidad de la atencion en un servicio de, Registro Folografico Experiencias con 1os NN, Folio 106-113 La EAS suslenta en el informe tecnico del mes de junio, Para el presente periodo,
educacion inicial una vez los nifios y ninas egresen del senvicio DIER, en articulacion con la esta obligacion no aplica, teniendo en cuenta que el contrato no corresponde al
familia y el respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio DIER), servicio DIER. No obstante, desde las Unidades de Servicio se promueven acciones
s Informe técnico mes junio orientadas a la continuidad en la atencion de las nifias y los niios, brindando

orientaciones a las familias sobre la importancia de su permanencia en los servicios
de educacion inicial y el acceso oportuno a otras ofertas institucionales

3.8 Obligaciones del Componente Talento Humano

PARCIALMENTE, NA) (i)

Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractu

Observaciones (iv)

8.1, Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente
establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segin corresponda el servicio,

nexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio
DIER) y las demés orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF.

1 Acla N'144 Cualficacion al falento humano atenciones
patzades. Folo 125120

Acta N° 133 Cualficacién al talento humano protocolo de.
ctsacones o serss . amanaza movsmandh o
ineracien de derachos y RIA. Folio 130-135

Informe técnico mes junio

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Durante el presente mes se
desarrollaron procesos de cualificacion dirigidos al talento humano, fortaleciendo
sus competencias técnicas para la prestacion del servicio. En articulacion con la
E.S.E. HRPM, se abordaron temas relacionados con enfermedades prevalentes e
inmunoprevenibles, con énfasis en sarampion; el Centro Zonal brindo
retroalimentacién sobre la aplicacion de la Escala de Valoracién del Desarrollo
Infanti - Reviada (EVCDI-R), foralciendo el seguimiento al desarolo ity
las précticas pedagogicas; y el equipo psicosocial desarrolio una jomada
cualificacion sobre el buen trato como herramienta fundamental para el cuvdade a
proteccién y el desarrollo integral de los nifios y las nifias.

38.2. Asegurar la incorporacion, permanencia y estabiidad laboral durante el plazo de,
ejecucion del presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos
para el cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban vinculados al 20 de
diciembre de 2024, en el marco de los lineamientos y manuales establecidos, siempre que a la
fecha sobre el padre o madre comunitaria no se haya proferido acto administrativo de cierre de
la Unidad de Servicio ~UDS-, en atencion a lo dispuesto del Anexo “Procedimiento de Apertura
y Cierre de Unidades de Senvicio” * o documento que lo actualice, modifique, adicione o
sustituya.

Informe tecnico de actidades el mes de enero.
1.Contralo laboral Folio 59-61.

Informe tecnico mes junio

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, da cumplimiento con la
obligacion de contratacion de 18 Madres Comunitarias.

3.8.3. Contratar un profesional de tiempo complelo segin los liempos de atencion dada la
estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para
el acompariamiento en la atencion de nifios y nifias que presenten discapacidad miltiple, que
requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion
en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. (Esta obligacion aplica unicamente para las
zonas que cuentan con el recurso de equipo interdisciplinario).

1. Registro primario. Follo 28

Informe técnico mes junio

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio, Para el presente mes no se
cuenta con beneficiarios que presenten discapacidad miltiple, sin embargo, se
cuenta con una profesional pedagégica con experiencia en procesos de educacion
inclusiva.

3.8.4. Cumplir con lo establecido en el artioulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del
Servicio -EAS contrate para la ejecucién del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%,
entre otros, a victimas del conflicto armado intemo, mujeres cabeza de familia, adultos
mayores, personas en condicidn de discapacidad, asi como poblacién de las comunidades
indigena, negra affocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitanas, como sujetos e espocial
proteccién constitucional. r, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros,
e loe Manoaes Técnicos, Guias Operativas de atencion. PARAGRAFO PRIMERG E1
supenvisor o el interventor, segin el caso, realizara el seguimiento y verificara que las,

rsonas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados en la presente obligacion. . PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio
de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o injustificado
de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte
de la EAS la (s )hoja () de vida del (Ios) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la
experiencia y formacién académica del personal seleccionado (que
grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion),
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion, y
se cumplira con las actividades establecidas all

informe Tecnica del mes de enero.
1.Cargue de hojas do vida- One Drive,

Informe técnico mes junio

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio que dio cumplimiento a
esta obligacion contractual en el mes de junio, teniendo en cuenta para su
contratacion lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021. Contratando a talento humano mayor de
edad, madres cabeza de hogar y en condiciones de vulnerabilida

3.9 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
al

Observaciones (iv)

3.9.1_Dar cumplimiento a cada Una de las orientaciones relacionadas con el componente
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, Anexo
Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio DIER) y
las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF

1~ Cerliicado de proseliismo. folio 30
2. Muestra del RAM folio 27

3- Acta N° 138 Buzon PQRSF. folio 136-137

4. Acta de verficacion control social 4 folio 138-141
5. Acta de reunion de control social 4 folio 142-143
6. Informe control sacial. foio 144-147

Informe técnico mes junio

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes junio, Durante el presente mes, en
las Unidades de Servicio (UDS) vinculadas al contrato no se desarrollaron

actividades de caracter politico, electoral, religioso, social o de recaudacion de
fondos que involucraran al talento humano, a los participantes o a sus familias, en
cumplimiento de los lineamientos establecidos.

Asimismo, las madres comunitarias realizaron de manera permanente el

dilgenciamiento del Registro de Asistencia Mensual (RAM), correspondiente a los
dias de atencién en los HCB y a cada encuentro grupal en el servicio HCB FAMI

De igual manera, se llevo a cabo la socializacion del protocolo de PORSF con las
familias, los canales de y

9.2 Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del
contrato en el plazo indicado por este.

on ol presente mes no s recibieron requerimieNtos por parte
e las supenvisora del contrato.

Informe técnico mes junio

La EAS sustenta en el informe técnico del mes de junio, En el presente mes no se
recibieron requerimientos por parte de la supervisora de contrato.

iones de la Entidad Admini: del Servicio en el marco de la
estrategia de compras locales

Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,
ARCIALMENTE, NIA) (i)

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractu

Observaciones (iv)

3.10.1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de

dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacin de la Estrategia de
Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del conirato,
haciendo uso de la Gltima versién del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el
oceso de adauisicion e bienes y senvicios de la entidad o del medio que para tal efecto
adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad

El

1. Ver informe financiero

Informe técnico mes de diciembre

Para el mes de diciembre, segin la informacin soportada en el informe técnico,
que aunque el operador realiza el reporte de los productos de compra local, estos
o alcanzan a cubrir el porcentaje minimo del 30% establecido en la Ley 2046 de

3.10.2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de
sus organizaciones. La forma de pago utiizada por el Contratista para realizar el pago de los
productos a los pequerios productores y demés actores de la agricultura campesina, familiar y
comunitaria, o de sus organizaciones, se deberd realizar en efectivo o transferencia bancaria a
cuemas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales,

s de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).
PARAGRAFO PRIMERG: 0 reporte de las compras publicas locales de alimentos debe
realizarse haciendo uso de la dltima version del formato de seguimiento, en un archivo Gnico
para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada
periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato
para su revision, validacion y posterior fima rte del contratista y el supervisor /o
interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de
efecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumpiir con la normatividad
sanitaria vigente.

El

T Ver informe financiero

Informe técnico mes de diciembre

La ESAL sustenta que, en el mes de diciembre suministro las facturas y \us
soportes de pago a los pequefios productores correspondientes a
compras locales.

Antes de imprimir este documento
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Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractu

3.11.1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnologicas que el
ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la
informacién relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de
acuerdo con la politica publica de primera infancia de la Educacién Inicial en el marco de la
atencion Integral, los procesos de formacion a las familias e los beneficiarios conforme al

1 Reporte cuéntame:

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, Durante el periodo reportado,
se realizo el registro y actualizacion permanente de la informacion en las
plataformas tecnoldgicas dispuestas por el ICBF, garantizando que los datos de los
beneficiarios, sus familias, las atenciones brindadas y los procesos de formacion
fueran consignados de manera veraz, completa, oportuna y acorde con los

si Informe técnico mes junio
Manual Operativo y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demés datos que lineamientos establecidos
sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la
calidad requerida.
3112 Realizar al inicio el conirato y cada vez que la operacion 1o requiera el registro y No apica para este mes Lo EAS sustenta en informe tecnico del mes de junio, No aplica para este mes toda
actualizacion e la informacion en las plataformas ylo herramientas tecnolégicas que el ICBF vez que la informacion fue proporcionada al iniciar el contrato.
defina, los datos de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos s Informe técnico mes junio.
(direccion y teléfono exacto de la sede principal)
5713 Romi a I adyinsracon de Sstema Go formacion Cuéntame regionl /o sisema No aplica para este mes. No se presentaron alertas, inconvenientes o situaciones que afectaran el
o herramienta que el ICBF defina, la s el contrato y cada vez que exist cumplimiento de esta obligacion.
cambios contractuales aprobados por o coF 1 acarzacion do a Hommacin do contrato,
senvicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la documentacion N Informe técnico mes junio
generada contractualmente.
3114 Remilir a la_administracion del Sistema de Informacion Cuéntame y/o sistema o No aplica para este mes (oda vez que 1a informacion fu T Reporte cuéntame
herramienta que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada proporcionada al iiciar el contrato
vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el cédigo de la
UDS. La actualizacién de a informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la
direccion conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y A Informe tecnico mes junio
Ia georreferenciaci6n en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados,
minutos y segundos.
3115 Regisrar Ta vinculacién on [es plataformas [ecnolégicas que o ICBF defira Ta No apica No aplica para este contralo de aportes
informacion de nifios recién nacidos vivos e las usuarias mujeres, de manera
inmeciata, una vez 56 tenga conocimients de su neciiento, son ol abeto do fmelzar oy
condicion de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y @ su vez realizar la " nforme t6enico mes junio
desvinculacion de la mujer lactante.
5 116 Reaizar ol egiiro do nformacion e fs benafcaros y sus famias do acuerdo con as Reporte cugniame La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio,Durante el periodo
directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la n Ia fecha real del reportado, se realizé el registro de la informacion de los beneficiarios y sus familias
atoncion para fo cual debo rocclecar Ia autorisacion do los pades o responeables para a en las plataformas establecidas por el ICBF, garantizando la vinculacién a las UDS
tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizaci6n, lugar de residencia con con la fecha real de inicio e la atencion.
la direccién conforme a los recibos de servicios piblicos, la georreferenciacién en coordenadas A Informe técnico mes junio
geogrficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique)
¥ registro fotogrfico del beneficiario
3117 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma Reporte cuentame L& informacion del talento humano se encuentra actualizada en of cuéntame.
tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los
egin el Manual Operativo de la Modalidad, su formacién académica y
experiencia, incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacion y A Informe técnico mes junio.
cualficacion en el marco del presente contrato.
3.11.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame, de los beneficarios Reporte cuentame La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio, Durante el periodo
¥ talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez reportado, se realizaron de manera oportuna las desvinculaciones de beneficiarios
finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame, registrando las fechas reales conforme a
inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la obligacion de desvincular al beneficiario dentro de Ias novedades presentadas, en cumplimiento de las directrices establecidas por el
los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a A Informe técnico mes juni. ICBF.
desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.
3.11.0 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional. y/o Para 6l mes de referenci, 1o se presentaron fallecimientos de L& EAS sustenta en el informe (écnico del mes de junio, Para el mes de referencia,
sistema o herramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se benefciarios, por lo cual se envio_certiicacion de i o se presentaron fallecimientos de beneficiarios, por Io cual se envié certificacion
presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos ocurrencia de hechos, lesiones o fallecimientos de no ocurrencia de hechos, lesiones o fallecimientos.
del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro. s Informe técnico mes junio
3.11.10 Solictar_oportunamente y de manera oficial al ICBF la_creacion, actvacion o Correo de solciud de aciacion Cuéntame. Folo 277-278 L& EAS sustenta en el informe tecnico del mes e junio, Durante e mes de febrero
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame y/o sistema o herramienta carpeta 2 informe técnico febrero se realizd de manera oportuna y formal la solicitud al ICBF para activacién del
que el ICBF defina o sistemas integrados para lo cual la EAS deberd garantizar la idoneidad, usuario en el Sistema de Informacin Cuéntame, garantizando la  idoneidad,
capacitacion y gestin del conocimiento del talento humano usuario del sistema. st Informe técnico mes junio capacitacion y adecuada gestion del conocimiento del talento humano encargado
del manejo de la plataforma.

3.11.11 Registrar Ia informacion de la asistencia diaria e I0s beneficiarios atendidos durante ol T Formalo RAM. Follo 27 L& EAS sustenta en ol informe teonico del mes Junio, Las madres comunitarias
periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diigenciamiento del modulo RAM en las realizan diariamente el diligenciamiento del Registro de Asistencia Mensual (RAM)
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato correspondiente a los dias de atencion en las UDS, los cuales son entregados en
determine la imposibildad del diigenciamiento del RAM digitl, la EAS debera presentar al fisico en el informe financiero
supenisr de conrto dento de o cinco () dies nabiles siguientes o a nalzacien de cada

ejec los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, A Informe técnico mes junio.
gevantizand 1a coherencia anire Ja nformacion repoiads en o RAM y ol registc 4o
informacién en la atencion de los beneficiarios.
311,12 Registrar la informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina las No apica Lo EAS sustenta on el informe tecnico del mes de junio no aplica.
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacin en
Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral segn las directrices del
\CBF A Informe técnico mes junio

3.11.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso e confidencialidad y no dnigacion de
la informacion, versién vigente”, en cumplimiento de las obligaciones  legales
5 PRIVERO. Cuando pot razones ienas a a
EAS, o sea posible registrar en el Sistema o nformacien on 12 plataformas tecnologicas
que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el
periodo de la toma o la formacion de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o
no participen de las actividades de formacion a las familias segun el Manual Operativo vigente
de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los
soportes que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del
ICBF PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema
y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible
realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacién con el nimero de
caso, la cual serd validada por el supervisor el contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso
de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, registros
de asistencias, RAM, actas, entre olros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito
de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo
Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion

Formalo compromiso de confidencialidad y no dvuigacion de
(Informe d )

Informe técnico mes junio

La EAS sustenta que, al inicio del contrato, fue entregado, diigenciado y firmado el
formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacién” por
parte del talento humano vinculado, en cumplimiento de las obligaciones legales
relacionadas con la confidencialidad y manejo adecuado de la informacion,
garantizando asi la proteccion de los datos e informacion sensible conforme a lo
establecido por la normativa vigente.

3. conla de Recursos

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.12.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de
operacion de los senvicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF,
especificando los valores por concepto de cuotas de participacion y recursos de cofinanciacion
y cuando aplique el aporte de contrapartida y la forma de ejecucién de esta. Cuando los
conceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la

AS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico
Operativo, Ia cual debera ajustarse a las necesidades reales el servicio. En los casos en que
la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberdn ser presentados ante el
Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion.

Informe financiero mes do fobrero - Acta N° 28 del 31 de
enero del 2025. 1.ver informe Financiero mensual, etapa
preparatoria (folio 17 al 22) tomo 1

Informe técnico mes de enero

La EAS sustenta en el informe técnico del mes de enero que la Entidad dio
cumplimiento a esta obligacion contractual, presentando en el comité técnico
operativo realizado el 31 de enero de 2025 el presupuesto correspondiente a la
operacion de los servicios contratados, conforme a los fineamientos establecidos
por el ICBF para garantizar la planeacion financiera y operativa del contrato.

3122 Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la_ejecucion,
admistracén y manejo de los recursos asignados en vitud del presente contalo y de los
demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificard a través de
informes técnicos, y financieros radicados

1. Formalo Informe Financiero mes de junio, dilgenciado de
acuerdo al avance de la sjecucion (ver folio 2 al 6)

Informe Financiero mes de Junio

La EAS sustenta, que garantiza el manejo exclusivo de los recursos asignados al
contrato para la ejecucion del mismo.

3.12.3 Disponer de una cuenta de ahoros, con la cual se llevara el manejo exclusivo de 105
recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS s
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion
para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el
\CBF anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS

enta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos
ropos, dobars aeta carfiada por pat del Banco con sado 600, PARAGRAFO PRIMERO
En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del
2019, podra el ICBF solcitar la conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una
nueva, que en todo caso deberd ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las
definiciones, criterios e seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el
ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucién 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a
través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021y la Resolucion 3944 del 9 de
agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decision sera debidamente notificada por el
ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de
apertura de una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en
cualquiera de las entidades bancarias que offezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO.
En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el
presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra’, sera obiigacion del
contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria
que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al
operador o al contratista la obligatoriedad de realizar Ia apertura o conversion a una cuenta
maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y
entregar la evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar.

7. Anexos cuenta de
e Bevea o)

Informe Financiero mes de Junio

La entidad informa que, desde el inicio del contrato con esta obligacion contractual,
dispone de una cuenta de ahorros con el cual se lleva el manejo exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato.

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!

1C0r ¥ ALALEY 1501 0E 2012



)

NENES

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

FLP18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pégina 11 de 13

Clasificacién de la Informacion Pablica

%124, Garanilzar que los recursos aporiados por el ICBF y demas recursos que llegare a
recaudar con ocasién del presente contrato sean utilizados xclusivamente para el
nanciamionto da Ias acihidades previstas on o dosaroll el oot el prosento contod

T_Formato Informe Finandiero, diigenciado acorde a
ejecucion (Folo del 21 6)

2. Concliacien Bancaria (Folio 7) Extracto Bancario (folo 8 al
9

3. Aportes al Talento Humano: Planilla Sequridad Social
pagada (folio 10-11), Certiicado Paz y Salvo aportes al
Sistema de Seguridad Secial y Parafiscal (flio 12) Nomina
con soporte de pago y planilla prestacion de servicios (folio 17
a1 46)

4. Gastros Administrativos (ver folio 47 al 52

5. Aseo y Combustible, anexa soporte de pago y planilla

La EAS sustenta en el informe financiero del mes de junio, garaniiza que (0dos los
recursos aportados por el ICBF son utiizados exclusivamente para la ejecucion del
presente contrato

si o) Informe Financiero mes de Junio

6. Factura Material Didactico (folio 55)

7. Poliza de seguro de accidentes usuaris (folio 56-63)

8. Alimentacion facturas proveedores(folio 64-81),

(Gertfcacién Paz y Salvo pago a proveedores (ol 13),

Formato Regisiro de Asistencia mensual RAM (folio 82 3l 99)
3125, Abstenerse de pactar y realizar Cobros no autorizados a los USUANoS 0 @ (erCeros por ormalo_nforme_Financiero, diigenciado acorde a 1 2 EAS sustenta ,que se abstiene de realizar cobros a 10 Usuarios por concepto de
concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con los recursos de ocsaon oo gn 241 5) Ia prestacion de los servicios, cumpliendo con o establecido en las condiciones del
cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente de la Modalidad Correspondiente. s Informe Financiero mes de Junio contrato. Por lo anterior, garantiza la gratuidad de los servicios en casa UDS.
526 Provionar mensuaimente, on el marco e  cjecucin del conralo Tos focursos T Formalo_nforme_Financiero, diigenciado acorde a 1 Lo entidad sustenta,que realizo la provision correspondients a fas prestaciones

sociales ylo del talento humano ejecucion (Folio del 2.2 6) Sociales del talento humano, de acuerdo a la ejecucion del contrato
contratado y domés concemos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a st Informe Financiero mes de Junio
312.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad 7 Formato Informe Financiero, diigenciado acorde a a Lo EAS sustenta, que realizb el pago oportuno del salario y de los aportes a las
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del eiecucion (Folio del 2.2 6) prestaciones sociales del talento humano vinculado mediante contrato laboral, asi
servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado 2. Conciliacien Bancaria (Folio 7) Extracto Bancario (folio 8 al como el pago de honorarios al talento humano vinculado mediante contrato de
mediante contrato de prestacién de servicios, preferiblemente por ransferencia bancaria. No 9 prestacion de sevicios, garantizando el cumplimiento de las obligaciones laborales
obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el talento 13- Aportes al Talento Humano: Planilla Seguridad Social y contractuales establecidas.
humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se st s P S e Informe Financiero mes de Junio
2 < ) : Sistema de Seguridad Socal y Parafiscal ([oio 12) Nomina

requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de némina que hace parte del oon soporte d pago y planila prestacion de sentios (fol 17
informe financiero, el medio de pago aplicado. a1 46)
3128 Realizar de manera oporiuna los pagos a proveedores preferiblemente por 1. Formato Informe Financiero, dilgenciado acorde a la La EAS sustenta .que realizd el pago correspondiente a los proveedores vinculados
transferencia bancaria Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacién) no sea ejecucion (Folio del 2.1 6) a la ejecucion del contrato, garantizando la continuidad en la prestacion del servicio
posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo 2. Conciliacién Bancarla (Follo 7) Extracto Bancario (follo 8 ol ¥ el cumplimiento de las obligaciones pactadas contractualmente.
con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. K

3. Gastros Administrativos (ver folo 47 al 52

o 4 Jasoy Cambusive, snoasoports g agoy s nforme Financiero mes de Junio

5. Factura Material Didactco (foio 55)

6. Alimentacion facturas proveadoresifolio 64-81), Certiicacion

Pazy Salvo pago a proveedores (folio 13)
3.12.0. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros Ginco (5) dias T-Ver informe financiero mes de Junio (Folios del 1 a1 99) 2 EAS sustenta cumplimiento a esta obligacion contractual para el periodo
habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a reportado, presentando el informe financiero mensual al supervisor. Radicados en la
proveedores y senvicios piblicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios, oficina de correspondencia
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a
su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado N Informe Financlero mes de Junio.
mediante contrato de prestacion de servicios, certiicado que deberé ser emiido por el Revisor
Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segin aplique; y copia del
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF
3.12.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de ormalo_nfome_Financiero, diigenciado acorde a 1 o EAS sustenta, que realizb la consignacion por rendimientos financieros
los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS deberd remitir copia s ocssan For 2218 Informe Finandiens mes 8o Junio acumulados.
de Ia consignacion bancaria al supervisor del contrato
342,11 Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de Noapica La EAS sustenta, que esta obligacion no aplica, dado que actuaimente se esta
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas de prestando un servicio gratuito en los Hogares Comunitarios de Bienestar (HCB),
participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas. NA NA conforme a los lineamientos establecidos para la ejecucion del contrato,
3.12.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras G o Almentacion Lo EAS sustenta que se discrimin el valor (olal correspondiente al componente
de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales s Informe Financiero mes de Junio alimentario.
para cada periodo.
3.11.13. Presentar al supervisor del coniralo los informes de ejecucion técnica, administrativa y T Ver informe fnanciero mes de Abrl (falos del 1-99)2. [ EAS sustenta, que da cumplimiento a esta obligacion contractual en 105 tlempos
financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los téminos y especificaciones Informe Tecnico mes de Abril Informe técnico mes de Junio establecidos, presentando oportunamente los informes de ejecucion técnico,
establecidos por el ICBF para ello. st Informe Financiero mes de Junio administrativo y financiero.
3.12.14. Garanlizar el cubrimiento e Ia poliza de seguro en caso de accidentes a todas fas Ver Poiza de seguro e accidentes usuaros (1010 56-63) L& EAS, anexa poliza de sequro para los ninos y Ninas vinculados al Servicio vigente.
nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia e atencion y vinculacion al Sistema de
Informacién Cuéntame en el servicio y/o sistema o herramienta que el ICBF defina, teniendo s Informe Financiero mes de Junio
en cuenta el plazo de ejecucion del contrato y sus respectivas modificaciones. y entregar al
supervisor del contrato el respectivo soporte de pago.
3.12.15. Abstenerse de utiizar [os recursos aporiados por el ICBF y demas bienes que reciba Formato_Informe_Fnandiero, diigenciado acorde a 1a 2 EAS sustenta, que se abstione de uliizar recursos para asuntos poliicos,
o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico eiecucién (Folio del 221 6) garantizando el cumplimiento de la normativa vigente en cuanto al uso adecuado de

st Informe Financiero mes de Junio Ios recursos asignados para la ejecucion de los servicios.
3.12.16. Reintegrar a I cuenta bancaria que defina el ICBF al (émino del conirato de aporte, Noapiica L& entidad informa que dara cumplimiento a esta obligacion conlractual y reintegrara
los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los ala cuenta bancaria definida por el ICBF los recursos no ejecutados.
desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos fecursos podran
corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del A NiA
servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no
ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f)
UDS cerradas o trasladadas sin autorizacin del Comité Técnico Operativo,
3.12.17. Reintegrar 05 recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto Noapiica La entidad dara cumplimiento a esta obligacion contractual, reintegrando 1os
de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. A NiA recursos en caso de pérdidas por cualquier causa atribuible.
3.12.18. Presentar el informe final e ejecucion con todos Ios soportes de cada una de las Noapica Lo entidad argumenta que dara cumplimiento a esta obligacion contractual en fa
obligaciones contractuales, con el propdsito de liquidar el presente contrato, conforme a las A NA finalizacion del contrato.
directrices impartidas por la supervision del contrato
3.12.19. Reintegrar al ICBF 105 saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato No apica La EAS manifiesta que dara cumplimiento a esta obligacion contractual cuando se
dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por le requiera.
concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo A NA
dispuesto en el presente contrato, se realizaré otrosi modificatorio para gestionar la liberacion
de dichos recursos.
0oBL DE LA ENTIDAD DEL SERVICIO REL CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Eje de calidad

Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,

PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfl
de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o
experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio.

Hojas de vida cargue Digial - One Drive.

La EAS sustenta en el informe téonico que dio cumplimiento a este deber
contractual para la prestacion de los servicios, en tanto el personal vinculado
cumple con los perfiles requeridos. Las hojas de vida fueron cargadas y aprobadas
mediante Comité Técnico Operativo realizado. Cabe resaltar que, para el periodo de

s Informe técnico mes junio referencia, no se presentaron cambios en el Talento Humano.
3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, fa nforme tecnico el mes de enero o EAS sustenta en of informe técnico en ol mes de junio, durante la fase
informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad imema vigonte, Objetivos, do induccon Talonio Humano preparatoria, realizo el proceso e induccion con todo el talento humano vinculado
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) a: ocer los Videoconferencia-Folio 3458 Carpe al contrato,las cuales lo realizaron en el mes de febrero.
diorentes. documentas_(incamientcs tbenieos, manuales, procedimiantos, Guis. formeios
entre otros) necesarios para la operacion de los servicios, s Informe técnico mes junio
313 Enregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion el Tnforme tecnico el mes de enero La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio, que realizo en el mes de
servicio o bien adquirido. Informe de tabulacion de la encuenta enero la segunda encuesta de la percepcion de los servicios con las familias
Folio 150-151 Informe mes de Noviembre 2025. usuarias y la tabulacion de la misma, la cual fue entregada a la supervisora de
contrato.
si Informe técnico mes junio
314 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la T Formato acciones de mejora. Folo 180 La EAS sustenta en el informe que lecnico del mes de mayo, a partir de las visitas
prestacion de servicio. 2 Acta de cualficacion al TH. Folio 181-183 de seguimiento a Ia ejecucion del contrato, se identificaron oportunidades de mejora
en el componente pedagdgico, especialmente en los procesos de planeacion
pedagégica y seguimiento al desarrollo infantil. En respuesta a estos hallazgos, se
implementaron acciones de fortalecimiento diigidas al talento humano mediante
A nforme técnico mes junio espacios de cualificacion y acompafiamiento técnico, orientados al reconocimiento y
apropiacion de los diferentes procesos pedagdgicos y a la comprension de su
articulacion como elementos fundamentales para garantizar una atencion integral y
un servicio de calidad a los nifos y las nifias.

5 Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las - Protocolo Ge PGRSF. Follo 33-38 carpeta 1 mforme técnico La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de mayo, Durante el periodo
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto febrert reportado, Ia conté con informacién documentada para la recepcion,
contractual. 2- Acta de socializacién PQRSF. Folio 168-169 tratamiento y respuesta de las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS),

" Informe t6 B en el marco de la ejecucion del contrato. Asimismo, se garantizd la socializacion de
Informe técnico mes de junio los canales de atencion con las familias y el adecuado registro, seguimiento y
respuesta a las solicitudes conforme  los lineamientos establecidos.
1.6 Asegurar que 105 equipos de medicion propios Utiizados para el cumplimiento del objeto TCertficacion de 1a ESAL donde argumenta que no tene La EAS sustenta en el informe del mes de junio, La entidad no cuenta con
contractual o convenio cuentan con certficaciones iniciales de calibracion y sus verficaciones clementos de propiedad Ver informe elapa. preparatoria elementos propios, el equipo de medicion utilizado se rota entre todas las UDS para
folio{10)carpeta 1 )
intermedias. A Informe técnico mes junio el cumplimiento de este deber contractual.

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!
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3.1.7 Contar con un registro de los documentos uiizados para la operacion del servicio,
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

- formatopln de conngencia derado pr CBF oo {336
) carpeta 2 informe técnico abril 202
aclaratoria incidente de sequridad. Folio 149

Informe técnico mes junio

La EAS sustenta en el informe técnico que dio_cumplimiento de este deber
contractual lleva un registro de los documentos utizados para la prestacion de los
servicios con el control e los cambios realizados.

Eje de seguridad de la informacion

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,
ARCIALMENTE, NIA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractu

Observaciones (iv)

3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a

La ESAL diigencia el formalo Seguimiento a Cumplimiento de

1-formatoSeguimiento a Cumplimiento de Controles de Seguridad de la

aclaratoria incidente de sequridad. Folio 149

seguridad de la informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la Controles de Seguridad de la informacién informacién. Folio 180-181 ver informe técnico mayo 2025
ejecucion del objeto del contrato. si Informe técnico mes junio
3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberd ser entregado L2 EAS sustenta en el informe lecnico el mes de enero, que T Certificado de confidencialidad de Ia informacion,informe etapa preparativa._folio
al supenvisor del contrato una vez se firme el contrato, a formato (12l 15) 2025
s cumplimiento de controles de segurdad de la informacion. Informe técnico mes junio
523 Inormar f supenvsor. en f momenlo que Geuran icierles do segridad o <o 7 formato plan de contingencia disenado por ICBF, foio (336 En ol presente mes no se presentaron incidentes de seguridad
materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponi . integridad ) carpeta 2 informe técnico abri 2025 24cta
yio confidencialidad de Ia informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del posri o aclaratoria incidente de seguridad. Folio 149 nforme tenico mes junio
3.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos - ool da conngaece dseido por GBF oo (396 L2 EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio, En el presente mes no s6
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este: . ) carpeta 2 nforme técnico abri 2025 2/ca nforme tenico mes junio ente a esta obligacion contractual.

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.3.1_ Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfi establecido en la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione,
modifique o sustituya y garantice el de obligaciones

Lo enlidad presento en comilé (écnico el 31 de enero la
certficacion que cuenta con un profesional de salud y
seguridad en el trabajola cual fue aprobada.

La EAS sustenta que presento en comité tecnico del 31 de enero la certiicacion
que cuenta con un profesional de salud y seguridad en el trabajo.

en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente. st Informe técnico mes junio
3.3.2 Presentar Ia identificacion de peligos, valoracion de riesgos y determinacion de T-Malrz identiicacion e pelgros, valoracion e r1esgos Y La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio, diigencio la matriz de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la deterinacion de controles. Folio 183 ver informe técnico identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles
cjecucion del contrato o conveno. . mayo 2025 nforme técrico mes junio documentados.
3.3.3 Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del No apiica Lo EAS sustenta en of informe tecnico del mes de junio, No aplica para este mes
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. toda vez que no hubo ingreso de talento humano nuevo al equipo de trabajo
NA Informe técnico mes junio
3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para 1a ejecucion del contrato 0 convenio 105 T-ver informe financero. L& EAS sustenta en el informe tecnico del mes de mayo,La entidad da cumplimiento
elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. a este deber contractual y suministrara los elementos de proteccion personal en el
s Informe técnico mes de mayo. periodo de atencion.
335 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados Examen ocupacional. Follo 237 carpela 2 nforme (6cnico L& EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio, No aplica para este mes
para la ejecucion del contrato o convenio, febrero toda vez que no hubo ingreso de talento humano nuevo al equipo de trabajo. Sin
embargo, todo el TH contratado cuenta con su respectivo examen ocupacional
s Informe técnico mes junio
336 Formular & implementar ol plan de prevencion, preparacion y respuesta_ante T_Plan de gestion de rlesgos. Folo 220-231 carpeta 2 nforme L& EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio, Las UDS cuentan con su
emergencias. técnico febrero respectivo plan de gestion de riesgo. Para el presente mes se realizo el primer
si Informe técnico de junio simulacro de evacuacion.

Eje ambiental

Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.4.1_ Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente e agua, energia, papel, y
manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la
polttica ambiental de la Entidad

Regisiro Folografico Conmemoracion Dia del Agua. Follo 131-
133 informe téenico marzo

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio, En el mes de marzo, en
cumplimiento de a politica ambiental, se adoptaron medidas orientadas al ahorro y
uso eficiente de los recursos, especialmente el agua. En este marco, se desarrollo
una actividad pedagogica con las nifias y los nifios enfocada en el cuidado y uso

s Informe técnico mes junio
responsable del agua, promoviendo habitos ambientales desde la primera infancia
3.4.2 Presentar los permisos ylo_autorizaciones ambientales vigentes requeridas_para - Ofico. Folio 152 informe t6onico marzo La EAS sustenta en el informe tecnico el mes de junio, En el mes de marzo, se
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos realizaron las gestiones correspondientes para el cumplimiento de esta obligacion,
establecidos en dichos documentos. mediante el envio de oficios a la Secretaria de Planeacion Municipal, solicitando los
o Informe técnico mes junio permisos y/o autorizaciones ambientales requeridas para la prestacion del servicio.
L | Asimismo, se continia con el seguimiento al tramite para garantizar la obtencion de
los documentos y el cumplimiento de los requerimientos establecidos.
3.4.3 Adoplar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de 105 - Formalo de manejo Ge sustancias quimicas-Follo 164-186 La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio.La ESAL mediante el
productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la informe técnico mayo 2025 profesional en SST diligencia el formato Manejo Seguro de Sustancias Quimicas
normatividad vigent X
ormatividad vigente: s Informe técnico mes de junio
3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de 1o T-Cerliicado manejo de residucs peligrosos: Follo 148 La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio,En el presente mes no se
residuos especiales ylo peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato, generaron residuos peligrosos como luminarias, toneres, envases de plaguicida,
productos quimicos,
s Informe técnico mes junio solventes y pinturas, aceites usados, baterias, pilas, residuos
hospitalarios, en las UDS asignadas.
3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo [0 programas de T-Formalos de mplementacion de PSB- Follo 79 La EAS sustenta en el informe tecnico el mes de junio, Para el presente mes cada
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro UDS cuenta con el plan de saneamiento basico y el diligenciamiento de sus
de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. s Informe técnico mes junio respectivos formatos
3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. TFomalo de cerlficacion de_productos, empaques_y L2 EAS sustenta en ol informe tecnico del mes de junio,La EAS ulliza productos
materiales amigables del medio ambiente- Folio 188-189 amigables con el medio ambiente y diligencia el formato de certificacion.
s informe técrico mayo 2025 Informe técnico mes junio
3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento P G Saneanents Bisco (PSE). Foo 628 carpea | La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de junio,No aplica teniendo en
de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los Informe técnico febrero 2 cuenta que ninguna de las UDS asignadas cuentan con trampas de grasas y/o
residuos generados. sistemas de tratamiento de aguas residuales. Sin embargo, cada UDS cuenta con el
s Informe técnico mes junio PSB en donde se especificara el manejo de los residuos generados en las UDS.
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15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizo seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

El T X

Luego del seguimiento detecto alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

si |

Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!
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16. Certificacién

FLP18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pégina 13 de 13

Clasificacién de la Informacion Pablica

El supervisor, con la suscripcién del presente informe, cer

ica que el contratista cumpl

con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe 24/07/2026

. = I
Y P TSN
Fima Vakaoheersy )

Firma

Mabis Marlen Puerta Martinez
Cargo Supervisor

Greys Kelly Avendaiio Rojas

Cargo Legalizador de cuentas

Fima AT it

Firma

Claudia Daniela Cordoba Gil Maria Fernanda Pianetta Gonzalez

Enlace de seguimiento a la ejecuccién - Rol Técnico Profesional Universitario

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podrén incluir

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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