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5 | ] LA TERMINAL.
DE BOGOTA DC. BOGOTA Pégina 1de 2

MOVILIDAD

COMUNICACION INTERNA

PARA: Carlos Federico Salcedo De La Vega
Subgerente Juridico
DE: Direccién de Recursos Fisicos y Negocios
ASUNTO: Remision informes de supervision del periodo de Julio del

2025 al mes de Julio del 2026 del contrato TT-112-2025
GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES - SILLAS
ERGONOMICAS.

Respetado Doctor Salcedo.

De la manera mas atenta, me permito remitir informes de supervision del contrato TT-112-
2025, cuyo objeto sefala: “Suministro y mantenimiento de puestos de trabajo, sillas
ergonémicas incluidos repuestos para los trabajadores de la Terminal de Transporte S.A.
y sus lineas de negocio.” Correspondiente al periodo de julio del 2025 a julio del 2026, asi:

Informe N°1 julio del 2025.
Informe N°2 agosto del 2025.
Informe N°3 septiembre del 2025.
Informe N°4 octubre del 2025.
Informe N°5 noviembre del 2025.
Informe N°6 diciembre del 2025.
Informe N°7 enero del 2026.
Informe N°8 febrero del 2026.
Informe N°9 marzo del 2026.
Informe N°10 abril del 2026.
Informe N°11 mayo del 2026.
Informe N°12 junio del 2026.
Informe N°13 julio del 2026.

Lo anterior, con el fin de que repose en el expediente original del contrato TT-112-2025

Cordialmente,

Eduardo Gonzalez Mora
Director de Recursos Fisicos y Negocios (E).
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FIRMAS:
A

Nombre:EDUARDO ANDRES GONZALEZ
Dependencia:DIRECCION DE RECURSOS FiSICOS Y
NEGOCIOS

Fecha:2026-08-25 10:26 AM

APROBO:
No se seleccion6 personal para aprobaciéon

RADICADOR:

Nombre:PAULA DUQUE )
Dependencia:DIRECCION DE RECURSOS FISICOS Y
NEGOCIOS

Fecha:2026-08-24 17:14 PM

Este documento radicado con nimero 20265300030123 de fecha 2026/08/24 17:14, generado mediante el Sistema de
Gestion Documental ORFEO ha sido firmado electrénicamente:
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INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: GIC-FT35

VERSION N° 13 DE

GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO ABRIL 2022

LA TERMINAL.

ESTE FORMATO APLICA PARA LOS CONTRATOS DE: SERVICIOS, COMPRAVENTAS, SUMINISTROS E INTERVENTORIA.
NO APLICA PARA LOS CONTRATOS DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES — APOYO A LA GESTION, CONSULTORIAS Y ASESORIAS. REMITASE AL FORMATO GJC-FT49.

INFORME No. 8 - 1 FEBRERO - 28 FEBRERO 2026

CONTRATO No. TT-112-2025

Porcentaje de ejecucion |

FISICA

[ PRESUPUESTAL

59.17%

| 26,55%

(Diligenciar los cuadros con la informacién del contrato y acta de inicio)

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO:

Contratista

Gloria Elizabeth Osorio Benavides - Made Muebles de Colombia

Identificacion

51,937,871-6

Objeto Suministro y mantenimiento de puestos de trabajo, sillas er incluidos repuestos para los de la Terminal de Transporte S.A. y sus lineas de negocio.
Plazo inicial Doce meses (12)

Fecha de Iniciacién 28/7/2025

Fecha de Finalizacion 27/7/2026

Nombre Supervisor

Manuel Leonardo Cifuentes Bonilla

cargo

Director de Recursos Fisicos y Negocios

MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando aplique)

Tino de Moificacis Fecha de firma de la modificacion Modificacion
1po de Modificacion (dd/mm/aaaa) (Valor / Plazo / Clausula
ADICION N/A N/A
PRORROGA N/A N/A
SUSPENSION N/A N/A
OTRO S N/A N/A
2. SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO
Concepto Valor
Valor inicial del contrato s 83.000.000,00
Valor adiciones / Reducciones $ R
Valor total del contrato (con adicién / reduccion si aplica) $ R
Valor ejecutado (a la fecha de este informe) s 22.033.030,00
Valor faltante por ejecutar / Valor pendiente por pagar $ 60.966.970,00
Saldo pendiente por reintegrar (cuando aplique) $ R
3. INFORMACION PRESUPUESTAL
No. CDP: 20250300 VALORCDP [ § 60.000.000,00 FECHA CDP 27/05/2025
No. CRP 20250955 VALORCRP | $ 60.000.000,00 FECHA CRP 24/07/2025
No. CDPR 20260008 VALORCRP [ § 46.386.400,00 FECHA CDPR: 2/01/2026
No. REG 20260008 VALORCRP | $ 46.386.400,00 FECHA REG: 2/01/2026
N P Fecha de . N
Tipo de péliza nicio Fecha de vencimiento Valor amparado Observaciones
Manejo del anticipo N/A N/A
Cumplimiento 23/7/2025 1/2/2027 $ 16.600.000,00 | § R
Calidad del bien 23/7/2025 1/8/2029 $ 16.600.000,00 | § R
Calidad del servicio 23/7/2025 1/2/2027 $ 16.600.000,00 | § R
Estabilidad de la obra N/A N/A
Sa.larlos, prestaciones sociales | /7/2025 1/8/2029 $ 8.300.000,00 | ¢ -
e laborales
Responsabilidad civil
N/A
extracontractual / N/A

5. CERTIFICACIONES PARA PAGOS SUSCRITAS POR EL SUPERVISOR

Certificado No. Fecha de Certificacion Valor Certificado Observaciones
1 30/10/2025 s 12.423.600,00 N/A
2 12/11/2025 S 892.500,00 N/A
3 12/11/2025 s 297.500,00 N/A
4 28/1/2026 B 8.419.430,00 N/A
Total $ 22.033.030,00 N/A

Numero Comprobante de Egreso

Valor pagado

Fecha del comprobante de pago

Observaciones

TRANSF-202503446 $12.423.600 6/11/2025 N/A
TRANSF-202503641 $892.500 24/11/2025 N/A
TRANSF-202503642 $297.500 24/11/2025 N/A
TRANSF-20260495 $ 8.419.430 10/2/2026

Total $22.033.030 N/A N/A

{Diligenciar con cada una e Tas obligaciones es

pecificas establecidas en el contrato)

Obligacién segin la cléusula del contrato

Ccumplimiento (S/N/NA)

Documento, soporte, producto o gestién que evidencia el
cumplimiento de la obligacién

Observaciones

1. Entregar ficha técnica de cada uno de los elementos solicitados y
presentarmuestras de las telas y colores del tapizado, para aprobacion del supervisor

del contrato, maximo 5 dias calendario
después de la firma del acta de inicio.

Fichas técnicas

por el ista y apl por la

supervision

Se evidencian fichas técnicas de los elementos ofertados

segln propuesta economica.




2. Garantizar disponibilidad para pedido de los elementos, maximo treinta (30) dias
calendario después de la aprobacién de las fichas técnicas y muestras por parte del

Comunicacién de solicitud de sillas y del

B s ifests disponibilidad para

: s
supervisor del proveedor conforme a requerimientos de la entidad.
contrato.
3. Todos los elementos ergonémicos suministrados deberan cumplir con las -
o P ) : o PRI - Los elementos suministrados cumplen con las
especificaciones técnicas y deberan tener las mismas caracteristicas de las muestras s Propuesta economica y fichas técnicas aprobadas neno: e
L especificaciones definidas en el contrato.
p y por la supervision del contrato.
4. Entregar los bienes objeto del contrato en las sedes de la Terminal de Transporte
S.A. definidas de acuerdo con
las instrucciones proferidas por el Supervisor al momento de ordenar el pedido. La
entrega de los bienes objeto Se formalizé el pedido de sil . o sedt
— ! A ) ) - e formalizé el pedido de sillas para entrega en la sede
del presente contrato se deberd realizar dentro de los treinta (30) dias siguientes a s Pedido No. 1 de sillas ergonémicas " pedido s P 82 er
) ) salitre conforme instrucciones del supervisor.
la remisién de los pedidos. En
caso de requerirse, el contratista debera entregar los bienes en la sede establecida y
posteriormente realizar su
distribucion de acuerdo con las instrucciones de la Terminal de Transporte S.A.
5. Realizar los cambios de los
si llegase a presentar , en maximo ocho (8) dias habiles, El i ifi isposicion para realizar ajustes o
A o s C de con el proveedor ! A
posteriores a la solicitud del cambios cuando sean requeridos.
supervisor del contrato.
6. Efectuar la facturacion de los elementos, la cual debe coincidir en su valor con el o )
) La facturacion coincide con los valores establecidos en la
precio s Facturas ' 08
propuesta econdmica del contrato.
p en la prop porel
7. Garantizar que los elementos sean nuevos, de
excelente calidad, segun las especificaciones técnicas exigidas, y segin la muestra I " ) . ) ) -
n e s Certificacién del proveedor y pdliza de calidad La péliza ampara la calidad de los bienes suministrados.
aprobada por la supervision del
contrato.
8. Garantizar que los elementos enviados a la Terminal de Transporte S.A., cumplan I )
Certificaciones ambientales y documentos entregados por el [ No se durante la
con las normas s ; e
" N X contratista ejecucién del contrato.
ambientales vigentes y cuenten con las aprobaciones de los entes competentes.
) Se evidencia comunicacién entre la entidad y el contratista
9. Atender los requerimientos y - - — : o o
© s Correos electronicos de seguimiento y coordinacion para aclaraciones técnicas y coordinacién de
observaciones que se hagan al momento de la entrega. nica
mantenimientos.
10. Garantizar todos los productos suministrados por el ” - ) La péliza ampara calidad de los elementos suministrados
. - N ) s Péliza de cumplimiento y calidad de bienes de o °
término de 2 afios por defectos de fabricacion o de materiales. durante la vigencia establecida.
11. Acuerdo de Nivel de Servicio ANSI: EI
contratista debera cumplir con el plazo de suministro de los bienes determinados en
el presente contrato. En caso ) ) " No se evidencian retrasos en los tiempos de suministro
) P X s Registros de pedido y facturacion
de no cumplir con dicho término se le descontara el 2,5% del valor total de la factura reportados.
por cada semana completa
de retraso.
12. Realizar los mantenimientos preventivos y correctivos de las sillas ergonémicas
de acuerdo con las - ; ! Se identificaron necesidades de mantenimiento y se
o - . s Reporte de solicitud de mantenimiento de sillas ccesida " v
especificaciones técnicas contenidas en el presente contrato y los requerimientos coordina ejecucién con el contratista.
del Supervisor del contrato.
13.Suministrar repuestos nuevos, de primera calidad e idéneos para las sillas de la Los repuestos contemplados corresponden a los definidos
) s Propuesta y reportes de "
Terminal de Transporte S.A. en la oferta del contratista.
14.Realizar un mantenimiento preventivo trimestral de aquellas sillas que lo
requieran segun las inspecciones A la fecha del infe N ido el period
) s i ) informe n mpli ri
realizadas por la Direccién de Gestion Humana y el informe que presenten a la N/A N/A 2 fecha del informe no se ha cumplido el periodo
L trimestral para mantenimiento.
Supervision del contrato en cada
una de las sedes o lineas de negocio de la entidad.
15. Presentar informe de los mantenimientos preventivos y
correctivos, con registro fotografico antes y después, de cada una de las sillas N/A N/A Se presentara cuando se ejecuten los mantenimientos
intervenidas por el contratista. Este informe sera requisito para el pago de los programados.
mantenimientos.
16. Realizar la disposicion final de los residuos N/A A Aplica una vez se ejecuten los mantenimientos correctivos
derivados de los i preventivos y correctivos. o preventivos.
17. Garantizar todos los repuestos suministrados por ” - ) La garantia se encuentra amparada dentro de la péliza del
. . . s Péliza de cumplimiento y calidad
el término de 1 afio por defectos de fabricacién o de materiales. contrato.
18. Todas las demés obligaciones que sean . - . El contratista ha atendido los requerimientos realizados
s Di i6n contractual y de sup r

necesarias para el efectivo cumplimiento del contrato.

por la supervisién.

NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO: Si se presenta alguna novedad durante la ejecucion del contrato y presentacion del informe; se debe describir la novedad y las

acciones tomadas por el supervisor:

8. CUMPLIMIENTO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El supervisor deberd relacionar la informacion de objeto de certificacién de cumplimiento (Cuando Aplique)

Documento, soporte, producto o gestién que evidencia el

Obligacién segun la cldusula del contrato Cumplimiento (S/N/NA) L L Observaciones
cumplimiento de la obligacién
1. El Contratista debe cumplir la normatividad legal nacional vigente establecida en
el Decreto 1072 de 2015, Resolucion 0312 de 2019 y la legislacion de riesgos ’
i N iy Se evidencia politica del SG-SST que establece compromiso
laborales en Seguridad y Salud en el Trabajo y el manual de contratistas y " .
S Politica Integral del SG-SST con la implementacion del sistema de seguridad y salud en

proveedores de la Terminal de Transporte S.A. aplicables en materia de seguridad y
salud en el trabajo en su version vigente y aquellas que lo modifiquen,
complementen o deroguen.

el trabajo.




2. El contratista se obliga con el Contratante a cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decreto 1072 de 2015) y los Esténdares Minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (Resolucién 0312 de 2019), en especial, las
siguientes: a. Procurar el cuidado integral de su salud. b. Realizar el pago de las
cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social (Entidad de Promotora de Salud -
EPS, Administradora de Riesgos Laborales — ARL, Administradora de Fondo de
Pensiones — AFP) y todas las tasas parafiscales que le correspondan dentro de los
términos previstos por las normas legales vigentes, manteniendo a disposicién del
los registros v la 6n apropiada que confirme tales pagos v

Informe Estandares Minimos SG-SST — ARL SURA

Se evidencia evaluacion del SG-SST con cumplimiento del
100% de implementacion.

3. Contar con los permisos, licencias o autorizaciones por los entes del Gobierno que
corresponda para prestar los servicios contratados como lo establezca la Ley
nacional vigente de Colombia segin corresponda, para mostrar la competencia e
idoneidad.

Resolucion Secretaria Distrital de Salud

Se evidencia licencia vigente para la prestacion de servicios
en seguridad y salud en el trabajo.

4. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo. (i aplica).

Documento Garantias

Se evidencia documento

S. Poseer la licencias o

Experienciay
certificados requeridos y necesarios para ejecutar los trabajos correspondientes en
forma segura y de calidad, jiendo a i6n del los registros y
la documentacién apropiada que confirme tales competencias y aptitudes. Informar
al supervisor del contrato la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales en la ejecucién del contrato celebrado.

Certificado Curso SG-SST 20 horas

Se evidencia formacién en Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

NA

No se evidencia reporte de accidentes

Durante el periodo evaluado no se evidencian reportes de
accidentes o enfermedades laborales.

7. Presentar un informe de gestion de seguridad y salud en el trabajo en el formato
establecido para este fin por el C a solicitud del Sup j

fichas técnicas de las sillas, hojas de vida y registros de mantenimientos preventivos
y correctivos Presentar un informe de gestion de seguridad y salud en el trabajo en
el formato establecido para este fin por el Contratante, a solicitud del Supervisor.

Informe Esténdares Minimos SG-SST

Se evidencia informe de evaluacién del SG-SST.

8. Cumplir las politicas, normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST del contratante.

Politica SG-SST

Se evidencia politica del SG-SST implementada.

9. Informar oportunamente al contratante toda novedad derivada del contrato.

N/A

No se evif i icacil de

Durante el periodo evaluado no se reportan novedades
relacionadas con la ejecucion del contrato.

9. CUMPLIMIENTO GESTION AMBIENTAL

El supervisor deberd relacionar la informacién de objeto de certificacién de cumplimiento (cuando aplique)

Obligacién segun la cldusula del contrato

Cumplimiento (S/N/NA)

Documento, soporte, producto o gestién que evidencia el
cumplimiento de la obligacién

Observaciones

1. El contratista deberd demostrar el cumplimiento de la normativa ambiental
vigente aplicable a sus actividades de fabricacién, comercializacién, transporte y
imiento de sillas icas. Esta verificacion se realizard con la entrega

Se presenta consulta del RUIA como soporte de verificacién

S N L s Consulta Registro Unico de Infractores Ambientales — RUIA
del primer informe de avance del contrato, en el cual debers anexar el certificado de de antecedentes ambientales del contratista.
consulta del Registro Unico de Infractores Ambientales (RUIA), expedido por la
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA) o la entidad competente.
2. En el primer informe de avance del contrato, el contratista deberd anexar la
politica o compromiso ambiental de su empresa, donde se evidencien las pricticas ) " )
o onee l contratista presenta plan y politica ambiental donde se
sostenibles implementadas en los procesos de fabricacién, transporte y . contratista pre v politica "
) o s Plan de Manejo Ambiental evidencian précticas de gestién ambiental y sostenibilidad
de los bienes Este permitira evaluar el
" ' oo ; en sus procesos.
nivel de compromiso del contratista con la sostenibilidad ambiental en el marco de 2
Ia ejecucion del contrato.
3.En el primer informe, el contratista debera incluir el porcentaje de los materiales
reciclables o de fuentes con certifi  contratista centifca a aestion ambiental v la disposici
. ° j aread o contratista certifica la gestién ambiental y la disposicion
expedidas por entidades reconocidas usados en la fabricacion y mantenimiento de R cane via disp
e ° ! ‘ s Certificacién de disposicion de residuos adecuada de los residuos generados durante el proceso
as sillas. Esta informacion deberd documentarse y entregarse como parte del primer !
. I oreen oBarse : productivo.
informe, mediante fichas técnicas y soportes que permitan verificar el origen y la
sostenibilidad de los materiales utilizados.
4. El contratista deberd presentar, junto con el primer informe de avance del
contrato, un plan preliminar de manejo de residuos que contemple la gestion se evidenc e pestion de resid el
) x e N e evidencia programa de gestion de residuos que incluye
adecuada de los residuos g durante las de s Plan de Manejo Ambiental donde se establece el programa de videncia prog! e e e
v mediante

incluyendo espumas, metales, plasticos, aceites lubricantes, entre otros. El plan debe|
describir las acciones previstas para la segregacion, almacenamiento, transporte y
disposicion final de dichos residuos, de acuerdo con la normativa ambiental aplicable!

gestion de residuos solidos y RESPEL.

gestores autorizados.

El supervisor debera sefialar en "Observaciones" cualquier informacién que considere relevante re

10 .CERTIFICACION

con el

de la obligacion. El

de esta columna no es obligatorio.

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumpli con sus obligaciones contractuales, en particular, acredité los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de

conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente.

Fecha del Informe 23/04/2026

Proyecté

Fredy Alexander Corredor Vargas

Supervisor

Nombre

Manuel Fernando Cifuentes Bonilla

Cargo

Director de Recursos Fisicos y Negocios

Firma
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M U E B l_ E S CONTRATO No. TT/112/2025

SUMINISTRO Y MANTENIMIENTO DE PUESTOS DE TRABAJO, SILLAS ERGONOMICAS
INCLUIDOS REPUESTOS PARA LOS TRABAJADORES DE LA TERMINAL DE TRANSPORTE S.A.
Y SUS LINEAS DE NEGOCIO.

CONTRATANTE: TERMINAL DE TRANSPORTE S.A

CONTRATISTA: GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES.

Fabrica: Transversal 60C No. 93A-45 Bogota D.C Tels.; 8051034-56 / 318 6595695
licitaciones@mademuebles.com.co, licitaciones.mademuebles@gmail.com
www.mademuebles.com.co




" MADE
M U E B l_ E S CONTRATO No. TT/112/2025

INTRODUCCION.

La Terminal de transporte S.A. cuenta con un conjunto de instalaciones que funcionan como una
unidad de servicios permanentes, entre los cuales encontramos el proceso de Gestion Documental
el cual es adelantado desde la Subgerencia Corporativa de la empresa a través de la Direccidon de
Recursos Fisicos y Negocios, sus funciones esenciales son: implementar los procesos necesarios para
la ergonomia de los trabajadores dotandolos con el suministro de sillas con caracteristicas técnicas
avaladas por la ARL correspondiente; adicional a esto hacer los respectivos mantenimientos a las
sillas que lo requieran para mejorar y garantizar la ergonomia y salud de los colaboradores.

El presente documento tiene como fin principal realizar el resumen general de los trabajos que se
realizaran y ejecutaran por la empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA, contratista del suministro y
mantenimiento de puestos de trabajo, sillas ergondmicas incluidos repuestos para los trabajadores
de la terminal de transporte s.a. y sus lineas de negocio; labores que se efectuaran dentro de los
requisitos y requerimientos contractualmente adquiridos.

Asi mismo de referenciar los hallazgos encontrados en la visita técnica realizada por parte de la
entidad contratada y compararlos con los requerimientos suministrados por la entidad contratante.

Fabrica: Transversal 60C No. 93A-45 Bogota D.C Tels.; 8051034-56 / 318 6595695
licitaciones@mademuebles.com.co, licitaciones.mademuebles@gmail.com
www.mademuebles.com.co




M U E B L E S CONTRATO No. TT/112/2025

OBIJETIVOS.

> El objetivo principal de este contrato es la realizacion del suministro y mantenimiento de
puestos de trabajo, sillas ergonémicas incluidos repuestos para los trabajadores de la terminal
de transporte s.a. y sus lineas de negocio con el fin de mejorar la ergonomia y salud ocupacional
de los colaboradores, mediante la dotacién, mantenimiento y/o reposicién de sillas
ergondmicas con especificaciones avaladas por la ARL correspondiente.

> El presente contrato se realizara prestando oportunamente y con la calidad solicitada, todos y
cada uno de los bienes y servicios requeridos, conforme a las especificaciones contenidas en el
estudio previo, la propuesta presentada por el CONTRATISTA, las exigencias establecidas en la
ley para este tipo de negocios juridicos y las obligaciones especificas del presente contrato.

> El contratista realizarad el suministro y mantenimiento preventivo de sillas ergondmicas que,
conforme a los requerimientos contractuales establecidos por la Terminal de Transporte de
Bogotd S.A.

Fabrica: Transversal 60C No. 93A-45 Bogota D.C Tels.; 8051034-56 / 318 6595695
licitaciones@mademuebles.com.co, licitaciones.mademuebles@gmail.com
www.mademuebles.com.co
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M U E B l_ E S CONTRATO No. TT/112/2025

INFORME DE ENTREGA PUESTOS DE TRABAJO

El suministro y mantenimiento de puestos de trabajo, sillas ergonédmicas incluidos repuestos para
los trabajadores de la terminal de transporte s.a. y sus lineas de negocio.

ENTREGA No. 3:

A continuacidn, se presenta la relacidn de las actividades realizadas en este corte asi:

ELEMENTOS A LOS CUALES SE LE REALIZO MANTENIMIENTO

. CODIGO .

ITEM DE SILLA DESCRIPCION CANT
1 3301 cambio de mecanismo 1
2 3300 cambio de mecanismo 1
3 1819 retapizado espaldar 1
4 1978 cambio de mecanismo 1
5 4720 retapizado asiento 1
6 no registra | mantenimiento preventivo 1
7 8952 cambio de cilindro 1

retapizado asiento
retapizado espaldar 1
cambio cilindro
8 2183 cambio rodachinas
retapizado asiento 1
9 4157 retapizado espaldar
10 3564 Mantenimiento preventivo (BRAZOS) 1
retapizado asiento 1
11 4338 retapizado espaldar
retapizado asiento 1
12 8873 retapizado espaldar

Fabrica: Transversal 60C No. 93A-45 Bogota D.C Tels.; 8051034-56 / 318 6595695
licitaciones@mademuebles.com.co, licitaciones.mademuebles@gmail.com
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retapizado asiento

retapizado espaldar 1
cambio cilindro
13 8875 cambio rodachinas
retapizado asiento 1
14 8879 retapizado espaldar
4578 mantgnimientq preventivo 1
15 cambio mecanismo
4678 retapiza.do. asiento .
16 mantenimiento preventivo
17 4616 cambio de mecanismo

ELEMENTOS ENTREGADOS EN CALIDAD DE NUEVO

iTEM DESCRIPCION CANT

SILLASTIPO 3
1 CAJERO. 1
Silla ergonémica alta sin brazo

Puestos de trabajo en aglomerado de
2 1.040 x 0.60 Mtrs con cajonera 4
metalica 3x1y base

REGISTRO FOTOGRAFICO.
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ELEMENTOS RECIBIDOS A SATISFACCION
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AN

DIREGGHH: Trisporal 238 60 - 11, Togota TELEFOND: B0 1034 - 3 FEBLONERS
COMTADTO: FABIAN CASTRO CONTACTO: ELIZADE TH OS0RID
CELLILAS: 2 10ekEa CRIDAD: {Bogot D.C
GIUAD; BOGOTA EUPRESA THRANSPORTADORA:[MACEMUERLES
CONTRATD ﬁn. T RS CONDUCTOR: CERAR JMERTE
M PLACA CARRO O cAMIGH: |Icw nan
| ; PESSRICION b o 1T CANTIDAD
T : %ﬂ Y E
[l AT (330U 1 =
I YT/ b
A 1 Silln s 1
4 4 A1
A4 | Salld
= ¥
OESERVACHINES
|Becking ous ho reciida fas cantdados descrias e of preserts docussaiio, an dplimes condiclonis do calldad, Instalscidn y hincianamsianka
DESPACHADO POR RECIBIDG A GATISIACTION POR
FIRKA CESAR GIWENET FRA |
NG CERNR GIMEMEZ HOMBRE A :
Ha. Cédiila 1012238370 No.codula | /ot 0y
FECHA 1k ENVID 028 FECHA DE 1;«_}'{'0 ”’
26
TRAMSYERSAL G0C Mo, §34 - 45 PEXr BOS1D34.56
pemm arpdamsabi e com g - 0-mall: SomarcialmadaraotooTgmail.com
BOGOTADC, - COLOMBIA
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MADE REMISION
| I MUEBLES
: 5 14
REMISION No. 016 IS L L I
GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES -
CLIENTE TERIMANL DE TRANSPORTE SA MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO
C.CoNIT: £60.052.155 == NIT: 51.937.871.6
TELEFONO: [601 423 3630 DIRECCION: P S AT
|DIRECCION: | TERMINAL NORTE ~ |TELEFONO: 8051034 - 3186505685
|cCONTACTO: |NELSON GOMEZ CONTACTO: CESAR JIMENEZ
3056176160 CIUDAD: {Bogota D.C
BOGTA EMPRESA TRANSFORTA/
GLORIA ELIZABETH OSORIO |CONDUCTOR: CESAR JIMENEZ
: : PLACA CAMION; JCWa26
|ORDEN DE COMPRA o |AYUDANTES: GUILLERMO ANGULO
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 Puesto de trabajo de 1.40x60, cor: archivadar 2x1 1
OBSERVACIONES
DESPACHADO POR RECIBIDO A SATI IGN POR
FIRMA GUILLERMO ANGULO FIRMA 5
NOMBRE GUILLERMO ANGULO NOMBRE =
No. Cédula 80.550,600 No. Cédula 10/5a1 439
FECHA DE
FEGHA DE ENVIO 1000212028 okl 70 /O 2»6
TRANSVERSAL 60C No. 93A - 45  PBX: B051034.56
www.mademuebles com co - e-msil: comercial@macdemusbles.com.co
BOGOTA,D.C. - COLOMBIA
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MADE REMISION
I MUEBLES |
016 { FEGHA: 107212026 |
— GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES -
TERMANL DE TRANSPORTE SA MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO
{880.052.155 NIT: 519376716
{601 423 3530 N: hii g
TERMINAL SUR TELEFONO: 8051034 - 3186505605
NELSON GOMEZ CONTAGTO:! CESAR JIMENEZ
30861761850 CIUDAD: Bogotd D.C
BOGTA EMPRESA TRANSPORTAS =
GLORIA ELIZABE TH OSORIO CONDUGTOR: CESAR JIMENEZ
INSTALADOR: PLACA ON; JCWE28
ORDEN DE COMPRA o [AWDANTE: GUILLERMO ANGULO
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 Pussio dé tabsjo de 140460, con archivador 2x1 1

OBSERVACIONES
DESPACHADO POR
FIRMA gl
NOMBRE GUILLERMO ANGULO
No. Cédula 80,550 606
FECHA DE ENVIO 1ot2rz028

TRANSVERSAL 60C No. 93A - 46 PBX: 8061034-65

yoww arademuebles £omco - e-malk comercial@nsademuables.com.co L3

BOGOTA,D.C. - COLOMBIA
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GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
NIT 51.937.871-6
TRANSVERSAL 60C 93A 45
Tel: (031) 8051056
i Bogota - Colombia
mademueblesdecolombia@hotmail.com
www.mademuebles.com.co

Este es un borrador de la factura para fines informativos.

No reemplaza la factura de venta ni el documento

equivalente.
Nombre del Cliente Nit 6 C.C.
TERMINAL DE TRANSPORTE SA 860.052.155-6
Razén Social Direccién
TERMINAL DE TRANSPORTE SA DG 23 69 60 OF 502
Correo Vendedor

fabian.castro@terminaldetransporte.gov.co. GLORIA ELIZABETH OSORIO

NO. FVE 426

Fecha y hora comprobante

2026-04-06

Fecha de Vencimiento
2026-04-21

Teléfono
(601) 4233630

Centro de Costo
2025-100

CONDICIONES DE VENTA: La firma del comprador en este documento significa la aceptacion de la mercancia y la obligacién de pagar en los términos y

condiciones estipuladas y su conformidad con el pacto de reserva de d io que aqui se Este d

1to se

ila en todos sus efectos a una

letra de cambio seguin Art 774 del codigo de Comercio. Nuestra responsabilidad cesa al entregar la mercancia a los transportadores. Reclamos por roturas o

saqueo deben hacerse al transportador

item Codigo Descripcion Cantidad

1 SILLA-3301 cambio de mecanismo 1.00

2 SILLA-3300 CAMBIO DE RODACHINES 1.00

3  SILLA-1819 retapizado espaldar 1.00

4  SILLA-1978 CAMBIO RODACHINES 1.00

5  SILLA-4720 retapizado asiento 1.00

6 S”‘LA.' mantenimiento preventivo 1.00

noregistra

7  SILLA-8952 cambio de cilindro 1.00
retapizado asiento

8  SILLA-2183 retapizado espaldar 100
cambio cilindro ’
cambio rodachinas
CAMBIO RODACHINES

9  SILLA-4157 CAMBIO CILINDRO 1.00

10 SILLA-3564 mantenimiento preventivo (brazos) 1.00
retapizado asiento

11 | SILLA-4338 retapizado espaldar 1.00

12  SILLA-8873 retapizado asiento retapizado espaldar 1.00
retapizado asiento

13 SILLA-8875 retapizado espaldar 100
cambio cilindro ‘
cambio rodachinas

14  SILLA-8879 retapizado asiento retapizado espaldar 1.00

15  SILLA-4578 mantenimieto preventivo 1.00
cambio mecanismo )
retapizado asiento

16 | SILLA-4678 mantenimiento preventivo 1.00

17  SILLA-4616 cambio de mecanismo 1.00

18 SILLA-NUEVA silla tipo 3 cajero 1.00

Valor

Vr. Unitario Impto.Cargo

78,991.60 15,008.40
78,991.60 15,008.40
83,193.28 15,806.72
78,991.60 15,008.40

85,714.29 16,285.71
39,000.00 7,410.00

52,100.84 9,899.16

258,823.53 49,176.47

168,907.56 32,092.44
39,000.00 7,410.00
168,907.56 32,092.44

168,907.56 32,092.44

258,823.53 49,176.47

168,907.56 32,092.44

117,991.60 22,418.40

124,714.29 23,695.71

78,991.60 15,008.40

320,000.00 60,800.00

Vr. Total

94,000.00
94,000.00
99,000.00
94,000.00

102,000.00

46,410.00

62,000.00

308,000.00

201,000.00

46,410.00

201,000.00

201,000.00

308,000.00

201,000.00

140,410.00

148,410.00

94,000.00

380,800.00



Total items: 18
Total Bruto

OBSERVACIONES:

SOMOS RESPONSABLES DEL IMPUESTO DE INDUSTRIAY COMERCIO IVA19%

EN LA CIUDAD DE BOGOTA, SI USTED NO RESIDE EN ESTA CIUDAD

POR FAVOR ABSTENGASE DE EFECTUAR RETENCIONES PORESTE  Total a Pagar

CONCEPTO.
Valor en Letras:

Dos millones ochocientos veintiun mil cuatrocientos cuarenta pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:

Otro - Clientes Nacionales - Cuota No. 001 $ 2,821,440.00
vence el 2026-04-21 por

VENDEDOR FIRMAY SELLO

C.C.ONIT: C.C.ONIT:

2,370,958.00
450,482.00

2,821,440.00



GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
NIT 51.937.871-6
TRANSVERSAL 60C 93A 45
Tel: (031) 8051056
Bogota - Colombia
i mademueblesdecolombia@hotmail.com
www.mademuebles.com.co
RES.DIAN No. Numero Autorizacién Electronica
18764105833412 aprobado en 20260211 prefijo FVE
desde el nimero 424 al 500 Vigencia: 6 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econémica 3110 -
Fabricacién de muebles

Nombre del Cliente Nit 6 C.C.
TERMINAL DE TRANSPORTE SA 860.052.155-6
Razon Social Direccion
TERMINAL DE TRANSPORTE SA DG 23 69 60 OF 502
Correo Vendedor

fabian.castro@terminaldetransporte.gov.co. GLORIA ELIZABETH OSORIO

CONDICIONES DE VENTA: La firma del comprador en este documento significa la aceptacion de la mercancia y la obligacion de pagar en los términos y

FACTURA ELECTRONICA DE
VENTA NO. FVE 427

Fecha y hora Factura
Generacion: 10/04/2026,
16:51

Expedicién: 10/04/2026, 16:51

Fecha de Vencimiento

condiciones estipuladas y su conformidad con el pacto de reserva de dominio que aqui se bl Este d 1to se

letra de cambio seguin Art 774 del codigo de Comercio. Nuestra responsabilidad cesa al entregar la mercancia a los transportadores. Reclamos por roturas o

saqueo deben hacerse al transportador

item Coédigo Descripcioén Cantidad Vr. Unitario

1 PUESTO Puesto de trabajg en aglomerado de 1.040 x
0.60 Mtrs con cajonera

Total items: 1

OBSERVACIONES:
SOMOS RESPONSABLES DEL IMPUESTO DE INDUSTRIAY
COMERCIO EN LA CIUDAD DE BOGOTA, SI USTED NO RESIDE EN
ESTA CIUDAD POR FAVOR ABSTENGASE DE EFECTUAR
RETENCIONES PORESTE CONCEPTO.

Valor en Letras:
Tres millones ochocientos ocho mil pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:

Otro - Clientes Nacionales - Cuota No. 001 $ 3,808,000.00
vence el 2026-05-11 por

VENDEDOR FIRMAY SELLO

2026-05-11
Teléfono
(601) 4233630
Centro de Costo
2025-100
imila en todos sus efectos a una
Valor
Impto.Cargo Vr. Total
4.00 800,000.00 608,000.00 3,808,000.00
Total Bruto 3,200,000.00
IVA 19% 608,000.00
Total a Pagar 3,808,000.00

C.C.ONIT: C.C.ONIT:

CUFE: 1b0b3f9ee7f31d91be795a92cb6e5857e023758cb5a391a4d6d44a3f76744a0f534e58d654427b62d58221a036025bab
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CONCLUSIONES

e Se cumplieron con los requerimientos solicitados por la entidad durante la ejecucion.
e Se realizaron las visitas técnicas para diagnéstico de sillas.

e Se retiraron las sillas las sillas de la entidad que comprendian mantenimiento externo.
e Se reintegraron a la entidad las sillas que requerian mantenimiento externo.

e Se realizaron las actividades en la entidad las cuales comprendian cambio de rodachines
cilindros y/o brazos dejando la actividad cumplida.

e Se presenta evidencia de registro fotografico de las actividades realizadas.

e Se corrigieron las observaciones emitidas por la entidad frente a los mantenimientos no
realizados.

e Se factura a marzo de los mantenimientos realizados en los meses de enero febrero y
marzo de las actividades realizadas en.

Fabrica: Transversal 60C No. 93A-45 Bogota D.C Tels.; 8051034-56 / 318 6595695
licitaciones@mademuebles.com.co, licitaciones.mademuebles@gmail.com
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| EVALUACION DE CONOCIMIENTO DE LA Vierskin: 1

CAPACITAGION DE DEFINICION DE AGCIDENTE,

ENFERMEDAD LABORAL ¥ REPORTE DE LOS
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FORMATO ACTA DE
ENTREGA DOTACION Y EPPIS

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacién e implementos de trabajo en nombre de Juan
fernado Santamaria y/o Synergy B&O S.A.S: Nit 901,661,195-1

FECHA: jueves, 15 de enero de 2026
NOMBRE: DAVID CABRA
CARGO: EBANISTA
AREA: CARPINTERIA
ITEM DOTACION - EPPIS CANTIDAD OBSERVACIONES
1 |CAMISA EN JEAN 1
2 |CAMISETA 1
3 |PANTALON 1
4 |BOTAS DIELECTRICAS 1
5 |GUANTES DE NITRILO 1
6 |MASCARILLA DOBLE FILTRO 1
7 |FILTROS PARA VAPORES 2
8 |GAFAS DE SEGURIDAD 1
9 |TAPAOIDOS DE COPA 1
10
11

COMPROMISO

Me comprometo a utilizar adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteccion individual recibidos y mantenerlos
en buen estado, dando cumplimiento a las normas de salud ocupacional que contribuyen a mi bienestar fisico, psicolégico y social.
Declaro que he recibido informacién sobre el uso, cuidado y reposicion de los mismos.

Usando los equipos y elementos de proteccion individual (incluyendo ropa de trabajo) estoy cumpliendo con mis deberes como
trabajador definidos en la ley a través de la siguiente normatividad: CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO; Art. 56 y Art. 58 numeral
7; LEY 9 DE 1979; Art. 88; DECRETO 1295 DE 1994: Art. 22. Decreto 1072 de 2015 Soy responsable del uso y cuidado de los EPI
mismo so pena de verme inmerso en faltas penales o disciplinarias. El presente compromiso quedara archivado en el Departamento
de Gestién de Talento Humano - Salud Ocupacional como sistema de verificacién y seguimiento del cumplimiento de mis deberes y
derechos como empleado de la empresa transportes la ruta.

El presente compromiso aplica para los elementos de proteccion personal entregados.

FIRMA DE QUIEN RECIBE EL ELEMENTO Y LEE EL COMPROMISO:

g | L

t -
b By Lk E

CEDULA No: 79720524 de Bogota

F.




MADE POLITICAS DEL SGSST | VERSION: 1

VIGENCIA: 06/01/2026

POLITICA INTEGRAL DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD
EN EL TRABAJO

La Gerencia de MADEMUEBLES DE COLOMBIA., bajo el liderazgo de la sefora
Elizabeth Osorio Benavides, manifiesta su compromiso con el cumplimiento de los
requisitos y con la implementacién del Sistema de Gestidn de la Seguridad y la Salud en
el Trabajo, a través del establecimiento, divulgacion y cumplimiento de la siguiente
Politica Integral:

MADEMUEBLES DE COLOMBIA., empresa dedicada a fabricacion de muebles, para la
industria en general, se compromete a realizar sus procesos protegiendo y promoviendo
la seguridad y salud tanto fisica como mental de nuestros trabajadores, contratistas,
subcontratistas; en nuestro centro de trabajo, identificando, evaluando y controlando:

Los riesgos y peligros para evitar y minimizar los accidentes y enfermedades laborales.
Los aspectos e impactos ambientales

El consumo de Alcohol y sustancias alucinégenas.

La prevencion del Acoso Laboral

La seguridad Vial.

Estableciendo objetivos adecuados y su correspondiente seguimiento para asegurar el
cumplimiento de nuestras metas y el mejoramiento continuo del SG-SST.

Prevenir y minimizar la ocurrencia de los incidentes, accidentes y enfermedades laborales
gue produzcan en los trabajadores incapacidades, invalidez y/o muerte.

Realizar las evaluaciones médicas requeridas para el monitoreo de las condiciones de
salud de los trabajadores.

Implementar eficazmente las medidas de prevencion y control de acuerdo a la
identificacion de peligros, evaluacion y valoracién de los peligros generados de nuestra
actividad econémica.

Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST en la empresa.
Designar presupuesto para la implementacion del SG-SST.

Fortalecer los conocimientos de seguridad y salud en el trabajo mediante la
implementacion del plan anual de capacitacion.

Divulgar la Politica del SG-SST.

Llevar a cabo actividades que prevengan el consumo de Alcohol y Drogas

Cumplir con el Programa de Residuos sdlidos

Contar con matriz de Identificacion de Aspectos e Impactos Ambientales

Realizar actividades tendientes a prevenir el acoso laboral

Generar los medios de comunicacion para informar y dar tramite a las  presuntas
solicitudes de presunto acoso laboral.

Generar los medios de comunicacion para informar y dar trdmite a las presuntas
solicitudes de presunto acoso laboral.

Realizar mantenimiento y control de los vehiculos.

Activar campafias enfocadas a fortalecer aspectos de actores viales.




r1.i|5. i POLITICAS DEL SGSST | VERSION: 1

VIGENCIA: 06/01/2026

Cumplir la legislacion legal vigente al respecto de Seguridad Industrial, Medio Ambiente,
Seguridad Vial y Prevencién de Consumo de Alcohol y Drogas.

Lo anterior garantizado con la asignacién de los recursos necesarios a nivel tecnoldgico,
econdmico y de talento humano, como: entrenamiento, educacién, consultoria y auditorias
necesarias para asegurar su implementacion y mantenimiento
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Gloria Elizabeth Osorio Benavides Nury Yasmin Céspedes Celis
Gerente Encargada SG - SST

MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
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SUMINISTRO Y MANTENIMIENTO DE PUESTOS DE TRABAJO, SILLAS ERGONOMICAS
INCLUIDOS REPUESTOS PARA LOS TRABAJADORES DE LA TERMINAL DE TRANSPORTE S.A.
Y SUS LINEAS DE NEGOCIO.

CONTRATANTE: TERMINAL DE TRANSPORTE S.A

CONTRATISTA: GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES.
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PERIODO MANTENIMIENTOS DE SEPTIEMBRE 1 HASTA DICIEMBRE 31 DE 2025
ENTREGA NO 2

INTRODUCCION.

La Terminal de transporte S.A. cuenta con un conjunto de instalaciones que funcionan como una
unidad de servicios permanentes, entre los cuales encontramos el proceso de Gestion Documental
el cual es adelantado desde la Subgerencia Corporativa de la empresa a través de la Direccidon de
Recursos Fisicos y Negocios, sus funciones esenciales son: implementar los procesos necesarios para
la ergonomia de los trabajadores dotandolos con el suministro de sillas con caracteristicas técnicas
avaladas por la ARL correspondiente; adicional a esto hacer los respectivos mantenimientos a las
sillas que lo requieran para mejorar y garantizar la ergonomia y salud de los colaboradores.

El presente documento tiene como fin principal realizar el resumen general de los trabajos que se
realizardn y ejecutaran por la empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA, contratista del suministro y
mantenimiento de puestos de trabajo, sillas ergondmicas incluidos repuestos para los trabajadores
de la terminal de transporte s.a. y sus lineas de negocio; labores que se efectuaran dentro de los
requisitos y requerimientos contractualmente adquiridos.

Asi mismo de referenciar los hallazgos encontrados en la visita técnica realizada por parte de la
entidad contratada y compararlos con los requerimientos suministrados por la entidad contratante.
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OBIJETIVOS.

> El objetivo principal de este contrato es la realizacion del suministro y mantenimiento de
puestos de trabajo, sillas ergonémicas incluidos repuestos para los trabajadores de la terminal
de transporte s.a. y sus lineas de negocio con el fin de mejorar la ergonomia y salud ocupacional
de los colaboradores, mediante la dotacién, mantenimiento y/o reposicién de sillas
ergondmicas con especificaciones avaladas por la ARL correspondiente.

> El presente contrato se realizara prestando oportunamente y con la calidad solicitada, todos y
cada uno de los bienes y servicios requeridos, conforme a las especificaciones contenidas en el
estudio previo, la propuesta presentada por el CONTRATISTA, las exigencias establecidas en la
ley para este tipo de negocios juridicos y las obligaciones especificas del presente contrato.

> El contratista realizarad el suministro y mantenimiento preventivo de sillas ergondmicas que,
conforme a los requerimientos contractuales establecidos por la Terminal de Transporte de
Bogotd S.A.
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INFORME DE ENTREGA.

El suministro y mantenimiento de puestos de trabajo, sillas ergonédmicas incluidos repuestos para
los trabajadores de la terminal de transporte s.a. y sus lineas de negocio.

ENTREGA No. 2:

A continuacidn, se presenta la relacidn de las actividades realizadas en este corte asi:
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REGISTRO FOTOGRAFICO.

El dia 23 de octubre hasta el dia 31 de octubre de 2025 se realizaron las actividades de
mantenimiento los cuales se evidencian en el registro fotografico:

ENTREGA No. 2.

DESCRIPCION

Se realiza el mantenimiento en sede de las sillas

REGISTRO FOTOGRAFICO.
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M U E B L E S CONTRATO No. TT/112/2025

ELEMENTOS A LOS CUALES SE LE REALIZO MANTENIMIENTO

ITEM CODIGO DE SILLA DESCRIPCION
1 8966 CAMBIO DE RODACHINES
4597 CAMBIO DE RODACHIMES
CAMBIO DE CILINDRO
3 4771 CAMBIO DE RODACHIMES
CAMBIO DE RODACHIMES
4 1519 RETAPIZADO
CAMEIO CILINDRO
2 1639 RETAPIZADO
CAMBIO RODACHIMES
6 3307 NO APLICO
7 3300 CAMBIO DE RODACHIMES
CAMBIO CILINDRO
8 2051 RETAPIZADO
CAMBIO RODACHIMES
9 4779 CAMBIO DE RODACHIMES
CAMBIO CILINDRO
10 1178 RETAPIZADO
CAMBIO RODACHIMES
CAMBIO CILINDRO
11 1623 RETAPIZADO
CAMBIO RODACHIMES
CAMBIO RODACHIMES
12 4705 CAMBIO CILINDRO
CAMBIO RODACHIMES
13 4691 CAMBIO CILINDRO
14 8965 CAMBIO CILINDRO
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15 1875 RETAPIZADO
CAMBIO RODACHIMES

16 4706

17 04700 RETAPIZADO
CAMBIO RODACHIMES

18 1797 CAMBIO CILINDRO

19 1978 CAMBIO RODACHIMES

20 8970 CAMBIO DE CILINDRO
CAMBIO DE RODACHIMES
RETAPIZADO

21 1543 CAMBIO CILINDRO
CAMBIO CILINDRO

22 04683 CAMBIO RODACHIMES
RETAPIZADO

23 8949 CAMBIO RODACHIMES
CAMBID CILINDRO
RETAPIZADO

24 8946 CAMBIO RODACHIMES
CAMBIO CILINDRO
RETAPIZADO

25 8947 CAMBIO RODACHIMES
CAMBID CILINDRO
RETAPIZADO

26 8945 CAMBIO RODACHIMES
CAMBIO CILINDRO
RETAPIZADO

27 04663 CAMBIO RODACHIMES

28 3564 CAMBIO REPOZABRAZOS
RETAPIZADO

29 04731 CAMBIO RODACHINES
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CAMBIO CILINDRO
30 8937 CAMBIO RODACHINES
RETAPIZADO
31 04641 CAMBIO RODACHINES
CAMBIO CILINDRO
32 8903 NO APLICO
33 04577 CAMBIO RODACHINES
RETAPIZADO
34 04720 CAMBIO RODACHINES
CAMBIO CILINDRO
oReceioN | CAMBIO CILINDRO
25 SERVICIO AL |CAMBIO RODACHINES
TRASNPORTADOR | -1 IZADO
26 04505 CAMBIO RODACHINES
37 04666 RETAPIZADO
CAMBIO CILINDRO
38 04611 CAMBIO RODACHINAS
CAMBIO CILINDRO
¥ 8%l CAMBIO RODACHINAS
CAMBIO CILINDRO
40 8962 CAMBIO RODACHINAS
41 2073 CAMBIO RODACHINES
CAMBIO CILINDRO
42 9963 CAMBIO RODACHINES
43 04649 CAMBIO CILINDRO
44 04678 CAMBIO RODACHINES
45 04624 CAMBIO CILINDRO
CAMBIO CILINDRO
4 8699 CAMBIO RODACHINES
CAMBIO CILINDRO
4 04679 CAMBIO RODACHINES
48 8901 CAMBIO CILINDRO
CAMBIO CILINDRO
2 0435 CAMBIO RODACHINES
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a0 04618 CAMBIO RODACHIMES
CAMBIO CILINDRO

>t 8999 CAMBIO RODACHIMES
RETAPIZADO

o2 04578 CAMBIO RODACHIMES
CAMBIO MECANISMO
CAMBIO CILINDRO

%3 8941 CAMBIO RODACHIMES
CAMBIO CILINDRO

>4 1971 CAMBIO RODACHIMES

ob 04908 CAMBIO CILINDRO
CAMBIO CILINDRO

% 04572 CAMBIO RODACHIMES
CAMBIO CILINDRO

> 1930 CAMBIO RODACHIMES

58 8906 CAMBIO CILINDRO

59 1273 CAMBIO RODACHIMES

&0 8958 CAMBIO CILINDRO

61 04594 RETAPIZADO
RETAPIZADO

o2 04599 CAMBIO CILINDRO

63 3206
RETAPIZADO

64 04586 CAMBIO CILINDRO
CAMBIO RODACHIMES

63 3205 CAMBIO CILINDRO

65 4447 CAMBIO RODACHIMES

66 1887 CAMBIO RODACHIMES
CAMBIO CILINDRO

o7 8873 CAMBIO RODACHIMES
CAMBIO RODACHIMNES

o8 457 CAMBIO CILINDRO
CAMBIO RODACHIMNES

% 3221 CAMBIO CILINDRO
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CAMBIO CILINDRO
MAMTEMIMIENTO

70 8879 PREVENTIVO
CAMBIO RODACHIMES
CAMBIO CILINDRO

71 8683 CAMBIO RODACHIMES

72 8887 CAMBIO CILINDRO

73 8889 CAMBIO DE CILINDRO
CAMBIO CILINDRO
CAMBIO RODACHIMES

I 8880 MAMTEMIMIENTO
PREVENTIVO
CAMBIO CILINDRO

75 8882 MAMTEMIMIENTO
PREVENTIVO

76 8974 CAMBIO CILINDRO

77 8986 CAMBIO RODACHIMES

ELEMENTOS A FACTURAR
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SILLA-3300

SILLA-2031

SILLA-4779

SILLA-11TE

SILLA-1823

SILLA-4705

SILLA-4E91

SILLA-B3ER

SILLA-1875

SILLA-4708

SILLA-04700

SILLA-1797

SILLA-1578

SILLA-BSTO

SILLA-1543

SILLA-D4883

CAMBIO DE RODACHINES
CAMBIO CILINDRO
RETAFPIZADO

CAMBID RODACHINES
CAMBIO DE RODACHINES
CAMBIO CILINDRO
RETAFPIZADO

CAMBID RODACHINES
CAMBIO CILINDRO
RETARIZADD

CAMBIO RODACHINES

CAMBID RODACHINES
CAMBIO CILINDRO

CAMBIO RODACHINES
CAMBID CILINDRO

CAMBIO CILINDRO

RETARIZADD

CAMBID RODACHINES

RETAFPIZADOD

CAMBID RODACHINES
CAMBIO CILINDRO

CAMBIC RODACHINES

CAMBIO DE CILINDRO

CAMBIO DE RODACHINES
RETAFRIZADOD
CAMBIO CILINDRO

CAMBIC CILINDRO
CAMBID RODACHINES

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

a7 eis.13

175,630.25

ares.13

175,630.25

175,630.25

8991597

8991597

52,100.84
571428
43,529.41

8571428

88915897

a7 es.13

52,100.84

175,630.25

89891587

7,184.87

33.350.75

7,184.87

33.350.75

33,350.75

17,084 03

17.084.03

9,899.16
16,285.71
8,270.59

16,285.71

17.084.02

7.184.87

0,880.16

33.350.75

17,084.02

45,000.00

209,000.00

45,000.00

209,000.00

209,000.00

107.000.00

107,000.00

82,000.00

102,000.00

51,800.00

102,000.00

107,000.00

45,000.00

82,000.00

209,000.00

107,000.00

www.mademuebles.com.co
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Cadigo

SILLA-BO40

SILLA-BOIG

SILLA-BO4T

SILLA-BO45

SILLA-DAEES
SILLA-3564

SILLA-DATI

SILLA-BOAT

SILLA-DAB41

SILLA-DASTT

SILLA-D4T20

SILLA-
DIREC_SERV_AL_TRAMSP

SILLA-D4E0S

SILLA-DAGGEE

SILLA-DAETT

Descripcion

RETARIZADD
CAMBIOD RODACHINES
CAMBID CILINDRO

RETARIZADD
CAMBIO RODACHIMES
CAMBID CILINDRO

RETARPIZADOD
CAMBIOD RODACHINES
CAMBIO CILINDRO

RETAPIZADD
CAMBID RODACHIMES
CAMBIO CILINDRO

RETARIZADD
CAMBIC RODACHINES

CAMBID REPOZABRAZOE

RETARPIZADO
CAMBIO RODACHINES

CAMBIO CILINDRO
CAMBIOD RODACHINES

RETARIZADD

CAMBID RODACHIMES
CAMBID CILINDRO
CAMBIOD RODACHINES

RETARIZADD
CAMBID RODACHIMNES
CAMBIC CILINDRO

CAMBIO CILINDRO
CAMBIO RODACHINES
RETARIZADD

CAMBID RODACHIMNES
RETARIZADD

CAMBIO CILINDRO
CAMBIO RODACHINAS

Cantidad

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

Vr. Unitario

175,630.25

175,630.25

175,630.25

175,630.25

130,714.29

95,798.32

130,714 .29

g2a.915497

175,6830.25

3r.e15.13

175,630.25

182,815.13

45,000.00

8571429

2991597

Valor
Impto.Cargo

33,360.75

33,360.75

33,360.75

23,360.75

24,835.71
18,201.68

24.835.71

17,084.03

33,360.75

7,184 87

23,360.75

34,734 87

B,550.00

16,285.71

17,084.03

Vr. Total

208,000.00

208,000.00

208,000.00

208,000.00

155,550.00

114,000.00

155,550.00

107,000.00

208,000.00

45,000.00

208,000.00

217 550,00

53,550.00

102,000.00

107,000.00
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CAMBIO CILINDRO
A7 SILLA-BOE1 CAMEID RODACHINAS 1.00 8991597 17.084.03  107,000.00

CAMBIO CILINDRO
CAMBIO RODACHINAS

3B SILLA-BOEZ 1.00 8991597 17.084.03  107,000.00

39 SILLA-2073 CAMBIO RODACHIMES 100 3781513 7,184.87 45,000.00

CAMBIO CILINDRO
40 | SILLA-BZE3 CAMEID RODACHINES 1.00) 8991597 1708403 107,000.00

41 | SILLA-D4E49 CAMBIO CILINDRO 1.00) 5210084 0,899.16 62,000.00
42 SILLA-D4ETE CAMBIO RODACHIMES 1.00 3781513 7,184.87 45,000.00
43 | SILLA-D4824 CAMBIO CILINDRO 1.00) 5210084 0,890.16 62,000.00

CAMBIO CILINDRO

44 | SlILLA-B890 CAMEIO RODACHINES

1.00) 8991597 1708403 107,000.00

CAMBIO CILINDRO

45 | SILLA-048TD CAMBIO RODACHIMES

1.00) 8991597 1708403 107,000.00

46 SILLA-BBO1 CAMBIO CILINDRO 1.00 5210084 089816 62.,000.00

CAMBIO CILINDRO

47 | SILLA-0435 CAMBID RODACHINES

1.00) 8991597 17.084.03 10700000

48 | SILLA-D4E18 CAMBIO RODACHIMES 100 3781513 7.184.87 45,000.00

CAMBIO CILINDRO

48 | SILLA-8ISS CAMBIO RODACHIMES

1.00) 8991597 1708403 107,000.00

RETAPIZADO
S0 SILLA-D4STE CAMBIO RODACHIMES 1.00 ) 244,537 .82 4646218 291,000.00
CAMBIO MECAMISMO

CAMBIO CILINDRO

51 | SILLA-ABA1 CAMEIO RODACHINES

100 89915497 17.084.03 10700000

CAMBIO CILINDRO
52 SILLA-1971 CAMEIC RODACHINES 100 89915497 17.084.03 10700000

53 | BILLA-D4906 CAMBIO CILINDRO 100 53,781.51 10.218.49 64.000.00
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ftem Cadigo
54 | SILLA-D45TZ

55 | BILLA-1930

56 | SILLA-BI0E
57 | BILLA-1273
5B | SILLA-BSSB

58 | SILLA-04504

60 | SILLA-04509

81  SILLA-D45B6

62 | SILLA-3205
63 | SILLA-4447

64 | BILLA-1887

65 | BILLA-BET3
66  SILLA-415T

87 | SILLA-3221

68 SILLA-BE7TH

68 SILLA-B333

70 BILLA-Baar

71 SILLA-2330

72 BILLA-BA30

Total itceme: T

DRESERVACHINES:
CONTRATD Mo, TTA1221026
Waled we Lisirais:

Oche milones cuatocenlos deonueve mil cuatroaenios ek pescs mids

Frma i g
o

Mudic de page:

Descripcion

CAMBIO CILINDRO
CAMBIC RODACHINES

CAMBIC CILINDRO
CAMBIO RODACHINES

CAMBIO CILINDRO

CAMBIO RODACHINES

CAMBIO CILINDRO

RETAPIZADOD

RETARPIZADO
CAMBIC CILINDRO

RETAPIZADD
CAMBIO CILINDRO
CAMBIO RODACHINES

CAMBIC CILINDRO

CAMBIC RODACHINES

CAMBIO RODACHINES

CAMBIC CILINDRO
CAMBIO RODACHINES

CAMBIO RODACHINES
CAMBIO CILINDRO

CAMBIO RODACHINES
CAMBIO CILINDRO

CAMBIC CILINDRO
MAMNTEMIMIENTO PREVENTIND
CAMBIO RODACHINES

CAMBIC CILINDRO
CAMBIC RODACHINES

CAMBIO CILINDRO
CAMBIO CILINDRO
CAMBIO CILINDRO

CAMBIO RODACHINES
MAMTEMIMIENTD PREVENTIVG

Oirg « Dhanies Matooales - Cuoia Mo, 001 sanoe el 3

23 pOr

VENDEDOR

GG AT

FIRMA Y BELLD

GG GHT:
CUFE: DA 100333 ThA 20 X PRI 57 [ 40 122 B .45

Cantidad Vr. Unitario
1.00 29.915497
1.00 49,81587
1.00 52,100.84
1.00 a7,E15.13
1.00 52,100.84
1.00 85,714.28
1.00 13781513
1.00 184 48580
1.00 52,100.84
1.00 45,000.00
1.00 52,100.84
1.00 97,100.84
1.00 497,100.84
1.00 48.91587
1.00 128915487
1.00 48.91587
1.00 52,100.84
1.00 52,100.84
1.00 12891587

Total Bnaic:
ik Tirk,
Fotal @ Peger

84T 43000

Valor

mptocarge  VF Total
17,084 03 107 00000
17,084.03  107.000.00
989816  £2,000.00
718487 45000.00
989916  £2,000.00
16.285.71 | 102.000.00
26,184.87 | 164,000.00
35,054.20 | 219,550.00
0.899.16 62.000.00
8.550.00  §3,550.00
989816  £2,000.00
18,449.16  115,550.00
18.449.16  115,550.00
17.084.03  107.000.00
24,494.05 | 153.410.00
17.084.03  107.000.00
989816  £2,000.00
989916 £2,000.00
24,494.05 | 153.410.00

707515138

1,344 TR E1

8,418 43000
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ELEMENTOS RECIBIDOS A SATISFACCION

Fabrica: Transversal 60C No. 93A-45 Bogota D.C Tels.: 8051034-56 / 318 6595695
licitaciones@mademuebles.com.co, licitaciones.mademuebles@gmail.com
wwv.'.madem\_lebles.com.co




MADE
MUEBLES

CONTRATO No. TT/112/2025

MADE
MUEBLES
CODIGE 0OE
ITEM SILLA DESCRIPCION VALORUMIT - [IVA TOTAL
1 366 CAMBIODERODACHN #  3VE1S13| # 715457 | 4500000
2 4537 CAMBIODERODACHN ¢ 3VE1S13| $ 718457 | ¢ 4500000
CAMEID DE CILINDRO
3 4771 CAMEIO DE $ 8391537 | & 17.034.03 | ¢ 1W07V.000.00
RODACHIMES
CAMEBIDDE
ROOACHIMES
4 1513 FETARIZADD 12352341 | # 2347053 | ¢ W7.000.00
CAMEID CILINDRD
5 1633 RETAPIZADO $ 175.630.25 | $ 33.369.75 | # 203.000.00
CAMEID
] 3307 MO APLICO ¥ = ¥ =
[ 3300 CAMBIODERODACHN ¢ 3VE1S13| $ 718457 | ¢ 4500000
CAMEID CILINORD
g 2051 RETAPIZADO $ 175.630.25 |  33.369.75 | ¢ Z209.000.00
CAMEID
3 4773 CAMBIODERODACHN ¢ 3VE1S13| $ 718457 | ¢ 4500000
CAMEID CILINORD
o 76 RETAPIZADO $ 175.630.25 |  33.369.75 | ¢ Z209.000.00
CAMBIO
CAMEID CILINORC
n 1623 RETARIZADO ¥ 175.630025 | % 33.369.753 | # Z03.000.00
CAMEID
CAMEID
12 4705 RODACHINES ¥ 8991597 | ¢ 17.084.03 | $ 107.000,00
CAMEID
13 4531 RODACHINES ¥ 5391597 | % 17.034.03 | # 107.000,00
14 G365 CAMEID CILINDRC ¥ 5210054 [ $# 5.83516 [ £ 6200000
15 1575 RETAPIZADD F 8571423 [ 1628571 [ # 10200000
CAMEID
=] 4706 ROOACHIMNES ¥ 4352341 % 527053 | # 5180000
17 04700 RETAPIZADD F 8571423 [ 1628571 [ # 10200000
CAMEID
15 1737 RODACHINES ¥ 5391597 | % 17.034.03 | # 107.000,00
13 15975 CAMEIORODACHMNES ¢ 5751515 ¢ 718457 | ¢ 4500000
20 3370 CAMBIDDECILINDRO | # 520054 | # 383396 | # 6200000
CAMBIODE
ROOACHIMNES
1 1543 RETAPIZADD $ 17T5.630025 | % 33.369.75 | ¢ 209.000,00
CAMEID CILINDORCO
CAMBIO CILINORCO
s 04633 CAMEID ¥ 5391597 | % 17.034.03 | # 107.000,00
RETAPIZADO
23 343 CAMEID F 175.630025 | $ 33.3689.75 | ¢ 209.000.00
RODACHIMNES
RETAPIZADO
24 G346 CAMEID $ 175.630,25 | % 533.369.75 | ¢ 209.000,00
RODACHINES

Fabrica: Transversal 60C No. 93A-45 Bogota D.C Tels.; 8051034-56 / 318 6595695
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MADE
MUEBLES

CONTRATO No. TT/112/2025

RETARIZADO
25 F3a47 CAMEID ¥ 17T5.630025 | % 33.369.75 20:3.000,00
RODACHIMNES
RETAPIZADO
26 3345 CAMEID ¥ 17T5.630025 | % 33.369.75 203.000,00
RODACHINES
RETAPIZADO
27 04685 CAMEID ¥ 13071423 | # 24.835.71 155.550.00
P 564 CAMEBIOREPOZABRA] # 35.733.32 | # 15.201.65 Tid. 000,00
RETARIZADO
23 0473 CAMEID 130071423 | $ 24.835.71 155.550.00
CAMEID CILINORC
30 F337 CAMEID ¥ 8391597 | % 17.084.03 10°7. 000,00
RETARIZADO
Kl 04641 CAMEID ¥ 175.630025 | % 33.3689.75 203.000,00
RODACHINES
32 3303 MO APLICO ¥ = =
33 04577 CAMEIORODACHMNES # 3781513 | #  7.184.67 45. 000,00
RETAPIZADO
34 04720 CAMEID $ 175.630025 | % 33.369.75 203.000,00
RODACHINES
DIRECCION [ CAMBI0 CILINDRO
SERVICIOAL | CAMEID
35 TRASNPORTAD | RODACHIES ¥ 18281513 | % 34.734.87 217.550,00
OR RETAPIZADOD
CAMEID
36 04605 RODACHINES $ 45.00000 [ % 555000 53.550,00
3T 04666 RETAPIZADD ¥ 8571423 | # 1628571 102.000,00
CAMBIO CILINDORCO
3G 14E6M CAMEID ¥ 8391597 | % 17.084.03 10°7. 000,00

Fabrica: Transversal 60C No. 93A-45 Bogota D.C Tels.; 8051034-56 / 318 6595695
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CONTRATO No. TT/112/2025

CAMBIO CILINDORCO

33 3361 CAMEID ¥ 83931557 | # 17.034.03 | ¢ 107.000,00
CAMEID CILINORC

40 G362 CAMEID ¥ 83315497 | # 17.034.03 | £ 107.000,00

4 2073 CAMBIDORODACHMNESR # 3781513 | # 76467 | # 4500000
CAMEID CILINDRCO

4z G363 CAMEID ¥ 59591597 | & 17.084.03 | ¢ 107.000,00

43 04643 CAMEID CILINORC ¥ 5210054 [ # 9.83516 [ £ 6200000

dd 04675 CAMBIDORODACHMNESR # 3781513 | # 716467 | # 4500000

45 Q4624 CAMEID CILINDRO $# 5210054 | # 383916 [ # 6200000
CAMEID CILINORC

46 G833 CAMEID ¥ 83315497 | # 17.034.03 | £ 107.000,00
CAMBIO CILINDORCO

47 04673 CAMEID ¥ 83931557 | # 17.034.03 | ¢ 107.000,00

45 G301 CAMEID CILINORCO ¥ 5210054 [ $# 353916 | # 6200000
CAMEID CILINORC

43 0435 CAMEID ¥ 8331557 | # 17.034.03 | ¢ 107.000,00

a0 04E16 CAMEID $# 3781933 [ % 718487 [ ¢ 945.000,00
CAMEID CILINORC

a1 355 CAMEID ¥ 83315497 | # 17.034.03 | £ 107.000,00
RETARIZADO

22 04578 CAMEID $ 24453769 | % 4646216 | # £30.333.85
RODACHIMNES
CAMEID CILINORC

23 F341 CAMEID ¥ 8331557 | # 17.034.03 | ¢ 107.000,00
CAMEID CILINDRCO

o4 1571 CAMEID ¥ 59591597 | & 17.084.03 | ¢ 107.000,00

55 04306 CAMEID CILINORC ¥ 5373151 % 1021543 [ ¢ 6400000
CAMBIO CILINDORCO

a6 04572 CAMEID ¥ 83931557 | # 17.034.03 | ¢ 107.000,00
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CAMBIO CILINDORCO
aT 1330 CAMEID ¥ 5391597 | # 17.084.03 | ¢ 107.000,00
o8 G306 CAMEID CILINORCO ¥ 5270084 | # 55336 | $# 6200000
53 1273 CAMBIDORODACHMES £ 3781513 | ¢ 718467 | # 4500000
aln] 3355 CAMBID CILINDORCO ¥ 5210054 | # 3.8336 [ # 6200000
g1 04534 RETAPIZAD0 $ 857123 | # 628571 [ ¢ 102.000,00
RETAPIZADO
G2 04539 CAMEID CILINORO ¥ 1378153 | # 2613487 | ¢ 164.000,00
63 3206 ¥ - ¥ -
RETARIZADO
Gd 04536 CAMEID CILINORC ¥ 154.435.50 | % 53505420 | # 213.550.00
CAMEID
G5 3205 CAMBID CILINDORCO ¥ 5210054 | # 3.8336 [ # 6200000
g5 4dq7 CAMBIDRODACHMNES $ 4500000 | $ 555000 | ¢ 5355000
¥ = ¥ =
BE 1587 CAMBIDORODACHMES £ 5210084 | # 383396 | # 6200000
CAMBIO CILINDORCO
BT ga73 CAMEID # 3710054 | # 1544316 | £ 115.550.00
CAMEID
G5 4157 RODACHIMES ¥ 9710054 | # 1544396 T5.550,00
CAMEID
g3 3221 RODACHINES ¥ 8331557 | ¢ 17.034.03 10°7. 000,00
CAMEID CILINORC
MANTEMIMEMNTO
T ga73 PEEVENTIVO ¥ 128315997 | % 24.434.03 153.4710,00
CAMEID
CAMEID CILINORC
fal G853 CAMEID ¥ 83315497 | # 17.034.03 10°7. 000,00
Tz gaeT CAMBID CILINDORCO ¥ S2100654 | ¥ 5.533.06 G2, 000,00
T3 ga53 CAMEIODECILINDROD | # 5210084 | # 9.833.16 G2, 000,00
CAMEID CILINORD
CAMEIO
T4 fatas]i] RODACHIMNES ¥ 126931597 | % 24.434.03 153.470.00
MANTEMIMIENTO
CAMEID CILINORD
3 fatai o MANTEMIMENMTO ¥ 3110054 [ % 17.303.16 10&. 470,00
PREVENTIVD
TG G374 CAMEID CILINDRO $ 520054 [ $# 353516 [ £ 6200000
T G356 CAMBIORODACHMES # 3781513 | # 715467 | ¢ 45000000
¥ - ¥ -
¥ - ¥ -
¥ - ¥ -
¥ - ¥ -
TOTAL # 5.413.423.56
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M U E B l_ E S CONTRATO No. TT/112/2025

CONCLUSIONES

e Se cumplieron con los requerimientos solicitados por la entidad durante la ejecucién.
e Se realizaron las visitas técnicas para diagndstico de sillas.

e Se retiraron las sillas las sillas de la entidad que comprendian mantenimiento externo.
e Se reintegraron a la entidad las sillas que requerian mantenimiento externo.

e Serealizaron las actividades en la entidad las cuales comprendian cambio de rodachines
cilindros y/o brazos dejando la actividad cumplida.

e Se presenta evidencia de registro fotografico de las actividades realizadas.

e Se corrigieron las observaciones emitidas por la entidad frente a los mantenimientos no
realizados.

e Se factura a corte de enero las actividades realizadas en los meses anteriores.

Fabrica: Transversal 60C No. 93A-45 Bogota D.C Tels.; 8051034-56 / 318 6595695
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o
LA TERMNAL,

INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: GIC-FT35

VERSION N° 13 DE

GESTION JURIDICA Y CONTRACTUA

L

FORMATO ABRIL 2022 ——

LA TERMINAL

ESTE FORMATO APLICA PARA LOS CONTRATOS DE: SERVICIOS, COMPRAVENTAS, SUMINISTROS E INTERVENTORIA.

NO APLICA PARA LOS CONTRATOS DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES — APOYO A LA GESTION, CONSULTORIAS Y ASESORIAS. REMITASE AL FORMATO GJC-FT49.

Porcentaje de ejecucién |

INFORME No. 7 - ENERO
CONTRATO No. TT-112-2025

FISICA

[ PRESUPUESTAL |

| 51.50%

[ 16,40% |

(Diligenciar los cuadros con la informacién del contrato y acta de inicio)

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO:

Contratista

Gloria Elizabeth Osorio Benavides - Made Muebles de Colombia

Identificacion

51,937,871-6

Objeto Suministro y mantenimiento de puestos de trabajo, sillas ergonémicas incluidos repuestos para los trabajadores de la Terminal de Transporte S.A. y sus lineas de negocio.
Plazo inicial Doce meses (12)

Fecha de Iniciacién 28/7/2025

Fecha de Finalizacién 27/7/2026

Nombre Supervisor

Manuel Fernando Cifuentes Bonilla

Cargo Director de Recursos Fisicos
MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando aplique)
Tipo de Modificacié Fecha de firma de la modificacién
'po de Modificacion (dd/mm/aaaa) (Valor / Plazo / Clausula
ADICION N/A N/A
PRORROGA N/A N/A
SUSPENSION N/A N/A
OTRO SI N/A N/A
2. SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO
Concepto Valor
Valor inicial del contrato $ 83.000.000,00
Valor adiciones / Reducciones $ -
Valor total del contrato (con adicién / reduccién si aplica) $ -
Valor ejecutado (a la fecha de este informe) $ 13.613.600,00
Valor faltante por ejecutar / Valor pendiente por pagar $ 69.386.400,00
Saldo pendiente por reintegrar (cuando aplique) $ -
3. INFORMACION PRESUPUESTAL
No. CDP: 20250300 VALOR CDP__ | $ 60.000.000,00 FECHA CDP 27/05/2025
No. CRP 20250955 VALORCRP | $ 60.000.000,00 FECHA CRP 24/07/2025
No. CDPR 20260008 VALORCRP | $ 46.386.400,00 FECHA CDPR: 2/01/2026
No. REG 20260008 VALORCRP | $ 46.386.400,00 FECHA REG: 2/01/2026
4. INFORMACION DE GARANTIAS - POLIZAS: Aseguradora Seguros del Estado
Tipo de péliza Fe_:’,':_:e Fecha de vencimiento Valor amparado Observaciones
inici

Manejo del anticipo N/A N/A
Cumplimiento 23/7/2025 1/2/2027 $ 16.600.000,00 | $ R
Calidad del bien 23/7/2025 1/8/2029 $ 16.600.000,00 | § R
Calidad del servicio 23/7/2025 1/2/2027 $ 16.600.000,00 | § R
Estabilidad de la obra N/A N/A
?alarlos: pr?staclones sociales e 23/7/2025 1/8/2029 s 8.300.000,00 | § i
indemnizaciones laborales
Responsabilidad civil

P N/A N/A
extracontractual

5. CERTIFICACIONES PARA PAGOS SUSCRITAS POR EL SUPERVISOR

Certificado No. Fecha de Certificacion Valor Certificado Observaciones
1 30/10/2025 $ 12.423.600,00 N/A
2 12/11/2025 $ 892.500,00 N/A
3 12/11/2025 $ 297.500,00 N/A
4 28/1/2026 $ 8.419.430,00 N/A
Total $ 22.033.030,00 N/A
Namero Comprobante de Egreso Valor pagado Fecha del comprobante de pago Observaciones
TRANSF-202503446 $12.423.600 6/11/2025 N/A
TRANSF-202503641 $892.500 24/11/2025 N/A
TRANSF-202503642 $297.500 24/11/2025 N/A
Total $13.613.600 N/A N/A

(Diligenciar con cada u

na de las 1es especificas en el contrato)

Obligacién segun la clausula del contrato

Cumplimiento (S/N/NA)

Documento, soporte, producto o gestion que evidencia el
cumplimiento de la obligacién

1. Entregar ficha técnica de cada uno de los elementos solicitados y presentarmuestras

de las telas y colores del tapizado, para aprobacion del supervisor del contrato,

Observaciones

Fichas técnicas presentadas por el contratista y aprobadas por la

Se evidencian fichas técnicas de los elementos ofertados

méximo 5 dias calendario supervision segun propuesta econémica.
después de la firma del acta de inicio.
2. Garantizar disponibilidad para pedido de los elementos, maximo treinta (30) dias
calendario después de la aprobacion de las fichas técnicas y muestras por parte del i ifestd di ibili ini
P P v porp S Comunicacién de solicitud de sillas y disponibilidad del proveedor El contratista manifest disponibilidad para suministro

supervisor del
contrato.

conforme a requerimientos de la entidad.




3. Todos los elementos ergonémicos suministrados deberan cumplir con las

Los elementos suministrados cumplen con las

necesarias para el efectivo cumplimiento del contrato.

especificaciones técnicas y deberan tener las mismas caracteristicas de las muestras S Propuesta econdmica y fichas técnicas aprobadas o .
i especificaciones definidas en el contrato.
presentadas y aprobadas por la supervisién del contrato.
4. Entregar los bienes objeto del contrato en las sedes de la Terminal de Transporte
S.A. definidas de acuerdo con
las instrucciones proferidas por el Supervisor al momento de ordenar el pedido. La
entrega de los bienes objeto e liz6 el pedido de sill " a sed
P . PR . . . e formalizé el pedido de sillas para entrega en la sede
del presente contrato se deberé realizar dentro de los treinta (30) dias siguientes a la s Pedido No. 1 de sillas ergonémicas " pedico P ga e
s . Salitre conforme instrucciones del supervisor.
remision de los pedidos. En
caso de requerirse, el contratista debera entregar los bienes en la sede establecida y
posteriormente realizar su
distribucién de acuerdo con las instrucciones de la Terminal de Transporte S.A.
5. Realizar los cambios de los
elementos, sillegase a presentarse necesidad, en maximo ocho (8) dias habiles, - - El contratista manifiesta disposicion para realizar ajustes o
. . S Comunicaciones de seguimiento con el proveedor ) N
posteriores a la solicitud del cambios cuando sean requeridos.
supervisor del contrato.
6. Efectuar la facturacion de los elementos, la cual debe coincidir en su valor con el . - .
: La facturacién coincide con los valores establecidos en la
precio S Facturas .
- N propuesta econdmica del contrato.
presentado en la propuesta econémica por el contratista.
7. Garantizar que los elementos sean nuevos, de
excelente calidad, segun las especificaciones técnicas exigidas, y segtin la muestra e . . ” N . L
) S Certificacion del proveedor y péliza de calidad La poliza ampara la calidad de los bienes suministrados.
aprobada por la supervisién del
contrato.
8. Garantizar que los elementos enviados a la Terminal de Transporte S.A., cumplan . .
Certificaciones ambientales y documentos entregados por el No se durante la
con las normas S N . )
) N . contratista ejecucion del contrato.
ambientales vigentes y cuenten con las aprobaciones de los entes competentes.
- Se evidencia comunicacion entre la entidad y el contratista
9. Atender los requerimientos y - . T . P o
3 S Correos electrénicos de seguimiento y coordinacién para aclaraciones técnicas y coordinacién de
observaciones que se hagan al momento de la entrega. L
mantenimientos.
10. Garantizar todos los productos suministrados por el o - . . La poliza ampara calidad de los elementos suministrados
PR " o . S Péliza de cumplimiento y calidad de bienes . N N
término de 2 afios por defectos de fabricacion o de materiales. durante la vigencia establecida.
11. Acuerdo de Nivel de Servicio ANS1: El
contratista debera cumplir con el plazo de suministro de los bienes determinados en el
presente contrato. En caso . . o No se evidencian retrasos en los tiempos de suministro
" . J— . S Registros de pedido y facturacion
de no cumplir con dicho término se le descontara el 2,5% del valor total de la factura reportados.
por cada semana completa
de retraso.
12. Realizar los mantenimientos preventivos y correctivos de las sillas ergonémicas de
acuerdo con las . - " Se identificaron necesidades de mantenimiento y se
e L . L S Reporte de solicitud de mantenimiento de sillas ) . ) . A
especificaciones técnicas contenidas en el presente contrato y los requerimientos del coordina ejecucion con el contratista.
Supervisor del contrato.
13.Suministrar repuestos nuevos, de primera calidad e idéneos para las sillas de la P L Los repuestos contemplados corresponden a los definidos
N s Propuesta econémica y reportes de mantenimiento "
Terminal de Transporte S.A. en la oferta del contratista.
14.Realizar un mantenimiento preventivo trimestral de aquellas sillas que lo requieran
segun las inspecciones Ala fecha delinf b lido el period
- R, - . a fecha del informe no se ha cumplido el periodo
realizadas por la Direccién de Gestién Humanay el informe que presenten a la N/A N/A ‘ P p
o trimestral para mantenimiento.
Supervisién del contrato en cada
una de las sedes o lineas de negocio de la entidad.
15. Presentar informe de los mantenimientos preventivos y
correctivos, con registro fotografico antes y después, de cada una de las sillas N/A N/A Se presentara cuando se ejecuten los mantenimientos
intervenidas por el contratista. Este informe serd requisito para el pago de los programados.
mantenimientos.
16. Realizar la disposicion final de los residuos N/A N/A Aplica una vez se ejecuten los mantenimientos correctivos o
derivados de los mantenimientos preventivos y correctivos. preventivos.
17. Garantizar todos los repuestos suministrados por - La garantia se encuentra amparada dentro de la péliza del
P " i s s Péliza de cumplimiento y calidad
el término de 1 afio por defectos de fabricacion o de materiales. contrato.
18. Todas las demas obligaciones que sean ” . o El contratista ha atendido los requerimientos realizados por
s Documentacién contractual y seguimiento de supervision

la supervision.

tomadas por el supervisor:

8. CUMPLIMIENTO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El supervisor debera relacionar la informacion de objeto de certificacion de cumplimiento (Cuando Aplique)

NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO: Si se presenta alguna novedad durante la ejecucién del contrato y presentacion del informe; se debe describir la novedad y las acciones

Obligacién segun la clausula del contrato

Cumplimiento (S/N/NA)

Documento, soporte, producto o gestién que evidencia el
cumplimiento de la obligaciéon

Observaciones

1. El Contratista debe cumplir la normatividad legal nacional vigente establecida en el
Decreto 1072 de 2015, Resolucién 0312 de 2019y la legislacion de riesgos laborales en
Seguridad y Salud en el Trabajo y el manual de contratistas y proveedores de la
Terminal de Transporte S.A. aplicables en materia de seguridad y salud en el trabajo en
su version vigente y aquellas que lo modifiquen, complementen o deroguen.

Politica Integral del SG-SST

Se evidencia politica del SG-SST que establece compromiso
con la implementacién del sistema de seguridad y salud en el
trabajo.

7 ETcontratista se obliga con el Contratante a CUmplir con Tas normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(Decreto 1072 de 2015) y los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (Resolucién 0312 de 2019), en especial, las siguientes: a. Procurar
el cuidado integral de su salud. b. Realizar el pago de las cotizaciones al Sistema
General de Seguridad Social (Entidad de Promotora de Salud - EPS, Administradora de
Riesgos Laborales — ARL, Administradora de Fondo de Pensiones — AFP) y todas las
tasas parafiscales que le correspondan dentro de los términos previstos por las
normas legales vigentes, manteniendo a disposicion del contratante los registros y la
acion aoroviada gue confirme tales pago:

cobertura, Paeos exigidos para

Informe Estédndares Minimos SG-SST — ARL SURA

Se evidencia evaluacién del SG-SST con cumplimiento del
100% de implementacion.




3. Contar con los permisos, licencias o autorizaciones por los entes del Gobierno que
corresponda para prestar los servicios contratados como lo establezca la Ley nacional

vigente de Colombia segtin corresponda, para mostrar la \cia e idoneidad

Resolucién Secretaria Distrital de Salud

Se evidencia licencia vigente para la prestacion de servicios
en seguridad y salud en el trabajo.

4. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo. (Si aplica).

Documento Garantias

Se evidencia documento

5. Poseer la ct ia (E Experiencia y licencias o
certificados requeridos y necesarios para ejecutar los trabajos correspondientes en
forma segura y de calidad, manteniendo a disposicion del contratante los registros y la
documentacion apropiada que confirme tales competencias y aptitudes. Informar al
supervisor del contrato la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y

fermedades laborales en la del contrato celebrado.

Certificado Curso SG-SST 20 horas

Se evidencia formacién en Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

NA

No se evidencia reporte de accidentes

Durante el periodo evaluado no se evidencian reportes de
accidentes o enfermedades laborales.

7. Presentar un informe de gestion de seguridad y salud en el trabajo en el formato
establecido para este fin por el Contratante, a solicitud del Supervisor. Adjuntado
fichas técnicas de las sillas, hojas de vida y registros de mantenimientos preventivos y
correctivos Presentar un informe de gestién de seguridad y salud en el trabajo en el
formato establecido para este fin por el Contratante, a solicitud del Supervisor.

Informe Estéandares Minimos SG-SST

Se evidencia informe de evaluacién del SG-SST.

8. Cumplir las politicas, normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST del contratante.

Politica SG-SST

Se evidencia politica del SG-SST implementada.

9. Informar oportunamente al contratante toda novedad derivada del contrato.

N/A

No se evidencian comunicaciones de novedades contractuales

Durante el periodo evaluado no se reportan novedades
relacionadas con la ejecucion del contrato.

9. CUMPLIMIENTO GESTION AMBIENTAL

El supervisor debera relacionar la informacion de objeto de certificacién de cumplimiento (cuando aplique)

Obligacién segun la clausula del contrato

Cumplimiento (S/N/NA)

Documento, soporte, producto o gestion que evidencia el
cumplimiento de la obligacion

Observaciones

1. El contratista deberd demostrar el cumplimiento de la normativa ambiental vigente
aplicable a sus actividades de fabricacion, comercializacion, transporte y
desillas Esta verificacion se realizara con la entrega del

Se presenta consulta del RUIA como soporte de verificacion

. . . . S Consulta Registro Unico de Infractores Ambientales — RUIA ) 5
primer informe de avance del contrato, en el cual deberd anexar el certificado de de antecedentes ambientales del contratista.
consulta del Registro Unico de Infractores Ambientales (RUIA), expedido por la
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA) o la entidad competente.
2. En el primer informe de avance del contrato, el contratista debera anexar la politica
0 compromiso ambiental de su empresa, donde se evidencien las practicas sostenibles El contratista presenta plan y politica ambiental donde se
implementadas en los procesos de fabricacion, transporte y mantenimiento de los S Plan de Manejo Ambiental evidencian practicas de gestién ambiental y sostenibilidad
bienes suministrados. Este documento permitird evaluar el nivel de compromiso del en sus procesos.
contratista con la sostenibilidad ambiental en el marco de la ejecucién del contrato.
3. En el primer informe, el contratista debera incluir el porcentaje de los materiales
reciclables o provenientes de fuentes sostenibles, respaldados con certificaciones . . ., . . L

. . : ) . El contratista certifica la gestion ambiental y la disposicion
expedidas por entidades reconocidas usados en la fabricacion y mantenimiento de las . - N
. ! " . s Certificacion de disposicién de residuos adecuada de los residuos generados durante el proceso
sillas. Esta informacién debera documentarse y entregarse como parte del primer 5
. X N - . N productivo.
informe, mediante fichas técnicas y soportes que permitan verificar el origen y la
de los materiales utilizados.

4. El contratista deberd presentar, junto con el primer informe de avance del contrato,
un plan preliminar de manejo de residuos que contemple la gestion adecuada de los Se evidenci d tién de resid |

. . . . e evidencia programa de gestion de residuos que incluye
residuos generados durante las actividades de mantenimiento, incluyendo espumas, Plan de Manejo Ambiental donde se establece el programa de videncia prog € gestion cluos qu Y

S clasificacion, almacenamiento y disposicion mediante

metales, plasticos, aceites lubricantes, entre otros. El plan debe describir las acciones
previstas para la segregacion, alm transporte y di 6n final de
dichos residuos, de acuerdo con la normativa ambiental aplicable

gestion de residuos sdlidos y RESPEL.

gestores autorizados.

El supervisor deberd sefialar en "Observaciones" cualquier informacién que considere relevante relacionada con el ct

10 .CERTIFICACION

dela on. El dili

de esta columna no es obligatorio.

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con sus obligaciones contractuales, en particular, acredité los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de

conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente.

Fecha del Informe 10/02/2026

Proyectd

Fredy Alexander Corredor Vargas

Supervisor

Nombre

Manuel fernando Cifuentes Bonilla

Cargo

director de recursos fisicos y negocios

Firma




. J FORMATO VERSION 1
* INSPECCION DE DOTACION VIGENCIA 1/03/2025
CRIETRIO DE INSPECCION FECHA 30 de enero de 2026

NOMRE DEL TRABAJADOR

La dotacion y ropa de trabajo se

€l trabajador cuenta al momento

Laropa de trabajo y dotacion se

El trabajador conserva el estado de limpieza

Los equipos y elementos de proteccion personal

Cuenta con sus equipos y elementos de proteccion

CARGO encuentra acorde al oficio que de lainspeccion con su dotacion | encuentran en buen estado: (Costuras, y aseo de su dotacion en buenas cumplen con los requerimientos de calidad y buen FIRMA
" i indivudual completos para realizar su oficio.
desempefia el trabajador completa. cierres, bordes etc) condiciones. estado al momento de la inspeccion.
Guillermmo Angulo Zamudio Operario de corte y doblado si si si si si si
Enmerson Pefiuela Operario de pintura si si si si si si e -
Gian Carlos Leal Operario soldador si si si si si si =T i
David Cabra Barriga Operario Ebanista si si si si si si il -
Dilan Mufios Auxiliar de planta si si si si si si
Cesar Jimenez Supervisor de planta si si si si si si
!/
DL
REALIZO: FECHA

CARGO: COORDINADOR DE PRODUCCION
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 51937871 GLORIAELIZABETH OSORIO | Transversal 80c No93 | 3156505605 | elizabethoso@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202601 2026-01 ! 24/02/2026 56400062 $1.166.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 500.000 0 0 0 7 2.300 0 502.300 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 640.000 0 0 0 0 7 2.900 0 642.900 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 20.900 20.900 7 100 21.000 209 21.000 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 500.000 502.300
0 7 [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 640.000 642.900
ICBF Riesgos Laborales 1 20.900 21.000
) 7 [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.160.900 1.166.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



ii:cﬂu‘nn:anmr miplanila.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 51937871 GLORIAELIZABETH OSORIO | Transversal 80c No93 | 3156505605 | elizabethoso@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEEELfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2026-01 2026-01 ! 2410212026 56400062 $1.166.200
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
HHE : g § Fondo Fondo %
. No. de N 3 lululele]e]=|z <lolels] = Céd. ~ o Voluntari | Voluntario | pensional . [Cotizacién /| Céd. z .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 51937871 OSORIO BENAVIDES GLORIA ELIZABETH |59 | 0 N 230301 | 4.000.000 640.000 0 0 0 0 EPS001 4.000.000 500.000 14-11 4.000.000 1 20.900 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3

CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 494361628109499085886

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 residuos de thinner 02/03/2026 s residuos de thinner No aplica

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 761826283029760798921

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Accesorios plastico de 02/03/2026 . Accesorios plastico de No aplica
propileno de sillas propileno de sillas
contaminadas con grasa contaminadas con grasa

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3

CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 889026068507853326721

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Tarros de solventes 02/03/2026 s Tarros de solventes No aplica

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3

CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 844417787634770522788

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Tarros de boxer 02/03/2026 s Tarros de boxer No aplica

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:
1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:
Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3

CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 102359300051859504173

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Tela contaminada con 02/03/2026 2.00 Tela contaminada con No aplica
grasa grasa

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3

CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 430191627368308819275

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Espuma contaminada con 02/03/2026 . Espuma contaminada con No aplica
grasa grasa

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 459722926908809411119

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Rodachines de nylon y 02/03/2026 1.00 Rodachines de nylon y No aplica
goma contaminados con goma contaminados con
grasa grasa

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 815959193099599040749

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Cilindors de polipropileno 02/03/2026 1.00 Cilindors de polipropileno No aplica
neumaticos de silla neumaticos de silla
(contaminados con grasa (contaminados con grasa

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 186966004632824951493

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRAG67304 Varsol 02/03/2026 } Varsol No aplica Y12
Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3

CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 915549705101492932386

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 residuos de thinner 02/03/2026 s residuos de thinner No aplica

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:
1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:
Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 022835842293711849448

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRAG67304 Varsol 02/03/2026 } Varsol No aplica Y12
Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 922711837469466082578

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Boxer 02/03/2026 5 Boxer No aplica Y12
Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 882073975782826114949

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 plata brillante 02/03/2026 s plata brillante No aplica Y12

Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 864767382677650989056

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Gris martillado 02/03/2026 s Gris martillado No aplica Y12

Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 606208154434541237248

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRAG67304 Rojo Rubi liso brillante 02/03/2026 1.00 Rojo Rubi liso brillante No aplica Y12

Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 332714797042539297400

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRAG67304 naranja 02/03/2026 } naranja No aplica Y12
Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 632797939208440553884

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 verde amarillento 02/03/2026 s verde amarillento No aplica Y12

Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 305342978850092943058

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 verde manzana 02/03/2026 1.00 verde manzana No aplica Y12

Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 137096681128259903629

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRAG67304 Negro TXT Mate 02/03/2026 1.00 Negro TXT Mate No aplica Y12

Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 242695017022602243339

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Palo de Rosa 02/03/2026 1.00 Palo de Rosa No aplica Y12

Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 499357927189615473232

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Azul marino 5018 02/03/2026 1.00 Azul marino 5018 No aplica Y12

Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 170889264108745416521

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Gris Ral 7035 02/03/2026 1.00 Gris Ral 7035 No aplica Y12

Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 385687927625055933520

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,
entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Negro plata martillado 02/03/2026 1.00 Negro plata martillado No aplica Y12

Desechos
resultantes de
la produccion,
preparacion y
utilizacion de
tintas,
colorantes,
pigmentos,
pinturas, lacas
o barnices

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 066300895189879923111

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRAG67304 Aluminio TXT 02/03/2026 } Aluminio TXT No aplica A4060
Desechos de
mezclas y

emulsiones de
aceite y agua o
de
hidrocarburos 'y
agua

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 542759372542014883065

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Gris Tornado 02/03/2026 s Gris Tornado No aplica A4060
Desechos de
mezclas y

emulsiones de
aceite y agua o
de
hidrocarburos 'y
agua

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 861257170287484291205

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Negro tactocuero TXT 02/03/2026 s Negro tactocuero TXT No aplica A4060
Desechos de
mezclas y

emulsiones de
aceite y agua o
de
hidrocarburos 'y
agua

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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TRATAMIENTOS Y RELLENOS AMBIENTALES DE COLOMBIA SAS ESP
NIT: 900.962.813-3
CERTIFICADO DE TRATAMIENTO NO. 709066792292448816211

La empresa MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO identificado con NIT No. 51937871 - 6 de la sede TV 60C # 93A - 45 BRR
RIONEGRO, por intermedio de GEOCONCEPTOS SAS quien realizo la recoleccion y transporte, identificado con NIT No. 901033450 - 1,

entregé a TRACOL S.A.S ESP los siguientes residuos para su respectiva disposicion final en celda de seguridad de acuerdo a los
siguientes datos:

TRA67304 Girs ceniza 02/03/2026 1.00 Girs ceniza No aplica A4060
Desechos de
mezclas y

emulsiones de
aceite y agua o
de
hidrocarburos 'y
agua

El material se traté de acuerdo con la licencia ambiental otorgada por la CAR:

1. Resolucién 989 de 26 de mayo de 2015 Otorgada a VALCO CONSTRUCTORES LTDA. para:

Almacenamiento, tratamiento y disposicion final celda de desechos peligrosos.
2. Licencia Ambiental Cedida totalmente por medio de la Resolucion 1821 de Julio 2017 a TRACOL SAS ESP Nit.900962813-3.

La presente certificacion se expide a el 10/03/2026. Cualquier informacion adicional relacionada con este certificado, se encuentra
disponible para su consulta en las instalaciones de TRACOL SAS ESP.
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CERTIIFICACION DE DISPOSICION DE

RESIDUOS SOLIDO

Bogoté, 20 de febrero de 2026

Sefiores:
Terminal de Transporte
Cordia Saludo

Referencia: Solicitud de certificado de uso de material reciclado en la fabricacion y
mantenimiento de los bienesy servicios suministrados en e contrato No: TT-112-2025

En atencion a su requerimiento, nos permitimos informar que dentro de nuestro
proceso productivo actualmente no se emplean materiales reciclados como
insumo.

Sin embargo, la organizacibn mantiene su compromiso con la gestion ambiental
responsable, dando cumplimiento a la normatividad ambiental vigente mediante la
adecuada gestion integral de los residuos generados en nuestras operaciones.
Los residuos solidos y los residuos peligrosos (RESPEL) son entregados a
gestores ambientales debidamente autorizados, quienes realizan su tratamiento
y/o disposicion final conforme a la regulacién aplicable.

Como soporte de lo anterior, adjuntamos certificacion emitida por el gestor
autorizado, la cual evidencia la correcta disposicion de los residuos.

Quedamos atentos a cualquier informacion adicional que se requiera.

. .‘ , (7 i

Gl ) hdh i D

Gloria Elizabeth Osorio Benavides Nury Yasmin Céspedes Celis
Gerente Encargada SG - SST
MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS

VIGENCIA: 06/01/2026
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Cn alencron a que:

Pury Dasmin Cespedes Celis

(7 (7 "No 13532560 de Facataliod

FHa cumplyde los reqursilos g dispusicrones legales, para oplar al Tulo e

Especialista en Gerencia en Salud Ocupacional

le olorga el presente Diploma gue acredila su idonerdad. Cn fesirmanio oe ello se expide en la ciudad de

7)‘0(/«/«1‘. 0D.C. - 7(&‘/).'4’ bliva de Culambra, el déa 2 de ,V;//:'o de 2010,
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Mediante registro RCO-002 del Ministerio de Trabgjo, que avala

el proceso de formacion acorde con la Circular 063 de 2020
y en su nombre

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A

H Certificaque

NURY YASMIN CESPEDES CELIS

Identificado(a) con documento de identidad No CC35532509

Realiz0 y aprobo satisfactoriamente €l
Curso 20 horas del SG-SST - Actualizacion del proceso educativo virtual

Realizado con unaintensidad horaria de 20 horas
Luego de cumplir con las actividades programadas y reunir 10s requisitos que exigen las

normas académicas se firma en Bogotd, Colombia, e 31 dejulio de 2024
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_ DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCIOMN Mo B85 de 14,/01/2027
"Por la cual 58 Renueva Licencia de Prasiacion de Senncios en Sequridad v Salud anal Tiabaio”

LA SUBMRECTORA DE MEPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVIZIOS DE SALLID

En wso de sus facuBlades legakes conferldas en los aricelos 23 de la ey 1562 de 2002 ¢ 1o de la Resodicsn
4502 del 28 de diciembre de 2012 del Minsterio de Salud v Profeccion Social vy en especial por s gue o
confere ol Decrelo 507 del § de ndviermbre de 2013 de b Alcaldia Mayor de Bogoth v

CONSIDERANDD

Cue el {ia] sefior(a) NMURY YASMIN CESPEDES CELES, Idenlificadofa) con CC 35512508 de FACATATIVG, hn
solicitado la Renovacion ¢e la Licencia para prestaciin de servicics en Segurided vy Salud en e Trabagoe
alorgada medianie Resolucsn Mo, 10602 dal 14102010 , expedida por La Secrelaria Dislnial de Saled,

Cue el peicionario ha preseniado 3 QeCUmenacion necesans, exigda por @ eral Adel Arecubs Secuesis de L
RFesolucin 4502 del 28 de diclkembre de 2012 dal Mintstero de Salud y Proteccion Social.

Que revisada 3 solicilud presantada con su documentacion anaxa y vedficado el cumplimignio de los requislos
exigidos por la Resoluctdn Mo, 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud v Proteccidn Social pam o
ocsforgamisnto de la Boancia de salud ooupacional, se considera procadente s expadicon de licencs solicitada

En medip de lo expuesio, la Subdireciora de Inspeccédn, Viglancia y Control de Soeracses de Salad de 1)
Sacmalaria Dislrilal de Salud.

RESUELVE

ARTICULD PRMERD! Renover Licencia de Prestacion de Senvicios en Sequridad y Salud en el Trabdgo o
MURY YASKMIN CESPEDES CELIS, Identiicadola) ¢con CF 35532500 de FACATATIVA, como INGEMIERS
INOUSTRIAL ESPECIALISTA EN GEREMCIA EM SALUD GCUPACIOMAL.

ARTICULC SEGUNDDE La licensa renovada comprands la presiacidn de servicios en Seguridad ¢ Saled en el
Trabajo enlas sigulentes dress o campos de acsion:

- INGEMIERIA INDUSTRIAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- HIGIENE INDUSTRIAL

- SEGURIDAD INDLUSTREIAL

- EDUCACION ¥ CAPACITACION

. INVESTIGACION EN ARESR TECNICA

©

allfuta X2 Mo 12 -00
Tadhbaen 08005
wary sudcapdal gy o
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dineens de b esalucen Mo 88 del 140102007 por la cupd se renuesn: Licenoa de Prestacion de Sendios ge Seguidad v Salud

it 01l TR o

Pvi= BTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJD DE ACUERDOD COM SU COMPETEMCIA

ISENC ADKIMISTRACION ¥ EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAND

ARTICULD TERCERC: La presente renovacibn de Lizencia se concede por lrming de diez (10) afios, es de
pairneEr paarsanat g niranstentile, sendra validez am fodo el Territonio Nacional,

ARTICULCY CUARTD: Cuando  al (Mular de la lleencia modifique alguna de las condicianes  acrediladas en el
memenio die su oblesodn, debes nformar tal kecho 8 la Diveccion de Calidad do  Sarvickos do Saled -
Surstirdecsnn Inspeccion. Vigilancia y Control de Sendcios de Saluod de esta Secoslaria de Salud, a fin de que se
procedhs o eadilicar [ pesclecin por la cual s& otorgo & licencia, En caso conlrano incumca en las sanciones
provisias en l\as normas legakes wioenies

AHTICLILLD QT Bl Gitular de ke licencia deberd dar esicle cumplimiento & (2% rormas que regulan |a
malenn, en especial 8 ka Ley 1362 de 2012, Resolucion 4502 dal 28 de dicliembre de 201 y demas normas que
aomadifguan o adciorssn

ARTICLLG SEXTOr MNoblicar personalmente esla Fesolxidn 3 NURY YASMIN CESPEDES CELIS
rifcrrmandok: que og conformidad con el aicule 74 del Chdign de Procedimianto Administrative v de o
Leorilenooss Adminstrate [Ley 1437 de 2011) conda & misma procaden bos recursos de reposiciin v 2n
st apelecen, os cuales podrd interponer ante esta Secrataria, dentro de les diez (10) dias habiles
Sippsntes ol nodihcacion de esla acto adminisirativo,

,_% NOTIFIQUESE ¥ CLUMPLASE
|'r'l.al L;},'.? Dada an Bogotd D.C. a los 140172021

TOLEMA AGUDELD HEDAMNO Bopala DT

Subsdlwectora de Inspeccion, Vigilancia y Comrol de Serviclos de Satod A [g.;'h_; metilicped paesonalmaenie ad
saflor (a) Sy
c.os -
Taléform;
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MUEBLES GARANTIA MOBILIARIO

Bogotd 23 de febrero de 2026

SENORES

TERMINAL DE TRANSPORTE S.A

REFERENCIA: CONTRATO No TT-112-2025

ASUNTO: CERTIFICACION DE GARANTIA PRODUCTOS NUEVOS

Yo GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES, identificada con cedula de ciudadania No 51937871 de
Bogotd, en mi calidad de contratista, del contrato en referencia, por medio de la presente me
permito emitir certificado de garantia de acuerdo a la clausula novena del contrato, para los
elementos correspondientes a los items nuevos:

SILLATIPO 1.

1 ergondmica con apoya brazos removibles

2 SILLATIPO 2.

Silla Operativa Ejecutiva sin brazos

3 SILLAS TIPO 3 CAJERO.

Silla ergondmica alta sin brazos.

SILLA TIPO 4 PARQUEADERO.

Silla ergondmica alta especial para casetas angostas de parqueaderos

5 PUESTOS DE TRABAJO

Puesto de trabajo en aglomerado de 1.040 x 0.60 Mtrs con cajonera metalica 3x1 y base.

Dicha garantia se emite por defectos de fabricacion o de materiales y no por mala manipulacion
maltrato o Uso inadecuado del elemento.

Gordjalmente,

‘ \V by {
k4 .f.‘,‘. \| -,| "\' || i(
MU ||hl"f y '.;}".»11 1/
GLORIA ELIZABETH OSORIO
CC:51937871 de Bogota
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MUEBLES GARANTIA MOBILIARIO

Bogotd 23 de febrero de 2026

SENORES

TERMINAL DE TRANSPORTE S.A.

REFERENCIA: CONTRATO No TT-112-2025

ASUNTO: CERTIFICACION DE GARANTIA MANTENIMIENTO SILLAS

Yo GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES, identificada con cedula de ciudadania No 51937871 de
Bogotd, en mi calidad de contratista, del contrato en referencia, por medio de la presente me
permito emitir certificado de garantia de acuerdo a la cldusula novena del contrato numeral 10 para
los elementos correspondientes a los productos de mantenimiento

Dicha garantia se emite por defectos de fabricacion o de materiales y no por mala manipulacién
maltrato o Uso inadecuado del elemento.

Gordjalmente,
| !
| P .

‘ | ', | ‘I )
| o \ “ i
|‘.\ \ ’ “‘. | . |‘ | (
~A 1) \' II?{.II‘f y ".,']";11 1/
GLORIA ELIZABETH OSORIO
CC:51937871 de Bogota
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PLAN DE MANEJO AMBIENTAL MADEMUEBLES DE COLOMBIA
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1.INICIO Y PLANEACION
1.1 INTRODUCCION

Para el presente andlisis del sector, debemos primero ubicar el sector econémico, el cual esta en el
sector secundario de la economia, porque los bienes son objeto de transformacion de las materias
primas en productos elaborados, ya sea para la industria, la construccion, la mineria, la exploracion
de fuentes de energia. Para nuestro caso estd en la industria y la construccion. Los principales
fabricantes de muebles del pais se enfocan en la innovacion como factor competitivo. La industria de
muebles en Colombia se caracteriza por que sus empresas son conscientes y estan comprometidas
con la reforestacion mediante la implementacion de practicas respetuosas con el medio ambiente.
Actualmente el pais cuenta con més de 596 unidades productivas asociadas al sector de muebles y
maderas, que cuentan con acceso a materias primas de calidad para la fabricacién de productos
diferenciados y de calidad.

Clasificacion

Dentro del sector metamecanico, segun los codigos de clasificacion internacional industrial uniforme
(Chiu)

D271000 Industrias basicas de hierro y de acero.

D281100 Fabricacion de productos metalicos para uso estructural

D281200 Fabricacion de tanques, depositos y recipientes de metal.

D289%000 Fabricacion de otros productos elaborados de metal y actividades de
servicios relacionados con el trabajo de metales.

D291000 Fabricacion de maquinaria de uso general.

D341000 Fabricacion de vehiculos automotores y sus motores.

D342000 Fabricacion de carrocerias para vehiculos automotores.

D343000 Fabricacion de partes, piezas y accesorios (autopartes) para vehiculos
automotores y para sus motores.

D361102 Fabricacion de muebles metalicos para el hogar.

D361303 Fabricacion de muebles y accesorios metalicos para comercio y servicios.

El objetivo de este andlisis es tener una vision detallada del mercado de muebles y estanteria en
Colombia, para proporcionar el impacto ambiental que se produce en la fabricacién de muebles metal
madera Las fuentes de informacion.

1.2 Objetivo

Establecer actividades, recursos, responsables e indicadores orientados al ahorro y uso eficiente del
agua, de la energia, y la minimizacion de la contaminacién por el uso de productos quimicos, y
generacion de residuos.

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
Es confidencial y su impresion se considera como una copia no controlada.”
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1.3 Objetivos Especificos:

Realizar cada uno de los programas para plan de gestion Ambiental para GLORIA ELIZABETH
OSORIO BENAVIDES, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS.

-flujo grama de actividades e insumos utilizados

-matriz de identificacién y valorizacién del impacto ambiental
-matriz DOFA

-control de riesgos ambientales y ocupacionales

-plan integrado de gestion de residuos (peligrosos y no peligrosos)
-plan de emisiones atmosféricas

-programa de gestion hidrica

-programa de gestidén energética

-programa control de ruido

-seguimiento del plan

1.4 ALCANCE

El presente Plan De Manejo Ambiental esta dirigido a clientes, partes interesadas y colaboradores de
la empresa GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES MADEMUEBLES DE COLOMBIA, aplicando a
todas las actividades que generan aspectos e impactos, e identificacién y control de riesgos y
peligros, sobre el medio ambiente, la seguridad y la salud en el trabajo en la Fabricacién, de muebles
metalicos, estanterias y de madera para oficina y archivo

1.5 Politicas de Medio Ambiente

POLITICA MEDIO AMBIENTAL

GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES MADEMUEBLES DE COLOMBIA, conforme al compromiso
hacia el Medio Ambiente, parte de la premisa de absoluto RESPETO AL MEDIO AMBIENTE en el
desarrollo de todas sus actividades. Para llevar a cabo su Politica Medioambiental, atiende no sélo a
las necesidades del presente, sino que prevé, en la medida de lo posible, las que en el futuro el
Medio Ambiente y la Sociedad en su conjunto van a requerir. En consecuencia, tanto la Politica como
las estrategias y los objetivos derivados de ella son revisados anualmente a fin de adaptarlos a los
nuevos requerimientos. Los principios basicos que rigen dicha Politica Medioambiental son los
siguientes:

Optimizar el consumo de los recursos naturales y las materias primas.

Aumentar la eficiencia energética y utilizar energéticos mas limpios.

Prevenir y minimizar la generacion de cargas contaminantes.

Prevenir, mitigar, corregir y compensar los impactos ambientales sobre la poblacién y los

ecosistemas.

e Adoptar tecnologias mas limpias y practicas de mejoramiento continuo de la gestion
ambiental.

e Minimizar y aprovechar los residuos.

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
Es confidencial y su impresion se considera como una copia no controlada.”
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1.6 Marco Legal

GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES MADEMUEBLES DE COLOMBIA, cuenta con Procedimiento
de Identificacion y cumplimiento de requisitos legales.

1.7 Diagnostico Ambiental

GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES MADEMUEBLES DE COLOMBIA, cuenta con Matriz de
Aspectos e Impactos y tiene programado para el segundo semestre el estudio de Higiene para valorar
las emisiones de polvos, humosy vapores generados en el proceso y de ruido.

1.8 Analisis de Estrategias Matriz DOFA

Se cuenta con Matriz Dofa, como iniciativa de la Alta Gerencia, con el objetivo de detectar oportunidades de
mejora de forma constante que nos lleven a prestar los mejores servicios y de esta forma fidelizar nuestros
clientes:

Mejorar la implementacién de un Sistema de Gestién|Asesoria del auditor de calidad para el disefio de un FSA basado en| Solicitar asesoria y apoyo

Ambiental para el control y la prevencién de impactos

. - L .. |lanormaISO 14001 para integrarlos con los de calidad y del sistema|
ambientales aasi como el cumplimiento de requisitos

legales de gestion de seguridad y salud en el trabajo
Facilidad para integrar el SGA con otros sistemas de[Mejorar los canales de comunicacién ente la empresa y las partes

interesadas para dar a conocer los avances en lo que respecta a| de entidades
gestion adelantados. SGC, SGSST. medio ambiente.

Asesoria de la Secretaria Distrital de Ambiente para el|Incentivar el desarrollo de proyectos para el aprovechamiento de los

disefio, implementacién y seguimiento del SGA residuos generados en la planta de fabricacion gubernamentales

1.9 Herramientas Ambientales

Identificacion del Proceso

De manera general y descriptiva, las actividades que se desarrollan dentro de nuestro proceso de son
las siguientes:

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
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Identificacién del Ciclo De Vida Del Producto
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1.9 MATRIZ DE IDENTIFICACION DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES

GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS, cuenta con
procedimiento de Aspectos e Impactos Ambientales, asi mismo se adjunta la matriz.

2. SEGUMIENTO Y CONTROL DE RIESGOS AMBIENTALES

GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES MADEMUEBLES DE COLOMBIA., define sus controles
operacionales en cada programa de gestién y adicional cuenta entre otros con los siguientes CONTROLES
AMBIENTALES y OCUPACIONALES desde la matriz de Identificacion y Aspectos Ambientales.,
Desarrollo de manuales de operacién y procedimientos (partiendo desde listas de chequeo, inspecciones,
reuniones de pre operacion, hasta el manual mismo para todo el personal, estudios higiénicos, con el fin de
clarificar y/o modificar operaciones de proceso para hacerlas mas eficientes y controlar aspectos, impactos.

Realizar planeacion, programacién y control de la produccién, con tiempos estimados de inicio y término de
cada lote de produccion, con el fin de controlar el inventario de las materias primas que estan utilizdndose y
mejorar la eficiencia de uso de los equipos, para asi lograr una adecuada cobertura de la demanda de los
productos, dando a su vez el tratamiento a los residuos generados.

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
Es confidencial y su impresion se considera como una copia no controlada.”
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Optimizacién de los programas de produccion y mantenimiento preventivo de los equipos con el fin de evitar
emergencias, accidentes, escapes y derrames o falla de los equipos. Establecer un manual centralizado de
catalogos y documentos relacionados con los equipos de proceso. Verificar periédicamente que las partes y
piezas de los equipos se encuentran en buen estado.

Se deben establecer criterios claros de calidad para la compra de los insumos , realizar control de calidad y
composicién, para verificar si se cumplen las especificaciones requeridas. Solicitar a los proveedores que
certifiquen la calidad de sus productos y llevar a cabo la devolucién de los materiales si éstos no cumplen los
requerimientos deseados; ésta es una de las formas para minimizar los residuos generados.

Implementar la metodologia de las cinco eses : es una metodologia que permite mejorar las condiciones de
trabajo de las empresas. Involucra a todo el personal de la planta y es un proceso de mejoramiento continuo.

Los pasos de la metodologia de las cinco eses (5S) son:

- Seiri (significado: clasificacion): la clasificacion se aplica a herramientas y articulos en las areas de trabajo
buscando despejar lugares que puedan servir para otros propésitos de mayor valor, eliminar exceso de
herramienta e inventarios, con lo cual también se puede lograr la disminuciéon de movimientos innecesarios de
los operarios y asi eliminar el despilfarro.

En esta clasificacion se deben establecer criterios de selecciéon para la eliminacion de articulos que no sean
Utiles en el area de trabajo o que no sean necesarios en el desarrollo del trabajo. Algunos de los criterios que se
pueden emplear son los siguientes:

Estado de funcionalidad de articulos.

Frecuencia de uso de articulos.

En la seccion de ebanisteria se define que el retal podria clasificarse por sus dimensiones buscando asi las
piezas que pueden servir para obtener partes de algunos muebles, y el restante material se desecha
acumulandolo en un lugar especifico.

Respecto a la herramienta, se debe determinar la necesaria para cada operario. Es recomendable elaborar un
formato donde se relaciona la herramienta en poder de cada empleado. Respecto a la herramienta manual
compartida se recomienda designar un lugar especifico para ésta.

Es también muy importante determinar el destino final de los articulos innecesarios, labor que debe ser
desarrollada por el jefe de produccién o por la persona que conozca y maneje bien el proceso productivo. Si no
se determina este destino, el primer paso puede convertirse en un simple traslado de materiales y herramientas
sin producirse un cambio importante y esencial en la planta.

- Seiton (significado: organizacion): el principio bésico de este segundo paso es disponer los elementos

de manera que cualquier persona pueda encontrar lo que necesita en un corto tiempo. Es

recomendable realizar reuniones con los operarios y con el jefe de planta para discutir algunos

Aspectos acerca de la organizacion de la herramienta.

- Seiso (significado: limpieza): mejorar las condiciones del puesto de trabajo. Retirar del puesto de trabajo todo
lo que no debe estar alli y conservar todo en la mejor condicién posible, con un constante control y cuidado.
Procedimiento para una operacién limpieza:

Saque polvo y suciedad de los sitios de trabajo: pisos, paredes, techos, ventanas, cajones, estantes y
magquinaria que utilice durante las operaciones diarias.

Asee el taller y equipo después de su uso.

Limpie con un trapo cualquier suciedad en las herramientas, instrumentos o aparatos, antes y

después de su uso, y verifiqgue su funcionamiento.

? Si durante el proceso de limpieza encuentra cualquier desorden o desarreglo anormal, o condiciones
indeseables, identifique las causas principales y establezca acciones preventivas recurrentes.

Establezca su propio programa de limpieza, diario y periodico, con un cuadro de tareas para

cada lugar especifico.

- Seiketsu (significado: uniformar): los pasos recomendados son:

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
Es confidencial y su impresion se considera como una copia no controlada.”




MADE VERSION: 1
MUEBLES PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

VIGENCIA: | 20 01 2026

Sefializar cajas e interruptores de las diferentes maquinas, e instruir a todos los operarios sobre

Su correcto manejo.

Dotar a todos los operarios (por administracion y contratistas) de uniformes de trabajo, calzado apropiado, y
reglamentar su uso.

Todos los operarios deben mantener limpio y en buenas condiciones su uniforme de trabajo.

Prohibir al personal fumar o consumir alimentos dentro de la planta.

Prohibirles a los operarios permanecer con calzado inadecuado dentro de la planta.

No permitir el ingreso de botellas o latas en las instalaciones de la fabrica.

- Shitsuke (significado: entrenamiento y disciplina): crear y mantener costumbres de eficiencia y seguridad. Lo
mas dificil es, realmente, lograr que todos tomen conciencia de la importancia del programa y su
mantenimiento. Sélo con la préactica diaria de estos principios, con el ejemplo que den

el gerente y el jefe de produccion, tal como entrar en la planta con sus implementos de seguridad puestos, y
con el apoyo entusiasta de todos los trabajadores, se lograra que el Programa 5S se convierta en una filosofia,
un estilo de vida que no solo se aplicara en la fabrica, sino también en la vida de cada persona que experimente
los beneficios que trae la implantacion del Programa 5S.

Desarrollar un completo programa de mantenimiento preventivo de las maquinas y los equipos, con la historia
de cada maquina que reduce el tiempo de tomar una accion para repararla; las piezas de los equipos siempre
deben estar limpias, poseer buena resistencia quimica, mecanica y térmica.

Esto mejora la calidad de todas las operaciones, permite planificar los recursos financieros y el control de los
accesorios o repuestos, minimiza la generacion de particulas y el ruido, y evita detener por largo tiempo la
produccion.

Nombrar un responsable de medio ambiente: en la empresa debe existir una persona responsable del aspecto
ambiental, con el objetivo de tener un control centralizado y organizado de los diferentes temas relacionados
con este aspecto. Las funciones de esta persona serian las siguientes:

Controlar el inventario de los residuos que se producen.

Programar la gestion de los residuos.

Mantener al dia, archivado y controlado, el registro de residuos peligrosos.

Verificar que se separan correctamente los diferentes tipos de residuos.

Archivar los distintos registros ambientales que se generen (ensayos de laboratorios, auditorias ambientales,
denuncias, quejas ambientales, etcétera).

Se recomienda que elabore (ella misma o ayudada por asesoria externa) procedimientos para el
establecimiento de un sistema de gestion ambiental.

Mantener las relaciones con la administracion, con proveedores, con laboratorios homologados y/o acreditados,
0 con otros agentes externos que requieran informacion ambiental de la empresa.

Elaborar planos por pieza, para cada articulo a fabricar y generar modelos que orienten en cada operacién,
propendiendo el uso 6ptimo de la madera para identificar multiples aplicaciones o utilizaciones de las piezas en
varios productos y minimizar la generacion de residuos.

Sustitucion de materias primas: consiste en remplazar materias primas o insumos existentes por otros de menor
caracter contaminante. Por ejemplo, sustituir los materiales de acabados elaborados a base de disolventes por
otros basados en agua, remplazar materiales de configuracién volatil por terminados aplicados en polvo
electrostatico. Las emisiones de compuestos organicos volatiles COV, de operaciones de acabados, en
muebles de madera pueden reducirse por medio de la reformulacién de los materiales de recubrimiento con
bajo contenido de COV.

Clasificacion y almacenamiento de los restos de metal, seglin su tamafio, para buscar su aprovechamiento en
la fabricacién de piezas Utiles en nuevos muebles; de esta forma se mejora el control sobre los productos en
proceso, se disminuye el tiempo de respuesta a los clientes, se tienen materias primas listas para diversificar
con nuevos productos y se aprovecha en un mayor porcentaje la utilizacion de la materia prima.

Habilitar una sola zona Unica para el lijado, que agrupe las maquinas que realizan esta actividad.

Aislarla completamente mejora las condiciones de extraccién de las maquinas aspiradoras, disminuye el efecto
de particulas volatiles por toda la planta perjudicando al resto de los operarios, disminuye la fatiga en el 80%.
Aumenta en el 15% la productividad de la planta por mejores condiciones laborales.

Realizar la distribucién de la maquinaria por proceso, premaquinado, maquinado, lijas, ensamble, encolado,
pintura, acabados, etcétera. Se recomienda demarcar las zonas, definir claramente las zonas de circulacion,
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realizar la sefializacion de toda la planta. Con esto se mejora el flujo del proceso productivo y facilita el control
de la produccion en todos los procesos. Se estima en un aumento del tiempo de respuesta del orden del 20%.

Se tendran en cuenta ademas los plasmados en la Matriz de Identificacién de Aspectos en Impactos
Ambientales.

Datos de interés general

DIA munoiaL peL

RECICLAIJE

Dia Mundial del Reciclaje: Mayo 17

El 17 de Mayo, se celebra en todo el mundo el Dia
Internacional del Reciclaje. En este dia se llevan a cabo
actividades para fomentar el reciclaje en todo el mundo.

»

Dia Mundial del Medio Ambiente: Junio 5

El dia Mundial del Medio Ambiente es un vinculo por medio
del cual la Organizacibn de Naciones Unidas (ONU)
sensibiliza a la poblacion mundial en relacion a temas
ambientales, intensificando la atencion y la accion politica.
Los objetivos principales son brindar un contexto humano,
motivar a las personas para que se conviertan en agentes
activos del desarrollo sustentable y equitativo; promover el
papel fundamental de las comunidades en el cambio de
actitud hacia temas ambientales, y fomentar la cooperacion
para que el medio ambiente sea sostenible, pues ésta
garantizara que todas las naciones y personas disfruten de
un futuro mas préspero y seguro.

El Dia Mundial del Medio Ambiente es un evento en el que se realizan mdltiples actividades:
concentraciones en calles, conciertos ecolégicos, ensayos y competencias de afiches en escuelas y
colegios, plantaciones de arboles, campafas de reciclaje y de limpieza, entre otras. Es ademas, un
suceso multimedial que lleva a periodistas a escribir y hacer reportajes criticos acerca del ambiente,
asi como documentales televisivos, exhibiciones fotogréaficas, eventos intelectuales como seminarios,
mesas redondas, conferencias, s6lo por nombrar algunos.

En muchos paises esta celebracion es una oportunidad de firmar o ratificar convenios internacionales
y, algunas veces, establece estructuras gubernamentales permanentes relacionadas con el manejo
ambiental y la planificacion econémica.

"Bl mundlo 5¢ St Si
Cotk uno hoce suporte”

DE JUNIO
DIA DEL

MEDIO
AMBIENTE

LAS TRES “R”
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Es una propuesta sobre hébitos de consumo, popularizada por la organizacion ecologista
Greenpeace, que pretende desarrollar habitos de consumo responsable.

Reducir, acciones para reducir la produccion de objetos susceptibles de convertirse en residuos

Reutilizar, acciones que permiten volver a usar un determinado producto para darle una segunda
vida, con el mismo uso u otro diferente. Cuantos mas articulos volvamos a utilizar generaremos
menos basura, y gastaremos menos recursos en la produccién y fabricacion de articulos nuevos,
empleando productos usados como materias primas

Reciclar, el conjunto de operaciones de recoleccion y tratamiento de residuos que permiten
reincorporarlos en un ciclo de vida, para ello es muy importante realizar una adecuada separacion de
los residuos en la fuente de generacion

Es Responsabilidad de todos los trabajadores disponer
adecuadamente los residuos generados, de esta manera
demostramos nuestro compromiso con la prevencién de la 4?_
contaminacioén y la conservacion del medio ambiente.

Praant

Identificacion de las fuentes de generacion de Residuos Sdlidos
Con el objetivo de realizar una adecuada gestion de los residuos, se realizé un diagndstico orientado

a la identificacion de las actividades y areas generadoras de residuos y la caracterizaciéon de los
mismos.

De acuerdo con las caracteristicas identificadas en los Residuos generados, se ha definido la
siguiente clasificacion: Organicos, Ordinarios 0 comunes, Reciclables y Peligrosos. A continuacion se
presentan los principales tipos de residuos generados y su correspondiente punto de generacion:
alimentos, materiales de la limpieza de patios y jardines, entre otros.

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

Principales Residuos Sélidos Generados. Los residuos soélidos que se generan en la Empresa, segun
la caracterizacion a las actividades que se realizan la empresa son los siguientes:

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
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Manejo y Disposicion de los Residuos Solidos

En la tabla siguiente se describe el tipo de manejo dado a los residuos generados en el proceso en
GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES MADEMUEBLES DE COLOMBIA

Aprovechable

Area / Proceso Residuo Generado Clasificacion (Si/No) Tipo de Manejo Disposicion Final
Corte madera Retales de madera No peligroso Si Separacion en fuente Gestor autorizado
Corte madera Aserrin limpio No peligroso Si Almacenamiento en conteneddGestor autorizado
Corte metal Retales metalicos No peligroso Si Acopio de chatarra Gestor autorizado
Soldadura Escoria metdlica Especial No Recoleccidn separada Gestor autorizado
Pintura Envases contaminados Peligroso (RESPEL) No Almacenamiento en drea RESPHGestor autorizado
Pintura Restos de pintura Peligroso (RESPEL) No Contenedor hermético Gestor autorizado
Empaque Carton No peligroso Si Separacion en fuente Gestor autorizado
Empaque Plastico stretch No peligroso Si Separacion en fuente Gestor autorizado
Mantenimiento Espumas reemplazadas No peligroso Parcial Separacion limpia Gestor autorizado
Mantenimiento Tapiceria reemplazada No peligroso Parcial Separacién por material Gestor autorizado
Mantenimiento Tornillos y herrajes No peligroso Si Acopio de metal Gestor autorizado
Mantenimiento Ruedas (rodachinas) Especial Parcial Separacién por material Gestor autorizado
Mantenimiento Bisagras dafadas No peligroso Si Acopio metalico Gestor autorizado
Mantenimiento Superficies laminadas retiradas|Especial No Separacion Gestor autorizado
Mantenimiento Vidrios reemplazados Especial Si Contenedor especial Gestor autorizado
Mantenimiento maquinaria Aceite usado Peligroso (RESPEL) No Almacenamiento seguro Gestor autorizado
Mantenimiento maquinaria Envases de lubricante Peligroso (RESPEL) No Area RESPEL Gestor autorizado
Oficina Papel No peligroso Si Separacion en fuente Empresa de Aseo Bogotd
Oficina RAEE Peligroso (Especial) No Almacenamiento temporal Empresa de Aseo Bogota
RESIDUOS TIPO DE MANEJO

RECICLABLES

Estos

residuos se disponen en
almacenamiento ubicados en la empresa y asignados para ello.

los sitios vy

medios de

Los residuos acumulados de todos los procesos, son dispuestos en
el centro de acopio general de la empresa y luego son trasladados a
entidades competentes para su disposicion final.

DE

PARCIAL

RECICLAJE
COMPLETO

Plastico stretchEspumas reemplazadas, Tapiceria reemplazada
O | Tornillos y herrajes, Ruedas (rodachinas), Bisagras dafadas
Superficies laminadas retiradas, Vidrios reemplazados

NO RECICLABLES

Estos residuos se disponen en los sitios para el almacenamiento de
basura y son recogidos por la empresa de aseo autorizada por la
alcaldia, quienes manejan su disposicion final.

RESPEL

Pintura, Colbon, Varsol, otros, tarros contaminados, se disponen con
Gestores Autorizados.

Al interior de la empresa se cuenta con un area para el acopio de los residuos sélidos con su
respectiva identificacién de igual manera se dispone de los recipientes adecuados y sefializados para
el depdsito de los mismos en los diferentes sitios de trabajo.
Una vez agotada la capacidad de almacenamiento son evacuados y llevados a un centro de acopio
general en la empresa para la coordinacion de su disposicion final.
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Los residuos organicos son evacuados por el personal de servicios generales de la empresa, se
almacenan en un lugar previamente dispuesto para ello, y son llevados por la empresa aseo capital.
Actividades de Informacion y Capacitacion Ambiental

Se cuenta con un plan de capacitacibn ambiental para todo el personal de la Industria, los temas de
capacitacion se encuentran descritos en el cronograma anual de capacitaciéon ambiental.

RECURSOS
GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES MADEMUEBLES DE COLOMBIA :
Ha asignado los recursos necesarios para la implementacion, vigilancia y control del programa de
manejo de residuos sélidos de la siguiente manera:
Recursos fisicos:
Instalaciones locativas (Oficina, area de capacitacion) y materiales fisicos.
Recursos Técnicos:
Equipos de trabajo, equipos para divulgacion (video beam, carteleras y elementos de trabajo e
investigacion sobre el medio ambiente (Legislacion, actualizacion, etc.).
Recurso Humano:
Coordinador de Medio Ambiente
ARL
Entidades Externas
Secretaria Distrital del medio ambiente
Departamento de Mantenimiento
Otros Recursos:
Medios de investigacion y actualizacion sobre Gestion Ambiental.
RESPONSABILIDADES

Para la implementacién del presente Programa de Control y manejo de residuos solidos, cada
funcionario de la empresa, asumira su responsabilidad y compromiso, segun lo establecido en la
politica ambiental de la empresa.

AREA DE ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS Y MATERIAL ORGANICOS

En la industria existen dos centros de acopio ya que por el &rea y por la cantidad de personay
elementos de eliminar es necesario ubicar estos centros asi:

AREA ELEMENTO SENALIZACION

- Carton

] 'I\D/Ilsts;:co, Papel - Caneca Blanca y
PLANTA L - Caneca Negra

- Vidrio

- Organicos (papel bafos)

.Canecas sefializadas con

PLANTA -Residuos de Pintura y Quimicos
su nombre
- Cartén - Caneca Amarillas
BODEGA - Plastico, Papel - Canecas Verdes

- Organicos (papel bafos)

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
Es confidencial y su impresion se considera como una copia no controlada.”
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- Plastico .
ADMINISTRACION - Papel j EZQiEZf@?{JQ@S
(Oficinas y punto de Venta) | - Organicos (residuos frutas,
desechos de comida).
CAFETERIA - Orgéanicos (reS|d_uos frutas, - Caneca Verde
desechos de comida).

Clasificacién de Residuos Peligrosos

De igual manera se realiz6 la clasificacién de los Residuos Peligrosos de acuerdo con lo establecido
en el Decreto 4741 de 2005, como sigue:

Clasificacién de acuerdo con el Anexo I. Lista de residuos o desechos peligrosos por procesos o
actividades

Clasificacién de acuerdo con el Anexo Il. Residuos o desechos peligrosos por corrientes de residuos

Clasificacién segun Decreto 4741 de

Area de Generacion Tipo de Residuo 2005

Eléctricos y

ADMINISTRACION electronicos

Toéxicos

La empresa cuenta con una caneca Yy bolsa roja para realiza, para realizar la disposicion de pilas,
baterias, y elementos electronicos.

Técnicas para el manejo de los Residuos

La gestién de los residuos generados comprende las siguientes etapas:

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
Es confidencial y su impresion se considera como una copia no controlada.”
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Disposicion

po

Reciclaje

- .

Separacion

Reutilizacion

Minimizacion

GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES MADEMUEBLES DE COLOMBIA: Ah identificado los
residuos generados en nuestro proceso de produccion:

Residuos: la gestion inadecuada de los residuos generados en esta etapa, los cuales tienen un alto
potencial de reutilizacion, ocasionaria un alto desperdicio de materia prima, pérdidas econémicas a la
empresay generacion de gran cantidad de residuos, de alto volumen y dificil descomposicién en caso
de ser llevados a un relleno sanitario o a un botadero.

Emisiones: las particulas generadas durante esta etapa influyen en la salud de los trabajadores,
ademas de afectar la calidad del aire y la infraestructura fisica del area circundante, en caso de que
estas particulas sean expulsadas al exterior.

Minimizacién

Disminuir y/o prevenir la de generacion de residuos en el origen, con el objetivo de disminuir la
cantidad o peligrosidad de los mismos, asi como racionalizar su uso, para ello Establecimiento adopta
como filosofia la cultura de la no basura, la prevencion y la precaucion.

Utilizacién de los insumos necesarios, si no lo necesito no lo uso!

Utilizacion de insumos y précticas que generen menos residuos. Preferencia por aquellos productos
gue permitan un proceso mas limpio.

Reevaluacion de las necesidades de insumos y productos adquiridos.

Realizar una correcta separacion de los residuos.

Reutilizacion

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
Es confidencial y su impresion se considera como una copia no controlada.”
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Consiste en darle la maxima utilidad a un producto, volver a usarlo cuantas veces sea posible, el uso
puede ser el previsto o uno nuevo, puede consistir también en heredar un producto a un nuevo
usuario. Al reutilizar se reduce la generacién de residuos y el consumo de recursos para la fabricacion
de nuevos productos.

Volver a utilizar el papel impreso por una cara, para imprimirlo por el reverso
El papel higiénico disponible en las suites para el alojamiento de huéspedes, puede ser empleado en
usos como bafios de personal

Separacion

El éxito en la adecuada gestién de los residuos, depende en gran medida, de su correcta clasificacion
y separacion en la fuente donde se generan. La segregacion en la fuente permite reducir y obtener
una mejor calidad de los materiales, optimizar su aprovechamiento y en consecuencia conservar los
recursos naturales disminuyendo los impactos negativos sobre el medio ambiente.

La correcta separacion de los residuos en la fuente debe tener en cuenta los siguientes aspectos:

No mezclar los residuos reciclables con los residuos organicos o peligrosos, ya que de esta manera
pierden calidad y se dificulta su recuperacion.

Los envases de vidrio y plastico deben estar limpios para facilitar su proceso de reciclaje

El papel no debe estar contaminado con otros residuos, como por ejemplo alimentos. No se debe
arrugar.

Disposicion

La disposicion se presenta como la Ultima técnica en el manejo de los residuos y en consecuencia
debe verse beneficiada por las técnicas anteriores, asi pues, la minimizacion y adecuada separacion
de los residuos estan orientadas a facilitar bien sea el aprovechamiento o disposicion final de los
residuos.

La disposicion de los residuos generados en Establecimiento, se realizara mediante gestién externa
con prestadores de los servicios de tratamiento y disposicion final, debidamente autorizados para
tales fines.

Objetivos y metas

PROGRAMA DE GESTION DE RESIDUOS

OBJETIVO META INDICADOR FR%CIZXEN PLAZO

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
Es confidencial y su impresion se considera como una copia no controlada.”
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PROGRAMA DE GESTION DE RESIDUOS
OBJETIVO META INDICADOR FREC(;’XEN PLAZO
Disminucién de  Total de RS de 2023 kg - Total de RS de 2022
la generacion kg
anual de Total de RS de 2023 kg Diciem
residuos bre
solidos 2023
Ordinarios en
Disminui 5%
S Disminucion de  Total de RS de 2024 kg - Total de RS de 2023
Generacié la generacién kg *100 o
A de anu_al de Total de RS de 2024 kg Diciem
: residuos Anual bre
Residuos sélidos 2024
Sélidos no L
aprovecha Ordinarios en
bles Anual : .10%
Disminucién de  Total de RS de 2025 kg - Total de RS de 2024
la generacion kg *100
anual de Total de RS de 2025 kg Diciem
residuos bre
solidos 2025
Ordinarios en
15%
Actividades a realizar a Corto plazo
RESPONSAB FRECUE
ACTIVIDADES LES RECURSOS NCIA PLAZO
Lider del SG De Dic 2024
Divulgar el Programa de Gestién de acuerdo
Residuos entre los colaboradores de la con el
empresa cronogra
ma
Informarse acerca de los posibles Lider del SG Tiempo Dic 2024
proveedores de soluciones para la gestion,
tratamiento y disposicion final de Residuos
Solidos Reciclables y Residuos Sdlidos
Peligrosos
Estimar los recursos economicos Lider del SG Tiempo Dic 2024
necesarios para la implementacion de
soluciones en la gestién de Residuos
Solidos
Identificar las fuentes de generacién de Lider del SG Dic 2024

Residuos Solidos y el tipo de residuos
generados por Establecimiento

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
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RESPONSAB FRECUE
ACTIVIDADES LES RECURSOS NCIA PLAZO
Sensibilizar a los trabajadores de de la Lider del SG De Dic 2024
empresa, con el fin de generar conciencia acuerdo
social hacia la conservacion del Medio con el
Ambiente y manejo sostenible de los cronogra
recursos naturales. ma
Realizar registro de la cantidad mensual y Lider del SG Continuo  Dic 2024
tipo de residuos generados por
Establecimiento: Organicos, Ordinarios,
Reciclables y Peligrosos
Revision de las condiciones de Lider del SG Dic 2024
almacenamiento en el Centro de Shut de
Basuras
Uso de papel para impresion por ambas Lider del SG Dic 2024
caras. Uso de papel reciclado para
impresion.
Actividades a realizar a Mediano plazo
RESPONSAB FRECUE
ACTIVIDADES LES RECURSOS NCIA PLAZO
Promocién del compromiso adquirido por Lider del SG Financieros
Establecimiento para el Manejo Integral de :
. . Y Dic 2025
Residuos mediante publicacion en la
pagina web
Invitar a los proveedores de Lider del SG Internet
Establecimiento a la adopcién de practicas
e iniciativas orientadas al cuidado del Dic 2025
medio ambiente y la minimizacion de
residuos
Promover un cambio hacia la adquisicion Lider del SG Continuo
de productos empacados en recipientes Dic 2025
susceptibles de recuperacion y reciclaje
Promover la clasificacion de residuos entre  Lider del SG  Canecas en la :
; e Dic 2025
clientes oficina
Solicitar a proveedores de domicilios que Lider del SG
los suministre en envases biodegradables Dic 2025

0 suministrar envases en vidrio, plastico o
ceramica.

Actividades a realizar a Largo plazo

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
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ACTIVIDADES

Al adquirir productos hacerlo en grandes

RESPONSAB
LES
Lider del SG

FRECUE

RECURSOS NCIA

cantidades, p evitando asi la generacion de
residuos por empaques y embalajes

Refuerzo de campafias de minimizacion de

Lider del SG Impresiones

residuos:

Anuncios (habladores) en lugares criticos
como cocina, para invitar colaboradores de
Establecimiento a disminuir la generacion

Implementacion de practicas de reciclaje,

de residuos

Lider del SG Financieros

como el compostaje para el
aprovechamiento de los residuos organicos

Establecer alianzas con organizaciones sin
animo de lucro o fundaciones para la

Lider del SG Teléfono

Tiempo

entrega de los residuos reciclables
generados en Establecimiento

Continuar buscando e implementando

Lider del SG Continuo

soluciones més eficientes para la gestion

de residuos sélidos

PROGRAMA DE GESTION ATMOSFERICA, AUDITIVA Y VISUAL
De acuerdo a nuestra actividad econémica no es necesario contar con este programa, pero debido a
nuestras politicas se manera de forma preventiva.

OBJETIV
O

Disminuir
la
Generacio
n de
contamina
cién
atmosféric
a, auditiva
y visual
Anual

FRECU
ENCIA

META INDICADOR

Aumento de
implementacion
de campafas
realcionadas
con el control
de la
contaminacioén
en un 5%
Aumento de
implementacion
de campanas
realcionadas
con el control
de la
contaminacion
en un 10%

NuUmero de actividades -2022 NUmero de
actividades
NUmero de actividades 2023

Aniial

NuUmero de actividades - NUmero de actividades
2024
NUmero de actividades de 2024

Continuo

PLAZO

Dic 2026

Dic 2026

Dic 2026

Dic 2026

Dic 2026

PLAZO

Diciembr
e 2023

Diciembr
e 2024

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
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OBJETIV

o META

INDICADOR ENCIA

Aumento de
implementacion
de campanfas
realcionadas
con el control
de la
contaminacion
en un 15%

Numero de actividades de promocién promedio
2024 - Numero de actividades 2025
Numero de actividades de promocion promedio
por evento 2025

Actividades a realizar a Corto plazo del programa de gestion atmosférica, auditiva y visual

ACTIVIDADES MINIMAS A REALIZAR fgg FOINSAE RECURSOS EFCQ:IIEAC\: SI=
Implementar publicidad en sitios Lider del SG Continuo
estratégicos que promuevan la minima

contaminacion visual

Generar mecanismos para la reducciéon de  Lider del SG

contaminacién auditiva

Promover conductas que incentiven al Lider del SG Continuo
personal en el manejo del volumen de voz

en eventos

Implementar el uso de productos quimicos  Lider del SG Continuo

amigables con el medio ambiente

FRECU

PLAZO

Diciembr
e 2025

PLAZO

Dic 2024

Dic 2024

Dic 2024

Dic 2024

Actividades a realizar a Mediano plazo del programa de gestion atmosférica, auditiva y visual

ACTIVIDADES MINIMAS A REALIZAR EEESS FOINSAE RECURSOS EIEIIEAC =I=
Implementar el uso de productos quimicos  Lider del SG Continuo
amigables con el medio ambiente

Generar mecanismos para la no Lider del SG Negociacion Continuo
acumulacion de olores en preparacion de con

alimentos proveedores

Promover conductas que incentiven al Lider del SG Continuo

personal en el manejo del volumen de voz
en eventos

PLAZO
Dic
2024

Dic 2024

Dic 2024

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
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Actividades a realizar a Largo plazo del programa de gestion atmosférica, auditiva y visual

ACTIVIDADES MINIMAS A REALIZAR EIIEESPONSAB RECURSOS EEIIEEUE PLAZO

Generar conciencia en proveedores acerca Lider del SG Continuo ,
: . Dic 2024

del cuidado ambiental.

PROGRAMA DE USO EFICIENTE DEL AGUA

De acuerdo a nuestra actividad econémica no es necesario contar con este programa pero debido a

nuestras politicas se manera de forma preventiva.
Aguas residuales — Vertimientos

La actividad de prestacion de servicios desarrollada por la empresa no genera vertimientos de tipo
peligroso , las principales fuentes de generacion de aguas residuales identificadas en la empresa
son:

Sanitarios
Lavamanos
Lavaplatos

Datos de interés para los Guardianes del Agua
Dia Mundial del Agua: Marzo 22

El Dia Mundial del Agua se celebra anualmente el 22 de marzo como un medio de llamar la atencion
sobre la importancia del agua dulce y la defensa de la gestion sostenible de los recursos de agua
dulce.

Casi 83% de nuestra sangre es agua y ayuda a: digerir los alimentos, oxigenar el cuerpo, transportar
los deshechos del organismo y controlar la temperatura corporal.

El ser humano puede sobrevivir varias semanas sin alimentos, pero no puede sobrevivir mas de tres
dias sin agua.

Impactos Ambientales asociados al componente agua

La identificacion de los Aspectos e Impactos Ambientales de las actividades y procesos desarrollados
en el Establecimiento, se realiz6 de manera participativa con la colaboracién de sus funcionarios,
quienes suministraron informacion relacionada con la ejecucion de sus actividades y de acuerdo con
su experiencia indicaron los aspectos ambientales asociados a sus procesos, una vez obtenida dicha
informacion se procedi6 con la valoracion de los impactos con el objetivo de conocer su significancia.

La identificacion y significancia de los Aspectos e Impactos se encuentra la Matriz de Aspectos e
Impactos.

Los aspectos e impactos asociados al componente Agua, provenientes principalmente de las
actividades desarrolladas por Alimentos y Bebidas, Cocina y Alojamiento son:

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
Es confidencial y su impresion se considera como una copia no controlada.”
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Objetivos y metas del Programa de Agua

INDICADOR

2023 m?®

FREC
UENC

1A

Consumo de agua afio 2022 m3-Consumo de

Consumo de agua 2023 m?

2024 m®

Consumo de agua afio 2023 m3-Consumo de agua afic

OBJETIVO META
Disminucioén del
consumo anual
de agua en 5%

Disminuir el Disminucioén del

Consumo de consumo anual
Agua de agua en 10%

Disminucioén del
consumo anual

Consumo de agua 2024 m?

2025 m?®

Consumo de agua afio 2024 m3-Consumo de agua aric

de agua en 20%

Actividades a realizar a Corto Plazo

ACTIVIDADES

Divulgar el Programa entre los trabajadores

Realizar campafas de ahorro y uso
eficiente del agua:

Anuncios (habladores) en lugares criticos
para recordar el uso eficiente del agua

Registrar la medicion de los consumos de
agua

Realizar mantenimiento a la red de
suministro de agua y Revision de la red de
suministro de agua: Deteccion y reparacion
de fugas

Calcular indicadores de ahorro y uso
eficiente del agua

Realizar analisis de agua para asegurar su
calidad

Consumo de agua 2025 m?

RESPONSAB
LES

Lider del
Sistema de
Gestion

Lider del
Sistema de
Gestion

Lider del
Sistema de
Gestion

Lider del
Sistema de
Gestion

Lider del
Sistema de
Gestion
Lider del
Sistema de
Gestion

RECURSOS

PC

Habladores
Mensajes en
medios de
difusién

PC

Recurso
econdémico
para
contratacion
de
actividades
de
mantenimien
to

FRECUENC
1A

Semestral

Mensual

De acuerdo
con
Cronograma
de
Mantenimie
nto

Anualmente
y en
adelante

Semestral y
en adelante

PLAZO

Diciembre
2023

Diciembre
2024

Diciembre
2025

PLAZO

Noviemb
re 2023

Dic
2023

Dic 2023

Abril
2023

Dic 2023

Dic 2023
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ACTIVIDADES EIEESSPONSAB RECURSOS ::ARECUENC PLAZO
Lavado de tanques de reserva de agua (Si  Proveedor Protocolo SRS Dic 2023
aplica) Externo Proveedor ente y en ic
adelante
Implementar camparfias enfocadas a No Lider del
verter restos de comida, papel o plasticos . .
; L " Sistema de Habladores Dic 2023
en sifones, sanitarios y desagues de la Gestion
Empresa
Implementacién de Sistemas de Ahorro de L|_der 2l DI es Dic
a0ua Sistema de Complement 2023
9 Gestion 0s
Actividades a realizar a Mediano Plazo
ACTIVIDADES EIEESSPONSAB RECURSOS :;RECUENC PLAZO
. : _ Lider del Dispositivos
oS e Eeohecen® Sistmade  Complemen
9 9 Gestion 0S
Implementacion de nuevos Sistemas de ;Iigteerrgzl de g'osr?]ofgxgzt Agosto
Ahorro de agua L P 2024
Gestion 0s
De acuerdo
Capacitacién al personal en practicas y Lider del é?gno rama
técnicas para reutilizacion y Sistema de Salén de 9 Julio 2024
aprovechamiento del agua Gestion o
capacitacion
es
Actividades a realizar a Largo Plazo
ACTIVIDADES BIEESSPONSAB RECURSOS :ZRECUENC PLAZO
De acuerdo
o - Lider del con .
Capacitacion en buenas practicas de aseo . . Cronograma Junio
S Sistema de Salon
y limpieza Gestion de 2025
capacitacion
es
Implementacién de sistemas de Lider del De acuerdo
recoleccién de aguas lluvia, filtros y Sistema de con estudios Julio 2025
recirculacion para uso en sanitarios Gestion a solicitar

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
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PROGRAMA DE USO EFICIENTE DE LA ENERGIA

De acuerdo a nuestra actividad econémica no es necesario contar con este programa pero debido a

nuestras politicas se manera de forma preventiva.

Datos de interés para los Guardianes dela Energia
Dia Mundial del Ahorro de Energia: Octubre 21

Ahorrar energia es el camino mas eficaz para reducir las emisiones
contaminantes de CO? (diéxido de carbono) a la atmésfera, y por
tanto detener el calentamiento global del planeta y el cambio
climatico. Ademas, ahorrar energia tiene otras ventajas ambientales,
pues evita:

Lluvias acidas

Mareas negras
Contaminacion del aire
Destruccion de bosques

Impactos Ambientales asociados al componente Energia

HIPG

Ll ag
¢
L
q

La identificacion de los Aspectos e Impactos Ambientales de las actividades y procesos desarrollados
en el Establecimiento, se realiz6 de manera participativa con la colaboracién de sus funcionarios,
quienes suministraron informacion relacionada con la ejecucién de sus actividades y de acuerdo con
su experiencia indicaron los aspectos ambientales asociados a sus procesos, una vez obtenida dicha
informacién se procedié con la valoracién de los impactos con el objetivo de conocer su significancia.

La identificacion y significancia de los Aspectos e Impactos se encuentra la Matriz de Aspectos e
Impactos. Los aspectos e impactos asociados al componente Energia, provenientes principalmente
de la iluminacion de los espacios, uso de electrodomésticos, equipos de refrigeracion y de oficina son:

ASPECTO IMPACTO

Aumento en el
consumo de
energias renovables

Aumento en el
Consumo de gas consumo de energias
No renovables
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Objetivos y metas
OBJETI FRECUEN
VO META INDICADOR CIA PLAZO
Disminuci6
n del Consumo de energia afio 2022 Kw/h-Consumo de ¢ e
consumo 2016 Kw/h Diciembr
anual ,de Consumo de energia 2023 Kw/h 22073
energia en
5%
_ Disminucié
Disminu del
ir el I Consumo de energia afio 2023 Kw/h-Consumo de energia afio 20 _, .
consumo Diciembr
S anual de Kwh e 2024
o de . Consumo de energia 2024Kw/h
Energia energia en
7,5%
Disminuci6
n del Consumo de energia afio 2024 Kw/h-Consumo de energia afio 20 . .
consumo Kw/h Diciembr
anual 'de Consumo de energia 2025 Kw/h D2z
energia en
10%
Actividades a realizar a Corto plazo
RESPONSAB FRECUE
ACTIVIDADES LES RECURSOS NCIA PLAZO
Divulgar el Programa de la Energia y las Lider del Material de Diciembr
buenas practicas de ahorro entre los Sistema de apoyo e 2023
colaboradores Gestion
. . S Lider del Luminarias Diciembr
o paulnamente & inedén e ssemade LD
P P Gestion
Realizar campafas de ahorro y uso Lider del Habladores Diciembr
eficiente de la energia: Sistema de e 2023
Anuncios (habladores) para recordar el Gestién
uso eficiente de la energia
: . — Lider del Medidores de  Mensualm Diciembr
Realizar y registrar la medicion de los . .
T At Sistema de energia ente e 2023
consumos de energia eléctrica o
Gestion Computador
Calcular indicadores de ahorro y uso Li_der del Abeliney [ Dielssy
- . Sistema de te e 2023
eficiente de la energia C
Gestion
Cambio de configuracién de los TV del Lider del Recursos Diciembr
establecimiento a configuracién de ahorro  Sistema de econoémicos e 2023
de energia. (Si aplica) Gestion

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
Es confidencial y su impresiéon se considera como una copia no controlada.”
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Actividades a realizar a Mediano plazo
RESPONSAB FRECUE
ACTIVIDADES LES RECURSOS NCIA PLAZO
Emplear baterfas recargables para los L|_der del Baterias Continua  Diciembr
: . Sistema de recargables e 2024
equipos que lo requieran .
Gestion
Refuerzo de campafias de ahorro y uso Li_der del Hablad_ores Continua  Diciembr
eficiente de la energia: Nuevos Anuncios S'Ste.ma et Men_sajes en e 2024
' Gestion medios de
(habladores) difusio
ifusion
Al adquirir productos nueva maquinariasy  Lider del Computador Continua  Diciembr
herramientas , elegir aquellos que Sistema de Teléfono e 2024
proporcionen facilidades para el ahorro de  Gestién
energia.
Continuar buscando e implementando Lider del Computador Continua  Diciembr
nuevos sistemas mas eficientes de ahorro  Sistema de Teléfono e 2024
de energia para iluminacion Gestion
Informarse acerca de los posibles Lider del Teléfono Continua  Diciembr
proveedores de soluciones para uso de Sistema de Computador e 2024
energia solar Gestién
Promocién del compromiso adquirido por el Lider del Publicacion en Continua  Diciembr
establecimiento para el Ahorro y Uso Sistema de pagina web e 2024
Eficiente de la Energia mediante Gestién
publicacion en la pagina web
Actividades a realizar a Largo plazo
RESPONSAB FRECUE
ACTIVIDADES LES RECURSOS NCIA PLAZO
Lider del De acuerdo De Diciembr
Sistema de con el costo acuerdo e 2025
Implementacion de sistemas de energia Gestion con el
solar para calentamiento de agua y para plan de
apoyo en la iluminacion implement
acion del
proveedor

“Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO, MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS
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PROGRAMA DE GESTION ATMOSFERICA, AUDITIVA Y VISUAL
De acuerdo a nuestra actividad econémica no es necesario contar con este programa pero debido a
nuestras politicas se manera de forma preventiva.

OBJETIVO

Disminuir la
Generacion de
contaminacion
atmosférica,
auditiva y
visual Anual

Actividades a realizar a Corto plazo del programa de gestion atmosférica, auditiva y visual

META

Aumento de
implementacién de
campafas
realcionadas con el
control de la
contaminacién en un
5%

Aumento de
implementacién de
campafas
realcionadas con el
control de la
contaminacién en un
10%

Aumento de
implementacion de
campahas
realcionadas con el
control de la
contaminacién en un
15%

ACTIVIDADES MINIMAS A REALIZAR

Implementar publicidad en sitios
estratégicos que promuevan la minima
contaminacion visual

Generar mecanismaos para la reduccion de

contaminacién auditiva

“Este documento pertenece a “Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS Es confidencial y su impresion se considera como una copia no

FREC
UENC
IA

INDICADOR

Numero de actividades de promocion pr
por evento 2022 - NUmero de actividad
promocién promedio por evento 2023

Numero de actividades de promocion pri
por evento 2023

Numero de actividades de promocién promedio
por evento 2023 - NUmero de actividades de
promocién promedio por evento 2024

Numero de actividades de promocién promedio
por evento 2024

Numero de actividades de promocién promedio
por evento 2024 - Numero de actividades de
promocién promedio por evento 2025

Numero de actividades de promocién promedio
por evento 2025

RESPONSAB FRECUE
LES RECURSOS NCIA
Lider del SG Continuo
Lider del SG

controlada.”

PLAZO

Diciembre
2023

Diciembre
2024

Diciembre
2025

PLAZO

Abr
2023

Abr
2023

de 2016 |
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ACTIVIDADES MINIMAS A REALIZAR EIIEES? HOINSIAZ RECURSOS EEIIEE =i PLAZO
Implementar controles de Ingenieriaenlas  Lider del SG Continuo Dic 2023
fuentes generadoras de RUIDO
Implementar el uso de productos quimicos  Lider del SG Continuo Mar
amigables con el medio ambiente 2023

Actividades a realizar a Mediano plazo del programa de gestion atmosférica, auditiva y visual

ACTIVIDADES MINIMAS A REALIZAR EIEESS AN RECURSOS EEEE SI= PLAZO
Implementar el uso de productos quimicos  Lider del SG Continuo Dic
amigables con el medio ambiente 2024

Actividades a realizar a Largo plazo del programa de gestiéon atmosférica, auditiva y visual

ACTIVIDADES MINIMAS A REALIZAR EggPONSAB RECURSOS EEIIEEUE PLAZO
Generar conciencia en proveedores de la Lider del SG Continuo
contaminacion atmosférica por productos Dic 2025
para la preparacion de alimentos
p . . Lider del SG Negociacion Continuo

Buscas métodos para incentivar la :

AR : con Dic 2025
disminucion de los decibeles en eventos

proveedores

PROGRAMA DE SEGUIMIENTO AL PLAN

OBJETIVO
Establecer las pautas para realizar seguimiento proactivo y reactivo y medir regularmente el
desempefio en calidad, seguridad y control

ALCANCE
Medicion del desempefio del sistema de gestion de calidad, seguridad y control, y medicién del
desempefio en seguridad

DEFINICIONES

EFECTIVIDAD

“Este documento pertenece a “Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS Es confidencial y su impresion se considera como una copia no
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Capacidad de lograr las metas y objetivos con optimizacién de los recursos.

EFICACIA
Es la medida del cumplimiento de las metas y objetivos planeados.

EFICIENCIA
Es la medida de la utilizacién de los recursos para cumplir las metas y los objetivos planeados.

SEGUIMIENTO PROACTIVO

Seguimiento que permite monitorear el desempefio general del sistema

SEGUIMIENTO REACTIVO

Mediciones reactivas que monitoreen incidentes o situaciones criticas y otras evidencias historicas de
desempefio deficiente

PROCEDIMIENTO

SEGUIMIENTO PROACTIVO

RESPONSABL

No. | ETAPA DESCRIPCION E

REGISTRO

Para el seguimiento al cumplimiento de
la politica, objetivos y metas se tiene
establecido que cada lider de proceso
es responsable de realizar seguimiento
a los objetivos y metas asociados a su
proceso por medio de la medicién de
los indicadores asociados a través de
la ficha de cada indicador (medicion
cuantitativa). De acuerdo a cada
indicador, se debera realizar un andlisis
del cumplimiento ya sea trimestral,
semestral o anual. (Medidas
cualitativas). Adicionalmente una vez al
afo en la revision por la direccion se
realizara seguimiento y analisis al
cumplimiento de la politica, objetivos y
metas.

Seguimiento
a
cumplimiento
de politica,
objetivos y
metas

Lider de Fichas de
Proceso Indicadores

“Este documento pertenece a “Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
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ETAPA

DESCRIPCION

RESPONSABL
E

REGISTRO

Seguimiento
a Programas
de Gestion
de la
Seguridad,
Salud en el
Trabajo y
Ambiente

Minimo cada seis meses debera
realizarse la evaluacion y seguimiento
de los Programas de Gestion de
Seguridad, Salud en el Trabajo y
Ambiente planteados para evaluar la
eficacia de los mismos, evaluando los
resultados de los indicadores y el
cumplimiento de las actividades
propuestas para el desarrollo del
programa. En caso de que sea
necesario se plantearan las acciones
que se requieran para el cumplimiento
de los objetivos trazados por cada
programa de gestion.

Cuando a partir de los resultados de los
seguimientos que se realicen a partir
de los resultados de la implementacion
de programas de gestion (estudios
higiénicos, clima laboral, vigilancia
epidemioldgica, etc) se requiera
implementar planes de accion estos
deben ser incluidos en el cronograma
del programa respectivo.

Una vez al afio en la revision por la
direccion se analizaré el
comportamiento y resultado de cada
programa de gestion.

Director de SIG

Programas de
Gestion

Seguimiento
a
cumplimiento
de requisitos
legales

La evaluacién al cumplimiento legal
debera realizarse minimo una vez al
afio por medio de una auditoria por
parte de una persona competente

(Abogado con experiencia en

legislacion laboral, riesgos laborales y

legislacién ambiental).

La evaluacion del cumplimiento legal
debe realizarse utilizando todos los
medios necesarios para verificar el

cumplimiento: (entrevistas, revision de
documentacion, visitas puestos, entre
otras). En caso de incumplimiento de
algun requisito legal se deberan
analizar las causas y establecer planes

Abogado

Matriz de
Requisitos
Legales y de
Otra Indole

“Este documento pertenece a “Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS Es confidencial y su impresion se considera como una copia no
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No. | ETAPA DESCRIPCION EESPONSABL REGISTRO
de accion para el cumplimiento legal.
Los resultados de esta evaluacion
deberan quedar registradas en la
plataforma de requisitos legales y de
otra indole, en la tltima columna.
El seguimiento a esto controles se
realizard por medio de visitas de ,
- L ) Planillas de
Seguimiento supervision, control radial, o
. ) . D Supervision
a controles | inspecciones de seguridad, auditorias y
4, : . L Jefe de Planta
operacionale revistas a puestos de servicio, con el Informe de
S objetivo de verificar que el servicio es D
Supervision
conforme y que cumple con todos los
requisitos definidos y establecidos
Se debera realizar monitoreo al
cumplimiento de los controles
operacionales y medidas de
tratamiento disefiadas para la gestion y
prevencion de los riesgos identificados
en la cadena de suministro, analizando
la eficacia de estos controles. Este Gestion de
seguimiento lo realizara el lider de cada Riesgos de la
. proceso con el Director SIG minimo Cadena de
Seguimiento | afi . . | o
2 Amenazas una vez al afio y se registrara en la Suministro
: plataforma Gestion de Riesgos de la Matriz de
y Riesgos, R .., e,
Cadena de Suministro”. En la revision Identificacion
Controles de . ) o
Peligros en por la dlr_eCC|on_ anual debera revisarse _
5. Sequridad la matriz de riesgos de la cadena y Matriz de
SaQI’u den eBII revisar el comportamiento y Identificacién
: cumplimiento de controles. Minimo una de Peligros,
Trabajoy ~ . : Jefe de Planta / =
vez al afio deberd actualizarse la . Valoracion de
Aspectos > Director SIG :
; Plataforma completa Gestion de Riesgos y
Ambientales : . T
Riesgos de la Cadena de Suministro, Determinacién
realizando de nuevo todas las etapas de Controles
anteriores. En caso de que se generen
nuevos cambios, nuevas tecnologias, Matriz de
nuevas lineas de servicio, cambios del Aspectos e
contexto, etc, debera realizarse la Impactos
actualizacién de la plataforma y Ambientales
registrar el cambio en la ultima hoja.
Minimo cada seis meses a cada Matriz

“Este documento pertenece a “Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS Es confidencial y su impresion se considera como una copia no
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No.

ETAPA

DESCRIPCION

RESPONSABL
E

REGISTRO

de Peligros (Macro y por puestos) y a la
Matriz de Aspectos e Impactos
Ambientales debera realizarse
seguimiento al cumplimiento de las
medidas de control definidas.

Seguimiento
a satisfaccion
del cliente

Minimo una vez en el afio se realizara
la medicién de la satisfaccion del
cliente para lo anterior se utilizan

encuestas de satisfaccion del cliente y

se realizan visitas a los clientes. Los
resultados obtenidos son registrados
en una plataforma para poder
analizarlos y tomar acciones de mejora
en caso que se requiera.

Jefe de Planta /
Director
Comercial

Encuesta de
Satisfaccion
del Cliente

4.2 SEGUIMIENTO REACTIVO

No.

ETAPA

DESCRIPCION

RESPONSABL
E

REGISTRO

Seguimiento
a Incidentes -
Siniestros

Todos los incidentes (accidentes-casi
accidentes de trabajo, incidentes
ambientales, situaciones de
emergencia o eventos criticos de
seguridad) que se presenten deberan
ser investigados, para analizar causas
y establecer acciones para prevenir
eventos similares. Las investigaciones
de estos eventos se abordaran en las
reuniones gerenciales trimestrales y las
de COPASST para establecer planes
de mejora.

COPASST

Actas de
Copasst

Seguimiento
a Ausentismo
y Morbilidad

Mensualmente se realizard un
seguimiento de las estadisticas de
ausentismo y morbilidad de
enfermedades comunes y
enfermedades profesionales para
determinar actividades a realizar en
medicina preventiva.

Director SIG /
COPASST

Actas de
Copasst

“Este documento pertenece a “Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS Es confidencial y su impresion se considera como una copia no
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DESCRIPCION

RESPONSABL
E

REGISTRO

Seguimiento
a Acciones
Correctivas y
Preventivas

Cada accion levantada para la mejora
del sistema tendra su respectivo
seguimiento al cumplimiento del plany
se evaluara su eficacia. De acuerdo a
lo definido en el procedimiento de
acciones correctivas y preventivas

Lideres de cada
procesos /
Director SIG

Acciones
Correctivas y
Preventivas

Seguimiento
de
incidentes,
pérdidas,
fallas y casi
fallas

El seguimiento de los incidentes en
seguridad ocurridos se llevaréa en el
registro de quejas y reclamos en donde
se realizara el seguimiento de cada
caso hasta su cierre. Se llevara el
andlisis y caracterizacion de los
eventos ocurridos en el indicador de %
de reclamos. Adicionalmente se
analizaran las pérdidas relacionadas
con los siniestros ocurridos con
respecto al pago realizado a los
clientes.

Con respecto a las fallas en seguridad
se analizara en cuantos de estos
incidentes se presentaron fallas por
parte del dispositivo de seguridad.
Adicionalmente se identificaran fallas
por medio de la plataforma de informes
disciplinaros en donde se registraran
las fallas disciplinarias por
incumplimiento de procedimientos o
consignas. Cada falta sera identificada
por trabajador y se realizara el
respectivo tratamiento y seguimiento

Con respecto a las casi- fallas en
seguridad estas se identificaran y se
les realizara seguimiento por medio del
cuadro de atencion de novedades, en
donde diariamente se identificaran las
casi fallas o novedades (Ej: ausencias,
retardos, personal faltante, etc.) que
requieren una atencion oportuna para
prevenir fallas en seguridad. Estas
novedades seran registradas y se les

Director
Comercial /
Director de

Operaciones

Formato de

Quejas y
Reclamos

Formato de
Informe
Disciplinario y
de
Seguimiento

“Este documento pertenece a “Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS Es confidencial y su impresion se considera como una copia no
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realizard seguimiento hasta su cierre.

Seguimiento
al
Desemperfio
en
Seguridad-
Evaluaciéon
del Sistema

Para realizar seguimiento al
desempefio en seguridad y evaluar el
cumplimiento de los procedimientos,

consignas y funciones establecidas
para cada puesto de trabajo en dénde
se presta el servicio, se realizaran
supervisiones periédicas quedando
registradas en la planilla de supervision
del servicio.

Para realizar seguimiento al
desempefio en seguridad de cada
funcionario y evaluar su capacidad se
realizaran adicionalmente evaluaciones
de desempenio de prueba y periddicas
que permitiran realizar seguimiento al
cumplimiento de responsabilidades y
funciones.

Minimo una vez en el afio se realizara
seguimiento a las actividades
designadas a cada proceso para el
desarrollo de los programas de gestion
y adicionalmente minimo una vez en el
afo se realizaran auditorias internas a
todos los procesos que permitiran
evaluar el cumplimiento de los
procedimientos y controles
establecidos en seguridad para cada
proceso.

Con el objetivo de resaltar el
desempeiio en seguridad se cuenta
con un indicador de casos positivos

que permite registrar los casos en
donde se pudieron prevenir actos
delictivos.

Jefe de Planta

Planilla de
Supervisién

Informe de
Supervision

08 /08/2019
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DESCRIPCION

RESPONSABL

E

REGISTRO

Adicionalmente minimo una vez al afio
se realizaran ejercicios de simulacros
para evaluar la pertinencia de los
controles operacionales en seguridad
de algun riesgo.

“Este documento pertenece a “Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS Es confidencial y su impresion se considera como una copia no
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OTROS DOCUMENTOS DE INTERESA

PLAN DE PRODUCCION Y CONSUMO SOSTENIBLE
GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDEZ MADEMUEBLES DE COLOMBIA, cuenta con recomendaciones
generales para mejorar el proceso y hacerlo sostenible:

En la seccion de recepcion y almacenamiento de materias primas

Comprar la cantidad de material necesario: si se compra el material necesario (sobre todo para el barnizado), se
puede evitar tener productos caducados o fuera de uso, reduciendo de esta manera los residuos. Teniendo en
cuenta ademas que estos residuos se consideran peligrosos, se ahorraria en la gestion de este tipo de
residuos.

Almacenar cada materia prima recibida en su lugar correspondiente: disponer de un lugar determinado para
almacenar cada producto recibido, puede evitar derrames, fugas o alguna pérdida.

Los materiales pueden almacenarse de la siguiente manera:

Madera y similares: puede almacenarse de manera ordenada cada materia prima de este tipo que la empresa
reciba: tableros sin mecanizar, tableros mecanizados, madera maciza.

Recubrimientos textiles: telas ordenadas y numeradas, guatas, espumas.

Elementos metalicos.

Productos quimicos: pegantes, tintes, barnices, pinturas, disolventes organicos de limpieza 'y

retardantes, otros productos de acabado.

Otros: envases, embalajes y lijas.

Etiquetar el almacén de materias primas: las etiquetas en el almacén de materias primas deben ser claras y
legibles y deben indicar:

El producto del que se trata.

La fecha de recepcién del material.

La fecha de caducidad.

Las normas de manipulacion.

Medidas de emergencia en caso de escapes.

De esta forma se pueden identificar los materiales por orden de llegada y utilizar primero los mas antiguos.
Seria recomendable disponer de materiales absorbentes (por ejemplo, arena o aserrin) para afrontar derrames
accidentales o roturas de envases. Si se produce el derrame de una sustancia peligrosa, este material debe
gestionarse como un residuo peligroso.

En la seccion de preparaciéon, maquinado y premontaje

Separar cada uno de los residuos generados en envases diferentes: si se separan los residuos de madera,
éstos pueden reutilizarse posteriormente como materia prima para la elaboracién de tableros.

Disponer de buenos sistemas de aspiracion en cada una de las maquinas que generen polvo o aserrin: una
buena préactica es disponer de buenos sistemas de aspiracion para evitar emisiones innecesarias a la
atmasfera. Un buen mantenimiento en los sistemas localizados de extraccion ayuda a mantener también un
ambiente de trabajo limpio y saludable.

Hasta donde sea posible, en las instalaciones de combustién se emplearan los combustibles

menos contaminantes: por ejemplo, gas natural o gas propano. Teniendo en cuenta lo contemplado en la
Resolucion 1208 de septiembre 5 de 2.003 del DAMA en cuanto a niveles permitidos de emision de gases
contaminantes.

“Este documento pertenece a “Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS Es confidencial y su impresion se considera como una copia no
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PROGRAMA DE MANTENIMIENTO

OBJETIVO
Garantizar el permanente funcionamiento y buen adecuado estado de los equipos de oficina y
equipos en general en instalaciones locativas de la empresa.

ALCANCE
El procedimiento aplica para todas las actividades de mantenimiento de la empresa.

TERMINOLOGIA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Actividades programadas que se realizan anticipadamente, para evitar que se presente deterioro o
dafio en los equipos o instalaciones locativas, de acuerdo con lo sugerido en las garantias de los
proveedores de equipos o contratistas de adecuaciones de oficinas.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO
Actividades de reparacion, correccion o ajuste, realizadas en el momento de presentarse algun dafio
en equipos o instalaciones locativas de manera intempestiva.

HOJA DE VIDA
Registro que contiene el resumen general de los datos de los equipos o instalaciones y los trabajos
de mantenimiento que se le han realizado durante la vida util de los mismos por la Entidad.

VERIFICACION DE INSTALACIONES
Actividad de inspeccion de la infraestructura de los espacios educativos.

INFRAESTRUCTURA
Sistema de instalaciones, equipos y servicios necesarios para el funcionamiento del Instituto. Equipo.

Maquinaria, mobiliario, herramientas, vehiculos, enseres, material y equipo didactico en los
laboratorios y demas objetos similares para la prestacion del servicio educativo.

“Este documento pertenece a “Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS Es confidencial y su impresion se considera como una copia no
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ACTIVIDADES
No. | ETAPA DESCRIPCION RESPONSABLE | REGISTRO
Act.
Elaborar el | Elaborar el cronograma de | Jefe De | Cronograma
cronograma  de | mantenimiento preventivo de las | Mantenimiento de
mantenimiento maquinas, herramientas, e Mantenimiento
instalaciones de la empresa de de maquinas y
1 las instalaciones de la empresa, equipos.
' teniendo en cuenta las fechas de
ejecucion de altimos
mantenimientos, necesidades
identificadas por los encargados
de equipos e instalaciones.
Definir el presupuesto para la | Jefe De | Cronograma
Revisar y aprobar | realizacion del mantenimiento | Mantenimiento de
2. el presupuesto de | preventivo anual. Mantenimiento
mantenimiento de maquinas y
equipos
Definir  los  proveedores vy | Jefe De | Cronograma
formalizar los contratos | Mantenimiento de
Revisiéon de | estableciendo los plazos de | Director Mantenimiento
contratos ejecucion que permitan ejecutar | Administrativo y | de maquinas y
3. vigentes y | la totalidad de actividades del | Financiero. equipos
requerimientos de | cronograma de mantenimiento de
nuevos contratos | maquinaria,  herramientas e
instalaciones fisicas.
Definidos y legalizados los | Jefe De | Cronograma
contratos con las diferentes | Mantenimiento de
e empresas de mantenimiento en Mantenimiento
Identificacion vy ; L
programacion de el area d_e contratos, el Jefe de de maquinas y
4 actividades mantenimiento procede a equipos
mantenimientos preparar la programacion
. detallada de la prestacion de los
preventivos L o,
servicios de mantenimiento para
cada una de las areas y
dependencias de empresa. Esta
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programacion se entrega
detallada (técnico, hora,
contratista y fecha) para efectos
de su socializacion con las partes
involucradas. Socializa las
recomendaciones especificas a
tener en cuenta dentro de cada
actividad.
Informar al Jefe de | Directores de | Correo
Reportar mantenimient,o_ a _través de | Procesos Electronico
. correo electronico enviado por el
5 nece5|d_ad'es sistema las necesidades
' mantenimiento o 1
correctivo espeC|_f|cas _ de_ reparacion
requeridas, inmediatamente esta
sea identificada.
El mismo dia que es recibida la | Jefe De | Correo
solicitud, analiza el dafio | Mantenimiento electrénico
reportado y estima la pertinencia,
de la reparacion, requerimientos
de elementos y tiempo estimado
de la  solucion. Si el
Recibir mantenimiento  correctivo  se
requerimientos, realiza por garantia la Direccion
Verifica solicitud y | Administrativa vy Financiera
programar solicitara al proveedor el servicio
mantenimientos para la reparacion y/o cambio de
correctivos elementos o repuestos. Si no
aplica la garantia se solicita y
coordina con el Jefe de
mantenimiento la programacion
del servicio para la realizacion del
servicio y se informa de su
ejecucion al area encargada
Una vez ejecutado el | Jefe De | Correo
mantenimiento, el Jefe de | Mantenimiento electrénico
mantenimiento recibe informe o
constancia del servicio de
Supervisar el mantenimiento realizado por el
7. servicio de proveedor verifica que se hayan
Mantenimiento. ejecutado las labores solicitadas
y revisa que se haya resuelto la
causa del problema detectado en
caso de mantenimientos
correctivos vy lo certifica.
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Registrar
mantenimiento

Actualizar hoja de vida de la
maquinaria, herramientas e
instalaciones.

Acceso

El Coordinador de HSEQ
asegurara que el contenido de
este procedimiento esté
disponible para su consulta por
parte de los trabajadores,
contratistas, subcontratistas
interesados.

Coordinador
HSEQ

Ruta servidor
Sistema de
Gestion
Procedimiento
de
Mantenimiento

10.

Comunicacion

El procedimiento de
mantenimiento debe ser
comunicado a las partes
interesadas, para ello el
Coordinador HSEQ, podran
emplear comunicaciones escritas,
capacitaciones 0 cualquier otro
medio que garantice una eficaz
comunicacion.

Coordinador
HSEQ

Ruta servidor
Sistema de
Gestion
Procedimiento
de
mantenimiento

11.

Cumplimiento

El procedimiento de
mantenimiento debe emitir unas
recomendaciones las cuales son
monitoreadas a través del tiempo
y permiten dar un cierre final
cuando se ha evidenciado la
eficacia de dichas acciones.

Coordinador
HSEQ
Directores
proceso

de

Plan de Accién

12.

Verificacion

El cumplimiento de los requisitos
podra ser verificado en
auditorias.

Coordinador
HSEQ

DEFINICIONES GENERALES

Aplicables al uso racional de Agua:

Aguas residuales no domésticas: Son los residuos liquidos procedentes de una actividad comercial,
industrial o de servicios y que en general, tienen caracteristicas notablemente distintas a las
domésticas.

Uso eficiente y racional del agua: Abarca dos definiciones fundamentales: uso y eficiencia. El uso
significa que el recurso se afecta por intervencion humana, a través de alguna actividad que puede
ser productiva, recreativa o basica (saneamiento e higiene). La eficiencia tiene implicito el principio de
escasez; el agua dulce es un recurso escaso, finito y limitado que debe ser bien manejado, de
manera equitativa, considerando aspectos socio-econémicos y ambientales.
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Practicas de conducta: Establecer metas y desarrollar medidas especificas de uso eficiente de agua,
cambio de héabitos.

Practicas de ingenieria: Modificaciones en tuberia, accesorios o procedimientos de operaciéon en el
aprovisionamiento de agua.

Vertimiento: Descarga final a un cuerpo de agua, a un alcantarillado o al suelo, de elementos,
sustancias o compuestos contenidos en un medio liquido.

Aplicables al uso racional de la Energia:

Fuente energética: Todo elemento fisico del cual podemos obtener energia, con el objeto de
aprovecharla. Se dividen en fuentes energéticas convencionales y no convencionales.

URE: Es el aprovechamiento 6ptimo dela energia en todas y cada una delas cadenas energéticas,
desde la seleccion dela fuente energética, su produccion, transformacion, transporte, distribucion, y
consumo incluyendo su reutilizacion cuando sea posible, buscando en todas y cada una delas
actividades, dela cadena el desarrollo sostenible.

Uso eficiente dela energia: Es la utilizacion dela energia, de tal manera que se obtenga la mayor
eficiencia energética, bien sea de una forma original de energia y/o durante cualquier actividad de
produccién, transformacién, transporte, distribucién y consumo delas diferentes formas de energia,
dentro del marco del desarrollo sostenible y respetando la normatividad, vigente sobre medio
ambiente y los recursos naturales renovables.

Aplicables a la Minimizacién de Productos Quimicos:

Envase: Producto fabricado con cualquier material, de cualquier naturaleza y que se utiliza para
contener, proteger, manipular, distribuir y presentar mercancias, desde materias primas hasta
articulos acabados y desde el fabricante hasta el consumidor final.

Embalaje o empaque secundario: Es aquel que contiene uno o varios envases, para protegerlo a lo
largo de su distribucion comercial. Generalmente se desecha cuando el producto se utiliza o cuando
se almacena en forma particular.

Enfoque de ciclo de vida: Es una manera de abordar en forma sistémica un producto considerando
todo su ciclo de vida, desde el disefio, la fabricacion, seleccién, uso, aprovechamiento y disposicion
final.

Aplicables a la Gestién de los Residuos:
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Almacenamiento: Es la accién del usuario de colocar temporalmente los residuos sélidos en
recipientes, depdésitos contenedores retornables o desechables mientras se procesan para su
aprovechamiento, transformacion, comercializacion o se presentan al servicio de recoleccion para su
tratamiento o disposicion final.

Shut de Basuras: Instalaciones de almacenamiento transitorio de residuos, generalmente ubicadas en
las instalaciones del generador, en los que una vez realizada la separacién en la fuente, se
almacenan, seleccionan, y/o acondicionan para facilitar su aprovechamiento, tratamiento o
recoleccién selectiva.

Cultura de la no basura: Es el conjunto de costumbres y valores de una comunidad que tiendan a la
reducciéon de las cantidades de residuos generados por sus habitantes en especial los no
aprovechables y al aprovechamiento de los residuos potencialmente reutilizables.

Disposicion final de residuos solidos: Es el proceso de aislar y confinar los residuos sélidos en
especial los no aprovechables, en forma definitiva, en lugares especialmente seleccionados y
disefiados para evitar la contaminacion, y los dafios o riesgos a la salud humana y al ambiente.

Eliminacién: Es cualquiera de las operaciones que pueden conducir a la disposicién final o a la
recuperacion de recursos, al reciclaje, a la regeneracion, al compostaje, la reutilizacion directa y a
otros usos.

Escombro: Es todo residuo sélido, sobrante de las actividades de construccion, reparacion o
demolicion de las obras civiles o de otras actividades conexas, complementarias o analogas.

Generador: Cualquier persona cuya actividad produzca residuos o desechos peligrosos. Si la persona
es desconocida sera la persona que esta en posesion de estos residuos. El fabricante o importador
de un producto o sustancia quimica con propiedad peligrosa, para los efectos del presente decreto se
equipara a un generador, en cuanto a la responsabilidad por el manejo de los embalajes y residuos
del producto o sustancia.

Gestion integral de residuos sélidos: Conjunto de operaciones y disposiciones encaminadas a dar a
los residuos producidos el destino mas adecuado desde el punto de vista ambiental, de acuerdo con
sus caracteristicas, volumen, procedencia, costos, tratamiento, posibilidades de recuperacion,
aprovechamiento, comercializacién y disposicion final.

Manejo integral: Es la adopcion de todas las medidas necesarias en las actividades de prevencion,
reduccion y separacion en la fuente, acopio, almacenamiento, transporte, aprovechamiento y/o
valorizacién, tratamiento y/o disposicion final, importacion y exportacion de residuos o desechos
peligrosos, individualmente realizadas o combinadas de manera apropiada, para proteger la salud
humana y el ambiente contra los efectos nocivos temporales y/o permanentes que puedan derivarse
de tales residuos o desechos.
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Reciclaje: Es el proceso mediante el cual se aprovechan y transforman los residuos sélidos
recuperados y se devuelve a los materiales su potencialidad de reincorporacion como materia prima
para la fabricacion de nuevos productos. El reciclaje puede constar de varias etapas: procesos de
tecnologias limpias, reconversion industrial, separacién, recoleccion selectiva acopio, reutilizacion,
transformacion y comercializacion.

Recolecciéon: Es la accién y efecto de recoger y retirar los residuos soélidos de uno o varios
generadores efectuada por la persona prestadora del servicio.

Recuperacion: Es la accion que permite seleccionar y retirar los residuos solidos que pueden
someterse a un nuevo proceso de aprovechamiento, para convertirlos en materia prima Util en la
fabricacién de nuevos productos.

Residuo solido o desecho: Es cualquier objeto, material, sustancia o elemento sélido resultante del
consumo o uso de un bien en actividades domésticas, industriales, comerciales, institucionales o de
servicios, que el generador abandona, rechaza o entrega y que es susceptible de aprovechamiento o
transformacién en un nuevo bien, con valor econémico o de disposicion final. Los residuos sélidos se
dividen en aprovechables y no aprovechables. Igualmente, se consideran como residuos solidos,
aqguellos provenientes del barrido y limpieza de areas y vias publicas, corte de césped y poda de
arboles.

Residuo o desecho peligroso: Es aquel residuo o desecho que por sus caracteristicas corrosivas,
reactivas, explosivas, toxicas, inflamables, infecciosas o radiactivas puede causar riesgo o dafio para
la salud humana y el ambiente. Asi mismo, se considera residuo o desecho peligroso los envases,
empaques y embalajes que hayan estado en contacto con ellos.

Reutilizacion: Es la prolongacion y adecuacion de la vida til de los residuos sélidos recuperados y
gue mediante procesos, operaciones o técnicas devuelven a los materiales su posibilidad de
utilizaciéon en su funcién original o en alguna relacionada, sin que para ello requieran procesos
adicionales de transformacion.

Separacion en la fuente: Es la clasificacion de los residuos en el sitio de generacién para su posterior
manejo.

Tratamiento: Es el conjunto de operaciones, procesos o técnicas mediante los cuales se modifican las
caracteristicas de los residuos sélidos incrementando sus posibilidades de reutilizacion o para
minimizar los impactos ambientales y los riesgos para la salud humana.

“Este documento pertenece a “Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS Es confidencial y su impresion se considera como una copia no
controlada.”




MADE
MUEBLES

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

VERSION :

VIGENCIA :

08 /08/2019

“Este documento pertenece a “Este documento pertenece a GLORIA ELIZABETH OSORIO BENAVIDES
MADEMUEBLES DE COLOMBIA SAS Es confidencial y su impresion se considera como una copia no

controlada.”




PLAN DE MANEJO AMBIENTAL VERSION : 1

MADE
MUEBLES VIGENCIA : | 08/08/2019

2. SEGUIMIENTO Y CONTROL

2.1 Andlisis de Impactos y Medidas de Manejo

La empresa cuenta con la matriz de identificacién de aspectos e impactos donde se reflejan los
andlisis, valoraciones y controles generados de nuestra actividad econémica.

2. 2 Comunicacion y Sensibilizacion Ambiental

La empresa cuenta con matriz de comunicaciones donde se establecen cuales son la tematicas, las
metodologias, las partes interesadas y los recursos para la realizacion de esta actividad.

2.3 Higiene Seguridad Industrial y Salud Ocupacional

La empresa cuenta con Plan de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional.

2.4 Plan de Gestién Social Comunidad Objeto

La empresa no genera impactos en los aspectos ambientales de la comunidad préxima a la planta.

2.5 Andlisis de Riesgos y Planes de Contingencia

La empresa cuenta con  consolidado actualizado de las fichas de seguridad par dar manejo
adecuado en caso de presentarse cualquier tipo de evento que ponga en peligro a los trabajadores,
asi mismo cuenta con Plan de Emergencias el cual incluye manejo de Incidentes con  riesgo
Quimico.

2.6 Plan de Manejo de Aguas Residuales Vertimientos

La empresa no realiza vertimientos a las aguas del sistema de alcantarillado.

2.8 Plan de sefalizacién de Espacios

La empresa no realiza trabajos en el exterior que afecten los aspectos ambientales.
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2.9 Plan de Circularizacién Peatonal

La empresa no realiza trabajos en el exterior que afecten los aspectos ambientales.

2.10 Programa de Consumo Sostenible.
La empresa cuenta con programas de consumo sostenible de agua, luz, ruido, quimico entre otros.

2. 11 Seguimiento

Se realiza seguimiento al cumplimiento de Indicadores a través de revisiones periodicas y auditorias
Internas.

2.12 Medicién de Objetivos ambientales

Cada uno de los programas cuenta con objetivos a corto, mediano y largo plazo los cuales son
revisados de forma periédica por la Alta Gerencia.

3. Cierre

3.1 Mediciéon de Satisfaccion al Cliente

La empresa realiza encuestas de satisfaccion al cliente de forma periédica y al final de cada
proyecto con el fin de evaluar el nivel de satisfacciéon del cliente

3.2 Control de Cambios

El control de cambios se realizara de acuerdo al programa de Gestion Documental
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Bogotd 23 de febrero de 2026

SENORES:
MADEMUEBLES DE COLOMBIA:

Por medio de la presente nos permitimos indicar que de acuerdo al requerimiento No 9 (emitir
informe en el que se debera incluir "el porcentaje de los materiales reciclables o provenientes de
fuentes sostenibles, respaldados con certificaciones expedidas por entidades reconocidas usados
en la fabricacion y mantenimiento de las sillas) solicitado por ustedes, nos permitimos manifestar
gue en el pais no hay fabricantes de sillas para oficina como las adquiridas por ustedes, todas las
sillas de oficina son importadas y cumplen con estandares de calidad y con componentes de reciclaje
en el mercado por lo que adjuntamos las fichas técnicas de componentes de materiales.

Contrato: Factura No TEN-10040
COMPRADOR: GLORIA ELIZABETH OSORIO

Producto suministrado

1 accesorios para sillas, (cilindro, rodachinas, platos, mecanismos)

2. Silla Ejecutiva RUDY Alta con mecanismo de 2 palancas Up & Down — Asiento tapizado

3.silla isonet.

Nota: sillas y accesorios con diferentes composiciones y configuraciones segun requerimientos
Cantidad suministrada: 40 unidades

Cantidad de accesorios para silla : 300 unidades

Fecha: 06 de agosto de 2025

Se presenta ficha tecnica correspondiente al porcentaje de materiales reciclables o provenientes de
fuentes sostenibles utilizados en la fabricacién y mantenimiento de las sillas suministradas.

De acuerdo con la informacién técnica del producto suministrado y los materiales cominmente
utilizados en la fabricacion de sillas ejecutivas ergondmicas, se identificaron los siguientes
componentes principales:

1. Estructura metalica y mecanismo interno

Fabricados en acero de alta resistencia utilizado en los sistemas de soporte, elevacién neumatica y
mecanismos de ajuste. El acero es un material altamente reciclable dentro de la industria
metalurgica.

Participacion aproximada: 35% del peso total del producto.

2. Base estructural y componentes plasticos
Fabricados en poliamida o polipropileno reforzado, materiales plasticos de ingenieria utilizados en
la base de cinco apoyos, carcasas y soportes estructurales. Estos materiales son reciclables
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mediante procesos industriales de recuperacion de polimeros.
Participacion aproximada: 25% del peso total.

3. Espuma del asiento y respaldo

Fabricada en espuma de poliuretano de alta densidad, utilizada para proporcionar confort y
ergonomia al usuario. Este material puede ser recuperado o reciclado mediante procesos
especializados de reutilizacion de espuma.

Participacion aproximada: 25% del peso total.

4. Tapizado o recubrimiento textil

El recubrimiento del asiento y respaldo corresponde a tela sintética o material textil técnico
resistente al desgaste. Algunos de estos materiales pueden ser reciclables mediante procesos de
recuperacion de fibras.

Participacion aproximada: 15% del peso total.

Porcentaje estimado de materiales reciclables o provenientes de fuentes sostenibles
Considerando la composicion descrita anteriormente, se estima que aproximadamente 60% a 70%
de los materiales utilizados en la fabricacion de las sillas corresponden a materiales reciclables,
principalmente asociados a la estructura metdlica y a los componentes plasticos reutilizables.

Soportes y documentacion
Como respaldo de la informacion presentada, se anexan los siguientes documentos:

Ficha técnica del modelo de sillas suministradas.

La presente informacidn se entrega como parte de informacion, con el fin de permitir la
verificacion del origen y la sostenibilidad de los materiales utilizados en la fabricacién de la silla
suministrado.

Cordialmente,

-l'ilﬁ”lljﬂlr

Camila Zuluaga
Asesor Comercial
provefabrica

cel : 321 4553350
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LINEA
INTERLOCUTORA

ESTRUCTURA

Eslructura en fuberia cold rolled
ovol calibre |6 en pinfure elecfrostastica
Neqro 0 gris con opcion de fablero.

ESPALDAR

Esfructura en polipropileno, fepizedo
en malla paliester negra.

ASIENTOS

Asienfo con espuma laminada de
densidad (18, 23, 26, 30), IBpiz
en fela nacional o a eleqir. Asiento
iNnyecfedo opcional. Asiento
externo en polipropileno e inferno
en maders.

]

INTER ]



LINEA

CARACTERISTICAS

Topizado Espaldar en malla Esfructure oval
a eleqir poliester negra. negra o gris en pinfura
eleclrosfafica

MEDIDAS

*Las medidas pueden variar dependiendo de los maleriales y componentes ulilizados.*




COMPONENTE DE MA

Compononite de la alla

ESOiIura i Facaies i
do apide

Bere de= la =illa |5 apoyes
Camans mrinchimsd
smierdn ¥ mspaldar
Eqpunna dal iamiay

Tprado azenko y
raspafde

MatoriA principal

Mdon eelorzado /

T ;

Dalisstanc da ata

densidad

Talp sevetica Fnndo

Mplan / goma

Clasificacién de sostenibilidad Materiales reciclables:
Acero

Aluminio

Polipropileno

Nylon

Esto corresponde aproximadamente a:
65 % — 70 % de la silla reciclable

Materiales parcialmente reciclables:
Espuma de poliuretano
Textil o vinilo



RUDY ALTA

LINEA OPERATIVA

ASIENTO Y ESPALDAR EXTERNOS:

Polipropileno inyectado.

ASIENTO Y ESPALDAR INTERNOS:

- S5in espuma.

- Espuma del espaldar leminads (26, 30, 40).
- Espuma del asiento laminada (26, 30, 40).
- Espuma inyectada del asiento (DB0kg/m3).

TAPIZADO A ELEGIR:
- Vinilo.
- Texfil.

BRAZOS A ELEGIR:

- Fijos (fipo T, Trisngular.
- Requlables en alfura (pad duro, pad blando).
- Requlables en alfurs, angulo y prufundidad.

MECANISMO A ELEGIR:

- Semireclinable (I palanca).

- Confacto permanente (I palanca, 3 perillas).

- Confacto permanente avenzado (2 palancas,
| perilla).

- Tres palancas. (3 palancas, | perilla).

- Syncron Up and Down (3 palancas).

BASE A ELEGIR:

- Base Aluminio de 64 cm.
- Base Cromada de 64 cm.
- Base Nuylon de 64 cm.

RUEDAS A ELECGIR:

- Ruedas nylon 50mm.

- Ruedas goma 50mm y 60mm.

- Niveladares.

- Ruedas aufofrenadas de 64mm.

CAJERO

Esfe producio puede fransformarse en cajero
cambiando el cilindro secretarial @ cilindro
(gjero Y agregando el 3ro cromado 0 en
nylon (Bumenfa | B6cm en alfura aprox).




DIMENSICNES

44 cm

51 cm

*El Mec. confacio
permantente
gradua 4cm el
espaldar.

Max |08 cm
Min 87 mm

Max 55 cm
Min 44 cm

46 cm

44 cm

B 55cm
—
55cm

Perforaciénes debajo
del asiento para
el uso de brazos.

\4
55 cm

TUBO ADAPTADOR

Max |24 cm
Min |13 cm T
NEUMATICO CAJERO
Max |38 cm TUBO ADAPTADOR
Min | 10 cm Max 7| cm
Min 60 cm
NEUMATICO CAJERO
Max 85 cm
Min 57 cm
100 O O L

*Las medidas pueden variar dependiendo de los maleriales y componentes ulilizados.*



Componente

Estructura y mecanismo intermo

Base de la silla (5 apoyos)

Asiento y espaldar externo

Espuma del asiento y respaldo

Tapizado (vinilo o textil)

Ruedas y accesorios

COMPONENTE DE MA

Material

Acero

MNylon reforzado / aluminio

Folipropileno inyectado

Poliuretano

Fibra sintética

Mylon / goma

Clasificacion de sostenibilidad Materiales reciclables:
Acero

Aluminio

Polipropileno

Nylon

Esto corresponde aproximadamente a:
65 % — 70 % de la silla reciclable

Materiales parcialmente reciclables:
Espuma de poliuretano
Textil o vinilo



Empresa OSORIO BENAVIDES GLORIA ELIZABETH - MADEMUEBLES DE COLOMBIA OSORIO

Nit [ 51937871-6 |

Sede | TV 60 C 93 A 45 BRR RIONEGRO - Bogota |

VER 001

F 27/02/2025

INVENTARIO GENERAL QUMICOS PLANTA MADEMUEBLES

AREA M FECHA DETALLE ENTRADAS SALDOS
ROYEIUEARIE) CONCEPTO CANTIDAD Kg CANTIDAD Kg No de Acta

1 27-feb-26 Gris Ceniza 10 X 1,0 X 709066792292448816211

2 27-feb-26 Negro Tactocuero Txt 3 X 0,5 X 861257170287484291205

3 27-feb-26 | Cilindros en Poli de sil i con grasa) 10 X 1,0 X 815959193099599040749

4 27-feb-26 Rodachines en nylon y goma (contaminaos con grasa) 0 X 1,0 X 459722926908809411119

5 27-feb-26 Espuma (contaminaos con grasa) 5 X 5,0 X 430191627368308819275

©n 6 27-feb-26 Gris Tornado 55 X 05 X 542759372542014883065

é 7 27-feb-26 Aluminio txt 7 X 05 X 066300895189879923111

z 8 27-feb-26 Tela (contaminada con grasa) 7 X 2,0 X 102359300051859504173

2 9 27-feb-26 Negro Plata Martillado 3 X 1,0 X 385687927625055933520

g 10 27-feb-26 Gris Ral 7035 5 X 1,0 X 170889264108745416521

% 11 27-feb-26 Azul Marino 5018 2 X 1,0 X 499357927189615473232

% 12 27-feb-26 Palo de Rosa 0,5 X 1,0 X 242695017022602243339

g 13 27-feb-26 Negro txt Mate 3 X 1,0 X 137096681128259903629

= 14 27-feb-26 tarros de boxer 15 X 05 X 844417787634770522788

§ 15 27-feb-26 tarros de solventes 2 X 05 X 889026068507853326721

a 16 27-feb-26 Verde Manzana 15 X 1,0 X 305342978850092943058

8 17 27-feb-26 Verde Amarillento 13 X 05 X 632797939208440553884

g 18 27-feb-26 Naranja 1 X 05 X 332714797042539297400

= 19 27-feb-26 Rojo Rubi liso brillante 1 X 1,0 X 606208154434541237248

20 27-feb-26 Accesorios pléstico de polipropileno de sillas (contaminados con grasa) 15 X 6,0 X 761826283029760798921

21 27-feb-26 Gris Martillado 15 X 0,5 X 864767382677650989056

23 27-feb-26 Plata Brillante 05 X 05 X 882073975782826114949

24 27-feb-26 Thiner 1 X 0,5 X 494361628109499085886

25 27-feb-26 Varsol 1 X 05 X 186966004632824951493

8 w 'é < 29 27-feb-26 Boxer 5 X 05 X 922711837469466082578

2 a 1= 4 31 27-feb-26 Varsol 2 X 0,5 X 022835842293711849448

& S 32 27-feb-26 Thinner 2 X 05 X 915549705101492932386

Total en kilos 30



23/2/26, 17:51 RUIA Consulta de Infracciones o Sanciones

| (https:/www.gov.co/)Ir @ Gov.co (https://www.gov.co/)

: m WENTANILLAgINTEGRAL DE
L VATALARNMES AMBIENTLES) T €

lunes, 23 de febrero de 2026 & . :-' i Ultimo Acceso: Usuario:

onsulta de infracciones o sanciones

formacién General

toridad Ambiental

ANLA

Tipo de Infraccion

Incumplimiento de la Norma

Tipo de Sancion

Principal

Numero de Expediente

NUmero de Expediente

Numero de Acto que impone sancion

NUmero de Acto que impone sancién

Nombre de la persona o razén social sancionada

Nombre de la persona o razon social sancionada

Numero Documento de la persona o razdn social

51937871

Estado Sancion

Activo

Fecha de Sancion

https://vital.minambiente.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext

13


https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

23/2/26, 17:51 RUIA Consulta de Infracciones o Sanciones

sde

sta

Lugar de Ocurrencia de los Hechos

partamento
30GOTA D. C.
Inicipio
30GOTA

Corregimiento

Seleccione...

Vereda

Seleccione...

Limpiar )
C Buscar >

In este enlace encontrara el histérico del Registro Unico de Infractores Ambientales — RUIA
:orrespondiente a las sanciones que fueron reportadas por las autoridades ambientales antes de hacer uso
le la Ventanilla Integral de Tramites Ambientales En Linea - VITAL.
http:/www.anla.gov.co/documentos/ruia/RUIA_NOVIEMBRE_2014.pdf)

No Existen Registros de Sanciones.
No se encontraron Registros.

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Direccion:
Carrera 13 N° 37-38 Bogota DC

Horario de atencién: Lunes a Viernes de 8:00 am a 4:00 pm

https://vital.minambiente.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext 2/3
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g @minambienteco (https://twitter.com/minambienteco)

@minambientecol (https://www.instagram.com/minambientecol/)

ﬂ @minambienteco (https://www.facebook.com/MinAmbienteCo/)

s Contacto

Conmutador: +57 6013323400 (tel:6013323400)

Whatsapp: +57 3102213891 (https:/wa.me/573102213891?
text=Bienvenido%20al%20Portal%20Web%20del%20Ministerio%20de%20Ambiente%20y%20Desarrollo%20Sostenible.
Cuéntanos%20s;como%20podemos%20ayudarte%20hoy?)

Linea gratuita nacional: 018000919301 (tel:018000919301)

Correo soporte: vital@minambiente.gov.co (mailto:vital@minambiente.gov.co)

Denunciar actos de corrupcion: soytransparente@minambiente.gov.co

(mailto:soytransparente@minambiente.gov.co)

Notificaciones judiciales: procesosjudiciales@minambiente.gov.co

(mailto:procesosjudiciales@minambiente.gov.co)

Politicas (https:/www.minambiente.gov.co/terminos-y-condiciones-de-uso/) Mapa del sitio
(https:/www.minambiente.gov.co/mapa-del-sitio/)  Accesibilidad

| &‘
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