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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE A.S.P.C No.18 “ST RAFAEL ARAGONA”

MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-DIV8-FURON-BR18-BAS18-CONT

Arauca, 03 de febrero de 2021

'ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA CD-006-BASPC18-2021

1. COMPETENCIA
CONTRACTUAL

El sefior Teniente Coronel PARRALES SOLARTE HERNAN
ERNESTO, Comandante y Ordenador Del Gasto del Batallon
de AS.PC. No. 18. “ST. Rafael Aragona” con NIT.
834.000.726-4 segun radicado del Comando del Ejército No.
20193157118693 MDN-COGFM-COEJC-SEDEJ-JEMGF-
COPER-DIPER-TRAS-29.60 de fecha 24 de noviembre de
2019. En calidad de competente contractual, debidamente
autorizado para contratar de acuerdo a Resolucién Ministerial
No. 4519 del 27 de mayo de 2016, modificada parcialmente
mediante resolucion No. 5662 del 27 de junio de 2016,
modificada parcialmente mediante resolucion 5159 del 18 de
julio de 2017, adicionada por la Resolucién No. 0267 de 2018,
y luego modificada parcialmente por la resolucién No. 1417 de
2018.

2. GERENTE DEL PROYECTO

Coronel SEPULVEDA OTERO PEDRO GIOVANNY en calidad
de Jefe De Estado Mayor y Segundo Comandante de la
Décima Octava Brigada.

3. SUPERVISOR DEL

Nombre y grado: Teniente MERA PENAGOS ELIANA
Cargo: Coordinador Juridico Octava Division, Asignado bajo

CONTRATO Resolucion de nombramiento de comités No. 008 del 02 de
febrero de 2021.
COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR
Cabo Tercero TOBAR NARVAEZ JESSICA CATHERINE
4. COMITE COMITE ECONOMICO ESTRUCTURADOR
ESTRUCTURADOR Sargento Viceprimero RETTIZ SERRANO HELD

COMITE JURIDICO ESTRUCTURADOR
Asesora GINA PAOLA LEON SANCHEZ

5.COMITE EVALUADOR

COMITE ECONOMICO EVALUADOR
Sargento Segundo OVIEDO CRUZ CARLOS EDUARDO

COMITE TECNICO EVALLJADOR
Cabo Primero SEGURA DIAZ JORGE LUIS
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COMITE JURIDICO EVALUADOR
Asesora LUZ LILIANA MARCHENA PINZON

No. 1521

FECHA DE EXPEDICION: FEBRERO 03 DE 2021
UNIDAD/SUB UNIDAD EJECUTORA:

BATALLON DE A.S.P.C No. 18

POSICION CATALOGO DE GASTO: A-02-02-02-008-002
SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES.

FUENTE: NACION

RECURSO:10

VALOR: CUARENTA MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
($40.700.000,00) M/CTE.

5. CDP

6. DEPENDENCIA - UNIDAD ]
MILITAR APOYADA BATALLON DE A.S.P.C. No. 18 “ST. RAFAEL ARAGONA".
PRESUPUESTALMENTE

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

7. TIPO DE CONTRATO PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION,

8. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
(Decreto No. 1082 de 2015).

La Décima Octava Brigada, requiere los servicios de un asesor
juridico para la oficina del Contencioso Administrativo, con el
fin de brindar en forma directa, autbnoma y con independencia
técnica y administrativa, para con el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de servicios y de
2. DESCRIPCION DE LA apoyo a la gestion, e intereses en cumplimiento de la Ley.

gEEESLDDAEDS%%ESEECER Actualmente__ la Déc!rr_]a Octava Brigada, en su planta de

CON LA CONTRATACION persona[ mllltar y civil no cuenta con prpfesmnal con !as
caracteristicas para el cargo de Asesor Juridico de la Oficina
de lo Contencioso Administrativo, por tal razén y en mision
cumplimiento de la misién encomendada por el Comando
Superior, es indispensable contar con el apoyo de un Abogado
con Especializaciéon en Derecho Administrativo o Areas Afines
con mas de tres anos de experiencia relacionada.

PROFESION: ABOGADO
NIVEL DE FORMACION: PROFESIONAL

EXPERIENCIA RELACIONADA: 3 ANOS
b. EEI;II::IIIE_S?CE:\_IAL Categoria Ill nivel 2 de acuerdo con el Plan 00023548 de 23 de
diciembre de 2020 emitido por el Comando del Ejército a
través del Departamento de Personal el cual imparte politicas y
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, mediante la
modalidad de contratacién directa.
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VALOR: CUARENTA MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS ($40.700.000,00) M/CTE

c. OBJETO CONTRACTUAL

EL CONTRATISTA: A nombre propio y de manera
independiente, es decir, sin que exista subordinacion, ni relacion
laboral virtud del presente contrato, se obliga a prestar sus
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO
PARA LA OFICINA DEL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE
LA DECIMA OCTAVA BRIGADA.

d. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES DEL
CONTRATANTE

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrato y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulan su actividad.

2. Recibir a satisfaccion el objeto contratado, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas en el presente
estudio y en el respectivo contrato.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada en el
respectivo contrato y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

4. 4 Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales
que se requieran para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcidn del presente contrato.

5. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas
contractuales.

6. Suministrar la informacion y las herramientas necesarias
para la ejecucion del contrato.

7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar
los mecanismos y procedimientos pertinentes y solucionar
eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que
llegaren a presentarse.

8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en
los términos consagrados por la Ley.

9. Ejercer la supervision general del contrato.
10. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos

que estime convenientes en el desarrollo del contrato, sin
perjuicio de la autonomia propia del contratista.

e. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES DEL
CONTRATSTA

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

a. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia
técnica y administrativa bajo su propia responsabilidad, por
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lo que no habra ningun vinculo laboral con el contratante.

Obrar con lealtad y buena fe en las diferentes etapas
contractuales, y con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, y sus decretos
reglamentarios.

Diligenciar el formato unico de la hoja de vida del SIGEP.
Encontrarse registrado en el SECORP II.

De conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2002,
ley 828 de 2003, dar cumplimiento a sus obligaciones con
el sistema general de seguridad social, para lo cual debera
aportar copia que acredite el pago de los aportes
mencionados.

Dar un adecuado uso al fichero(s) que le sean entregados
por el ejército nacional; no permitir el uso a personas
diferentes al contratista, el cual debera reintegrar una vez
finalice su contrato.

Apoyar en la elaboracion de documentos soportes al
supervisor del contrato, de forma puntual.

Emitir documentos que sean requeridos por parte del jefe
del proceso la Direccién u otras secciones.

Guardar y mantener con la debida confidencialidad y
reserva frente a temas y asuntos tratados conocidos dentro
del desarrollo y ejecuciéon del presente contrato, salvo
autorizacion escrita del centro administrativa y contable.

Acatar y cumplir con las normas de seguridad, de
inteligencia y contrainteligencia establecidas por Ila
institucion, siendo garante del respeto hacia el personal
uniformado y funcionarios publicos que laboran en la
entidad, asi mismo dar un adecuado uso al fichero, que le
sean entregados por el ejército nacional de Colombia, sin
permitir el uso a personas diferentes del contratista, el cual
debera reintegrar cuando finalice su contrato.

Cumplir el objeto del presente contrato con plena
autonomia profesional, administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo que no habra ningun vinculo laboral
con el contratante.

Y las demas que en razon a la naturaleza del contrato se
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requieran.

10.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Ejercer la defensa judicial y extrajudicial, ante la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo y sus
Procuradurias delegadas en la ciudad de Arauca.

En coordinacion con el supervisor del contrato el
contratista se compromete en etapa extrajudicial.
Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la
defensa previa a la estructuracién de la propuesta de
conciliacion, ante el comité de conciliacion del Ministerio
de Defensa Nacional, haciendo uso de los programas
implementados por el Ejército Nacional para el manejo
de gestion documental entre otras ORFEO, garantizando
con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad
de los procesos.

Realizar seguimiento a la elaboracion y entrega de los

poderes de solicitudes de conciliacion y procesos a su

cargo.

Presentar las propuestas de conciliacion extrajudicial

previa a la realizacion de la audiencia de conciliacion,

asi como propuestas de presentacién de acciones de
repeticion ante el comité de conciliacion del Ministerio de

Defensa Nacional.

Realizar seguimiento al agendamiento, estudio,

elaboracion y envio del pardmetro por parte del comité

de conciliacion del Ministerio de Defensa Nacional previo

a la celebracion de la audiencia de conciliacion.

Validar la informacion de solicitudes de conciliacion,

procesos judiciales y tramites arbitrales a su cargo, que

haya sido registrada en el Sistema por la Agencia

Nacional de Defensa Juridica del Estado e informar a la

Agencia, dentro de los 15 dias siguientes al ingreso de

la informacién, cualquier inconsistencia para su

correccion.

Diligenciar y actualizar las fichas que seran presentadas

para estudio en los comités de conciliacién, de

conformidad con los instructivos que la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado expida para tal fin.

Asistir a las audiencias de conciliacion extrajudicial,

programadas a su cargo, la inasistencia solo se

justificara de acuerdo a lo establecido en la ley por
situacion de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
probada.

Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de

archivo y gestion litigiosa programadas por el Comando

Superior y el supervisor del contrato.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Responder efectiva y eficazmente ante la coordinacién,
evaluacion y seguimiento de la defensa judicial
programadas por el supervisor del contrato.

En coordinacién con el supervisor del contrato con el
supervisor del contrato el contratista se compromete en
etapa judicial a:

Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la
defensa previa a la contestacion de la demanda,
haciendo uso de los programas implementados por el
Ejército Nacional para el manejo de gestion documental
entre otras ORFEO, garantizando con ello la seguridad
de la informacion y la trazabilidad de los procesos.
Realizar seguimiento a la elaboracién y entrega de los
poderes de las demandas administrativas a su cargo,
garantizando la conservacién del mismo y la inclusién en
el expediente, el cual debe ser radicado en el
correspondiente despacho judicial a mas tardar a los
cinco (5) dias habiles a la entrega realizada por el
suboficial auxiliar de defensa contenciosa encargado de
tramitar los poderes.

Contestar y presentar demandas a nombre de La
Nacion - Ministerio de Defensa Nacional, para lo cual se
debe reflejar en la direccion de notificaciones judiciales
el correo notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co. y/o
al que designe la entidad; Cuya confirmacion debe darse
en la audiencia inicial.

Registrar y actualizar de manera oportuna en el Sistema
Unico de Gestion e Informacion Litigiosa del Estado
EKOGUI, las solicitudes de conciliacién extrajudicial, los
procesos judiciales, y los tramites arbitrales a su cargo.
Asistir a las audiencias iniciales, de pruebas, de alegatos
y juzgamiento y de conciliaciébn en primera y segunda
instancia programadas dentro de los procesos
asignados. La inasistencia solo se justificara de acuerdo
a lo establecido en la ley por situacién de caso fortuito o
fuerza mayor debidamente probada.

Presentar y sustentar los recursos a que haya lugar
dentro de los términos establecidos.

Presentar y sustentar los alegatos de conclusion dentro
del término de Ley de primera y segunda instancia.
Presentar las propuestas de conciliacién judicial previa
a la realizaciéon de la audiencia de conciliacién judicial,
asi como propuestas de presentacién de acciones de
repeticion ante el comité de conciliacion del Ministerio de
Defensa Nacional.

Realizar seguimiento al agendamiento, estudio,
elaboracion y envié del parametro por parte del comité
de conciliacién del Ministerio de Defensa Nacional previo
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

a la celebracion de la audiencia de conciliacion.

Calificar el riesgo en cada uno de los procesos
judiciales a su cargo, con una periodicidad no superior a
seis (6) meses, asi como cada vez que se profiera una
sentencia judicial sobre el mismo, de conformidad con la
metodologia que determine la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado.

Incorporar el valor de la provision contable de los
procesos a su cargo, con una periodicidad no superior a
seis (6) meses, asi como cada vez que se profiera una
sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la
metodologia que se establezca para tal fin.

Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000,
Directiva 01016 del 2016 y demas normas vigentes de
gestion documental de los procesos prejudiciales y
judiciales tramitados. (Fallidas y conciliadas) de acuerdo
a la lista de verificacion establecida FO-CEIGE-162; asi
mismo de conformidad con el Decreto 2609 de 2012,
Articulo 3 el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, entre otras cumplir con la
respectiva foliatura de forma cronolégica y respetando el
principio de originalidad, elaboracién de Formato Unico
de Inventario Documental (FUID), hoja de control y su
respectiva transferencia al archivo intermedio de la
DIDEF.

Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de
archivo y gestion litigiosa programadas por el Comando
Superior y el supervisor del contrato.

Responder efectiva y eficazmente ante la coordinacion,
evaluacibn y seguimiento de la defensa judicial
programadas por el supervisor del contrato.

El contratista no podra sustituir el poder conferido para
el ejercicio de sus obligaciones, salvo en los casos en
gue justifiqgue la necesidad de hacerlo. Situacion que
debera ser informada por escrito de forma inmediata y
autorizado por el Oficial de defensa juridica de la Sede,
quien es el encargado de la coordinacién de los
procesos judiciales asignados a cada contratista.
Registrar y actualizar de manera oportuna en el sistema
Gnico de gestibn e informacion litigiosa del estado
EKOGUI, los procesos asignados a su cargo.

De acuerdo al Decreto 2469 de 2015 modificado por el
Decreto 1342 de 2016 que tratan del inicio del
procedimiento del pago oficioso de sentencias, el
contratista debera remitir la comunicacion del fallo
adverso y/o favorable a la entidad con el fin de poner en
conocimiento al Director de Asuntos Legales del
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Ministerio con copia al supervisor del contrato.

30. Tramitar de forma oportuna la documentacion que le sea
asignada al contratista mediante los programas de
gestion documental implementados por la entidad entre
otras ORFEO.

31. El contratista no podra asesorar ni ejercer como
apoderado principal o sustituto en ningun tipo de accion
legal en contra del Ministerio de Defensa.

32. El contratista deberd aplicar, implementar y dar
cumplimiento a las directrices y politicas internas que
emita el Ministerio de Defensa y Ejército Nacional.

33. Difundir dentro del grupo de abogados defensores de la
Direccion de Defensa Juridica Integral las decisiones
judiciales de relevancia que permitan fortalecer las
lineas de defensa de la entidad.

34. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia.

35. El contratista una vez se acerque la fecha de ejecucién
del contrato, se compromete a realizar un informe de
entrega de los procesos, exponiendo detalladamente el
estado de los mismos, dejando la consigna en términos
de vencimiento o proximas diligencias programadas a fin
de ser coordinada la sustitucion de poderes y asignacion
del proceso.

36. Remitir a la Direccion de Asuntos Legales y/o Direccién
de Defensa Juridica Integral del Ejército los expedientes
de los procesos a su cargo en donde se hayan proferido
sentencias en contra o a favor del Ministerio de Defensa
Nacional en primera y segunda instancia.

37. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo
del objeto del contrato.

38. Elaborar informes de gestion que contengan la
descripcion detallada de la gestién realizada y publicarlo
en el SECOP II.

39. Realizar informe de gestion donde se detalle las
actividades realizadas con una periodicidad semanal.

40. RIESGOS LABORALES

De conformidad con la actividad a desarrollar, la clasificacion
del riesgo sera asi: Clase | — riesgo minimo.

41. LA MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION DE LA
MODALIDAD
SELECCIONADA

El presente estudio previo, se encuentra disenado en aplicacion
a la excepciéon legal de elegir al contratista de prestaciéon de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion bajo la
modalidad de seleccion directa.

En cumplimiento de los principios y reglas contenidas en el
Estatuto General de Contratacién Publica integrado por la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
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demas normatividad concordante. El Batallén de A.S.P.C No.
18 en calidad de unidad delegatoria del gasto como ejecutora
de recursos publicos requiere contar con los SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO PARA LA
OFICINA DEL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE LA
DECIMA OCTAVA BRIGADA. con el fin de llevar a cabo los
procesos pertinentes y requeridos, teniendo en cuenta que en
la planta de personal asignada no cuenta con personal
suficiente con la idoneidad y experiencia para cubrir las
necesidades surgidas para la vigencia 2021.

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso
de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas:

(...)

4. Contrataciéon directa. La modalidad de selecciéon de
contratacion directa, solamente procedera en los siguientes
casos:

(...)

h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

42. FUNDAMENTO Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios

JURIDICO profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifiqgue la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
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La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos
que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situaciébn en los
estudios y documentos previos. (Decreto 1510 de 2013,
articulo 81).

43. VALOR DEL
CONTRATO

CUARENTA MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
($40.700.000,00) M/CTE

44. JUSTIFICACION
VALOR DEL
CONTRATO

El valor del contrato se determinara de acuerdo con lo previsto
en el Plan 00023548 del 23 de diciembre de 2020 emitido por
el Comando del Ejército a través del Departamento de
Personal el cual imparte politicas y lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, mediante la modalidad
de contratacion directa.

45. FORMA DE PAGO

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios
profesionales se cancelara en Once (11) pagos programados
asi:

No. RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO
1 3.700.000,00 3.700.000,00
2 3.700.000,00 7.400.000,00
3 3.700.000,00 11.100.000,00
4 3.700.000,00 14.800.000,00
5 3.700.000,00 18.500.000,00
6 3.700.000,00 22.200.000,00
7 3.700.000,00 25.900.000,00
8 3.700.000,00 29.600.000,00
9 3.700.000,00 33.300.000,00
10 3.700.000,00 37.000.000,00
11 3.700.000,00 40.700.000,00

NOTA1: APLICA __ NO APLICA __ x_

Los honorarios establecidos en el presente contrato, no
Incluyen los gastos de pasajes y viajes al interior que en
cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar
el contratista.

Consecuente con lo expuesto, en caso de requerirse el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en lugares
distintos fuera de la ciudad de la sede de ejecucion del
contrato, se evaluara la ciudad de destino con los
correspondientes soportes legales y se emitira el
correspondiente Acto Administrativo que dé cuenta los pasajes
y el valor de los gastos de viaje y la unidad apoyada debe
efectuar las coordinaciones correspondientes, tendiente al

LA DISCIPLINA'Y EL ENTRENAMIENTO EJ c

FORTALECIMIENTO | 5
202 DE LA VOCACION MILITAR, | %%,

Calle 1 No. 16-07- Flor de mi Llano -Arauca -Arauca.

Teléfono 8856926
BAS18@.ejercito.mil.co



mailto:BAS18@.ejercito.mil.co

CONTINUACION DE LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS POR LA MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA DEL PROCESO
CD-006-BASPC18-2021 - PAGINA 11 DE 14

reconocimiento y pago de pasajes al interior, asi como al pago
de estos gastos, de acuerdo al Plan No. 00023548 del 23 de
diciembre de 2020, suscrito por el Jefe del Departamento de
Personal del Ejército Nacional.

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos
relacionados con antelacion, sean objeto de modificacion; el
CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo a los
nuevos parametros establecidos por la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del
presente contrato, el contratista debera entregar al BASPC18,
los siguientes documentos:

v Informe de gestion sefialando cada una de las
obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por
el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato
establecido.

v' Informe del supervisor, de acuerdo al formato
establecido.

v' Copia del original de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pensién, sobre un ingreso
base de cotizacion del 40 % del valor mensual del
contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 %
en salud. El soporte de pago del aporte mensual
obligatorio a la aseguradora de riesgos laborales
conforme lo establece la normatividad legal vigente y
de acuerdo a la afiliacién efectuada a la A.R.L.

v Anexo “G. Datos Generales”.

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucion del
contrato, pueden ser:

Riesgos asumidos por el contratista:

46. ANALISIS DE RIESGO () El eventual incumplimiento del contratista de las
: Y LA FORMA DE obligaciones establecidas en el contrato.
MITIGARLO (i) Conceptos errados que como consecuencia generen

acciones legales en contra del Ministerio de
Defensa-Ejército Nacional.

(iii) Negligencia, imprudencia o temeridad en los
mandatos o en las asesorias requeridas por la
entidad en la materia para la cual fue contratado.

(iv) Uso indebido de informacion confidencial, secreta,
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ultra secreta que llegase a conocer y que publicara,
revelara, entregara, informara, distribuyera bajo
forma alguna, ya sea directa o indirectamente.

(V) Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios
que el contratista (persona juridica) llegase a omitir
cumplir con las obligaciones que se derivan de la
relacion de trabajo conforme a las normas vigentes.

(vi) Incumpla con las obligaciones al sistema de
Seguridad Social Integral y ARL.

Riesgos asumidos por la entidad contratante:

0] Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa-
Ejercito Nacional, se reconocera los efectos dafiosos
que se deriven de este riesgo, deben ser asumidos
reconocidos y pagados por el Estado, el que, a titulo
de resarcimiento, debe pagar intereses y mora al
contratista.

(i) Modificacion o interpretacion unilaterales del
contrato: Se presenta cuando en ejercicio de estos
dos poderes excepcionales la entidad altere
gravemente el equilibrio financiero del contrato,
circunstancia que se debe analizar a la luz de la
teoria del hecho del principe.

(iii) Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad:
consiste en la ausencia de la disponibilidad
presupuestal para asumir los compromisos asumidos
por la Entidad Estatal.

El

47. GARANTIAS EXIGIDAS

contratista debera asegurar el cumplimiento de sus

obligaciones, mediante Contrato de seguro contenido en una
poliza, en el que cubrira los siguientes riesgos:

Cumplimiento de Contrato: Perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (b) el
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (c) el pago del
valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por
un término igual al plazo de vigencia de los contratos y
CUATRO (4) meses mas

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad
Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad
del servicio prestado.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por
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un término igual al plazo de vigencia de los contratos y
CUATRO (4) meses mas

Para el cubrimiento de los riesgos antes sefalados, el
contratista podra asegurar el cumplimiento de sus obligaciones,
mediante lo siguientes instrumentos:

1. Contrato de seguro contenido en una pdéliza.
2. Garantia Bancaria

48. NATURALEZA

JURIDICA DEL PERSONA NATURAL.
CONTRATISTA
49 PLAZO DE El plazo de ejecucion dgl Contratq sera a partir del mes de
FEBRERO de 2021, previo el cumplimiento de los requisitos de
PERFECCIONAMIENTO : . . - o
% perfeccionamiento y ejecucion, hasta el 15 de diciembre de
Y EJECUCION 2021
50. LUGAR DE El lugar de cumplimiento del contrato sera en las instalaciones
EJECUCION del BASPC18.

51. JUSTIFICACION DEL
GERENTE DEL
PROYECTO DE NO
RECIBIR VARIAS
OFERTAS

De acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
se recomienda al ordenador del gasto no extender invitacion a
varios oferentes a participar en la seleccion del contratista,
toda vez que la misma la normatividad que regula el tema no
obliga este requerimiento y adicional a ello el que se propone
mas adelante, cumple no solo con el perfil profesional
(estudios profesionales y experiencia acreditada).

Por ofra parte, se resalta, que el profesional que se
recomienda, ha prestado sus servicios con el Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional y otras entidades Estatales.

52. RECOMENDACION
DEL GERENTE DEL
PROYECTO

De acuerdo al certificado de idoneidad, que hace parte del este
estudio previo, el Gerente del proyecto previa verificacion del
perfil y de los documentos soportes por parte del comité
evaluador (que también hacen parte del presente estudio)
debidamente nombrado mediante Resolucién No. 008 del 02
de febrero de 2021 del BASPC18, recomienda al competente
contractual, contratar con el sefior(a), WILSON EDUARDO
RAMIREZ JIMENEZ identificado con cedula de ciudadania
11.321.221

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes
condiciones:

NOTA 1: APLICA NO APLICA _ X
Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe

cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de
la proteccién social - fondo de solidaridad y garantia (ADRES),
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en las condiciones establecidas por esa entidad.

NOTA 2: APLICA NOAPLICA X

El (Ia) contratista bajo la gravedad de juramento Informa que,
de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de mayo de 2007
del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de
la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a
pension, toda vez que:

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con
50 afios de edad o mas, si se es mujer, 0 55 anos de
edad o mas, si se es hombre _ NO

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto
Seguros Sociales o la Entidad que haga sus veces o
por cualquier fondo, caja o entidad del sector publico o
recibid la Indemnizacion sustitutiva de la pension de
vejez o de Invalidez por riesgo comun (esta excepcion
no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de
readaptacion y rehabilitacién por parte del Instituto) NO

3. Por tener derecho a pension de vejez NO

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO
Coronel SEPULVEDA OTERO PEDRO GIOVANNY
GERENTE DEL PROYECTO
Proyecto:

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO
COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR
Cabo Tercero TOBAR NARVAEZ JESSICA CATHERINE

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO
COMITE ECONOMICO ESTRUCTURADOR
Sargento Viceprimero RETTIZ SERRANO HELD

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO
COMITE JURIDICO ESTRUCTURADOR
Abogada GINA PAOLA LEON SANCHEZ
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