‘%
Indeportes

PROYECTO DE PLIEGOS DE CONDICIONES

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SA-MC-INDEPORTES- 005-2026

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS, INCLUYENDO
ELEMENTOS E IMPLEMENTOS, PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES EN LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO, EN EL MARCO DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y EL PROGRAMA DE
BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS DE INDEPORTES BOYACA.

PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL: SESENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS
VEINTITRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($63.923.750,00)

TUNJA, AGOSTO 2026

Avenida Villa Olimpica Casa del Deporte — Tunja / Boyaca -
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I. INTRODUCCION

El Instituto Departamental del Deporte de Boyaca INDEPORTES BOYACA, pone a disposicion de
los interesados el proyecto de Pliego de Condiciones, para la seleccion del contratista encargado
de ejecutar el contrato cuyo objeto es el CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS, INCLUYENDO ELEMENTOS E IMPLEMENTOS, PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES EN LA IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO
HUMANO, EN EL MARCO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y EL PROGRAMA DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS DE INDEPORTES
BOYACA.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualesquiera de sus anexos estan a
disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP -
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

La seleccion del contratista se realiza a través de Seleccion Abreviada
II. ASPECTOS GENERALES
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, El Instituto
Departamental del Deporte de Boyaca, INDEPORTES BOYACA - invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el
SECOP.

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo
de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacién de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo
exclusivo de los interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito a través
de SECOP Il — LINK DEL PROCESO

Horario: De 8:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m. de lunes a viernes, durante el periodo
establecido en el cronograma.

La comunicacion debe contener:
modelo integrodo

de planeacién
y gestidn

Avenida Villa Olimpica Casa del Deporte — Tunja / Boyaca -
Contacto: (098) 7422365 ' l ]m
contacto@indeporteshoyaca.gqov.co
indeporteshoyaca.gov.co

Scanned with
@CamScanner“



Indeportes
(a) El numero del presente Proceso de Contratacion

(b) Los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electrénica y teléfono.
(c) Identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Los Pliegos de condiciones de la presente contratacion no tienen ningun costo, los cuales podran
ser consultados o retirados en el Portal Unico de Contratacion www.contratos.gov.co, La consulta
de los pliegos se sujetara a lo estipulado en la cronologia.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al El Instituto Departamental del Deporte de Boyaca
INDEPORTES BOYACA, por canales distintos a los mencionados solo seran tenidas en cuenta para
los propdsitos del Proceso de Contratacion cuando no sean radicadas a través del canal que
corresponda.

El Instituto Departamental del Deporte de Boyaca INDEPORTES BOYACA, debe responder las
comunicaciones recibidas mediante la publicacion en el Portal de Contratacién en el enlace del
proceso.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los
documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado
en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar
la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero,
la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso,
cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacién.

F. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Consularizacion. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello
en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios sera autenticada a su vez por el consul
Colombiano, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes.

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante
el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la
correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion
sefialado en el literal (a) anterior, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la
Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible
la Apostilla, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la
firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen. Si la Apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, debera
presentarse acompafada de una traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada
de conformidad con las normas vigentes.

Legalizaciones. Los Proponentes provenientes de paises signatarios de la Convencion de La Haya
citada en el literal (b) anterior podran optar, como procedimiento de legalizacién de los documentos
otorgados en el exterior, por la consularizacién descrita en el numeral (a) anterior o la Apostilla
descrita en el numeral (b) anterior.
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b. Los Anexos al presente pliego deben completar los Interesados, no deberan contar con el
procedimiento descrito en los literales (a) o (b) anteriores.

c. La consularizacion o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse
en original o copia auténtica so pena de tenerse como no presentada.

G. Potestad de verificacion

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia
de la totalidad de la informacion aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes,
personas, empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el
cumplimiento de dicha verificacion.

H. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion
se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener
en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

I. Recomendaciones importantes para los proponentes respecto a la plataforma SECOP Il

1. Antes de cargar su oferta en la plataforma SECOP Il se debe verificar que se haya incluido la
totalidad de los documentos exigidos y haber creado su propuesta dentro de los parametros
expuestos por Colombia Compra Eficiente. Por lo tanto, es deber del proponente conocer el Manual
de uso del SECOP Il para proveedores.

2. Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, EN NINGUN CASO
SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO Y UNICAMENTE SE
RECIBIRAN PROPUESTAS A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECORP IlI.

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP I, presente inconvenientes, El Instituto Departamental
del Deporte de Boyacad INDEPORTES BOYACA, establece el correo electrénico:
contratacion@indeportesboyaca.gov.co, para que los proponentes puedan enviar su oferta,
conforme a los establecido en la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL
SECORP I, expedida por Colombia compra eficiente, SOLO seran recibidas las ofertas en este correo
electronico, cuando hay una indisponibilidad del SECOP Il, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, El Instituto Departamental
del Deporte de Boyaca INDEPORTES BOYACA, podra recibir ofertas por correo electrénico dentro
de las 48 horas siguientes al momento previsto para el cierre.

3. Recuerde que en el caso que la oferta sea presentada como proponente plural (consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse de esta manera y presentar
la oferta en la plataforma del SECOP I, como tal. Esto es, no podra inscribirse como proponente
singular y presentar documentos como proponente plural, ni tampoco inscribirse como proponente
plural y presentar oferta como proponente singular, en caso de ocurrir alguna de estas situaciones
la oferta sera rechazada.

4. Durante el presente proceso de seleccion y hasta nuevo aviso, la correspondencia y tramitacion
de documentacion se debera cargar UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma de
SECORP II.

5. Sera responsabilidad exclusiva del interesado que participe en el proceso, de capacitarse en el
manejo de la plataforma del SECOP II; y por lo tanto sera el responsable del correcto
diligenciamiento en cada una de las etapas del proceso, de conformidad con el manual de uso para
proveedores de Colombia Compra Eficiente.
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Asi las cosas, si el interesado en participar suministra y carga la informacion por algun canal erréneo
de la herramienta, se tendra como no recibida por parte del Instituto Departamental del Deporte de
Boyaca INDEPORTES BOYACA y se procedera a su rechazo.

6. Toda consulta debera formularse por plataforma SECOP Il; no se atenderan consultas
personales, ni telefonicas. Las respuestas a las consultas se haran igualmente mediante escrito
suscrito por el competente y publicadas en el SECORP II.

lll. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y
en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados
con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto
1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su
significado natural y obvio.

DEFINICIONES
Adjudicacion Es la decision final del El Instituto Departamental del Deporte de Boyaca
INDEPORTES BOYACA, expedida por medio de un acto administrativo, que
determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion.
Contrato Es el negocio juridico que se suscribira entre El Instituto Departamental del

Deporte de Boyaca INDEPORTES BOYACA vy el adjudicatario, por medio del
cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden derechos
correlativos que instrumentan la relacién contractual que se busca establecer
a través del presente Proceso de Contratacion.

Oferta Es la propuesta presentada a El Instituto Departamental del Deporte de
Boyaca INDEPORTES BOYACA por los interesados en ser el contratista del
Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de Condiciones.

Pliego de Condiciones | Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su
Oferta para participar en el Proceso de Contratacion del contratista y tener la
posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso de

Contratacion.
Primer Orden de | Es la posicién que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el
Elegibilidad puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente
Pliego de Condiciones.
Proponente Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,

nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura que presenta una
Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los Estados
TRM Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.gov.co

IV. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 52 de la Constitucién Politica de Colombia establece que el ejercicio del deporte, sus
manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas, tienen como funcién la formacion integral
de las personas, asi como la preservacion y el desarrollo de una mejor salud en el ser humano.
Igualmente, dispone que el deporte y la recreacion forman parte de la educacién y constituyen gasto
publico social, reconociendo el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del
deporte y al aprovechamiento del tiempo libre.
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Asi mismo, el articulo 46 de la Ley 181 de 1995 define el Sistema Nacional del Deporte como el

conjunto de organismos articulados entre si para permitir el acceso de la comunidad al deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre, la educacién extraescolar y la educacion fisica.

El Instituto Departamental de Deportes de Boyaca — INDEPORTES BOYACA, como ente deportivo
departamental y parte integral del Sistema Nacional del Deporte, tiene dentro de sus funciones
promover, coordinar y fortalecer programas orientados al desarrollo del deporte y la recreacién en
el departamento, asi como proteger y apoyar la asociacion deportiva en todas sus manifestaciones
y celebrar los contratos necesarios para el cumplimiento de sus fines institucionales.

En el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, el talento humano constituye el
principal activo de las entidades publicas y un factor determinante para el logro de los objetivos
institucionales, razén por la cual resulta fundamental implementar acciones orientadas al bienestar,
fortalecimiento de competencias, prevencion de riesgos psicosociales y mejoramiento del climay la
cultura organizacional.

Indeportes Boyaca, establecié para la vigencia 2026 el Plan Estratégico de Talento Humano,
aprobado por parte del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, en donde se establecen las
acciones de intervencion para la prevencion del riesgo psicosocial, el mejoramiento del clima y
cultura organizacional, asi mismo el Plan de Bienestar Social, estimulos e incentivos en donde se
establecieron actividades para la celebracion del dia del servidor publico y el reconocimiento de la
trayectoria laboral de los funcionarios, asi como estimulos pecuniarios y no pecuniarios.

La entidad cuenta con un diagnéstico de clima y cultura organizacional correspondiente a la vigencia
2024, elaborado mediante la aplicacion de instrumentos validados como el Cuestionario de Clima
Laboral de Litwin y Stringer y el Instrumento de Evaluacion de Cultura Organizacional (OCAI) de
Quinn y Cameron, aplicado a treinta y tres (33) colaboradores del area administrativa de
INDEPORTES BOYACA.

Los resultados evidenciaron fortalezas relacionadas con los estdndares de desempefio y la
percepcion positiva de la relacion jefe-empleado; sin embargo, también se identificaron aspectos
susceptibles de mejora, especialmente en lo relacionado con los sistemas de reconocimiento y
recompensas, motivacion laboral, participacion de los colaboradores y fortalecimiento de una cultura
organizacional orientada al trabajo colaborativo y al bienestar integral de los funcionarios.

En cuanto a los resultados obtenidos en el diagnostico de Clima Laboral, se hace imperativo que
INDEPORTES intervenga y mejore la percepcion que tienen los trabajadores a cerca de las
recompensas y el reconocimiento que reciben. Para Marcos (2021) una buena gestién de la
retribucion para el empleado transmite la importancia real que una organizacion otorga al cuidado y
el respeto de sus colaboradores, los incentiva a rendir mas en el trabajo y a su vez mejora su calidad
de vida laboral.

De igual manera, el diagndstico de cultura organizacional reflejé una predominancia de la cultura
jerarquica y de mercado, caracterizada por el énfasis en la estabilidad, el cumplimiento normativo y
la eficiencia operativa, mientras que las dimensiones asociadas a la cultura de clan, enfocadas en
la participacién, el sentido de pertenencia y las relaciones interpersonales, obtuvieron menores
niveles de percepcion. En consecuencia, se hace necesario desarrollar estrategias orientadas al
fortalecimiento de una cultura organizacional mas participativa, cohesionada y centrada en las
personas.

La Resolucién 312 de 2019 establece los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) para empleadores y contratantes en Colombia. Esta Resolucion
tiene como objetivo definir los estdndares minimos del SG-SST, asegurando la proteccién de la
seguridad y salud de los trabajadores y la prevencion de riesgos laborales. Se aplica a:

° Empleadores publicos y privados.
° Contratantes de personal bajo contratos civiles, comerciales o administrativos.
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° Trabajadores dependientes e independientes.
° Organizaciones de economia solidaria y cooperativas.
) Empresas de servicios temporales y estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos

Laborales. Entre otros.

Mediante la Resolucion 2646 Julio 2008, del Ministerio de la Proteccion Social hoy en dia Ministerio
de Trabajo, establece y ordena a los empleadores que estan obligados a definir responsabilidades
para la identificacion, evaluacion, prevencion, intervencion y monitoreo permanente de la exposicion
de los factores de riesgos psicosociales en el trabajo y para la determinacién del origen de las
patologias causadas por el estrés ocupacional. En la practica, es la que define con qué herramienta
y cémo deben las empresas evaluar el riesgo psicosocial de sus trabajadores dentro del Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Esta Resolucién enmarca la importancia de estudiar el aspecto psicosocial en las empresas y la
exposicion de los trabajadores a este tipo de riesgo, el cual debe de ser analizado a conciencia
debido a su impacto en la salud fisica, y mental, cuya afectacién puede verse manifestada en
enfermedades laborales o accidentes laborales.

Durante la vigencia 2025, Indeportes Boyaca adelanto la evaluacion e identificacion de factores de
riesgo psicosocial en sus colaboradores, con el acompanamiento de la empresa S&H Soluciones
Laborales LTDA. El objetivo fue identificar dimensiones criticas que afectan el bienestar laboral y
establecer acciones de mejora. Las dimensiones con mayor indice de riesgo psicosocial fueron:
Exigencias de responsabilidad del cargo: 66,7%, Claridad del rol: 55,6%, Consistencia del rol:
53,3%, Relaciones sociales en el trabajo: 50,0%. Retroalimentacion de desempefo: 50,0%,
Demandas emocionales: 50,0%, Influencia del trabajo en el entorno extralaboral: 50,0%,
Reconocimiento y compensacion: 50,0%, Demandas cuantitativas: 46,2%.

El mayor riesgo se concentra en la responsabilidad del cargo, reflejando sobrecarga y presion
laboral, la claridad y consistencia del rol muestran indices elevados, lo que evidencia ambigledad
en funciones y responsabilidades, la retroalimentacion de desempefio y el reconocimiento requieren
fortalecimiento para mejorar la motivacién y el compromiso, las demandas emocionales y
cuantitativas sugieren que la carga laboral esta impactando directamente la salud mental de los
colaboradores.

Como resultado general se concluye que la suma de los factores protectores corresponde al 44.4%,
y la suma de los factores criticos alcanza el 55.6%, por lo tanto, se puede determinar que el riesgo
de generar estrés en la entidad es muy alto, por lo que es importante para la entidad establecer
acciones de bienestar emocional, programas de manejo de estrés, pausas activas y
acompafamiento psicologico, actividades de integracién y fortalecimiento de relaciones
interpersonales, promocion de la salud mental, asi como la apropiacion de los valores institucionales
contemplados en el codigo de integridad, reconocimiento institucional: estrategias de compensacion
simbdlica y material, orientados a reducir los riesgos identificados y promover un entorno laboral
saludable, en cumplimiento de la normatividad vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1083 de 2015, el 27 de junio de cada afo se
conmemora el Dia Nacional del Servidor Publico, como una fecha orientada al reconocimiento y
exaltacion de la labor que desempefan los servidores publicos. De igual manera, en el marco de
las disposiciones contenidas en la Ley 1361 de 2009, modificada por la Ley 1857 de 2017, se
promueven acciones orientadas al fortalecimiento y proteccion de la familia como nucleo
fundamental de la sociedad.

En este contexto, la Entidad, en desarrollo de su Plan Institucional de Bienestar e Incentivos para
la vigencia 2026, contempla la realizacion de actividades dirigidas a promover el bienestar de los
servidores publicos, fortalecer el sentido de pertenencia institucional, contribuir a un adecuado clima
organizacional y favorecer espacios de integracion, reconocimiento y esparcimiento. Las
actividades descritas se encuentran contempladas dentro de la planeacion institucional de
bienestar; no obstante, su ejecucion no fue posible en las fechas inicialmente previstas, debido a
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que para ese momento la Entidad no contaba con la disponibilidad presupuestal necesaria para su
realizacién. En consecuencia, y teniendo en cuenta que actualmente se cuenta con el respectivo
respaldo presupuestal, resulta procedente adelantar el proceso de seleccion requerido para la

ejecucion de las actividades programadas, de conformidad con las necesidades institucionales y
con lo establecido en el Plan Institucional de Bienestar e Incentivos de la vigencia 2026

Para el desarrollo de dichas actividades se requiere adelantar un proceso contractual que permita
contratar una persona juridica con experiencia, idoneidad y capacidad organizacional suficiente
para ejecutar integralmente las acciones contempladas en el Plan Estratégico de Talento Humano
de la vigencia 2026, incluyendo la disposicion de instalaciones adecuadas, suministro de
alimentacion, refrigerios, transporte y demas requerimientos logisticos necesarios para el adecuado
cumplimiento del objeto contractual.

Esta necesidad se encuentra descrita en el proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION INSTITUCIONAL DE INDEPORTES EN EL MARCO DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION PARA LA VIGENCIA 2026 DEPARTAMENTO DE BOYACA, el cual se
encuentra debidamente viabilizado por la secretaria de Planeacion de la Gobernacion de Boyaca,
con registro BPIN 202500000031361-A3 de fecha 22 de julio de 2026, el cual se encuentra incluido
en el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “Nuestro Gran Plan es Boyaca”, linea plan de
desarrollo Tierra para vivir dignamente y segura. Dimension de Desarrollo: Boyaca grande: Tierra
de campeones. Objetivo de la apuesta: Fortalecer los procesos y procedimientos de INDEPORTES
BOYACA, en el marco del modelo integrado de planeacion y gestién en pro de mejorar los servicios
prestados a la poblacion boyacense.

Estrategia de Desarrollo: Tierra para vivir dignamente y segura.

Dimensién de Desarrollo: 4.4 Boyaca Grande: Tierra de campeones

Apuesta para el Desarrollo Territorial: | 4.4.2. Con el fortalecimiento institucional en el deporte para una Boyaca
grande.

Sector seguin Catalogo de Productos: | Gobierno territorial

Programa segun Catalogo de | Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial
Productos — cadigo: - 4599

Objetivo Apuesta segun PDD: Fortalecer los procesos y procedimientos de INDEPORTES BOYACA, en el
marco del modelo integrado de planeacién y gestion en pro de mejorar los
servicios prestados a la poblacion boyacense.

META PDD Servicio de implementacion | Mantenimie 1
sistemas de gestion nto1

La presente contratacion se enmarca especificamente en el item 7 - Apoyar el Desarrollo de
Actividades de Bienestar en el marco de la Dimensiéon de Talento Humano, dentro del proyecto
mencionado, con el propésito de garantizar el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos
por el Instituto Departamental del Deporte de Boyaca. Este apoyo permitira fortalecer las estrategias
de bienestar laboral, fomentar la integracion institucional y contribuir al mejoramiento de la calidad
de vida de los servidores publicos, asegurando la coherencia con las politicas de talento humano y
el plan Estratégico de Talento Humano de Indeportes Boyaca.

Que, existe disponibilidad presupuestal expedida por la Direccion Administrativa y Financiera del
Instituto que garantiza la suscripcion del contrato requerido.

Finalmente, es necesario mencionar que INDEPORTES BOYACA cuenta con la disponibilidad de
presupuesto para soportar las obligaciones que lleguen a derivarse de la correspondiente
contratacion, como consta en Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000404 de fecha
29 de julio de 2026, expedido por la Direccion Administrativa y Financiera del instituto. lgualmente,
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la necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026 como
consta en certificado anexo.

A.- OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS, INCLUYENDO
ELEMENTOS E IMPLEMENTOS, PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES EN LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO, EN EL MARCO DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y EL PROGRAMA DE
BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS DE INDEPORTES BOYACA.

B.- Clasificador UNPSPSC

De acuerdo con la clasificacion de bienes y servicios de las naciones unidas, el objeto a contratar
se enmarca en el siguiente codigo.

CcODIGO CODIGO FAMILIA CODIGO CLASE CODIGO NOMBRE DEL
SEGMENTO PRODUCTO PRODUCTO
93000000 93140000 93141500 93141506 Servicios de bienestar
social
80000000 80100000 80101500 80101511 Servicio de
asesoramiento de

recursos humanos

80000000 80110000 80111600 80111623 Servicios temporales
de compras y logistica

80000000 80140000 80141600 80141607 Gestion de eventos

4.1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
4.1.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 50 de la Ley 80 de 1993.
2) Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad del Instituto
Departamental del Deporte de Boyaca - INDEPORTES BOYACA y aplicar los procedimientos con
sus respectivos formatos en desarrollo del contrato y presentacion de cuentas e informes.

3) Previo a la ejecucién del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado la cual
debe ser publicada en el Secop Il dentro de los tres (3) dias habiles siguientes para efectos de
publicacion y reporte a entes de control.

4) Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las
clausulas del contrato.

5) Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

6) Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.
7) Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

8) Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrabamientos.

9) Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

10) EI CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos
a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacion
que sea de propiedad del Instituto Departamental del Deporte de Boyaca -INDEPORTES BOYACA-
o conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva
legal. Igualmente, el CONTRATISTA estd obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, utiles y demas bienes de propiedad del Instituto Departamental del
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Deporte de Boyaca- INDEPORTES BOYACA, relacionados con el objeto del presente contrato y

aquellos que contengan informacion confidencial. En consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga
a:

A. Proteger la informacion confidencial que el Instituto Departamental del Deporte de Boyaca-
INDEPORTES BOYACA- comparta o suministre.

B. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de seguridad de la informacion
el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion.

C. No dar a conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada
a terceros, que pueda perjudicar al Instituto Departamental del Deporte de Boyaca- INDEPORTES
BOYACA.

D. No dar a la informacién confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada,
salvo previa autorizacion por escrito del Instituto Departamental del Deporte de Boyaca-
INDEPORTES BOYACA.

E. Devolver y entregar toda la informacion archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de
retencion documental.

F. No podra realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con la ley
1273 de 2009.

H. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente y lucro
cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizaciéon de la informaciéon de manera
distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

4.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Cumplir en forma eficiente, diligente y oportuna, los compromisos y obligaciones inherentes
a la prestacién de servicios de apoyo para el desarrollo de actividades. relacionadas en el
numeral 3.6.

2. Cumplir con las especificaciones técnicas, cantidades, items y descripciones establecidos

en el presente estudio previo, dentro de los periodos de tiempo designados por el supervisor.
Para facilitar este proceso el supervisor elaborara un cronograma de entrega que
establecera los plazos y las cantidades especificas a entregar.

3. Suministrar el Catering y refrigerios asociados a las actividades para el personal asistente a
cada uno de los encuentros, los cuales seran incluidos con los espacios donde se realicen
los encuentros. El contratista debera garantizar el cumplimiento de la normativa sanitaria
vigente aplicable a preparacién, transporte y suministro de alimentos

4. Garantizar el desplazamiento del personal de acuerdo a las actividades programadas vy
segun los requerimientos técnicos.
5. Garantizar que los vehiculos a disponer para las actividades requeridas, estén habilitados

para transporte especial de pasajeros, con cumplimiento de condiciones técnicas y de
seguridad exigidas por el ministerio de transporte. (Aportar habilitacion de la empresa
transportadora, SOAT, revision técnico mecanica, tarjeta de operacion, péliza contractual y
extracontractual)

6. Realizar entrega de los bienes y servicios en los sitios dispuestos, de manera oportuna y en
condiciones de calidad en la fecha y horario indicado por la supervisiéon del contrato.
7. Asumir los costos de transporte de los bienes (de los que requiera) de alquiler en el sitio

indicado por la supervision del contrato, asi como el transporte que se genere para recoger
y trasladar los mismos una vez finalicen las actividades y eventos programados ,
respondiendo por el cuidado y custodia de lo elementos utilizados.

8. Asumir los costos de cargue, instalacion/montaje (cuando se requiera) y descargue en el
lugar indicado por la supervisién del contrato.
9. El contratista debera disponer del personal necesario para montaje, operacion y desmontaje

de cada actividad.

10. El contratista debera entregar memoria técnica o soporte de cada actividad o evento (registro
fotografico, listados de asistencia, evidencia de entrega de incentivos, etc).

11. Sostener los precios ofertados durante la vigencia del contrato

12. Presentar los informes sobre las actividades desarrolladas de acuerdo a las solicitudes del
Supervisor, con el fin de acreditar el cumplimiento del contrato.
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13. Garantizar el oportuno cumplimiento del servicio contratado.

14. Constituir las polizas y garantias contractuales exigidas por Indeportes.

15. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan.

16. EL CONTRATISTA asumira cualquier obligacién que pudiere serle impuesta al Instituto por
cualquier violacion de la Ley en la ejecucién del contrato.

17. El contratista debera especificar en su propuesta cémo se hara, en caso de ser necesario,
el tramite de garantia. En caso de que el contratista no atienda las solicitudes de garantia en
los tiempos contemplados en su propuesta, Indeportes Boyaca hara efectiva la garantia
contractual.

18. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a
la Entidad o a terceros

19. El contratista como requisito para cada uno de los pagos asi como el ultimo pago del contrato
entregara al supervisor un informe consolidado de la ejecucion del contrato detallando los
documentos que en su momento se encuentren a su cargo, junto con un archivo en medio
magnético de las elaboraciones que este hubiere realizado en el desarrollo del contrato.

20. Atender de manera oportuna requerimientos realizados por el supervisor para la adecuada
ejecucion del contrato

21. Garantizar la calidad de los servicios y elementos suministrados para el cumplimiento del
objeto del contrato.

22. Las facturas o documentos equivalentes deberan ser entregadas en la oficina administrativa
de INDEPORTES..

23. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando, todo tipo de
dilaciones o entrabamientos que pudieren presentarse.

24, Mantener vigente las garantias solicitadas en el presente contrato, en el caso que se
requiera.

25. El contratista debe cumplir con todas sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y demas aportes a que haya lugar, en cumplimiento a lo dispuesto
en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

26. No podra acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir un acto o hecho. Cuando se presenten tales situaciones
el contratista debera informar del evento al Instituto.

27. Atender de manera diligente las recomendaciones, requerimientos e instrucciones que
imparta el supervisor del contrato.

28. Las demas obligaciones que resulten de la naturaleza del contrato.

4.1.3. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO

1). Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacién necesaria para el cabal desarrollo del
objeto, siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le |corresponda como obligacion
al contratista.

2). Coordinar la ejecucion de los servicios contratados en tiempo y oportunidad.

3). Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena satisfaccién, siempre que
se cumpla con el objeto contractual.

4). Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios contratados;
previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor.

5). Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales (Art. 2.2.4.2.2.15Decreto 676
de 2020).

B.- PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera a partir de la suscripcion del acta de inicio y
hasta el 31 de diciembre de 2026.

C.- LUGAR DE EJECUCION: Las actividades objeto del presente contrato se desarrollaran en los
espacios que se dispongan y destinen para la ejecucion de cada una de las actividades
programadas, asi como en las instalaciones de INDEPORTES BOYACA, ubicadas en la Carrera 32
No. 31 A - 01, Avenida Villa Olimpica, Casa del Deporte, en la ciudad de Tunja.
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D.- VALOR E INFORMACION PRESUPUESTAL: SESENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS
VEINTITRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($63.923.750,00) incluidos
impuestos y demas tasas, gastos y deducciones a que haya lugar, conforme al CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2026000404, rubro presupuestal 2.1.3.07.02.031. 001,
2.3.2.02.02.009.12.01 RO001 denominado programa de salud ocupacional FUENTE:
FUNCIONAMIENTO. Fortalecimiento a la gestiéon y direccion de la administracion publica de
Indeportes Boyaca FUENTE: RFUNCIONAMIENTO.

E.- FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara a través de cuentas de cobro parciales, de
acuerdo con la cantidad de actividades realizadas. Para el ultimo pago, el contratista debera haber
cumplido con la totalidad de obligaciones establecidas en el numeral 3.5.2. de estos estudios previos.
El pago se realizara con la correspondiente acta parcial e informe de actividades desarrolladas en el
formato establecido por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion de Indeportes Boyaca,
constancia de cumplido a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, constancia de pago
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales.

Nota: EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el Articulo 50 de
la ley 789 de 2002, lo cual se hara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal y/o por el
contador publico segun corresponda, y demas normas que lo modifiquen, reglamenten o
complementen.

En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion del PAC (Programacion Anual Mensualizada
de Caja).

F. CALIDAD DEL PERSONAL.: Teniendo en cuenta los servicios que pretende contratar la entidad,
se requiere del siguiente perfil para la ejecucion adecuada del mismo:

PERFIL REQUISITOS
COORDINADOR  GENERAL /| Experiencia minima de un (1) afio en
LOGISTICO organizacion, coordinacion, direccion

] de proyectos, eventos o actividades
PROFESIONAL O TECNOLOGO | logisticas empresariales,

EN AREAS ADMINISTRATIVAS, | institucionales o gubernamentales.
SOCIALES, ECONOMICAS O
AFINES

Nota 1: Adjuntar con la propuesta diploma y/ o acta de grado respectiva que acredite el perfil, asi
como las certificaciones y/ o copias de contratos y actas de terminacion y liquidacion de contratos
suscritos con entidades publicas o privadas con las cuales se acredite la experiencia
correspondiente.

Nota 2: Adjuntar carta de compromiso de vinculacién a las actividades previstas en el presente
proceso, debidamente firmada por el profesional propuesto como coordinador general / logistico.

G.- ESPECIFICACIONES TECNICAS

4.2.- ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR:

ITE | hESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD

Torneo de Bolos Institucional. Equipos conformados por cinco (5) pax.-
1 Suministro de bolas, Alquiler de pista por 1 hora incluye alquiler de 84 Unidad
escenario y zapatos y medias.
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Torneo de Bolos Institucional. REFRIGERIO: Opcién 1: Sandwich tipo
cubano + jugo natural + fruta. Opcién 2: Wrap de pollo con jugo natural.
Opcidn 3: Sandwiches de pollo +jamon y queso + jugo natural. Opcion 4:
Pastel de pollo hojaldrado + jugo natural + fruta. Hidratacion para los
participantes del evento

Celebracion del Dia de la Familia. Servicio de Piscinas termales y terapias
relajantes y spa, incluye entradas y guianza en el evento

Celebracion del Dia de la Familia. ALMUERZO Dos carnes, pechuga
rellena 240 gramos +churrasco de 240 gramos -torta de platano - Ensalada
verde, tropical - Postre - Limonada de yerbabuena

Celebracion del Dia de la Familia. REFRIGERIO: Opcién 1: Wafles con
Frutas con fresa, manzana, banano y arandano, + helado + salsa de
chocolate y chantilly + jugo natural Opcion 2: Sandwich de pechuga de
pavo: Jamén de pechuga de pavo acompafada de queso holandés y salsa
a base de mostaza Dijon, papas chips y jugo natural

Celebracion del Dia de la Familia. Servicio de transporte turistico, en buses
modelos 2023 en adelante, (con pdlizas y documentos legales al dia)
incluye pdliza de viaje para los pasajeros, desplazamiento Tunja- lugar del
evento- ida y regreso.

Caminata ecolégica destino: SANTA SOFIA Caminata Ruta de las
Cascadas + Torrentismo. Incluye: Caminata acompafiada por guia nativo,
duracion minima de 90 minutos y transporte. Kit Hidratacén Fruta ( 1)
Manzana - Bocadillo ( 1) - Barra energética - 1 botella de Agua.
REFRIGERIO Sandwich tipo cubano (pernil de cerdo, queso mozarela,
jamon, pepinillos y salsas) + jugo natural de la casa. ALMUERZO - Dos
carnes, pechuga rellena 240 gramos +churrasco de 240 gramos -torta de
platano - Ensalada verde, tropical - Postre - Limonada de yerbabuena
incluye Servicio de transporte turistico, en buses modelos 2023 en
adelante, (con pdlizas y documentos legales al dia) incluye poliza de viaje
para los pasajeros, desplazamiento Tunja lugar del evento- ida y regreso

Celebracion Dia del Servidor Publico "noche de reconocimiento a los
funcionarios" Cumpleafios Indeportes s Boyaca. Alquiler de lugar para
desarrollar el evento espacio el debera contar con areas de parqueo,
bafios para hombres y mujeres, camerinos, areas de manipulacién de
alimentos. En el perimetro urbano de Tunja Valor del espacio, incluye
servicio logistico y todo el menaje de cena de gala para el desarrollo del
evento (manteles, sobre manteles, de los colores que se indiquen por el
supervisor del contrato, menaje (platos, cubiertos, plato decorativo vaso de
cristal para agua necesarios para la cena) Vajilla (entrada, fuerte, postre)
Cubiertos (cuchillo, tenedor, cucharita dulcera) Cristaleria (vasos largos y
cortos, copas) Bandejas, jarras, hieleras, samovares, Incluir todo el menaje
necesario para el 6ptimo desarrollo del evento) incluye Ambientacion y
decoracion para el desarrollo del evento Centros de mesa en flores y rosas
o cilindros de cristal decorados (20) Entrada decorada con antorchas,
alfombra roja de 10 metros, stand para fotos Backing para fotografias
(organizado segun indicaciones del supervisor) -Alquiler de camara de
humo. -

Celebracion Dia del Servidor Publico "noche de reconocimiento a los
funcionarios" Cumpleafios Indeportes Boyaca. Sonido profesional, luces
minitk y DJ profesional, maestro de ceremonia para dirigir el evento.

10

Celebracion Dia del Servidor Publico "noche de reconocimiento a los
funcionarios" Cumpleafios Indeportes Boyaca. Brindis. Botella de bebida
espumosa o refrescante por 750 ml)
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Celebracion Dia del Servidor Publico "noche de reconocimiento a los
funcionarios" Cumpleafios Indeportes Boyaca. Cena especial de gala
para la ceremonia, con dos carnes y copa de bebida espumosa o

Mignon o baby beef, pechuga de pollo rellena en salsa de queso, arroz de
frutos secos, torta de platano, verduras o ensalada fria, ensalada fresca de
acompafamiento, con copa de bebida espumosa o refrescante.

Celebracion Dia del Servidor Publico. Incentivo de reconocimiento
institucional para servidores publicos por tiempo de servicio a la entidad.
Medalla grabada bronce, acabado dorado brillante, mate, arenado,
grabada en alto y bajo relieve, esmalte horneado, con 3 sobrepuestos,
colores corporativos, segun disefio centro escudo de Boyaca + cinta
colores. dimension: 5 cm + estuche pana japonesa forrado internamente.
Reconocimiento de 3 a 5 afos o mas, de 10 afios o mas, de 15 afios o mas,
de 20 afos o0 mas.

12

REFRIGERIO: Tabla de quesos y carnes frias + soda italiana de frutos

13 rojos (arandanos, frambuesa, fresa y mora)

Reconocimiento a los funcionarios de la entidad. Edredon material flannel
ovejero, estampado arboreo/blanco, Garantia 6 Meses, Caida Lateral 40
cm, Relleno 100 Poliéster, Composicion 100% Poliéster-Flannel 240gsm-
Incluye Edreddn doble 220 x 245 cm, 2 Fundones 50 x 70 cm + juego de
sabanas Doble: 1 sabana plana: 220x250 (dobladillo de 10 cm) + (1 sabana
ajustable: 140*190 + 35 cm) + 2 fundas de almohada: 50x70 cm, Material
100% Algodén, Numero de Hilos / Peso 300 hilos, estampado a juego con
el edredon arboreo/blanco.
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Integracién de Fin de afio. Debe incluir alquiler del lugar donde se realice

1 hora para el show incluye Sonido, Dj, y alquiler del lugar para el evento.

Nota 1: Para los items 6 y 7, el contratista debe garantizar la disponibilidad del o los vehiculos junto
con los respectivos conductores. El (los) vehiculos deben contar con la totalidad de los documentos
vigentes exigidos por las autoridades de transito: Tarjeta de propiedad de los vehiculos, seguro
obligatorio de accidentes de transito SOAT (vigente), certificado de revisidon técnico mecanica y de
gases (vigente), tarjeta de operacién vigente y polizas de todo riesgo de los vehiculos, pdlizas de
responsabilidad civil contractual y extracontractual.

H. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Tener en cuenta lo sefialado en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto
1860 de 2021, que modifico los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1082 de 2015, que definen y disponen las condiciones para las convocatorias limitadas a MiPymes
y limitaciones territoriales.

V.- MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad a utilizar sera la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA de acuerdo a la
LEY 1150 DE 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos
Publicos TITULO I. DE LA EFICIENCIA Y DE LA TRANSPARENCIA. ARTICULO 20. DE LAS
MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de selecciéon de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa. La seleccion abreviada es una modalidad de seleccion que se denomina como
simplificada, debido a que los plazos y condiciones en su procedimiento son menos exigentes que
para la Licitacion Publica. Para la adopcion de esta modalidad de seleccion tienen varios criterios:
el valor estimado de la contratacion, las caracteristicas del bien o servicio y la destinacion de los

11 refrescante para brindis. Opcion 1 Entrada ceviche, plato fuerte Filete 18 Unidad

9 Unidad

18 Unidad

18 Unidad

15 | el evento. Show musical género de musica de banda, ranchera y popular: 1 Unidad
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bienes o servicios que se pretende satisfacer. La Ley 1150 de 2007 en su articulo 2 numeral 2 fija
los criterios para la adopcién de esta modalidad de seleccidn, dentro de las cuales se destacan las
siguientes: (...) — el valor estimado de la Seleccién/ el presupuesto de la entidad /y de acuerdo con

la naturaleza de los bienes. Reglamentada por el Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la
seleccion abreviada de menor cuantia.

MANIFESTACIONES DE INTERES

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion contaran con un término de tres
(3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratacion para
manifestar su intencion de participar.

En el caso de que la entidad reciba mas de diez (10) manifestaciones de interés, INDEPORTES
considerara si realizara un sorteo para seleccionar maximo diez (10), con quienes continuara el
Proceso de Contratacion.

Para los Procesos en SECOP Il el Proponente debe manifestar su interés mediante el modulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas
en el SECOP IlI, Tratandose de Consorcio y Uniones Temporales, se debe indicar claramente
quienes lo integraran y el porcentaje de participacion.

La manifestacion de interés constituye una condicion de procedibilidad para participar, so pena de
rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesto interés, y debe hacerlo
en la forma individual o como Proponente plural, segun como se haya inscrito. Quienes manifiesten
interés bajo la forma de Proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos,
sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el nUmero de integrantes, siempre y cuando la
oferta no la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacién de interés, bien sea individualmente y/o como integrante
de una estructura plural, se tomara como valida unicamente la primera en el tiempo, y las demas se
desestimaran.

Por lo tanto, tratandose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran
en esta conducta, se desestimaran las demas manifestaciones de interés de los consorcios o
uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes.

En los procesos de contratacion adelantados por SECOP Il el Proponente plural debe manifestar
interés utilizando el modulo correspondiente de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la
Guia para presentar Ofertas en el SECOP Il, y no podra hacerlo si solamente manifesto interés uno
de los miembros del Proponente plural desde su cuenta singular

CONSOLIDACION DE OFERENTES

Para consolidar la lista de oferentes de manifestaciones de interés, se verificara que se cumpla con
los requisitos establecidos en el numeral anterior; dentro del término sefialado en el cronograma.
Se validara la planilla de inscripcion y se procedera a la publicacion respectiva.

AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEO

Si la Entidad recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés realizara un sorteo asi: De
conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Decreto 1082 de 2015, en caso de
presentarse mas de 10 oferentes, de conformidad con la fecha y hora sefialadas en el cronograma
del presente proceso, se procedera a realizar una audiencia de sorteo con balotas para elegir a los
10 posibles oferentes que podran presentar propuesta en el proceso de seleccion.

En ese caso, una vez conformada la lista de posibles oferentes, se publicara en el link del proceso
en SECOP Il y no sera necesaria la asistencia de los posibles oferentes para el sorteo de
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consolidacién, sin embargo, cualquiera de ellos podra asistir. Los posibles oferentes podran
comparecer directamente a través del Representante Legal o a través de delegado debidamente

autorizado, un funcionario sacara la balota en su representacion, en caso de que no ocurra ninguna
de las dos situaciones.

+ Se marcaran todas las balotas con los numeros del 1 al ultimo que se haya registrado en la
inscripcion total que conforma la lista de los posibles oferentes, las cuales daran el derecho de
presentar propuestas.

+ Se llenara un saco (bolsa) con todas balotas y se le asignara el numero estipulado en la lista de
oferentes que manifestaron interés. Habra tantas balotas como nimero de manifestaciones de
interés recibidas en término.

* Tendran derecho a extraer balotas, inicialmente los proponentes y/o delegados que se encuentren
presentes o el o los funcionarios de la Administracion que se encuentren presentes.

* El orden para sacar balota sera de acuerdo al orden de llegada de manifestaciones de interés.
» Se sacaran unicamente diez (10) balotas para conformar la lista.

» Se procedera a suscribir acta diligenciando formato acta audiencia de conformacion de lista de
oferentes y lista de asistentes y se publicara en el link el proceso en SECORP II.

* El proceso de seleccion para la consolidacion de posibles Proponentes se realizara el dia habil
siguiente al vencimiento del plazo para manifestar interés en audiencia de sorteo, la cual se llevara
a cabo en la hora y lugar previsto para tal fin en el Cronograma

El plazo para la presentacion de las ofertas iniciara el dia habil siguiente a la fecha en la cual la
Entidad comunique a los interesados el resultado del sorteo.

PRESENTACION DE LA OFERTA

Las propuestas deberan ser cargadas en la plataforma de SECOP II, a mas tardar hasta la hora y
el dia fijados para el cierre del presente proceso de seleccion.

No se aceptaran propuestas enviadas en fisico o por correo.

La entidad, no asumira responsabilidad alguna por no tener en cuenta cualquier propuesta que haya
sido incorrectamente entregada o identificada.

En la fecha y hora sefialadas para el cierre del proceso de seleccion en el pliego de condiciones
electrénico de la plataforma SECOP Il, se procedera a la verificacion de las propuestas que se
presentaron para el presente proceso de seleccion y se realizara el acto de cierre correspondiente
a través de la citada plataforma.

INDEPORTES, no aceptara propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni
solicitudes de aclaraciones al Pliego de Condiciones, con posterioridad al cierre del presente
proceso de seleccion.

Las Ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados desde la
fecha de presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los Proponentes deben presentar la Oferta, con los anexos en los formatos indicados (contenidos
en los anexos, en formatos PDF que permita reconocimiento de texto y Excel)

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de
Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas. Dentro de la hora siguiente al
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vencimiento del plazo para presentar Ofertas, INDEPORTES, abrira las mismas, Dejando
constancia, con la publicacion de las listas de oferentes.

El idioma del presente proceso de seleccidn sera el castellano y, por lo tanto, se solicita que todos
los documentos y certificaciones a los que se refiere estos PLIEGOS DE CONDICIONES emitidos
en idioma diferente al castellano sean presentados en su idioma original y en traduccién simple al
castellano.

VI. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes
minimos a verificar de conformidad con la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes RUP expedido por la Camara de Comercio son los siguientes:

6.1. CAPACIDAD JURIDICA:

En la convocatoria podran participar personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, en
forma individual o conjuntas, esto es en Consorcio y/o en Unién Temporal, que tengan sede o
sucursal en el Departamento de Boyacd, o a nivel nacional con una antigiedad minima de un (1)
afo, que acrediten el cumplimiento del objeto social igual o similar al de esta convocatoria y que no
se encuentren incursas en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la ley,
que cumplan con los requisitos minimos de participacion y que el dia del cierre del proceso, se
encuentren debidamente inscritas, calificadas y clasificadas en el Registro Unico de Proponentes.

Cuando se trate de personas juridicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en
Colombia, deberan, ademas, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial
y extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido en el numeral 22.4 del articulo 22 de la Ley 80
de 1993.

La persona juridica, debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio renovado con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria publica, en el cual se constate que su antigiiedad
no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas y que su objeto social contenga las
actividades que estén relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion.

6.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

a) Carta de Presentacion de la Propuesta segun Anexo firmada por el proponente o su representante
legal. En el caso de personas juridicas, la carta de compromiso debera contener como minimo,
identificacion del proponente, numero de teléfono, celular, fax, direccion y correo electrénico, relacion
de los documentos que anexa, manifestacién sobre el conocimiento de las condiciones establecidas
en los pliegos y aceptacién de su contenido.

b) Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal de acuerdo con las condiciones
establecidas en este pliego de condiciones, segun aplique.

c¢) Autorizacién para presentar la oferta y comprometer a personas juridicas, consorcios o uniones
temporales: Las personas juridicas y las integrantes del Consorcio o Uniéon Temporal deberan
adjuntar copia o certificacion de la autorizacion del 6rgano social competente para presentar la oferta
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y suscribir el contrato correspondiente, si asi lo exigen sus estatutos, si no aplica también debera de
entregar una certificacion suscrita por el representante legal en donde manifieste bajo gravedad de

juramento que este no necesita de autorizacion para presentar la oferta y comprometer a
personas juridicas también aplica para los proponentes plurales.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o
imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracién por el Proponente
hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Las caracteristicas de las Garantias son las
siguientes:

CARACTERISTICA CONDICION

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
patrimonio autonomo y (iii) Garantia bancaria

Asegurado/ beneficiario INDEPORTES BOYACA identificada con NIT
820.000.919-8

Amparos La sancion derivada del incumplimiento del
ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 4 meses contados a partir de la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion

Valor Asegurado Quince por ciento (15 %) del valor del presupuesto
oficial del Presupuesto Oficial del Proceso de
Seleccion, para aquellos proponentes que no
acrediten los criterios  diferenciales para
emprendimientos y empresas de

mujeres y/o de MiPymes en el sistema de compras
publicas, personal con discapacidad segun articulo
2.2.1.2.4.2.7.3. del decreto 1082 de 2015.

Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto
oficial, para aquellos proponentes que acrediten los
criterios diferenciales para emprendimientos vy
empresas de mujeres y/o de MiPymes en el sistema
de compras publicas y/o la incorporacion de
condiciones especiales de ejecucion en favor de las
personas con discapacidad conforme a los articulos
correspondientes del decreto 1082 de 2015
modificados por el Decreto 287 de 2026.

Tomador Esta garantia se extendera desde el momento de
presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la
garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual. Las condiciones minimas de la garantia
son las siguientes: Vigencia: cuatro (4) meses
contados a partir de la fecha limite para presentar
ofertas. Objeto: Describir la totalidad del objeto de
esta convocatoria. Cuantia: 10% y 15% del valor total
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del presupuesto oficial de acuerdo a la acreditacion
referida  anteriormente. En las propuestas
presentadas por personas juridicas la garantia debe
ser tomada a nombre de la razén social que figura en
el certificado de existencia representacion legal
expedido por la Camara de Comercio, sin utilizar
sigla, a no ser que en el Certificado de la Camara de
Comercio se establezca que la sociedad podra
identificarse con la sigla.

e Si quien presenta la oferta es un consorcio o
unién temporal, deben aparecer los nombres
de sus integrantes, la garantia de seriedad de
la propuesta debera ser expedida a nombre
del consorcio o unién temporal, incluyendo a
cada uno de sus integrantes y su porcentaje
de participacion. Los nombres deben figurar
completos, tal como aparecen en el certificado
de la Camara de Comercio.

1. Cuando la propuesta se presente mediante
proponente plural Consorcio, Unién Temporal
o Promesa de Sociedad Futura, la Garantia de
Seriedad debera ser otorgada por todos y
cada uno de los integrantes del proponente
plural, directamente o a través de apoderados
para el efecto. Una vez firmado y Legalizado
el contrato, la entidad devolvera la garantia de
seriedad de las propuestas, a los proponentes
que asi lo soliciten.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y
cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo Contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente
no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad
pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

La omisiéon de la garantia sera causal de rechazo.

6.1.2. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe presentar el
Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde
conste la determinacion de su actividad. Este certificado debe estar vigente y en firme.

6.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

Si la propuesta es presentada por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia del Certificado de Existencia
y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente
convocatoria. Se debe adjuntar copia del documento de identidad el Representante Legal.

Con el Certificado correspondiente, se verificara la siguiente informacion:
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a. La persona juridica debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta y para la suscripciéon del Contrato Ofrecido. Cuando el representante
legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que
conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la
presentacién de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

b. El objeto social de la sociedad debe corresponder especificamente con el Objeto de la presente
contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

6.1.4 ACTA DE LA JUNTA DE SOCIOS. De conformidad con el certificado de existencia y
representacion legal, cuando el proponente sea persona juridica y su representante legal se
encuentre limitado en razoén a la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad
en esta contratacién, debera presentar el acta de la junta de socios, en la cual se le autoriza para
presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado.

6.1.5 SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL. Cada una de las personas
juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacion de las propuestas.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Uniéon Temporal,
en el cual debera indicarse al menos:

a. El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

b. Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las
relaciones entre sus integrantes.

c. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Uniéon Temporal en
el mismo.

d. Si se trata de una Unidon Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacidon de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario LA
ENTIDAD considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

e. La duracién del Consorcio o de la Uniéon Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio mas. Lo
anterior, sin perjuicio de que con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Uniéon Temporal estén
llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del
Contrato.

f. La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Union
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

6.1.6. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD: el proponente debera aportar certificacion de conformidad con el Anexo, la
cual debe ser diligenciada y suscrita por el oferente o su representante legal en caso de ser persona
juridica, con la fecha correspondiente a la del cierre de presentacion de ofertas del presente proceso,
donde acredite no encontrarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para
contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la
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Ley 80 de 1993, articulo 60 de la ley 610 de 2000, articulo 5 de la ley 716 de 2001 y demas normas
concordantes, ante eventuales conflictos de interés frente al Instituto Departamental de Deporte de
Boyaca. En caso de consorcio o unién temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan

parte del consorcio o unidon temporal, deberan presentar este certificado debidamente suscrito y su
vigencia de conformidad a lo sefialado.

6.1.7. DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA
CONTRATAR: se debera presentar la declaracion juramentada donde conste tener plena capacidad
para contratar.

6.1.8. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE PERSONA
NATURAL, REPRESENTANTE LEGAL PERSONA JURIDICA O REPRESENTANTE LEGAL DEL
PROPONENTE PLURAL. De conformidad con la normativa vigente, Leyes 757 de 2002 y 999 de
2005, la cédula de ciudadania a presentar, debe ser amarilla con hologramas, foto a color y cédigo
de barras.

6.1.9. CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Procuraduria General de la
Nacién) vigente, para Persona Natural, para el Caso de Personas Juridicas, debera presentar tanto
la del Representante Legal como de la Persona Juridica. Para el caso de consorcios o Uniones
Temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar este certificado, cumpliendo de manera
independiente con los requisitos minimos exigidos.

6.1.10. CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL
(Contraloria General de la Republica) vigente, para Persona Natural, para el Caso de Personas
Juridicas, debera presentar tanto la del Representante Legal como de la Persona Juridica. Para el
caso de consorcios 0 Uniones Temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar este
certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos.

6.1.11. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (VIGENTE) de acuerdo al articulo 184 de la
Ley 1801 de 2016: el proponente debe presentar el certificado de medidas correctivas a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su representante
legal. Si se trata de Consorcios o uniones temporales, se debe allegar copia de todos los integrantes
de conformidad a la ley 1801 de 2016.

6.1.12. CERTIFICADO JUDICIAL (Vigente). De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del
Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti tramites), se suprimié el documento certificado judicial, por lo que
ninguna persona esta obligada a presentarlo para tramites con entidades de derecho publico o
privado. No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que INDEPORTES BOYACA requiere conocer
los Antecedentes Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de
seleccion, realizara la consulta en linea a través de la pagina web que esté habilitada para el efecto
y aplicara las siguientes reglas: - Para el caso de personas naturales, se consultaran los
antecedentes judiciales del Proponente. - En caso de ser persona juridica, se consultaran los
antecedentes judiciales de su Representante Legal. - En el caso de propuestas conjuntas, se
consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
consorcio, segun corresponda.

6.1.13. REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE
EDAD. No podran registrar inhabilidad por haber sido condenados por delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 afos, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018. La Entidad

Avenida Villa Olimpica Casa del Deporte — Tunja / Boyaca -
Contacto: (098) 7422365 l l ]m
contacto@indeporteshoyaca.gqov.co
indeporteshoyaca.gov.co

modelo integrodo
de planeacién
y gestion

Scanned with
@CamScanner“



Indeportes
realizara la correspondiente consulta en linea del proponente persona natural o del representante

legal en caso de proponente juridico o plural y dejara las constancias que en tal sentido expida la
Policia Nacional.

6.1.14. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP),
DE LA CAMARA DE COMERCIO: El proponente y todos los miembros del consorcio o unién
temporal deben presentar la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes expedido por la
respectiva camara de comercio en Colombia, el cual debe encontrarse vigente y en firme, para
acreditar que se encuentran calificados de conformidad con la ley 1150 de 2007 y respecto de las
condiciones de que trata el articulo 5 numeral 1 de la ley 1150 de 2007, es decir capacidad juridica,
condiciones de experiencia, capacidad financiera.

6.1.15. COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. RUT. EL PROPONENTE debera presentar
copia de este documento, en el cual se sefale la actividad. En el caso de las Uniones Temporales o
consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos
documentos.

6.1.16. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. De
conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar
con su propuesta certificacion que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje de sus empleados. La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis
(6) meses de anticipacion a la fecha de cierre de la contratacién. En el evento que la sociedad no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de
constitucion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal debe allegar este documento. Las personas naturales lo haran de conformidad con lo
establecido en el Articulo 9 de la ley 828 de 2003. La informacion presentada en desarrollo del
presente numeral, se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad
y veracidad. INDEPORTES verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las
normas vigentes.

6.1.17. CAPACIDAD TECNICA MINIMA PARA PRESTAR EL SERVICIO: El proponente debera
certificar que cumple con los requerimientos expuestos, so pena de rechazo de la misma, su
aceptacion y compromiso con el cumplimiento de cada una de las caracteristicas indicadas a
continuacion y denominadas.

6.2. CONDICIONES TECNICAS HABILITANTES:

6.2.1. Se debera allegar el documento ANEXO DE ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS,
debidamente firmado por parte del oferente, el cual en caso de modificacion o no presentacion sera
objeto de RECHAZO DE LA OFERTA.

6.2.2. EXPERIENCIA GENERAL (ADMISIBLE/NO ADMISIBLE):

El proponente debera presentar copia de contratos ejecutados y liquidados con entidades publicas
o privadas, cuyo objeto esté relacionado con la prestacion de servicios logisticos y/o suministro de
bienes para la realizacion de eventos, actividades institucionales o servicios logisticos. El valor de
los contratos en salarios minimos mensuales legales vigentes que se tendra en cuenta para
determinar el cumplimiento de este requisito, sera el valor de los contratos ejecutados expresados
en SMMLV que aparecen certificados en la Seccion Experiencia del RUP.
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Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar (como % del
proponente cumple la experiencia presupuesto oficial expresado en salarios
acreditada SMMLYV)
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 6 150%

Experiencia Habilitante para Mipyme - Decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.18, Emprendimiento
y Empresas de Mujeres - Decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.14 y personas en condicion de
discapacidad (Decreto 392 de 2018 - Decreto 287 de 2026)

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar.
proponente cumple la experiencia
acreditable.
De 1 hasta 2 50%
De 3 hasta 4 75%
De 5 hasta 6 100%

REGLAS APLICABLES A LAS EXPERIENCIAS:

- Dichos contratos deben haber sido suscritos, ejecutados y liquidados con entidades publicas o
privadas con anterioridad a la fecha limite del cierre del presente proceso.

- Debera aportarse: copia del contrato y/o acta de liquidacion del contrato relacionado, y/o
certificacion expedida por la entidad contratante y/o acta de liquidacion.

- En caso de aportar certificaciones, estas deberan ser expedidas por el Representante Legal de la
empresa o entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable
del producto objeto del contrato, o su delegado, y deberan contener:

* Nombre de la entidad o persona contratante que certifica.

* Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion.
» Objeto o descripcion del contrato

+ Valor total del contrato

» Fecha de iniciacion y fecha de terminacion

- Estos documentos deberan ser expedidos con anterioridad a la fecha plazo previsto para la
presentacion de las ofertas.

NOTA. INDEPORTES BOYACA se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por
los proponentes. Si se advierten discrepancias entre esta informacion, y lo establecido por la entidad,
la propuesta sera rechazada. Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de
contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Union Temporal, se debera especificar el
porcentaje (%) de participacion de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en el que
se mencione el porcentaje de participaciéon. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los
socios y la de la persona juridica cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo
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alguna de las modalidades previstas en el Articulo. 7 de la Ley 80 de 1993.

6.2.3 PROPUESTA ECONOMICA Para la presentacion de la propuesta econémica el oferente
debera tener en cuenta lo siguiente:

a) Debera diligenciar el formulario de la propuesta econdmica de la Plataforma SECORP II.

b) Los precios contenidos en el formulario de la propuesta econémica de la Plataforma SECOP Il no
estaran sujetos a ajuste alguno.

c) En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no seran considerados para la propuesta.

d) El precio unitario no podra superar el precio unitario IVA INCLUIDO promedio del estudio de
mercado; de lo contrario, la propuesta sera RECHAZADA.

f) Seran revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de la
Plataforma-SECOP Il, en particular las siguientes: - La multiplicacion de las columnas “Cantidad” por
“Precio Unitario” - Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total

Se tendra en cuenta solamente cada uno de los contratos que se encuentren registrados en el
Registro Unico de Proponentes — R.U.P identificados con por lo menos uno de los siguientes codigos
en el clasificador de bienes y servicios.

cODIGO cODIGO cODIGO cODIGO NOMBRE DEL
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO PRODUCTO
93000000 93140000 93141500 93141506 Servicios de

bienestar social

80000000 80100000 80101500 80101511 Servicio de
asesoramiento de
recursos humanos

80000000 80110000 80111600 80111623 Servicios
temporales de
compras y logistica

80000000 80140000 80141600 80141607 Gestion de eventos

NOTA 1: Cada Contrato aportado debera contener por los menos uno de los codigos antes
requeridos.

NOTA 2: Cuando la oferta se presente en consorcio, unidén temporal o asociacion, se considerara,
para efectos de la experiencia, el porcentaje de participacion establecido en el documento de
constitucion de consorcio o union temporal que debe allegar el proponente a su oferta.

REGLAS APLICABLES A LAS EXPERIENCIAS:

- Dichos contratos deben haber sido suscritos, ejecutados y liquidados con entidades publicas o
privadas con anterioridad a la fecha limite del cierre del presente proceso.

- Debera aportarse: copia del contrato y/o acta de liquidacion del contrato relacionado, y/o
certificacion expedida por la entidad contratante y/o acta de liquidacion.

- En caso de aportar certificaciones, estas deberan ser expedidas por el Representante Legal de la
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empresa o entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable
del producto objeto del contrato, o su delegado, y deberan contener:

* Nombre de la entidad o persona contratante que certifica.

* Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion.
» Objeto o descripcion del contrato

+ Valor total del contrato

» Fecha de iniciacion y fecha de terminacion

- Estos documentos deberan ser expedidos con anterioridad a la fecha plazo previsto para la
presentacion de las ofertas.

NOTA. INDEPORTES BOYACA se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por
los proponentes. Si se advierten discrepancias entre esta informacion, y lo establecido por la entidad,
la propuesta sera rechazada. Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de
contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Uniéon Temporal, se debera especificar el
porcentaje (%) de participacion de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en el que
se mencione el porcentaje de participaciéon. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los
socios y la de la persona juridica cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo
alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

6.3. CAPACIDAD FINANCIERA (HABILITA/NO HABILITA)

Para acreditar la capacidad financiera se verificaran los datos contenidos en el Registro Unico de
Proponentes y se tomara la informacion financiera del ultimo afo, esto es a corte 31 de diciembre
de 2025, que esté vigente y en firme.

La evaluacion financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el
RUP vigente y en firme y con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario. En tal
sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la
Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015,
o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

La Entidad Estatal no tiene que buscar la informacién financiera de todos los proponentes que
ofrecen el bien, obra o servicio. Basta con un subconjunto de estos, es decir una muestra que sea
representativa y permita visualizar las caracteristicas del sector.

A partir de alli se realiza el analisis de los indicadores de ingresos de liquidez, endeudamiento, razén
de cobertura de interés y rentabilidad con los datos obtenidos a través de la consulta en la plataforma
Secop Il de procesos adelantados por otras entidades para la satisfaccion de los servicios que se
pretenden contratar a través del presente proceso asi:

ENTIDAD - | OBJETO | INDICE DE | iNDICE DE | RAZON DE | RENTABILI | RENTABI | CODIGO
CONSECUT LIQUIDEZ | ENDEUDA | COBERTUR DAD LIDAD S
IVO - MIENTO A DE SOBRE SOBRE | UNSPSC
MODALIDA INTERESES | PATRIMON EL

D 10 ACTIVO
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Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores segun el promedio de los procesos
sefalados en la Matriz:

INDICADOR FORMULA REQUERIMIENTO
LIQUIDEZ Activo corriente / Pasivo >1.30
corriente
ENDEUDAMIENTO Pasivo Total / Activo Total <=0,63

RAZON DE COBERTURA Utilidad Operacional / Gastos > 1,55 O INDETERMINADO
DE INTERESES Interés

NOTA 1: Si el valor es indeterminado estaria cumpliendo teéricamente con la razén de cobertura de
intereses, ya que una empresa en su etapa de inicio de operaciones no cuenta con los dos
componentes para calcular esta razén financiera, que son utilidad operacional (la cual corresponde
a la operacidon matematica de sumar ingresos y restarle costos y gastos) y gastos de intereses (los
cuales se generan en la adquisicion de capital con entidades financieras).

Formula para el calculo de los indicadores en caso de oferentes plurales:

J ' Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacién,)
(ii) Indicador =

J .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacio’ni)

6.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La evaluacion de capacidad organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme y con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la
informacion reportada en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la Subseccién 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

INDICADOR FORMULA REQUERIMIENTO
RENTABILIDAD SOBRE EL Utilidad Operacional / Patrimonio > 0094
PATRIMONIO ’
RENTABILIDAD SOBRE EL Unidad operacional / Activo Total >0.036
ACTIVO ’

Para las propuestas en Consorcio, Union Temporal u otra forma de asociacién: Se calculara
el indicador de cada uno de sus integrantes, aplicando la formula descrita para cada
indicador.
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En este caso, el indicador del proponente sera la suma de los indicadores obtenidos por
cada uno, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje de participacion”

Foérmula para el calculo de los indicadores en caso de oferentes plurales:

)" Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn,)

(ii) Indicador =
( J .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacién,.)

NOTA: Para el caso de indicadores financieros que resultan de realizar divisiones entre valores,
cuando el denominador es cero, pues en este caso no es posible realizar la operacion matematica;
En consecuencia, se entendera que el proponente cumple el indicador.

Observacion 1: Los anteriores indicadores deberan ser cumplidos por los proponentes. En caso de
consorcio o union temporal sera la suma de la de sus integrantes afectado por el porcentaje de
participacion, excepto el capital de trabajo en el caso de solicitarse, el cual, conforme al Manual para
determinacion y verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de contratacion Capitulo VI
Proponentes plurales sera la suma lineal de sus integrantes.

Observacion 2: Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso
de contratacion deberan estar inscritos en el RUP con el fin de que la entidad realice la verificacion
de los requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del decreto ley 019 de 2012. Los
proponentes, deben tener actualizada su informacién conforme a la ley 2069 de 2020.

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén
de cobertura de interés. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad
operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de
intereses.

Observacion 3: Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso
de contratacion deberan estar inscritos en RUP con el fin de que la entidad realice la verificacion de
los requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. Si
este certificado contiene los indicadores de capacidad financiera solicitados en el cuadro de
indicadores para verificar la capacidad financiera y ésta informacion esta en firme, bastara con su
presentacion.

6.4.1 Acreditacion de la Capacidad Financiera y Organizacional.
Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia.

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme, para los proponentes que hayan adelantado el proceso de
renovacién de dicho documento dentro de los términos establecidos en el Decreto 1082 de 2015,
Articulo 2.2.1.1.1.5.1. Inscripcién, renovacion, actualizacion y cancelacion del RUP. Para personas
juridicas constituidas en el afo en que se adelanta el Proceso de Contratacién, la evaluacion
financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la informacion contenida en el
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Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme.

De tratarse de estructuras plurales, la capacidad financiera y de organizacion se verificara con base
en la informacién financiera aportada por cada uno de los integrantes, la cual debera corresponder
en su totalidad a un mismo periodo de corte financiero esto con el fin de que la informacién pueda
ser consolidada y represente la realidad financiera del proponente plural. Para personas juridicas
constituidas en el afo en que se adelanta el Proceso de Contratacién, la evaluacion financiera y
organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP
y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad
con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos;
(i) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El Formato Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la
informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el literal A, acompafado del Informe de Auditoria
salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una
fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en el Formato Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. ElI Proponente
podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a US$, éstos deberan convertirse a pesos.

6.5. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato que se va a celebrar y conforme a lo expresado
en articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, concordado con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015,
los factores de seleccion que permiten la escogencia del ofrecimiento mas favorable para la entidad
son los siguientes:

CRITERIO HABIL/NO HABIL / RECHAZADA
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Verificacion Juridica Habil / No Habil / Rechazada
Verificaciéon Financiera Habil / No Habil / Rechazada
Condicion de Experiencia Habil / No Habil / Rechazada
CALIFICACION HABIL/NO HABIL / RECHAZADA

6.5.1. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE.

De conformidad con el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del decreto 1082 de 2015; la Entidad, una
vez se determine que se reunen los requisitos minimos exigidos, previa realizacion de la verificacion
juridica, financiera y técnica, el comité evaluador ponderara las propuestas que hayan obtenido la
condicion de habilitadas con base en los siguientes criterios de calificacion:

FACTOR DE PONDERACION PUNTOS
OFERTA ECONOMICA 54
APOYO A LA INDUSTRIA 15
NACIONAL
DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTOS 15
DE MUJERES

DIFERENCIALES PARA MIPYMES 15

TRABAJADORES CON 1
DISCAPACIDAD (DECRETO 392 de
2018)

6.6. OFERTA ECONOMICA (54 Puntos):

El proponente debe formular su propuesta econdmica en el Formulario No 1 PROPUESTA
ECONOMICA, teniendo en consideracion lo siguiente:

a) Valor Total de la Propuesta.
b) Debera expresar todos los valores en pesos colombianos.
c) Debera considerar la forma y el sistema de pago sefialado en el pliego de condiciones.

d) El valor total de la propuesta no podra ser superior al 100% del presupuesto oficial establecido en
el presente pliego de condiciones.

e) Los valores expresados en el anexo deberan considerar las variables econdmicas que estime
pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las condiciones previstas en el pliego de condiciones.
Las variables a tener en cuenta, asi como las proyecciones que de ellas se realicen, para efectos de
la formulacién de la propuesta econdmica, son de responsabilidad exclusiva del proponente y, por
tanto, seran por su cuenta y riesgo las diferencias que pueda presentarse entre dichas proyecciones
y el comportamiento real de las variables durante la ejecucion del contrato.

f) Analizar la distribucion de riesgos contractuales previsibles, contenida en el presente pliego de
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condiciones. Tener en cuenta las condiciones y especificaciones técnicas, asi como la informacién
técnica. De igual forma, todos los costos que se requieran para la correcta ejecucion del objeto del
contrato derivado del presente proceso de seleccién, entre ellos los generados por el transporte del
personal, equipo, materiales, entre otros. Del mismo modo, debera considerar las condiciones
climaticas, ambientales y de orden publico.

h) Debera tener en cuenta que la totalidad de los tributos, independientemente de la denominacion
que asuman o del nivel del que provengan, que se causen o llegaren a causar por la celebracién,
ejecucion y liquidacién del contrato objeto del presente proceso de seleccion, seran de su cargo
exclusivo.

i) Considerar las recomendaciones establecidas para la ejecucion del proyecto en sus diferentes
componentes.

El Instituto a partir del valor de las Ofertas asignara un maximo (54) puntos acumulables de acuerdo
con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:

Métodos de evaluacion de la oferta econémica:

METODO

Media aritmética

Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto oficial

Menor valor

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TMR que rija
en la fecha prevista en el cronograma inicial para la publicacion del informe definitivo.

(i) Media aritmética

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos
en funciéon de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar

las siguientes formulas:
n
— X
X=2.3
: n
1=1

X= Media aritmética.
xi= Valor de la oferta sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas.

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
férmula.
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X-V .
100 =| 1 - - para valores menores o iguales a X

Puntajei = -
X -Vl =
100 «({1-2 i para valores mayores a X

Donde,
X= Media aritmética.
= Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

(i) Media aritmética alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta
valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion
de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes
férmulas:

v Vi + X
AT 2
Donde,
XA= Media aritmética alta

Vmax= Valor total sin decimales de la oferta mas alta X= Promedio aritmético de las ofertas
validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente férmula:

Xa—V; .
100 =(1 - (X_) para valores menores o iguales a X,
A

Puntajei =

IXa — Vil
100 =(1-2 TR para valores mayores a X,
A

Donde,
XA = Media aritmética alta
V= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i i = Numero de oferta

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se
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observa en la férmula de ponderacion.

(i) Media geométrica con presupuesto oficial Consiste en establecer la media geométrica de
las Ofertas validas y el presupuesto oficial un numero determinado de veces y la asignacion de
puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado
de aplicar las formulas que se indican enseguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero
de Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el
calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se
incluye el presupuesto
oficial (nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Asignacién de numero de veces del presupuesto oficial.

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial
del presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial
de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpo = "*2/PO* PO+ ..+ PO,, * P, # P * ... P,

Donde,

GPO= Media geométrica con presupuesto oficial.

nv= Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n= Numero de Ofertas validas.

PO= Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi= Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada proponente
mediante el siguiente procedimiento:
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R |
100 «( 1~ (%) para valores menores o iguales a Gp
PO
Puntajei =
|Gpo = Vil
100 x| 1-2 < para valores mayores a Gpq
PO

Donde,

GPO= Media geométrica con presupuesto oficial.

Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto
oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto
oficial y el valor de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

(i) Menor valor: Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignaciéon de puntos en
funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar
las formulas que se indican enseguida. Para la aplicacion de este método procedera a
determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo
con la siguiente férmula:

100 *» (Vavin)
Vi

Puntajei = {

Donde,

VMIN=Menor valor de las Ofertas validas.

Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i i = Numero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la
Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor
obtenido como puntaje.

6.6.1. PROPUESTA ECONOMICA.

Al diligenciar este formulario, el proponente no podra excluir algin componente solicitado por la
Entidad o modificarlo en cuanto a descripciones, unidades o cantidades, pues de lo contrario, la
propuesta sera rechazada.

Esto no implica que el proponente no pueda adicionar componentes ademas de los requeridos por
la Entidad con el fin de garantizar un mejor desempefio en el desarrollo del contrato; lo anterior,
siempre y cuando no altere lo considerado por la Entidad en el presupuesto anexo. Es decir, la
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discrecionalidad puede tenerlos en cuenta, pero durante la ejecucién de las actividades inherentes

al objeto contractual con el propésito de garantizar un mejor desempefio. En todo caso el proponente
no podra superar el 100% del presupuesto oficial establecido en el presente Pliego de Condiciones.

El Proponente debera ajustar al peso el valor total de su propuesta de acuerdo a las reglas
establecidas en el presente pliego; en caso de no hacerlo, el instituto, efectuara dicho ajuste. La
oferta econdmica debe presentarse con los valores expresados en Moneda Legal Colombiana y debe
contemplar todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y cualquier otra
erogacidén necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso, teniendo en
cuenta las especificaciones técnicas.

La entidad estatal revisara la oferta econdmica y verificara que se encuentre en el rango del valor
estimado consignado en el pliego de condiciones, estudios previos y el presupuesto asignado para
el contrato, de acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2.015.
Verificadas las cantidades y precios unitarios consignados en el Anexo correspondiente, se
procedera a revisarlo en sus operaciones aritméticas.

En caso de encontrarse errores aritméticos, el Comité Asesor - Evaluador designado para el presente
proceso de seleccion, de oficio procedera a efectuar las correcciones necesarias, dentro de los items
que presenten estos errores. Las propuestas cuyo valor corregido superen el valor del presupuesto
oficial, seran rechazadas y no se tendran en cuenta para ningun analisis posterior.

Para que sea valida la correccion, las tachaduras, borrones o enmendaduras, deberan acompanarse
de la salvedad correspondiente, mediante confirmacién con la firma del proponente. En caso
contrario, se tomara como valido el texto original.

Nota 1: El Anexo correspondiente debera estar suscrito por el proponente persona natural; cuando
se trate de un proponente que sea una persona juridica por su representante legal y para los
Consorcio o Unién Temporal por el representante que designen en el documento de constitucion.

6.7. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (15) PUNTOS
Proteccion a la Industria Nacional: (15 puntos)

Para efectos de la evaluacion de la proteccién a la industria nacional, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 816 de 2003, el proponente certifica y la entidad verificara mediante el certificado
de existencia y representacion legal y cualquier otro documento adicional acerca de la nacionalidad
del personal que labora para la el proponente incluidos los socios. En los términos de la Ley 816 del
7 de julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través de la Contratacion
Pudblica", la entidad asignara el siguiente puntaje:

Sitodo el personal que labora para el proponente es de nacionalidad colombiana, obtendra el puntaje
de 15 Puntos. Este aspecto se acreditara mediante la informacién que, sobre la nacionalidad del
personal, suministre el proponente y el que la entidad pueda verificar de los socios mediante el
certificado de la Camara de Comercio. Si dentro del personal que labora para el proponente, existen
algunos de nacionalidad colombiana y otros de nacionalidad extranjera incluidos los socios, obtendra
el puntaje de 10 Puntos. Este aspecto se acreditara mediante la informacion que, sobre la
nacionalidad del personal, suministre el proponente y el que la entidad pueda verificar de los socios
mediante el certificado de la Camara de Comercio. Si todo el personal que labora para el proponente,
es de Nacionalidad extranjera incluidos los socios, obtendra el puntaje de 5 Puntos. Este aspecto se
acreditara mediante la informacién que, sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente
y el que la entidad pueda estar firmada por el revisor fiscal y representante legal.

En caso de Consorcio o Unién temporal se evaluara a cada integrante por aparte dividiendo los 15
puntos en la cantidad de Integrantes del Consorcio o de la Union temporal, sin embargo, el maximo
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puntaje a obtener en este item seran maximo de 15 puntos.

6.8. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD (DECRETO 392 DE 2018) (1 puntos)

De acuerdo con lo normado por el Decreto 392 de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales
1y 8 del articulo 1618 de 2013, sobre incentivos en procesos de contratacion en favor de personas
en condicion Publica las entidades publicas estableceran el sistema de preferencias que contemple
un puntaje adicional a los proponentes que demuestren la vinculacion de personal con discapacidad.

Por lo anterior, en el presente proceso de seleccion se establece como Puntaje adicional para los
proponentes que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal,
el 1% del total de puntos establecidos para los criterios de ponderacién de las propuestas habilitadas,
siempre que se acredite en debida forma los siguientes requisitos:

a) La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes.

b) Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal de
conformidad con lo sefalado en el certificado por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos se asignara el 1% del puntaje maximo establecido (1 punto), a
quienes acrediten el numero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la Numero minimo de
Planta de personal del proponente trabajadores
con discapacidad exigido

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Entre 151 y 200

a|l s |lOIDN

Mas de 200

Nota 1. Si la oferta es presentada por consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad
futura, se tendra en cuenta la planta de personal de los integrantes del proponente plural que aporte
como minimo el 40% de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Nota 2. La reduccién del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dara lugar a las
consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El
procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo debera
adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacién de los principios que
rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

Nota 3. La acreditacion de los documentos solicitados para el otorgamiento de puntaje adicional
debe presentarse junto con los documentos al cierre del proceso de seleccién, so pena de no ser
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tenidos en cuenta para la asignacion del mencionado puntaje.

Nota 4. El puntaje maximo que podra obtener un proponente que cumpla con todos los requisitos
exigidos en el presente pliego y que adicionalmente cumpla con lo establecido en el Decreto 392 de
2018 sera de 100 puntos.

6.9. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (15 PUNTOS)

Cumpliendo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar
los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas
y se dictan otras disposiciones". la entidad dara un puntaje adicional a los oferentes que cumplan
con alguna de las siguientes condiciones:

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y estas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.

Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos
de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
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expedida por el representante legal.

PARAGRAFO 1. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones antes mencionadas deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de maximo treinta (30) dias calendario, anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredite que es emprendimiento
y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 3. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen
la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

6.10. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES (15 PUNTOS)

Cumpliendo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar
los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas
y se dictan otras disposiciones", la entidad dara un puntaje adicional a los oferentes que teniendo en
cuenta los criterios de clasificacion empresarial, ostenten la calidad Mipyme domiciliada en
Colombia.

Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

- Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

- Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para los efectos de esta condicion, los criterios de clasificacién empresarial son los
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.
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PARAGRAFO 3. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes

adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 4. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se
realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.22 y 2.2.1.2.4.2.3 del referido Decreto.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El procedimiento de seleccion del contratista se desarrollara bajo los principios de transparencia,
seleccion objetiva, igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de
someter a todos los oferentes las mismas condiciones definidas en la ley en el pliego de condiciones.

Los presentes estudios forman parte esencial del futuro contrato; es fuente de derechos y
obligaciones de las partes elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contiene
la Voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes el futuro contratista.

La Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modificod el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007
estipula que: "La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos
econdmicos de escogencia la ponderacion precisa detallada de los mismos, contenida en los pliegos
de condiciones sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad
la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.".

De conformidad con la mencionada norma el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, en los
procesos de seleccion en los que se tengan en cuenta los factores técnicos econémicos, la oferta
mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes formulas sefialadas en
el pliego de condiciones.

La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-
beneficio para la entidad.

7.1 FACTORES DE DESEMPATE Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que
adicional el articulo 2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015, las en caso de empate la Entidad Estatal
aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

7.1.2. TRATAMIENTO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

CRITERIOS DE DESEMPATE

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y
servicios nacionales prestados por una persona juridica
constituida en el pais; se hara a través del certificado
de existencia y representacion legal, en el cual se
verificara, si el domicilio de la persona juridica esta
dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la Vviolencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditar& mediante declaracion
notarial, en la que conste las circunstancias basicas de
la misma, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
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participe o participen mayoritariamente.

situaciones de violencia que dan lugar a la atencion de
las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la
medida de proteccidon expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencion de las mujeres,
sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de
proteccion expedida por la autoridad competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccién la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta
de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o
la autoridad indigena — en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas -. La
medida de proteccién se debe emitir en una providencia
motivada. Por lo tanto, este documento permite
acreditar la situacion de mujer victima de violencia
intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion
se acredita con el correspondiente certificado de
existencia y representacion o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucién en la
que se evidencie la participacién de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condiciéon
de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su
noémina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certifique
el numero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o de sus integrantes a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el numero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar
vigente en la fecha del cierre del proceso de seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara, bajo la gravedad de juramento, el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes que cumplan con lo
aqui sefalado a la fecha de cierre del proceso de
seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por
ciento (10%) de su nomina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente debera acreditar que por o menos el
10% de sus trabajadores pertenece a estas
poblaciones, allegando la correspondiente certificacion
de la pertenencia a las poblaciones indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas,
expedida por el Ministerio del Interior

6. Preferir la propuesta de personas en proceso
de reintegracion o reincorporacién o de la
persona juridica enla cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de

El proponente debera allegar certificacion del proceso
de Reintegracion o reincorporacion de las personas o
de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
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reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente

reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion
— ARN

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegraciéon, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta;
y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los miembros del proponente
plural.

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditard& mediante declaracion
notarial, en la que conste las circunstancias basicas de
la misma, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion — ARN.

- Documento de conformacion del proponente plural, en
el que se evidencia su participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las circunstancias
basicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién

— ARN. - Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la
oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion
o con los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constitucién en la que se evidencie la participaciéon de
sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipymes
0 cooperativas o asociaciones mutuales; o0 un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales

El proponente debe acreditar su condicion de Mipymes
0 cooperativas o asociaciones mutuales con el
certificado de existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas 0  asociaciones
mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacion legal de sus miembros, en
el cual se evidencie estar constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o0 asociaciones
mutuales.
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacion del Registro
Unico de proponentes, estados financieros con corte a
31 de diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion
legal de los integrantes del proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten
el 25% de la experiencia acreditada en la oferta

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion
o con los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constitucién en la que se evidencie la participacién de
sus miembros

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia vy
representacion legal de la sociedad en el que conste
que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901
de 2018. Esta norma establece que «Tendran la
denominacidon de sociedad BIC todas aquellas
compafiias que sean constituidas de conformidad con
la legislaciéon vigente para tales efectos, las cuales,
ademas del beneficio e interés de sus accionistas,
actuaran en procura del interés de la colectividad y del
medio ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar
el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del
Proceso.

Sorteo por balota.

8. MANIFESTACION DE INTERES Los interesados en participar en el presente proceso de
seleccién contaran con un término de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura
del Proceso de Contratacion para manifestar su intencion de participar.

En el caso de que la entidad reciba mas de diez (10) manifestaciones de interés, INDEPORTES
considerara si realizard un sorteo para seleccionar maximo diez (10), con quienes continuara el
Proceso de Contratacion.

Para los Procesos en SECOP Il el Proponente debe manifestar su interés mediante el modulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en
el SECOP I, Tratandose de Consorcio y Uniones Temporales, se debe indicar claramente quienes
lo integraran y el porcentaje de participacion.

La manifestacion de interés constituye una condicion de procedibilidad para participar, so pena de
rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesto interés, y debe hacerlo
en la forma individual o como Proponente plural, segun como se haya inscrito. Quienes manifiesten
interés bajo la forma de Proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin
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incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el numero de integrantes, siempre y cuando la oferta
no la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de
una estructura plural, se tomara como valida unicamente la primera en el tiempo, y las demas se
desestimaran.

Por lo tanto, tratandose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran
en esta conducta, se desestimaran las demas manifestaciones de interés de los consorcios o uniones
temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes. En los procesos de
contratacion adelantados por SECOP Il el Proponente plural debe manifestar interés utilizando el
modulo correspondiente de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar
Ofertas en el SECOP I, y no podra hacerlo si solamente manifestd interés uno de los miembros del
Proponente plural desde su cuenta singular.

CONSOLIDACION DE OFERENTES. Para consolidar la lista de oferentes de manifestaciones de
interés, se verificara que se cumpla con los requisitos establecidos en el numeral anterior; dentro del
término sefalado en el cronograma. Se validara la planilla de inscripcion y se procedera a la
publicacion respectiva.

AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEO. Si la Entidad recibe mas de diez (10) manifestaciones de
interés realizara un sorteo asi: De conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Decreto
1082 de 2015, en caso de presentarse mas de 10 oferentes, de conformidad con la fecha y hora
sefaladas en el cronograma del presente proceso, se procedera a realizar una audiencia de sorteo
con balotas para elegir a los 10 posibles oferentes que podran presentar propuesta en el proceso de
seleccion.

En ese caso, una vez conformada la lista de posibles oferentes, se publicara en el link del proceso
en SECOP Il y no sera necesaria la asistencia de los posibles oferentes para el sorteo de
consolidacién, sin embargo, cualquiera de ellos podra asistir. Los posibles oferentes podran
comparecer directamente a través del Representante Legal o a través de delegado debidamente
autorizado, un funcionario sacara la balota en su representacion, en caso de que no ocurra ninguna
de las dos situaciones.

+ Se marcaran todas las balotas con los numeros del 1 al uUltimo que se haya registrado en la
inscripcion total que conforma la lista de los posibles oferentes, las cuales daran el derecho de
presentar propuestas.

+ Se llenara un saco (bolsa) con todas las balotas y se le asignara el numero estipulado en la lista de
oferentes que manifestaron interés. Habra tantas balotas como numero de manifestaciones de
interés recibidas en término.

» Tendran derecho a extraer balotas, inicialmente los proponentes y/o delegados que se encuentren
presentes o el o los funcionarios de la Administracion que se encuentren presentes

* El orden para sacar balota sera de acuerdo al orden de llegada de manifestaciones de interés.
» Se sacaran unicamente diez (10) balotas para conformar la lista.

» Se procedera a suscribir acta diligenciando formato acta audiencia de conformacion de lista de
oferentes y lista de asistentes y se publicara en el link el proceso en SECORP II.

» El proceso de seleccion para la consolidacion de posibles Proponentes se realizara el dia habil
siguiente al vencimiento del plazo para manifestar interés en audiencia de sorteo, la cual se llevara
a cabo en la hora y lugar previsto para tal fin en el Cronograma.
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El plazo para la presentacion de las ofertas iniciara el dia habil siguiente a la fecha en la cual la
Entidad comunique a los interesados el resultado del sorteo.

VIl. OFERTA
A. Presentacion

Las propuestas deberan ser cargadas en la plataforma de SECOP II, a mas tardar hasta la hora y
el dia fijados para el cierre del presente proceso de seleccion.

No se aceptaran propuestas enviadas en fisico o por correo.

La entidad, no asumira responsabilidad alguna por no tener en cuenta cualquier propuesta que haya
sido incorrectamente entregada o identificada.

En la fecha y hora sefialadas para el cierre del proceso de seleccion en el pliego de condiciones
electrénico de la plataforma SECOP Il, se procedera a la verificacion de las propuestas que se
presentaron para el presente proceso de seleccion y se realizara el acto de cierre correspondiente
a través de la citada plataforma.

INDEPORTES BOYACA, no aceptara propuestas complementarias o modificatorias, ni
observaciones, ni solicitudes de aclaraciones al Pliego de Condiciones, con posterioridad al cierre
del presente proceso de seleccion.

Las Ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados desde la
fecha de presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los Proponentes deben presentar la Oferta, con los anexos en los formatos indicados (contenidos
en los anexos, en formatos PDF que permita reconocimiento de texto y Excel)

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de
Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas. Dentro de la hora siguiente al
vencimiento del plazo para presentar Ofertas, EL Instituto, abrira las mismas, Dejando constancia,
con la publicacion de las listas de oferentes.

El idioma del presente proceso de seleccidn sera el castellano y, por lo tanto, se solicita que todos
los documentos y certificaciones a los que se refiere estos PLIEGOS DE CONDICIONES emitidos
en idioma diferente al castellano, sean presentados en su idioma original y en traduccion simple al
castellano.

DOCUMENTOS DE CARACTER ECONOMICO QUE DEBE APORTAR EL OFERENTE.

El proponente debera diligenciar el ANEXO “VALOR DE LA PROPUESTA Y TIEMPO DE
EJECUCION” y no podra adicionar, modificar, suprimir o, en todo caso, alterar la informacién en él
requerida, toda vez que dicha informacidén se requiere para la comparacion de las ofertas; de lo
contrario generara el rechazo de la propuesta.

El valor total de la propuesta ANEXO “VALOR DE LA PROPUESTA Y TIEMPO DE EJECUCION”,
debe de ser la misma que la estipulada en la plataforma SECOP Il so pena de rechazo.

Adicional a lo anterior los proponentes debe tener en cuenta para la presentacion de la propuesta
economica los siguiente:

- La propuesta econdmica debe estar expresada en pesos, en Moneda Legal Colombiana y en
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idioma castellano, so pena de incurrir en causal de rechazo de la oferta.

- El proponente debera ajustar al peso los valores consignados en el formato, bien sea por exceso
o por defecto, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por
exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco
lo aproximara por defecto al nUmero entero del peso.

- Los valores propuestos contemplaran todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecuciéon del contrato resultado del
presente proceso de contratacion, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contenidas en
el pliego de condiciones y estudios previos.

- Los valores contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la ejecucién
del contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno; razon por la cual, el proponente debera prever en
su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen.

- Para que sea valida la correccion, las tachaduras, borrones o enmendaduras deberan
acompanarse de la salvedad correspondiente, mediante confirmacién con la firma del proponente.
En caso contrario se tomara como valido el texto original.

- Si existiere discrepancia entre cifras y texto, se dara prelacién a los textos.

- La omisién del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcion, componentes o unidades
de medida de algunos de los items, sera causal de rechazo de la propuesta.

- Dentro de los Precios Ofertados, el Proponente debera contemplar todas y cada una de las
Especificaciones y Generalidades Técnicas establecidas por la Entidad dentro del presente Proceso
de Contratacién de acuerdo al Anexo de Especificaciones Técnicas.

- Adicionalmente, debera manifestar su intencioén de participar teniendo en cuenta el cronograma
establecido en la plataforma de contratacion SECOP II.

- ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: en las casillas
correspondientes al Valor Unitario y Valor Total, del cuadro del presupuesto estimado.

- Los oferentes deberan ofertar la totalidad de los items, so pena de rechazo de la propuesta; sin
sobrepasar el precio techo de referencia establecido por la Entidad.

- Los valores de la oferta deben presentarse en lo posible sin decimales, ni centavos, debe ser
valores netos sin aproximaciones.

- El oferente debera verificar bien la "descripcion detallada del bien o servicio", la unidad de medida,
cantidad y los valores ofertados antes de presentar su oferta, y cumplir con las caracteristicas y
especificaciones técnicas exigidas.

- El oferente debe calcular el impuesto del IVA del 19% (cuando aplique) segun su condicién
tributaria y normatividad vigente en Colombia para cada item.

- Para efectos de evaluacion del valor de la oferta econémica, tanto al participante de Régimen
Simplificado como al que pertenece al Régimen Comun (obligacion tributaria de cobro de IVA), la
valoracién del menor precio se realizara antes de IVA, sin incluir el porcentaje de dicho impuesto.

- El valor de la propuesta, no debe superar bajo ninguna circunstancia el valor del presupuesto
asignado al presente proceso, so pena de incurrir en causal de rechazo de la oferta.

B. Revision de los requisitos habilitantes
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La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata el presente
documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes
en cualquier momento antes de la adjudicacion.

C. Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes seran evaluadas, de acuerdo con
lo establecido en la invitacion.

EL INSTITUTO, debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada en
el Cronograma.

D. Declaratoria de Desierta
EL INSTITUTO, declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando:

(a) no se presenten Ofertas;

(b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones;

(c) existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;

(d) el representante legal de [Nombre de la Entidad Estatal] o su delegado no acoja la
recomendacién del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el
cual debera motivar su decision; y

(e) se presenten los demas casos contemplados en la ley.

E. Retiro de la Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de
seleccion, podran retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida
por EL INSTITUTO, antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso. Cuando se trate de
retiro definitivo, la Oferta le sera devuelta al Proponente sin abrir, previa expedicion de un recibo
firmado por el solicitante.

F. Devolucion de las Ofertas

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la adjudicacion del
contrato, podran acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad de la Oferta, dentro de
los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se expida el acto de adjudicacién, previsto en el
Cronograma; de lo contrario se procedera al archivo de la Oferta original y a la destruccion de su
copia.

G. Rechazo

Antes de la seleccion del Contratista, ademas de las causales de rechazo expresamente
contempladas en la Ley de Contratacion Estatal y dentro de los pliegos de condiciones, EL
INSTITUTO, rechazara cualquier propuesta que se encuentre incursa en cualquiera de las
siguientes causales:

+ DE CARACTER JURIDICO

> Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad indicadas en la Constitucién Nacional y en la Ley.

» Cuando EL INSTITUTO, compruebe inexactitud de la informacién suministrada por el
proponente o en la contenida en los documentos anexos de la propuesta y que sean
determinantes para la evaluacion de la propuesta.

> Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se identifique
con un mismo nombre o con nombres diferentes para este mismo proceso.
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Cuando se presenten documentos y certificados anexos a la propuesta, que contengan
tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes interpretaciones o induzcan
a error, siempre y cuando tales documentos sean necesarios para seleccionar al contratista, y
no se aclaren oportunamente.
Cuando no se aporte o se omita la entrega de alguno de los documentos solicitados en el
presente Pliego de Condiciones, necesarios para verificar y calificar las propuestas y no sean
subsanados.
Cuando EL INSTITUTO, compruebe confabulacién entre los proponentes.
Cuando el proponente, por si 0 por persona interpuesta, trate de intervenir, presionar o
informarse indebidamente.
Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que presente
oferta en este mismo proceso de contratacion, es decir, cuando se trate de propuestas que
correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trata de
sociedades andnimas abiertas.
Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica ostente igual
condicion en otra u otras sociedades diferentes y que también presenten ofertas para la
presente proceso.
Cuando el proponente o el representante legal del mismo, no suscriba la carta de presentacion
de la propuesta necesaria para participar en este proceso 6 cuando el representante legal no
cuente con autorizacion para ejercer este acto, si es que ello fuere necesario, y no se subsanare
oportunamente.
Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido por
la Administracion, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones
Temporales u otra forma de asociacion.
Cuando la vigencia de la propuesta sea por un plazo menor al sefialado y no se subsane
oportunamente.
Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferta, o la presente incorrecta
y no se subsane oportunamente.
Cuando no se presenten los documentos o aclaraciones solicitadas por EL INSTITUTO, dentro
del plazo establecido para el efecto.
Cuando no se presente el Registro Unico de Proponentes y no se subsane su omision.
Cuando el plazo de duracién de la sociedad 6 los miembros del consorcio 6 union temporal, en
caso de ser personas juridicas, sea inferior al plazo del contrato y un afio mas, contados a partir
de la fecha de cierre de este proceso, de conformidad con lo expresado en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio.
Cuando la propuesta sea formulada a titulo de consorcio o de unién temporal y no se presente
el documento de constitucidn, se omita la suscripcion por quienes los integren 6 el documento
no se ajuste a los requerimientos enunciados en estos Pliegos de condiciones y en la Ley 80
de 1993, y no se subsane oportunamente.
Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal, se encuentre
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica (articulo 60 de la Ley 610 de 2000).
Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica, consorcio
0 unién temporal que participa en el presente proceso de seleccidén presenta propuesta en su
condicién de persona natural para la misma convocatoria.
Las demas causales de indole juridicos, contempladas en los Pliegos de condiciones y en la
Ley.

DE CARACTER TECNICO

Cuando la propuesta sea presentada de manera parcial, es decir no se ajuste a todas y cada
una de las condiciones expresadas en los Pliegos de condiciones.

Cuando no se cumpla con la experiencia solicitada para el proponente.

Cuando no se cumpla con alguna de las Especificaciones Técnicas requeridas en este proceso
Cuando no se cumpla con la capacidad técnica y la de organizacion solicitadas.

Cuando no cumpla con la capacidad de contratacion solicitada.
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+ DE CARACTER FINANCIERO

> Cuando no se cumpla con la capacidad financiera solicitada.
+ DE CARACTER ECONOMICO

» Cuando el valor de la propuesta presentada 6 corregida, exceda el valor del presupuesto oficial
estimado por EL INSTITUTO.

» Laomision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcion, componentes o unidad
de medida de algunos de los items, determinara el rechazo de la propuesta.

VIll. ACUERDOS COMERCIALES

Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los acuerdos comerciales
son aplicables al proceso de contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables,
cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos.

De acuerdo con la definicién contenido en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 que
sefala los acuerdos comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
Colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales
existe como minimo el compromiso del trato nacional para (i) los bienes y servicios de origen
colombiano. Y (ii) los proveedores colombianos, los proponentes nacionales y extranjeros tienen el
derecho a exigir que los procesos de contratacion sean tenidos en cuenta los acuerdos comerciales
aplicables. Este es un derecho nacional colombiano frente a los procesos de contratacion que
adelantan las entidades estatales colombianas. Adicionalmente cualquier persona puede exigir el
cumplimiento de los acuerdos comerciales pues estos son leyes de la republica.

Los acuerdos comerciales son negociables y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a
la normativa colombiana por medio de una ley de la Republica. En consecuencia, las Entidades
Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las leyes y decretos
aplicables al sistema de compras y contratacion publica.

Para efectos del presente proceso de seleccion la entidad determina la aplicabilidad del Acuerdo
Comercial siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo.

Regla 1. Si la Entidad estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el proceso de contratacion no esta cubierto por este y en consecuencia no es necesario
hacer analisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
proceso de Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el
proceso de Contratacion no esta cubierto y en consecuencia no es necesario hacer analisis
adicional.

Regla 3: Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial, esta debe verificar que el
presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratacion sea igual o superior al umbral a partir del
cual el Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso contratacion, en principio, estara
cubierto por el Acuerdo Comercial y, en consecuencia, la Entidad debera observarlo.

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

modelo integrodo
de planeacién
y gestidn

Avenida Villa Olimpica Casa del Deporte — Tunja / Boyaca -
Contacto: (098) 7422365 | l ]m

contacto@indeporteshoyaca.gqov.co
indeporteshoyaca.gov.co

Scanned with
@CamScanner“



52

%

Indeportes
ACUERDO ENTIDAD PRESUPUESTO EXCEPCION PROCESOS DE
COMERCIAL ESTATAL PARA EL APLICABLE AL CONTRATACIO
INCLUIDA PROCESO DE PROCESO DE N CUBIERTO
(REGLA 1) CONTRATACION CONTRATACION POREL
SUPERIOR AL (REGLA 3) ACUERDO
VALOR DEL COMERCIAL
ACUERDO
COMERCIAL
(REGLA 2
ALl Chile Sl NO NO NO
ANZ
A
PA .
CiF| Peru
CcoO
C.AN. (Comunidad Si SI NO Sl—yen tal
Andina de Naciones — virtud se le dara
Colombia, Peru, un trato no
Bolivia y Ecuador — menos favorable
Decision 439 y 440 de a los servicios
2008) ofertados de los
paises miembros
de la CAN
Chile (Ley 1189 de SI NO NO NO
2008)
Corea Si NO NO NO
Costa Rica Si NO NO NO
Triangulo Norte. Si SI NO Sl—yen tal
virtud se le dara
Salvador y Guatemala un trato no
(Ley 1241 de 2008 menos favorable
a los servicios
ofertados del
pais de El
Salvador y
Guatemala.
Liechtenstein Si NO NO NO
(Asociacion Europea
de libre comercio —
AELC ley 1372 de
2010)
Suiza (Asociacion Si NO NO NO
Europea de libre
comercio - AELC ley
1372 de 2010)
Estados unidos Si NO NO NO
Israel Si NO NO NO
Union Europea (Ley Si NO NO NO
1669 de 2013)

Avenida Villa Olimpica Casa del Deporte — Tunja / Boyaca

Contacto: (098) 7422365

contacto@indeporteshoyaca.gqov.co

indeporteshoyaca.gov.co

mpy

modelo integrodo
de planeacién
y gestion

Scanned with

. (B CamScanner |



‘%
Indeportes

IX. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El Contrato se adjudicara segun el orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluacién. El
ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al
Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los
requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procedera a la declaratoria de desierta
del proceso.

En el evento que el ORDENADOR DEL GASTO no acoja la recomendacion del comité evaluador,
debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta.

X. RIESGOS

De conformidad con lo establecido en el Manual para la identificacion y cobertura del Riesgo en los
procesos de Contratacion, donde se establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta a
la hora de hacer el andlisis del Riesgo, en cumplimiento de lo normado en el Decreto 1082 de 2015.

La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto
expida Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS

Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion
del contrato tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econdmico del contrato. Sera previsible
en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

En este caso se estima cualitativa y cuantitativamente la probabilidad de impacto, y sefialar el sujeto
contractual que soportara total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia prevista. En caso
de presentarse, a fin de preservar las condiciones iniciales del contrato. Se tuvo en cuenta que no
son riesgos previsibles: (ver documento conpes 3714 de diciembre de 2011).

1. EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE CONTRATO.

2. LOS HECHOS DERIVADOS DE LA RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL
3. LOS QUE CORRESPONDEN A LA TEORIA DE LA IMPREVISION.

4. LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES

A continuacion, se presenta de manera enunciativa la siguiente propuesta de clasificacion, para lo
cual se debe realizar la estructuracion de cada proceso contractual y el analisis de sus
particularidades para determinar la existencia, o no, de los riesgos propios de cada proceso de
seleccion:

1. Riesgos Econdémicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales
como la fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulaciéon de estos,
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entre otros. Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecucién de actividades en
cuya estructura se ha definido un marco cambiario, se identifiquen alteraciones por el
comportamiento de la moneda o por circunstancias colaterales que imponen una incidencia critica.
Asi mismo, en los contratos de suministro de bienes o prestacion de servicios, donde no es posible
llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecimiento o especulacion dentro del mercado propio
de los insumos. Su inclusién dependera de la posibilidad de prevision de este.

2. Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las politicas
gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacién politica,
sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del
contrato. También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si, el
Gobierno y la poblacion, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, huelgas, actos
terroristas, etc. Para la determinacion de su previsibilidad, la entidad podra acudir a las autoridades
publicas competentes en la recopilacién de datos estadisticos o fuentes oficiales (POLICIA
NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL,
etc.).

3. Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato.
Entre estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversion no sea el previsto para
cumplir el objeto del contrato. También se presenta la extension del plazo, cuando los contratos se
realizan en tiempos distintos a los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las
partes. Adicionalmente, se presenta por la posibilidad de no obtencion del objeto del contrato como
consecuencia de la existencia de inadecuados procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
informacion y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos sin que los mismos sean imputables a las
partes. Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones
de las partes y se materialicen durante la ejecucion del contrato. En general no son riesgos
operacionales las especificaciones de materiales o servicios incorrectos, fallas en el embalaje,
manipulacion, transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia en los proveedores,
pérdida o destruccion de los bienes a suministrar, dano, hurto o pérdida de materiales o equipos
para la ejecucion del contrato, obtencion o renovacion de licencias o permisos, entre otros.

Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de
estructuracion de los contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que permitan
contar con un adecuado nivel de informacion sobre las especificaciones de los diferentes objetos
contractuales, con el fin de fortalecer el analisis de costos, lo cual reduce los factores de riesgos
que inciden sobre el contrato.

4. Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de
consecucion de financiacion o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras. El
primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector financiero
o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo hace referencia a los
términos financieros de dichos recursos, entre estos encontramos plazos, tasas, garantias,
contragarantias, refinanciaciones entre otros.
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Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo
previsibles, afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados.

RIESGO DEFINICION CLASE CARACTERIZACI| PROBABILIDAD IMPACTO INSTITUTO CONTRATISTA
ON
1. Riesgos | Son aquellos que| Estimacion Sucede cuando| 2 1 0 100%
Econémico | se  derivan del| inadecuada de los | |os precios
S. comportamiento | Costos. unitarios de los
de mercado, tales diferentes
como la componente de la
fluctuaciéon de los inversion sea
precios de los distintos a los
. previstos.
insumos,
desabastecimient .
o.especulacion de Modificacién Incremento el 2 3 50% 50%
Io’s rFr)lismos entre impositiva impuestos que
’ general. afectan todos los
otros. .
contribuyente
y a todas las
actividades
Modificacién Incremento de| 2 1 0% 50%
impositiva impuestos  que
particular. afectan la
actividad del
contratante siendo
tal actividad objeto
del contrato
2. Riesgo Son aquellos que| Paros Que afecten la 3 4 50% 50%
Sociales se derivan por ejecucion del
Politicos. cambio de las contrato.
politica
gubernamental Huelgas Que af_e’cten la 3 3 0% 100%
que sean ejecucion del
contrato.
probables y
previsibles,tales
. Protestas Asonadas 1 1 50% 50%
como cambios en )
. .. | Sociales exceptuando
la situacion eventuales
politica sistema de huelgas que
gobierno y cambio ocurran en el
en las interior de la
condiciones organizacion del
sociales contratante.
que tengan
impacto en |la Actos de rebelion. Actosl de guerra 1 1 50% 50%
. L. terrorismo.
ejecucion del
contrato
3. Riesgo Son los . . 2 3 0 100%
Regulatorio | posibles Cambios en las| Cambios en la
. tarifas, normatividad
cambios .
. aplicable.
regulatorios o
reglamentarios
que siendo
previsibles, afecte
el equilibrio
contractual
4. Riesgo Son aquellos| Plazo La extension del 3 50% 50 %
Operaciona | riesgos asociados plazo cuando los| 3
. a la operatividad contratos se
del contrato. lHace realizan en
parte del riesgo )
operacional . tiem
siempre y cuando pos distintos a
no sea los
obligaciones  de inicialmente
las partes y se programados
materialicen por
durante la . .
h o Circunstancias no
ejecucion del .
contrato. En imputables a las
partes.
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general no son
riesgos
operacionales las
especificaciones
de:

Calidad de los
bienes requeridos
para la ejecucioén
del contrato.

Se materializa
cuando el
contratista omite
cumplir con las
obligaciones que
se derivan de la
relacion
contractual
garantizan la
calidad de los
bienes solicitado

100%

Accidentes de
trabajo,

Enfermedades
Profesionales.

Este evento esta
descrito y previsto
por las leyes
correspondientes.
El Contratista
debe estar
amparado con los
instrumentos y
elementos de
seguridad.
Prevencion:
Aseguramiento de
riesgos laborales
establecidos por la
normatividad
vigente.

100%

Dafios a terceros.

Ocurre cuando por
motivo de la
ejecucion del
contrato resultan
terceras persona
lesionadas en su
integridad fisica o
se dafian bienes
ajenos entre los
que pueden estar
aquellos de
propiedad del
Estado. Parte de
este riesgo puede
ser amparado por
garantias.

100

5. Riesgos
Financieros

son (i) el riesgo de
consecucion

de
financiacién o
riesgo de liquidez
para
obtener recurso
para cumplir con
objeto del
contrato,
(ii) el riesgo de las
condiciones
financieras
establecidas para
| obtencién de lo
recursos, tales
Como plazos,
tasas garantias,
contragarantias,
refinanciaciones,
entre otros.

Riesgo de
iliquidez,

(i) El riesgo

de consecucion
de financiacién o
riesgo

de liquidez para
obtener recursos
para cumplir con
el objeto  del
contrato

100

Incorrecta
seleccion de
condiciones
financieras

el riesgo de la
condiciones
financiera
establecidas para
la obtencién de los
recursos, tales

como
plazos, tasas,
garantia
contragarantias
refinanciaciones,
entre otros.

50

cambios
regulatorios

Se originan por
cambio en la
legislacion que
puedan afectar el
equilibrio

econémico del
contrato

50

6. Riesgos

Son los eventos

Eventos naturales

Eventos naturales

1 50%

50%
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dela naturales previsibles. previsibles en los
naturaleza. | previsibles en los cuales no hay
cuales no hay intervencion
intervencion humana que
humana que
pueden tener Pueda tener
impacto en la impacto en la
ejecucion del ejecucion del
contrato. Por contrato.
ejemplo, los
temblores,
inundaciones,
lluvias, sequia,
entre otros.
7. Riesgos | Son los derivados | Tecnoldgicos. Los derivados de| 1 1 50% 50%
tecnoldgico | De fallas en los fallas
S. sistemas de de los sistemas
comunicacién de d s
e comunicacion
voz
y de dato de voz
suspension de y de
servicios publico datos, suspension
nuevos desarrollo de servicios
tecnolégicos publicos
estandares que nuevos
deben ser tenidos d I
en cuenta para la esarrf) _O
ejecucién  del tecnolégicos
contrato, estandares que
obsolescencia pueda afectar la
tecnolégica. correcta ejecucion
del contrato.
TABLA PARA VALORACION DEL RIESGO
PROBABILIDAD CATEGORIA VALORACION
RARO (puede ocurrir excepcionalmente) 1
IMPROBABLE (puede ocurrir 2
ocasionalmente)
POSIBLE (puede ocurrir en cualquier 3
momento futuro)
PROBABLE (probablemente va a ocurrir) 4
CASI CIERTO (ocurre en la mayoria de las 5
circunstancias)
IMPACTO CATEGORIA VALORACION
IMPACTO INSIGNIFICANTE 1
MENOR 2
MODERADO 3
MAYOR 4
XI. LIMITACION A MIPYMES

Teniendo en cuenta que el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860
de 2021, que modificé los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082
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de 2015, que definen y disponen las condiciones para las convocatorias limitadas a Mipyme y
limitaciones territoriales, de la siguiente manera:

UMBRAL PARA CONVOCATORIAS LIMITADAS A
MIPYMES 2025

VALOR UMBRAL
$ 533.287.768

Informacién suministrada por Min CIT.

El presente proceso de seleccidn es susceptible de ser limitado a Mipymes, por lo tanto, dentro del
término establecido en el cronograma del proceso de seleccion los oferentes interesados podran
presentar la solicitud de limitacién a Mipymes de acuerdo a las reglas establecidas en el Decreto
1860 de 2021, solicitud que debera ser radicada en la plataforma del Secop 2 www.secop.gov.co-
link del proceso, teniendo en cuenta los siguientes requisitos:

1. Las personas naturales acreditaran que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley,
mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas acreditaran, que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

3. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA: La decision de Limitar a Mipymes la presente convocatoria se notificara a los interesados
mediante “AVISO DE LIMITACION A MIPYMES” que sera publicado en el link del proceso
plataforma SECOP Il, a mas tardar dentro del plazo previsto para responder observaciones.

XIl. GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 1150 del afio 2007, el analisis de riesgos
expuesto en el presente estudio previo y Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015, el oferente
y el contratista se obliga a constituir, a favor del Instituto Departamental del Deporte de Boyaca
Garantia unica que ampare lo siguiente:

CLASE DE NOMBRE DE LA AMPAROS QUE VIGENCIA DE LA
GARANTIA GARANTIA CUBRE GARANTIA

Contrato de seguro| Cumplimiento del Con una duracién igual a
contenido en una| contrato. la del contrato y seis (6)
poliza adquirida ante 10% del valor total dell meses mas.

compafia de seguros contrato
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legalmente
constituida.

Contrato de seguro
contenido en una
poliza adquirida ante
compafia de seguros
legalmente
constituida.

Calidad del servicio

10% del valor total del
contrato.

Con una duracion igual a
la del contrato y seis (6)
meses mas.

Contrato de seguro
contenido en una
poliza adquirida ante
companiia de seguros
legalmente
constituida.

Calidad de
suministrados

los bienes

10% del valor total del
contrato.

Con una duracion igual a
la del contrato y seis (6)
meses mas.

Contrato de seguro
contenido en una
poliza adquirida ante
compaiia de seguros
legalmente
constituida.

Pago de salarios,

prestaciones sociales e

indemnizaciones
laborales

5% del valor total del
contrato.

Igual al Plazo del contrato
y 3 aflos mas

Contrato de seguro
contenido en una
poliza adquirida ante
compaiia de seguros
legalmente
constituida.

Responsabilidad
extracontractual

civil

200 SMMLV

Vigente por el término de
ejecucién del contrato.

No obstante, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia
debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantiaEL INSTITUTO, Exigira el cubrimiento
de los siguientes amparos:

XlIl. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

La vigilancia y control del presente contrato sera ejercida por:

La Supervision la realizara el profesional que para tal fin designe la gerencia del Instituto
Departamental del Deporte de Boyaca- INDEPORTES.

Nombre del funcionario: ROSA MARIVEL PIMIENTO CARDENAS

Identificacion: 52.266.189

Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADA DE TALENTO HUMANO de INDEPORTES BOYACA
Dependencia: Direccion de Fomento y Desarrollo Deportivo.
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Quien tendra ademas de las funciones que por la naturaleza del contrato le sean propias, las

establecidas en el Estatuto General de Contratacion Publica Ley 80 de 1993, Manual de Funciones
y demas normas pertinentes. Ademas, debera:

1. Proyectar y suscribir el acta de iniciacion y demas actas del contrato.
2. Velar por el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

3. Facilitar los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato, incluida la entrega de los
bienes devolutivos al contratista, la cual debera legalizarse mediante el comprobante de traslado o
salida debidamente firmada por el mismo, previa solicitud del supervisor.

4. Dar el Visto Bueno (Vo. Bo.) a los informes que sobre la ejecucion del mismo presente el
Contratista.

5. Certificar para efecto de los pagos respectivos la correcta prestacion del servicio.

6. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones al sistema de seguridad social
integral y aportes parafiscales, segun corresponda.

7. Informar por escrito y oportunamente al Ordenador del gasto sobre el incumplimiento de las
obligaciones del contrato, para efectos de tomar las acciones necesarias dentro del término legal.

8. Recibir toda la informacion que en medio fisico y magnético, segun corresponda, haya sido
producida por el Contratista en ejecucion del contrato.

9. Cumplir con las funciones contenidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

10. Informar a la Oficina Asesora Juridica del Instituto con una antelacion no inferior a ocho (8) dias
habiles, la necesidad de introducir modificaciones, adiciones, terminaciéon anticipada de comun
acuerdo o similares respecto del contrato.

11. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sea inherentes a la misma.

En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su reemplazo y debe
formalizarse a través del formato correspondiente.

Quien ejercera el control integral o técnico, administrativo, financiero, contable o juridico; sobre el
proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al contratista la informacion que
considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y
ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econdémicas y financieras existentes al momento
de la celebracion del mismo.

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el
interventor y/o supervisor. No obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe
manifestarlo por escrito al interventor y/o supervisor, con copia a la oficina Asesora Juridica de
Indeportes, antes de proceder a ejecutar las 6rdenes. En caso contrario, respondera solidariamente
con el interventor y/o supervisor si del cumplimiento de dichas érdenes se derivan perjuicios para
EL INSTITUTO.

Si el Contratista rehusa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor y/o supervisor,
éste le notificara por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las
omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningun efecto
dentro de un plazo de TRES (3) DIAS HABILES, el interventor y/o supervisor comunicara dicha
situacion a INDEPORETES, para que este tome las medidas que considere necesarias.
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El interventor y/o supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue
a presentarse, incumpliendo asi el desarrollo normal de las actividades programadas

XIV. CRONOGRAMA

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

Actividad Fecha Provisional Lugar

Publicacion aviso Convocatoria www.contratos.gov.co SECOP i

11 de agosto de 2026

Publicacion de Estudios Previos y www.contratos.gov.co SECORP II
documentos previos 11 de agosto de 2026 '
link del proceso
Publicacién Proyecto de Pliego de www.contratos.gov.co SECORP II
Condiciones 11 de agosto de 2026

link del proceso

Plazo para presentar observaciones al

proyecto de pliego de condiciones y Hasta el 19 de agosto de 2026 www.contratos.gov.co SECOP ||
solicitud de limitacién Mipyme

Respuesta observaciones 'y
sugerencias al proyecto de pliego de 21 de agosto de 2026
condiciones y publicacion de aviso www.contratos.gov.co SECOP I
para limitar o no a mipymes

Expedicion y publicacion acto

administrativo de apertura del 24 de agosto de 2026 www.contratos.gov.co SECOP ||
Publicacion pliego de condiciones www.contratos.gov.co SECORP II
definitivo 24 de agosto de 2026 :
ink del proceso
25, 26 y 27 de agosto de 2026 www.contratos.gov.co SECOP I
Manifestaciones de Interés el
Consolidacion de manifestaciones de 28 de agosto de 2026 www.contratos.gov.co SECORP II
interés hora: 9:00
Sorteo de proponentes (Aplica 28 de agosto de 2026
tnicamente para Seleccion Abreviada de hora: 14:00 www.contratos.gov.co SECOP ||

menor cuantia)

Presentacion de observaciones al Hasta el 28 de agosto de 2026
pliego de condiciones hora: 18:00 horas www.contratos.gov.co SECOP ||
Respuesta observaciones al Pliego de www.contratos.gov.co SECORP Ii
condiciones 31 de agosto de 2026
link del nracesn
01 de septiembre de 2026 www.contratos.gov.co SECORP II
Expedicion de Adendas Hasta las 18:00 horas .
link del proceso
03 de septiembre de 2026 www.contratos.gov.co SECORP II
Presentacion de Ofertas hora: 8:20 L
07 de septiembre de www.contratos.gov.co SECORP II
Informe de evaluacion de Ofertas 2026 .
link del proceso
Publicacion del informe de evaluacién de 07 de septiembre de www.contratos.gov.co SECORP II
las Ofertas 2026

link del proceso

Presentacion de observaciones al 08,09y 10 de septiembre

informe de evaluacion de las Ofertas de 2026 contratos.gov.co SECOP Il
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Respuesta observaciones informe www.contratos.gov.co SECORP II
evaluacion 14 de septiembre de 2026 .
link del proceso
www.contratos.gov.co SECORP II
Publicacion del informe definitivo 15 de septiembre de 2026

link del proceso

Publicacion acto administrativo de

adjudicacion o declaratoria de 16 de septiembre de 2026 Pagina Web
desierto Hora: 10:00 horas www.contratos.gov.co
16 de septiembre de 2026 www.contratos.gov.co SECORP II
Firma del Contrato Hora: 13:00

17 de septiembre de 2026 www.contratos.gov.co SECORP II

Entrega de garantias Hora: 12:00 horas link del proceso
17 de septiembre de 2026 www.contratos.gov.co SECORP II

Aprobacion de garantias Hora: 17:00 horas link del proceso

Los interesados pueden consultar los Documentos del proceso SA-MC-INDEPORTES- 005-2026,
en el SECOP II. El presente aviso se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.17.1 del Decreto 1082 de 2015.

6 MIGUEL FERNANDO LOPEZ SARMIENTO
INDEPORTES BOYACA
Gerente

- # 1t

V.Bo. Geovani Torres/ Asesor Juridico’ "

Reviso: Angélica%ﬁ%poyo OAJ

i
v’
Proyecté: Jenny Buitrago / Apoyo OAJ
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