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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa marta agosto de 2026

Sefior(a)

JOHAN ANDRES CAICEDO CARMONA
Supervisor contrato Nro. 9754922
Coordinador académico

Centro de logistica y promocién ecoturistica del magdalena
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual agosto de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR. 9754922 del afio 2026

EDUARDO DAVID ORTIZ GUARDIOLA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 85.462.110, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia
CO1.PCCNTR. 9754922, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de
agosto de 2026.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de dieciocho millones novecientos
cuarenta y nueve mil novecientos ochenta y ocho pesos (18.949.988). Esta suma seré pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: 4 pagos sucesivos mensuales correspondiente a los meses de
agosto a noviembre de 2026 por un valor de cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos
noventa y siete pesos cada uno (4.737.497).

Plazo: noviembre 30 de 2026.
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Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de
Formacién Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual en la especialidad
RAZONAMIENRO CUNATITATIVO

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Tecndlogo en supervision
de ventas ficha No
3317625. Presencial.
CLPEM. Competencia:

. » . Matemadticas.
Orientar la formacidn de aprendices en el Tecnélogo en

area, en las competencias, los resultados | coordinacién de procesos
de aprendizaje y las actividades de los |logisticos ficha No.
1 |proyectos de formacién programados, |3388884. Virtual.
dentro de los tiempos que, para cada|Competencia:  Ciencias
accion, se determine por parte del centro | haturales fisica.

de formacion. Tecndlogo en
coordinacién de procesos

logisticos  ficha No.
3388885. Virtual.
Competencia:  Ciencias
naturales fisica.
Desarrollo de guias
mediante disefios
curriculares de la ficha:
Tecndlogo en
supervisiéon de ventas
Planear y ejecutar el desarrollo curricular |ficha No 3317625.

del programa(s) que se le asignen durante | Presencial.

Anexo 1. Registro
fotograficos clases
presenciales y virtuales.

la ejecucidn de su contrato (Proyecto de |Tecndlogo en Anexo 2. Pantallazo de los
) formacidn, Planeacidn pedagodgicay los | coordinacién de disefos curriculares En la
recursos didacticos que incluyen guia de | procesos logisticos plataforma Sena Sofia plus,
aprendizaje, material de apoyo a la ficha No 3388884. guia de aprendizaje.
formacién e instrumentos de Virtual.
Evaluacion) Tecndlogo en

coordinacion de
procesos logisticos
ficha No 3388885.
Virtual.
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Identificar los aprendizajesprevios,
estilos y ritmos deaprendizaje del
aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Participar en el proceso de induccion
de los aprendices.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacién.

Realizar seguimiento a los aprendices
en etapa productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la bitacora
virtual del aprendiz cuando le sean

asignados.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacién.

Llevar control de las inasistencias de
los aprendices a la formacion, registrar
en el aplicativo institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacién académica lasnovedades
para aplicacion del Reglamento del
aprendiz.

Serealiza en la
plataforma Sena
Sofia Plus. el listado
de aprendices.

Anexo 3. Captura de
pantalla del control de la
lista de inasistencias de

los aprendices en
senasofiaplus.

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo institucional
una vez el aspirante esté en estado
matriculado y verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Emitir los juicios de evaluacion con
base en la valoracion de las
evidencias deaprendizaje y
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres

(3) dias después de alcanzado el

resultado de aprendizaje.

Juicios evaluativos a
las fichas: Tecndlogo
en supervision de
ventas. Presencial.
Ficha No 3317625.
Tecndlogo en
coordinacion de
procesos logisticos.
Virtual. Ficha No
3388884 y Tecndlogo
en coordinacion de
procesos logisticos.
Virtual. Ficha No

3388885 la primera

Anexo 4. Captura de
pantalla de los juicios
evaluativos.
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clase empieza el lunes
24 de agosto de 2026.

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas institucionales de
apoyo académico y administrativo

Uso de la plataforma
sena sofia, correo
institucional y el drive
con los temas
impartidos a las fichas:
Tecndlogo en
supervisién de ventas
ficha No 3317625.
Presencial.

Tecndlogo en

Anexo 5. Captura de
pantalla con el rol de
instructor en senasofia, del

9 relacionado con su rol, actualizando y coordinacion de correo instucional de
registrando de manera veraz y oportuna | procesos logisticos outlokk
cada una de las acciones que integran el |ficha No 3388884. (edortiz@sena.edu.co
proceso formativo. Virtual. ),drive con los temas.
Tecndlogo en
coordinacién de
procesos logisticos
ficha No 3388885.
Virtual.
Para el periodo del
Participar en la formulacion deproyectos informe no se Para el periodo del informe
10 de investigacién aplicada, innovacion ejecutaron acciones | no se ejecutaron acciones
pedagdgica y desarrollo tecnoldgico, de referentes al referentes al cumplimiento
Interés institucional SENNOVA. cumplimiento de esta de esta obligacion.
obligacion.
Participar en los eqU|po:<,, z'grupos,‘ comités, Reu_nlon con el Anexo 6. Fotografias de
11 proyectos y demas instancias coordinador sobre la reunion
institucionales que lo requieran. disefio curricular. '
Para el periodo del
Desplazarse a otras ciudades o municipios informe no se Para el periodo del informe
1 diferentes al domicilio contractual para el | ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
cumplimiento del contrato, en caso de referentes al referentes al cumplimiento
que se requiera. cumplimiento de esta de esta obligacién.
obligacion.
Presentar el reporte de eventos en SOFIA
PLUS (Programacién con visto bueno del Anexo 7. Captura de
coordinador académico o misional) en los | Reporte de gestidn de pantalla con las horas
13 dias establecidos por el centro, al tiempos del instructor | reportadas en gestidn de

supervisor correspondiente y los demas
soportes requeridos para la legalizacién
del pago.

en senasofiaplus.

tiempos del instructor en
senasofiaplus.
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14

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del instructor
segun lo indica la guia para desarrollar

procesos formativos.

Se realiza mes a mes.
Links de los temas
colocados en el drive:
estructura, listado,
taller.

ANEXO 8. Captura de
pantalla del portafolio del
instructor Eduardo Ortiz
con los temas, listado de
asistencia, evidencia taller
final y material didactico.
Links con los temas:
https://surl.li/slsqgew
https://surl.li/hwpsim
https://surl.li/dkwvyk

15

Responder por la custodia y buen uso de
equipos, bienes e inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su cuidado, que el
centro o lugar donde se desarrolle la
formacioén le facilite 13 GTH-F-075 V.05
para el desarrollo de su objeto contractual
y hacer entrega formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacién.

16

Apoyar los procesos de Aseguramiento de
la calidad cuando la entidad lo requiera.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

17

Apoyar la planeacidn y el alistamiento de
los materiales de formacion, propios de su
areay apoyar los procesos de evaluacion
y/o parte técnica de la supervisién de la
adquisicion de bienes y/o servicios cuando
la entidad lo requiera de acuerdo con la
ley 1474 de 2011 y requerimiento de la
institucion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

18

Adoptar en la formacion las diferentes
estrategias pedagdgicas que la entidad
dispone como son: Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet, entre otras.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta esta obligacion.

19

Participar en procesos de promociony
divulgacion de la oferta educativa,
servicios y actividades de divulgacién
tecnoldgica programada por el centro.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
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cumplimiento de esta
obligacion.

20

Participar en las labores demontaje y
puesta en marcha de equipos y
magquinaria utilizados en la formacion
profesional integral, cuando esta sea
requerida.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacién.

21

Rendir oportunamente losinformes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de formacién
profesional.

Los informes Gestion
financiera (GF) y
Gestidn contractual
(GC) colocadas en el
drive.

ANEXO 9. Captura de
pantalla de la gestion
financiera y gestién
contractual en el drive.

22

Solicitar oportunamente loselementos
necesarios para desarrollar eficazmente su
Labor técnico- pedagdgica.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacién.

23

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagogicas y de
gestién a las estructuras
curriculares porcompetencias
laborales de
las diferentes acciones de formacién
profesional.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacién.

24

Asegurar la organizacién, mantenimiento
y adecuadautilizacion de los recursos que
hay en su ambiente laboral.

En cada clase los
aprendices cuidany
limpian el ambiente de
formacidn bajo la
supervision del
instructor Eduardo
Ortiz Guardiola.

Anexo 10. Registro
fotografico del ambiente
de formacién limpio y
ordenado del tecndlogo en
supervisién de ventas
ficha No 3317625.

25

Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondientes a las
ordenes de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo maximo
de 5 dias, posteriores a la finalizacién de la
comision.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacién.

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales

de la ejecucién del contrato.

Realizar el informe de
ejecucion contractual y
el pago de seguridad
social No 4660504318
correspondiente mes
de julio de 2026.

El PRESENTE INFORME
MENSUAL EJECUCION
CONTRACTUAL.
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Para el periodo del
Desarrollar actividades formativas de informe no se Para el periodo del informe
27 manera presencial cuando sea requerido. ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
(Aplica solo para 25 GTH-F-075 V09 referentes al referentes al cumplimiento
instructores virtuales). cumplimiento de esta de esta obligacién.
obligacion.
Para el periodo del
Aplicar al proceso y aportar la certificacion informe no se Para el periodo del informe
28 de la Norma de Competencia Laboral para | ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
la funcién de instructor, con plazo maximo referentes al referentes al cumplimiento
durante la ejecucion del contrato. cumplimiento de esta de esta obligacion.
obligacion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 25/08/2026

e Certificacion de antecedentes penales: 25/08/2026

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 25/08/2026

e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas: 25/08/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados, el pago de la planilla
de seguridad social No 4660504318 operador SOI referente al mes de julio de 2026.
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Cordialmente,

EDUARDO DAVID ORTIZ GUARDIOLA
Contratista
C.C85.462.110

JOHAN ANDRES CAICEDO CARMONA
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 9754922 de 2026
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ANEXO 1. TECNOLOGO EN SUPERVISION DE VENTAS. FICHA No 3317625.
PRESENCIAL.AMBIENTE MINIMARKET CLPEM. (OBLIGACION 1)

B
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ANEXO 1. TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS. FICHA No
3338884. VIRTUAL (OBLIGACION 1)

B kit (3 emtaceGo G Gl & Coreoa (3 GoogleAco. M Inoc-eduer ) 4 Whaskgp  § SECOPI i @R §Sofapis X+ V -8 X
De->00 QNotSecure 2 i senesoieplusediuco/sofiahome/principlfaes 8% % yoN @ 9 =
3 Aman [ Bookingeom (4 Meetyizcuspg. @ Comenzara s Fifox (3 Other Bookmatks
o '
SENA
& SOﬁﬂPlus 7A & EDUARDO DAVID ORTIZ QAudaysopote  EBandeiacelaeas RLNSSENA  ACambiarClve  Sar @
Y
O nstuctor v
& Distio G . Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
’ ’ ones e s
(¢ Ejecucion de a Formacion v i
Administrar Ruta de Aprendzale v Fichade cracezacnt 3388684-COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS
y/
Consuitar Ruta del Aprendz
; - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
Compeenca e apendza”
Genera Ecelde Preacin PG ERETE \TURALES DE ACUERDO CONSTUACIONES L
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Pedagdgica
Aprendices |
Generar PDF de Proyecto Fomafivo
N T T ™ Y
(Gestion de a Ruta de Aprendizaje v 0C 1043663087 JESUS DAVID PACHECO CUENTAS Fomacion
(C 79838456 WILMAN ALEXANDER RIVEROS BELLO Fomacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizze 0 Cotme EDER FABIAN RODRIGUEZ BERIUDEZ Fommacion
ok i e e 0 CotmMomse CRISTIN CAMILO ACEVEDORESTRERO Fomacion
(C 1075675200 MARIA ANGELICA RUEDAPULIDO Fomacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
CC 1114621987 DARLYNVALERIA MANCILLA RAMIREZ Fomacion
e T oM YUY ALEXANDRA CORDOBA ORTEGA Fomacin
Reconociniento de Aprendizze 0 Cotuss HOAN MALRCIO MUROZ BARRA Fomacion
Feslisio 00 119283 YIS ALONSO HENDOZA Famaion
Reconocinientode Aprendizges CC 1462491 NCOLAS MARTINEZ REYES Fommacion
Previos

tpyfsenasofiaplus.edu.cosofia/ejecucionformacion/perficoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRutaAprendizajeMasivo faces?conversationContext=T# sl
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ANEXO 1. TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS. FICHA No
3338884. VIRTUAL (OBLIGACION 1)
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o ()
SENA
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O iscor ! T cotmsu YULY ALEXANDRA CORDOBA ORTEGA Fomaton
§¢ (@ Diseio Curicular ( 0 Cotags JHOAN MAURICIO MUROZ IBARRA Fomacon
o . 00 1043806543 YUDIS ALONSO MENDOZA Fomacion
(¢ Ejecucion de la Formacion v
CC 1144162491 NICOLAS MARTINEZ REYES Fomacion
AisaRGEiedse v T KHANFELPE DIRAN GRALDO Fumain
Conular Rua el Aprenciz 0 CotmBe CLAUDIA JANNETH MORENO PLAZAS Fomacion
CC 1100626713 YONARIS MOGUEA MONTERROSA Fomacion
Generar Excel de Planeacion _
Pedagigica CC 1007369134 JEIMMY LICETH SUAREZ SUAREZ Fomacion
i (CC 22605729 YULIETH YUSEP GALEANO FONTALVO Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo
] CC 1072671132 LAURA TATIANA SUAREZ CASTRO Fomacion
(Gestion de la Ruta de Aprendizaje v CC 75071988 JORGE HERNAN CIFUENTES LOPEZ Fomation
. . CC 1130587382 JUANPABLO GARCIA GALLEGO Fomacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje ] CC 1025647526 CAMILO ANDRES ROJAS CHAVARRIA Fomacion
Evaluar Ruta de Aprenizze i CC 1070920045 INGRID KATHERINE ESTUPINAN RAMIREZ Fomacion
TI043976328 LINDAHELLEM CABARCASTINOCO Fomacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
CC 1090516143 VIVIANA ELISABET VALERO PARADA Fomacion
istarAprenies Asociados aRia T ooy LEDY YOURA REYESCUBLLOS Famaion
Reconocimiento de Aprendizaje ] CC 1096229871 JOHANA REYES HERRERA Formacion
Previos Masivo
PPT 1418353 GLENDYS DEL CARMEN JULIOPEREZ Fomacion
Reconocimiento de Aprendizajes CC 1042456031 ANGEL ESTEBAN ARTEAGA BARRIOS Fomacion
Previos
@ SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- -a195
n e — W N 20 B A 112%5a.m
n Q Buscr & L e = Q 8 % @ W @ @ a '}c Mayom. soleado o LA r@ 21/08/2026
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ANEXO 1. TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS. FICHA No
3338885. VIRTUAL (OBLIGACION 1).
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ANEXO 1. TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS. FICHA No
3338885. VIRTUAL (OBLIGACION 1).
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ANEXO 2. DISENO CURRICULAR TECNOLOGO EN SUPERV!SION DE VENTAS FICHA No 3317625.
PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET CLPEM. (OBLIGACION 2).

\Y

focX | B So1uu0pd X B 1.ESTRUCTURAGH X +

& (O () Activo D/KURSOS320L2023-2026/7 520CURSOS3202026/21 S620SUPVENTH2033 176255 20ARIS%20(PRES) 1 $20ESTRUCTURA pe

= 0H v D v @ A 8 | G Prequntaa Copilot v -+ B e ) D
(] LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
SENA

ﬂ Q Buscar

N

RED TECNOLOGICA: VENTAS Y COMERCIALIZACION
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN COMERCIO Y VENTAS

1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion

4o Prograna SUPERVISION DE VENTAS
1.2, Codigo 1
Prgane 621128
1.3, Version f
Programa:
e Fechainicio programa: ~ 01/02/2024
Programa: Fecha fin programa: El programa alin se encuentra vigente
15 Duraion Etapa Lectiva: 3120 horas
[y Etapa Productva: 864 horas
fors Totak 3984 horas
16 Tipo de
TITULADO
1.7 Titulo 0
cetficadoque | TECNOLOGO
obtendra

Com respuesta a s necesidades cambiantes el mercado laboral,debido a lainfluencia de a globalizacion y
[as Tics (Tecnologlas de la informacion y la comunicacion); el SENA, presenta el programa denominado
Tecnologia en Supervision de Ventas, con el que se busca potenciaizar a fuerza de ventas, como clave, para
aumentar a partcipacion en el mercado de la pequefia, mediana y gran empresa, a raves de la maximizacion
de Sus ventas (Lopez, 2004).

Un simil (Castells, 2015), en donde se compara a a empresa, con una caja negra, cuyo output ingresos) debe
ser més alto que el input (recursos utiizados), para medir el beneficio y asequrar la supervivencia; induce 8
detectar [a necesidad de las organizaciones, de contratar un Supervisor de ventas, que coording, impulse y

promueva estrateqias, para que la fuerza de ventas mulipligue los ingresos de las organizaciones.

WLlLaveEsBlal
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ANEXO 2. DISENO CURRICULAR TECNOLOGO EN SUPERV!SION DE VENTAS FICHA No 3317625.
PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET CLPEM. (OBLIGACION 2).

v B RIRSDAR0ORTZ(g: X | B SO0 X B 1ERCURA X + -0 X
& (O () Achivo D/KURSOSS20L2023-2026/7 20CURSOSH202026/21 S20SUPVENTSR2033 7625%20ARISS20(PRES) 1 %20ESTRUCTURALpe a & {\ ¢ q(hai v
= ¥ Y Db v @ A | ah | (B Prequntaa Coplot v - 4 §1 | def RAIONAR nmAvxX BEG /S

4, CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE | Rz cuaniiatvamente fene asuaciones suscapies e se abordadas de manera mlematica
ICOMPETENCIA 0 confextos aboreles, sociales y personales.

Raz0

142 CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LAgoRAL

4.3 NOMBRE DE LA

CONPETENCIA NATENATICAS

10108126 14:36 Pégina 46 de 61

0 LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE

S7EAN€ RED TECNOLOGICA: VENTAS Y COMERCIALIZACION

RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN COMERCIO Y VENTAS

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL
APRENDIZAJE (Hores)

45 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4§horas

DENOMINACION }
RA3 RESOLVER PROBLEMAS MATENATICOS A PARTIR D SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO
SOCIAL Y PRODUCTIVO.

RA IDENTIFICAR MODELOS HATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLENA
PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

RA2 PLANTEAR PROBLENAS MATENATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO
SOCIAL Y PRODUCTIVO.

RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE ALOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMENTOS
WATEMATICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO.

46 CONOCIMIENTOS

4 24 AALAAMIMIELITAD RE ARAAEDA

: 0 5 1102 m
B Qb »e e GR ® % g5 E U a Clamoesy 1y 79O i
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ANEXO 2. DISENO CURRICULAR TECNOLOGO EN SUPERV!SION DE VENTAS FICHA No 3317625.
PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET CLPEM. (OBLIGACION 2).

\%

X B 1ETRUCTURApGH X R

& O () Ativo D/KURSOS320L2023-2026/7 520CURSOSH202026/21 S20SUPVENTH033 17625 %20ARIS20PRES) 1 %20ESTRUCTURA

= H v Y D v @ A | @ PrequntaaCopilot v - 1t B[4 6 RAIONR
461 CONOCIMIENTOS DE PROCESO
PLANTEAR ECUACIONES
PLANTEAR SISTEMAS DE ECUACIONES

| -
lI Q ouscar

ESTABLECER RELACIONES DE PROPORCIONALIDAD ENTRE VARIABLES
APLICAR CRITERIOS DE SEMEJANZA Y CONGRUENCIA DE FIGURAS

APLICAR LOS TEOREMAS DE THALES Y PITAGORAS

REPRESENTAR FUNCIONES EN EL PLANO CARTESIANO

REALIZAR OPERACIONES CON NUMEROS REALES Y CON NUMEROS COMPLEJOS
CALCULAR PERIMETROS, AREAS Y VOLUMENES

REALIZAR TRANSFORMACIONES GEOMETRICAS EN EL PLANO

REALIZAR CONVERSIONES DE UNIDADES DE MEDIDA

RESOLVER ECUACIONES DE PRIMER Y SEGUNDO GRADO

RESOLVER SISTEMAS DE ECUACIONES

CONSTRUIR GRAFICOS ESTADISTICOS

CALCULAR ELEMENTOS DE FUNCIONES

COMPROBAR LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS

VERIFICAR LA SOLUCION DE UNA ECUACION

DETERMINAR ERRORES DE CALCULOS

USAR HERRAMIENTAS COMPUTACIONALES BASICAS PARA CALCULOS NUMERICOS
ELABORAR INFERENCIAS

46.2 CONOCIMIENTOS DEL SABER

NOMEROS REALES: CONCEPTO, REPRESENTACIONES (FRACCIONES, RAZONES, DECIMALES, PORCENTAJES)
Y PROPIEDADES,

NUMEROS COMPLEJOS: CONCEPTO, REPRESENTACIONES Y OPERACIONES

OPERACIONES ARITMETICAS: PROPIEDADES Y ORDEN DE LAS OPERACIONES.

PROPORCIONALIDAD DIRECTA E INVERSA: CONCEPTO Y REGLA DE TRES

GEOMETRIA: CONCEPTOS, POLIGONOS, LA CIRCUNFERENCIAS Y SOLIDOS

TRIGONOMETRIA: CONCEPTOS, RAZONES, TEOREMAS Y APLICACIONES

ECUACIONES: METODOS DE SOLUCION

SISTEMAS DE ECUACIONES: CONCEPTO, TIPOS Y METODOS DE SOLUCION

FUNCIONES: CONCEPTO, REPRESENTACIONES Y TIPOS (POLINOMICAS, EXPONENCIALES,
TRIGONOMETRICAS, ETC.)

VARIABLES ESTADISTICAS: CONCEPTO Y TIPS

ESTADISTICA DESCRIPTIVA: MEDIDAS DE CENTRALIDAD (MEDIA, MODA Y MEDIANA) Y MEDIDAS DE
DISPERSION (VARIANZAY DESVIACION ESTANDAR)

10108126 14:36 Pégina 47 de 61
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SENA
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ANEXO 2. DISENO CURRICULAR TECNOLOGO EN SUPERV!SION DE VENTAS FICHA No 3317625.
PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET CLPEM. (OBLIGACION 2).

\Y

X

X B 1ETRUCTURApGH X b

¢ O (O Achivo Dy/KURSOS%20L2023-2026/7 %20CURSOSHR202026/21 320SUPVENTH2033 7625%20ARISH20(PRES) 1 S20ESTRUCTURA pef

¥ v Y Db

‘= Q Buscar

v @ A | a | () Preguntaa Coplot + -t 8 g6l RAZONAR

) LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
SENA

RED TECNOLOGICA: VENTAS Y COMERCIALIZACION
7AV RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN COMERCIO Y VENTAS

GRAFICOS ESTADISTICOS: DIAGRAMA DE BARRAS, CIRCULAR, PICTOGRAMAS Y SERIES

TEQREMA DE PITAGORAS Y THALES: CONCEPTO Y APLICACIONES

CONVERSION DE UNIDADES Y SISTEMA DE MEDIDAS

SEMEJANZA Y CONGRUENCIA DE SUPERFICIES Y CUERPOS

TRANSFORMACIONES SOBRE POLIGONOS: RIGIDAS (TRASLACIONES, ROTACIONES, REFLEXIONES) Y
HOMOTECIAS (AMPLIACIONES Y REDUCCIONES)

DERIVADA E INTEGRAL DE UNA FUNCION: CONCEPTO Y REGLAS

HOJAS DE CALCULO: CONCEPTO, SINTAXIS Y APLICACIONES

47 CRITERIOS DE EVALUACION

PLANTEA ECUACIONES O SISTEMAS DE ECUACIONES DE ACUERDO CON LA RELACION ENTRE LAS
VARIABLES

PRESENTA SOLUCION A PROBLEMAS MEDIANTE FIGURAS GEOMETRICAS
APLICA PROCEDIMIENTOS ARITMETICOS Y ALGEBRAICOS SEGUN EL PROBLENA PLANTEADO

SELECCIONA LAS HERRAMIENTAS COMPUTACIONALES PARA LA VERIFICACION DE LOS RESULTADOS DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS MATEMATICOS

ELABORA UNA PROPUESTA DE SOLUCION ALTERNATIVA A PARTIR DE LOS PROCEDIMIENTOS MATENATICOS

4§ PERFIL DEL INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos Académicos:

ALTERNATIVA 1

TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: EDUCACION; VER ANEXOS: (NB.C),

(TTULOS SEMA).

ALTERNATIVA2

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: EDUCACION; 0
MATENATICAS, ESTADISTICAY AFINES; O FISICA. (VER ANEXO NB.C). TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LALEY.

482 Expeiencia aboral o especializacion:

ALTERNATIVA 1

WLbeLaveEs Bl
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SENA
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ANEXO 2. DISENO CURRICULAR TECNOLOGO EN SUPERV!SION DE VENTAS FICHA No 3317625.
PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET CLPEM. (OBLIGACION 2).

v B R ImsRus0o oz X |B souutopd X B 1B X + -9 X
& (O (O Achivo DyKURSOS520L2023-2026/7 %20CURSOS 3202026721 S20SUPVENTH03317625%0ARIS%20(PRES) ! S20ESTRUCTURA pef &j RS z. ﬁ[hat v
20 Y b v @ A | 3 | G Preguntaa Coplt + = 8 de6! RAZONAR mavyx EB /B

ITTULU PRUFESIUNAL UNIVERSITARIU EN NUULEUS BASIUUS UE UCUhwuimiciviv e, cuvunuivi, v
MATEMATICAS, ESTADISTICA Y AFINES; O FISICA. (VER ANEXO N.B.C). TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LALEY.

4.8.2 Experiencia laboral ylo especializacion:

ALTERNATIVA 1
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA MATEMATICA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

[}

ALTERNATIVA2
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE MATEMATICAS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

A0 CImeIRDGASIUNES
ORERTACTON A RESULTRD0S
ORIENTACION AL USUARIO Y AL CIUDADANO
TRANSPARENCIA

COMPROMISO CON LA ORGANIZACION

COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES NIVEL INSTRUCTOR (RES. 1458 DE 2017 ANEXONO.2)

1, EXPERTICIA TECNICA
100805 1436 Pighna 8.2 o
0 LINEATECNOLOGICA CLENTE N
SENA RED TECNOLOGICA VENTAS Y CONERGILZACION !
7/\V RED DE CONOCMENTO: RED DE CONOCMENTO EN COMERCIO Y VENTAS
4, CREATIVIDAD E NOVACION
v
- . . - § oo 0xc B tan
[] Q Busca ﬁ L e - “ g 0 E W E nﬂ @ 7 & }fayom. soleado A w )& 21/08/2026

18
GCCON-F-087 V3
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ANEXO 2. DISENO CURRICULAR TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
FICHA No 3388884. VIRTUAL. (OBLIGACION 2).

v [ IR EDUARD0 R My X | B SOLULOS X [ SRR X+ -0 X
¢ 00 i Cashardsko00taDeskop ETRUCTIRAR0CROLOG i B0 @ - fos
= F v Y Db v @ A8 | (B Prequrtaa Coplot v -+ 1 de72 aplcacion moAvX BEBIAE
|
] LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
SENA RED TECNOLOGICA: LOGISTICA Y TRANSPORTE
7AV RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN LOGISTICA Y GESTION DE LA =
PRODUCCION

fhnn

1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion
e Progane COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
12.Cadigo
S 121523
1.3.Version )
Programa:
14 Vel Fechainicioprograma: ~11/08/2020
Progama: Fechafinprograma: I programa atin se encuenlra vigente =
15 Duracidn Etapa Lectva: 3120 horas
e preciz Elapa Productiva 864 horas =
per Total: 3984 horas
16Tipode
TITULADO
programa
11Tiuloo

ceriicadoque | TECNOLOGO
obtendré

Las empresas inerpretan a gobaizaciin de la economia, los mercados sin fronteras y la apertura econdmica
como fendmenos econdmicos a escala mundial que ofrecen una oportunidad para dinamizar os mercados|
entre paises Y su éxio se relaciona con el ao desempedo logistco, Que busca satisacer as necesidades de
Ias partes intresadas, en el momento oportuno, con la calidad esperada y costos pimos.

£l desempedo logistico promedio de Colombia de los anos 2012 2 2018, de acuerdo con medicianes del
Banco Mundial es 2,81, que sida al pais en el puesto 71 entre 167 paises; sin embargo, el indice de
desempeio logistico (LPI) para Colomia en el afo 2018 fue 2,94, ascendiendo en el ranking al puesto 5,

gracias a los avances realizados en aduanas, infiaestructura, competencia logistca, faciidad de envio y v

g 2 —_— [ Fr B apg L0
Qo % L C.adelcElal TR L L
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ANEXO 2. DISENO CURRICULAR TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
FICHA No 3388884. VIRTUAL. (OBLIGACION 2).

v RP112826 EDUARDO ORTEZ(fhoc X | @ SOILIO X@ESTRUUUR—\COPROLOG,pdf X + -0 X

¢ O () ivo C/Users/Eduardobed00rtiz Deskiop/ESTRUCTURARDCOPROLOGpdf S Eks z‘ 9(hat v

= F v Y Db v @ A 8 | ) Pregurtaa Coplt v - 4 9 deT2 aplcacion oAV X BEBI2B

4, CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE [APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON
COMPETENCIA SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

11| —

42C0DIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL ™

(4.3 NOMBRE DE LA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
COMPETENCIA

44 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL
PRENDIZAJE (Horas)

45 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

48 horas

DENOMINACION

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL
CONTEXTO PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y

21/08/26 11:15 Pégina 9 de 12

0 LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
SENA

RED TECNOLOGICA: LOGISTICA Y TRANSPORTE
7AV RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION

DELAFISICA

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y
LEYES DE LA FISICA

v
A A ANMAAREIFNTAR
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ANEXO 2. DISENO CURRICULAR TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
FICHA No 3388884. VIRTUAL. (OBLIGACION 2).

\%
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¢ (O () ivo C/Users/Eduardoded0Ortz Deskiop/ESTRUCTURASR0COPROLOGpdf

= By Y Db v @ A ah | () Peguntaa Coplot v -+ B 0 0 padn
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45 CONOCIMENTOS

461 CONOCIMENTOS DE PROCESO

UTILIZAR MAGNITUDES FISICAS ESCALARES

EXPLICAR CAVBIOS FISCOS DE LAMATERIA

DESCRIBIR EL MOVIMIENTO DE LOS CUERPOS.

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DE UN PROCESO TERMICO.

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS FISICOS DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS MAQUINAS.

DESCRIBIR LA TRASFORMACION DE LA ENERGIA.

EXPLICAR LAS VARIABLES QUE INTERVIENEN EN UN SISTEMA TERMICO.

DESCRIBIR LAS FASES DE OBSERVACION, FORMULACION DE HIPOTESS DE TRABAJO, EXPERIMENTACION E
IDENTIFICACION DE LEYES FISICAS.

REALIZAR EXPERIMENTOS PARA COMPROBAR PRINCIPIOS Y TEQRIAS FISICAS.

452 CONOCIMIENTOS DEL SABER

FISICA: CONCEPTO Y APLICACIONES

OBSERVACION: METODOS, TECNICAS, ATRIBUTOS, APLICACIONES Y USOS.
EXPERIMENTACION: METODOS, TECNICAS, ATRIBUTOS, APLICACIONES Y USOS.
MATERIA: CONCEPTO, CARACTERISTICAS Y ESTADOS

MAGNITUDES FISICAS: CONCEPTO, CARACTERISTICAS Y TIPOS

SISTEMAS DE UNIDADES: CONCEPTO, EQUIVALENCIAS Y TIPOS.
MAQUINAS: CONCEPTO Y TIPOS,

MOVIVIENTO: CONCEPTO, LEYES, PRINCIPIOS, CARACTERISTICAS Y TIPOS
ENERGIA: CONCEPTO, LEYES, PRINCIPIOS, MANIFESTACIONES Y TIPOS
SISTENAS TERMODINAMICOS: CONCEPTOS Y APLICACIONES.

ONDAS: CONCEPTO, CARACTERISTICAS, TIPOS

FISICA MODERNA: CONCEPTO, CLASIFICACION Y APLICACIONES

47 CRITERIOS DE EVALUACION

IDENTIFICA LOS PRINCIPIOS Y LEYES FISICAS ACORDES CON EL CONTEXTO PRODUCTIVO.
INTERPRETA CAVBIOS FISICOS DELOS CUERPOS DE ACUERDO CON TEQRIAS, LEYES Y PRINCIPIOS.
DESCRIBE LAS MANIFESTACIONES DE LA ENERGIA SEGUN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
EXPLICA EL COMPORTAMIENTO DE FENOMENOS FISICOS SEGUN EL CONTEXTO PRODUCTIVO.
ARGUMENTA LA INCIDENCIA DE LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA CONFORME CON EL CONTEXTO
PRODUCTIVO.
REALIZA EXPERIMENTOS PARA LA INTERPRETACION DE FENOMENOS DE ACUERDO.CON LS PRINCIPIOS ¥
LAS LEYES DE LA FISICA.

48 PERFIL DEL INSTRUCTOR

481 Reqistos Acaténicos

LICENCIADO EN FISICA, O FISICO, O INGENIERO FISICO, 0 PROFESIONAL EN AREA DE LA INGENIERIA AFIN
CON EL PROGRAMA DE FORMACION.
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ANEXO 2. DISENO CURRICULAR TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
FICHA No 3388884. VIRTUAL. (OBLIGACION 2).

v (B AP 112626 EDVARDO ORTZ(fgc X | B SOLIULIOf X [ ERUCRACOMOGHE X+ -0 X
& O ) Achivo C/Users/Eduardod:200rtiz/Deskiop/ESTRUCTURA%20COPROLOG paf SRR :. 90191 v
= § v ¥ b v @ A | & | () Preguntaa Copllot v = q 1t deT2 aplcacon oAV X QLB /8
4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR '

481 Requisitos Académicos:

LICENCIADO EN FISICA, O FISICO, O INGENIERO FISICO, O PROFESIONAL EN AREA DE LA INGENIERIA AFIN
CON EL PROGRAMA DE FORMACION.

48.2 Experiencia laboral ylo especializacin:

MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA OBJETO DEL DESEMPERO.
EXPERIENCIA DOCENTE DE MINIMA DE 12 MESES

Il e I

21008126 11:15 Pégina 10 de 72

() LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
SENA

RED TECNOLOGICA: LOGISTICA Y TRANSPORTE
7AV RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION

[

423 Competncis:

PRACTICA DE PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS UNIVERSALES.
DISPOSICION AL CAMBIO.

HABILIDADES INVESTIGATIVAS.

MANEJO DE GRUPOS.

LIDERAZGO

COMUNICACION EFICAZ Y ASERTIVA

DOMINIO LECTO-ESCRITURAL

DOMINIO ARGUMENTATIVO'Y PROPOSITIVO

TRABAJO EN EQUIPO.

MANEJO DE LASTIC

4, CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

-

44 NARIIA IIRAR AF |m- IALR ARLATIALA AF ARATFAAIAL LLINFLTAL AFALIRINAR VL ALLIIR FLLFL TRARG 1A
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ANEXO 2. DISENO CURRICULAR TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
FICHA No 3388885. VIRTUAL. (OBLIGACION 2).

v (T RP112826 EDUARDO ORTIZ (f)pc X | [ SOMULIO.pdf X aESTRUUURACOPROEOG.pdf X + - 0 X

¢ (i CUsersEduardok200riz DeskopESTRUCTURASRICOPROLOG o B8 ho

= 0H Y Db v @ A 3 | () Preurtaa Coplot v - 4 9 | deT2 apicadon oAy X 0262 S
r“w"Wl I A

4, CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE |APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON
COMPETENCIA SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

I —

4.2CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL ™™

4.3 NOMBRE DE LA
COMPETENCIA APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES

44 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL
IAPRENDIZAJE (Hors)

45 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

48 horas

DENOMINACION

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL
CONTEXTO PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN'LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y

I

21/08/2611:15 Pégina 9 de 72

) LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
SENA

RED TECNOLOGICA: LOGISTICA Y TRANSPORTE
7AV RED DE CONOCIMENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION

i

DE LAFISICA
SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN'LOS PRINCIPIOS Y ‘

| CVEC NE 1A ElCINA

= . - 0 B Apa 220
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ANEXO 2. DISENO CURRICULAR TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
FICHA No 3388885. VIRTUAL. (OBLIGACION 2).

Y

X

X B SRUCURCOMOIGE X+

& () Ahivo C/Users/Eduardo%200rtiz/Desktop/ESTRUCTURA20COPROLOG paf

= H v Y D v Q A & | @ Preguntaa Coplot v -+ B 10 dn aplicadon

Mg
.l Q Buscar

4.6 CONOCIMIENTOS

4.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

UTILIZAR MAGNITUDES FISICAS ESCALARES

EXPLICAR CAMBIOS FISCOS DE LA MATERIA

DESCRIBIR EL MOVIMIENTO DE LOS CUERPOS.

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DE UN PROCESO TERMICO.

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS FISICOS DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS MAQUINAS.

DESCRIBIR LA TRASFORMACION DE LA ENERGIA.

EXPLICAR LAS VARIABLES QUE INTERVIENEN EN UN SISTEMA TERMICO.

DESCRIBIR LAS FASES DE OBSERVACION, FORMULACION DE HIPOTESIS DE TRABAJO, EXPERIMENTACION £
IDENTIFICACION DE LEYES FISICAS.

REALIZAR EXPERIMENTOS PARA COMPROBAR PRINCIPIOS Y TEORIAS FISICAS.

4,62 CONOCIMIENTOS DEL SABER

FISICA: CONCEPTOY APLICACIONES

(OBSERVACION: METODOS, TECNICAS, ATRBUTOS, APLICACIONES Y USOS.
EXPERIMENTACION: METODOS, TECNICAS, ATRIBUTOS, APLICACIONES Y USOS.
MATERIA: CONCEPTO, CARACTERISTICAS Y ESTADOS

MAGNITUDES FISICAS: CONCEPTO, CARACTERISTICAS Y TIPOS

SISTEMAS DE UNIDADES: CONCEPTO, EQUIVALENCIAS Y TIPOS.
MAQUINAS: CONCEPTO Y TIPS,

MOVIMIENTO: CONCEPTO, LEYES, PRINCIPIOS, CARACTERISTICAS Y TIPOS
ENERGIA: CONCEPTO, LEYES, PRINCIPIOS, MANIFESTACIONES Y TIPOS
SISTEMAS TERMODINAMICOS: CONCEPTOS Y APLICACIONES.

ONDAS: CONCEPTO, CARACTERISTICAS, TIPOS

FISICA MODERNA: CONCEPTO, CLASIFICACION Y APLICACIONES

4,1 CRITERIOS DE EVALUACION

IDENTIFICA LOS PRINCIPIOS Y LEYES FISICAS ACORDES CON EL CONTEXTO PRODUCTIVO.
INTERPRETA CANBIOS FISICOS DE LOS CUERPOS DE ACUERDO CON TEQRIAS, LEYES Y PRINCIPIOS.
DESCRIBE LAS MANIFESTACIONES DE LA ENERGIA SEGUN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
EXPLICA EL COMPORTAMIENTO DE FENOMENQS FISICOS SEGUN EL CONTEXTO PRODUCTIVO.
ARGUMENTA LA INCIDENCIA DE LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA CONFORME CON EL CONTEXTO)
PRODUCTIVO.
REALIZA EXPERIMENTOS PARA LA INTERPRETACION DE FENOMENQS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y
LAS LEYES DE LAFISICA.

48 PERFIL DEL INSTRUCTOR

481 Requisitos Académico:

LICENCIADO EN FISICA, O FISICO, O INGENIERO FISICO, O PROFESIONAL EN AREA DE LA INGENIERIA AFIN
CON EL PROGRAMA DE FORMACION.

ﬁhg'aguﬁ%ﬁﬂﬂsf
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ANEXO 2. DISENO CURRICULAR TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
FICHA No 3388885. VIRTUAL. (OBLIGACION 2).
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4.8 PERFIL DEL INSTRUCTOR !

481 Reqisitos Académicos:

LICENCIADO EN FISICA, O FISICO, O INGENIERO FISICO, 0 PROFESIONAL EN AREA DE LA INGENIERIA AFIN
CON EL PROGRAMA DE FORMACION.

482 Experiencia laboral ylo especializacion:

MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA OBJETO DEL DESEMPERO.
EXPERIENCIA DOCENTE DE MINIMA DE 12 MESES

(NE |

21/08/26 11:15 Pagina 10 de 72

(] LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
SENA

RED TECNOLOGICA: LOGISTICA Y TRANSPORTE
7AV RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION

[

483 Competencias:

PRACTICA DE PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS UNIVERSALES.
DISPOSICION AL CAMBIO.

HABILIDADES INVESTIGATIVAS.

MANEJO DE GRUPOS.

LIDERAZGO

COMUNICACION EFICAZ Y ASERTIVA

DOMINIO LECTO-ESCRITURAL

DOMINIO ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVO

TRABAJO EN EQUIPO.

MANEJO DE LASTIC

4, CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA
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ANEXO 3. CAPTURA DE PANTALLA DE INASISTENCIA EN SOFIA PLUS DEL TECNOLOGO EN
SUPERVISION DE VENTAS FICHA No 3317625. PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET CLPEM.

(OBLIGACION 6).
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ANEXO 3. CAPTURA DE PANTALLA DE INASISTENCIA EN SOFIA PLUS DEL TECNOLOGO EN
SUPERVISION DE VENTAS FICHA No 3317625. PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET CLPEM.
(OBLIGACION 6).
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ANEXO 3. CAPTURA DE PANTALLA DE INASISTENCIA EN SOFIA PLUS DEL TECNOLOGO EN
SUPERVISION DE VENTAS FICHA No 3317625. PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET CLPEM.
(OBLIGACION 6).
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ANEXO 3. CAPTURA DE PANTALLA DE INASISTENCIA EN SOFIA PLUS DEL TECNOLOGO EN
SUPERVISION DE VENTAS FICHA No 3317625. PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET CLPEM.
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ANEXO 4. CAPTURA DE PANTALLA JUICIOS EVALUATIVOS RAP 01-
COMPETENCIA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO MATEMATICAS. TECNOLOGO EN
SUPERVISION DE VENTAS FICHA No 3317625 AMBIENTE MINIMARTKET CLPEM
(OBLIGACION 8).
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Cor (e aprendizae
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Pedagogica
' ANDRES DAVID CEBALLOS
(Generar PDF de Proyecto Fommatio —
y/
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icio Evauatio Seleccionar Juicio Evalativo v
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Evaluar Ruta de Aprendizaje Proyecto Descripcion Resutado Juico de Evaluacion
ELABORACION DE UN PROGRAMADE SUPERVIS}ON DE VENTAS PARA RA3 RESOLVER PROBLENAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN
Evaluar Rutade Aprendizge Masivo EL FORTALECIMENTO DE 6 MPYNES ENIBAGUE L CONTEXTO SOCIL Y PRODUGTIVO. Por Bl v

hitp://senasofiaplus edu.cojsofiafejecucionformacion/perfloordinadorinstructor gestionruta/evaluarRutaAprendizaje acesTconversationContext=5%

a Q Buscar

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes (

Solicitud de Sequnda Evaluacion ~ <

ELABORACION DE UN PROGRAMADE SUPERVIS}ON DE VENTAS PARA RA IDENTIFICAR MODELOS MATENTICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERMIENTOS
EL FORTALECIMIENTO DE 6 MIPYMES EN IBAGUE DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

ELABORACION DE UN PROGRAMA DE SUPERVIS}ON DE VENTAS PARA RA2 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN
EL FORTALECIMIENTO DE 6 MIPYMES EN IBAGUE EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

APROBADO
APROBADO

ELABORACION DE UN PROGRAMA DE SUPERVISION DE VENTAS PARA RA PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DELOS

EL FORTALECIMENTO DE 6 MPYNES EN IBAGUE PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO. Por vl v

Pégina 1 de 1

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registrd un juicio de evaluacion como NO APROBADO, s¢ enviara una notificacion via correo electronico al aprendiz.
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ANEXO 4. CAPTURA DE PANTALLA JUICIOS EVALUATIVOS RAP 01- RAP02.
COMPETENCIA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO MATEMATICAS. TECNOLOGO EN
SUPERVISION DE VENTAS FICHA No 3317625 AMBIENTE MINIMARTKET CLPEM
(OBLIGACION 8).
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Listar Aprendices Asociados a Ruta EL FORTALECIMIENTO DE 6 MIPYMES EN IBAGUE DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.
ELABORACION DE UN PROGRAMADE SUPERVIS}()N DEVENTAS PARA RA PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN AFROBADO
Reconocimiento de Aprendizaje EL FORTALECIMENTO DE 6 MIPYMES EN IBAGUE: EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTNO.
Fes e ELABORACIONDE N PROGRAYA DESUPERSION DEVENTASPARA RA4ROPONER ACCIONESDENELORA FRENTE ALOSRESULTADOS ELOS
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Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registrd un juicio de evaluacion como NO APROBADO, s¢ enviard una notificacion via correo electronico al aprendiz.
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ANEXO 4. CAPTURA DE PANTALLA JUICIOS EVALUATIVOS RAP 01- RAP02.
COMPETENCIA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO MATEMATICAS. TECNOLOGO EN
SUPERVISION DE VENTAS FICHA No 3317625 AMBIENTE MINIMARTKET CLPEM
(OBLIGACION 8).
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N

ANEXO 4. CAPTURA DE PANTALLA JUICIOS EVALUATIVOS RAP 01- RAPO02.
COMPETENCIA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO MATEMATICAS. TECNOLOGO EN

SUPERVISION DE VENTAS FICHA No 3317625 AMBIENTE MINIMARTKET CLPEM
(OBLIGACION 8).
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Solcitud de Segunda Evaluacion <
Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registrd un juicio de evaluacion como NO APROBADO, s¢ enviara una notificacion via correo electronico al aprendiz.
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ANEXO 4. CAPTURA DE PANTALLA JUICIOS EVALUATIVOS RAP 01- RAP02.
COMPETENCIA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO MATEMATICAS. TECNOLOGO EN
SUPERVISION DE VENTAS FICHA No 3317625 AMBIENTE MINIMARTKET CLPEM
(OBLIGACION 8).
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Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registrd un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo electronico al aprendiz.
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SENA
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ANEXO 5. CAPTURA DE PANTALLA DONDE APARECE EDUARDO ORTIZ COMO
INSTRUCTOR DEL TECNOLOGO EN SUPERVISION DE VENTAS FICHA No 3317625.
PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET CLPEM (OBLIGACION 9).
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ANEXO 5. CAPTURA DE PANTALLA DONDE APARECE EDUARDO ORTIZ COMO
INSTRUCTOR DEL TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS FICHA
No 3338884. VIRTUAL (OBLIGACION 9).
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SENA
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ANEXO 5. CAPTURA DE PANTALLA DONDE APARECE EDUARDO ORTIZ COMO

INSTRUCTOR DEL TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS FICHA
No 3338885. VIRTUAL (OBLIGACION 9).
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SENA

N

ANEXO 5. CORREO INSTITUCIONAL DE OUTLOOK EDORTIZ@SENA.EDU.CO (OBLIGACION 9).
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SENA
ANEXO 5. CAPTURA DE PANTALLA DEL DRIVE DONDE APARECE LA CARPETA CON LOS TEMAS DE LAS DE
LAS FICHAS: TECNOLOGO EN SUPERVISION DE VENTAS 3317625. MATEMATICA. PRESENCIAL-TECNOLOGO
EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 3338884- VIRTUAL. FISICA — TECNOLOGO EN
COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 3338885 . VIRTUAL. FISICA. (OBLIGACION 9).
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SENA
ANEXO 6. REUNION CON EL COORDINADOR PARA UN CONVERSATORIO SOBRE DISENO
CURRICULAR-ESTILOS PEDAGOGICOS (OBLIGACION 11).
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SENA
ANEXO 6. REUNION CON EL COORDINADOR PARA UN CONVERSATORIO SOBRE DISENO
CURRICULAR-ESTILOS PEDAGOGICOS (OBLIGACION 11).
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N

ANEXO 6. REUNION CON EL COORDINADOR PARA UN CONVERSATORIO SOBRE DISENO

CURRICULAR-ESTILOS PEDAGOGICOS (OBLIGACION 11).
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SENA
ANEXO 7. GESTION DE TIEMPOS DE LAS HORAS REPORTADAS AL INSTRUCTOR EDUARDO DAVID
ORTIZ GUARDIOLA EN SENA SOFIA PLUS. (OBLIGACION 13).

v ) RS ENARD0ORTZ Ml X | B SO0 X | B ESTRUCTURACOPROLOGpdE X (B ifome Apoyo omadon-lodt X = bl
& (O ) Achivo C/Users/Eduardod:200rtz/DesktopInforme Apoyo Formacion-1.pdf RS z‘ Q(hat v
=9 Y Db v @ A ab | (@ PreguntaaCoplot v -t B &0 D QeEH /8

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION
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FECHA INICIAL: 01/08/2026 00:00:00
FECHAFINAL:  31/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3388685 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ~ NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.
PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA
SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE ENLOS PRNCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON

LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA v
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SENA
ANEXO 7. GESTION DE TIEMPOS DE LAS HORAS REPORTADAS AL INSTRUCTOR EDUARDO DAVID
ORTIZ GUARDIOLA EN SENA SOFIA PLUS. (OBLIGACION 13).
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar a prestacidn de los procesos de negocio segin

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: el de et

Utiizar herramigntas informaticas de acuerdo con las

PONETENCIADE ARENIAE necesidades de mangjo de informacidn

HORAS DEDICADAS EN LAFICHA: 1800

FICHA 3388684 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.
PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA @

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE ENLOS PRICIPIOS Y LEYES DE LA FISICA
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SENA
ANEXO 7. GESTION DE TIEMPOS DE LAS HORAS REPORTADAS AL INSTRUCTOR EDUARDO DAVID
ORTIZ GUARDIOLA EN SENA SOFIA PLUS. (OBLIGACION 13).
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CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRNCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.
PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA
SOLUCIONAR PROBLENAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS PRNCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMENTAS TECNOLOGICAS
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SENA
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ANEXO 7. GESTION DE TIEMPOS DE LAS HORAS REPORTADAS AL INSTRUCTOR EDUARDO DAVID

ORTIZ GUARDIOLA EN SENA SOFIA PLUS. (OBLIGACION 13).
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RO0Gdt X [ fome Apoyo Fomacion-odt X | 4+
¢ O () Achivo C/Users/Eduardo%200rtiz/Deskiopynforme Apoyo Formacion-1,pdf

= v Y i v @ A3 | (B Prequrtaa Coplt v -+ B[7/en N D

RA IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

RAZ PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODLCTIVO.

RA4 PROPONER ACCIONES DE ME JORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CONEL PROBLEMA PLANTEADO.

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resutado de Aprendizaje de la Induccion,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Supervisar la prgslacidn de s procesos de negocio segin
modelo de gestion

Utiizar hemramientas informéticas de acuerdo con las

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . sl
necesidades de mangjo de informacidn

RA3 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

HORAS DEDICADASENLAFICHA: 18,0

Boe MulaaVeEzEB4?

GCCON-F-087 V3

¢ 8- foav

QRER /B
B Ama Rpn
e I g

46



SENA

N

ANEXO 7. GESTION DE TIEMPOS DE LAS HORAS REPORTADAS AL INSTRUCTOR EDUARDO DAVID
ORTIZ GUARDIOLA EN SENA SOFIA PLUS. (OBLIGACION 13).

v [ R 2R EDUARDOORTZ (g X | B S0 0u0get X | ESTRUCTURA COPROLOGpdE X ) infome Apoyo Fomadon-1pdf X | + -0 X

¢ O 0 Achivo C/Users/Eduardok200rtiz/Deskiop/informe Apoyo,_Formacion-1 pdf {0 :‘ 'that v

=9 Y Db v @ A | ab | () Preguntaa Copiot v -+ Bl 7 &0 D QBB 28
FICHA 3317625 - SUPERVISION DE VENTAS '
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA

21/08/26 %07 Page70f 10

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE ENLOS PRICIPIOS Y LEYES DE LA FISICA

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON

v
. POMDETCNAIA N ADDENINIZAIC.  MCTANNLNAIAC NE DI ANCANIAN V TEANINAC NT

#oe  wulLavelzElad 5. Szt
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SENA

N

ANEXO 7. GESTION DE TIEMPOS DE LAS HORAS REPORTADAS AL INSTRUCTOR EDUARDO DAVID

ORTIZ GUARDIOLA EN SENA SOFIA PLUS. (OBLIGACION 13).
v [ R 2R EUARDO ORTZ (g X | B S010u0get X | B ESTRUCTURA COPROLOGpdE X [ fome Apoyo Fomacon-1pf X
& (O () Ativo C/UsersfEduardod200rtizDesktop/informe Apoyo Formacion-1.pdf

= W ¥ D v @ A 3 | () Preguntaa Coplot v -+ 80 0 5D

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resutado de Aprendizaje de la Induccidn.

21/08/26 907 Page90f 10

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . R
necesidades de manejo de inormacidn

HORAS DEDICADASENLAFICHA: 30,00

o Qbsa &LQ;@QQ@EE}@“%
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SENA
ANEXO 7. GESTION DE TIEMPOS DE LAS HORAS REPORTADAS AL INSTRUCTOR EDUARDO DAVID
ORTIZ GUARDIOLA EN SENA SOFIA PLUS. (OBLIGACION 13).

v B s R0 RTZ g X | B sornuopd X | B ESTRUCTURACOPROIOGgdf X ) nfome Apoyo Fomacion-Lpef X | + -0 X

& O () Ahivo C/Users/Eduardo%200rtiz/Deskiop/nforme Apoyo Formacion-1,pdf R z‘ that v

= v ¥ Db v @ A b | @ Preguniaa Coplot v -+t B0 en B D QCeaE /B

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 66,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT s
| FCHA  FECKAINCIO  FECHAFNAL | EVENTO | HORAS |

TOTALTIEMPOEDT'S: 000

ACTVIDADES ADICIONALES
| FECHAINCAL | FECHAFINAL  ACTWIDAD _____HORAS |

03/08/2026 1810812026 QTROS 5000

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 5000

INSTRUCTOR: - EDUARDO DAVID ORTIZ GUARDIOLA

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  1AGDALENA

21108126907 Page 100f 10
v
(- - 6 = 3C Bp 1216p.m.
== QBUW & L o = a c ‘ @ m @ @ ) f GPar(.soIeado 2 1)) Ry 21/08/50[;6
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SENA

N

ANEXO 8. CAPTURA DE PANTALLA DE LOS TEMAS DEL TECNOLOGO EN SUPERVISION DE VENTAS FICHA No
3317625. PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET CLPEM. (OBLIGACION 14).

O @4nokitos X (3 CentadeGoocX M Inbor-eduarorX @ ComenrEduaccX (5 GoogleAccowtX. M (rosubiec)-ecX & 1TENOLOGO X M Inbox-eduaror X f) (5 Whatspp X+ V/ - 08 X
0¢- 00 © 5 diveqoaglecomdivefolders/ 181204 1eBFs-tyQFAOSDipsggoR 8% Lo @ 9 =
d Amazon ﬂBooh'ng'com (0 Meet:yio-cusp-gbj @ Comenzarauser irefox (3 OtherBookmarks
. L)
9 ‘ Drive Q SearchinDrive 08 4 e °
!
R T
O 4 MyDrive > AGOSTODE2026 > 1.TECNOLOGOENSLP.. + & (z/s)o 8
— 1
o , , v , ‘
0 tone 4 AskGenini Type v || People v || Modified + || Source + v
B Foess Name 4 Owner Datemodfied ~ Flesze = /]
"B Wi B LETRICTRA 0 1IN ,
I ABRL-AIO 2% '
JB ABRL20%6 CUENT. & 2 GAPREND tecnosuperventas pef °me Aug 12 T67KB
"I OSTODE 0 [ 3 TEOREMADE THALES o 0 wm we g
' 1.TEONOLOGOE..
o ) MATCLASELpoi 0 g0 018
BTN B e - 208K
"I ASECOM FUNDAC..
ST B MATCLASES pp 0 g 5918
' GETONCONTRA. g g7 0 o 16
IR AFCTIAN AONTRA
Sync files between the X
cloud and your computer
Lear more
|
Download
B
a .- - oo B B 0o 2N
w Qs 2L C.a8elz00a Y Ao * w PO
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N

ANEXO 8. CAPTURA DE PANTALLA DE LOS TEMAS DEL TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS FICHA No 3338884. VIRTUAL. (OBLIGACION 14).

M @4nokidos) X (5 CuentadeGoorX M Inbox-ecuaror X @ CorencEduadcX (3 GoogleAccountX M (nosubec)-ecX & 2 TEONGLOGO X M Inbox-eduaror X B[S)WthsApp X + Vv - 0 X
0¢->0C0 ©  divegooglecom/drve/oders 1L2808aDVKymOPRVVKHLHBRQO ORY Lo @ g =
d Amazon ﬂBooHng.(om (4 Meet yiz-cusp-gbj @ Comenzar ause Firfox (3 Other Bookmarks
N
9 : Drive Q SearchinDrive 00 4 e °
!
A /
O 4 MyDre > AGOSTODEZDS > 2 TECNOLOGOENCO.. + & DI
| E—
ﬁ / \
0 Hore 4 AskGeniri Type v || People v || Modfied + || Source v
Popict Name 4 Owner Datemodifid  Filesize = 0
"B Wyore B 1 cAPRENDp 0~ g0 54018 ,
/W ABRL-MAYO 2006 '
VB ABRL200% CLENT. B 2.LACIENCIA DE LAS COSAS docx °me Jul 26,204 JmB
"W AGOSTODE % B FSCATon 0~ i we i |y
'@ 1.TEONOLOGOE..
"B 2TEONGLOGO i FISICA 2.ppix °me Aug 22, 204 508KB
W00 ey 0~ DAY 696
v ASECOM FUNDAC.
T S B FISCA4gpix 0 AgLU 13N
' GESTONCONTRA B FSCASppt 0 gD 9318
IR ARCTIAN ANNTRA
3 FISICA6.ppix me Aug 22, 204 89KB
Sclishivmty X D o 0 y
cloud and your computer.
Leam more B FSCATpptx °me AgR0U KB
)
| .
@ B FISICA8 LEYES DE NEWTON.pptx ome Aug 22, 204 15 KB
n - - § B B A 2Bpm
1] Q Buscar & L e - a 8 ‘ EJ o @ m u '}” ﬂPar(.soIeado 5 ) rd® 21/08/2026
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SENA

N

ANEXO 8. CAPTURA DE PANTALLA DE LOS TEMAS DEL TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS FICHA No 3338885. VIRTUAL. (OBLIGACION 14).

o @4noleidos X (3 CoetadeGoocX M bor-edarorX @ CorerEduaricX (3 GoogleAccowntX M (rosubec)-ecX ) 3TEONGLOGO X M nbor-eduaror X f)) G)\Whatshgp X+ V -0 X
D¢-00 K drive.google.comjdrive/folders/ 1xBRWAGWEBSvQpz4d JIONySqLVFzloE 8 Y oveN O 9 =
d Amazon ﬂBooHng.com (0 Meet yiz-cusp-gbj @ Comenzr a use Firfox (0 Other Bookmarks
.¢.
’ c Drive Q. SeachinDrie 08 4 gee °
p
A /
Ot MyDrive > AGOSTODE2026 » 3TECNOLOGOENCO.. + & (zlu)o @
ﬁ \
0 Hore 4 AskGeniri Type v || People v || Modfied v || Source v
B Prcts Name 4 Owner Datemodfied ~ Flesze = 0
"B e B 1 GRENDpd 0 un 54018 ,
VI ABRIL- MAYD 2026 '
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"W AGISTODEX B FSCALpat 0 wom wme |4
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' GSTONGONTRA. &1 g 0 wom  mo
»I REQTIAN AONTRA
3 FISICA 6pptx me Aug 22, 204 89K8
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cloud and your computer .
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SENA
ANEXO 8. CAPTURA DE PANTALLA DE LOS LINKS CON LOS TEMAS DE CADA FICHA (OBLIGACION 14).

y J 4LN MAS - Word
B 9 INKS CON LOS TEMAS

Achivo Inico Ietar Diseio Fomato Referencas Covespondenda Revisar Vista  Acobat ) ;0ué desea hace ,Qtompamr

L J~|»2'|-lw-:w Lo 3o e §onebor 7o 8o 9eneg0er 1112 ‘13‘\14‘\‘15‘\:16'1'17-%18»! *

ANEXO 8, CAPTURA DE PANTALLA DELOS LINKS CON LOS TEMAS DE CADA FCHA [OBLIGACION 1)

" LINK TECNGLOGO EN SUPERVISION DE VENTAS FICHA No 3317625

https://drive.google.com)drive/folders/18nZ0Xy21eBFs-tqQFAoS0to8sHgi2qoR2usp=sharing

https://sur i/ slsqew

LINK TECNGLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISICOS FICHA No 3388884

https://drive.google.comjdrive/folders/1L280x8alDYKynXOyVnY2IVKtkHLHBQQ Pusp=sharing

htps://surl i/ hwpsim

10

LINK TECNGLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS FICHA No 3388885

S11-

https://drive.google.comjdrive/folders/12xBRWAGWERSVQpz4d JIONySgLVFzloFusp=sharing

htps://surli/dkwvyk

L34 4 13 o4 12 - 0

L1150

v

Pagnatde1 54 palabras I Espaiol (Colombi) & § 85 - | + 100%
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N

ANEXO 9. CAPTURA DE PANTALLA DE LOS INFORMES GESTION FINANCIERA Y GESTION CONTRACTUAL
COLOCADOS EN EL DRIVE. (OBLIGACION 21).
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N

ANEXO 10. CAPTURA DE PANTALLA DEL AMBIENTE DE FORMACION DEL TECNOLOGO EN SUPERVISION DE
VENTAS FICHA No 3317625. PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET ORDENADO Y LIMPIO 106 CLPEM.

(OBLIGACION 24).
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SENA

N

ANEXO 10. CAPTURA DE PANTALLA DEL AMBIENTE DE FORMACION DEL TECNOLOGO EN SUPERVISION DE

VENTAS FICHA No 3317625. PRESENCIAL. AMBIENTE MINIMARKET ORDENADO Y LIMPIO 106 CLPEM.
(OBLIGACION 24).
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 25 de
agosto de 2026, a las 11:33:55, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

85462110

Cddigo de Verificaciéon

85462110260825113355

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

/7 P
/L/////: »—54/ — 24/ 4
/7 p= g

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR =

Pagina 1 de 1



25/8/26, 14:08 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:08:11 PM horas del 25/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 85462110
Apellidos y Nombres: ORTIZ GUARDIOLA EDUARDO DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



25/8/26, 14:08 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico LR GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EB“ :
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 11:41:56
No. 301787802 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 25 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EDUARDO DAVID ORTIZ GUARDIOLA identificado(a) con Cédula de ciudadania niumero 85462110:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Moty

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



25/8/26, 11:45 Consulta RNMC

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/08/2026 11:45:20 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 85462110 y Nombre:
EDUARDO DAVID ORTIZ GUARDIOLA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 146343627 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencién: 018000-910112

e
g >
N 4
2
A e
105y pate
% GOV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 171



