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Puerto Rico Caquetd, 27 de agosto de 2026

De conformidad con lo sefialado en el articulo 4° del Decreto 092 de 2017, por el cual se reglamenta la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica; y
atendiendo las facultades legales y constitucionales otorgadas, el Alcalde del Municipio de Puerto Rico se permite presentar
los siguientes estudios y documentos previos para adelantar el proceso competitivo de seleccién, cuyo objeto consiste en
desarrollar la ejecucion de los proyectos denominados:

NOMBRE DEL PROYECTO CODIGO BPIN:
FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL PARA LOS 202600000005122
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO RICO,

CAQUETA

FORTALECIMIENTO AL DEPORTE Y LA RECREACION EN EL MUNICIPIO DE 202600000001148
PUERTO RICO CAQUETA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacién de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién.”

Los Municipios corresponden al segundo nivel de division administrativa en Colombia, de acuerdo con el Articulo 311 de la
Constitucion de 1991 y la Ley 136 de 2 de junio de 1994, es la entidad territorial fundamental de la division politico-
administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa dentro de los limites que le sefialen la Constitucion y
las leyes de la Republica.

El articulo 1 de la Ley 136 de 1994 establece que “El municipio es la entidad territorial fundamental de la divisidn politico
administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa dentro de los limites que lo sefialen la Constitucion y
la ley; y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio”.
Esta misma norma en su articulo 3 dispone que son competencias del Municipio, entre otras: “1. Administrar los asuntos
municipales y prestar los servicios publicos que determine la ley. 2. Elaborar los planes de desarrollo municipal, en
concordancia con el plan de desarrollo departamental, los planes de vida de los territorios y resguardos indigenas,
incorporando las visiones de las minorias étnicas, de las organizaciones comunales y de los grupos de poblacion vulnerables
presentes en su territorio. (...) 5. Promover la participacion comunitaria, la cultura de Derechos Humanos y el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes.

La ley 136 de 1994 en su articulo 91, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, define como las funciones de los
alcaldes, entre otras, las siguientes:

ARTICULO 91.- Funciones. Los alcaldes gjerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los
acuerdos y las que le fueren delegadas por el presidente de la Republica o gobernador respectivo.
Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:
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d) En relacion con la Administracion Municipal:
(...

5. Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social
y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

En concordancia con lo anterior, la Constitucién Politica reconoce la proteccion especial de los nifios, nifias y adolescentes y
garantiza, entre otros, sus derechos a la educacién, la cultura, la recreacién y la participacion. De manera particular, el articulo
52 reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre,
sefialando que el deporte y la recreacion forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social.

Estos mandatos se desarrollan en la Ley 1098 de 2006, Cédigo de la Infancia y la Adolescencia, que establece el derecho de
los nifios, nifias y adolescentes al descanso, al esparcimiento, al juego y a las actividades recreativas propias de su ciclo vital,
asi como a participar en la vida cultural y las artes. Igualmente, reconoce su derecho a participar en actividades desarrolladas
por los programas estatales, departamentales y municipales que sean de su interés.

En atencién a estas disposiciones, el municipio de Puerto Rico, Caqueta, debe promover espacios que favorezcan la
recreacion, la integracion familiar y comunitaria, la participacion ciudadana y el adecuado aprovechamiento del tiempo libre,
especialmente de los nifios, nifias y adolescentes. Para la vigencia 2026, la Administracién Municipal contempla el desarrollo
de acciones dirigidas a fortalecer los procesos sociales y comunitarios, promover la participacion e inclusion y generar espacios
de encuentro para los diferentes grupos poblacionales del territorio.

Dentro de estas acciones se encuentra la realizacion del Festival del Viento y las Cometas, concebido como un espacio de
recreacion, integracion familiar y comunitaria y aprovechamiento adecuado del tiempo libre, principalmente dirigido a los nifios,
nifias y adolescentes del municipio. Esta actividad contribuye al fortalecimiento de la convivencia, los vinculos familiares y
comunitarios y el bienestar integral de la poblacidn, mediante el desarrollo de actividades recreativas y culturales.

Para garantizar el adecuado desarrollo de este tipo de espacios se requiere contar con una organizacion que permita atender
oportunamente los aspectos necesarios para su preparacion y ejecucion, articulando esfuerzos, capacidades y recursos para
disponer de los elementos, apoyos y condiciones logisticas y operativas requeridas, de acuerdo con las caracteristicas de las
actividades y de la poblacion beneficiaria.

Dentro de estas acciones se encuentra la realizacién del Festival del Viento y las Cometas, concebido como un espacio de
recreacion, integracion familiar y comunitaria y aprovechamiento adecuado del tiempo libre, dirigido principalmente a los nifios,
nifias y adolescentes del municipio. La realizacién de este tipo de actividades permite generar espacios de encuentro, fortalecer
la convivencia y promover el desarrollo de actividades recreativas y culturales que contribuyan al bienestar integral de la
poblacién infantil y adolescente, asi como al fortalecimiento de los vinculos familiares y comunitarios.

De ofra parte, la Ley 2294 de 2023, mediante la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, creo en su articulo
66 el programa Renta Ciudadana, como parte del Sistema de Transferencias, orientado a contribuir a la superacién de la
pobreza, promover la movilidad social y fortalecer la economia popular y comunitaria. En desarrollo de este programa,
Prosperidad Social reglamentd el Componente Social y Comunitario de Renta Ciudadana, el cual contempla acciones
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relacionadas con el fortalecimiento de capacidades individuales y colectivas, la participacién social, el liderazgo, el trabajo
comunitario, la asociatividad y el fortalecimiento del tejido social.

En este sentido, durante la vigencia 2026 se requiere acompafar las actividades sociales y comunitarias que se desarrollen en
el municipio en el marco de dicho componente, facilitando las condiciones necesarias para la participacion de sus beneficiarios
y para el adecuado desarrollo de las jornadas, encuentros y demas actividades programadas, de conformidad con los
lineamientos establecidos por la entidad competente.

De igual manera, el municipio reconoce la importancia de promover acciones de participacion, inclusion y garantia de derechos
dirigidas a las personas pertenecientes a los sectores sociales LGBTIQ+ y a las personas con orientaciones sexuales e
identidades de género diversas. Lo anterior encuentra fundamento en los principios constitucionales de igualdad, dignidad
humana y no discriminacién, particularmente en los articulos 13 y 16 de la Constitucién Politica, que reconocen la igualdad
ante la ley, la obligacién del Estado de promover condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y el derecho al libre
desarrollo de la personalidad.

En desarrollo de estos principios, el Decreto 762 de 2018, que adiciond disposiciones al Decreto 1066 de 2015, adopté la
politica publica para la garantia del ejercicio efectivo de los derechos de las personas que hacen parte de los sectores sociales
LGBTI y de las personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas. Esta politica contempla acciones
relacionadas con la participacion, el reconocimiento, la inclusién y la garantia de derechos economicos, sociales y culturales,
incluidos aquellos relacionados con la recreacion, el deporte y la cultura. Asi mismo, el Decreto 410 de 2018 establece medidas
orientadas a prevenir la discriminacion por razones de orientacion sexual e identidad de género diversa.

Por lo anterior, el municipio de Puerto Rico, Caqueta, requiere generar y acompafar espacios que favorezcan la participacion,
la inclusién, el reconocimiento de la diversidad y la prevencion de practicas discriminatorias, promoviendo condiciones de
igualdad, respeto y dignidad para las personas pertenecientes a estos sectores sociales.

En consecuencia, las acciones relacionadas con el Festival del Viento y las Cometas, el Componente Social y Comunitario de
Renta Ciudadana y las acciones dirigidas a la poblacion LGBTIQ+, aunque responden a necesidades especificas, convergen
en la necesidad de fortalecer la participacion, la integracion comunitaria, la inclusion, la recreacion y el tejido social. Su
desarrollo requiere articular esfuerzos técnicos, administrativos, logisticos y financieros que permitan garantizar las condiciones
necesarias para la ejecucion de las actividades previstas y, de esta manera, contribuir al bienestar, la participacion y el
fortalecimiento de las capacidades de la comunidad del municipio de Puerto Rico, Caqueta.

Estas iniciativas estan enmarcadas en el Plan Municipal de Desarrollo "PUERTO RICO MERECE + adoptado mediante
Acuerdo No. 6 del 2024, el cual se constituye el marco de accion, de las politicas, programa, estrategias y proyectos de la
administracion municipal y la herramienta fundamental para generar las condiciones idoneas de bienestar para nuestra
comunidad y representa la apuesta de PUERTO RICO MERECE+ en el siguiente esquema programatico:

LINEA ESTRATEGICA  Puerto Rico es mas que la gente

SECTOR 41 -inclusién social
43- Deporte y recreacion
PROGRAMA 4103- Inclusion social y productiva para la poblacion en situacion de

vulnerabilidad
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4301- Fomento a la recreacidn, la actividad fisica y el deporte

PRODUCTO 4103052- Servicio de gestidn de oferta social para la poblacion vulnerable
4301038 Servicio de organizacion de eventos recreativos comunitarios
PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL PARA LOS

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO
RICO, CAQUETA
- FORTALECIMIENTO AL DEPORTE Y LA RECREACION EN EL
MUNICIPIO DE PUERTO RICO CAQUETA

CODIGO BPIN 202600000005122
202600000001148

La administracion municipal de Puerto Rico Caqueta, con el fin de dar cumplimiento a los cometidos y funciones establecidas
por la Ley y la Constitucidn, asi como de dar cumplimiento a lo adoptado en El plan de desarrollo municipal “Puerto Rico merece
mas” para el periodo 2024-2027, encuentra pertinente adelantar proceso competitivo para la celebracién de convenio de
cooperacion  cuyo objeto consiste en “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y
FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE RECREACION, INTEGRACION Y PARTICIPACION
COMUNITARIA EN EL MARCO DEL FESTIVAL DEL VIENTO Y LAS COMETAS, AS/ COMO PARA EL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL COMPONENTE SOCIAL Y COMUNITARIO DEL PROGRAMA RENTA
CIUDADANA DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE TRABAJO DE LA VIGENCIA 2026; Y DE LAS ESTRATEGIAS DE
PROMOCION, PARTICIPACION, INCLUSION Y RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LA POBLACION LGBTIQ+
EN EL MUNICIPIO DE PUERTO RICO CAQUETA’ con una Entidad Sin Animo de Lucro, con experiencia en la ejecucion de
éste tipo de eventos, que cuente con el personal necesario para el desarrollo del convenio a celebrarse.

Que, el convenio a celebrarse no comporta una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de
la Entidad Estatal

Que existe mas de una Entidad sin animo de lucro en el territorio nacional, departamental y municipal con capacidad de
desarrollar el objeto del presente proceso.

Conforme a lo anterior, el Municipio elabora el presente estudio previo en cumplimiento del principio de planeacion contractual
de la administracion publica, con el fin de establecer los pardmetros, lineamientos, condiciones y justificaciones de la
contratacion que pretende suscribir con entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas
y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan de Desarrollo Municipal PDM, en los términos del articulo 355 de la
Constitucién Palitica.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONVENIO A CELEBRAR

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LOS ESPACIOS DE RECREACION, INTEGRACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA EN EL MARCO DEL FESTIVAL DEL
VIENTO Y LAS COMETAS, ASi COMO PARA EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL
COMPONENTE SOCIAL'Y COMUNITARIO DEL PROGRAMA RENTA CIUDADANA DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE
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TRABAJO DE LA VIGENCIA 2026; Y DE LAS ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PARTICIPACION, INCLUSION Y
RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LA POBLACION LGBTIQ+ EN EL MUNICIPIO DE PUERTO RICO CAQUETA

v' Clasificador de Bienes y Servicios Codigos UNSPSC

Descripcion actividad

Facilidades para encuentros

Servicios de promocion cultural
Servicios de preservacién o promocién del

Organizaciones no gubernamentales de

Cadigo Cadigo Cadigo Clase Cadigo
segmento Familia Producto
90000000 90100000 90101600 90101603  Servicios caterin
90000000 90110000 90111600 90111600
93000000 93140000 93141500 93141514  Servicios Socioculturales
93000000 93140000 93141700 93141702
93000000 93140000 93141700 93141707
patrimonio cultural
94000000 94130000 94131500 94131504
ayuda al desarrollo
21. Alcance del Objeto del Convenio

Los recursos y esfuerzos aportados por las partes estaran destinados al desarrollo de las actividades previstas en el presente
convenio, orientadas a fortalecer la recreacion, la integracion y la participacién comunitaria mediante el Festival del Viento y
las Cometas, las acciones del componente social y comunitario del Programa Renta Ciudadana y las estrategias de
participacion, inclusion y promociéon de derechos de la poblacién LGBTIQ+.

Actividades por realizarse con el aporte del Municipio:

NO

Descripcion

Unidad de

medida Cantidad

1. Fortalecimiento de las estrategias de recreacion, integracion y participacion comunitaria mediante la realizacion
del Festival del Viento y las Cometas

1.1

Fortalecimiento de las estrategias de recreacion e integracion
comunitaria, mediante la entrega de elementos recreativos a los
nifios, nifias y adolescentes participantes del Festival del Viento y las
Cometas

Global 1

1.2

Fortalecimiento de las acciones de bienestar y atencion a los
participantes durante el desarrollo de las actividades programadas en
el Festival del Viento y las Cometas

Global 1

1.3

Fortalecimiento de los espacios de animacion, recreacion e
integracion comunitaria, mediante el acompafiamiento de un
animador para el desarrollo de la actividad central del Festival

Persona 1
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14

Fortalecimiento de las condiciones técnicas y logisticas para el
desarrollo de actividades culturales y recreativas, mediante la
disposicion del servicio de sonido requerido para la realizacion del
Festival

Global

1.5

Fortalecimiento de los espacios de participacion, recreacion e
integracion comunitaria, mediante el desarrollo de actividades ludicas
y recreativas con participacion de la comunidad y la Administracion
municipal, acompafadas de incentivos como estrategia para
estimular la participacién de los nifios y nifias

Global

1.6

Fortalecimiento de las tradiciones culturales, la recreacion y la
participacion comunitaria, mediante la entrega de cometas a los
nifios y nifias participantes del Festival del Viento y las Cometas

Unidad

1000

1.7

Fortalecimiento de la capacidad logistica para la realizacion de
actividades comunitarias, mediante el apoyo requerido para la
organizacion, coordinacién y desarrollo integral del Festival del
Viento y las Cometas

Global

2. Fortal

ecimiento del componente social y comunitario del Programa Rent

las actividades contempladas en el Plan de Trabajo 2026

a Ciudadana, mediante el desarrollo de

2.1

Fortalecimiento de los espacios de participacion y acompafiamiento
comunitario del Programa Renta Ciudadana, refrigerios para los
participantes de los comités, mesas de trabajo y talleres
contemplados en el Plan de Trabajo 2026, de acuerdo con la
programacion establecida

Unidad

300

22

Fortalecimiento de las estrategias de identificacion, participacion y
apropiacion de los espacios comunitarios del Programa Renta
Ciudadana, mediante la entrega de camisetas personalizadas a los
participantes de las actividades previstas en el Plan de Trabajo 2026

Unidad

50

2.3

Implementacion de las condiciones de bienestar y permanencia de
los participantes en las actividades del Programa Renta Ciudadana,
mediante el suministro de hidratacion durante el desarrollo de los
comités, mesas de trabajo y talleres programados

Global

24

Fortalecimiento de las herramientas de organizacion, seguimiento y
participacion de los beneficiarios y actores vinculados al Programa
Renta Ciudadana, mediante la entrega de agendas personalizadas
para apoyar el desarrollo de las actividades contempladas en el Plan
de Trabajo 2026

Unidad

48

3. Fortalecimiento de la participacion ciudadana, inclusion social, promocion de derechos y articulacién
institucional de la poblacion LGBTIQ+, mediante el desarrollo de una Mesa de Dialogo y Participacion Ciudadana

3.1 | Fortalecimiento de la participacion, visibilizacion e identidad colectiva Unidad 25
de la poblacién LGBTIQ+, mediante la entrega de camisetas
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personalizadas y bordadas destinadas a los participantes de la Mesa
de Diélogo y Participacién Ciudadana

Fortalecimiento de los espacios de dialogo, participacion e
3.2 |integracion de la poblacion LGBTIQ+, mediante refrigerios durante el Unidad 25
desarrollo de la Mesa de Dialogo y Participacién Ciudadana

2.2, Tipo de convenio
Convenio de cooperacion, segun lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017.

2.3. Imputacion presupuestal
El valor del aporte del municipio se encuentra amparado por el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la
Secretaria de Hacienda Municipal N° 370 del 26 de agosto de 2026.

3. PRESUPUESTO PROYECTADO, VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y DESEMBOLSOS DE APORTES

31. Valor minimo del Convenio
El valor estimado del convenio sera hasta por la suma de CUARENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA'Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS ($41.384.995) MCTE.

3.1.1.  Aportes del municipio:
El valor de los aportes Municipio para el futuro convenio es de CUARENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA'Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA'Y CINCO PESOS ($41.384.995) MCTE, distribuido en el siguiente presupuesto:

N° Descripcion Unlda_d de Cantidad | Valor unitario Valor total
medida
1. Fortalecimiento de las estrategias de recreacion, integracion y participacién comunitaria mediante la realizacién
del Festival del Viento y las Cometas
Fortalecimiento de las estrategias de recreacion e
integracién comunitaria, mediante la entrega de
1.1 | elementos recreativos a los nifios, nifias y Global 1 $6.000.000,00 | $6.000.000,00
adolescentes participantes del Festival del Viento y
las Cometas
Fortalecimiento de las acciones de bienestar y
atencion a los participantes durante el desarrollo de

1.2 las actividades programadas en el Festival del Viento Global 1 $250.000,00 $250.000,00
y las Cometas
Fortalecimiento de los espacios de animacion,
13 recreacion ellntegramon cqmunltarla, mediante el Persona 1 $ 600.000,00 $ 600.000,00
acompafiamiento de un animador para el desarrollo
de la actividad central del Festival
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14

Fortalecimiento de las condiciones técnicas y
logisticas para el desarrollo de actividades culturales
y recreativas, mediante la disposicién del servicio de
sonido requerido para la realizacion del Festival

Global

$ 1.500.000,00

$ 1.500.000,00

1.5

Fortalecimiento de los espacios de participacion,
recreacion e integracion comunitaria, mediante el
desarrollo de actividades ludicas y recreativas con
participacién de la comunidad y la Administracion
municipal, acompafiadas de incentivos como
estrategia para estimular la participacién de los nifios
y nifias

Global

$ 3.000.000,00

$ 3.000.000,00

1.6

Fortalecimiento de las tradiciones culturales, la
recreacion y la participacion comunitaria, mediante la
entrega de cometas a los nifios y nifias participantes
del Festival del Viento y las Cometas

Unidad

1000

$ 15.000,00

$ 15.000.000,00

1.7

Fortalecimiento de la capacidad logistica para la
realizacién de actividades comunitarias, mediante el
apoyo requerido para la organizacion, coordinacion y
desarrollo integral del Festival del Viento y las
Cometas

Global

$ 600.000,00

$ 600.000,00

Subtotal

$ 26.950.000,00

2. Fortalecimiento del componente social y comunitario del Programa Renta Ciudadana, mediante el
actividades contempladas en el Plan de Trabajo 2

026

desarrollo de las

2.1

Fortalecimiento de los espacios de participacion y
acompafiamiento comunitario del Programa Renta
Ciudadana, refrigerios para los participantes de los
comités, mesas de trabajo y talleres contemplados
en el Plan de Trabajo 2026, de acuerdo con la
programacion establecida

Unidad

300

$ 19.000,00

$ 5.700.000,00

22

Fortalecimiento de las estrategias de identificacion,
participacién y apropiacion de los espacios
comunitarios del Programa Renta Ciudadana,
mediante la entrega de camisetas personalizadas a
los participantes de las actividades previstas en el
Plan de Trabajo 2026

Unidad

50

$ 65.000,00

$ 3.250.000,00

2.3

Implementacion de las condiciones de bienestar y
permanencia de los participantes en las actividades
del Programa Renta Ciudadana, mediante el
suministro de hidratacion durante el desarrollo de los
comités, mesas de trabajo y talleres programados

Global

$199.995,00

$ 199.995,00

Direccioén:

Carrera 5a No. 4 - 01 Barrio el Comercio

Proyecto: Reynel Andrés Galindo Cardenas

Sitio Web:

www.puertorico-caqueta.gov.co

Elabor6: Reynel Andrés Galindo Cardenas

Teléfono:

(098) 431 2801

Revisoé: Reynel Andrés Galindo Cardenas

Correo electrénico:

contactenos@puertorico-caqueta.gov.co

Aprobé: Reynel Andrés Galindo Cardenas
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Fortalecimiento de las herramientas de organizacion,

seguimiento y participacion de los beneficiarios y

24 actores vinculados al Programa Renta Ciu_dadana, Unidad 48 $ 45.000,00 $ 2.160.000,00
mediante |a entrega de agendas personalizadas para

apoyar el desarrollo de las actividades contempladas

en el Plan de Trabajo 2026

Subtotal $ 11.309.995,00

3. Fortalecimiento de la participacion ciudadana, inclusion social, promocion de derechos y articulacion institucional
de la poblacion LGBTIQ+, mediante el desarrollo de una Mesa de Dialogo y Participacion Ciudadana

Fortalecimiento de la participacidn, visibilizacion e
identidad colectiva de la poblacién LGBTIQ+,

3.1 | mediante la entrega de camisetas personalizadas y Unidad 25 $100.000,00 $2.500.000,00
bordadas destinadas a los participantes de la Mesa
de Dialogo y Participacion Ciudadana

Fortalecimiento de los espacios de dialogo,

392 part|§:|pa0|on e m@egramon de la poblacion LGBTIQ+, Unidad o5 $ 25.000,00 $ 625.000,00
mediante refrigerios durante el desarrollo de la Mesa

de Dialogo y Participacion Ciudadana
Subtotal $ 3.125.000,00

Valor total $ 41.384.995,00

Nota 1: Los recursos publicos que reciba la entidad sin animo de lucro debido al respectivo convenio, deben destinarse
exclusivamente a sufragar los gastos generados por el cumplimiento del objeto de este.

3.1.2. VARIABLES EMPLEADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO:

La entidad para determinar el presupuesto oficial tuvo en cuenta el Analisis del Sector, el cual arrojé que en la region se
encuentran varias entidades sin animo de lucro que tienen dentro de su objeto misional el desarrollo de actividades como las
que se enmarcan en el objeto del proceso. Por ello procedioé a solicitar cotizaciones con la finalidad de hacer un estudio de
mercado, el cual arroj6 los resultados contenidos en el analisis del sector.

3.1.3. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES:
Nota: Los interesados al momento de formular su oferta deberan tener en cuenta los impuestos, tasas y contribuciones de
acuerdo con el Estatuto Tributario Municipal (Acuerdo Municipal N° 084 del 29 de diciembre de 2020, “por medio del cual se
actualiza el estatuto tributario para la jurisdiccion del municipio de Puerto Rico, Caqueta y se deroga el acuerdo municipal N°
057 del 12 de diciembre de 2019”), asi como las deméas normas vigentes sobre la materia en el territorio nacional.

3.2. Desembolsos

El Municipio desembolsara a la ESAL los recursos de su aporte, de la siguiente manera:

Direccién: Carrera 5a No. 4 - 01 Barrio el Comercio Proyecto: Reynel Andrés Galindo Cardenas
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o Desembolso anticipado: Un primer desembolso a manera de desembolso anticipado por un valor igual al 50% del
valor total de los aportes que realiza el Municipio para la ejecucién del convenio, una vez se cumpla con los requisitos
de ejecucidn establecidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
y se haya firmado el acta de inicio entre las partes.

o Desembolsos parciales: De conformidad con las actividades realizadas, se realizaran desembolsos parciales hasta
el 90% del valor del aporte del municipio, previa certificacion de cumplimiento por parte del Supervisor y presentacion
de los informes con sus soportes en los que se evidencie la realizacion cada una de las actividades, junto con el
informe de supervision firmado por el supervisor del convenio. Para cada desembolso el cooperante acreditara el pago
de la seguridad social en todos los casos y los parafiscales (si tiene personal a cargo) durante el plazo de ejecucion
del Convenio.

e Desembolso final: Un desembolso final equivalente al 10% del valor total de aportes por parte del Municipio, una vez
se liquide el convenio previa certificacion de cumplimiento por parte del Supervisor y presentacion de los informes con
sus soportes en los que se evidencie la realizacidén cada una de las actividades, junto con el informe de ejecucion
firmado por el supervisor del convenio. Para cada desembolso el cooperante acreditara el pago de la seguridad social
en todos los casos y los parafiscales (si tiene personal a cargo) durante el plazo de ejecucion del Convenio.

Paragrafo 1. Cada desembolso se realizara de acuerdo a la disponibilidad del cupo PAC por parte de la Entidad y previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:

v Que el cooperante haya entregado el informe de ejecucion de actividades, con los respectivos soportes y evidencias que
den cuenta del cumplimiento de los compromisos contraidos.

v" Que el supervisor del convenio haya verificado y recibido a satisfaccion el avance y cumplimiento de las actividades
gjecutadas por el contratista.

v Que se haya suscrito el acta de supervision y certificacién de cumplimiento por parte del supervisor del convenio.

v Que el cooperante haya radicado la cuenta para cobro con todos los soportes necesarios para proceder el pago.

Paragrafo 2. La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el desembolso al cooperante

cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte ¢ no ajustarse a cualquiera de las

condiciones establecidas en el presente Convenio.

Paragrafo 3. La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.

Paragrafo 4. El cooperante debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda.

4. PLAZO DEL CONVENIO
El plazo estimado por la entidad para la ejecucion del convenio sera de tres (3) meses contados a partir de la firma del acta de
inicio, en todo caso sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO
El lugar de ejecucion del convenio es en el municipio de Puerto Rico, Caqueta.
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6. COMPROMISOS DE LAS PARTES
6.1. Compromisos conjuntos
a. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del convenio y del proyecto que constituye su objeto.
b. Realizar los aportes en la forma y oportunidad establecidas en el convenio, siempre que se hubieren satisfecho los
requisitos previstos en el para ello.
c. Supervisar y controlar periddicamente la ejecucién del convenio.
d. Concurrir a la liquidacion final del Convenio, una vez cumplido el objeto del mismo.
e. Aportar la informacién técnica disponible y la experiencia institucional requeridas para el desarrollo del objeto del
convenio.
f.  Las demas acordadas expresamente por las partes.
6.2 Compromisos por parte del municipio
a) Destinar el aporte de los recursos de que trata el presente Convenio para su efectiva ejecucion
b) Desembolsar el valor del aporte a la ESAL, en torno al desarrollo de las actividades objeto del convenio, en el tiempo
estipulado.
c) Realizar acompafiamiento, supervision, apoyo y seguimiento en la ejecucién del convenio.
d) Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio
e) Las demas que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto de este Convenio
6.3 Compromisos de la Entidad Sin Animo de Lucro ESAL
a) Cumplir con el objeto y alcance del convenio, con plena autonomia técnica, administrativa, financiera y bajo su propia
responsabilidad, dentro de los plazos y términos pactados
b) Cumplir con los compromisos pactados en el convenio
c) Cumplirlas actividades encomendadas, cifiéndose a la naturaleza del convenio, la necesidad de la entidad y ejecucion
de presupuesto establecido
d) Prestar los servicios en las cantidades relacionadas en la oferta presentada por la ESAL, y realzar las actividades
necesarias que permitan generar mayor impacto a la poblacion beneficiada.
e) Presentar los informes de ejecucién del convenio que le sean solicitados por el supervisor del convenio.
f)  Hacer entrega a la entidad en los plazos pactados, las garantias y documentos requeridos para la ejecucion del
convenio
g) Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve su
personal o sus sub-contratistas contra EL MUNICIPIO, por causa o con ocasién del convenio.
h) Permitir y facilitar la supervisién del desarrollo de las actividades del convenio, en cualquier momento que lo estime
conveniente EL MUNICIPIO.
i) Informar de inmediato cualquier imprevisto o impedimento que perturbe la realizacién o el cumplimiento del convenio.
j)  El cooperante debera reparar oportunamente y por su cuenta y riesgo, cualquier dafio o perjuicio que ocasione en el
convenio.
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k) Responder por los elementos, bienes, informacion, que se pongan a su disposicion para la ejecucién del presente
convenio, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado.
[) Lasdemas que de conformidad con la naturaleza del objeto del convenio se requieran para el cumplimiento del mismo.

7. DETERMINACION DE LA RECONOCIDA IDONEIDAD DE LA ESAL
El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin &nimo de lucro que contrate con
las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas sea de reconocida idoneidad.

71. Requisitos habilitantes
El presente proceso se desarrollara con arreglo a los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad
con los postulados que rigen la funcién administrativa, sefialados en los articulos 209 de la Constitucidn politica de Colombia
y en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.

En el presente Proceso de Contratacién, pueden participar Unicamente entidades sin animo de lucro, debidamente constituidas
en Colombia, que cuente con idoneidad, capacidad y experiencia para desarrollar el convenio a celebrar y debera acreditar
que dentro de su objeto social posee actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion, y que se
encuentre registradas en el SECOP |I.

Igualmente, podran participar individualmente o en Consorcio o Unién Temporal, consideradas legalmente capaces en las
disposiciones vigentes que no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la
Ley 80 de 1993 y en la Ley 1474 de 2011, Decretos reglamentarios y deméas normas concordantes.

La Entidad Territorial, escogera el ofrecimiento mas favorable mediante la ponderacion de criterios soportados en puntajes,
taxativamente sefialados en la invitacion publica.

Solo seran objeto de ponderacion las ofertas cuya verificacion las habilite desde el punto de vista juridico, financiero, y técnico:

INDICADOR Y/O REQUISITO HABILITANTE VALORACION

CAPACIDAD JURIDICA Cumple / No cumple
CAPACIDAD FINANCIERA Cumple / No cumple
CAPACIDAD TECNICO Cumple / No cumple
REPUTACION Cumple / No cumple

Nota: La Entidad Territorial, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la propuesta, y
el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos
presentados, a suministrar la informacién que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informacién de cualquiera de
sus empleados en caso de considerarlo necesario.

7.1.1. Capacidad Juridica
En el presente Proceso de Contratacidn, pueden participar Unicamente entidades sin &nimo de lucro, debidamente constituidas
en Colombia, que cuente con idoneidad, capacidad y experiencia para desarrollar el convenio a celebrar.
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Las cuales acreditarén su capacidad juridica asi:

Carta de presentacion de la propuesta

Presentar oferta Técnica y econdémica

Fotocopia de La Cédula De Ciudadania Del Representante Legal

Carta de conformacién de consorcio o unién temporal (Si aplica)

Fotocopia de la libreta militar del representante legal, si es hombre menor de 50 afios

Certificado de Existencia y/o Representacion Legal.

Debera anexar el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente, el cual
deberé tener una vigencia no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso. Y en el
cual conste que la ESAL se encuentra clasificada con actividades econdmicas en los cddigos ClIU 9499 y 5621
Certificacion de pagos de seguridad social integral y aportes parafiscales. Presentar certificacién expedida por el
Representante Legal o revisor fiscal segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, del pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Certificado de registro Unico tributario RUT: La entidad sin animo de lucro debera allegar el Registro Unico Tributario
- RUT - vigente.

Correspondencia del objeto de la entidad privada sin animo de lucro y el programa o actividad prevista en el objeto
del convenio: En el certificado de existencia y representacion legal se debe constatar en el objeto social que quien
firme tenga competencia para tal fin adicionalmente se debera tener en cuenta la siguiente regla: En el objeto social
que desarrolle la entidad sin animo de lucro debe estar contenido de manera expresa o similar las siguientes
descripciones: “(...)Realizar estrategias de educacion y comunicacion desde la lidica para fomentar espacios y
practicas protectoras para nifios, nifias y adolescentes... para el buen uso del tiempo libre (...) y (...) Gestionar;
formular, implementar, ejecutar o controlar planes, programas, proyectos y acciones que promuevan estilos de vidas
saludables a través de la recreacion, la cultura, el deporte y las actividades ludicas en la comunidad y/o gestionar,
formular, implementar, ejecutar u controlar planes, programas, proyectos y/o acciones que promueven la practica de
una cultura de derechos humanos y/o promover, gestionar, formular, implementar y controlar planes, programas,
proyectos y acciones que aborden factores de riesgos sociales y laborales en la poblacion, prevencion a violaciones
de derechos humanos, talleres y promocion a la participacion ciudadana. (...)”

7.1.2. Capacidad técnica

7.1.21. Experiencia:

La ESAL deberéa acreditar estar calificada para la realizacion y ejecucion del objeto y alcance del convenio, por lo tanto, se

requiere que posea la siguiente experiencia:

a. General:
No. CONTRATOS y/o ALCANCE DE LA EXPERIENCIA VALOR EN SMMLV
CONVENIOS
Acreditar experiencia a través de convenios @ El valor individual de cada uno de los
Minimo tres (3) relacionados con la atencidn a poblacién vulnerable = convenios aportados debera ser igual 0
ylo sujetos de especial proteccién constitucional. mayor a 100% del PO
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b. Especifica:

No. CONTRATOS y/o ALCANCE DE LA EXPERIENCIA VALOR EN SMMLV

CONVENIOS

Acreditar experiencia a través de convenios cuyo

, . : . .2~ El valor de los convenios aportados
objeto o alcance esté relacionado con la realizacion

Un(1) e . . debera ser igual o mayor a 100% del
de actividades para generar espacios recreativos PO
ylo deportivos y/o culturales
Acreditar experiencia a través de convenios

Un (1) relacionados con la realizacién de actividades para = El valor del convenio aportados debera

generar espacios recreativos y deportivos dirigido a = ser igual o mayor a 40% del PO
nifios, nifias y adolescentes

Reglas para la validez de la experiencia:

Para la Acreditacion de la experiencia se debe aportar copia de las certificaciones de experiencia o copias de los
contratos o convenios con sus respectivas actas de liquidacion o recibo final.

Para el caso de certificaciones de experiencia con personas 0 empresas privadas, se debera presentar:

Fotocopia de las facturas legales, o fotocopia del pago de IVA y RETEFUENTE del periodo correspondiente a la
ejecucion del contrato y/o certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda con la
copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus
veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unién temporal,
el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el documento de conformacién de la estructura plural
en el respectivo proceso de contratacion, el contrato o en alguno de los documentos vélidos para la acreditacion de
experiencia.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unién temporal,
el valor a considerar sera el registrado en el documento valido para la acreditacion de experiencia multiplicada por el
porcentaje de participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unién temporal, y dos
(2) 0 mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato
se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria
de los porcentajes de los integrantes del consorcio o union temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el presente proceso.

La entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o solicitar los respectivos
soportes que considere necesarios.
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Contenido Minimo De Las Certificaciones

Estas deberan ser expedidas por el representante legal de la empresa o entidad contratante y en caso de una entidad estatal

por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, 0 su delegado, en el cual conste la siguiente
informacion:

v Nombre del contratante y contratista

v" NUmero del contrato o convenio

v Objeto

v Valor del contrato o convenio

v Afio de ejecucion
NOTA: LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes, asi como el derecho de

verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo establecido por LA ENTIDAD, se
rechazara la propuesta

Propo

Tratan
cincue
(5%) d
podra

nentes plurales.

dose de proponente plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como minimo el
nta por ciento (50%) de la experiencia solicitada; ii) los demés integrantes deben acreditar a menos el cinco por ciento
e la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente,
no acreditar experiencia. En este ltimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en

la estructura plural no podré superar el diez por ciento (10%).

Cuand
tempo

1.

0 el contrato o convenio que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 0 en unién
ral, se tendra en cuenta como experiencia el porcentaje de participacion del integrante, asi:

EA=VC*% de participacion

EA: Valor de experiencia acreditada

V/C: valor del contrato o convenio aportado como experiencia

%: porcentaje de participacién del proponente en el consorcio 0 union temporal.

O O O O

1.3. Indicadores de la eficiencia y eficacia de la organizacion

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la entidad sin animo de lucro, requeridos por la entidad son:

Indicador Margen solicitado Puntaje
Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2025/Total gastos de Mayor o igual a 0
funcionamiento de la ESAL en el afio 2025

Total

gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2025 / Total de Mayor o igual a 0

contribuciones del sector privado en el afio 2025
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Para poder verificar los indicadores solicitados el futuro cooperante debera aportar copia del formato de formato de indicadores
entidades sin animo de lucro con corte a 31 de diciembre de 2025, segln corresponda y deben estar registrados en el SECOP
II; estos documentos seran verificado por la entidad en el portal web www.colombiacompra.gov.co en el link de directorio de
SECORP II:

https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index?prevCtxUrl=%2fCO1Marketplace %2f

7.1.4. Reputacion de la ESAL

La entidad privada sin animo de lucro para ser de reconocida idoneidad debe tener una buena reputacion en el Sistema de
Compra Publica y en sus grupos de interés. La Constitucion Politica sélo autoriza a celebrar contratos en desarrollo del articulo
355 de la Constitucion Politica con entidades privadas sin animo de lucro que cuenten con un reconocimiento publico
manifiesto.

La Entidad Estatal debe recopilar toda la informacién disponible sobre las entidades sin animo de lucro y conocer a fondo sus
actividades y desempefio en el pasado para mitigar los Riesgos en la ejecucion del proyecto; y para tal efecto el municipio de
Puerto Rico exigira a las entidades sin animo de lucro que se postulen para la ejecucion del convenio, allegar los siguientes
documentos:

v Demostrar mediante certificaciones, el reconocimiento de minimo una entidad de caracter publico o privado, en la cual
se indique el resultado de los compromisos pactados, cumplimiento, calidad de los programas o servicios prestados.
Certificado de inhabilidades e incompatibilidades firmado por el representante legal

Certificado expedido bajo la gravedad de juramento por el representante legal en el cual conste que ninguno de los
miembros del 6rgano de gobierno, del consejo de direcciéon o su equivalente, estan incursos en causales de
inhabilidades e incompatibilidad, conforme a lo establecido en el Art. 6 del Decreto 092 de 2017

Carta de compromiso anticorrupcion

Certificado vigente de antecedentes fiscales y disciplinarios de la entidad sin &nimo de lucro, asi como del
representante legal.

v" Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la ESAL

v" Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

v
v

v
v

De conformidad con la Ley 1801 de 2016, el municipio de Puerto Rico Caqueta consultara de manera electronica que no se
encuentre vinculado al Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas el representante legal de la ESAL
v" De conformidad con el articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, allegar certificado de que el representante legal no esta
inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
v En concordancia con la Ley 1918 de 2018, el representante legal debe acreditar que no se encuentra inscrito en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales

8. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y REGLAS DE DESEMPATE

El municipio seleccionara la ESAL conforme a los siguientes criterios de calificacion:
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CRITERIO PUNTAJE
Antigiiedad de la ESAL 10 puntos
Efectividad y desempefio de la Entidad Privada Sin Animo 5 puntos
Establecimiento en el territorio (ubicacion geografica) 40 puntos
Experiencia adicional 35 puntos
Correspondencia del objeto 5 puntos
Criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema 5 puntos
de compras publicas
TOTAL PUNTAJE 100 puntos

4.1. Antiguiedad de la ESAL
Se asignaran 10 puntos a la entidad sin animo de lucro que acredite en su certificado de existencia y representacién legal una

antigiiedad superior a 10 afios, los cuales se contaran a partir del inicio de su objeto social con la inscripcion de su matricula
como ESAL en la Camara de Comercio:

CRITERIO PUNTAJE
Antigliedad superior a 10 afios 10 puntos
Antigliedad superior a 7 afios hasta 10 afios 7 puntos
Antigliedad superior a 5 afios hasta 7 afios 5 puntos
Antigliedad superior a 1 afios hasta 5 afios 3 puntos
Antigiiedad de 1 afio 0 menos 2 puntos

4.2. Efectividad y desempefio de la Entidad Privada Sin Animo

De conformidad con el numeral 6.3 de la guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad expedida en 2025 por Colombia Compra Eficiente CCE, el Municipio dara puntaje a la evaluacién de la efectividad y
desempefio que la Entidad Privada Sin Animo de Lucro haya recibido durante la ejecucion, de contratos y/o convenios, por
tanto, el puntaje méximo de este criterio seran 5 puntos..

La escala de valoracion a tener en cuenta en la evaluacion de efectividad de la ESAL es la siguiente:

REQUISITO CRITERIO PUNTAJE
90 a 100 puntos Muy alta efectividad 5 puntos
80 a 89 puntos Alta efectividad 3 puntos
Dos (2) evaluaciones 70 a 79 puntos Efectividad aceptable 2 puntos
60 a 69 puntos Baja efectividad — requiere plan de 1 puntos
mejoramiento P
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Menor a 60 puntos Efectividad deficiente 0 puntos

4.3. Establecimiento en el territorio (ubicacién geografica)

Se valorara que la ESAL cuente con autonomia administrativa y operativa en el municipio de Puerto Rico Caquetd, que le
permita ejecutar integramente el proyecto, realizar una buena gestion administrativa y poder operar de manera oportuna el
proyecto, este requisito se acredita con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio,
en el cual se demuestre su domicilio principal; por tanto, el puntaje méximo de este criterio seran 40 puntos.

CRITERIO PUNTAJE
Domicilio principal en el municipio de Puerto Rico Caqueta 40 puntos
Domicilio de una sucursal o establecimiento de comercio ubicado en el Municipio de Puerto Rico 35 puntos
Caqueta
Domicilio principal en otros municipios del Departamento del Caqueta 20 puntos
Domicilio principal en otros lugares del territorio nacional diferentes al departamento del Caqueta 10 Puntos

4.4. Experiencia adicional

Se asignara hasta 35 puntos a la ESAL que acredite en sus documentos experiencia adicional en la celebracién de convenios
con entidades publicas para impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes
seccionales de Desarrollo y/o para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a
estas les asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998. Esta condicion se evaluara de la siguiente
forma:

CRITERIO PUNTAJE
Cuatro (4) contratos y/o convenios cuyo objeto 0 alcance esté relacionado con la atencién a 35 puntos
poblacién vulnerable. Asi mismo, al menos dos (2) de los contratos o convenios aportados deberan
tener un valor igual o superior al cien por ciento (100 %) del presupuesto oficial correspondiente al
aporte del Municipio
Tres (3) contratos y/o convenios cuyo objeto 0 alcance esté relacionado con la atencién a poblacién 25 puntos
vulnerable. Asi mismo, al menos dos (2) de los contratos o convenios aportados deberan tener un
valor igual o superior al cien por ciento (100 %) del presupuesto oficial correspondiente al aporte
del Municipio
Tres (3) contratos y/o convenios cuyo objeto o alcance esté relacionado con la atencién a 15 puntos
poblacién vulnerable. Asi mismo, al menos dos (2) de los contratos o convenios aportados
deberan tener un valor igual o superior al cien por ciento (50 %) del presupuesto oficial
correspondiente al aporte del Municipio
Dos (2) contratos y/o convenios cuyo objeto o alcance esté relacionado con la atencién a 10 puntos
poblacién vulnerable. Asi mismo, al menos uno (1) de los contratos o convenios aportados
deberan tener un valor igual o superior al cien por ciento (100 %) del presupuesto oficial
correspondiente al aporte del Municipio
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4.5. Correspondencia del objeto

Se asignara hasta 5 puntos a la ESAL que acredite en sus documentos constitutivos 0 CERL la coincidencia entre el objeto de
la entidad privada sin animo de lucro y el necesario para el cumplimiento del programa o actividad del plan de desarrollo, siendo
este un elemento esencial para que la ESAL sea adecuada para desarrollar tales propositos. Esta condicion se evaluara de la
siguiente forma:

CRITERIO PUNTAJE
Descripcion dentro de su objeto social puntual al solicitado en la convocatoria 5 puntos
Descripcion dentro de su objeto social similar al solicitado en la convocatoria 2 puntos
No incluir ninguna descripcion dentro de su objeto social relativa a la convocatoria 0 Puntos

4.6. Criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas

Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras
publicas, se asignardn 5 puntos a la ESAL que demuestre algunas de las circunstancias establecidas en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. Estas circunstancias se acreditaran segun lo establece dicho articulo y se le asignaran
los puntos de la siguiente forma:

CRITERIO PUNTAJE
Que por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica 5 puntos
sean ejercidos por mujeres y que mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
Que por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 3 puntos
juridica sean ejercidos por mujeres.
Que més del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres 1 puntos
No se acredite ninguna de las circunstancias establecidas 0 puntos

Paragrafo. Respecto a este puntaje la ESAL debera anexar certificaciones expedidas bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente procedimiento de seleccion.

9. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 més ofertas, la Entidad Estatal escogeréa la ESAL que tenga el mayor puntaje
en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en la invitacion del Proceso Competitivo. Si persiste el
empate, escogera al ESAL que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidos
a invitacién del proceso competitivo y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion
establecidos.

En caso de que el empate persista, el municipio de Puerto Rico Caqueta citara a los representantes legales de las entidades
sin animo de lucro que se encuentran igualadas en puntos, a una audiencia en la cual se escogera la ESAL con la cual se
celebrard el convenio, el procedimiento se realizard mediante el método de Balotas, con el siguiente procedimiento asi::
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v La Administracion dispondra de balotas debidamente numeradas.
v"La numeracion de las balotas iniciara en el nimero 1y continuardn numeradas en orden ascendente.
v El delegado, en presencia de todos los representantes legales de las ESAL que se encuentren empatadas en puntos,
introducira las balotas numeradas en una bolsa de color negro.
v El nimero de balotas introducidas sera el doble al nimero de ESAL empatadas en puntos.
v Al momento de esta diligencia los representantes de las ESAL deberan acreditar la facultad legal para participar en la

audiencia, en esta diligencia no se aceptara delegacién y/o autorizacion por parte de los representantes legales a un
tercero.

v' La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden alfabético, teniendo en cuenta la primera letra de la
razén social de la ESAL.

v Una vez el representante legal de la ESAL tome la balota de la bolsa la tendra en su poder sin hacer publico el nimero
sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.

v" Posterior a esto, se hara publica la numeracién de las balotas que los representantes legales de la ESAL tienen en
su poder.

v El empate se resolvera a favor de la ESAL que haya sacado la balota marcada con el mayor nimero.

v" De la respectiva diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los participantes.

10. MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION
9.1. Modalidad de seleccion

En razén al objeto a convenir y la naturaleza juridica del futuro cooperante el municipio de Puerto Rico Caqueta efectuara un
proceso competitivo para la posterior celebracion un convenio de cooperacion, de conformidad con la Constitucion Politica y el
Decreto 092 de 2017, toda vez que el Municipio ha evidenciado la necesidad de contar con un aliado estratégico que este en
capacidad de fortalecer las condiciones y las actividades del objeto y alcance del mismo con el fin de alcanzar las metas
establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal, Objetivos Estratégicos, permitiendo garantizar la maximizacién del impacto
esperado con los recursos invertidos en el proyecto por parte del Municipio, asi como asegurar que la entidad sin animo de
lucro que lo realice, cuente con toda la experiencia e idoneidad econdmica, intelectiva y administrativa para garantizar el
cumplimiento de las metas propuestas e incluso superar las mismas, mejorando las condiciones de los beneficiarios, haciendo
con ello mas eficiente el recurso invertido y eficaz la intervencion que se propone con el mismo.

El propdsito de contratacion con una ESAL obedece al desarrollo de actividades y programas de interés publico contempladas
en el Plan de Desarrollo Municipal y que buscan directamente el beneficio a la comunidad.

La contratacién en este ambito es un instrumento de politica publica en el que se desarrolla una colaboracidn entre el Estado
y la ESAL. Esta contratacion que es totalmente excepcional es procedente toda vez que la entidad estatal no esta buscando a
través de este modo, abastecerse de bienes y/o servicios en el marco de un contrato conmutativo. Por el contrario, se puede
verificar a través del presente estudio previo, que existe una correspondencia directa con programas y actividades de interés
publico prevista en el Plan de Desarrollo Municipal, relacionado con la promocién de los derechos de la comunidad.

Por consiguiente, no se pretende configurar a través de este proceso una relacion conmutativa entre las partes, ni instrucciones
precisas que indiquen la forma en que el aliado debe cumplir con el objeto contractual, pues de la alianza lo que se busca es
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que precisamente por su experiencia y su idoneidad en el tema, La ESAL determine las vias y los instrumentos més efectivos
para alcanzar las metas priorizadas en el Plan de Desarrollo, siempre en el marco de lo establecido en el proyecto de inversion.

Se ha podido establecer a través del anélisis del sector que adelantar el presente proyecto con una ESAL genera un mayor
valor a diferencia de contratar el proyecto con una entidad con animo de lucro, dado que representa ventajas y beneficios en
términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo para la comunidad a beneficiar, puesto que percibiran un valor
agregado a lo contemplado en el proyecto de inversion.

Asi mismo es importante mencionar que este proceso ratifica la competencia y se fundamenta en los mismos principios del
régimen de contratacién estatal, pues el proceso busca garantizar la transparencia, la publicidad, la pluralidad de oferentes, la
economia y la celeridad siendo esta la mejor forma de determinar quién agrega mayor valor al proyecto, es decir, a la
comunidad que se pretende beneficiar. En algunas ocasiones es (i) dificil pactar de manera precisa y facilmente determinable
los resultados del contrato; (i) los usuarios y la Entidad Estatal tienen dificultades para determinar la calidad del servicio
prestado y (iii) el proveedor privado cuenta con incentivos para reducir costos en detrimento de los ciudadanos, en estos casos
el Sistema de Compra Publica no es la mejor herramienta para satisfacer esa necesidad. Por el contrario, cuando las
caracteristicas enumeradas anteriormente con (i), (i) y (iii) se presentan, las entidades sin animo de lucro se convierten en los
mejores colaboradores del sector publico para cumplir sus fines.

En este caso, La Entidad Estatal encuentra que las entidades sin &nimo de lucro ofrecen un mejor desempefio, tienen un
conocimiento mas préximo trabajando en territorios, su experiencia trabajando con la poblacion en general, lo que le permite
determinar la manera de interrelacionarse con los beneficiarios del proyecto, en todo caso la entidad estatal mas que necesitar
un cooperante que optimice los recursos en pro de generar para este una mayor utilidad a través de figuras de ahorro, lo que
busca es priorizar la comunidad y brindar mayores oportunidades, mayor cobertura y/o mejores condiciones de las que se
alcanzan a financiar con los recursos de la ficha de inversién, siempre desde la perspectiva de alcanzar de manera eficiente y
con alto impacto, los fines pUblicos para la actividad que desean financiar.

9.2. Justificacion

Del orden Constitucional:

Articulo 355. “Ninguna de las ramas u drganos del poder publico podréa decretar auxilios 0 donaciones en favor de personas
naturales o juridicas de derecho privado. EI Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes
seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentaréa la materia”

Regulatorios:
Decreto 092 de 2017

Articulo 1. Objeto. El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el Gobierno nacional, departamental, distrital
y municipal contrata con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y
actividades de interés de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355
de la Constitucion Politica.
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Para la interpretacion del presente decreto, las expresiones aqui utilizadas con mayusculas inicial deben ser entendidas con el
significado indicado en la guia que expida la Agencia Nacional de Contratacion Publica —Colombia Compra Eficiente- para la
aplicacion del presente decreto.

NOTA: Inciso segundo suspendido de manera provisional por el fallo 00113 de 2019. Seccién Tercera. Consejero
Ponente: Carlos Alberto Zambrano Barrera. 6 de agosto de 2019.

Articulo 2. Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad. Las
Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica y del presento decreto,
siempre que el Proceso de Contratacion retina las siguientes condiciones.

a. Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico previsto en el Plan
Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente
promover los derechos de personas en situaciones de debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el
derecho a la educacion, el derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la
diversidad étnica colombiana;

NOTA: Literal "a" suspendido de manera provisional por el fallo 00113 de 2019. Seccion Tercera. Consejero Ponente:
Carlos Alberto Zambrano Barrera. 6 de agosto de 2019.

b. Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la Entidad
Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

c. Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y politica del plan de
desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las entidades privados sin &nimo de lucro; o que, si existe,
la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro represente la optimizacion de los recursos publicos en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los deméas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 de 1993,
sus modificaciones y reglamentos.

NOTA: Literal "c" suspendido de manera provisional por el fallo 00113 de 2019. Seccion Tercera. Consejero Ponente:
Carlos Alberto Zambrano Barrera. 6 de agosto de 2019.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrata bajo esta modalidad debera indicar
expresamente en los Documentos del Proceso, cdmo el Proceso de Contratacion cumple con las condiciones establecidas en
el presente articulo y justificar la contratacion con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo.

NOTA: Inciso quinto suspendido de manera provisional por el fallo 00113 de 2019. Seccion Tercera. Consejero
Ponente: Carlos Alberto Zambrano Barrera. 6 de agosto de 2019.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad en los términos
del presente decreto, previa autorizacion expresa de su representante legal para cada contrato en particular que la Entidad
Estatal planee suscribir bajo esta modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcién de otorgar
esta autorizacion.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacion respectiva.
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Articulo 3. Reconocida idoneidad. La entidad sin animo de lucro es de reconocida idoneidad cuando es adecuada y
apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de Contratacion y cuenta con experiencia en el objeto a
contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le debe permitir a esta desarrollar el objeto
del Proceso de Contratacion que adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas que deben acreditar la entidad sin animo de
lucro. Para tal efecto, debera tomar en consideracion las pautas y criterios establecidos en la guia que expida la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, la cual debera tener en cuenta las normas de transparencia y
acceso a la informacion aplicable a las entidades privadas sin animo de lucro que contratan con cargo a recursos de origen
publico y las mejores practicas en materia de prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades y conflicto de intereses.

NOTA: Inciso segundo suspendido de manera provisional por el fallo 00113 de 2019. Seccién Tercera. Consejero
Ponente: Carlos Alberto Zambrano Barrera. 6 de agosto de 2019.

Articulo 4. Proceso competitivo de seleccién cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de reconocida
idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno Nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso
competitivo para seleccionar la entidad sin énimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el
programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacién de los indicadores
de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar
las ofertas: (i) definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas son animo de lucro de reconocida idoneidad
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por
parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este articulo cuando el objeto del
Proceso de Contratacion corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica
colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o juridicas, condicion que debe justificarse en los
estudios y documentos previos.

NOTA: Inciso final suspendido de manera provisional por el fallo 00113 de 2019. Seccion Tercera. Consejero Ponente:
Carlos Alberto Zambrano Barrera. 6 de agosto de 2019.

Guias Colombia Compra Eficiente
G-GESAL-03 - Guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
(..r)

A. Ambito de aplicacion del Decreto 092 de 2017
El Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacion contenida en el articulo 355 de la Constitucién Politica y su
aplicacion esta restringida a: (i) la contratacion con ESAL para impulsar programas y actividades de interés publico acordes
con los respectivos planes de desarrollo (...)
(...) El Decreto 092 de 2017 es aplicable a los contratos entre las Entidades Estatales del gobierno nacional, departamental,
distrital o municipal y ESAL independientemente de la denominacion que las partes den al acto juridico y de la parte que tuvo
la iniciativa de celebrarlo. Estos contratos se celebran para impulsar programas y actividades previstas en los planes de
desarrollo y proceden exclusivamente cuando busquen promover: los derechos de personas en situacion de debilidad
manifiesta o indefension; los derechos de las minorias; el derecho a la educacion; el derecho a la paz; o las manifestaciones
artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica colombiana. (...)
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(...) 2. No hay una relacion conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que indican la forma como el contratista debe
cumplir con el objeto del contrato.

El contrato suscrito en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 no genera cargas
equivalentes o reciprocas y por tanto la Entidad Estatal contratante no instruye a la entidad privada sin animo de lucro para
desarrollar los programas o actividades previstas.

El articulo 1498 del Codigo Civil Colombiano dispone que el contrato es conmutativo cuando cada una de las partes se obliga
a dar o hacer una cosa que se mira como equivalente a lo que la otra parte debe dar o hacer a su vez. Los contratos suscritos
en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 no son este tipo, puesto que la Entidad
Estatal no adquiere bienes o servicios ni encarga la ejecucion de una obra de acuerdo con sus precisas instrucciones. En este
caso la Entidad Estatal decide desarrollar un programa o actividad del plan de desarrollo en beneficio de la poblacion en
general. (...)

(...) El articulo 355 de la Constitucion determina que el instrumento que contiene el mecanismo de cooperacion del Gobierno
y las ESAL es el contrato sin especificar una tipologia. Las Entidades Estatales cuentan con la autonomia para estructurar su
relacion contractual con las ESAL contando como limite que su relacion no sea para adquirir bienes, obras o servicios, es decir
que no sea una relacion conmutativa. Respetando ese limite, las Entidades Estatales pueden disefiar todo tipo de mecanismos
contractuales que incentiven a la ESAL a obtener los objetivos del plan de desarrollo de manera innovadora y que incrementen
la satisfaccion y la calidad de vida de la poblacion beneficiaria del contrato. (...)

10. GARANTIAS
La ESAL debera presentar las siguientes garantias:

. Cumplimiento

Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza a favor de Entidades Estatales
Tomador Contratista
Asegurado Municipio de Puerto Rico NIT: 800.095.775-9
Beneficiario Municipio de Puerto Rico NIT: 800.095.775-9
Amparos, vigencia y Amparo Vigencia Valor asegurado

valores asegurados = Cumplimiento del convenio: (i) El
incumplimiento total o parcial del convenio,
cuando el incumplimiento es imputable al = Por el plazo de ejecucion 10% del valor del aporte

contratista; (i) EI cumplimiento tardio o = del convenio y seis (6) de municipio (En ninglin
defectuoso del convenio, cuando el meses mas. caso sea inferior al
incumplimiento es imputable al contratista; valor de la clausula
(iii) EI pago del valor de las multas y de la penal pecuniaria).

clausula penal pecuniaria.

Devolucion del desembolso anticipado: = Por el plazo de ejecucion  Cien por ciento (100%)
Este amparo cubre los perjuicios sufridos = del convenio y seis (6) del valor que se reciba
por la Entidad Estatal por la no devolucién = meses mas. a titulo de aporte inicial
total o parcial del dinero entregado al

Direccién: Carrera 5a No. 4 - 01 Barrio el Comercio Proyecto: Reynel Andrés Galindo Cardenas
Sitio Web: www.puertorico-caqueta.gov.co Elaboré: Reynel Andrés Galindo Cardenas
Teléfono: (098) 431 2801 Revisoé: Reynel Andrés Galindo Cardenas
Correo electrénico: contactenos@puertorico-caqueta.gov.co Aprobé: Reynel Andrés Galindo Cardenas




R gouioiaing ST Republica de Colombia
_g:"~ X2 Departamento del Caqueta .
2, - MUNICIPIO DE PUERTO RICO P, el
R NIT. 80009'5775-9 Pagina 25 de 27
ESTUDIOS PREVIOS PARA LA REALIZACION DE PROCESO Secretaria General y de Gobierno
COMPETITIVO ESAL - DECRETO 092 DE 2017 FECHA: AGOSTO 2026
contratista a titulo de pago anticipado,
cuando a ello hubiere lugar.
Calidad del servicio: Este amparo debe Por el término de duracién ~ Diez por ciento (10%)
cubrir la deficiente calidad del servicio —del Convenio y seis (6) del valor total del
prestado meses mas. Convenio
Tomador e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo

Otros requisitos

Informacion
necesaria dentro de
la poliza

societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razén
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de la misma.

Firmas: La pdliza ineludiblemente debera estar firmada por el representante legal o autorizado
de la Compafiia o Entidad Bancaria que la expide y por el tomador.

No se aceptan pélizas expedidas por Aseguradoras que hayan sido intervenidas.

No se aceptan fianzas expedidas por Afianzadoras

NUmero y afio del contrato

Objeto y vigencia del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el
valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

LA ESAL esta obligada a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de las reclamaciones que
efectue la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del convenio; al igual que solicitar
la respectiva modificacion de la garantia en caso de suspensién del convenio. El no restablecimiento de la garantia por parte
de LA ESAL o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Convenio y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar.

[l.  Responsabilidad Civil Extracontractual

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.3.1.5 y 2.2.1.2.3.1.8. del
Decreto 1082 de 2015 el contratista se compromete a constituir a su consta y a favor del Municipio Garantia de
Responsabilidad Civil Extracontractual, bajo la forma de Contrato de Seguro Contenido en una Pdliza; la cual debera

amparar:
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Caracteristica
Clase
Asegurados
Tomador

Valor
Vigencia
Beneficiarios
Amparos

Informacion necesaria
dentro de la péliza

Tabla Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual
Condicion
Contrato de seguro contenido en una péliza
Municipio de Puerto Rico, terceros afectados
= Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
= No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes
del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir
razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
= Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual
se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.
200 SMMLV
Igual al periodo de ejecucién del convenio.
Terceros afectados y municipio de Puerto Rico
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
Numero y afio del contrato
Objeto del contrato
Firma del representante legal del Contratista
En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor
a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

11. SUPERVISION VIGILANCIA Y CONTROL

La entidad vigilara la ejecucién mediante supervisién, la cual sera ejercida por quien designe el ordenado del gasto. En
desarrollo de esta actividad el supervisor cumpliria con las funciones sefialadas en el inciso segundo del Articulo 83 de la Ley

1474 de 2011:

a) Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales y legales de la ESAL.

b) Informar al ordenador del gasto de manera oportuna sobre posibles incumplimientos de la ESAL o de situaciones que
puedan interferir en la correcta ejecucion del convenio;

c) Acopiarla documentacién producida en la etapa precontractual que requiera, a fin de contar con el maximo de informacién
sobre el origen del convenio;

d) Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la supervisién a su cargo;

e) Organizar la informacién y documentos que se generen durante la ejecucion del convenio, manteniéndola a disposicién

de los interesados.
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f)  Procurar que por causas atribuibles a la entidad no sobrevenga mayor onerosidad, es decir, se rompa el equilibrio
financiero del convenio;

g) Presentar informes sobre el estado de ejecuciéon y avance de los convenios, con la periodicidad que se requiera,
atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos;

h) Certificar el cumplimiento del convenio en sus diferentes etapas de ejecucién.

i) Revisar, aprobar y tramitar ante la dependencia de la entidad correspondiente, las solicitudes de pago formuladas por el
cooperante.

i) Verificar que La ESAL este al dia en los pagos de pensiones, ARL, parafiscales y salud de conformidad con lo establecido
en las normas pertinentes.

k) Constatar que el convenio esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos y en ese sentido,
informar o solicitar a quien corresponda, a fin de obtener los certificados de disponibilidad, registré y reserva presupuestal
cuando se requiera.

[)  Promover el oportuno ejercicio de las facultades de direccion y reorientacion de la accion contractual que competen a la
entidad, en especial el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias y mecanismos de apremio previstas en la ley;

m) Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a los convenios;

n) Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relacién el convenio suscrito;

o) Estudiary analizar las reclamaciones que presente la ESAL y hacer las recomendaciones a que haya lugar;

p) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasién de la ejecucion del convenio;

q) Proyectar el acta de liquidacién del convenio;

r)  Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las autoridades en relacién con
el desarrollo del convenio;

s) Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por parte de la ESAL en la ejecucion del convenio y su liquidacion.

t) Las demas que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a la funcién de la
supervision.

u) Aprobar o rechazar las 6rdenes de pago presentadas por el cooperante, y darles tramite dentro de la entidad en caso de
aprobarlas.

v) Vigilar el mantenimiento de la ecuacion contractual, y en caso de que se altere, proponer y tramitar las medidas requeridas
para su restablecimiento.

w) Solicitar al cooperante las aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual.

X) Las demas inherentes a su actividad.

NOMBRE CARGO FIRMA
) . REYNEL ANDRES Secretario de Desarrollo Social y
Aproboy Presento 51 INDO CARDENAS Participacion Comunitaria ORIGINAL FIRMADO
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