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GENERALIDAD

Se procede arealizar el Estudio Previo en acatamiento a lo senalado en
el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de 2015 para justificar la
necesidad para realizar proceso de seleccion para la contratacion del
proyecto que tiene por objeto “CONTRATAR LAS OBRAS PARA LA
CONSTRUCCION DE LA CASA SOCIAL DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE
SUBACHOQUE CUNDINAMARCA, EN EL MARCO DEL CONVENIO ICCU-
909-2025"

La Constitucion Politica entendida como norma suprema y fundamental
de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el
territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes...".

En ese senfido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994,
modificada por la Ley 1551 de 2012, deben concretizar tal precepto
constitucional a tfravés de la adopcién de planes y programas que
garanticen ademds del mandato superior, el bienestar general y el
mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblaciéon en su
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respectivo territorio. La recién citada Ley, asi como el conjunto de la
legislacion nacional imponen a los entes territoriales obligaciones
especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a
ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de
Derecho y en fin servir a la comunidad.

En la misma direcciéon el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los
Fines de la Confratacion Estatal al decir: “Los servidores puUblicos tendrdn
en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecuciéon de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de 1os fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas
en la consecucion de dichos fines.

El cumplimiento de los fines citados, genera para la Administraciéon
Municipal la necesidad de contar con recursos fisicos y humanos
adecuados, lo que a su turno busca generar una gestidon publica
eficiente y eficaz.

El municipio de Subachoque, ubicado en una regién de gran belleza
natural y con una comunidad rural activa, se enfrenta a la imperante
necesidad de mejorar la infraestructura vial en sus zonas veredales.

El proyecto tiene por objeto contratar las obras necesarias para la
construccion de la Casa Social de la Mujer en el Municipio de
Subachoqgue, Cundinamarca, en el marco del Convenio ICC-909-2025,
como una iniciativa orientada a fortalecer la politica publica de
equidad de género, inclusion social y proteccion integral de los
derechos de las mujeres del territorio.

La Casa Social de la Mujer se concibe como un equipamiento publico
de cardcter social y comunitario destinado a brindar atencién,
orientacion, formacién y acompanamiento a mujeres en condiciones
de vulnerabilidad, victimas de violencia basada en género, mujeres
rurales, emprendedoras y lideresas del municipio. Este espacio permitird
consolidar un punto institucional de referencia para la articulacion
interinstitucional, el acceso a servicios psicosociales, juridicos vy
formativos, asi como la promocion del emprendimiento vy la
participaciéon comunitaria.

El alcance del proyecto comprende la ejecucién integral de las obras
civiles necesarias para la construccion de la edificacion, incluyendo
actividades preliminares, movimiento de ftierras, cimentacion,
estructura, mamposteria, cubiertas, instalaciones hidrosanitarias,
eléctricas y de red de datos, acabados arquitectdnicos, carpinteria
metdlica y en madera, urbanismo complementario y todas aquellas
actividades requeridas para su adecuado funcionamiento y puesta en
servicio.

La infraestructura proyectada deberd cumplir con la normatividad
técnica vigente en materia de construccion, sismo resistencia (NSR-10 y
sus actualizaciones), accesibilidad para personas con movilidad
reducida, seguridad humana, redes técnicas y condiciones de
habitabilidad, garantizando espacios seguros, dignos y funcionales. Asi
mismo, se contemplan dreas destinadas a atencion individual, salas de
reunidn y capacitacion, oficinas administrativas, servicios sanitarios,
Zonas comunes y espacios multipropdsito que permitan el desarrollo de
actividades pedagdgicas, sociales y productivas.
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En el marco del Convenio ICC-909-2025, el proyecto se orienta no solo a
la construccion fisica de una edificacion, sino a la consolidacion de un
escenario institucional permanente para la promocién de los derechos
de las mujeres, el fortalecimiento del tejido social y la generacién de
oportunidades en el Municipio de Subachoque, contribuyendo al
desarrollo social y al cierre de brechas de género en el territorio.

Para atender la necesidad identificada en materia de fortalecimiento
institucional, inclusion social y garantia de derechos de las mujeres del
municipio, se propone la ejecucion del proyecto denominado
“Construccion de la Casa Social de la Mujer en el Municipio de
Subachoque, Cundinamarca”, el cual contempla la edificacion de un
espacio fisico adecuado, seguro y funcional destinado a la atencion
integral, orientacién, formacion y acompanamiento de mujeres en
situacion de vulnerabilidad, victimas de violencia basada en género,
mujeres rurales, emprendedoras vy lideresas del territorio.

La Casa Social de la Mujer se proyecta como un equipamiento
comunitario que permitird centralizar la oferta institucional en materia
de atencién psicosocial, asesoria juridica, formacién para el trabagjo,
fortalecimiento del emprendimiento, participacion comunitaria y
promocion de derechos, confribuyendo de manera directa al
mejoramiento de la calidad de vida y al empoderamiento femenino.
Esta infraestructura no solo representa una intervencion fisica, sino una
estrategia estructural de recuperacién del tejido social, equidad de
género y desarrollo humano en el casco urbano del municipio.

LOCALIZACION DE LA OBRA

El proyecto para la construccion de la Casa Social de la Mujer se localiza
en el municipio de Subachoqgue, departamento de Cundinamarca,
especificamente en la Carrera 2 No. 4-04 dentro del predio del Colegio
Departamental Ricardo Gonzdlez. El drea destinada para el proyecto
corresponde a un sector con topografia predominantemente plana, lo
que favorece las condiciones para el desarrollo de la infraestructura
proyectada.

4°55°44 14"N -
74*10"19.38"W
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El presente proceso de seleccion se encuentra limitado a MIPYME, por
CONVOCATORIA | lo tanto en el presente proceso de selecciéon solo podrdn presentarse

MIPYMES las empresas que acrediten esta condicion de conformidad con lo
establecido en la normatividad vigente.
Presupuesto.

DOCUMENTOS Andlisis del Sector.

SOPORTE DEL| Anexo técnico.

ESTUDIO PREVIO CDP.

Matriz de Riesgos.

TIPO DE| CONTRATO DE INTERVENTORIA
CONTRATO

CAPITULO Il - DATOS ESPECIFICOS DEL PROCESO CONTRATACION

CONSTANCIA DE| Constancia de cumplimiento Andlisis del Sector: Se deja constancia que

CUMPLIMIENTO la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector
ANALISIS DEL | relativo al objefo del presente proceso de conformidad con lo previsto
SECTOR. en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de

2015. Ver anexo Andlisis del sector.

LUGAR DE

EJECUCION Subachoque, Cundinamarca

CAPITULO liI- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Se procede a elaborar el presente Estudio Previo, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, con el fin de justificar la necesidad de
adelantar el proceso de seleccion para la confratacion cuyo objeto es: “CONTRATAR LAS
OBRAS PARA LA CONSTRUCCION DE LA CASA SOCIAL DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE
SUBACHOQUE, CUNDINAMARCA, EN EL MARCO DEL CONVENIO ICC-909-2025"

SUSTENTO CONSTITUCIONAL

“...La Constitucion Politica entendida como norma suprema y fundamental de la que se
desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido
como fin esencial del estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes...".

Que el articulo 2°. de la Constitucion Politica dispone que son fines esenciales del estado
“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
fodos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion...".

Que en virtud del numeral 3° del Art. 315 de la Constitucién Politica, son funciones del alcalde
Municipal: "Dirigir la accidén administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacién de los servicios a su cargo...".

Que conforme al Articulo 311 de la Carta Constitucional “... Al municipio como entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la
Constitucion y las leyes.

SUSTENTO LEGAL
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En cumplimiento a lo establecido en el paragrafo segundo literal D numeral 5 del Articulo 29
de la Ley 1552 de 2012, le compete al alcalde Municipal como mdaxima autoridad
administrativa del municipio: “Ordenar los gastos y celebrar los confratos y convenios
municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econdmico, social y con el presupuesto,
observando las normas juridicas aplicables.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la
Ley 1551 de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion
de planes y programas que garanticen ademds del mandato superior, el bienestar general
y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.
La recién citada Ley, asi como el conjunto de la legislacién nacional imponen a los entes
territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios
publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho
y en fin servir a la comunidad.

El articulo 3 de la Ley 1551 de 2012 “Por la cual se dictan normas para modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los municipios”, establece en su Articulo 3. Funciones
de los municipios. Corresponde al municipio: 3. Promover el desarrollo de su territorio y
construir las obras que demande el progreso municipal. Para lo anterior deben tenerse en
cuenta, entre otros: los planes de vida de los pueblos y comunidades indigenas y los planes
de desarrollo comunal que tengan los respectivos organismos de accion comunal.

En la misma direccion el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la
Contratacion Estatal al decir: “Los servidores publicos tendrdn en consideraciéon que al
celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento
de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines.

El cumplimiento de los fines citados genera para la Administracion Municipal la necesidad
de contar con recursos fisicos y humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una
gestion publica eficiente y eficaz.

En este contexto, , el Municipio de Subachoque ha estructurado el proyecto de inversion
“Mantenimiento, construccion y/o adecuacion de la infraestructura de las diferentes sedes
de la Alcaldia del Municipio de Subachoque, Cundinamarca”, identificado con BPIN
2024257690021, dentfro de la linea estratégica de Politica Social y Recuperacion del Tejido
Social, sector Mujer + Empoderamiento, y asociado a la Meta 65 del Plan de Desarrollo
Municipal, consistente en “Construir la Casa Social de la Mujer Subachoquena”.

Para el cumplimiento de dicha meta, el Municipio estructurd el proyecto denominado
“Construccion de la Casa Social de la Mujer del Municipio de Subachoque, Cundinamarca”,
adelantando la gestion de los estudios, disenos y demds documentos técnicos requeridos
para definir las condiciones de la infraestructura proyectada, asi como las actividades,
especificaciones, presupuesto y demds elementos necesarios para su ejecucion.

De acuerdo con la estructuraciéon técnica del proyecto, la obra comprende la construccion
integral de una edificacion institucional destinada al funcionamiento de la Casa Social de
la Mujer, con un drea aproximada de 501,95 m?, incluyendo, entre otras actividades, obras
preliminares, movimiento de tierras, cimentacion, estructura, mamposteria, cubiertas, pisos,
acabados arquitectdnicos, instalaciones hidrosanitarias, sanitarias y pluviales, red eléctrica,
iluminacion y fuerza, redes de comunicaciones, sistemas de proteccion contra incendios,
obras complementarias de urbanismo y demds actividades necesarias para garantizar el
adecuado funcionamiento de la infraestructura. Asimismo, contempla espacios
administrativos, salas de capacitacion y formacion, dreas multipropdsito, zonas de atencidn
individual, servicios sanitarios, dreas de circulacion y zonas comunes.
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La infraestructura proyectada debe ejecutarse de conformidad con los estudios y disenos
aprobados, las especificaciones técnicas, los planos, el presupuesto, los andlisis de precios
unitarios, el cronograma y las demds condiciones y documentos que integran el proyecto,
asi como con la normatividad aplicable en materia de construcciéon, seguridad,
accesibilidad y demds disposiciones técnicas exigibles, en el anexo técnico del proyecto se
senala expresamente que la infraestructura deberd cumplir, entre otros aspectos, con las
disposiciones técnicas aplicables en materia de construccidon, sismo resistencia,
accesibilidad, seguridad y habitabilidad.

CONTEXTO ACTUAL Y SITUACION QUE GENERA LA NECESIDAD

Como consecuencia de la estructuracion del proyecto, el Municipio de Subachoque dio
inicio al proceso de seleccion para contratar la ejecucidon de las obras necesarias para la
construccion de la Casa Social de la Mujer, mediante el Proceso de Licitacién Publica No.
AMS-LP-001-2026, actualmente publicado, el cual se encuentra en etapa de evaluacion, la
publicacién y avance de este proceso genera para el Municipio una necesidad concreta y
diferenciada de garantizar que, una vez se adjudique y suscriba el respectivo contrato de
obra, la ejecucion contractual cuente desde su inicio con un seguimiento especializado,
permanente e integral.

Es por ello que se requiere contrata una interventoria integral ya que la obra no se limita a
la realizaciéon de una Unica actividad constructiva, sino que involucra la coordinacion y
verificacion de multiples componentes y especialidades técnicas, la ejecucion secuencial
de actividades, el cumplimiento de especificaciones y disenos, el control de cantidades y
calidad de las obras, la verificacion de materiales, el seguimiento al avance fisico y
financiero, la revision de soportes para efectos de pagos y demds actividades inherentes a
la correcta ejecuciéon de un proyecto de infraestructura.

Asi mismo, durante la ejecucidon de la obra pueden presentarse situaciones técnicas,
administrativas, financieras o de otra naturaleza que requieran ser identificadas, analizadas
y puestas oportunamente en conocimiento de la Entidad, con el fin de que se adopten las
decisiones que correspondan dentro del marco contractual y legal aplicable.

En consecuencia, el Municipio requiere contar con un mecanismo de seguimiento que
permita verificar de manera permanente que las actividades ejecutadas por el contratista
correspondan a las condiciones establecidas en el proceso de seleccion AMS-LP-001-2026,
sus documentos técnicos y contfractuales y, posteriormente, al contrato que se suscriba
como resultado del proceso.

NECESIDAD ESPECIFICA QUE DEBE SATISFACER EL MUNICIPIO

La necesidad del Municipio no consiste Unicamente en verificar que la obra se ejecute o
que se presenten informes periddicos sobre su avance, la necesidad concreta consiste en
contar con un seguimiento técnico especializado e independiente que permita ejercer
control y vigilancia integral sobre la ejecucién del contrato de obra, verificando de manera
permanente la correspondencia entre lo contratado y lo efectivamente ejecutado.

Para satisfacer esta necesidad se requiere, entre otros aspectos:

Verificar el cumplimiento de los estudios, disenos, planos y especificaciones técnicas.

Realizar seguimiento a la calidad de los materiales, procedimientos y actividades
constructivas.

Verificar las cantidades y actividades ejecutadas frente a las condiciones contractuales.
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Realizar seguimiento al cronograma y avance fisico del proyecto.
Verificar la correspondencia entre la ejecucion fisica y financiera de la obra.

Revisar los soportes técnicos y demds documentos necesarios para la validacién de los
avances y pagos a que haya lugar.

Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones administrativas, financieras,
contables, juridicas, ambientales y de seguridad y salud en el frabajo que correspondan al
contrato.

ldentificar oportunamente situaciones, desviaciones o circunstancias que puedan afectar
la adecuada ejecucion del proyecto.

Formular las recomendaciones, requerimientos e informes que correspondan dentro de las
funciones propias de la interventoria.

Acompanar el recibo de las obras y verificar el cumplimiento de las condiciones requeridas
para su entrega.

Se requiere de la interventoria en atencién a que la normatividad lo indica y la entidad no
cuenta con el personal suficiente para ejecutar estas actividades.

ANALISIS DE LAS ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD

ldentificada la necesidad, el Municipio analizé las posibles alternativas para garantizar el
seguimiento a la ejecucion del contrato de obra.

Ejercer el seguimiento exclusivamente mediante supervisién interna

Una primera alternativa consiste en asignar la totalidad del seguimiento del contrato de
obra a servidores publicos de la Administracién Municipal, mediante la figura de la
supervision.

Sin embargo, para el caso concreto, esta alternativa no resulta suficiente para atender
infegralmente la necesidad identificada, dado que la ejecucidon del proyecto requiere
conocimientos especializados y permanentes en materia de construccién y en las diferentes
dreas relacionadas con la ejecucion de la obra, ademds de una dedicacion técnica que
permita realizar verificaciones en campo, revision de documentos técnicos, control de
actividades y cantidades, seguimiento al avance de las obras y andlisis de las diferentes
situaciones que se presenten durante toda la ejecucion contractual.

Adicionalmente, la necesidad de seguimiento comprende componentes técnicos,
administrativos, financieros, contables, juridicos, ambientales y de seguridad y salud en el
trabajo, cuya atencion integral requiere la participacion de profesionales con
conocimientos y experiencia en las materias correspondientes.

Por tanto, si bien el Municipio conserva las funciones de supervision y direccién que
legalmente le correspondan al designar un supervisor para el contrato de interventoria, el
seguimiento integral y especializado al confrato de obra requiere capacidades técnicas y
profesionales especificas que hacen necesario acudir a la confratacidn de una
interventoria.

Contratar servicios profesionales individuales para cada una de las dreas requeridas

Una segunda alternativa consiste en contratar de manera independiente diferentes
profesionales para atender separadamente los componentes técnico, juridico,
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administrativo, financiero, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo, esta alternativa
tampoco resulta la mds adecuada, dado que podria generar una dispersion de
responsabilidades y dificultar la coordinacidon necesaria para efectuar un seguimiento
integral al contrato de obra.

La ejecucion de un proyecto de infraestructura requiere que la informacién obtenida desde
los diferentes componentes sea analizada de manera articulada, asi las cosas por ejemplo,
el avance técnico debe guardar relacion con el avance financiero y el cronograma; las
decisiones técnicas pueden generar consecuencias contractuales, presupuestales o
ambientales, y las diferentes situaciones identificadas requieren un andilisis coordinado y una
comunicacion integral hacia la Entidad.

La contratacion separada de diferentes servicios podria generar mayores cargas de
coordinacién y seguimiento para el Municipio, multiplicar los puntos de contacto y dificultar
la existencia de una visidn integral y unificada sobre el estado real de ejecucion del
proyecto.

Contratar una interventoria integral especializada

La tercera alternativa consiste en confratar un servicio integral de interventoria que
concentre la responsabilidad de realizar el seguimiento especializado al confrato de obra
durante su ejecucion. Esta alternativa se considera la mds adecuada para satisfacer la
necesidad identificada, en la medida en que permite disponer de un equipo
interdisciplinario bajo una direccidon y coordinacion integral, con responsabilidades
claramente definidas respecto del seguimiento al contrato de obra.

Mediante esta alternativa, el Municipio contard con una instancia especializada encargada
de verificar de manera articulada los diferentes componentes de la ejecucién contractual,
consolidar la informacién sobre el estado del proyecto, advertir oportunamente las
sifuaciones identificadas y emitir los informes, conceptos, recomendaciones y requerimientos
gue correspondan en gjercicio de las funciones de interventoria.

De esta forma, la interventoria permite que el seguimiento técnico de la obra no se limite a
verificaciones aisladas, sino que exista un control permanente e integral sobre la ejecucion
del proyecto, articulando el avance fisico, técnico, administrativo y financiero con las
condiciones contractuales y los demds aspectos aplicables.

JUSTIFICACION DE LA ALTERNATIVA SELECCIONADA

Luego de analizar las anteriores alternativas, el Municipio considera que la contratacion de
una interventoria integral constituye la alternativa mds adecuada para satisfacer la
necesidad identificada.

La seleccidon de esta alternativa se justifica, en primer lugar, por la naturaleza y complejidad
técnica del proyecto de infraestructura objeto del proceso AMS-LP-001-2026, el cual
involucra diversas actividades constructivas y especialidades técnicas y debe ejecutarse
conforme a una serie de estudios, disenos, planos, especificaciones y documentos
previomente definidos.

En segundo lugar, se justifica por la necesidad de ejercer un seguimiento permanente
durante la ejecucién de las obras, que permita identificar oportunamente desviaciones
frente a las condiciones técnicas, presupuestales y de programacion establecidas.

En tercer lugar, la interventoria permite contar con conocimiento técnico especializado
para efectuar la verificacidn de aspectos que requieren una valoracién profesional, tales
como la calidad y conformidad de las actividades ejecutadas, la correspondencia de las
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obras con los disenos y especificaciones, el control de cantidades y avances y la revision
técnica de las situaciones que puedan surgir durante la ejecucion.

Finalmente, la contratacion de una interventoria integral permite al Municipio contar con
una estructura de seguimiento coordinada y especializada, evitando la fragmentacion del
control entre diferentes contratistas y facilitando la consolidacién de informacién necesaria
para la toma de decisiones durante la ejecucion del proyecto.

La finalidad de la contratacion no es trasladar al interventor las responsabilidades propias
de la Entidad ni sustituir las decisiones que legalmente correspondan al Municipio. Su
finalidad es proporcionar el apoyo técnico y especializado necesario para ejercer una
adecuada vigilancia de la ejecucion contractual y contar con elementos suficientes para
la toma oportuna de decisiones.

NECESIDAD DE ADELANTAR LA CONTRATACION

En atencién a lo anterior, y considerando que el proceso de seleccidn para contratar la
ejecucion de la obra AMS-LP-001-2026 se encuentra publicado, el Municipio requiere
adelantar oportunamente la contratacion de la interventoria, procurando que el
seguimiento especializado pueda iniciar de manera articulada con la ejecucion del
confrato de obra que resulte del citado proceso.

La oportunidad en la contratacion de la interventoria resulta necesaria para garantizar que
desde el inicio de la ejecucion contractual exista seguimiento sobre las condiciones de
inicio, revision de la documentacion técnica, actividades preliminares, programacion y
demds aspectos que deben ser objeto de confrol, evitando que el seguimiento
especializado se incorpore cuando ya se hayan ejecutado actividades cuya verificacion
debid realizarse oportunamente.

Por consiguiente, para garantizar el adecuado desarrollo del proyecto y el cumplimiento de
la Meta 65 del Plan de Desarrollo Municipal “Subachoque, el Mejor Plan”, resulta necesario
adelantar la contratacién de la interventoria integral al contrato de obra derivado del
Proceso de Licitacion PuUblica No. AMS-LP-001-2026, cuyo objeto corresponde a la
construccion de la Casa Social de la Mujer del Municipio de Subachoque, Cundinamarca.

La interventoria requerida deberd ejercer el seguimiento especializado sobre los
componentes técnicos, administrativos, financieros, contables, juridicos, ambientales y de
seguridad y salud en el trabajo que resulten aplicables, verificando que la obra se ejecute
conforme a las condiciones establecidas en los documentos del proceso de seleccion, el
contrato que se suscriba, los estudios y disenos aprobados, las especificaciones técnicas, el
presupuesto, el cronograma y la normatividad vigente.

De igual forma es necesario adelantar el presente proceso de seleccidon ya que de
conformidad con lo previsto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, las entidades publicas
tienen la obligacién de vigilar permanentemente la correcta ejecucidn del objeto
contratado, a través de la supervision o la interventoria, segin corresponda. La citada
disposicion establece que la supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable vy juridico ejercido por la propia entidad estatal cuando el seguimiento
del contrato no requiere conocimientos especializados.

A su vez, la interventoria constituye un mecanismo de seguimiento contractual que resulta
procedente cuando, atendiendo las caracteristicas, naturaleza y condiciones de la
ejecucion confractual, la Entidad requiere acudir a una persona natural o juridica
especializada para ejercer las actividades de control y vigilancia correspondientes.

En el presente caso dado que el valor de la obra supera la menor cuantia de la entidad, el
paragrafo 1 del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 dispone expresamente que los estudios

@ | 3123055573
www.subachoque-cundinamarca.gov.co

@ contactenos@subachoque-cundinamarca.gov.co
Carrera 2 No. 3-20 Subachoque, Cundinamarca | Cédigo postal: 250-220

‘"r- @ASubochoque e @alcaldiadesubachoque .O @alcsubachoque



previos deben pronunciarse sobre la necesidad de contar con interventoria, considerando
la capacidad de la enfidad para asumir o no directamente el respectivo seguimiento. En
consecuencia, la decision de contratar la interventoria debe obedecer al andilisis concreto
de las caracteristicas del proyecto y de las necesidades de seguimiento que demanda su
ejecucion.

Por otfro lado, la estructuracion del presente proceso deberd atender, adicionalmente, las
disposiciones sobre documentos tipo previstas en el pardagrafo 7 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y en la regulacion expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente.

En consideraciéon a que el objeto contractual corresponde a la interventoria de una obra
publica destinada a infraestructura social, la Entfidad deberd aplicar los documentos tipo
vigentes que resulten obligatorios para la modalidad de seleccidn correspondiente. En
particular, para los procesos adelantados mediante concurso de méritos para contratar la
interventoria de obras publicas de infraestructura social, se encuentran vigentes los
documentos fipo desarrollados mediante la Resolucion 953 de 2025, cuyos pardmetros son
obligatorios para las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion Publica.

En consecuencia, la definicibn de los requisitos habilitantes, factores y criterios de
evaluacioén, experiencia, equipo de trabajo, condiciones técnicas y demds aspectos
regulados por los documentos tipo deberd ajustarse a los pardmetros obligatorios
establecidos en estos, sin introducir modificaciones en aspectos cuya alteracioén no esté
expresamente permitida.

Para la confratacidon de la interventoria, la Secretaria de Planeacion certificd la
disponibilidad del proyecto en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal y
una financiacion de $98.347.299 con recursos del SGP — Propdsito General — Libre Inversion

En consecuencia, el Municipio de Subachoque requiere adelantar la confratacion de una
persona natural o juridica, o de una estructura plural, con la capacidad técnica, profesional
y operativa necesaria para ejercer la interventoria integral al contrato de obra derivado del
Proceso de Licitacion Publica No. AMS-LP-001-2026, con el propdsito de garantizar un
seguimiento especializado, permanente y articulado durante la ejecucién del proyecto de
construccion de la Casa Social de la Mujer del Municipio de Subachoque, Cundinamarca,
asi mismo la contratacion que se encuentra registrada en el Plan Anual de Adquisiciones de
la vigencia 2026.

CONTRATAR LA INTERVENTORA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE E INTEGRAL AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: CONSTRUCCION
OBJETO DE LA CASA SOCIAL DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE SUBACHOQUE
CUNDINAMARCA, EN EL MARCO DEL CONVENIO ICC-909-2025.

ALCANCE DEL

OBJETO NO APLICA

Para la ejecucién del proyecto de construccién de la Casa Social de la
Mujer, se deberdn cumplir las disposiciones legales, normativas vy
administrativas vigentes relacionadas con el desarrollo de obras de
AUTORIZACIONES, |infraestructura puUblica, garantizando que todas las actividades
PERMISOS Y| constructivas se ejecuten conforme a las autorizaciones y permisos
LICENCIAS requeridos por la legislaciéon colombiana.

REQUERIDOS PARA
LA EJECUCION DEL| En este sentido, es importante senalar que el proyecto ya cuenta con la
OBJETO licencia urbanistica de construccién, otorgada mediante la Resolucién
CONTRACTUAL No. 25769-0-25-0110, expedida por la autoridad competente, mediante
la cual se autoriza el desarrollo de la obra conforme a los estudios y
disenos aprobados. Esta licencia establece las condiciones urbanisticas,
técnicas y normativas que deberdn ser cumplidas durante la ejecucion
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del proyecto, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1077 de 2015,
el cual regula el otorgamiento de licencias urbanisticas en el territorio
nacional.

CLASIFICACION
UNSPSC:

CLASIFICACIO 1 nivel 2 nivel 3 nivel
N UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
80000000
Goston Secios Somicios de 80101600
80101600 . ) Gerencia de
Profesionales asesoria de rovectos
De Empresa y Servicios gestiéon proy
Administrativos
81100000
81000000 Servicios 81101500
Servicios Basados . S
81101500 S profesionales Ingenieria
en Ingenieria, . . L .
. L . de ingenieria y civil y arquitectura
Investigacion y Tecnologia !
arquitectura

ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DE LA
OBRA

Las especificaciones técnicas requeridas serdn las senaladas en el
Anexo 1 —Técnico |.

CAPITULO IV- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

PRESUPUESTO
OFICIAL

La determinacion del presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion esta establecido en el convenio ICCU-209-2025, el cual tiene
por objeto “CONSTRUCCION DE LA CASA SOCIAL DE LA MUJER
MUNICIPIO DE SUBACHOQUE, CUNDINAMARCA”"

El futuro contfrato que se genere a partir del presente procedimiento de
seleccion de conftratista, involucra necesariamente gastos tributarios, de
contrataciéon y administrativos, los cuales también se tuvieron en cuenta
y se incluyen para determinar el costo total del presente estudio.
Gastos tributarios tales como LLV.A., Retencion en la fuente, pdlizas o
garantias confractuales y Gastos Administrativos, los demds que
apliquen.

Teniendo en cuenta las caracteristicas técnicas del proceso de
seleccion, la Entidad adelantard un Concurso de Méritos abierto y
exigird la presentacion de una propuesta técnica simplificada, segun lo
indicado en los articulos 2.2.1.2.1.3.1. y 2.2.1.2.1.3.2.del Decreto 1082 de
2015.

Dentro del contexto anterior y para determinar el presupuesto oficial y
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015 numeral 4, se adoptd la metodologia para establecer el
presupuesto oficial de reembolso de sueldos reales del Consultor,
afectados por un factor multiplicador aplicable sobre los sueldos, mds
costos directos.

El reembolso se hace sobre la base de los sueldos presentados en la
propuesta, para el personal vinculado al servicio de la Consultoria,
afectados por un factor multiplicador, que tiene en cuenta las
prestaciones sociales, los costos indirectos y los honorarios o utilidad del
Consultor.

El factor multiplicador no es una forma de retribucion de un confrato
sino una metodologia que consiste en un factor que, aplicado a los
costos directos de personal, permite deferminar y en consecuencia
conocer el valor que cubre los costos indirectos y la utiidad del

consultor. El factor multiplicador se aplica Unicamente sobre todos los
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sueldos, incluyendo dominicales y festivos, y partidas que tengan
efectos sobre las prestaciones sociales, como las primas regionales.

El valor de cada presupuesto estimado incluye sueldos del personal
utilizado para la realizacién del frabajo, afectados por el factor
multiplicador, gastos administrativos, costos directos en que se deberd
incurrir para la ejecuciéon de las actividades de interventoria.

Para la determinacion honorarios de los profesionales a requerir para la
ejecucion de las actividades se tomd como referencia los senalado en
los estudios y disenos.

Las metodologias de las tablas de salarios contemplan los salarios
mMAximos que se pueden pagar a los profesionales y demds personal que
intervienen en el contrato de Interventoria de acuerdo con la
experiencia general y experiencia especifica que la entidad requiere
para la ejecucion de este tipo de contratos.

Para el cdlculo de los costos por concepto de personal, se estimaron los
sueldos de los mismos afectados de acuerdo con el porcentaje de
dedicacién y la duracion de la interventoria.

Para calcular los gastos de administracion se hizo el estimativo de los
gastos que demandaria el funcionamiento de una persona natural o
juridica, para ejecutar el contrato de Interventoria resultante de este
proceso, feniendo en cuenta que un consultor a su vez pueda estar
ejecutando en forma simultdnea varios contratos.

Este valor incluye los siguientes Deducciones y/o retenciones por parte
de la entidad, dentro de las cuales se enlistan a titulo enunciativo las

siguientes:
DEDUCCION PERSONA JURIDICA

ICA Servicios generales 8X1000
Sobretasa Bomberil 2.0%
(Base gravable sobre el
Impuesto calculado
ICA)
Estampilla Adulto Mayor 4.0%
Estampilla Procultura 1.5%
Estampilla Pro justicia 2.0%
Familiar
Tasa pro deporte 1.0%
Fondo seguridad 5.0%
Tasa pro deporte 2.5%
(Departamental)
Fondo de seguridad 5.0%
(Departamental)
Rete fuente 2%
construccion

FUENTE (ORIGEN| Losrecursos presupuestales para cubrir la presente contratacion estan
DE LOS RECURSOS| cargados vy distribuidos segun Certificado de Disponibilidad

@ | 3123055573
www.subachoque-cundinamarca.gov.co

@ contactenos@subachoque-cundinamarca.gov.co
Carrera 2 No. 3-20 Subachoque, Cundinamarca | Cédigo postal: 250-220

‘W- @ @ASubachoque e @calcaldiadesubachoque .O @alcsubachoque




SALCALD[A MUNICIPAL
UBACHOQUE

CON EL CUAL SE| Presupuestal No. 2026000340 de fecha 28 de mayo de 2026, por valor
VA A CONTRATAR) | de NOVENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS UARENTA Y SIETE MIL
CDP DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS ($98.347.299) MCTE, expedido
por la Secretaria de Hacienda Municipal.

RUBRO TIPO DE RECURSO VALOR
2.3.41.4103.1500.41 R.B. SGP-PROPOSITO
03025.20242576900 | GENERAL - LIBRE $98.347.299
21.2.3.2.02.02.005.6 INVERSION

5.1.3.3.8.03.001
$98.347.299

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademds de las derivadas de la esencia y la naturaleza del contrato, la
ley, las obligaciones y condiciones senaladas en el Pliego de
Condiciones y demds Documentos del Proceso vigente durante la
ejecucion del confrato, el Confratista se obliga a:

1. Destinar a la ejecucion del contrato mano de obra no calificada de
la regidn en un porcentaje no inferior al freinta por ciento (30%), sin
perjuicio de que el contratista incorpore un porcentaje superior al
definido por la Entidad de acuerdo con el personal del contratista de
obra destinado a la ejecucion del contrato. En todo caso, el diez por
ciento (10 %), sin perjuicio de establecer un porcentaje superior, de la
mano de obra no calificada de la regidn serdn mujeres.

Para efectos de esta obligacion, se entiende por personal de la region
a aguellos domiciliados por al menos el Ultimo ano, contado a partir
de la fecha del cierre del proceso, en el municipio o los municipios
donde se ejecutard el contrato. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendrd como referencia la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

OBLIGACIONES

DEL CONTRATISTA Cuando las condiciones demogrdficas del lugar en donde se

ejecutard el contrato imposibiliten  vincular el porcentaje
anteriormente  previsto, serd posible contratar personal  del
departamento en donde se desarrolla el contrato.

Esta obligacion no se entenderd incumplida en los supuestos en que el
Contratista acredite su debida diligencia, mediante la realizacion de
actuaciones dirigidas a lograr la destinacién minima del personal
requerido para la ejecucion del contrato.

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del
Proceso de Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad,
oportunidad, y obligaciones definidas en los Documentos del
Proceso de Contratacion.

3. Garantizarla calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo
con el Anexo Técnico, el Pliego de Condiciones y demds
Documentos del Proceso.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del contrato
O sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el
debido respaldo presupuestal.
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6. Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la
experiencia del equipo de frabajo definidos en el Documento Base
y en el "Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los plazos acordados con la
Enfidad.

7. ldentificar las oportunidades para promover la vinculacién de mano
de obra de personal local durante la ejecucion del contrato.

8. Dar cabal cumplimiento al pacto de fransparencia y declaraciones
de la carta de presentacion de la oferta.

9. Informar ala Entidad cuando ocurra una situacion que implique una
modificacion del estado de los riesgos existentes al momento de
proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la existencia
de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas
proferidas en Colombia o en el extranjero que afecten al Interventor
o incidan en su capacidad para continuar con la ejecucion del
contrato.

10. Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales,
econdmicas, técnicas, ambientales o de cualguier fipo, que
puedan afectar la ejecucidon de este contrato.

11. Durante la ejecuciéon del contrato deberd observar las leyes vy los
reglamentos relativos con Salud Ocupacional y Seguridad Industrial
y fomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo,
accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y
asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccion personal
(EPP).

12. Informar los cambios en la composicion del capital social de la
persona juridica cada vez que ocurran; la existencia de pactos o
acuerdos de accionistas que guarden relacion con las actividades
de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se
trata de una matriz, subordinada, o Sucursal de sociedad extranjera,
asi como la informacién relevante de indole juridica, comercial o
financiera, como lo es indicar si estd en proceso de liquidacion la
persona juridica o sus representantes legales, socios o accionistas.

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su
cargo y con las obligaciones tributarias y ambientales que le
correspondan de acuerdo con su labor.

14. Cumplir con lo establecido en el Pliego de Condiciones,
especificamente la Matriz 4 — Lineamiento de Personal referente a
los perfiles profesionales y el porcentaje de dedicaciéon de estos.

15. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el
Procedimiento de Contratacién. En caso de requerir el cambio de
personal, por razones que deben quedar sustentadas en el
expediente del contrato, el Interventor presentard las hojas de vida
del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluaciéon de la
Entidad, en un plazo no mayor a 3 dias hdbiles contados a partir de
que el Interventor solicite el cambio del personal. La persona que
reemplazard al profesional del Personal Clave Evaluable debe
cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4-
Lineamientos de requisitos del personal” y tener el ano de
experiencia especifica adicional y/o tener el titulo de formacion
académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se
asignd puntaje.

16. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de
cdlculo, disenos por componentes) en papel que cumpla con las
siguientes caracteristicas: (i) estar certificado en el Sello Ambiental
Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes
forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.
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17. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e
indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar cumplimiento
a las normas de dfiliacion y pago dell Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensiones y riesgos) que le correspondan, de
acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del
contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente.
Deberd demostrar el aporte a los Sistemas de Seguridad Social
Integral y parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono
en cuenta segun la forma de pago.

18. Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga
acceso, asi como la producida a lo largo de la ejecucion del
confrato.

19. Reportar la informacién relacionada con la ejecucion del contrato
o0 que tenga incidencia en ella cuando sea requerida por la Entidad.

20. Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la
experiencia del equipo de trabajo definida en el documento base
y en el "Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los plazos acordados con la
Entidad.

21. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los
Estdndares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo previstos en la Resolucion 312 de 2019 o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

22. [Incluir cuando el Interventor haya diligenciado la Opcién 1 del
“Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”] Incorporar como minimo el [La Entidad incorporard el
porcentaje definido en el numeral 4.4.1 del documento base que
sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de
incluir uno superior] de personal colombiano para el cumplimiento
del contrato.

23. [Incluir cuando el Interventor haya diligenciado el “Formato 7B —
Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”]
Incorporar como minimo el noventa por ciento (90 %) de personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano para el
cumplimiento del contrato.

24. [Incluir cuando al adjudicatario se le haya otorgado el puntaje por
concepto del factor de sostenibilidad definido en el numeral 4.3 del
Pliego de Condiciones] El contratista se compromete a realizar
durante la ejecucion del contrato las siguientes actividades
[La enfidad deberd indicar aqui las actividades a las que se
comprometié el proponente adjudicatario mediante el “Formato 12
— Factor de Sostenibilidad™ presentado con su ofertal]

25. El interventor dentro de sus labores de vigilancia y control evidencia
la presencia de grupos étnicos, deberd informar a la entidad su
presencia con el fin de no vulnerar el derecho a la consulta previa
de acuerdo con la ley 21 de 1991, convenio 169 de la OIT y demds
normas que lo modifiquen, complementen o sustituyan

26. [Incluir las obligaciones que considere la Entidad].

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Previo a la suscripcion del acta de inicio:

1) Entregar a la supervision designada por la Alcaldia Municipal de
Subachoque para su revision y aprobaciéon previo a la suscripcion
del acta de inicio del contrato, las hojas de vida del personal de
la Interventoria dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la
suscripcion del contrato. El personal presentado deberd cumplir
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intfegralmente con los perfiles, experiencia vy requisitos
establecidos en el estudio previo y demds documentos del
proceso.

2) Verificar y aprobar el cumplimiento de obligaciones previas al
inicio del contrato de obra objeto de la interventoria, en los plazos
establecidos en el clausulado del confrato en mencion,
respondiendo los requerimientos dentro de los fres (3) dias
siguientes al recibo de la informaciéon por parte del contratista.

3) Verificar las garantias correspondientes al confrato objeto de
interventoria.

4) Realizar una revision completa y exhaustiva de los
documentos técnicos existentes para las intervenciones y
demds que se requieren para el cabal cumplimiento del
objeto del contfrato de obra sobre el cual se ejercerd la
interventoria contratada. Igualmente realizar recorridos de
reconocimiento y evaluacion de las instalaciones de las
edificaciones objeto de intervencion y enfregar un informe
a la entidad respecto a esta revision dentro de los diez (10)
dias siguientes a la suscripcion del contrato.

Siguientes a la suscripcién del acta de inicio:

1) Verificar que el contratista de obra ejecute su objeto
contfractual, garantizando el cumplimiento de Ila
normatividad vigente en materia ambiental, urbanistica,
técnica, administrativa, financiera, contable, de seguridad
y salud en el tfrabajo y demds aspectos relacionados.

2) Velar para que las actividades priorizadas en la etapa de
diagndstico, estén acordes con el objeto a contratar y con
la norma urbanistica vigente.

3) Identificar acciones de mejora que conlleven a evitar que
la ejecucion del contrato genere un impacto social
negativo en el entorno que le rodea.

5) Exigir la calidad de los bienes, productos y servicios
relacionados en la ejecuciéon de las obras, o en su defecto,
los exigidos por las normas fécnicas obligatorias,
observando las disposiciones y directrices contenidas en los
anexos técnicos y demds documentos relacionados con las
obras a ejecutar mediante el confrato objeto de
interventoria.

6) Informar de manera oportuna a La Alcaldia Municipal de
Subachoque, los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente. Si hay lugar a ello, deberd presentar el informe
respectivo en el que se sustente la actuacion, enunciando
las normas o cldusulas posiblemente violadas vy las
consecuencias que podrian derivarse para el contratista en
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desarrollo de la actuacion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o la norma
que lo sustituya o derogue.

7) Vigilar la disponibilidad, calidad y cantidad de los recursos
financieros, materiales, equipos, recurso humano, la planta
fisica y las disponibilidades financieras del Contratfista de
obra, advirtiendo oportunamente a este sobre posibles
deficiencias de tales recursos. Y en caso de presentarse
algun evento de esta indole, el contratista de interventoria
deberd presentar un informe detallado con alternativas de
soluciéon al supervisor del contrato.

8) Armonizar la interacciéon entre la interventoria, La Alcaldia
Municipal y el contratista de obra, siempre en procura del
cumplimiento del objetivo general, de forma adecuada,
manteniendo una actitud conciliadora ante cualquier
discrepancia que se presente entre las partes, evitando la
generacion de conflictos de cualquier naturaleza.

9) Verificar que cada actividad ejecutada por el contratista
de obra atienda lo dispuesto en el art 8 de la ley 810 de 2003
sobre reparaciones y mejoras locativas las cuales no
requieren tramites de expedicion y/o modificacion y/o
actualizacion de licencia de construccion

10)Proteger las propiedades de terceros, velando porque
durante la ejecucion de las obras no se ocasionen danos y
si esto llegare a suceder, tomar las medidas necesarias para
que , en caso de que sea la causa imputable al contratista
de obra, este realice la reparacion y de esta manera evitar
el riesgo de futuras reclamaciones ante la Alcaldia
Municipal de Subachoque..

11)Controlar de manera permanente la programacion de obra
del Conftratista, evaluando los recursos y anticipando los
posibles atrasos que puedan presentarse.

12)Establecer un programa preventivo de control de calidad
aplicable no solamente a las obras ejecutadas sino tfambién
a los materiales, a los equipos, al personal y a la estructura
administrativa del Conftratista.

13)Aplicar todo su conocimiento y experticia, para vigilar que
no se fomen decisiones técnicas inadecuadas por parte del
contratista de obra, que puedan dar lugar a problemas
técnicos y constructivos previsibles. Para ello, la interventoria
debe revisar de manera previa y durante la ejecucion de
las actividades, los procesos constructivos, especificaciones
y demds aspectos técnicos relevantes a las actividades a
realizar por el contratista de obra.

312 3055573
www.subachoque-cundinamarca.gov.co

contactenos@subachoque-cundinamarca.gov.co
Carrera 2 No. 3-20 Subachoque, Cundinamarca | Codigo postal: 250-220

‘”r- @ @ASubachoque e @alcaldiadesubachoque O @alcsubachoque

0006



SALCALD[A MUNICIPAL
UBACHOQUE

14)Gestionar de forma dagil y eficiente los framites
administrativos  requeridos para el ejercicio de la
interventoria, procurando que estos correspondan
unicamente a los estrictamente necesarios para garantizar
la tfransparencia y el cumplimiento de sus funciones,
evitando dilaciones que puedan afectar el normal
desarrollo y la ejecucion oportuna del confrato de obra.

15) Asumir la funcion de coordinacion de actividades denfro
del contexto del contrato, citando Ilas reuniones,
programando vy vigilando eventos, interviniendo ante
terceros, entre otros, para permitir el correcto desarrollo de
la actividad contractual.

16)Controlar el equilibrio financiero del contrato de obra,
evitando los sobrecostos originados en la construccion y
vigilando el flujo de fondos para verificar siempre que los
desembolsos coincidan con las apropiaciones
presupuestales de la Alcaldia Municipal de Subachoque.

17)Vigilar que los pagos de la obra se hagan con la debida
oportunidad y que correspondan a las reales cantidades de
obra ejecutadas por el contratista de obra.

18)Revisar y aprobar, de conformidad con las condiciones
exigidas en los pliegos de condiciones del proceso de
seleccion que antecedid la celebracion del Contrato de
obra, las hojas de vida, con sus soportes, del personal que
intervendrd en la ejecuciéon de dicho contfrato de obra, asi
como la de aquel que remplace al existente. El interventor
debe emitir visto bueno o requerimiento al contratista de
obra con respecto a los documentos, dentro de los (3) dias
hdbiles siguientes al recibo de estos.

19)Observar el desempeno del personal del Contratista de
obra, pidiéndole que provea una direccion competente y
emplee personal técnico y/o profesional, segun
corresponda, en cada frente de trabajo de conformidad
con lo establecido en el pliego de condiciones y en el
contrato respectivo.

20)Llevar un registro diario de las actividades ejecutadas, del
personal y de los equipos empleados en cada frente de
trabajo y ofros aspectos relevantes de la ejecucion del
contrato.

21)Verificar el documento de solicitud para la autorizacion de
implementacion del Plan de Manejo de Transito dentro de
los (3) dias hdbiles siguientes al dia en que el confratista de
obra le haga entrega de este; posteriormente el PMT
deberd ser radicado a la entidad inmediatamente finalice
este plazo.
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22)Verificar que el confratista entregue las garantias requeridas
en el tiempo estipulado, y si hay lugar a correcciones,
requerirlo para que las efectle en forma inmediata.

23)Disponer y administrar los recursos de personal, equipos,
implementos y demds servicios necesarios para el normal
desarrollo de la Interventoria.

24)Verificar durante la ejecucion del contrato que el
conftratista de obra, mantenga en su planta de personal el
numero de frabajadores con discapacidad que dio lugar a
la obtencidon del puntaje adicional de la oferta (si ello tuvo
lugar). El contratista deberd aportar a la Alcaldia Municipal
de Subachoque y a la interventoria, la documentacion que
asi lo demuestre. Esta verificacion se hard con el certificado
que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la
Alcaldia Municipal de Subachoque verificard la vigencia de
dicha certificacion, de conformidad con la normativa
aplicable. La reduccion del nimero de trabajadores con
discapacidad acreditado para obtener el puntaje
adicional constituye incumplimiento del contrato por parte
del contratista, y dard lugar a las consecuencias del
incumplimiento previstas en el contrato y en las normas
aplicables.

25)Celebrar comités técnicos con el confratista de obra, porlo
menos una (1) vez por semana, con la presencia minimo del
director y el residente de interventoria, a parte de ellos, de
los profesionales que se requieran de acuerdo con los temas
a fratar.

26)Verificar que el personal del Contratista de obra, para su
proteccion, mantenga durante el tiempo de frabajo una
dotacion adecuada a la labor desempenada, asi como los
elementos de seguridad industrial y de proteccion personal
necesarios para la ejecucion de las actividades. Esta misma
obligacion debe verificarla con respecto al personal que la
Interventoria involucre en la ejecucion del contrato.

27)Aprobar las actas de recibo parcial de obra, de
conformidad con los pardmetros dispuestos en los estudios
previos y anexo técnico que dio lugar al confrato de obra
objeto de interventoria.

28)Elaborar, suscribir, tramitar, consolidar y mantener
actualizadas las actas, registros y documentos de
seguimiento técnico, administrativo y contractual que se
generen durante la ejecuciéon del contrato de obra y del
contrato de interventoria, garantizando que estos reflejen
de manera clara, veraz y oportuna las actuaciones,
decisiones, novedades, avances, aprobaciones vy
sifuaciones presentadas durante la ejecucion contractual.
Asi mismo, dichos documentos deberdn ser puestos en
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conocimiento y remitidos a la supervision de la Entidad para
su respectiva revision, control, seguimiento y archivo
contractual, en las fechas en que efectivamente se
produzcan los hechos alos que hacen referencia, dentro de
los cuales se encuentran:

a. Acta de reuniones, comités técnicos.

b. Acta de inicio del contrato de obra que intervenga
c. Actas de suspension

d. Acta de reinicio

e. Acta de comité de seguimiento técnico

f. Acta de aprobacion de los trabajos

g. Cortes de obra

h. Proyeccion y tramite conjunta del Acta de liquidacién del
contrato de obra.

i. Acta de recibo y entrega del contrato de obra

j. BitGdcora diaria de obra.

k. Acta de Terminacion

29)Verificary aprobar los informes y pagos que se presenten en
desarrollo del contrato de obra. (revisar y aprobar las actas
parciales y final, verificando el cumplimiento de los requisitos
para su tramite).

30)Presentar informe mensual de avance de los trabajos, que
incluya los aspectos técnicos y demds componentes de las
intervenciones, del Contratista y de la actividad realizada
por la Interventoria, en original y una copia, dentro de los
CINCO (5) primeros dias calendario del mes siguiente. El
informe debe contemplar como minimo los aspectos
detallados en el numeral 2.4.1. INFORME MENSUAL

31) Aprobar la metodologia y programacion de actividades
contenidas en la programacion de obra que enfregard el
contratista de obra, de conformidad con los plazos y los
requisitos senalados en los estudios previos y del proceso de
seleccion, que dard origen al confrato objeto de
interventoria.

32)Llevar en debida forma la bitdcora, como instrumento
técnico de control durante el desarrollo del objeto
confratado. Adicionalmente registrar, entre oftros, los
asuntos relevantes que se presenten, considerando 10s
acontecimientos que resulten diferentes a los establecidos
en el confrato y sus anexos, asi como dar fe del
cumplimiento de eventos significativos (en tiempo), que
afecten los tiempos programados. Este documento debe
permanecer disponible en el lugar de la obra durante la
ejecucion del confrato y ser entregado a la Alcaldia
Municipal de Subachoque al momento de terminar el plazo
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contractual.

33)Solicitar al Conftratista de obra que responda a todas las
observaciones técnicas y administrativas en cuanto a la
calidad, presupuesto, programacion, seguridad industrial y
manejo ambiental a la solicitud que pueda hacer la
Alcaldia Municipal de Subachoque.

34) Solicitar el reemplazo o retiro de cualquier empleado o
trabajador vinculado a la ejecucion del Contrato de obra,
siembre que exista y se documente la justificacion técnica,
qgue requiere ser conocida previamente por la Alcaldia
Municipal de Subachoque, para emitir visto bueno.

35)Responder a los requerimientos o solicitudes de cualquier
tipo que presente el contratista, durante la ejecucion del
confrato de obra y hasta la liquidacion del contrato de
interventoria, respondiendo dentro de los tres (3) dias
siguientes a su radicado.

36)Cumplir con las demds actividades y obligaciones
contempladas en el anexo técnico, en caso de diferencia
entre las obligaciones especificas senaladas en el estudio
previo y el anexo técnico prevalecerd lo senalado en el
anexo.

37)implementar politicas, procesos, controles y mecanismos
necesarios para prevenir, disuadir, detectar y tomar
acciones inmediatas de recuperacion ante cualquier acto
de fraude y/o corrupcion en desarrollo del contrato.

38)Cumplir con las demds obligaciones que sean necesarias
para el cabal desarrollo del objeto contractual,

El plazo de ejecucion del contrato derivado del presente proceso es de
cuatro (04) meses calendario contados a partir de la firma del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento vy
ejecucion del contrato. Este plazo también se utilizard para efectos de
constitucién de pdlizas. PARAGRAFO: el presente contrato deberd iniciar
una vezinicie el de obra.

PLAZO DE
EJECUCION

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual el presente
proceso de seleccién se adelantard bajo la modalidad de seleccion
de Concurso de méritos abierto.

MODA'-":,’AD DE| presente proceso de seleccion publica estd regido por el Estatuto de
SELECCION DEL| Contratacion Estatal, Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150
CONTRATISTA de 2007 “Por medio de la cual se infroducen medidas para la Eficiencia
y la tfransparencia en la Ley 80 de 1993 vy se dictan otras disposiciones
generales sobre la contratacion con recursos publicos™”; asi como sus
Decretos reglamentarios entre los que se encuentra el Decreto Nacional
1082 de 2015, "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
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Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional’, y
articulo 2° del Decreto Nacional 399 de 2021, por la Ley 2195 de 2022, el
Decreto Nacional 1600 de 2024 y demds normas que lo reglamenten,
adicionen, modifiquen o complementen.

El numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece: “Son
contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales
referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de
inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision.

(...) Son también confratos de consultoria los que fienen por objeto la
interventoria, asesoria, gerencia de obra (...)

De conformidad con el objeto contractual del presente proceso, lo
dispuesto por el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, numeral
3° del arficulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el arficulo 219 del Decreto
Nacional 019 de 2012, deberd adelantarse el mismo mediante la
modalidad de Concurso de Méritos Abierto, en concordancia con lo
dispuesto en los articulos 2.2.1.2.1.3.1y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto Nacional
1082 de 2015 y demds normas que lo reglamenten, adicionen,
modifiqguen o complementen.

Asi mismo, y en cumplimiento de lo dispuesto en la Subseccion 1
de la Seccion 6 del Decreto 1082 de 2015, modificada y
adicionada por los decretos reglamentarios vigentes, se deberdn
adoptarlos Documentos Tipo expedidos por el Gobierno Nacional
para los procesos de contratacion de obra publica, cuando estos
sean obligatorios de acuerdo con el sector y tipo de proyecto.

En el presente caso se dard aplicacion a la Resolucion 539 de 2025,
“por la cual se adopta la versidon -2- de los documentos tipo para los
procesos de seleccion de licitacion de obra publica del sector de
infraestructura social y se deroga la Resolucion 219 de 2021; se adoptan
los documentos tipo complementarios para los procesos de licitacion
de obra publica de infraestructura social relacionados con los sectores
de educacidén, salud, cultura, recreacion y deporte - version 2 y se
derogan las Resoluciones 220, 392 y 454 de 2021; y se adoptan los
documentos tipo complementarios para los procesos de licitacion de
obra publica de infraestructura social relacionados con los sectores
institucional y vivienda". La cual entro en vigor para procesos Cuyo aviso
de convocatoria sea publicado a partir del 16 de febrero de 2026.

Finalmente, el proceso contractual deberd adelantarse a fravés de la
plataforma SECOP I, garantizando la publicidad de todas las
actuaciones, la trazabilidad del proceso y el acceso a la informacion
por parte de los interesados, en cumplimiento de los principios de la
confratacion estatal y las disposiciones legales vigentes para la
vigencia 2026.

Una vez establecido el orden de elegibiidad vy resueltas las
observaciones presentadas al informe de evaluacion, la entidad, por
medio de acto administrativo motivado, adjudicard el proceso al
proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que
cumpla con todos los requisitos exigidos en los documentos del proceso.

VALOR DE LA
ADJUDICACION:

El valor de la adjudicacion serd el monto de la oferta que haya tenido
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el primer lugar del orden de elegibilidad.

FACULTAD
DECLARAR
DESIERTO
PRESENTE
PROCESO:

PARA

EL

La Entidad podrd declarar desierto el procedimiento de seleccion
cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte hdbil, por no cumplir las exigencias del
Pliego de Condiciones.

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del
proponente.

D. Lo contemple la ley.

CAPITULO V - REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

REQUISITOS
HABILITANTES:
JURIDICOS,
TECNICOS
FINANCIEROS

Y

REQUISITOS JURIDICOS HABILTANTES

2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentard el Formato 1 — Carta de Presentaciéon de la
Oferta, el cual debe estar firmado por la persona natural o por el
representante legal del Proponente individual o Plural, o por el
apoderado.

La persona natural (Proponente individual o integrante de un
Proponente Plural) que pretenda participar en el presente proceso,
debe acreditar que posee titulo como arquitecto o ingeniero en Ia
respectiva rama de la ingenieria, para lo cual adjuntard copia de la
tarjeta profesional y certificado de vigencia de la matricula profesional
expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha de cierre de
este procedimiento de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley
2106 de 2019.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si
el Proponente —persona natural- es arquitecto, o el representante legal
o el apoderado del proponente individual persona juridica o el
representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo
de ingeniero en larespectiva rama de la ingenieria, la oferta tendrd que
ser avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la
tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula
profesional expedida por el Copnia, en la respectiva rama de la
ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este
procedimiento de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley
2106 de 2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003
hace parte integral del Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta,
cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este
documento se entiende que el proponente conoce y acepta las
obligaciones del Anexo 3 — Pacto de Transparencia vy, por lo tanto, no
serd necesaria la entrega de este documento al momento de presentar
la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en
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blanco deben diligenciarse con la informacién solicitada.

2.2 APODERADO

Los Proponentes podrdn presentar ofertas directamente o suscritas por
infermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder
otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en
el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el trdmite del presente proceso y en la suscripcion del
Conftrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta
en la Enfidad puede realizarla cualquier persona sin necesidad de poder
o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podrd ser una persona natural o
juridica que en todo caso debe tener domicilio permanente, para
efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe estar
facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del
Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso
de Confratacion que trata este Pliego; (i) responder a los requerimientos
y aclaraciones solicitados por la Entidad en el curso del presente
proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del
proceso; (iv) suscribir el Confrato en nombre y representacion del
adjudicatario, asi como el acta de terminacion y liquidacién, si a ello
hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural
podrdn constituir un solo apoderado comuny, en tal caso, bastard para
todos los efectos la presentacion del poder comuUn otorgado por todos
los integrantes con los requisitos de autenticacion, Legalizaciéon y/o
Apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio y en el Codigo
General del Proceso, incluyendo los senalados en el Pliego de
Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podrd, otorgarse en
el mismo acto de constitucidon del Proponente Plural.

Los interesados podrdn participar como Proponentes bajo alguna de las
siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan los requisitos
exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o
extranjeras, b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las
formas de asociaciéon previstas en el arficulo 7 de la Ley 80 de
1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del
confrato.

C. No estarincursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion para
contratar previstas en la Constitucidon y en la ley
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D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales
vigentes publicado por la Contraloria General de la Republica.
Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un
Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de
Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia,
deben declarar gue no son responsables fiscales por actividades
ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones
vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar
con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM en el cual demuestre no estar inhabilitado en
los términos de la Ley 2097 de 2021.

F. Certificado de inhabilidades de delitos sexuales

G. Formato de no multas y sanciones

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los
registros de las bases de datos, al igual que el certificado de
antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008
y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
184 de la Ley 1801 de 2016 - Codigo Nacional de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana-.

A. 3.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o
miembros de los Proponentes Plurales se acreditard de acuerdo con las
siguientes reglas:

3.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de
ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula
de extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por
la cdmara de comercio o autoridad competente en el que se
verificard:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendrd
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como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado de existencia y representacion legal la
fecha originalmente establecida en el Pliego de
Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las
actividades descritas en el objeto del presente Proceso
de Conftratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn
acreditar que su duracion no serd inferior a la del plazo
del contrato y un ano mdas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene
restricciones para contraer obligaciones en nombre de
esta, deberd acreditar su capacidad a través de una
autorizaciéon suficiente otorgada por parte del érgano
social competente respectivo para cada caso.

e. Elnombramiento delrevisor fiscal en caso de que deba
contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades
permanentes en la Republica de Colombia (contratos
de obra o de servicios) deberdn estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con
los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

ll.  Cerfificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad
anénima colombiana, en la que conste si es abierta o
cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante
legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como
quiera que la Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente
a la Matriz, se tendrd en cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la
Sucursal que estd debidamente constituida en Colombia, se deberd
acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de
Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia vy
representacién legal entregado por la cdmara de comercio respectiva,
el cual debe tener una fecha de expedicion de mdximo de treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originaimente senaloda en el Pliego de
Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para
contfraer obligaciones, deberd acreditar autorizacion suficiente del
érgano social competente para contraer obligaciones en nombre de Ia
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no
aporte de dicho documento, una vez solicitado por la Entidad,
determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.
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B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:
Documentos que acrediten la existencia y representacion legal
de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de
conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con
una expedicion de mdximo seis (6) meses anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contrataciéon, en el que debe constar
como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.

ll.  Nombre del representante legal o de la persona
facultada para comprometer a la persona juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las
actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona
facultada para comprometer a la persona juridica, en
la que se senale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacion o
documento correspondiente del drgano  social
competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nUmero y fecha del documento de constitucion o
creacion.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce
la personeria juridica.

VIl.  Acreditar que su duracion no serd inferior a la del plazo
del contrato y un ano mdas.

VIll.  Fotocopia del documento de identificacién del
representante legal

Sino existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de
la informacién de existencia y representaciéon legal, el Proponente o
miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe
autoridad u organismo que certifigue lo solicitado en el presente
numeral ; ii) la informacién requerida en el presente literal | vy iii) la
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectla la declaracion, asi como de las demds personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota 3: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en
Colombia resulte adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o
como intfegrante de una estructura plural, deberd constituir una sucursal
con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Las Entidades: Deben presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia.
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Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este Ultimo
no mayor a freinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita
conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion o
régimen juridico de contratacion de la Enfidad.

Nota 4: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el
certificado de existencia y representacion legal, deberdn aportar un
documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de
la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificard:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite
suU existencia, con una fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Confratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el
presente Pliego de Condiciones.

e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del
presente proceso.

e La duraciéon deberd ser por lo menos igual al plazo estimado del
contrato y un (1) ano mas.

e Paraefectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del
contrato serd el indicado en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto
Oficial, plazo y ubicacién”.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, deberd acreditar autorizacion
suficiente del dérgano social para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad o de la Enfidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte
de dicho documento una vez solicitado por la Entidad,
determinard la falta de capacidad juridica para presentar la
ofertay, por tanto, su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté exista.

3.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacidn de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en
Unién Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes
deben expresar su intencion de conformar el proponente plural.
En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se
solicitard la aclaracion. Los proponentes deben incluir como
minimo la informacién requerida en el Formato 2 — Conformacion
de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B -
Uniones Temporales). Los proponentes podrdn incluir informacion
adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del
proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente,
este Ulfimo en caso de considerarlo conveniente, cuya
designaciéon deberd constar en el *Formato 2 — Conformacién de
Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacion
de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacion de
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Unidn Temporal), quien representard a todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para
la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes,
en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de
la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como
también la facultad para firmar el acta de terminacién y
liquidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del
representante principal y, en caso de que se haya nombrado, del
suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a
la del plazo del contrato y un (1) ano adicional. Para efectos de
la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe senalar expresamente cudl es el
porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros. La
sumatoria del porcentaje no podrd ser diferente al cien por ciento
(100 %).

F. En la etapa contractual no podrdn modificarse los porcentajes
de participacion sin el consentimiento previo de la Entidad. En
todo caso, en la etapa precontractual no serd posible modificar
los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después
de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Cualquier
modificacion en los porcentajes de los integrantes serd ineficaz y
por tanto carecerd de efecto.

[Incluir en Procesos de Contratacidn estructurados por lotes o
segmentos] Indicar el lote o segmento a los cuales presenta oferta.
Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los
intfegrantes del Proponente Plural y en el caso del infegrante sea una
persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

[Nota 5: El Proponente Plural deberd tener en cuenta la "Guia rdpida
para la creacion de proponentes plurales en el SECOP II', expedida por
la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP I, por
tanto, la Entidad rechazard la oferta que se presente desde una cuenta
diferente. [Cuando el proceso se adelante en el SECOP Il

B. 3.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES LEGALES

3.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos all
Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor
fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) cuando a ello haya
lugar.
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La Entidad no exigird las planillas de pago. Bastard el certificado suscrito
por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el
representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en
el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 -
Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con
domicilio o Sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.2 PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas
de seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de
afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla con fecha de expedicién no mayor a freinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o copia de la planilla de seguridad social paga. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiiaciéon la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensidon
de vejez, o presente resolucidn de reconocimiento de pension o
indemnizacion sustitutiva, presentard el documento que lo acredite v,
ademds, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar
obligados a realizar cotizacion de pensidon tendrdn que presentar el
documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de
afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con
domicilio en Colombia las cuales deberdn acreditar este requisito
respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por
separado los requisitos de que fratan los numerales anteriores.

3.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo
contrato ante la dependencia respectiva, la declaracion donde
acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o
haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma
del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar
el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta
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circunstancia en la mencionada certificaciéon, bajo la gravedad del
juramento.

C. 3.5 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadores en los
términos senalados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros vy
organizacionales” y bajo las condiciones senaladas en el numeral 3.8 del
Pliego de Condiciones:

[ ndicader " Fomua ]

. Activo Corriente
Liguidez : :
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razén de Cobertura Utilidad Operacional
de Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2 ix, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nUmero de integrantes del Proponente Plural (Unidn
Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto
del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto
de la razon de cobertura de intereses, siempre y cuando la Utilidad
Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicidn de Mipyme domiciliada en
Colombia acreditard la Capacidad Financiera de acuerdo con los
indicadores senalados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente acreditard la calidad de Mipyme con
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual
deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

D. 3.6 CAPITAL DE TRABAJO
Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberdn acreditar:

CT=AC-PC=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el
proceso que presenta la propuesta
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El capital de trabajo (CT) del oferente deberd ser mayor o igual al capital
de tfrabajo demandado (requerido) (CTd):

CT=CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

El cdlculo del capital de trabajo demandado, se hard de acuerdo con
la siguiente formula:

CTd = (POE - Anficipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta
propuesta

POE = Presupuesto oficial estimado]

En ningun caso el capital de trabajo requerido excederd el valor del
Presupuesto Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

CTproponente plural = Z CT;

i=1

Donde n es el nUmero de integrantes del Proponente Plural (Unién
Temporal o Consorcio).

E. 3.7. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadores en los
términos senalados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros vy
organizacionales”:

[ indicador ~~  Femua |

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio
Rentabilidad del Utilidad Operacional

Activo (ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (2i~, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nUmero de integrantes del Proponente Plural (Unidn
Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en
Colombia acreditard la Capacidad Organizacional de acuerdo con los
indicadores senalados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente probard la calidad de Mipyme con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual
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deberd enconfrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
F. 3.8. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

3.8.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS
CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se
efectuard a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En tal
sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se readlizard de
acuerdo con la informacién reportada en el RUP, conforme con las
disposiciones establecidas en las Subsecciones 5y 6, de la Secciéon 1, del
Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no
estdn obligados a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto
la verificacidon de esta informacion procederd en los términos definidos
en el siguiente numeral.

3.8.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia
deberdn allegar la siguiente informacion financiera de conformidad con
la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en Pesos Colombianos; (i) convertirse a la tasa de cambio de la fecha
de corte de los mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del
pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de
resultado integral (estado de resultados), acompanados por el
informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las
normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor
fiscal y cerfificado de antecedentes disciplinarios vigente
expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la
conversion.

C. El "Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas
naturales o juridicas exiranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias
entre la informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad
financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin  domicilio o sucursal en Colombia)” vy los
documentos senalados en el Literal A, prevalecerd la informacion
que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos senalados en el literal A serd el
31 de diciembre de 2025 acompanado del informe de auditoria, salvo
que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de
origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del
Proponente exiranjero, el representante legal o el apoderado en
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Colombia deberdn hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en
el “Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El
Proponente podrd acreditar este requisito con un documento que asilo
certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estdn expresados originalmente
en una moneda diferente a Ddolares de los Estados Unidos de América,
estos deberdn convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos
en la secciéon 1.13. del Pliego de Condiciones.

G. 3.9. EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

3.9.1. EXIGENCIA MiNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente
acreditard que la sumatoria de los confratos aportados como
experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor
tfotal del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de
Conftratacion expresado en SMMLV. Estos confratos serdn verificados en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”,
para los Proponentes que no estdn obligados a estar inscritos en el RUP,
cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral
“10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente” del Pliego de
Condiciones.

Nota 6: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que
contiene la relacién de los contratos aportados por los proponentes
para efectos de acreditar la experiencia, sin embargo, este documento
no oforga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no
presentarlo, en tal sentido el formato serd de cardcter habilitante y no
serd tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la experiencia
de las ofertas.

Ademds, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los
contratos aportados, en caso de ser procedente, deberd acreditarse la
experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se
solicite combinacién de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”.
Igualmente, deberd demostrarse la experiencia adicional cuando el
proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de
obra publica de infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con
lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos
exigidos en los dos pdrrafos anteriores, la Enfidad solicitard al Proponente
que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de
experiencia se habilitard en el Proceso de Contratacién, pero no se
tendrdn en cuenta estos contratos para la asignacién del puntagje. En
otfras palabras, el oforgamiento de puntaje se realizard con los contratos
vdlidos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion
por parte del Proponente.

Asimismo, el Proponente demostrard para cada lote o segmento la
experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la
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experiencia respecto de las actividades secundarias, en caso de que se
exija combinacion de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”.
Igualmente, deberd acreditarse la experiencia adicional cuando el
proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de
obra publica de infraestructura social. En consecuencia, si el Proponente
se presenta a varios lotes o segmentos, la experiencia minima se
evaluard de manera independiente para cada uno de ellos.

Se considera que la evaluacion del requisito de experiencia, en los casos
en los que esta se acredita con contratos que contienen pluralidad de
actividades debe hacerse Unicamente respecto de las actividades que
se ajustan al requisito de experiencia exigible segun la matriz 1 y el literal
A del numeral 10.1.1 del documento base.

De otra parte, el mismo razonamiento aplica, segin el cual, la
evaluacién de la experiencia acreditada mediante un contrato con
variadas actividades debe ser dividida en funcidon de las actividades
que si se ajustan a las caracteristicas de la experiencia exigida, siendo
aplicable en lo relacionado a los requisitos de experiencia en términos
de dimensionamiento.

DETERMINACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA SEGUN LA
MATRIZ 1 - EXPERIENCIA

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:
INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O CONTEMPLEN
ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCION  Y/O  AMPLIACION  Y/O
RECONSTRUCCION DE EDIFICACIONES Y/O ADECUACION

Por lo menos uno (1) de los confratos vdlidos aportados como
experiencia general debe contemplar Interventoria a un PROYECTO
CON UN drea construida igual o superior al (70%) del total de metros
cuadrados del proceso de seleccion, el cual corresponde a [501,95 m?]

3.9.2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluardn los
soportes de los perfiles requeridos, por lo que no serdn exigidos como
parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido,
para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente deberd
cumplir las siguientes reglas:

l. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible
el *Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica
y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con los
requisitos y condiciones que alli se indican y demds senaladas en el
Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

Il. El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formaciéon
académica y la experiencia del personal clave evaluable” debe
suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la
persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable
los siguientes perfiles: Director de Interventoria, Residente de
Interventoria.
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Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles
del personal integrante del equipo de trabajo denominado Personal
Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del
Proceso de Contratacion, las cuales serdn verificadas [la Entidad
definird si la verificacion del Personal Clave Evaluable serd un requisito
de ejecucidon del confrato o para ofro momento que la Entidad
disponga con posterioridad a la celebracion del contrato, lo cual
deberd mencionar claramente], de acuerdo con las reglas
establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el
numeral “10.2. Acreditacién de experiencia y formacion académica del
equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable™.

Nota 7: El Proponente en la etapa de seleccién no deberd allegar con
suU propuesta documentos soporte, hojas de vida, ni certificaciones de
los profesionales y del equipo de frabajo que considerard para el futuro
contrato, ya que serdn verificados con posterioridad a la celebracion
del contrato.

Nota 8: Los documentos aportados en el presente acdpite podrdn
tfenerse en cuenta para demostrar el cumplimiento de los criterios de
evaluaciéon y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

CAPITULO VI -CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

CRITERIOS DE EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido los requisitos
habilitantes con los siguientes criterios de evaluaciéon y puntagje:

Concepto Puntaje maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal 10
Clave Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria 20
nacional
CRITERIOS DE Vinculoc[én de personas :
EVALUACION, con discapacidad
ASIGNACION  DE Emprendimientos y 025
PUNTAJE Y CRITERIOS empresas de mujeres '
DE DESEMPATE Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que
reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que
frata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotacién vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro,
se descontard un (1) punto de la sumatoria obtenida en relaciéon con los
criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberdn reducir durante la evaluacion de las
ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya impuesto una o
mds multas o cldusulas penales durante el Ultimo ano, contado a partir
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de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y
sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento.
Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones
Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

La reduccion del puntaje antes senalada no se materializard en caso de
que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto
de conftrol jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiguen, adicionen o sustituyan. Ademds, se aplicard sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 vy las
normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

6.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluard la experiencia del Proponente de acuerdo con los
siguientes pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de
experiencia prevista en el numeral 3.9.1. del Pliego de
Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid
subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la
asignacion de puntaje no se tendrdn en cuenta los contratos que
hayan sido objeto de subsanaciéon. para definir el promedio de
los contratos vdlidos aportados que se refiere el literal B) de este
numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los
contratos aportados, su oferta no serd tenida en cuenta para
aplicar las férmulas para la ponderacion de la experiencia del
Proponente, por lo que, ademds, por este criterio de asignacion
de puntaje obtendrd cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomard el promedio de
los contratos vdlidos aportados de cada propuesta hdbil
expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos vdalidos
senalados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia
relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccidn. Dicho promedio serd
el valor que lo hard participar para la asignaciéon del puntaje,
segun se detalla en esta seccidn.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en
funcion de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM gue la Entidad utilizard para determinar el método de
ponderacion serd la que rija el segundo dia hdbil después de
finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién. Esto
es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del
dia hdbil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el periodo de
traslado del informe de evaluacién. [Por ejemplo, si el término de
traslado del informe de evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM
que se usard para determinar el método de evaluacién serd la
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del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando
la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de
evaluacién la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacién o al Proponente, ya sea en
relacién con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos
que oforgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y
por ende, deba requerir a algun proponente, la TRM que la
Entidad utilizard para determinar el método de ponderacién serd
la que rija el segundo dia hdbil después de finalizado el periodo
concedido al proponente requerido para allegar la subsanacion
y/o aclaracién solicitada. Lo aqui descrito también aplicard
cuando la observacioén a la oferta provenga de otro Proponente
y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacion.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de
Contratacion la entidad deberd verificar que el dia hdabil
siguiente a la finalizacién del periodo de traslado del informe de
evaluacién, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos,
con el objetivo de no afectar el proceso de definicién del método
de ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacién se determinard de acuerdo con los
rangos del siguiente cuadro, en funcién de la parte decimal -
centavos- de la TRM:

. Ranqo NUmero Método
(inclusive)
De 0.00 a : Mediana con valor
0.24 absoluto
De 0.25a . .
0.49 2 Media geométrica
De 0.50 a . oy
0.74 3 Media aritmética alta
DeOO(.?795 d 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°)
decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas se
aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la
TRM, cada uno de los Proponentes habilitados participardn con
el valor del promedio de los contfratos vdlidos aportados, que no
fueron objeto de subsanacién, segun la metodologia descrita
para cada alternativa.

Las alternativas de evaluaciéon son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculard el valor de la mediana con el promedio de los
SMMLV de los contratos vdlidos aportados de las propuestas hdbiles y
que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se entenderd
por mediana de un grupo de valores el resultado del cdlculo que se
obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso:
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- La Entidad ordena los valores de los confratos vdalidos aportados
de las propuestas hdbiles de manera descendente.

- Si el nUmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor
cenftral.

- Si el nUmero de valores es par, la mediana corresponde al
promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignard el puntaje asi:

l. Si el nUmero de valores de las propuestas hdbiles es impar,
el maximo puntaje serd asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los
contratos vdlidos de los Proponentes habilitados y que no
fueron objeto de subsanacidon. Para las ofras propuestas,
se utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

) Me —V;
Puntajeysignar = [{1 - |M—e }* Puntaje maxlmo]
Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los promedios de

los contratos vdlidos y que no fueron objeto de
subsanacioén de los Proponentes habilitados.

. Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos
aportados en SMMLV de la propuesta “i" y que no fueron
objeto de subsanacion.

Il. Si el nUmero de valores de las propuestas hdbiles es par, se
asignard el mdximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debagjo de la mediana.
Para las otras propuestas, se aplica la siguiente formula:

, _ Ve — Vi . Lo
Puntajessignar = (11 — [—5——|{ * Puntaje maximo
Ve
Donde:
. VME: Es el valor promedio de los SMMLV de los

contratos vdlidos y que no fueron objeto de subsanacién
de la propuesta vdlida inmediatamente por debajo de la
mediana.

. Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos
aportados en SMMLV y que no fueron objeto de
subsanacién de la propuesta “i”

Nota 9: Cuando el resultado de Io formula anterior sea un
nUumero negativo, se asignard 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geomeétrica se tomard el valor promedio de los
SMMLV de los contratos vdlidos aportados de las propuestas hdbiles y
que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderaciéon
para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG ="V *Vy % Vg x ..x 1,
Donde:
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. MG: Es la media geométrica del promedio de los
SMMLYV de los contratos vdlidos y que no fueron objeto de
subsanacioén de las propuestas hdbiles.

. V1. Es el valor promedio de los SMMLV de los
contratos vdlidos de una propuesta habilitada y que no
fueron objeto de subsanacion.

. Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los
contratos vdlidos de la propuesta “n” habilitada y que no
fueron objeto de subsanacion.

. n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendrd en
cuenta lo siguiente: se asignard el mdaximo puntaje al
promedio de los SMMLV de los contratos vdlidos y que no
fueron objeto de subsanacion de la propuesta que se
encuentre mds cerca (por exceso o por defecto) al valor
de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demds propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con
la siguiente ecuacion:

. MG — Vi L
Puntajeysignar = <1 - <M—G>> * Puntaje maximo
Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas
habilitadas.
V_i: Es el valor total corregido de cada una de las
propuestas “i”

Nota 10: Cuando el resultado de la féormula anterior sea un
nUumero negativo se asignard 0,0 puntos. Se tomard el valor
absoluto de la diferencia entre la media geométrica vy el
valor total corregido de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinaciéon de la media aritmética entre el valor de los
promedios de los contratos vdlidos aportados y que no fueron objeto de
subsanacion expresado en SMMLYV de la propuesta vdlida mas alta y el
promedio aritmético de los contratos vdlidos que no fueron objeto de
subsanacioén de las otras propuestas hdbiles excluyendo el promedio de
la propuesta mds alta, para esto se aplicard la siguiente férmula:

Donde:

V_max: Es el valor total corregido del promedio aritmético
de los SMMLYV de los contratos vdlidos de la propuesta mds
alta y que no fueron objeto de subsanacion.

X Es el promedio aritmético de los promedios de los
SMMLV de los contratos vdlidos de las otras propuestas
habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion,
excluyendo de este promedio el Vmax.

(X_A ) : Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a
ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
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siguiente férmula:

PuntajeAsignar

( L Xy -V . -
Puntaje maximo x| 1 — — Para valores menores o iguales a X,
A

X,V —
Puntaje maximo * (1 — 2% (l'qX_—ll>) Para valores mayores a X,
\ A

Donde:

(X_A ) : Es la media aritmética alta.

V_i: Es el valor promedio de los SMMLV de los confratos
vdlidos y que no fueron obje’ro de subsanacién de cada
una de las propuestas “i”

Nota 11: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un
numero negativo, se asignard 0,0 puntos. Para efectos de
ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a (X_A ), se
tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media
aritmética alta y el valor total corregido de cada una de
las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los
promedios de los contratos vdlidos aportados y que no fueron objeto de
subsanacion expresados en SMMLV de la propuesta vdlida mas baja, y
el promedio aritmético de los contratos vdlidos que no fueron objeto de
subsanacién de las otras propuestas hdbiles excluyendo el promedio de
la propuesta mds baja, para esto se aplicard la siguiente férmula:

Yo — (Vmin +)?)
B 2
Donde:

e V_min: Es el valor total corregido del promedio aritmético
de los SMMLYV de los contratos vdalidos de la propuesta mdas
baja y que no fueron objeto de subsanacion.

e X : Es el promedio aritmético de los promedios de los
SMMLV de los contratos vdlidos de las otras propuestas
habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion,
excluyendo de este promedio el Vmin.

e (X_B):Eslamedia aritmética baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente formula:
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aje
Xz —V;

( 1 —_—
Puntaje maximo * (1 - <TL>) Para valores menores o iguales a Xg

N

Xp

. | X5 —V; | —
Puntaje maximo x| 1 — 5 Para valores mayores a Xg
B
Donde:

(X_B ) Es la media aritmética baja.

V_i: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos
vdlidos y que no fueron objefo de subsanacién de cada
una de las propuestas “i”

Nota 12: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un
numero negativo, se asignard 0,0 puntos. Para efectos de
ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a (X_B ), se
tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media
aritmética baja y el valor total corregido de cada una de
las propuestas.

6.2. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo
(Personal Clave Evaluable)” se realizard de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del 5
Personal Clave Evaluable
Formacién académica adicional
del Personal Clave Evaluable

Total 10

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignard cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa
con el diligenciamiento del "Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que
cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave
Evaluable: i) el director de Interventoria y/o ii) el Residente de
interventoria tienen un (1) ano de experiencia especifica adicional a la
definida en la "Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”. [Es
decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de dos (2) anos,
se otorgard puntaje por una experiencia adicional de un (1) ano, para
un ftotal de tres (3) anos.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 -
Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisardn los soportes de experiencia
del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las
ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el
Personal Clave Evaluable se hard de acuerdo con lo senalado en
el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucion” del
Pliego de Condiciones.

Se enfiende por “Experiencia especifica adicional” la
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experiencia directamente relacionada con el cargo a
desempenar.

i. La contabilizacion total de la experiencia se realizard en
anos. En caso de ser necesario se hard la conversion de meses o
dias a anos para la contabilizacion.

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 -
Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por la
Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mds de un profesional por
cargo, cada uno de ellos deberd cumplir con el ano de experiencia
especifica adicional.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignard cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa
con el diligenciamiento del “Formato 9 — Experiencia y formaciéon
académica adicional del Personal Clave Evaluable” [cada uno de los
infegrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de
Interventoria y/o i) el Residente de interventoria a acreditar que tienen
una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz 4 -
Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir, si el requisito minimo
de formacién académica es contar con un titulo profesional, se
otorgard el puntaje a quien se obligue a presentar un titulo de posgrado,
o si el requisito minimo de formacién académica es contar con un fitulo
de posgrado, se otorgard el puntaje a quien acredite un titulo de
posgrado adicional.

Para otorgar el puntaje bastard con diligenciar el “Formato 9 -
Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisardn los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluaciéon de las ofertas. La
verificacién de los documentos relacionados con el Personal Clave
Evaluable se hard de acuerdo con lo senalado en el numeral 9.1
“Informacion para el contfrol de la ejecucidén” de este Pliego de
Condiciones.

l. Las Entidades no podrdn solicitar titulos de posgrado
particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga una
especializacién, una maestria o un doctorado, sino que se exigird
que el fitulo de posgrado esté enfocado en un drea de
conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas
(p.ej. titulo de posgrado en estructuras o geotecnia).

Il. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 —
Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la formacidn académica minima
requerida por la Entidad.

. Se entiende por “Formacion académica adicional”
aquella relacionada directamente con el cargo a
desempenar.
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En el caso que la Entidad establezca mds de un profesional por cargo,
cada uno de ellos deberd cumplir con la formacidn académica
adicional.

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe
ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio
de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el
expediente del contrato, el Interventor presentard las hojas de vida del
aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion
de la Entidad en un plazo no mayor 5 dias hdbiles contados a partir de
que el Conftratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazard al profesional del Personal Clave Evaluable
debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4-
Lineamientos de requisitos del personal”, tener el ano de experiencia
especifica adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se
trata de un profesional por el cual se asignd puntaje. En todo caso, la
Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que,
en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas vy
suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las
condiciones exigidas.

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que se comprometa con
el diligenciamiento del “Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, y se
comprometa con los siguientes aspectos:

. Presentar sus entregables (comunicaciones, informes,
memorias de cdlculo, disenos por componentes, entre otros),
siempre que aplique, en impresibn a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el cerfificado del Sello
Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta ambiental o
(i) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes
forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizardn hojas ya usadas
por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de
campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en
medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y
establecer una politica de archivo digital.

En caso que los documentos no permitan la reutilizaciéon de
papel, estos documentos deben garantizar que se realizd el uso
de papel 100% ecoldgico, o fabricado con madera proveniente
de plantaciones forestales sostenibles y 100% libre de coloro
elemental o que cuente con una etiqueta ambiental, como el
Sello Ambiental Colombiano.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntard
la ficha técnica del papel a utilizar.

. Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de
residuos (ordinarios, aprovechables, orgdnicos, residuos de
aparatos eléctricos y electrénicos-RAEES), donde se establezcan
de manera evidenciable a tfravés de metas e indicadores, las
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medidas implementadas de reciclaje y/o reutilizacién de residuos
y su adecuada gestion. Durante la ejecucion del proyecto tendrd
que presentar el documento del “Programa de reciclaje y gestion
integral de residuos” y sus informes periddicos de resultados del
programa con el seguimiento de las metas e indicadores, asi
mismo, evidencias documentales como registros fotogrdficos,
certificaciones, convenios con gestores, entre ofros.

. Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la
interventoria o al personal del confratista), en temas de
sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por
ejemplo, gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de
residuos, ahorro de agua, ahorro de energia, estfilos de vida
sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre
otros. Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas
ambientales relacionados con los proyectos sujetos a
interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de construccién y
demolicién, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio
ambientales y medidas de manejo, reglamentacion ambiental,
atencidn de emergencias ambientales, gestion de residuos
peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otfros. Durante la
ejecucion del proyecto tendrd que presentar soporte de las
capacitaciones, que incluya evaluaciéon de conocimiento vy
registro fotogrdfico.

. Contar con un programa de transporte sostenible, donde
se establezcan de manera evidenciable, a través de metas e
indicadores, medidas que contengan enfre otros, algunos
aspectos relacionados con diversificacion de modos de
transporte como por ejemplo: combinacidén con el sistema
publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa
puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser
posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas emisiones
o uso compartido de vehiculos y promover opciones de
transporte seguro y aspectos de conduccidn eficiente, entre
ofros.

Durante la ejecucidon del proyecto tendrd que adjuntar el
documento “Programa de ftransporte sostenible” e informes
periddicos con los resultados del programa que contenga el
seguimiento de las acciones, las metas e indicadores. El
contratista adjudicatario podrd acreditar este requisito con uno o
con varios de los factores que se enuncian a modo de ejemplo u
otros que cumplan con la misma finalidad.

. Asegurar que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por
ejemplo, computadores, impresoras, tabletas, entre ofros,
cumplan con norma técnica de bajo consumo energético.
Durante la ejecucion del proyecto tendrd que entregar la ficha
técnica de los equipos en donde se evidencie el cumplimiento
de la norma técnica de bajo consumo energético.

. Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios,
aprovechables, residuos de aparatos eléctricos y electréonicos-
RAEES) generados durante la prestacion del servicio de
consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable,
asi como toda aqguella que la modifique o la sustituya. Durante la
ejecucion del proyecto tendrd que entregar actas o documentos

@ | 3123055573

Www.subdchoque—cundinc:mqrca.gov.co

@ contactenos@subachoque-cundinamarca.gov.co
Carrera 2 No. 3-20 Subachoque, Cundinamarca | Cédigo postal: 250-220

‘”r- @ASubochoque e @alcaldiadesubachoque .O @alcsubachoque




SALCALD[A MUNICIPAL
UBACHOQUE

que evidencien la gestion de residuos efectuada durante la
ejecucion del contrato.

Nota: Estos documentos deberdn contener como minimo: Fecha
de expediciéon; nombre del gestor, NIT del gestor, nUmero de Ia
licencia ambiental o resolucidén por medio de la cual se autoriza
el desarrollo de la actividad a la (s) empresa (s) gestora (s)
responsable de manejo del residuo (para el caso de la gestion de
RAEES), descripcion del residuo (fipo, cantidad), gestion realizada
con el residuo (almacenamiento, transporte o movilizacion,
tratamiento, aprovechamiento y/o disposicion final).

El interventor y/o supervisor verificard el cumplimiento de este criterio vy,
ademds, comprobard, para el inicio de la ejecucion del contrato, que
el futuro Contratista cumpla con las consideraciones establecidas para
el Factor de Sostenibilidad. En caso de que se haya otorgado puntaje
por este concepto, el Contratista deberd demostrar cobmo garantizard
el cumplimiento de cada uno de los criterios que integran dicho factor,
y el interventor serd responsable de revisarlo y validarlo. Asimismo, el
Conftratista deberd presentar la documentacidon correspondiente
incluida en este numeral, asi como la ficha técnica del papel a utilizar,
conforme a lo indicado en el numeral “9.1. Informacién para el control
de la ejecucion”.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria
nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la
incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningun caso otorgard simultdneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la
siguiente tabla:

_ Concepto | Puntaje

Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato 20
Nacional

Incorporacion de
componente nacional en 5
servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es
nacional cuando ademds de ofertarse por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con
Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de
personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean
prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislacidon colombiana,
un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
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constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un
Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la
vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que
participen en el Proceso de Confratacion de manera singular o
mediante la conformacién de un Proponente Plural podrdn determinar
si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario,
deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla
aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo
manifestard con el diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A -
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso
gue no se escoja la opcidn 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberd evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido ala especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién
para el otorgamiento de puntaje no habrd bienes nacionales relevantes
y, por tanto, se otorgard el puntaje de apoyo a la industria nacional a
los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo
del objeto contfractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento
(40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademds de la incorporacion de personal colombiano requerido para la
ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su
composicion deberd estar acorde con lo exigido por la nocién de
Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo
que dependerd la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo
de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles
composiciones de Proponentes Plurales, laregla de origen que les aplica
en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:
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Composicion del Regla de origen Puntaje
No. . .
Proponente Plural aplicable aplicable
) Promocion de
L}mcomen’re Decreto 1082 de Sgrwmos
1. infegrantes Nacionales o
) 2015
colombianos con Trato
Nacional (4.4.1)
. Promocion de
Colombianos en Servicios
asocio con Decreto 1082 de .
2. . Nacionales o
extranjeros con Trato 2015
Nacional con Trato
Nacional (4.4.1)
La regla de origen
- del pais con el que | Promocion de
Unicamente s
. se tenga acuerdo Servicios
infegrado por . .
3. . comercial o la del Nacionales o
extranjeros con Trato
Nacional Decreto 1982 de c.on Trato
2015. Si el Nacional (4.4.1)
Proponente Plural
312 305 5573




SALCALD

[ A

MUNICIPAL

UBACHOQUE

no especifica a
cudlregla se
acoge se aplicard
la del Decreto 1082
de 2015.

Proponente Plural en
el que al menos uno

No aplica la regla
de origen del

Incorporacion
de componente

de los integrantes es Decreto 1082 de nOC'thl en
. ) - servicios
extranjero sin Trato 2015, nila de los .
. , . extranjeros
Nacional. paises de origen. (4.4.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Enfidad asignard hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios
Nacionales o i) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios
Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional” y, ademds, aportar alguno de los
siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del
Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de

residencia que le permita la ejecucidon del objeto contractual de
conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El cerfificado de
existencia y representacion legal emitido por alguna de las cédmaras de
comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el
puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional solo deberd diligenciar el “Formato 7A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la
opciéon 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha cerfificado que los oferentes
colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c¢) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, dallegando Ila informacién vy/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de
presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
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de capacidad juridica. No obstante, no podrd subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

La Enfidad asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promociéon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente
Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus infegrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberd
diligenciar el "Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan
con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendrd puntaje
por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

Nota 13: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasidn al requisito
habilitante relacionado con la fecha de expedicidn del certificado, es
decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no
se afectara la asignacion del puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanaciéon, la Entidad Estatal
analizard y evaluard la informacién proporcionada por el proponente
para determinar si se frata exclusivamente de una actualizacién de la
fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta
inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podrd otorgar al
proponente el puntaje correspondiente por este criterio.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin
derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al
menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan aincorporar a la ejecuciéon del contrato
mdas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por ofro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con
fitulos académicos oftorgados en el exterior deberd demostrar la
convalidacion de estos fitulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los ftitulos
académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la
Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que
reconoce el fitulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano,
el representante legal o el apoderado del Proponente deberd
diligenciar el “Formato 7B — Incorporaciéon de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del
juramento que incorporard en la ejecucidon del contrato mds del
noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgard el puntaje por promocion de la
incorporacién de componente nacional cuando el Proponente que
diligencie el "Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en
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Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin
derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
intfegrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato
7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”,
diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional”, no habrd lugar a otorgar puntaje por el factor del
numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor
serd de cero (0).

VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero
minimo de personas en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
nUumero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos
senalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacién de personas en
condicién de discapacidad suscrito por la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cuadl
certifique el nUmero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la
fecha de cierre del Proceso de Confratacion, i) acreditar el niUmero
minimo de personas en condicidon de discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo senalado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar vigente a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrd en cuenta la planta de
personal del integrante del Proponente Plural que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomard
sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial
expresado en SMMLV)"” de conformidad con el numeral 3.9.1 del Pliego
de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratdndose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de
personas en condicidon de discapacidad” debe suscribirlo el integrante
del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segun
corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que
dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que
ademds vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido
en el Decreto 1082 de 2015.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos
al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas
de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma
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que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el
“Formato 13 - Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicidn serd vdlido para el criterio diferencial en cuanto
al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se
tendrdn en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendrd
cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgard si por
lo menos uno de los infegrantes acredita la calidad de emprendimientos
y empresas de mujeres y tiene una participaciéon igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignaciéon de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para
Mipyme.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicard este puntaje
adicional. En este caso, los puntos por este concepto se trasladardan al
puntaje de la Experiencia del Proponente.]

La Entidad otorgard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos
al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en
Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifigue, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd
enconfrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este serd vdlido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados
con el nUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para la asignacion del
puntaje adicional, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este factor
de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo
menos uno (1) de los integrantes acredita la calidad de Mipyme vy tiene
una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

Nota 14: En el evento que la subsuncidon del RUP solo sea para dar
cumplimiento a el requisito que indica que la fecha de expedicién del
certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion, no se aplicara lo dispuesto
en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad analizard y
valorard la informacion allegada por el proponente, con el fin de
establecer si efectivamente se trata de Unicamente una aclaracion o
@ | 3123055573
wwwsubc:choque CUhdIhC]mCII’CC]gOVCO

contactenos@subachoque-cundinamarca.gov.co
Carrera 2 No. 3-20 Subachoque, Cundinamarca | Cédigo postal: 250-220

‘”r- @ @ASubachoque e @alcaldiadesubachoque .O @alcsubachoque




SALCALD[A MUNICIPAL
UBACHOQUE

actualizaciéon de fecha de expedicion del certificado del RUP, caso en
el cual se podrd oforgar al proponente el puntaje por este criterio.

CAPITULO VII - RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION

DE RIESGOS

El Municipio de Subachoqgue. de acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de

la ley 1150 de 2007 y en el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto

Unico Reglamentario Nro. 1082 de 2015 y la guia de la Metodologia para
RIESGOS identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente
ASOCIADOS AL| procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.
CONTRATO,
;ﬁﬁgﬁmos D$ La Matriz 3 - Riesgos incluye los Riesgos que se pueden presentar durante
ASIGNACION  DE la ejecucion de.l Contrato. Esta I\/\O.TI’IZ descr.lbe cada unp de los Riesgos,
RIESGOS la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el

fratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del
fratamiento, entre otros aspectos.

CAPITULO VIIl - ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con lo senalado en el articulo 2.2.1.2.4.1.1, del Decreto
1082 de 2015 “Aplicacion de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Confrataciéon”. Las Entidades Estatales deben adelantar los Procesos de
Confrataciéon de acuerdo con lo previsto en los Acuerdos Comerciales,
cuando estos les sean aplicables.

Por lo tanto, el Municipio de Subachoque como entidad territorial procedid
a verificar la aplicacién de acuerdos comerciales al presente proceso de
contratacion, atendiendo al Anexo: Aplicacidn de los Acuerdos
Comerciales para Entidades Estatales del nivel municipal del Manual para
el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
Cédigo: CCE-EICP-MA-07 V: 02 Fecha: 08/11/2024 publicado por la Agencia
Nacional Colombia de Contratacion PUblica Compra Eficiente asi como el
documento “Valores a partir de los cuales son aplicables los Acuerdos
Comerciales -Umbrales”!.

En razén a lo anterior se tiene el siguiente resultado:

ACUERDOS
COMERCIALES
CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS COMERCIALES
Proceso
Entid Excepcidn de
. Vig ad Valor del Proceso de Aplicable Contrataci
ACUERDO Znie Estata Contratacién superior al al Proceso én
COMERCIAL Y | umbral del Acuerdo de cubierto
) cubie Comercial Contratacié por el
rta n Acvuerdo
Comercial
NO
$27.295.106.607
ALIANZA DEL Sub- central Servicios de

construccion
N N NO NO
200.000 DEG
$1.063.370.019,40
Sub-Central bienes y
servicios
NO
27.276.479.385
Sub- central Servicios de
N N construccion NO NO

PACIFICO 2024-
2025 (CHILE Y PERU)
Ley 1746 de 2014

CHILE - Ley 1189 de
2008

200.000 DEG

L https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/Umbrales-2026.pdf
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$1.063.370.019,40
Sub-Central bienes y
servicios
NO
27.357.983.079
Sub- central Servicios de
construccion
COSTA RICA - Ley
1763 de 2015 S| S| NO NO
US$ 552.000
$2.022.671.520
Sub-Central bienes y
servicios
NO
28.280.689.315
s et o
(EFTA-SUIZA, v
NORUEGA, NI NI NO NO
LIECHTENSTEIN - Ley
1372 de 2010 200.000 DEG
$1.063.370.019,40
Sub-Central bienes y
servicios
TRIANGULO NORTE NI
(GUATEMALA) - Ley N N A partir de la menor NO N
1241 de 2008 cuantia
NO
28.280.689.315
UNION EUROPEA Sub- central Seryllcms de
N . constfruccion
(aplicable al Reino
Unido e Irlanda del S S NO NO
Norte) -
200.000 DEG
Ley 1669 de 2013 $1.063.370.019,40
Sub-Central bienes y
servicios
Decision 439 de N
1998 comisidn de NI NI A partir de la menor NO Sl
la CAN cuantia
NO
27.357.983.079
Sub- central Servicios de
ESTADOS UNIDOS - construceion
Ley 1143 de 2007 S| NO NO NO
Y 2.030.722.904
Sub-Central bienes y
servicios
NO
27.276.479.385
REINO UNIDO DE Sub- central Sery'|<:|os de
GRAN BRETANA E constfruccion
IRLANDA DEL N NO NO NO
A g oY 20¢7 1.148.221.780
Sub-Central bienes y
servicios
NO
81.880.000.000
Sub- central Servicios de
COREA - Ley 1747 construcciéon
de 2014 N NO NO NO
$1.147.000.000
Sub-Central bienes y
servicios
NO
5.000.000 DEG
ISRAEL - Ley 1841 S| NO Sub- central Sery'|<:|os de NO NO
de 2017 constfruccion
250.000 DEG
ESTADOS UNIDOS
DE MEXICO - Ley Sl NO N/A NO NO
172 de 1994
CANADA
Ley 1363 de 2009 S NO N/A NO NO
De acuerdo con el cuadro anterior, se puede evidenciar que, para el
presente proceso de seleccion aplica de manera obligatoria los Tratados
Comerciales con ALIANZA DEL PACIFICO y la Decision 439 de 1998 comision
de la CAN
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Asi las cosas y teniendo en cuenta el Manual para el Manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por
Colombia Compra Eficiente, se evidencia que las obligaciones del
Municipio derivadas de dichos acuerdos comerciales son: El Trato Nacional.

CAPITULO IX - GARANTIAS

9.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de
seriedad de la oferta que cumpla con los parédmetros, condiciones y
requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada serd
susceptible de aclaracién por el proponente hasta el término de
traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de Ia
garantia no es subsanable y se rechazard la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Cualqguiera de las clases permitidas por el
arficulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,

Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una podliza, (i) patrimonio auténomo vy (i)
garantia bancaria.

Asegurado/ Municipio de Subachoque, Cundinamarca
beneficiario identificado con NIT 899.999.314-7

Los perjuicios derivados del incumplimiento del

Amparos ofrecimiento en los eventos senalados en el

articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre

del proceso de contratacion. En caso de

modificarse la fecha del cierre del proceso, se

Vigencia tendrd como referencia para establecer el

plazo de vigencia del certificado la fecha

originalimente definida en el Pliego de

Condiciones.

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial

del proceso de seleccion.

e Para las personas juridicas: la garantia
deberd tomarse con el nombre o razéon
social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion

Tomador legal expedido por la Cdmara de

Comercio respectiva, y no solo con su sigla,

a no ser que en el referido documento se

exprese que la sociedad podrd

denominarse de esa manera.

Valor asegurado
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e Para los proponentes plurales: la garantia
deberd ser otorgada por todos los
intfegrantes del proponente plural, para lo
cual se deberd relacionar claramente los
infegrantes, su identificacion y porcentaje
de participaciéon, quienes para todos los
efectos serdn los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el
proponente deberd ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de
la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia
establecido para la garantia de seriedad de la oferta. Durante este
periodo la propuesta serd irevocable, de tal manera que el proponente
no podrd retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so
pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad
de la oferta.

9.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

9.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el
contratista deberd presentar la garantia de cumplimiento en original a
la entidad dentro de los tres (03) dias hdbiles siguientes contados a partir
de la firma del contrato y requerird la aprobacién de la entidad. Esta
garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

Cualguiera de las clases permitidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
contrato de seguro contenido en una pdliza para
entidades estatales, (i) patrimonio auténomo, {iii)
garantia bancaria.

Municipio de  Subachoque, Cundinamarca
identificado con NIT 899.999.314-7 y al Instituto de
Caminos y Construcciones de Cundinamarca -
ICCU.

Cumplimiento Desde la | veinte por
general del | fecha de | ciento (20%)

Clase

Asegurado/
beneficiario

Amparos,
vigencia y
valores
asegurados

confrato y el pago
de las multas y la
cldusula penal
pecuniaria que se
le impongan

suscripcion
del
conftrato
Hasta la
liquidacion
del
conftrato

del valor del
contrato

Pago de salarios,
prestaciones
sociales legales e

Desde la
fecha de
suscripcion

Por un monto
equivalente
al cinco por
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indemnizaciones del ciento  (5%)
laborales del | contrato del valor
personal que el | Plazo del | total del

contratista haya de | contrato vy | contrato
utilizar en el territorio | fres (3) anos
nacional para la | mds.
ejecucion del
confrafo

Calidad del servicio | Vigencia de | veinte por
por los perjuicios | este ciento (20%)
derivados de la | amparo del valor del
deficiente calidad | debe ser | contrato
del servicio | igual al
prestado. plazo de
Garantia
de
estabilidad
del
contrato
principal en
cumplimien
to del
pardgrafo
del articulo
85 de la Ley
1474 de
2011

e Paralas personas juridicas: la garantia deberd
tomarse con el nombre o razdn social y tipo
societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido
por la Cdmara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad
podrd denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del
representante legal o de alguno de los
infegrantes  del consorcio. Cuando el
contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje
de participacion de cada uno de los
infegrantes.

e Para el confratista conformado por una
estructura plural (uniéon temporal, consorcio): la
garantia deberd ser otorgada por todos los
infegrantes del contratista, para lo cual se
deberd relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos serdn los
otorgantes de la misma.

Tomador

NUmero y ano del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de usar centavos, los valores deben
aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento, si el
312 305 5573
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valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando
esta se vea reducida por razén de las reclamaciones que efectie la
entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o
prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte
del confratista o su no adicidon o prérroga, segun el caso, constituye
causal de incumplimiento del contrato y se iniciardn los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

CAPITULO X - MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del contrato estdn previstas en la minuta

contractual Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago,
anticipo y/o pago anticipado, obligaciones y derechos generales del
contratista, obligaciones de la entidad, garantias, multas, cldusula penal
y ofras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a
celebrar.

FI proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico
Tributario—RUT y demds documentos necesarios para la celebracion del
contrato al momento de firma.

10.1 INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA

El contratista presentard a la supervision respectiva, dentro de los TRES
(03) DIAS HABILES siguientes a la orden de iniciacién del contrato
a la para su revision y aprobacion, los documentos que se
relacionan a continuacién, debidamente diligenciados de
conformidad con el pliego de condiciones:

MINUTA Y 1. Hojas de vida del personal profesional.

CONDICIONES DEL 2. Relacién del equipo minimo obligatorio.

CONTRATO . . o .

3. Andlisis de precios unitarios correspondientes a la propuesta

econdmica.

4. Programa de obra.

Plan de manejo de trdnsito- PMT.

6. Los demds que puedan exigirse, derivados del pliego de
condiciones.

1

El interventor revisard los documentos presentados por el contratista de
obra en un término no mayor a CINCO (5) dias calendario. En caso de
existir algun requerimiento por escrito por parte del supervisor el
contratista debe atenderlo en un término no mayor a CINCO (05) DIAS
HABILES, so pena de incurrir en causal de incumplimiento del contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el pliego de condiciones, el
supervisor emitird su concepto favorable mediante comunicacion
dirigida al contratista, con copia a la entidad.

10.3 CAPITULO IX. LISTADO DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y
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FORMULARIOS

10.1 ANEXOS

1. Anexo — Anexo Técnico

3. Anexo — Pacto de Transparencia
4, Anexo — Minuta del Contrato

5. Anexo — Glosario

10.2 FORMATOS

1. Formato — Carta de presentaciéon de la oferta

2. Formato- Conformacién de Proponente plural (Formato 2A-
Consorcios) (Formato 2B- UT)

3. Formato — Experiencia

4 Formato — Capacidad financiera y organizacional

5 Formato — Pagos de seguridad social y aportes legales

6 Formato — Factor de calidad

. Formato — Vinculaciéon de personas con discapacidad

9. Formato — Puntaje de Industria Nacional.

10. Formato — Factores de desempate

11. Formato — Autorizacion para el fratamiento de datos personales
12. Formato — Factor de sostenibilidad técnico ambiental agregado.
13. Formato — Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres

14. Formato — Acreditacion de Mipyme

10.3 MATRICES
1. Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales
2. Matriz 3 — Riesgos

10.4 FORMULARIOS
1. Formulario 1- Formulario de Presupuesto Oficial

ING. MARCOS GIOVANNI GARZON DELGADO
Secretario de Obras Publicas
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