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INFORME PERIODICO # 2

1. Datos generales

Periodo del informe (fecha de inicio de la ejecucion

ata a terminacion del plazo) 01/1212025 hasta el 22/12/2025

Namero de contrato/convenio:

Tipo de contrato/convenio: Aporte lataformas CCE:

Valor Inicial del contrato/convenio §212.593.924 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuéndo):

Objeto:

EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SEMPRE

Alcance del objeto (si aplica)
NA

2. Datos supervisor

argo Supenvisor ICBF (segin cidusula de supenvision

dol contratolconvenio) SUPERVISORA CONTRATO DE APORTE CENTRO ZONAL URABA

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 05018712025 DE 2025

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuéndo): De conformidad con la dltima prormoga

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF,

05018712025

18/11/2025

71212025

NiA

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci de la SULLY JOHANA LOPEZ JIMENEZ SUPERVISORA CONTRATO DE APORTE

CENTRO ZONAL URABA Fecha enla que realizo la supe yha

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de SULLY JOHANA LOPEZ JIMENEZ SUPERVISORA CONTRATO DE APORTE

T R Loz Stpenvsores ofras entidades (cooperantes) - (S1 aplica)
Otros supenvisores () N Cargos de otros supenisores
) ey
3. Datos contratista
Nombre Contratista: CABILDO MAYOR DEL RESGUARDO INDIGENA RIO ALTO SAN JUAN CéduaoNT: 9017883155
Direccion VDA SAN JUANCITO CEDRO resguardosenurioaltosanjuan@gmail.com
Coreo
egalque JAME ANDRES RVERA DONADO electrérico:
Representante Legal quo suscribird el acta de
Liquidacion (i: NA dentificacion:
Documentos que acreditan la competencia y facultades
para liquidar Aportar e indicar en este espacio segun aplique 6n legal expedido p

desde el 24 2025 hasta la fehca

NA

NA

nombramiento, acta de posesion .. Etc . ( feha de expedicion no mayor a 30 dias )

Fecha Certificado Actualizado de  Exstencia y
Representacion Legal ()
0 no mayor a 30 dis

4.Plazo de duracién del contratolconvenio
Fecha nicio del contratolconvenio: 2411112025 Fecha de terminacin inicial: 71212025
Fecha aprobacién pdiizas: 16/11/2025 Fecha expedicion RP. 1411112025
Fecha acta de inicio (si aplica) 2411112025
Fecha documento de Prormoga (si apiica); NA Prorrogado hasta cuéndo (si aplica) NA
Fecha aprobacion poliza de la prérroga: NA

i se presentan mas proogas, inclur mas fias para éstes.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

b gt mpecn e v decwmat 2 conshrs cema COMA N CONTAOLADA

a autoridad competente ( indicar cual) , resolucion de
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1 del contratolconvenio $212,503.024
Aporte (CBF s 20842541600
Aporte Contratsta (si apica) S 3168.508.00
No. de CDP: 218225 Fecha CDP: 1271112025 Valor de CDP: s 208.425.416,00
No. de VF (si apica) Fecha VF: NA Valor de VF s ~ s .
No. de RP 752025 Fecha RP: 14/1112025 Valor de RP: s 208425416,00
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicien: 111212025 Valor Adicion: 24.220.100
Wodifcacién 01 a conalo do apore 05018712025 colibradocone FESGUARDO NDGENA 0 ALTO SAJUAN.PRORROGA ADICION DE RECLISOS YHODIFICAGION D LA FORWA DE DESENBOLSO, S prorogao
contrato hasta el 22 de diciembre de 2025. Se adiciona a suma de $24.704.502 Discriminados asi: Aportes ICBF $24.220.100 y aporte EAS $484.402, §5237.208.426,de
obliga a modificar las garantias, ajusténdoias al nuovo valor y plazo del coniralo,a cual deberd anexarse enla plamom\a SECOP llde manera adecuada. Todas las estipulaciones,
t8rminos y condiciones pactados en el Contrato no modificadas i ap mediante Acta Comité de Contatacicn N° 128 del 28 de
noviembre do 2025.
No.CDP Adicién: 218225 Fecha inicialylo de operacion del COP 281112025 Valor COP Adicién: s 24220.100,00
No. de RP Adicion: 752025 Fecha inicalylo de operacion del RP 111212025 Valor RP Adicion: s 24220.100,00
Valor adicién aporte contratista s 484.402.00
Fecha aprobacion poliza de la adicion 3122025
158 rsentan ms actciones. inchs ies pars estas.
() DISMINUCIONES
Fecha Dooumento Disminucion NA Valor disminucién 0
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
. Fecha inicial o de operacion del CDP
No.COP disminucion NA Flecha incia NA Valor CDP disminucion 0
No. de RP disminucion NA Fecha lnicial o de operacién del RP NA Valor RP disminucin o
disminucion
Valor disminucién aporte contratista: s -
Focha aprobacion péliza de la disminucion NA
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) 237.298.426,00
Valor antcipo (s apical: NA Fecha pago antcipo (s aplical: NA
Porcentaje amortizacion (si apica): NA Periodo facturado: NA
Forma de Pago
Vigencia Desembalso Periodo Valor
025 1 MENSUAL $208425416
2 MENSUAL $24.220.100
6. Informacién relacionada con Ia contratacién derlvada (si aplica)
El supenvsor certiica que duranie la No. 05018712025 (N
No.de Obieto del Fecha de inicio del Plazo Fecha de liq
NA NA NA NA NA NA NA
NA NA NA NA NA NA NA
NA NA NA NA NA NA NA
] sega :
7. itas p
Periodo certiicado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacion del docum Observaciones
- Tips: "
22 de noviembre al 22 de diciembre 111212025 s 208.425.416,00 oot R owsreast Jorsar Desembolso 100%
01 de diciembre al 2 de diciembre 10/12/2025

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Namero d
Observaciones
P Yo " | Valor bruto pagado o desembolsado Fecha de la orden de pago correspondiente Niimero de la orden de pago s pag I pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
g, justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
co1
Primer desembolso | § 76.339.874,00 111212025 496796925 Desemboslo con recursos propios o7
co1c
Primer desembolso | § 132.085.542,00 111212025 496803825 Desembosio con recursos nacion
Disp 15897
cot
Segundo desembolso | § 16.065.000,00 1311212025 502716525 Desemboslo con recursos nacion e
co1c
Segundo desembolso | § 8.155.100,00 1311212025 502832925 Desembosio con fecursos propios Tse8r
TOTALES s 232.645.516,00

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion Valor DescuentolLiberacién/Reduccion Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion
NA NA NA
NA NA NA
TOTAL
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro
NA NA NA NA NA
NA NA NA NA NA

Fecha de la certificacion del cierre
de la cuenta bancaria 1aplma para NIA

rendimientos financieros)

Enidad Bancaria (apica para .
rendimientos financieros)

* Para el informe fia,

dichas consignasiones

Nota: De

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos

liquidar, se deb &l cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

ydemas e del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso e que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)".

1. también para informe final)
Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 212.593.924,00
VALOR APORTE ICBF: §208.425416,00)
VALOR APORTE CONTRATISTA: (i Apiica) §4.168.508,00)
VALOR TOTAL ADICIONES §24.704.502,00)
VALOR ADICION APORTE [CBF: § 24.220.100,00)
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) §484.402,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES 50,00
VALOR REDUCCION APORTE CBF: $0,00]
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 5000
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO § 237.298.426,00
VALOR TOTAL APORTE ICBF §232.645516,00)
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Apiica) $4.652.910,00)
VALOR TOTAL EJECUTADO: 50,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: 5000
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 5000
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: §232.645516.00
VALOR A LBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: 5000
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 5000
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: 5000
'SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF 5000
'SALDO POR RENTEGRAR A FAVOR DEL ICBF 5000
Notas Financieras

Este aparte s6lo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no apique defar vacio

Saldos a liberar: 1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Eetado de los recursos a iberar: | 2+ QUe 108 recursos no ejecutados en virtud del RP XXX ala fecha se encuentran fenecidos / o podran ser liberados en la presente vigencia fiscal la opcién que el soporte expedido el (1e?ha )porla

Direccién Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion fnanciora quien haga sus veces se deberé sefialar en este campo asf: enla cual oe hizo constar que +* indicar de forma textual

Saldos pendientes por pagar

3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS ($ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX.

Estado de los recursos
reintegrados:

4.Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefiald que: ( aplica para rendimiento financieros ylo valor mayor pagado al contratista por
recursos no ejecutados)

Compensacién por sancion
impuesta al contratista

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera incluir la siguiente notas:
2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancion impuesta mediante resolucion XXXXXXX la cual se
estableci6 por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la clausula XXXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

Fecha estado de cuenta

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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12, Garantias
Vigencia
Amparos. Compaia aseguradora No.de péliza No.de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO ) 241112025 221612026
PAGO DE SALARIOS PRES”‘L‘;';’gsiLSE%C'ALES ENDEMNZACONES | ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 520 47 994000054129 0 2411112025 2211212025
CALIDAD DEL SERVICIO 0 2411112025 22612026
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 52074 994000025366 0 241112025 2271212025
s al contrato. Asi mismo, la garantia. . debe {a Dieccion do Juridicas en . segun sea el caso,
Do coniomsindcon o arole 2515311 dl Decreto 1082 do 2095 10 gorants tener una vigencia minima hasta
13. Sanciones
q X" el 1 contratist
{ 6 imero y focha dol acto administrativo qus rosusive ol proc Nimero yfecha delacto | ocna do
IT- o de Sancién Nimero y fecha del acto administrativo ay ve ol p que resolvio el | Focha d Proceso adn Valor de la sancion impuesta
(seleccionar con una x) X ombehepdbinst X
Multa, (. 17 Ley 1150 de 2007) | NIA NA NA NA NA
Declaratoria
de Total  |NA NA NA NA NA
incumplimient
.con cobro
ﬂf ﬁl:ﬁ;i | Parcial [N NA NA NA NA
2207)
Caducidad 14,1810 |0 NA NA NA NA

11508 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento (S1, NO,
de Generales del yi 0] Docipepiaste "’”‘ow"’"w:n B d el expediente contractual Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, N/A) (i)
Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo
dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, manuales técnicos de
las modalidades de atencion ,guias operativas de los respeciivos servicios, anexos. Para el periodo reportado, la EAS aporta el certificado de
y asi como las demas técnicas y 1.Informe tenico y porel lopez_icbf gov. ‘cobertura del contrato de aporte 05018712025 y los formatos de
1| expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, si 3%830/Ele_cont 12025/1620616-03 | asistenla mensual RA, adiona i EAS certica ol cumplmiento
e ) ! ° Legal dando cumplimiento a esta omgamn contractual certt
sus respeciivas actualizaciones 0 que se expidan con posteridad, relacionadas con 1871 de firmado por el
la suscnpcm v e;ecucwon del contrato, los cuales hacen parte m(egral del presente represemanle legal.
contrato, y sor por
kot mano duo esl vinel para a prestacien dlsorviie
hitps://icbfgob: Para el periodo reportado, la EAS aporta el certficado de
lopez_icbf_gov cobertura del contrato de aporle 05018712025 y los formatos de
2 cfx:‘;:;’:;;ﬁi%z;":;:‘a:m ¥ las herramientas metodolggicas necesarias sl ; E:::s e oo Mensual 3%83n/Ele_cont. 025/1.4200X 050 | assencia mensual RAM. acional a EAS cerifica o cunplminio
par 1871 de oficio firmado por el
&web=18e-PCakey represemsme legal.
Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, https://icbfgob-
cion y seleccion de bs pertcipaniss. segin o estabiocido en l "Gula pera loper icbf gov Para el mes reportado, la enidad administradora ceriiica el
Ia focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia’, que se encuentre 1.Infome técicoy o o °
3 sl 3%83n/Eje_cont, 025/1.%206XP_050 de Ia obligacién contractual mediante el formato de
\igente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin Legal dando cumplimiento a esta eb!lgamon contractual by o to000.y U Ofoio o por of ronresentante local
perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion Y pado por el rep legal
de acuerdo con las herramientas disefiadas para ta efecto.
Abstenerse de realizar o permir que se realicen en la UDS aciidades hitps://icbfgob.
permir d lopez _ichf gov. Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
proslsias, comofar o i anunciosy afches abshos 3 candclos 1.Infome técnicoy o
4 sl 3%B3n/Eje_cont. 025/1.%20EXP_050 de la obligacién contractual mediante el formato de.
partidos politicos, actividades no Legal dando cumplimiento a esta nbngaman contractual eno c
1871 informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
prestacién del servicio, entre ofras, Sy
&web=18&e=PCzKcv
https://icbfgob-
Enrogar a supervisor del contrato, 0s e 56 solcien sobre cusuier loper icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
5 egar al supe 9 formes qt a sl Informes requeridos y sus respectivos soportes. B3n/Eje_cont. 025/1.%20EXP_050 de la obligacion contractual mediante el formato de.
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.
1 informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
&web=18&e=PCzKcv.
https://icbfgob-
los vio 1 ifome téenico y o harepoint. lope_icbf_gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
6 | que durante el desarrollo del contrato le imparta el ICBF a ravés de los sl Lo e e oot Ot contacioal 3%83n/Eje cont 025/1.%206Xp 050 dela obligacién contractual mediante el formato de
supenvisores, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. %l ol g 1 informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
https://icbfgob-
Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen 1 infoms tcnico ol i lopez icbf_gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
7 los organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, sI Leval dondo o y‘mem S octe obicmcion contractual 3%B3n/Eje_cont. 025/1.%20EXP_050 de la obligacién contractual mediante el formato de.
las. y cuando sean requeridos. 9 et 92 1871 informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
https://icbfgob-
Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el L infome técnico u lopes iebf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
8 |ICBF, segun los requerimientos técnicos, ogisticos y administrativos necesarios sl B e e e B3n/Eje_cont 025/1.%206XP_050 de Ia obligacién contractual mediante el formato de
para el cumplimiento del objeto del contrato. el e 9" 1 informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
ge=pCrkey
Permit la participacion del talento humano vinculado a la ejecucién del contrato,
previa coordinacién con las entidades oferentes, a los procesos de formacion,
cuslficacin, capaciacin yforaecimento concados o o By demds
el marco de la implementacién de la politica de Estado De Cero a [
Slempre conhrme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los ) opes icbf gov Para o mes reportado, s enfidad adminisradora cerica el
respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de 1.Infome técnicoy el "
9 ' sl ! 3%83n/Eje_cont, 1.5%206XP_050 de Ia obligacién contractual mediante el formato de
‘conformacién de talento humano, se priorizaré la continuidad de los diversos Legal dando cumplimiento a esta obligacién coniractual
1871 informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de
recursos por parte del ICBF o del MEN, al momento de perfeccionamiento y
legalizacion, y durante la ejecucién del contrato de aporte, o cual se revisard y de
ello se dejaran las evidencias respectivas producto de Ia (s) sesion (es) de los
comités t6cnicos operativos.
Contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual bitps://icbigob.
oon una sede L gficing en ¢ departaonto donde opera, en la cual repose o lopez_icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
toda la documentacién, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos 1.Infome técnico ol ° °
10 sl 3%83n/Eje_cont 15%20EXP_050 de Ia obligacion contractual mediante el formato de
y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual °
) 1871 informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
yio digitaes en el momento que el supensisor los requiera.
Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, y los rendimientos financieros
11| que puedan generarse correspondiente a los recursos del ICBF, enla cuenta que NA NA NA No apiica para el periodo reportado
designe la entidad para tal fin.
L . " icbfgob-
Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se lopez_icbf_gov. Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
12 brinde la atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del s 1.Infome técnico y r el 83n/Eje_cont 025/1.%20EXP_050 de la obligacion contractual mediante el formato de
Insttuto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 7998 de 2023 0 Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual °
° ; informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
documento que o modifique, susiituya o derogue.
https://icbfgot
Devolver al ICBF, una vez finaizada la efecucion del contrato, los documentos que lopez ichf gov Para e mes reportado, la entidad administradora certfica el
13 |en desarrolo de este se hayan producido, e igualmente todos los archivos que s sl cargue de archivos en el expediente contractual 3%B3n/Eje_cont 12025/1.%208XP_050 de Ia obligacion contractual mediante el formato de
hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones. 1871 informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
&web=1&e=PCzKcv.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Clasificacién de la Informacién Publica

En el marco del principio de economia solidaria del presente contrato, EL
CONTRATISTA se compromete a garantizar una atencion hasta en un 5% adicional
de la cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencién que se presente en
las unidades de servicio a su cargo. Estas atenciones no impicaran una
modificacién al valor, ni condiciones iniciales del contrato o conceptos de
reinversion por inejecuciones.

NA

NA

No aplica para el periodo reportado, pues la entidad
‘administradora reporta la atencion de los cupos programados en el
contrato de aportes

NA

Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la péliza de
cumpiimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié o se debié conocer
Ia ocurrencia del siniestro.

NA

NA

NA No aplica para el periodo reportado

Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al

iento del negocio juridi lquiera que sea su tipologia, 0 acto
juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio
de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato
de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se
acredite dicha condicién segin corresponda).

El

lopez_icbf_gov. Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

1.Infome técnico y porel

cont 18712025/1.%206XP_050 de la obligacion contractual mediante el formato de

Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos,
Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto
contratado.

El

lopez_icbf_gov.

“.Infome técnico y porel

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

12025/1.%20EXP_050 de la obligacion contractual mediante el formato de

Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal

CcLAUSUL

DELEL

DURANTE LA FASE PREPARATORIA

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contratol convenio (i)

PENDIE!
PARCIALMENTE, N/A)

evidencia el dela
obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente contractual

Observaciones (iv)

(EI proceso de concertacion aplica tnicamente para los senicios que acogen
mayoritariamente

comunidades étnicas y para la modalidad Propia e Intercultural). EL
CONTRATISTA debe

garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin lo
establecido en el Manual

Técnico de la modalidad y Guia Operativa segiin corresponda el servicio, en
referencia a las actividades

que hacen parte de la Fase Preparatoria

El

https://ichfgol

lopez_icbf_gov.

1.Infome técnico y porel

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

12025/1 %20EXP 050 de Ia obligacion contractual mediante el formato de

Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal

Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares
Comunitarios de Bienestar se a estar por minimo un
90% de padres y/o madres comunitarias en ejercicio. Si la composicion es mixta
entre padres y/o padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o
de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo
un 80% de padres ylo madres de las nifias y los nifios a atender.

- Las Asociaciones de padres y/o madres usuarios del senvicio se comprometen a
estar conformadas por minimo un 90% de padres y/o madres de las nifias y los
nifios a atender.

NA

NA

NA No aplica para el presente conirato de aporte

A Obligaciones

lacionadas con la prestacion del servicio

Brindar educacién inicial en el marco de la atencion integral a nifias  nifios, en el
(Ios) senicio(s) (segin

aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la
espectiva Regional,

garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y
lo dispueslo en el

Manual Técnico de la Modalidad de atenci6n, en cuanto a su estructura operaiva,

o fraccion proporcional

a partir del
contrato de aporte
respectivamente.

delos tos d ¥ ejecucion del

El

Para el periodo reportado, la EAS aporta el certificado de
lopez_ichf gov.

1. Registros de Asistencia Mensual

cobertura del contrato de aporte 05018712025 y los formatos de

cont 18712025/1.%20EXP_050 | asistencia mensual RAM, adicional la EAS certifica el cumplimientol

2. Registro de coberturas atendidas

dek mediante oficio firmado por el
representante legal.

Realizar a atencion de las y los paricipantes conforme ala distribucion de UDS,
atenciones y municipios indicados en el estudio previo que hace parte integral de
este contrato.

sl

https://ichfgol

Para el periodo reportado, la EAS aporta el certificado de

1. Registros de Asistencia Mensual
2. Registro de coberturas atendidas

lopez _ichf gov.
2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_cont_2025/05018712025/1.%20EXP_050
1871

cobertura del contrato de aporte 05018712025 adicional la EAS
cerlifica el cumplimiento de las obligaciones contractuales

firmado por el legal

B. Obligaciones Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales.

Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segn corresponda el senvicio,
¥ las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

sl

https://ichfgol

lopez icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

1.Infome técnico y certificads ol |

cont_20: 18712025/1.9%20EXP_050

Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

de la obligacion contractual mediante el formato de.

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Incluir en los planes de formacion y acompariamiento a familias, las acciones que
permitan sensibllizar a madres, padres o cuidadores de los participantes del
senicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de
violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo;
reconocer las précticas de cuidado y crianza con el propdsito de contribuir a
poner fin a los factores que inciden en las violencias contra mujeres y personas en
periodo de gestacion, nifias y nifios

sl

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

1.Infome técnico y itido por el

lopez _icbf_gov.
1

cont 1.%20EXP_050 de la obligacion contractual mediante el formato de

Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

C. Obligaciones Componente de Salud y Nutricién

Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en la guia operativa del servicio, y las demés orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.

sl

https://ichfgol

lopez icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

1.Infome técnico y porel

cont 12025/1.%20EXP_050 de la obligacion contractual mediante el formato de.

r el
Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la
atencion efectiva a los participantes, el disefio de la complementacion alimentaria
(Racion Preparada (RP) o Racién para preparar (RPP) y/o Racién Lista para
Consumo (RLC) ) a partir de las minuta patron definidas por el ICBF, elaborado por
un profesional en Nutricion y Dietética, en los formatos establecidos por el ICBF
(Lista de compras, ciclo de ments, analisis de contenido nutricional y guia de
preparacion si aplca), de conformidad con lo descrito en la Guia para el impulso a
Ia soberania alimentaria por el derecho humano a la alimentacion adecuada en las
modalidades y senvicios del ICBF.

sl

1. Entrega RPP

2. Olla comunitaria

lopez ichf gov

LaEAS da ala obligacion contractual relacionada,
cont 025/1

0EXP_050

3. AAN 1871

cargando los soportes en a ruta establecita

Eniregar al supervisor del contrato, denlro del primer mes de ejecucion, los
documentos que acrediten la calidad de los equipos de antropometria, conforme a
Io establecido en Ia Guia técnica para la metrologia aplicable a los procesos
misionales del ICBF (cédigo G8.PP)

sl

lopez icbf_gov.

1. Equipos antropomefricos.

LaEAS da ala obligacion contractual relacionada,

cont 1.%20EXP_050

cargando los soportes en la ruta establecita

Notificar al supenvisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias.
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos
¥ la informacion complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios
en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin
proveedor.

NA

NA

No aplica para el periodo reportado, puesto que la entidad o hizo

NA cambio de los proveedores aprobados para el contrato de aportes.

Como Unidades Informadoras (UI) recopilar y comunicar la informacion relevante
para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113,
mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en
el marco de lo dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud
Publica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas
que la complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones
ajenas ala EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los
participantes atendidos durante el periodo de la toma, deberé aportarse para cada
caso la justficacion y soporte que sustente dicha situacion (Cuando aplique)

sl

https://ichfgol

lopez icbf gov.

‘Seguimiento a los usuarios en riesgo y con diagndstico de
desnutricion aguda, moderada y Servera,

2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_cont_2025/05018712025/1.%20EXP_050
1871

LaEAS da ala obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en a ruta establecita

&web=18e=PCzkey

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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L Clasificacién de la Informacien Piblica
Incluir en los planes formacién y acompafiamiento a familias, las acciones que
permitan sensibiizar a madres, padres o cuidadores de los participantes del
Sericio sobre la proteccién de los derechos de nifias y nifos, las formas de opes icht gou Para 6l mes reporado, a endad admiistadora cortica ol
§ |vionciay las consecuencias que afectan a saud mertaly su desarrolo, en os s 1.Infome técnicoy itdo por el (Lpersonal e ot o iamcion aomiractun et o ot do
senvicios de la modalidad famiiar y comunitaria se daré desde el fortalecimiento, Legal dando cumpimiento a esta obligacion contractual | 2gos o Goriee y o Ot frmact por ol reprcstntanta oo
resignificacion o impulso de las précticas de cuidado y crianza, lo anterior, con el
proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias
contra mujeres y personas en periodo de gesiacion, nifas y nifos
D. i o i
jento a cada una de s condiciones de calidad -Esténdares-
establecidas en los manuales técnicos y Guias Operativas el servicio contratado, 1 ifore téenico y porel lopez_icbf_gov Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
1| el Anexo Técnico Desarrollo Ifantil en Establecimientos de Reciusion (Aplica para si fiisiimeind Aritiiiiladhiibo 3%83n/Eje cont 18712025/1 %208XP 050 de Ia obligacion contractual mediante el formato de
el senicio DIER) y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el 1871 informe técnico y un oficio firmado por el representante legal,
ICBF. &web=18e=PCkev
Realizar acciones para garantizar la continuidad de la atencion en un servicio de
educacién inicial una vez los nifios y nifias egresen del senvicio DIER, en
2| artcuiacion con la famifia y el respectivo Centro Zonal. (Aplica para el senicio NA NA A No apiica para el presente coniralo de aporte
DIER)
Garanizar la entrega del paquete didéctico familiar dando cumplimiento a cada una
8 de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de. s 1 formato de entrega a las familias VA ':::;""mz‘;"ﬁ;g‘:j;‘:"cidmar:mfm?:\g;:ﬁi; "
Ia Modalidad que apliquen para tal in, y las demés orientaciones /o 2 informe de la entrega y evidencias o Goriee y o ot frmect por ol reprcstntonta oo
recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica Gnicamente para el servicio EIC).
Garaniizar la enirega del Kit e bienvenida dando cumplimiento a los establecido en
4 |1aovia operativa del sericio FAMI BienVenir,y las dems orientaciones y/o NA NA A No apiica para el presente contrato de aporte, toda vez que este.
recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica tnicamente para el servicio FAMI contrato no cuenta con este servicio.
BienVenir)
E. Obligaciones del componente talento humano.
https:/ficbigol
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- 1 ifore téenico y , lopez icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
1| establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el senvicio, si Loge dande ccmalimients a sot obigasion contoct 3%83n/Eje_cont_20; 12025/1520EXP_050 de Ia obligacion contractual mediante el formato de
y las dems orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF 1871 informe técnico y un oficio firmado por el representante legal
Contratar un profesional de tiempo completo segan s tiempos de atencién dada la
estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion https:/ficbigol
inclusiva para el acompanamiento en la atencion de nifos y nifias que presenten 1 nfome tseico y u loper icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
2 | discapacidad miliple, que requieran apoyos para la realizacién de actividades de si friiphinemtAntisniuiaritarnimmis 83n/Eie_cont 12025/1.56208XP_050 deIa obligacién contractual mediante el formato de
1a vida diaria y favorecer la partcipacion en el desarrolo de las experiencias 1871 informe técnico y un oficio firmado por el representante legal
pedagégicas. (Esta oblgacién aplica nicamente para las zonas que cuentan con
el recurso de equipo interdisciplinario)
Cumpiir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por e Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Senvicio -EAS contrate para la efecucion del conlrato de aporte
en una proporcién igual al 5%, enire olros, a victimas del conficto armado interno, 1 ifome téenico y 10 por el loper icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
3 | mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de si Lo ot cmlmonte s e blomeion senmaston 83n/Eie cont 12025/1 %206X 050 de Ia obligacién contractual mediante el formato de
discapacidad, asi como poblacién de las comunidades indigena, negra, informe técnico y un oficio firmado por el representante legal,
affocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial
proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Esténdares 30 y 33,
entre ofros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion.
F. Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacion,
Dar cumpiimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- https://icbfzol
establecidas en los manuales técnicos y Guias Operativas el servicio contratado, 1 infomo terico y pore lopez_ichi gov Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
1| el Anexo Técnico Desarrollo Ifantil en Establecimientos de Reciusion (Aplica para si fisiimeind Aritiiiilarhiibo 3%83n/Ele cont 12025/1%208X0 050 obligacién contractual mediante el formato de
el servicio DIER), y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por 1871 informe técnico y un oficio firmado por el representante legal,
ol ICBF
Realizar los ajustes razonables en la UDS para garanizar la accesibilidad y nttos.
partcipacion de nifias, ifios, mujeres y personas en periodo de gestacicn con , lopez icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
R :20cic2 cxtorme s i e st szt sl n s s 1.Infome técicoy ol i persona) T b iaacion sontractun maomo o fometo do
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base Legal dando cumpimiento a esta obligacion contractual | 1o e
informe técnico y un oficio firmado por el representante legal
informasiinragirada on  heha do caracterzacion podagsgica para nchsidn
de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.
G. Obligaciones componente administrativo y de gestion
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en los manuales técnicos y Guias Operativas el servicio contratado, Esta obligacion no cumple para el periodo reportado, toda vez que
1| el Anexo Técnico Desarrolio Ifanti en Establecimientos de Reciusion (Aplica para NA NA NA el conirato de aportes no cuenta con este servicio contratado
el senicio DIER) y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el
ICBF.
con la recepcién, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-.
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde la Entidad Territoral recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional https
(municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de 1 Infore téenico y certf ’ “ loper icbf gov LaEASGa a obigacion convaciual elacionac,
A8 | onstcacin,elfos,rariode i, imeto ce sanconesen st si 3%83n/Eje_cont_20; 12025/15620EXP_050 :
o, imer opertimaments o combyos do o datos ol s do Legal dando cumplimiento a esta nblwgacwon contractual | 2022 cargando los soportes en la ruta establecida
rio ala Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario
https:/ficbigol
Recibir el Alimento de Alto Valor Nuticional y almacenario cumpliendo con lo loper icbf gov
2 establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones sl - Infome técnico el 3%83n/Eje_cont_20; 12025/1.%20exp_os0 | -2 EAS da a la obiigacion contractual relacionada,
) Legal dando cumplimiento a esta nblwgacwon contractual cargando los soportes en la ruta establecida
que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacién. 1871
Uevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacién e inventarios y la entrega de los Aimentos de
Alto Valor Nutrcional a fas unidades ejecutoras o de servicio o participantes, donde 1 Formato entraga a AAVN benaficiaros F2.P5PP
se regisire el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables Tt ! ope. ichf gou
3 |desureciboy distibucien, o cual debe corresponder a la cantdad de s 2 Formato do entrega a uidades gfcuforas F3 PSP oL bersonal o et |LaEAs da ala obligacion contractual relacionada,
partcipantes programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético (EORSEAS) cummts apicue pren cargando los soportes enla ruta establecida
o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde e rios AAVN. F1 PSPP
ejecuten, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes
vencido, al Centro Zonal ICBF de infiuencia en el municipio donde esta ubicado el
punto de entrega.
En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Allo Valor loper.icbf gov
4 |Nuvicional para realizar a entrega a as unidades de servicio o los beneficiarios, s 1.Infome técnicoy DL hersonal el |LaEAS da a a obligacion contractual relacionada,
éste debe ser realizado en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del Legal dando cumplimiento a esta nblwgacwén contractual | 2022 cargando los soportes en la ruta establecida
AAVN, sin que ello implique ningin costo para el ICBF.
Solcitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al harepoint loper._icbf_gov
5 | manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alo Valor si l;;:z:;:::ﬁ:émenm adoen Dmg::;:‘wmamal 3%83n/Eje cont 1202571 5%208xp 050 |12 EAS 82 32 oblgacion contactual relacionada,

cargando los soportes en la ruta establecida

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Clasificacién de la Informacion Publica

Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el
ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas
0 audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del
ICBF.

El

lopez_icbf_gov.

1.Infome técnico y porel
Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

Eje cont 12025/1.%206XP 050

LaEAS da ala obligacion contractual relacionada,
‘cargando los soportes en Ia ruta establecida

Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para
dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en
las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBI

NA

NA

NA

No aplica para el periodo reportado

Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Vaalor Nutricional cuando se
resenten vencimientos o generen averias por mal almacenamient

redistribucion, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o

el precio definido por el ICBF en caso e entregarse otro tipo de Aimento de Ao

Valor Nutricional.

El

NA

NA

No aplica para el periodo reportado

‘Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nuricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya
lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas
necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del
ICBF 0 de la interventoria. PARAGRAFO: Al finalizar el contrato la entidad debera
redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los.
Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de
acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF. Para quien aplique.

NA

NA

NA

No aplica para el periodo reportado

Entidad

en el marco de la estrategia de compras locales:

El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30%
de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos

alos pequefios product locales, productores de la
agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen
materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas
compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en a guia
‘G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras
Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor el contrato,
haciendo uso de la (itima version del formato que para el efecto se encuentre
aplicable en el proceso de adauisicién de bienes y senvicios de la entidad o del
medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de
Calidad.

sl

1. Formato de compras locales con su

lopez ichf gov

EXCEL, PDF firmado por el representante legal y la
supenvisora del contrato

Eje_cont 025/1.9%20EXP_050

LaEAS da ala obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en la ruta establecida

El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y
o de sus organizaciones. La forma de pago utiizada por el Contratista

debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas
corrientes o transferencias a ravés de billeteras digitales, depdsitos de bajo monto
o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simpificado (CATS)

El

1.Facturas de compras de alimentos y soportes de pago

lopez_icbf_gov.

Eje_cont 12025/1%20EXP_050

LaEAS da ala obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en la ruta establecida

del registroy d

Realizar el registro y 6 las plataformas Sqicas que
ol ICBF defina de forma veraz, competa, exacta, actualizada, oportuna, realy
comprobable, de la informacion relacionada con los participantes y sus familias, las
atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo
integral de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de
cada servicio de atencion y las directrices de la Direccién de Primera Infancia, y
demés datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del
ICBF cumpliendo con Ia calidad requerida.

https://icbfgob-
h t

lopez ichf gov

1.Infome técnico el
Legal dando cumpiimiento a esta obﬂgac\on contractual

Eie_cont 12025/1.%20EXP_050

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
obligacion contractual mediante el formato de

1871

&web

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y
actualizacion de la informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina,
los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos
(direccion y teléfono exacto de la sede principal).

sl

https://ichfgol

lopez ichf

1.Infome técnico y cerif itido por el
Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

v
2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_cont_2025/05018712025/1.%20EXP_050
1871

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
cumplimiento de la obligacién contractual mediante el formato de
informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la
solicitud al inicio el contrato y cada vez que exista cambios contractuales
aprobados por el ICBF, la actualizacién de Ia informacion del contrato, servicio
contatado, numero do alenciones, Unidades de Serviclo -UDS, vlores y

ia generada

sl

htps:

lopez ichf gov

1.Infome técnico y it r el
Legal dando cumpiimiento a esta obiigacion contractual

Eje_cont 12025/1.%20EXP_050

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
de la obligacion contractual mediante el formato de.

1

1
&web=18e=PCKev

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Remiti a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera
conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. La
actualizacion de la informacion de las UDS deber incluir: el nombre de la UDS, la
direccién conforme a los recibos de servcios publicos, los datos del responsable
dela UDS y la georreferenciacion en coordenadas geogrficas con Laitud y
Longitud expresado en grados, minutos y segundos.

sl

https://ichfgol

lopez ichf gov

1.Infome técnico y certficado emitido por el
Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

Eje_cont_20: 18712025/1.9%20EXP_050

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

de la obligacion contractual mediante el formato de
informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la
informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres
¥ personas en periodo de gestacin, de manera inmediata, una vez se tenga
conocimiento de su nacimiento, en o posible, dentro los 30 dias calendario
siguientes a su nacimiento (cuando aplique), con el objetivo de formalizar su
condicion de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez
realizar la desvinculacién de la mujer gestante.

sl

lopez_icbf_gov.

1.Infome técnico y porel
Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

Eie_cont 12025/1%206XP_050

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
de la obligacion contractual mediante el formato de.

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Realizar el registro de informacién de los participantes y sus familias de acuerdo
con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del
inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los aduitos
cuidadores principales o responsables para el tratamiento de datos personales de
los participantes, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a
los recibos de servicios publicos, la georreferenciacion en coordenadas
geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segun

(cuamo aplique) y/o registro fotogréfico del beneficiario, los estandares deﬁmdes
por el ICBF.

El

lopez_icbf_gov.

1.Infome técnico y porel
Legal dando cumplimiento a esta obligacién contractual

Ele_cont 18712025/1.9%20EXP_050

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
de la obligacion contractual mediante el formato de

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal

Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacion en la plataforma
tecnoldgica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de
los participantes segtin el Manual Técnico de la Modalidad y Guia Operativa del
senvicio correspondiente, su formacion académica y e)oenenc\a, incluyendo la
informacién correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el
marco del presente contrato

sl

https://ichfgob-

lopez ichf gov

1.Infome técnico y certificads ido por el
Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

Eje_cont 025/1.9%20EXP_050

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
de la obligacion contractual mediante el formato de.

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacién Cuéntame de los
participantes y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion
asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del senvicio. En los casos que sea
detectado una desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendra la
obligacién de desvincular al participante dentro de los cinco (5) dias siguientes al
requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion
del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.

sl

lopez ichf gov

1.Infome técnico y itido por el
Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

Eie_cont 12025/1.%20EXP_050

LaEAS da ala obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en la ruta establecita

Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de
acuerdo con el Manual Técnico y Guia Operativa correspondiente, cuando se
presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes
educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del
registro.

sl

1.18.912.pp formato certificacion de la de

presuntos hechos de violencia, lesiones y

lopez icbf gov

los usuarios_vi

Eie_cont_2025/05018712025/1520EXP_050

No aplica para el periodo reportado. La EAS dio cumplimiento a la
clausula contractual al inicio del contrato

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Clasificacién de la Informacion Publica

Solcitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacin, activacion o
inactivacion de los partcipantes del Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas
integrados para lo cual la EAS debera garanizar la idoneidad, capacitacion y
gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema.

sl

htps:

ichfgol

lopez ichf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

1.Infome técnico y. por el

83n/Eje_cont 025/1.%206XP_050 de la obligacién contractual mediante el formato de

Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual | o7

&web=18e=PCzKey

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Registrar la informacién de la asistencia diaria e los participantes atendidos
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diigenciamiento del
modulo RAM en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, en los casos
donde el supervisor de ine la idad del dil iento del
RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos.
de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando Ia coherencia
entre la informacion reportada en el RAM y el registro de informacion en la
atencion de los participantes.

sl

htps:

ichfgol

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

1.RAM cuentame

lopez icbf gov
1

1.%20EXP_050 de la obligacion contractual mediante el formato de

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Registrar la informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina las
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la
dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencin integral
segun las directrices del ICBF.

sl

htps:

ichfgol

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

1.Infome técnico y certif itido por el

lopez icbf gov
120:

3%B3n/Eje_cont 1.%20EXP_050 de la obligacion contractual mediante el formato de

Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual | 7,7

&web=18e=PCzKey

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal

Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no
divulgacion de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones
legales sobre confidencialidad de la informacion.

El

lopez_icbf_gov. Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

1.Infome técnico y porel

12025/1.%20EXP_050 de la obligacion contractual mediante el formato de

Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal

Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF
defina, la informacion del talento humano contratado para la atencion de los
participantes conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF.
(Cuando apique)

El

ichfzol

lopez_icbf_gov. Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

1.Infome técnico y porel

12025/1.%20EXP_050 de la obligacion contractual mediante el formato de

Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal

K. Obligaciones relacionadas con la ejecucion de recursos.

Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de
‘operacion de los senvicios contratados, en los formatos financieros establecidos
por el ICBF, los valores por concepto de ta para
el servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto
deben ser presentados ante el comité técnico operativo para su revision y
aprobacion, las propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar segin o
establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y los ineamientos que
sobre el particular emita la direccién de primera infancia.

El

https:

chfgob-

lopez icbf_gov.

1.Infome financiero y certificado emitido por el

s/t cont 2053/ 080871209571 sa0ExD. 05 | Paa €l mes reportado, la entidad administradora certfica el

representante Legal dando cumplimiento a esta obligacion

ey —— de la obligacion contractual mediante el formato de

contractual

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal

1&e=Domqwh

Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo
para su aval, la programacion y uso de los aportes de contrapartida y valores

tec Sil tos de gasto de la

cumpiidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS deberd presentar propuesta de
redistribucién de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual deberd
ajustarse a las necesidades reales del senicio. Igualmente, el uso y destinacion de
Ia contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los establecido en los Manuales
Teécnicos, Guias Operaivas y las necesidades reales el servicio, previa
presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico operativo
para su aprobacion.

El

https:

chfgob-

lopez _icbf_gov.

1.Infome financiero y certificado emitido por el

s/ cont 2053/ 80871209571 sa0ExD. 05 | Paa €l mes reportado, la entidad administradora certfca el

representante Legal dando cumplimiento a esta obligacion

ey —— de la obligacion contractual mediante el formato de

contractual

informe técnico y un oficio firmado por el representante legal

1&e=Domqwh

Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,

¥ manejo de los virtud del presente contrato
¥ de los demés recursos que reciba para la ejecucion del mismos lo cual se
verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados
mensualmente.

sl

htps:

ichfgob-

1. Conciliacion bancaria

lopez ichf_gov
B3n/Eje_cont 0.

2.Extractos bancarios.

0EXP_050 | La EAS da ala obligacion contractual relacionada,
R | cargando los soporles en la ruta establecida

3.Auxiliar o libro contable.

Disponer de una cuenta de ahorro la cual se consiituira en una cuenta maestra de
conformidad con lo establecido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020
modificada por las Resoluciones 8300 de 2021y 3944 de 2022, donde se llevara el

i los tados por el ICBF para la 6
contrato. La EAS entregar al ICBF y
firmado, 6 abono de ahor uso

los rtados por el ICBF,

sakdo) de la ltuaridad de la cuenta. Sila EAS presenta una cuenta bancaria que haya

ulizado previamente para el manejo de recursos propios, deberd estar certificada por
1o cero. Asi| é

p
debera reportar al sup manera ylos
movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervision detecte manejos
inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a a Direccién de Contratacion o
quien haga sus veces a adelantar los

sl

https://icbfgob-
h t

lopez ichf gov

1. Certificacion bancaria de la cuenta maestra

B3n/Eie cont 120: 0EXP_050 |La EAS da ala obligacion contractual relacionada,

2.Auxiliar o libro contable 1871

cargando los soportes en la ruta establecida

18e=DomaWh

Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y dems recursos que llegare a
recaudar con ocasion
del presente coniralo sean utiizados tnica y exclusivamente para el financiamiento
de las actividades

previstas en el desarrollo del objeto el presente contrato,

sl

ichfgob-

t lopez ichf gov

1. Conciliacion bancaria

2 Extractos bancarios.

83n/Eje_cont 12025/1.%206XP 050 [La EAS da ala obligacion contractual relacionada,
d

3.Auxiliar o libro contable

cargando los soportes en a ruta establecida

1&e=DomaWh

Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes 0 a
terceros por concepto de

los senicios prestados, salvo lo establecido en relacién con tasas compensatorias
para el servicio

Hogares Infantiles.

NA

NA

NA No aplica para el periodo reportado

Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contralo, los recursos
correspondientes alas

sociales y/o del talento ht
conceplos que se
requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros.

do y demés.

sl

hitps:
1. Coniliacion bancaria

ichfgob-

nt lopez icbf_gov.

2 Extractos bancarios.

39%83n/Eje_cont 12025/1.%20EXP 050 |La EAS da ala obligacion contractual relacionada,

3.Auxiliar o libro contable. 1871

4.Auxilar libro de provisiones al TH

1ER [ cargando los soportes en la ruta establecida

1&e=DomaWh

Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros
cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las
certficaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente
contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de
senvicios, certficado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador
Publico de la Entidad o Representante legal, segin aplique; y copia del extracto
bancario o informe de los movimientos bancarios, segin apique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en
concordancia con o establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y sus
anexos.

sl

1. Certificacion de pago proveedores.  2.Certficado de | https:
pago de la seguridad social 3.Planilla de nomina

ichfgob-

nt lopez icbf_gov.

4 Planilla aportes a seguridad social.

39%83n/Eje_cont 12025/1.%20EXP 050 |La EAS da ala obligacion contractual relacionada,

5.Extracto bancario o informe de los movimientos 1871

1ER [ cargando los soportes en la ruta establecida

bancarios, segiin apique, de la cuenta exclusiva para el

manejo de los recursos aportados por el ICBF.

1&e=DomaWh

Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros.
de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS
debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o interventor del
contrato.

sl

https:

ichfgol

lopez icbf gov.

1. Soporte de consignacion bancaria (Exracto Cta ICBF)

2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_cont_2025/05018712025/1.%206XP_050 | La EAS da cumplimiento a la obiigacion contractual relacionada,
1871 T0%200!

0v%20CIER | cargando los soportes en la ruta establecida

1&e=DomqWh

Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por
tasas compensatorias para el servicio Hogares Infanies.

NA

NA

NA No aplica para el prsentencontrio de aporte

b gt mpecn e v decwmat 2 conshrs cema COMA N CONTAOLADA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Clasificacién de la Informacion Publica

Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en
aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de
compras locales para cada periodo.

El

https://icbfgob-

g

cont

lopez_icbf_gov.

1.Facturas de compras de alimentos, presentados en las 3%83
compras locales 1871

025/1.9%20EXP_050
DIC: El

TO! 0¥%20CIER

1&e=Domawh

LaEAS da ala obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en la ruta establecida. Se encuentra
pendiente por validar

Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los
primeros cinco (5) dias hébiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin
perjuicio de la actualizacion permanente de la informacién.

El

https://ichfgob-
h t

lopez_icbf_gov.

1.Infome tecnico , financiero y certificado emitido por el

=

cont

LaEAS da ala obligacion contractual relacionada,

representante Legal dando cumplimiento a esta obligacién |4~

12025/1.9%206XP 050
TO%20DICS20Y%20CIER

contractual

cargando los soportes en la ruta establecida

Abstenerse de uiizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o
acto politico.

NA

NA

NA

No aplica para el periodo reportado

Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los
recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los
desembolsos, i iberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos
podrén corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de
Ia prestacién del senvicio. ) Talento humano no contratado. d) Raciones no
entregadas. ) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la
canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin
autorizacion del Comité Técnico Operativo.

NA

NA

NA

No aplica para el periodo reportado

Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido
objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a fa EAS.

NA

NA

NA

No aplica para el periodo reportado

Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las
obligaciones contractuales, con el propdsito de liquidar el presente contrato,
conforme alas directrices impartidas por la supervision /o interventor del contrato.

NA

NA

NA

No aplica para el periodo reportado

CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO:

Garantizar la gratuidad del senvicio a las y los participantes. (Salvo el servicio de
Hogares Infantiles -Hi- que contempla el recaudo de las tasas compensatorias
conforme a lo sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 o normativa que la sustituya
o modifique) PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas
naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios como recursos de
cofinanciacion, en atencion a o dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad y
Guia Operativa del servicio correspondiente. La falta de pago de dichos aportes no
constituye una causal para impedir el ingreso del participante al servicio,
interrumpir su atencion o retiarlo del servicio.

sl

https://icbfgob-
h

lopez icbf_gov.

1.Infome financiero y certificado emitido por el

cont

representante Legal dando cumplimiento a esta obligacion

12025/1%206XP_050
TO%20DICH20Y%20CIE

contractual

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
cumplimiento de la obligacién contractual mediante el formato de
informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Comunicar al supenvisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF e
ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a la
prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segin orientaciones del
ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera
Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.

El

https://ichfgob-

lopez icbf_gov.

1.Infome financiero y certificado emitido por el

cont_20;

12025/1.9%20EXP_050

Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el

representante Legal dando cumplimiento a esta obligacion

T0%20DIC%20¥%20CIER

contractual

de la obligacion contractual mediante el formato de
informe técnico y un oficio firmado por el representante legal

Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las
violencias y el malrato infanti, la EAS disefiar e implementar planes de
acompariamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la
prevencién de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el
“Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, wineracion o inobservancia
de derechos en los sericios de atencion a la Primera Infancia del ICBF" o el
documento que lo modifique o sustituya.

El

https://ichfgob-

1.Infome financiero y certificado emitido por el
Le

lopez _ichf gov.
2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_cont_2025/05018712025/1.%20EXP_050
1871 T0%200!

0¥%20CIER

representante Legal dando cumplimiento a esta obligacion
contractual

1&e=DomqWh

La EAS da cumplimiento a la obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en la ruta establecida

COMUMTCar 08 Tanera TIedTata (Va TeTeTonTca]  TormalzZar & Taves 06 Corras
electrénico dirigido al supervisor del contrato la ocurrencia de algin presunto
hecho de violencia, accidente o fallecimiento de los participantes de los sevicios
de primera infancia. Asi mismo diligenciar y entregar mensuaimente de manera
completa, oportuna, veraz y con calidad el “Formato de reporte de presuntos
hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios
de primera infanci jocumento que lo modifique o sustituya, sobre los
presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los participantes
activos que se presenten en cualquier lugar. PARAGRAFO: En caso de
presentarse fallecimientos de participantes activos, se debera diligenciar y enviar al
il tos dal
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LaEAS da ala obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en la ruta establecida

Garantizar las le o dispuesto en el
Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y nifios en
primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza,
Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencién a la
Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen o sustituyan.
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LaEAS da a la obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en la ruta establecida

Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades y entidades
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen
situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas
en periodo de gestacion, las nifias y los nifios , garantizando con ello la activacion
de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacién con las entidades
competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para la prevencion de las
violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones
Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos en

Senvicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los.
modifiquen, sustituyan o deroguen y demés documentos definidos por el ICBF.

NA

NA

NA

No aplica para el presente contrato de aporte

Ante la ocurrencia o reporte de un posible hecho que ponga en riesgo la vida o la
integridad de las y los participantes y que esté relacionado con el talento humano
vinoulado para la prestacion del servicio, la EAS deberd adoptar, de manera
inmediata y como medida preventiva, la separacion o reubicacion temporal de la
persona presuntamente involucrada de cualquier actividad que implique contacto
directo con as y los participantes, garantizando en todo momento el derecho al
debido proceso.

NA

NA

NA

No aplica para el periodo reportado

La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos,
lineamientos y documentos adicionales que desde el ICBF se sefialen, en relacion
con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual y ofras formas de
wulneracién de derechos en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones
que para el efecto emita la Direcci6n de Primera Infancia o el supervisor /o
interventor del contrato,
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LaEAS da ala obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en a ruta establecida

Cumplir con las normas laborales apiicables al talento humano y, en particular,
cumpiir con las obiigaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a
mantener indemne al ICBF.
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cargando los soportes en la ruta establecida

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios
profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio

El

1. Certificacion de pago proveedores.  2.Certficado de | https://icbfgob-

pr
pago de la seguridad social 3.Planila de nomina.

4.Planila aportes a seguridad social,
5.Extracto bancario o informe de los movimientos

lopez _ichf gov.
2025/Supervisi%C3%B3n/Eje_cont_2025/05018712025/1.%20EXP_050
1871 o
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bancarios, segun apiique, de la cuenta exclusiva para el

manejo de los recursos aportados por el ICBF. 1&e=DomaqWit

La EAS da cumplimiento a la obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en la ruta establecida

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

o cpi mpecn e v dcmin 2 conshrs come CORANO
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Clasificacién de la Informacion Publica

Entregar dentro del primer mes de ejecucion del contrato el Plan de Saneamiento
Basico -PSB (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos sdlidos y
liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y Manual
de Buenas Practicas de Manufactura - BPM- con los procesos de compra,
transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucién de alimentos que
apliquen segin la Modalidad o Servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y
con la Guia para el impulso a la soberania alimentaria por el derecho humano a la
alimentacion adecuada en las modalidades y servicios del ICBF.

sl

https://icbfgob-

harepoint lopez_icbf_gov
1.Infome técnico y e 83n/Eje_cont 12025/1.5%206XP 050 |La EAS da ala obligacion contractual relacionada,
Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual | 1871 T0%20DIC320Y%20CIER | cargando los soportes en la ruta establecida

1&e=DomaWh

Garantizar Ia entrega de alimentos a través de la racion preparada RP o racion
para preparar RPP y/o refrigerios Racion lista para consumo (RLC) segin lo
defina el ICBF, en la cantidad, calidad y oportunidad establecida para cada grupo
de edad, teniendo en cuenta el ciclo menti aprobado por el ICBF y el uso de
alimentos naturales, frescos, propios del territorio y la cultura alimentaria conforme
a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF y dando cumplimiento a
las buenas practicas de manufactura; asf mismo, se debera dejar registro
‘documental de la relacién de alimentos comprados y entregados a cada UDS.

sl

https://icbfgob-
lopez ichf gov
83n/Eje_cont 025/1.%206XP_050 |La EAS d ala obligacion contractual relacionada,

IER | cargando los soportes en la ruta establecida

1. Entrega RPP
2. Olla comunitaria
AAVN

18e=DomgWh

Realizar Ia toma de medidas antmpnmelncas identificacion de signos fisicos
asociados a la desnutricion aguda y activacion 0 con el esta
nuiricional de cada participante (por pane del profesional de salud y nutricion de la
UDS), de acuerdo con la Gufa técnica operativa sistema de seguimiento
nutricional, la Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas de los
procesos misionales del ICBF y la guia operativa del servicio, en los tiempos y
periodos establecidos para este fin, sobre el 100% de los participantes atendidos
durante el periodo de la toma.

El

https://ichfgob-
lopez _icbf_gov.

Formato de medidas de 3%83n/Eje_cont 1.%206XP_050 |La EAS da ala obligacion contractual relacionada,
signos fisicos asociados a la desnutricion aguda 1871 T0%20DICH20Y%20CIER | cargando los soportes en la ruta establecida

1&e=Domqwh

Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la
atencion en los senvicios de salud de las nifias y los nifios con desnutricion aguda
de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad
con las orientaciones del Manual Técnico de la Modalidad, la Guia operativa del
senvicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
administralivas expedidas por el ICBF.

NA

NA NA No aplica para el periodo reportado

Reportar al supervisor y/o interventor del contrato de acuerdo con las orientaciones
establecidas en la guia cmresponmeme al senvicio, cuando se presenten posibles
casos de brotes

prevalentes de la primera mlancm enfermedades transmitidas por alimentos - ETA
y enfermedades de origen cultural en los casos que aplique.

NA

NA NA No aplica para el periodo reportado

Asegurar la incorporacion, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de
sjecucién delpresenis contato de aporte de les madres y padres comunitarios
requeridos para del

inculados al 20 de dicermbre de 2025, en el marco de los inoamiontos y manuales
establecidos, siempre que ala fecha sobre el padre o madre comunitaria no se
haya proferido acto administrativo de cierre de la Unidad de Servicio ~UDS-, en
atencion a o dispuesto del Anexo “Procedimiento de Apertura y Cierre de
Unidades de Servicio" o documento que lo actualice, modifique, adicione o
susituya. (Cuando aplique) PARAGRAFO - En caso que las madres o padres
comunitaria(o)s que se encuentren vinculada(o)s por parte de la EAS, ingresen a
Ia planta temporal o formalizacion que se esta proyectando por parte del Instituto
colombiano de bienestar familiar ICBF o la ley en aprobacion del Congreso, en el
marco del cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026, el valor de
este componente a partir e la vinculacion efectiva de las madres o padres
comunitaria(o)s, no seré reconocido por el ICBF dentro del rubro de talento
humano de la canasta del senvicio contratado, por ende se debera adelantar la
disminucién del valor del contrato. sucede o mismo con los componentes
asociados al servicio a cargo de estas madres comunitarias.

NA

NA NA No aplica para el periodo reportado

Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos
que se enconiraban vinculados en las UDS que han transitado a senicios de
eaucacmn inicial en el marco de la atencion integral previo cumplimiento de los
requi blecidos en el Manual Técnico y Guias Operativas respectivas. En
caso de requerir el cambio de un agente educafivo, padre o madre comun
han transitado de otras modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo,
previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de
requerir el cambio de un agente educalivo, debera ser reemplazado por uno de
igual o superior perfil. (Cuando aplique)
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https://icbfgob-

t. lopez_icbf gov_
1.Infome técnico el 3%B3n/Eje_cont 12025/1.%20EXP_050 |La EAS da a la obligacion contractual relacionada,
Legal dando cumpiimiento a esta omgacmn contractual 1871 TO%20DIC?%20Y%20CIER | cargando los soportes en la ruta establecida

1&e=DomaWh

Prestar el senvicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada
por el ICBF. Cuando se requiera el trasiado de UDS a una nueva infraestructura,
esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segin las
orientaciones establecidas por el ICBF

sl

https://icbfgob-

lopez ichf gov
1.Infome técnico y certficado emitido por el 83n/Eje_cont 12025/1.%206XP_050 |La EAS da
Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual [ 1871 o

ala obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en a ruta establecida

La EAS debe g [ la mitigacion
de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten
Ia vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el
Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia
Orientadora para la Gestion el Riesgo en la Primera Infancia o el documento que
la modifique o sustituya, y las demés orientaciones y/o recomendaciones técnicas
y administrativas expedidas por el ICBF.

El

1.Infome técnico y certficado emitido por el representante
Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual

La EAS da cumplimiento a la obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en la ruta establecida

EI CONTRATISTA debera informar de manera inmediata y por escrito al supervisor
ylointerventor del contrato sobre cualquier situacin que ponga en riesgo la vida,
salud o integridad de los niios, nifias, mujeres gestantes y demés participantes,
garanhzandc a activacion de las rutas de proteccion definidas por el ICBF y las
entidades competentes. En los casos en que tales situaciones correspondan a un
iesiro o ovord la que pueda la
prestacion del sericio, adicionalmente debera informar a la compaiia
aseguradora, remitiendo la documentacion necesaria para efectos de activar las
coberturas coniractuales correspondientes,

NA

NA NA No aplica para el periodo reportado

Utiizar los Aimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad
el objeto del presente contratol, de conformidad con las directrices, lineamientos,
normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra
donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el
ICBF
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Legal dando cumpiimiento a esta omgacmn contractual | 1871 TO%20DIC?%20Y%20CIER | cargando los soportes en la ruta establecida

1&e=DomaWh

Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del contrato y las que afecten la cantidad
y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos
de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las
cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.

NA

NA NA No aplica para el periodo reportado

Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o participantes que haran uso de los mismos, para evitar
su deterioro.
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https://icbfgob-

lopez ichf gov
1.Infome técnico y certficado emitido por el 83n/Eje_cont 025/1.%20EXP_050 |La EAS da
Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual [ 1871 o

ala obligacion contractual relacionada,
cargando los soportes en a ruta establecida

18e=DomaWh

Adaiir al inicio de la atencion, la poliza de seguro conlra accidentes para los
participantes y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo
soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio, persona y mujer en periodo de
gestacion que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté
vinculado a la poliza

sl

https://icbgob-

lopez_icbf_gov
1.Infome técnico y itido por el 3%B3n/Eje_cont 12025/1.%206XP_050 |La EAS da ala obligacion contractual relacionada,
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Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

o cpi mpecn e v dcmin 2 conshrs come CORANO
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FAMILIAR Clasificacién de la Informacion Publica
Cumplir con el compromiso anticorrupcién y en consecuencia mantener durante la nttps://icbfzob-
ejecucion del contrato actuaciones y/o acciones inegras, honestas y ransparentes hitos://icbfgob- oper icbf_gov
necesarias en el &mbito de lo publico. De esta manera cuando la supenvision 1.Infome técnico y por el 3%B3n/Eje_cont 18712025/1%20EXP_050 |La EAS da a la obligacion contractual relacionada,
25| aderta hechos o indicos consilvos de corrupeién del conlratsta dentro del s Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual | 1871 TO%20DICS20Y%20CIER | cargando los soportes en la ruta establecida
plazo de ejecucion del contrato, podra iniciar los Procesos Administrativos o ! o8 < PO
Sancionatorios contractuales, sin periuicio de las acciones judiciales, Be-Domawtt
disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar. 1fe=DomaWhM
https://icbfgob-
lopez_icbf_gov_
P Cumplir con el pacto frente a los derechos de los nifios, prevencién y erradicacion s 1.Infome técnico y por el 3%B3n/Eje_cont 18712025/1%20EXP_050 |La EAS da a la obligacion contractual relacionada,
del trabajo infantil y proteccion al adolescente trabajacior. Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual | 1871 T0%20DICS20V%20CIER | cargando los soportes en la ruta establecida
18e=DomaqWh
https://ichigob-
lopez_icbf gov.
P Cumplir con lo definido en este contrato en relacién con la prevencion, atencion y s 1.Infome técnico y por el 3%B3n/Eje_cont_20: 1 1.9%20EXP_050 |La EAS da a la obligacion contractual relacionada,
medidas de proteccion de todas las formas de violencia. Legal dando cumplimiento a esta obligacin contractual 1871 T0%20DIC%20¥%20CIER | cargando los soportes en la ruta establecida
1&e=Domaqwh
CCLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES DE EL. 0S EJES DEL GESTION:
Cumplimiento (S, NO,
” - " " m Documento que evidencia el limiento de I: i " " "
Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i) NTE, out © TG @ Ubicacién del documento soporte en el expediente contractual Observaciones (iv)
obligacion
PARCIALMENTE, N/A)
4.1, Eje de Calidad
Para el periodo reportado la EAS da cumplimiento con los perfiles
Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el | h: t lopez_icbf gov y relacién técnica de acuerdo a lo estipulado en el contrato de.
perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion 1.Infome técnico el
414 : sl 83n/Eie cont 12025/1.5%206X?_050 | aportes, como anexo la entidad aporta certificado firmado por el
(cursos especificos de la actiidad a desarrolir como dos, seminarios, Legaldando cumpimiento  osa obligacion convactua
1871 201 3b051572faa6 legal donde valida el de la obligacion
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio.
contractual.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna oper icbf_gov Para el periodo reportado la entidad certfica que el talento humano
412 |vigente, Objetivos Estratégicos, Poliicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi s 1.Infome técnico y por el %830/l cont 20251 520exp 050 | GU€ Presta el senicio en las unidades de atencién recibio
. como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, Legal dando cumplimiento a esta obligacion contractual o 20 N Cormib051573rme | INdUCCi6N en base al cronograma estipulado el cual se construyo
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los en base alas temdticas citadas en la obligacion contractual
Servicios.
413 |Entregar los resuados de la percepcién del beneficiario frente a la prestacion del NA NA NA No aplica para el periodo reporiado
senvicio o bien adquirido.
lopez_icbf_gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
a4 |!dentficary gestonar acciones de mejora aue foralezcan de manera adecuadaa si Infome téenico y cerlitcado emitdo por el representa 3%83n/Eje_cont. 2025/1.%208XP_050 de la obligacién contractual mediante el formato de
pr 9 mpl 'ga¢ 1871 201 CNICO?d=w3b051572faa | informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
HHu0a5
Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesia a 1 Infome téonico - lopez_icbf_gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
41.5 |las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la st - i por 3%B3n/Eje_cont. 2025/1%20EXP_050 de Ia obligacién contractual mediante el formato de
° Legal dando cumplimiento a esta obligacin contractual °
ejecucion del objeto contractual 1871 201 CNICO?d=w3b051572faa6 | informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
Asegurar que los equipos de medicién propios utiizados para el cumplimiento del
i i LaEAS fi I
416 |objeto contractual o convenio cuentan con certficaciones iniciales de calibracion y No NA NA L oS manifiesa que no cueria con os documentos sopartes do
sus verificaciones intermedias.
. N _lopez_ichf_gov_c Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
T S [Lmeneoy s oo e st o s o oo e ofandoce
e . g impl iga 1871 3%89CNICO2d-w3b051572faz6 | informe tcnico y un oficio firmado por el representante legal.
4.2 Eje de Seguridad en la informacion
https:
Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisin de los asuntos correspondientes 1 infome t6onico - lopez_icbf_gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
421 |a seguridad de la informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente sI Logal dando o y‘imem T octa obivcion contractual 3%B3n/Eje_cont 1.%20EXP_050 de Ia obligacién contractual mediante el formato de
en virtud de la ejecucion del objeto del contrato. & ol 'ga 1 3%89CNICO?d=w3b051572faa6 |informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
de " /_lopez_icbf_gov_c Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
Ao opereaor 4 convay e o o ot o Lot s sampimionc a o8 O omvornn ity cont 20251 e 0D ol obkgeiin controcul meclank of ol d
b per g mpl 'ga¢ 1871 3%89CNICOPd=w3b051572faab | informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridado se
meterialice un riesgo de seguridad de la informacien que afecten la disponibilidad,
2 N N . i |
423 | oqridad ylo confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la NA NA NA No apica para el periodo reportado
ejecucion del contrato.
https://icbfgob-
brever ol plan de . ratado ante los 1 Infome worico y o t lopez_ichf_gov. Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
A2 | e pusdin stocar of cumpimients o s Secusion o ose s Logat danc cumpimaent a 6o obigacion convactal 2830/l cont L2025/136200%% 050 o Ia obigacion conlrachuel medianio of formeto da
que p impl e g impl 'ga¢ 1871 20T%C3%89ICNICO?d=w3b051572faab |informe técnico y un oficio firmado por el representante legal,
4fabaab19dd2ea6825198&csf:
4.3. Eje se seguridad y salud de trabajo
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que https://icbfgol
cumpia con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, 0 a la norma que 1 Infome t6enico y cerificado emitido por el lopez_icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
434 |adicione, modifique o sustituya y garantice el cumpiimiento de obligaciones sI Legal dando e y‘mem 2 octa obi D: o o acteal B3n/Eje_cont 025/1.%20EXP_050 de la obligacion contractual mediante el formato de
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la o mp lga 1871 20T3%C3%89CNICOPd=-w3b051572faa6 | informe técnico y un oficio firmado por el representante legal,
normatividad vigente.
Presentar la identficacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de 1 infome téonico - lopez_icbf_gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
432 controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo El Legal dando cur y‘imenm ‘a esta obli p;é" contractual 3%B3n/Eje_cont 12025/1.%20EXP_050 de la obligacion contractual mediante el formato de
durante la ejecucion del contrato o convenio. o el 9 1871 3%B9CNICO?d=w3b051572faa6 |informe tcnico y un oficio firmado por el representante legal.
" " o L lopez_icbf_gov_ Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
433 e coment e o o Soput S e s Lot s campirionc a o8 O ommarn e e e lacvigacion canracual madani ol formeto do
9 Y 0. g impl 'ga¢ 1871 3%89CNICOPd=w3b051572faab | informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o 11rfome weriooy " lopez_icbf_gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
434 | convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus sI Logal dando surmplmicnio.a ot obl p;m contrastual 3%B3n/Eje_cont 12025/1.9%20EXP_050 fe la obligacion contractual mediante el formato de
actividades. o el 9 1871 3%B9CNICO?d=w3b051572faa6 |informe tcnico y un oficio firmado por el representante legal.
https://icbfgob-
harepoint lopez icbf gov
Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores 1.Infome técnico y i rel - & Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
435 | \inculados para la sieoucion del contrato o convenio s Legal dando cumpimiento a esta obligacion contractual LIZOEXP-050 de ka obligacion contractual medians el formeto de
para la e g mel 'ga 18712025/Diciembre/INFORME%20T%C3%B9CNICO?d=w3b051572faa6 |informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
hups.//\rb!gob—
. . lopez ichf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
a3 |ormar e rplementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante sl o e O PO el ropreserta 12025/1.5206XP 050 obigacion contractual mediante el formato de
9 g mpl 'ga 18712025/Diciembre/INFORM! E%zm%ci%sscmco?a w3b051572faa6 | informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
4.4. Eje ambiental
https://icbfgol
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, 1Infome t6onico - lopez_icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certifica el
444 | papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de sl B e e oo 83n/Eje_cont. 12025/1%206XP_050 de la obligacién contractual mediante el formato de
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. o e 'ga 1 20TS 'd=w3b051572faab | informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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https://ichizol
Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para 1 Infore téenico y certf i por o lopez_icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
442 | prestacion del senvicio. Asi como las evidencias del cumpiimiento de los sl Logel dando cmpimionts  esa obgackon corracuel 3%830/Eje_cont 1.%206XP_050 de la obligacién contractual mediante el formato de
requerimientos establecidos en dichos documentos. 1871 20t CNICO?d=w3b051572faa6 | informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
https://ichizol
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los Iforme téenico y certf i por o lopez_icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
443 | productos quinicos utiizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la sl Logel dendo cumpimioni 65 oblgacion contractuel 3%83n/Eje_cont_20. 12025/1%20EXP_050 de la obligacién contractual mediante el formato de
normatividad vigente. 1871 20T CNICO?d=w3b051572faa6 | informe técnico y un oficio firmado por el representante legal.
https://icbigol
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de . lopez icbf gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
. os.elor 1.Infome técnico y por el .
444 |los residuos especiales y/o peiigrosos que se generen durante la ejecucion del sl Logal dando cumplmioni 6o oblgacion conractual B3n/Eje_con. 1.5%206XP_050 de la obligacién contractual mediante el formato de
contrato 1871 20 0515721226 informe técnico y un oficio firmado por el representante logal
F icbigob:
ormular e implementar plan de saneamiento que incluya como minifmo los ¢ lopez_icbf_gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
ramas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y. 1.Infome técnico y el "
B abaslenlm\emo o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad sl Legal dando cumplimiento a esta cbﬁgacmn contractual 22B3n/e_cont 12025/1.%20040 030 obligacién contractual mediants el formato de
oo d 1871 30051572fza6 | informe técnico y un oficio firmado por el representante legal,
https://ichigol
1.Infome técnico y cerificado emitido por el lopez_icbf_gov Para el mes reportado, la entidad administradora certfica el
4456 | Uiiizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente sl Logel dendo curpiienio a sets emgam o oo 3%83n/Ele_cont. o: 06XP_050 de la obligacién contractual mediante el formato de
1871 20t CNICO?d=w3b051572faa6 | informe técnico y un oficio firmado por el representante logal
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de
447 | watamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo NA NA N/A No aplica para el periodo reportado
adecuado de los residuos generados.
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BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

16. Certificacion

F1P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pégina 13 de 13

Clasificacién de la Informacion Publica

Elsupervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales

con lo di rticulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe

31212025

Qu\uu 5 (over \3

SULLY JOHANA LOPEZ tIMENEz

SUPERVISORA DE CONTRATOS DE APORTESLENTRO ZONAL URABA

4 f ,A/""‘" Yot

LEDIS DAYANA ATIA ARENAS

ENLACE DE ALAEJECUCION

Fima

ANDRES DE JESUS ANAYA VARGAS

CONTRATISTA ENLACE DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIONTECNICA

Nota: Si se requiere la firna de ma el sjorcicio

e podrén inclui

Nombre otro revisor

Cargo otro revisor

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!




