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PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESEON), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

DURACION: BESDE SU PERFECCIONAMIENTO HASTA EL 31 DE MARZO DE 1021

JUSTIFICACION: La Subred Integrada de Servicins de Salud Centro Oriente E.S.E., presta servicios de salud cumpliendn con criterias de calidad (pportunidad, accesibifidad, continuidad, pertenenciay
seguridad) acorde a la Ley 100 de 1993, Ley 112 de 2007, Ley 1438 de 2011 y Ley 1751 de 2013, las cuales lienen como fin primordial garantizar In adecuada prestaci6n de fos servicios de sahrd & los
ususrios. Con et proposite de dar cumplimiento a fas Funciones encomendadas. por |a Ley, x Subred adelanta Ins procesos cpnlmctusies respeclivns con el fin d¢ coadyuver al cumplimietn e 12 mision

institucinnal, En atencién a o anterior se requiere la cnntratacién de personnl 1éonico Jabaral y profesipnal pare dar continuidad a los pracesos asistenciales con criterios de calidad y poder cumplir con ltos
gonimtos suscritos con s diferentes entidades responsables de pago. '

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Recibir y anlzcpar bume gt wdo a Tog protecolos de b enlided 2. Controlar los signos vitales de cads wmo de los pecienles ‘trasisdados dentro d¢ s unidades de In Srbred con ta perodicided requeride sogfin condicion clinica informaado al médico y enferraena
los alierach des y regi ©n Ta Bivtorin clénice de} traxlado 3 Orientas a los famifinres de los paciontes pam cxhmenes dispnostios de acuerdo coa ina provocolos de manejn y tecnalogls requerida, segtn nosmas citsblceides pora cade
procedimicnta 4. Realizar actividades propass del cindade de enfirmeria proviniendo Recionss inscgores en 1a prestacion de servicios de salud 5 Nolificar mmodialemente las sociones IS oVUITIGRS & 413 pariertcs ol méxtico de lumo, jefe wmmedinio ¥ & el
-pli:v.ivndimpanc!!.o.é.infmnanhmrenmjcfedc!sm:iﬂymédimhnme.mlmmﬁmddm:lhkvd:lwp.:immm Torma oporiuna y adecunda 7. Kealizar In lista de cheques © da o 1a subred, limiems d
roquerimment > de 105 pacientes que van & set [rasladados 3, Mantener bimpia y ondenads o smbbincia axignades durenic ¢f lumo 9. Realizar registros clinicos &0 forms oportuna, dilipencinndo todss las casill y dande cumplimienta s 13

199571999, ealregndo €l soporte ca n Wrmina pa mayox » 24 hommy ca € drca roeapondie 10, Cumplir b pomina insimeionales de biosmparidad, vigilancis cpidemmbdgicn, gestion amibiental. ahud ocopcional y dermds politichs Imfitucionales. ). Responder
pos los inrentaniod, conservacion y mo adecundo de Jos equipos, elemenlos ¢ insuinas, ¥ igual que «f cuidsdo de fa camilla de Ja mévil. 2. Aplicar, ecatar y currplir con Yoa procesos, procedmticntos, gudsy y demis nommas de fmidas por ta extidad, de confbrmidsd
con el thjeta éc) contrzle. | 3. Canlar con Ia disposiadn o Laxtir B reuniones y capacitacioncs progrerssdss por | entidsd. 14 Realirar b desinfeocitn oportusin de 1o camilla de mowerda al protcods estebiceido pars oIl y segin paiclagla del paciente. 15. Reponcr
en Frrmecia los isummos lilizados per <1 paciente dorante of traslada. 16, Recibir y cnlregar 8 pocicnic u la caf: del wervicio C de ncuerdn & Ja unwdad de otigen T de destino. 17. Realizas ¢f conlrol de liquidos sdmimisirados ¥ climinados
regristranda e forrma oportuna y adecueds Lo resultsdos., 18, Portar ¢f uniforme Ge forna adecuada tenicndo en cuctila las nommites ¢ presentacién personel. 149, Ofrecer trata con calidez y calided #) paciente y In familia, dando una niencidn humenizada conservando
o respeth por L dipridad humana 20, [nipertis educacdn &1 pacicale ya fa familia sobre ioa cuidados especificos a lener on casa dé scuerdo & L4 Hteadion clinicn del paciente. 21. Mantener la tescrva de 34 mforsacian clinica ¥ perwonal de los pacientes. 22. Ejoreir
ns actividadbs propias de s profesion de confomidad con |3 normas y/o reglmentes de acverdo ! objeta contrictual y ias necesidades el serviaih 23, Reribir y antregar <} tamo de acuerds u 1o acordado con <f Supervizor y de confonmidsd al ohielo misional de ls
Enticad, 24, Conocer y cumplir 1n politica de seguridad 3¢l pacsemie Teporiar vento adverw e incidentes dalos que iezvinin para fomuia scciones jorenients A plenes de mejorami 25, Ulilzar ¢ telalono mtitocional pere tramile deetro de Jn SISSCQ,
propender por of adccuada uso y leter ergado o) rquipo lada ef liermpo, 26 Compocr ¥ cumplir con ins secomendaciones gue fa ARL ¥/0 Arca de Scguridsd y Salud en o] Trabajn recomicaden con ocasicrt 4 Is realizacion de su artividad contractial que In clesi fique
conto espod w5
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Jefe de Oci o r A istrativh v/o Asixtencin FIRM A ORDENADOR DEL GASTO
El suscrito Biroctar Operttiva del drea dc lalenie humano cenifics gde cr ta glanta de personal de fa Subred Intrgrada d Acios el iffie E.5.E, no cuerta con of personal nie sin coquendo para ¢ lo de las
jvidades ¥ ohicto @ i3 prestnic solicitud.
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