4NDEV O VITACION A OFERTAR

INSTITUTO DE VIVIENDA, GESTIGN
URBANA Y RURAL DE YOPAL

INVITACION PUBLICA

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 014-2026

OBJETO:
“MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS INSTALACIONES Y LA SUBESTACION
ELECTRICA DE LA CENTRAL DE ABASTOS DEL MUNICIPIO DE YOPAL - CASANARE”

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

EN APLICACION DE LOS ARTICULOS 15 LITERAL C) Y 16 LITERAL A) DE LA LEY 850 DE 2003,
EL INSTITUTO DE VIVIENDA GESTION URBANA Y RURAL DE YOPAL 2020 “INDEV’ CONVOCA
A TRAVES DE ESTE AVISO, A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS ESTABLECIDAS DE
CONFORMIDAD CON LA LEY, PARA QUE DESARROLLEN SU ACTIVIDAD DURANTE LA ETAPA
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST CONTRACTUAL EN EL PROCESO DE
CONTRATACION OBJETO DE ESTA CONTRATACION, REALIZANDO OPORTUNAMENTE LAS
RECOMENDACIONES QUE CONSIDEREN NECESARIAS, E INTERVINIENDO EN LAS
AUDIENCIAS QUE SE CONVOQUEN DURANTE EL PROCESO, CASO EN EL CUAL SE LES
SUMINISTRARA TODA LA INFORMACION Y DOCUMENTACION PERTINENTE QUE SOLICITEN
Y QUE NO ESTE PUBLICADA EN PORTAL DE CONTRATACION
WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO, EN EL LINK DEL PROCESO DE SELECCION
CORRESPONDIENTE.

25 de agosto 2026
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PRESENTACION

El Instituto de Vivienda, Gestion Urbana y Rural de Yopal 2020 “INDEV” invita a las personas
naturales, juridicas, figuras asociativas, uniones temporales o consorcios que cumplan con los
requisitos sefialados en la presente Invitacion de Minima Cuantia, a presentar ofertas.

Por lo anterior solicitamos elaborar la propuesta con la metodologia sefialada en la presente
INVITACION DE MINIMA CUANTIA, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma
indole que permitan una escogencia objetiva.

Los interesados podran consultar los Estudios Previos en el Instituto de Vivienda en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co plataforma del SECOP II.

RECOMENDACIONES GENERALES

1. Leer cuidadosamente el contenido de la presente invitacion para que la propuesta sea
presentada dentro del términos y cumpla con todos los requisitos aqui establecidos.

2. Verificar que no se encuentre incurso dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones establecidas para contratar.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que
deben allegar con la propuesta y verificar que contienen la informacién completa que acredita
el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en la presente invitacion.

4. Analizar en su integridad detenidamente el contenido de la Invitacion Publica, antes de la
fecha limite previsto para solicitar aclaraciones frente al mismo.

5. Diligenciar totalmente los anexos en lo que a ello diera lugar.

6. Elaborar los aspectos técnicos y econdmicos de la propuesta en estricto acatamiento de lo
dispuesto en la presente invitacion, verificando la integridad y coherencia de los
ofrecimientos.

7. Presentar sus propuestas debidamente organizadas, conforme a los requerimientos
dispuestos en la presente invitacion.

CAPITULO |
CONDICIONES GENERALES

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

1.1.0BJETO
“MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS INSTALACIONES Y LA SUBESTACION ELECTRICA
DE LA CENTRAL DE ABASTOS DEL MUNICIPIO DE YOPAL - CASANARE”, conforme las

especificaciones técnicas, presupuesto, caracteristicas, actividades, normas técnicas aplicables, que
se detallan en los estudios previos, los cuales hacen parte integral de la presente invitacion publica.

1.2. ACTIVIDADES A REALIZAR Y/O CONDICIONES TECNICAS PARA EL DESARROLLO
DEL OBJETO DEL CONTRATO

Para el adecuado cumplimiento del objeto del contrato y sin perjuicio de las demas estipuladas en el
estudio previo, y demas anexos, el contratista debe cumplir con el objeto contractual y las actividades
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descritas que se derivan en los términos del presente proceso contractual prestando el servicio
relacionado a continuacion:

1.2.1. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS, CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS Y
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Para el cumplimiento del objeto del contrato, el contratista debera cumplir las siguientes condiciones
técnicas y entregar los bienes o servicios en las cantidades que se relacionan a continuacion:

transformador de 300 KVA de MT. -g

1,0 ARBOLIZACION Y ORNAMENTALES

11 7795 11 Pgda de a.rbol .0..1,0 m > @ < 0.25 m; incluye apeo, desramado, UND 2,00
apilado y disposicion final 2 km

2,0 PINTURAS

2.1 1038 2.1 Esmalte sobre lamina llena (incluye anticorrosivo) GABINETES m2 3.60

3,0 PANETES

3.1 121 3.1 Pafiete liso (allanado) muros 1:4, incluye filos y dilataciones m?2 2,80

4,0 INSTALACIONES ELECTRICAS
Maniobra desconexién y conexion red de MT. con grua linea viva,

4.1 NUEVO 4.1 tramites y permisos ante el OR, personal y herramienta, especiales, HR 2,00
e ingenieria de detalle al nodo conexidn existente y proyectado.
Suministro e instalacion De estructura bandera completa de
afloramiento, subterraneo de 3 cortacircuitos mas 3 pararrayos para

42 NUEVO 42 red de 13,2kV, con puentes semiaislados, grapas, desmonte de la UND 1,00
estructura
Alquiler de un transformador de potencia de media tension incluye

4.3 NUEVO 4.3 (alquiler, grua hidraulica, transportes, conexiones con maniobras). - | DIA 10,00
g

a4 NUEVO a4 Suminis. e insta. de aceite dielectrico, sellos y valvulas para UND 1,00
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Mantenimiento correctivo del transformador de 300 KVA de MT.
Incluye:( grua hidrdulica, reparacién base metdlica, pintura general,
barnisado secado en horno, servicio de taller especializado, pruebas
con corte de media tension en un tiempo record). -g

4.5 NUEVO 4.5 UND

1,00

OBRA: CENTRAL DE ABASTOS
UBICACION: MUNICIPIO DE YOPAL DEPARTAMENTO DE CASANARE

En este documento se presentan los lineamientos y demas aspectos a tener en cuenta para la
ejecucion del componente técnico del “MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS
INSTALACIONES Y LA SUBESTACION ELECTRICA DE LA CENTRAL DE ABASTOS DEL
MUNICIPIO DE YOPAL - CASANARE.

Estos lineamientos deberan ser aplicados por los contratistas y/o funcionarios que intervienen en el
proceso del mantenimiento de las instalaciones y la red eléctrica, enmarcados en la normatividad
vigente, teniendo en cuenta las necesidades de la central de abastos y la priorizacion de obras
asociadas.

1.1 PODA DE'ARBOL 0.10m > @ < 0.25 m; INCLUYE APEO, DESRAMADO, APILADO
Y DISPOSICION FINAL 2 KM”

UNIDAD DE MEDIDA: UND

DESCRIPCION: Consiste en la ejecucion de podas técnicas en individuos forestales con
un diametro medido a la altura del pecho (DAP) mayor a 0.10 m y menor a 0.25 m. El
proceso incluye el corte selectivo de ramas, el apeo (caida controlada), el desramado, el
apilado del material vegetal y su transporte para disposicion final a una distancia de hasta
2 km.

ACTIVIDADES:
1.1. Apeo y Desramado: Corte preciso utilizando herramientas manuales o

mecanicas (motosierras de poda) garantizando que no se afecte la infraestructura
circundante (cables, postes, viviendas).

1.2. Apilado: Organizacién del material resultante (lefia y follaje) de forma
ordenada para facilitar su cargue, sin obstruir vias peatonales o vehiculares.
1.3. Disposicion Final: Transporte y entrega del residuo vegetal en un sitio

autorizado o centro de acopio definido por la interventoria, dentro del radio de 2 km
(para este caso se utiliza el mismo lote del predio en la zona verde).

1.4. Limpieza: El area de trabajo debe quedar totalmente libre de aserrin, hojas
y restos de madera al finalizar la jornada.

Como de soporte de informe un registro de "Antes, Durante y Después" de cada individuo
intervenido.

2.1 ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA (INCLUYE ANTICORROSIVO) GABINETES
UNIDAD DE MEDIDA: M2
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DESCRIPCION: esta actividad comprende el suministro y aplicacion de pintura
anticorrosiva y acabado en esmalte sobre superficies metalicas en lamina llena, incluyendo
la preparacion previa de la superficie mediante la limpieza, lijado y retiro de oxido, pintura
deteriorada, grasas o cualquier material que afecte la adherencia y calidad del acabado
final.

La aplicacion debera realizarse en las manos necesarias para garantizar proteccion,
cubrimiento uniforme y acabado continuo, conforme a las especificaciones técnicas y
colores definidos por la supervisién del proyecto.

FORMA DE PAGO: se pagara por metro cuadrado de superficie metalica efectivamente
preparada y pintada con anticorrosivo y esmalte, recibida a satisfaccion por la supervision
del contrato, incluye preparacion de superficie, materiales, mano de obra y acabados
requeridos.

3.1 PANETE LISO (ALLANADO) MUROS 1:4, INCLUYE FILOS Y DILATACIONES
UNIDAD DE MEDIDA: M2

DESCRIPCION: Se trabajara los filos, dilataciones y mortero de 1:3 con desperdicié del
5%, se tendra en cuenta el agua y la arena lavada que no esté contaminada. Antes de
iniciar la actividad se verificara los planos y las especificaciones segun A.P.U, la
Interventoria verificard la calidad del pafiete que los materiales no presente contaminacion,
el nivel y la plomada de la actividad, tendra en cuenta las muestras de laboratorio, los
remates, los desplomes, pruebas de una buena adherencia del mortero; mediante golpe,
verificacién de escuadra en uniones verticales y plomo en las aristas de unién. Trascurrido
tres (3) dias de instalacion del pafiete no debe presentar grietas ni fisuras, si se presenta
se debe retirarse y ejecutarlas nuevamente por parte del ejecutor, entregar limpio.

MEDIDA Y FORMA DE PAGO: La unidad de medida de pago sera por metro cuadrado
(M2) de pafiete de muro realizado. Los filos y dilataciones seréan incluidos dentro del pago
de la ejecucion de la actividad.

4.1 MANIOBRA DESCONEXION Y CONEXION RED DE MT. CON GRUA LINEA VIVA,
TRAMITES Y PERMISOS ANTE EL OR, PERSONAL Y HERRA. ESPECIALES, E
INGENIERIA DE DETALLE AL NODO CONEXION EXISTENTE Y PROYECTADO:

DESCRIPCION: Este item es critico debido al riesgo eléctrico y la coordinaciéon con el
Operador de Red (OR). Aqui la responsabilidad civil y el cumplimiento normativo (RETIE)
son el eje central, Esta actividad comprende la ejecucion de todas las maniobras necesarias
para desenergizar (desconexién) y energizar (conexion) tramos de red de Media Tension,
utilizando técnica de Linea Viva con equipo de izaje (Grua aislada) muy superior a red de
13,2kV.

ACTIVIDADES:
1.1. Ingenieria de Detalle: Levantamiento y planos del nodo de conexion
existente y el proyectado.

1.2. Gestién Administrativa: Tramites, radicacion de documento y obtencién de
permisos de consignacion ante el Operador de Red (OR).

AP3-FO-028 | 10/04/2024 | V.02 Pag 8 de 60



INSTITUTO DE VIVIENDA, GESTIGN
URBANA Y RURAL DE YOPAL

4NDEV T VTAGION A OFERTAR
1.3

Ejecucion: Personal especializado, gria con brazo aislado y herramientas
certificadas.

Requerimientos de Ingenieria y Tramites:

El contratista es responsable de los Planos: Elaboracion de planos "As-Built" del nodo
existente y planos de detalle del nodo proyectado, firmados por un ingeniero electricista,
electromecénico o afines con matricula profesional vigente; permisos ante el OR: Gestion
de la coordinacion de la consignacién local (corte de energia si se requiere, aunque la
técnica sea linea viva, por seguridad o respaldo). Coordinacion de Maniobras:
Programacion con el centro de control del OR para la apertura y cierre de elementos de
maniobra (seccionadores, reconectadores, etc.).

Ejecucion Técnica (Procedimiento):

Pre-inspeccion: Verificacion de las condiciones climaticas (no se permiten maniobras con
lluvia o tormentas eléctricas).

Aislamiento del area: Delimitacion de la zona de influencia de la gria para evitar riesgos a
terceros.

Técnica de Trabajo: Uso de métodos de "distancia" o "contacto" (segun el nivel de tensién
y aislamiento del brazo) para la conexién de puentes, instalacion de herrajes y elementos
de proteccion.

Pruebas: Verificacion de secuencia de fases y niveles de tensién antes de la entrega final.

4.2 SUMINIS. E |INSTA. DE ESTRUCTURA BANDERA COMPLETA DE
AFLORAMIENTO, SUBTERRANEO DE 3 CORTACIRCUITOS MAS 3 PARARRAYOS
PARA RED DE 13,2KV, CON PUENTES SEMIAISLADOS, GRAPAS, DESMONTE DE LA
ESTRUCTURA EXISTENTE:

DESCRIPCION: Este item es de alta complejidad técnica debido a que combina el
suministro de materiales, la transicion de red (afloramiento), la proteccion del sistemay el
desmonte de infraestructura antigua bajo condiciones de seguridad eléctrica. Este item
comprende el suministro de materiales, herrajes y equipos, asi como la mano de obra
calificada para el montaje de una estructura tipo bandera de afloramiento (transicién aérea
a subterranea) en un nivel de tensién de 13.2 kV. Incluye la instalacién de equipos de
proteccién y maniobra, la adecuacion de puentes y el desmonte técnico de la estructura
existente.

Componentes del Suministro:

Todos los materiales deben contar con certificado de conformidad RETIE:

1.1. Estructura Bandera: Crucetas metélicas en acero galvanizado en caliente
(perfil tipo pesado), aisladores de tipo pin en porcelana o poliméricos.
1.2. Cortacircuitos (3 Und): De 15 kV, 100 A, con capacidad de interrupcion

adecuada al nivel de falla del nodo.
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Pararrayos (3 Und): De oxido metalico (MOV), 12 kV de tensién nominal
(para sistema de 13.2 kV), con sus respectivos terminales de conexion y herrajes.

1.4. Puentes Semiaislados: Conductor de aluminio con aislamiento XLPE/PE
para 15 kV, dimensionado segun la carga del circuito.
1.5. Conectores y Grapas: Grapas de operacion en caliente, conectores tipo cufia

0 bimetélicos para asegurar continuidad eléctrica sin puntos calientes.
Actividades de Ejecucion:
A. Desmonte de Estructura Existente
Retiro técnico de crucetas, aisladores y herrajes viejos.
Manejo de cables existentes para evitar dafios en la postacion.
B. Montaje e Instalacion

Armado de la Bandera: Fijacion de crucetas y diagonales garantizando la verticalidad y
torque de los pernos.

Instalacion de Protecciones: Montaje de pararrayos y cortacircuitos respetando las
distancias minimas de seguridad (fase-fase y fase-tierra) segin RETIE.

Puentes de Conexion: Ejecucién de puentes semiaislados con acabados estéticos,
debidamente soportados para evitar arqueos por efecto del viento.

4.3 ALQUILER DE UN TRANSFORMADOR DE POTENCIA DE MEDIA TENSION
INCLUYE (ALQUILER, GRUA HIDRAULICA, TRANSPORTES, CONEXIONES CON
MANIOBRAS). -G

DESCRIPCION: El Alquiler de un Transformador de Potencia es un item de servicios
logisticos y técnicos que debe garantizar no solo la disponibilidad del equipo, sino la
continuidad del servicio. Al ser un alquiler, la responsabilidad del estado del equipo y su
mantenimiento recae sobre el contratista.

Este item comprende la prestacion del servicio integral de alquiler de un transformador de
distribucion/potencia de media tension, incluyendo su movilizacién, montaje, conexion y
posterior retiro. El servicio busca asegurar el suministro de energia eléctrica de forma
temporal mediante un equipo que cumpla con todas las normativas de seguridad y
eficiencia.

Alcance del Servicio:

Alquiler Diario: Disponibilidad del transformador con la capacidad 300 (kVA) y relacién de
transformacion (13.2 kV / 220-127 V) solicitada.

Transporte y Logistica: Traslado del equipo desde la bodega del contratista hasta el sitio
de instalacion y su posterior retorno.
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Izaje y Posicionamiento: Uso de gria hidraulica con capacidad de carga suficiente de
seguridad vigentes (brazo, eslingas y operador).

Maniobras de Conexion/Desconexion: Ejecucion de puentes en media y baja tension,
puesta en marcha por personal técnico calificado.

Ejecucion:

Personal: El equipo de trabajo debe contar con linieros y un Ingeniero Electricista
responsable de la maniobra.

Seguridad Industrial: Delimitacion del area de izaje y cumplimiento de las distancias de
seguridad respecto a redes existentes durante el movimiento de la grda.

Conexiones: Los puentes de conexion deben realizarse con conectores adecuados para
evitar puntos calientes. Se debe verificar el sentido de giro (fases) antes de conectar la
carga del usuario.

Mantenimiento: Durante el periodo de alquiler, el contratista es responsable por fallas
propias del equipo. Si el transformador falla por causas internas, debera ser reemplazado
en un plazo no mayor a 12 horas sin costo adicional para la entidad.

4.4 SUMINIS. E INSTA. DE ACEITE DIELECTRICO, SELLOS Y VALVULAS PARA
TRANSFORMADOR DE 300 KVA DE MT. -G

DESCRIPCION: Este item comprende el suministro integral y la ejecucion de las
actividades necesarias para el cambio de aceite dieléctrico, la sustitucion total de
empaquetaduras (sellos) y la renovacion de valvulas en un transformador de media tensién
de 300 kVA. El objetivo es eliminar filtraciones, garantizar el aislamiento interno y asegurar
el correcto muestreo/operaciéon del equipo.

ACTIVIDADES:

1.4. Aceite dieléctrico: Aceite mineral virgen de base parafinica o nafténica,
libre de PCB (Bifenilos Policlorados), cumpliendo con la norma ASTM D3487 o IEC
60296.

1.5. Sellos y Empaquetaduras (Kit de Juntas)

e Material: Nitrilo de alta calidad (Buna-N) o Corcho-Nitrilo, resistente al aceite
caliente y a la degradacién térmica.

e Alcance: Incluye sellos para bujes de alta y baja tensién, empaque de la tapa
principal, sellos de valvulas, visores de aceite y pasatapas.

1.6. Vélvulas

e Valvula de Muestreo: Tipo globo o de bola en bronce/laton de 1/4" o 1/2", con
tapon de seguridad.

e Valvula de Drenaje: De 1" de diametro, con acople para filtrado.

e Valvula de Sobrepresion: Suministro e instalacion de valvula automatica de alivio
de presion.

Procedimiento de Ejecucidn
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1. Drenajey Limpieza: Extraccion total del aceite usado. Limpieza interna de la cuba
para eliminar lodos y sedimentos.

2. Cambio de Sellos: Retiro de empaques cristalizados o deformados. Limpieza de
las superficies de contacto mediante solventes dieléctricos antes de instalar los
nuevos sellos para asegurar hermeticidad.

3. Cambio de Valvulas: Instalacion de valvulas nuevas con sellante de roscas
especializado resistente a hidrocarburos.

4. Llenado de Aceite: El llenado debe realizarse preferiblemente bajo vacio o
mediante maquina termovacuizadora para evitar la inclusion de burbujas de aire y
humedad.

5. Pruebas Post-Instalacién: Verificacion de ausencia de fugas tras 24 horas de
reposo y prueba de rigidez dieléctrica del aceite instalado.

4.5 REPARACION DEL TRANSFORMADOR DE 300 KVA DE MT. INCLUYE:(GRUA
HIDRAULICA, REPARACION BASE METALICA, PINTURA GENERAL, BARNIZADO
SECADO EN HORNO, SERVICIO DE TALLER ESPECIALIZADO, PRUEBAS CON
CORTE DE MEDIA TENSION EN UN TIEMPO RECORD):

DESCRIPCION: Consiste en el retiro, traslado, reparacion técnica en taller especializado y
reinstalacion de un transformador de 300 kVA. El servicio incluye la optimizacion de la parte
activa, tratamiento de la cuba, acabados galvanicos y pruebas de laboratorio, ejecutado
bajo un esquema de contingencia horaria (tiempo récord) para minimizar la afectacién del
servicio eléctrico.

Alcance:
1.7. Desencubado y Evaluacién: Apertura del equipo para inspeccién de
bobinados, nucleo y conexiones internas.
1.8. Barnizado y Secado en Horno: Limpieza de la parte activa y aplicacion de

barniz dieléctrico de alta calidad, seguido de un proceso de secado en horno a
temperatura controlada (aprox. 100°C - 110°C) para eliminar trazas de humedad en
la celulosa (papel aislante).
6.3. Reparacion de Base Metdlica: Enderezado, soldadura y reforzamiento de la base
(canales en U o perfiles) para asegurar la estabilidad del equipo en el pedestal.
6.4. Pintura General: Limpieza mecanica (sandblasting o cepillo de acero), aplicacion de
base anticorrosiva y acabado final en pintura epdxica o poliuretano resistente a la
intemperie y rayos UV, color gris estandar.
6.5. Servicio de Taller Especializado: Revisiébn de cambiador de derivaciones (taps),
limpieza de nucleos y ajuste de prensas.
Incluye maniobra de Camién grda con capacidad certificada para el peso del transformador
de 300 kVA (aprox. 1,200 - 1,500 kg). Incluye cargue, transporte y descargue a distancia
en cuarto local.

- OTRAS ESPECIFICACIONES:

Plan o programa de Trabajo: Para el desarrollo del contrato, el contratista elaborara en conjunto
con la supervision un plan de trabajo que contendra una descripcion general de la disposicion y
métodos de ejecucidon que el contratista se propone a adoptar para realizar las actividades
contratadas e indicara el orden en que se propone realizarlos de acuerdo con el plazo total pactado
en el contrato.
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El plan de trabajo deberéa indicar las cantidades de las obligaciones semanales que el contratista
efectuard para cada una de las actividades y el estado de aplicacion de los equipos, materiales y
personal que se utilizaran para cada una de las partes del trabajo, las fechas de iniciacién y
terminacién de las diferentes actividades, indicando las metas fisicas propuestas. Este plan debera
ser elaborado por el contratista y avalado por la supervision.

Recursos: Todos los recursos y elementos que se requieran para cumplir con el objeto contractual,
deberan ser suministrados por el contratista y todos los costos de suministro, alquiler, transporte,
cargue, descargue, almacenamiento, disposicion final, utilizacion e instalacién deberan estar
incluidos dentro de los diferentes precios unitarios estipulados para las diferentes actividades objeto
del contrato.

La responsabilidad del suministro oportuno de todos los recursos sera del contratista, y, por
consiguiente, éste no podra solicitar ampliacién de plazos, ni justificar o alegar demoras en la
ejecucion del contrato que afecte el plazo por causa de suministro deficiente o inoportuno de los
mismos (no atribuibles al caso fortuito).

Lugar de Ejecucion de los Trabajos: El contratista, debera disponer en sitio de trabajo de los
recursos y las instalaciones fisicas con el fin de adelantar la ejecucion del objeto de las obligaciones
y dentro del plazo pactado.

- SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y PREVENCION DE ACCIDENTES:

Generalidades: Durante el desarrollo de los trabajos, el contratista ordenara todas sus operaciones
y proveera todos los recursos que sean necesarios para garantizar, a su costa, la salud ocupacional,
la seguridad industrial y la prevencion de accidentes y enfermedades profesionales de todas las
personas en el sitio de ejecucion de las obligaciones, para lo cual, debera cefiirse a lo estipulado en
las normas vigentes.

El contratista impondra a sus empleados, subcontratistas, proveedores y agentes relacionados con
la ejecucion del contrato, el cumplimiento de todas las condiciones relativas a salud ocupacional y
seguridad industrial y prevencion de accidentes. El contratista serd responsable de todos los
accidentes que puedan sufrir el persona o bienes del contratante o terceras personas, resultantes
de la negligencia o descuido del contratista, sus empleados, subcontratistas o proveedores
empleados en la ejecucidn del contrato para tomar las precauciones o medidas de salud ocupacional,
seguridad industrial, prevencién de accidente y enfermedades profesionales, por consiguiente, todas
las indemnizaciones correspondientes seran por cuenta del Contratista.

Informe de Accidentes: El contratista debera informar al supervisor dentro del plazo y en la forma
establecida a continuacion, acerca de cualquier accidente que ocurra en relacion con la ejecucion
del contrato y que ocasione muerte o perjuicio a cualquier persona, o dafio a propiedad y de todos
los casos de enfermedad profesional que ocurran en relacién con la ejecucion del contrato. El
contratista tendra un plazo de veinticuatro (24) horas para suministrar el informe de los datos que
exija el supervisor, ademés debera proceder conforme a los estipulado en el CST en los articulos
217y 220y en el Decreto 1295 de 1994 en su articulo 21.

Personal: Todos los trabajos deberan ser ejecutados por personal calificado, experimentado e
idoneo (art. 26 CP) en cada tipo de trabajo para garantizar que todas las actividades se ejecutan en
forma segura.

El contratista se obliga a afiliar a todos sus trabajadores al Sistema General de Seguridad Social en
salud, pensiones, ARL, caja de compensacion familiar, con el fin de procurarles adecuada atencion
y proteccién en casos de enfermedad comun, enfermedad profesional y accidentes de trabajo, y la
debida proteccidn por invalidez, vejez o muerte.
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Sin el cumplimiento de los anteriores requisitos, ninguna persona podra participar en las actividades
del objeto del contrato. El supervisor, no permitird adelanto de ejecucion de obligaciones por personal
que no sea idéneo para la ejecucion de la actividad.

Sitio de las actividades: Durante el desarrollo de los trabajos, el contratista debera mantener en
perfecto estado de limpieza la zona de trabajo y sus alrededores para lo cual debera retirar en forma
adecuada, diariamente o con mas frecuencia si asi lo ordena el supervisor, basuras, desperdicios y
sobrantes de materiales de manera que no aparezca en ningdn momento una acumulacién
desagradable o peligrosa de éstos.

Al finalizar cualquier parte de los trabajos, el contratista debera retirar todos los recursos de su
propiedad o terceros que no hacen parte del objeto del contrato.

Transporte de personal, Materiales y Equipos: El contratista se obliga a suministrar vehiculos en
perfecto estado para ofrecer seguridad y que sean apropiados para la movilidad de personas,
materiales y equipos necesarios en los sitios de ejecucion.

Equipos de Proteccién Personal y Colectiva: Todo el personal de El Contratista debera estar
dotado con elementos para proteccion personal y colectiva durante el trabajo, de acuerdo con los
riesgos a que estén sometidos.

Trabajos de Montaje: A fin de determinar los riesgos existentes o que puedan generarse con motivo
de los trabajos a realizarse y tomar las medidas de salud ocupacional, seguridad industrial y
prevencion de accidentes y enfermedades profesionales pertinentes, durante el montaje de equipos,
El Contratista debera tener especial cuidado con el orden y limpieza del area, las zonas de
almacenamiento y disposicidn de equipos o partes y los lugares de circulacion.

Cumplimiento de las normas legales: El Contratista debera informarse, cumplir y hacer acatar a
sus empleados, subcontratistas, proveedores y agentes, todas las leyes, Decretos, ordenanzas,
acuerdos, estatutos, reglamentaciones, normas y regulaciones de todas las autoridades y de todas
las es bajo cuya jurisdiccion se ejecute el contrato e indemnizara a El Contratante, sus empleados o
agentes por toda responsabilidad, reclamacién, pleito, demanda, accion legal, pérdida, obligacion,
costo, multa o sancién originados por la violacién por parte de El Contratista, sus empleados,
proveedores, subcontratistas o agentes de dichas leyes, Decretos, ordenanzas, acuerdos, estatutos,
reglamentaciones, normas o regulaciones.

El Contratista debera obtener por su propia cuenta y riesgo todas las autorizaciones, permisos y
licencias y pagar todos los costos, derechos y regalias requeridos para la debida y legal ejecucion
del contrato, (Incluido en el costo del AlU) a menos que expresamente se indique lo contrario en los
documentos del contrato.

Garantia técnica de la Obra: Todos los trabajos deberan tener una garantia minima de un (1) afio
por concepto de repuestos, equipos y mano de obra, respaldados mediante la garantia técnica de la
obra realizada.

El contratista debe elaborar y hacer entrega de los reportes técnicos realizados al bien o bienes
durante el periodo de garantia. Asimismo, debera garantizar el cambio total de los componentes,
elementos y accesorios cuando estos no aseguren la operatividad, calidad y funcionalidad ofertada
de conformidad con las especificaciones técnicas, sin incurrir en ningin tipo de costo para la Entidad.

Trabajos defectuosos: El Contratista deberd reparar, arreglar, demoler, reconstruir o rectificar toda
ejecutoria defectuosa o disconforme con los planos, especificaciones o documentos del contrato
dentro de los plazos fijados por el Supervisor, respecto de obligaciones recibidas a satisfaccion, sin
que esto lo exima de ninguna de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato o se las atende.
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De no hacerlo la entidad a criterio o reporte del supervisor hara efectiva la garantia Unica por el
siniestro de estabilidad o buena calidad de los suministros o servicios prestados.

1.2.2. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Las obligaciones especificas del CONTRATISTA son las siguientes:

1. Ejecutar las labores de mantenimiento correctivo a las instalaciones y de la subestacion
eléctrica de la Central de Abastos del municipio de Yopal, conforme a las especificaciones
técnicas contenidas en los estudios previos, en el RETIE y en las normas técnicas
colombianas e internacionales aplicables (NTC, IEC, IEEE), de acuerdo con el cronograma
de ejecucion establecido por el supervisor del contrato.

2. Suministrar e instalar, por su cuenta y riesgo, todos los repuestos, materiales, insumos,
equipos, herramientas y elementos requeridos para la correcta ejecucién del mantenimiento
correctivo, garantizando que sean nuevos, de primera calidad, compatibles con las
especificaciones del equipo y que cuenten con los certificados de conformidad exigidos por
la normativa técnica vigente.

3. Garantizar el fluido eléctrico durante el tiempo que dure el mantenimiento correctivo y/o
reparacion y puesta en funcionamiento del transformador.

4. Contar con la dotacion y elementos de proteccién personal, asi como los equipos, que
garanticen la seguridad de las personas que realizaran la reparacion y la maniobra de
desconexion y conexion.

5. Coordinar, por su cuentay riesgo, previamente con el operador de red (ENERCA S.A. E.S.P)
el cumplimiento de los protocolos y/o permisos requeridos para las intervenciones sobre
transformadores conectados a su red.

6. Coordinar previamente con el operador de red (ENERCA S.A. E.S.P) y con el supervisor del
contrato las suspensiones del servicio de energia que sean necesarias para la ejecucion de
los trabajos, programéndolas en horarios que generen la menor afectacion posible a las
actividades comerciales de la Central de Abastos, e informando oportunamente a los
usuarios.

7. Adoptar y mantener durante toda la ejecucion del contrato las medidas de seguridad
industrial y salud en el trabajo exigidas por la normativa vigente, en particular las relativas al
trabajo con riesgo eléctrico y trabajo en alturas (Resolucién 5018 de 2019 y Resolucién 4272
de 2021 del Ministerio del Trabajo, 0 las normas que las modifiguen o sustituyan),
suministrando a su personal los elementos de protecciéon personal correspondientes.

8. Acreditar que el personal destinado a la ejecucion de las labores cuenta con la idoneidad,
competencia y matricula profesional vigente exigida por la Ley 51 de 1986 y demas normas
concordantes, asi como con la afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social Integral y a
la ARL en el nivel de riesgo correspondiente.

9. Garantizar que las actividades ejecutadas y los materiales instalados cumplan con el RETIE,
y entregar la certificacién o dictamen de conformidad expedido por organismo acreditado,
cuando la intervencion lo exija conforme a dicho reglamento.

10. Responder por la calidad de los bienes suministrados y de los servicios prestados, y otorgar
la garantia de calidad correspondiente sobre los repuestos instalados y sobre las labores de
mantenimiento ejecutadas, por el término establecido en el contrato.

11. Ejecutar y documentar las pruebas eléctricas necesarias para verificar el correcto
funcionamiento del transformador de acuerdo con la reglamentacioén vigente.

12. Reparar, por su cuenta y riesgo, los dafios que se ocasionen a la infraestructura, bienes
muebles o inmuebles de la Central de Abastos o de terceros, con ocasién de la ejecucién
del contrato.

13. Presentar los informes de ejecucién que le sean requeridos por el supervisor del contrato,
asi como un informe final que contenga el registro fotografico de las actividades ejecutadas,
los protocolos y resultados de las pruebas realizadas, las fichas técnicas y certificados de
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conformidad de los elementos instalados, y las recomendaciones técnicas para el
mantenimiento preventivo futuro del equipo.

Entregar el transformador de media tensidn en pleno estado de funcionamiento, operatividad
y seguridad, garantizando la continuidad del servicio de energia eléctrica en la Central de
Abastos del Municipio de Yopal.

Presentar al supervisor del contrato previo a la firma del acta de inicio, los documentos que
acreditan la idoneidad del personal para la ejecucion del contrato, de acuerdo a lo previsto
en el estudio previo.

Presentar a la finalizacién del contrato, un informe en el que se realice un diagnéstico técnico
detallado, con las caracteristicas y condiciones de funcionamiento del transformador al cual
se le hizo mantenimiento correctivo, asi como también el registro fotografico de dicho equipo
y las respectivas recomendaciones de mantenimientos tanto preventivo y su periodicidad.
Contar con todos los permisos establecidos por las autoridades competentes para el
desarrollo de las actividades contratadas.

Garantizar durante la ejecucion del contrato el cumplimiento de las normas y permisos
ambientales y sanitarios, necesarios para el desarrollo del objeto contractual.

Garantizar durante la ejecucion del contrato el cumplimiento de todas las condiciones
relativas a salud ocupacional y de seguridad industrial y prevencion de accidentes.

Dar cabal cumplimiento a la legislacion vigente sobre higiene y seguridad en el trabajo, en
especial lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 y demas normas que reglamenten o
regulen la materia.

Garantizar que todos los trabajos sean ejecutados por personal calificado, experimentado e
idéneo.

Mantener vigente todas las garantias que amparen el contrato en los términos del mismo.
Cumplir con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato encargado de su
control y vigilancia.

Presentar la respectiva factura y cuenta de cobro para el tramite del caso.

Suscribir las correspondientes actas de iniciacién, terminacion y liquidacion.

Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situacién que pueda afectar
la correcta ejecucion del mismo.

De presentarse durante la entrega y revision, o en su utilizacion algin defecto en el bien
entregado o especificaciones diferentes, el contratista hara el cambio de los mismos.
Atendiendo en forma oportuna los reclamos que presente el INDEV en relacién con la
entrega del bien y adoptara las medidas correctivas de manera inmediata.

El contratista se compromete a mantener vigente durante la ejecucién del contrato los
precios ofertados en la propuesta.

Garantizar al INDEV que durante la vigencia del contrato se encuentra al dia en el pago de
los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes parafiscales.
(Ley 789/02 en concordancia con la Ley 828/03 y Ley 1150/07).

1.2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

En virtud de lo anterior la persona que cumplira el objeto del contrato debera:

agrLONE

Acatar la Constitucion Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes.

Presentar los documentos necesarios para la suscripcion del contrato.

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales

Suscribir el acta de inicio dentro de los términos previstos en el contrato, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién descritos en la Ley (Articulo de 41 de la
Ley 80 de 1993, y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007), asi como la respectiva acta de
liquidacion.

Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social integral de
conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de
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la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012y
demas normas concordantes que lo complementen, modifiquen o adicionen, obligandose
desde la celebracion del contrato y durante toda su vigencia a efectuar los aportes al sistema
General de seguridad Social (salud, pensién, riesgos laborales), asi como los aportes
parafiscales (siempre que aplique).

Mantener reserva de la informacién o documentos que conozca con ocasion de la ejecucién
del contrato.

Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacién del objeto contratado y responder por su
calidad.

Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar
el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los
articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

Constituir las garantias contractuales pactadas en el contrato dentro del término establecido,
mantenerlas vigentes.

Disponer de la capacidad técnica, logistica y humana adecuada que le permita garantizar el
cumplimiento a cabalidad del objeto del contrato.

Responder por el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se causen con ocasion
de la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato.

Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que
afecte la ejecucion del contrato.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los
términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Presentar las respectivas facturas de cobro, de manera oportuna de acuerdo con los
requisitos de ley, la cual se entendera aceptada Unicamente cuando el supervisor del
contrato tramite su pago ante el area financiera de la entidad, siempre y cuando sea
presentada correctamente y con los valores a que haya lugar, requisito que conoce y acepta
el contratista.

El contratista se compromete a mantener los precios ofertados en la propuesta, durante la
ejecucion del contrato.

Garantizar la idoneidad profesional y experiencia del grupo profesional encargado de la
ejecucion del contrato.

Velar por la buena calidad de los trabajos y procedimientos utilizados en la ejecucion de las
actividades.

Presentar al final de la gestion un informe consolidado, de todas las actividades ejecutadas
en el desarrollo del contrato.

El CONTRATISTA prestara los servicios de manera independiente, esto es, sin
subordinacioén laboral, utilizando los recursos logisticos propios de su actividad.

Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas por el
supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

1.2.4. OBLIGACIONES GENERALES DEL INDEV

Las obligaciones del INDEV son las siguientes:

N

o0k w

Pagar al contratista la contraprestacién convenida en la forma establecida en el contrato.
Facilitar oportunamente al contratista los documentos, datos e informes necesarios para un
eficiente y eficaz cumplimiento del objeto contractual.

Ejecutar en general las obligaciones que surjan de la naturaleza del presente contrato.
Designar supervisor que verifiqgue el cumplimiento del objeto del presente contrato.
Desembolsar los recursos relacionados objeto del contrato.

Asegurar que las diferentes dependencias suministren, dentro de los términos establecidos
para ello, la informacion y los documentos necesarios para la ejecucion exitosa de la
presente propuesta.
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7. Atender las solicitudes y requerimientos que se realice por parte del contratista en pro del
cumplimiento del objeto contractual.

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial del proceso de seleccién corresponde a la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS TRES PESOS CON SESENTA CENTAVOS
M/CTE ($49.022.203,60)., valor que se encuentra justificado en el estudio de mercado realizado,
documento que hace parte integral del presente proceso de seleccion y que se encuentra
respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la presente vigencia fiscal conforme
lo indicado a continuacion:

RUBRO CDP VALOR
2.1.2.02.02.008.14.02
2.3.2.02.02.005.40.03.2024850010017 2026000311 49.022.203,60

El valor del presupuesto comprende los costos directos e indirectos, incluyendo los impuestos, tasas,
contribuciones y demds costos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato.

1.4. CLASIFICACION UNSPSC

Luego de analizado el documento que consagra los cédigos estdndar de productos y servicios de
naciones unidas UNSPSC y el manual para la codificacion de bienes y servicios, expedido por
Colombia compra eficiente, se ha establecido que el objeto del contrato del presente proceso de
seleccion se identifica asi:

No. | SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO cODIGO
. Servicios de
SErvicios de mantenimiento
Edificacion, reDaraciones Servicios de | Servicio de
1 Construccion de ﬁe P apoyo para la | mantenimiento | 72101507
Instalaciones y . construccién de edificios
- construcciones
Mantenimiento . .
e instalaciones
Servicios de | Servicio de Servicio de
edificacion, mantenimiento Servicios de | mantenimiento
2 construcciéon de | y construccion | sistemas o reparacion de | 72151511
instalacion y | de comercio | eléctricos sistemas de
mantenimiento especializado iluminacion
Servicios Basados en | Servicios L ..
Ingenieria profesionales Ingem_ena _SerV|c_:|os de
3 o : o Eléctrica y | ingenieria 81101701
Investigacion y | de ingenieria y o o=
. . electronica eléctrica
Tecnologia arquitectura
Servicios de | Servicios de Serwcps_ de
e . mantenimiento
edificacion, mantenimiento - .,
2 .- | Servicios de | y reparacion de
construccién de |y construccion | . ! .
4 . = sistemas equipo motivo y | 72154300
instalacion y | de o .
. . eléctricos generacion de
mantenimiento comercio .
o energia
especializado o
eléctrica
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Servicios de | Servicio de
Servicios de | Servicios de | mantenimiento | mantenimiento
5 Produccion Industrial | apoyo a la | y reparacién de | y reparacion de | 73152108
y Manufactura fabricacion equipo de | equipos
manufactura eléctricos

1.5. FORMA DE PAGO

El INDEV pagara al contratista el valor total del contrato mediante la presentacion una (1) Unica cuenta
por el 100 % del valor total del contrato, previa suscripcién del acta de liquidacion final, presentacién
del informe final, facturas de ley y de soportes de pago de aportes a seguridad social y parafiscales a
los que haya lugar y certificacién de recibo de productos a satisfaccion por parte del supervisor.

El supervisor designado solo aprobara el pago de aquellas actividades que sean comprobables y
efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el
Contratista.

La solicitud, debera estar acompafiada de la factura o documento equivalente, presentacion de los
informes respectivos, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y soportes
de pago al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pension y ARL) y aportes parafiscales
sefialados por la Ley 789 de 2002 si estuviese obligado ello de acuerdo al valor total del contrato.

No obstante, lo anterior, el pago estara sujeto a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado
de Caja — PAC.

1.6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucién del contrato sera de DOS (2) MESES, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de forma, consagrados en el articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento,
ejecucién y pago consagrados en el articulo 41 de la ley 80 de 1993, articulo 23 de la ley 1150 de 2007
y articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015, y la suscripcion de la firma del acta de inicio, el cual
se podra dar por terminado con anterioridad siempre y cuando se cumpla con el objeto y las
obligaciones del contrato.

1.7. LUGAR DE EJECUCION

El objeto del contrato debera ser ejecutado por el contratista en el municipio de Yopal y en coordinacion
con la Subgerente de Infraestructura y Desarrollo Urbano.

1.8. MULTAS Y CLAUSULA PENAL

Atendiendo las disposiciones del articulo 40 de la ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007 y articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, las partes acuerdan que en caso de mora
o retardo en el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato y como apremio para que el
contratista las atienda en forma oportuna, El Instituto de Vivienda, Gestién Urbana y Rural de Yopal,
podra imponer al contratista multas en cuantia equivalente al cero punto tres por ciento (0.3%) del valor
del contrato por cada dia de retardo. La clausula penal y las multas se haran efectivas directamente
por la entidad pudiendo acudir para el efecto a la compensacion de las sumas adeudadas al contratista,
acudiendo a cualquier medio para obtener el pago de conformidad con el paragrafo del articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007.
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1.8.2. CLAUSULA PENAL

Si el contratista no cumple en forma total o parcial el objeto del contrato o las obligaciones emanadas
del mismo, pagara al INDEV el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato como estimacion
anticipada de perjuicios, paralelamente a la declaratoria de caducidad del contrato y de la imposicién
de multas.

1.9. CONSULTA SOBRE CONTENIDO Y ALCANCE DE LA INVITACION PUBLICA

Dentro del plazo sefialado en la cronologia, cualquier posible oferente que encontrare discrepancias
u omisiones en la invitacién publica o tuviere dudas acerca de su significado o interpretacion, podra
darlas a conocer Unicamente a través del correo electrénico del correo electrénico de la plataforma
SECORP Il. Las aclaraciones se publicaran en el SECOP péagina web www.colombiacompra.gov.co.

1.10. MODIFICACIONES A LA INVITACION PUBLICA

Dentro del plazo sefialado en la cronologia, cualquier posible oferente que encontrare discrepancias
u omisiones en la invitacion publica o tuviere dudas acerca de su significado o interpretacion, podra
darlas a conocer Unicamente a través del correo electrénico de la plataforma SECOP |II.

1.11. LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, la presente convocatoria podra ser limitada a Mipyme territorial,
(con domicilio en el Municipio de Yopal, el Departamento de Casanare o Mipyme nacionales), siempre
que dentro del término dispuesto en el cronograma del proceso se presenten al menos dos (2)
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme y éstas acrediten los siguientes requisitos:

A. Acreditar minimo un (1) afio de existencia.
B. Acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el literal d, del presente numeral.
C. Acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

i. Las personas naturales mediante certificacibn expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

ii. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

D. Aportar copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme al momento de su presentacion, segun
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corresponda, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista
en el cronograma del Proceso de Contratacion para la presentacién de la solicitud de limitacién.

NOTA 1. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social y/o actividades econdmicas les permita ejecutar el contrato relacionado con el presente proceso
contractual.

NOTA 2. En caso de presentarse concurrencia entre solicitudes de limitar la convocatoria a Mipyme
territoriales, se aplicaran las siguientes reglas:

A. Cuando haya concurrencia entre Mipyme Municipales, Departamentales y Nacionales se
limitara exclusivamente a Mipyme territoriales, con domicilio en el Municipio de Yopal
Casanare.

B. Cuando haya Concurrencia entre Mipyme Municipales y Departamentales se limitara
exclusivamente a Mipyme territoriales, con domicilio en el Municipio de Yopal Casanare.

C. Cuando haya concurrencia entre Mipyme Departamentales y Nacionales se limitara
exclusivamente a Mipyme territoriales, con domicilio en el Departamento de Casanare

D. Cuando haya concurrencia entre Mipyme Municipales y Nacionales se limitara exclusivamente
a Mipyme territoriales, con domicilio en el Municipio de Yopal Casanare.

NOTA 3. Si la convocatoria se limita a Mipyme territoriales, el Instituto solo aceptara las ofertas de
Mipyme con domicilio en el Municipio de Yopal Casanare o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme con domicilio en el Municipio de Yopal Casanare.

NOTA 4. De acuerdo con el Concepto C-160 de fecha 20 de abril de 2021 emitido por Colombia Compra
Eficiente, las fundaciones, corporaciones, asociaciones y demas entidades sin animo de lucro no
pueden participar en las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme y tampoco pueden participar
en los procesos de contratacién limitados a Mipymes.

1.12. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO DE SELECCION

Los interesados deberan enviar las observaciones al presente Proceso de Contratacion, incluidos los
informes de evaluacion y demas documentos del proceso, Unicamente a través de canales
electrénicos dispuestos a través de la plataforma SECOP Il para el proceso en particular.

Las respuestas emitidas por el INDEV a las comunicaciones recibidas seran puestas en conocimiento
a través de la plataforma SECOP, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma.

Cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos establecidos
dentro del cronograma del proceso tendr4 el tratamiento previsto en las disposiciones
constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticién.

En caso de que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar
sus observaciones y demas documentacidon requerida en el proceso al correo electrénico:
jefejuridica@indev-yopal.gov.co y/o juridica@indev-yopal.gov.co, adjuntando la debida certificacion
de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP II).

1.13. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra,
esto es, cumpliendo el contenido de la Invitacién y adjuntando los documentos de soporte o prueba
de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No sera posible subsanar los requisitos
de la propuesta que afecten la asignaciéon de puntaje, es decir, la oferta econdmica; las
subsanaciones de la propuesta se recibiran Gnicamente a través de los canales electronicos de la
plataforma SECOP Il dispuestos particularmente en ésta para el proceso.
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El Instituto, al revisar la oferta de menor precio, verificara que cumpla las condiciones minimas de la
Invitacion. Si no cumple con los requisitos habilitantes se plasmara tal situacion en el informe de
evaluacion corriendo el traslado respectivo a través de la plataforma SECOP por el término de un (1)
dia habil, término que tendra el proponente para aclarar, explicar o completar los documentos e
informacion subsanable. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o
mejorar la oferta econdmica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones.

Los proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado,

S0 pena que la entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio
y verifique que cumple los requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se
repetir4 el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor
precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacién o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, podra
requerir al proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil contado desde el momento
en el que advirtié su omisién, con el fin de que los aporte; en caso de que la entidad no fije un plazo
especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

1.14. INFORMACION INEXACTA

El INDEV se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el proponente,
pudiendo acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la verificada por
la entidad, la informacién que se pretende demostrar se tendra por no acreditada.

El Instituto compulsara copias a las autoridades competentes cuando la informacién aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya
demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO
Las causales de rechazo de las ofertas seran las siguientes:

1. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para contratar.

2. Cuando en el mismo proceso de contratacién se presentan oferentes en la situacion descrita
por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo
admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

3. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de responsables Fiscales que administra la Contraloria General de la Republica.

4. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006, relacionada
con la disolucién de la persona juridica.

5. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un
requisito habilitante, o aportdndolos no lo haga de forma correcta, en los términos
establecidos en el numeral 1.15 de la presente Invitacion.
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6. Que el proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos del numeral 1.14 de la presente Invitacion.

7. Que el proponente se encuentre incurso en un conflicto de interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal.

8. Que el objeto social o actividades econdémicas del proponente o el de alguno de sus
integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato y que no tenga los permisos
autorizaciones y licencias vigentes para la prestacion del servicio.

9. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccién aritmética exceda el presupuesto
oficial estimado del contrato.

10. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma
indicada en la numeral 1.18 de la presente Invitacion.

11. No ofrecer el valor de un precio unitario. En el caso que el valor del precio unitario sea cero
(0) el proponente asume la responsabilidad por el valor ofertado en ese item.

12. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor
establecido para cada item del presupuesto oficial.

13. La no presentacién de todos y cada uno de los precios unitarios, cuando aplique.

14. Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptacién de la oferta.

15. Presentar mas de una oferta econdmica.

16. Presentar la oferta extempordneamente.

17. No presentar oferta econémica.

18. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el numeral 1.19 de la presente Invitacion.

19. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la
invitacién publica.

20. Ofrecer un plazo mayor al previsto por la entidad en el numeral 1.6 de la presente Invitacion.

21. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras
provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos
técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la entidad.

22. Cuando el proponente sea declarado como NO CUMPLE en alguno de los aspectos juridicos,
financieros o técnicos de verificacién de su propuesta, y se le haya requerido con el propdsito
de subsanar o aclarar un requisito habilitante de la propuesta y no lo efectiie dentro del plazo
indicado, o lo realice de forma incompleta o con errores.

23. La modificacion de la descripcién de las actividades y/o bienes o servicios (items), unidades
de medida y cantidades en la propuesta econémica.

24. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural, presente
0 haga parte en mas de una propuesta para el mismo proceso. En tal caso todas las
propuestas seran rechazada.

25. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para comprometer a
la sociedad y no cuente con la autorizacién suficiente del 6rgano social.

26. Las demas previstas en la ley.

1.16. DECLARATORIA DE DESIERTA

El INDEV declarara desierta la convocatoria, de no lograrse la habilitacion de al menos un oferente;
no obstante, también podra hacerse por motivos o causas que impidan la seleccion objetiva del
proponente y/o los proponentes y lo hard mediante acto administrativo en el que se sefialaran, en
forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa decision, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 25, numeral 18 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

El Instituto podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta, y ésta cumpla con
los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en
la invitacién publica, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto No.
1082 de 2015
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1.17. CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA
ACTIVIDAD FECHA

Publicacién Invitacién Publica para la Contratacion
Minima Cuantia.

Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop Il

Presentacion de observaciones a la invitacion publica

Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop Il

Presentacion de solicitudes para limitar la convocatoria
a Mipyme

Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop Il

Respuesta a observaciones y en caso de ser
necesario expedicion de Adendas.

Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop Il

Publicacién de aviso en el que se informe si el proceso
se limita 0 no a Mipyme

Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop Il

Fecha limite para la presentacion de propuestas

Segun lo sefalado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop |l

Apertura de Sobres

Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop |l

Informe sobre presentacion de ofertas

Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop |l

Publicacién Informe de Evaluacion

Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop |l

Traslado de informe de evaluacion y recepcion de
observaciones

Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop |l

Respuesta a observaciones y Publicacion de informe
de final de evaluacion

Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop |l

comunicacion de aceptacion de la oferta o declaratoria
de desierta.

Dentro de los tres (03) dias habiles
siguientes a la recomendacion de
aceptacién de la oferta

NOTA: Cualquier modificacién o aclaracién a la presente invitacién o a las fechas previstas para cada
una de las actividades se efectuard mediante adendas, las cuales se publicardn en la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co, hasta antes del cierre.

1.18. PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos de la Invitacién y adjuntando todos los documentos de
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

La propuesta y todos los documentos seré presentados en idioma castellano y mediante la plataforma
SECORP Il por lo cual no se recibirdn documentos en fisico en ninguna dependencia del Instituto.

La invitacién del presente Proceso de Contratacion estd conformada por los requerimientos
contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en los formularios o requerimientos
de informacion incluidos en SECOP II.

En caso de no existir disponibilidad de la plataforma SECOP II, por cualquiera de los motivos
certificados por Colombia Compra Eficiente, para efectos de la entrega de las propuestas se debe
seguir el proceso indicado en el protocolo de indisponibilidad de SECOP II, especificamente lo
sefialado en el literal a. -presentacion de ofertas- numeral 1.1.2. Procedimientos alternativos a la
modificacion del cronograma y para esos efectos debe tenerse en cuenta que el correo electrénico
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para la entrega de todos los documentos de la propuesta es jefejuridica@indev-yopal.gov.co y/o
juridica@indev-yopal.gov.co

La entidad evaluara exclusivamente la oferta de menor precio y verificara que cumpla las condiciones
minimas de la Invitacion. Si no cumple solicitara al proponente, minimo por el término de un (1) dia
habil, que aclare, explique o aporte los documentos e informacién subsanable; en caso de que la
entidad no fije un plazo especifico, se entenderd que es de un (1) dia habil. No obstante, los
proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econoémica, la cual solo
puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las aclaraciones
o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace la propuesta y
revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la
invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetird el procedimiento anterior,
continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacién o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacién, podra
requerir al proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil contado desde el momento
en el que advirtié su omision, con el fin de que los aporte; en caso de que la entidad no fije un plazo
especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la Invitacion, la
entidad publicara el informe de evaluacion en el cual constara la evaluacion de las ofertas. Alli se
indicara, entre otros aspectos, cuél oferente ofrecié el menor precio y cumplié con los requisitos de
la Invitacion.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados por
un término no inferior a un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes podran hacer las
observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el término de traslado, la entidad contestara
las observaciones, y en caso de que sea necesario modificar la evaluacién, publicara un informe de
evaluacion ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas

1.19. PROPUESTA ARTIFICIALMENTE BAJAS

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucioén del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los pardmetros definidos en la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion — G-MOAB-01, de Colombia Compra
Eficiente.

1.20. CRITERIOS DE DESEMPATE

Conforme lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, en caso de empate, la Entidad Estatal aplicara
los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion
del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan asi:

(-..) “En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion
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realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional:

1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional,
que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de
Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definiciébn de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente,
las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familiay la cesacion
de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer
cabeza de familia deber& verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
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intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, para ello.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas
personas gque se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la
persona juridica.

AP3-FO-028 | 10/04/2024 | V.02 Pag 27 de 6C



INSTITUTO DE VIVIENDA, GESTIGN
URBANA Y RURAL DE YOPAL

4NDEV O VITACION A OFERTAR

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de
constitucién de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad
de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que
lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el ndmero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus integrantes.

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana para lo cual, la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las
personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palangquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
gue hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o0 mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior
a un (1) afo, se tendr4 en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (1-0%) del total de la némina
de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de
la nébmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos:
i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditarda tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
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si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

c) En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracioén, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o0 representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones
mutuales, para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en
que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferir4 la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aguellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
ylo pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacién mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10) Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

a. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentard el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicibn de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

b. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

c. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
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requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8
del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12) Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberéa estar establecido

1.21.

previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento
en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industriay Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del
Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien
0 servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni
trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara
aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y
6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de
toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:
i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacién o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de
los oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.

ACEPTACION DE LA OFERTA

El INDEV aceptara la oferta del proponente que haya cumplido con los requisitos establecidos en la
invitacion y que haya ofrecido el precio més bajo. En el documento de aceptacion, se indicara el
supervisor del contrato.

La oferta y la comunicacion de aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos documentos
deben ser publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma y si esta no fue
establecida se recomienda publicar el dia habil siguiente a la adjudicacion.

La comunicacion de aceptacion de la oferta es el acto de adjudicacion.
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1.22. RENUENCIA DEL PROPONENTE A CONSTITUIR GARANTIAS Y CANCELAR
IMPUESTOS, ESTAMPILLAS Y DEMAS EMOLUMENTOS

Teniendo en cuenta que los contratos en SECOP Il son electrénicos, para todos los efectos estos
mensajes acompafiados de la firma electrénica y el sello de tiempo que provee la plataforma
constituyen el contrato electrénico, el cual tiene plena validez y fuerza obligatoria.

Por consiguiente, una vez sea comunicada la aceptacion de la oferta, el proponente seleccionado
dispondra de méaximo dos (2) dias habiles siguientes a la notificacion de la carta de aceptacion para
constituir las garantias objeto del contrato, efectuar los pagos correspondientes a impuestos,
estampillas y deméas emolumentos, asi como para allegar los soportes de dichos pagos, so pena de
hacer efectiva la pdliza de seriedad de la oferta e iniciarse proceso de incumplimiento en su contra.

CAPITULO I
REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 4 Decreto 1082 del 26 de mayo
de 2015, la verificacién de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacién con el
proponente que oferte el menor precio, para lo cual se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad
establecidas en el paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
5 de la ley 1882 de 2018. En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion
del proponente ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, el
proceso se declarara desierto.

2. DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA PROPUESTA
2.1. REQUISITOS DE CARACTER JURIDICO

Segun si se trata de persona natural, persona juridica (consorcio o unién temporal), los
proponentes deberan presentar los siguientes documentos de acuerdo a su naturaleza juridica:

2.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Debera ser diligenciada por el proponente en forma completa y siguiendo el modelo que se
presenta en esta invitacion publica (LLENAR FORMATO No. 1), la cual deber& venir firmada por
el proponente o su representante legal o por el apoderado debidamente facultado. En el evento
que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se deberd adjuntar el poder que
asi lo faculta.

En caso de presentacion de la propuesta en consorcio o unién temporal, la carta de presentacion

debe estar firmada por el representante del consorcio o de la unién temporal designado conforme

lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

2.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA, REPRESENTACION LEGAL O REGISTRO
MERCANTIL

El proponente persona natural debera acreditar su inscripcién vigente en el registro mercantil,
mediante el certificado de registro mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha no
superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha prevista para la entrega de
propuestas, en el que consten que las actividades sefialadas como objeto social o en el que se
sefiale dentro de las actividades econOmicas registradas, actividades que le permitan el
desarrollo del objeto del presente proceso de seleccion de minima cuantia.

NOTA: En el evento que ejerza una profesion liberal, de acuerdo con lo establecido en el articulo
23 del Cédigo de Comercio no requiere de la acreditacion del certificado de registro mercantil.
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El proponente persona juridica (nacional o extranjera), debera acreditar su existencia, objeto
social, representacion legal, facultades del representante y duracion de la sociedad mediante el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de comercio o la
autoridad competente con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
prevista para la entrega de propuestas del presente proceso, en el cual se indique que su objeto
social o en el que se sefale que dentro de las actividades econdémicas registradas, contiene las
actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de minima cuantia.

En caso de prorroga del plazo del proceso de seleccion de minima cuantia, el certificado de
existencia y representacion legal o el registro mercantil tendra validez con la primera fecha
prevista para la entrega de propuestas.

Las personas juridicas (nacionales y extranjeras) deberan acreditar que su duracion no es inferior
al término de ejecucion del contrato y hasta su liquidacion, y un (01) afio mas, contado a partir
de la fecha de entrega de propuestas.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, todos sus integrantes en forma individual
deberan cumplir con este requisito. En el caso de consorcio o uniones temporales, se debe
presentar el certificado de existencia y representacién legal o el certificado de registro mercantil
de cada uno de los integrantes.

Cuando se trate de personas haturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para presentarla judicial y extrajudicialmente.

Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberan presentarse legalizados en la forma prevista en los articulos 259 y 260 del Cddigo de
Procedimiento Civil y el articulo 480 del Cédigo de Comercio. Si se tratare de documentos
expedidos por autoridades de paises miembros del convenio de la Haya de 1961 se requerird
Unicamente del apostillaje.

2.1.3. FOTOCOPIA LEGIBLE DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO EXPEDIDO POR LA
DIAN ACLARANDO EL REGIMEN TRIBUTARIO

El Registro Unico Tributario expedido por la DIAN debera anexarse tanto para las personas
juridicas como para las personas Naturales, en este deberan constar las actividades
econdmicas acordes al objeto del presente contrato.

Cuando se trate de consorcio o unién temporal, debera presentar el RUT de cada uno de los
integrantes cumpliendo con los requisitos exigidos y en caso, de adjudicarsele el contrato,
debera aportar el RUT del consorcio o la Unién temporal dentro de los tres (3) dias siguientes a
la notificacién de la adjudicacion.

2.1.4. AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA

Si el representante legal del oferente o de alguno de los integrantes de un consorcio o unién
temporal requiere de autorizacion de sus 6rganos de direccidn para presentar oferta y/o para
suscribir el contrato en caso de ser adjudicado, deberd anexar los documentos que acrediten la
existencia de dicha autorizacidon, de conformidad con lo establecido por los estatutos de
constituciéon de la respectiva persona juridica. La autorizacién debe tener una fecha igual o
anterior a la de la presentacion de la propuesta. Si se trata de apoderado, el proponente debera
anexar el poder autenticado respectivo en el cual cuente con amplias facultades para presentar
oferta y suscribir el contrato. En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes
legales con limitaciones deben presentar el documento que conforme a la ley de su pais de

AP3-FO-028 | 10/04/2024 | V.02 Pag 34 de 6C



4NDEV O VITACION A OFERTAR

INSTITUTO DE VIVIENDA, GESTIGN
URBANA Y RURAL DE YOPAL

origen sea idoneo por presentar la propuesta y el cual debe ser allegado de acuerdo con lo
establecido en la ley colombiana.

En caso de representacion conjunta, cada uno de los miembros del consorcio unién temporal
debera estar expresamente autorizado para conformar dicha promesa de sociedad.

2.1.5. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

En el evento que la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, debera adjuntar
con su propuesta debidamente diligenciada, para cada caso en particular el documento de
conformacion del consorcio o unién temporal, de conformidad con lo establecido en el articulo
7° de la Ley 80 de 1993.

En el documento de conformacion del consorcio o union temporal, debe constar al menos lo
siguiente: El objeto, la duracién (no inferior al plazo de ejecucién del contrato y hasta su
liquidacién, y un (01) afio mas), el representante y su respectivo suplente, sus facultades,
manifestacion expresa de la responsabilidad ante el INDEV, frente a la celebracion y ejecucion
del contrato, porcentajes de participacién y demas cldusulas opcionales que los proponentes
consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la Ley 80 de 1993.

En el caso de los consorcios y uniones temporales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que los integre deberd contar con autorizaciébn para presentar oferta y
suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil.

De conformidad con lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993, en ningun caso podra
haber sesion de la participacion entre quienes conforman el consorcio o la unién temporal.

2.1.6. CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

El proponente debe adjuntar con su propuesta una certificacion en la cual acredite estar al dia
en el pago de los aportes a la fecha de entrega de propuestas del presente proceso de
seleccion, a los sistemas de seguridad social integral, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PERSONAS JURIDICAS: El certificado debe estar suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Cuando el certificado sea suscrito por el Revisor Fiscal, se debera acompafiar de fotocopia de
la cédula de ciudadania de este, copia de tarjeta profesional y certificado de antecedentes
vigente de la profesién de este.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el certificado correspondiente al pago de seguridad social.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en

Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.
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Las personas juridicas proponentes o integrantes de una unién temporal o consorcio, en caso
de ser empleadores con contratos de trabajo sometidos a ley colombiana, deberan expresar en
la carta de presentacién de la propuesta o en cualquier otro aparte de ésta si se encuentran en
situacién de cumplimiento en este aspecto. En todo caso, para acreditar el cumplimiento de este
requisito, se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente
al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad,
el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso, acompafiada de copia de las planillas de pago de aportes a seguridad social
de los meses certificados. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Si a la fecha del presente proceso de seleccién el proponente o alguno de los integrantes de la
unién temporal o consorcio no esta en situacion de cumplimiento en relacién con este requisito,
por concepto del personal con el que tenga contratos laborales sometidos a ley colombiana, la
propuesta sera no habil. La ausencia de la documentacion soporte que acredite que el
proponente esta en situacion de cumplimiento en este aspecto de evaluacion, sera subsanable.

Nota: Sin perjuicio de lo mencionado en este acépite, la Entidad podr& solicitar al proponente
cualquier informacion adicional mas alla de la certificacion aqui mencionada para la verificacion
del pago de seguridad social y aportes legales.

PERSONAS NATURALES: El proponente persona natural debera presentar el certificado de
Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales, en la que conste el pago de sus aportes y el de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con la copia de las ultimas seis (6) planillas de pago
respectivas.

Las personas naturales proponentes, en caso de ser empleadores con contratos de trabajo
sometidos a ley colombiana, deberan expresar en la certificacién del pago de aportes seguridad
social si se encuentran en situacion de cumplimiento en este aspecto. Si se trata de personas
naturales independientes con o sin empleados a su cargo, deberdn acreditar con los
documentos que correspondan (copia de las ultimas 6 planillas de pago de aportes a seguridad
social o documentos que acrediten el pago) que se encuentran al dia en el pago de sus aportes
al Sistema de Seguridad Social, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién. Cuando
proponente sea una persona natural sin personal, debera acreditar el pago de sus aportes
descritos cuando a ello haya lugar de acuerdo con la normativa aplicable. En consecuencia,
deberan acreditar con los documentos que correspondan (ultimas 6 planillas de pago de aportes
a seguridad social o documentos que acrediten el pago) que se encuentran al dia en el pago de
sus aportes al Sistema de Seguridad Social, a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir
por separado la declaracion de la que tratan los anteriores numerales y adjuntar los documentos
soporte segun corresponda.

Nota: La Entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la

Constitucién Politica. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del
incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al sistema de seguridad
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social y aportes parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha
circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma. En el
evento en que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar
traslado al proponente observado y la Entidad verificara Unicamente la acreditacion del
respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del proceso de seleccién, sin perjuicio de los
efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se
pronuncien sobre el contenido de la observacién y compulsando copias a las entidades
pertinentes si hay lugar a ello.

2.1.7. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
El proponente no debe estar reportado en el Gltimo boletin de responsables fiscales expedido
por la Contraloria General de la Republica, para ese efecto deberd anexar a la propuesta el

certificado de antecedentes fiscales.

En caso de tratarse de persona juridica, se deberd presentar certificado de antecedentes
fiscales, de su representante legal y de la persona juridica correspondiente.

Tratdndose de consorcios o de uniones temporales, este documento debera presentarse por
todos y cada uno de los representantes legales de sus integrantes.

2.1.8. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
El proponente deberd anexar a la propuesta el certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacién. Tratdndose de consorcios o0 uniones

temporales, este documento debera presentarse por todos y cada uno de sus integrantes.

En caso de tratarse de persona juridica se debera presentar certificado de su representante
legal y de la persona juridica correspondiente.

2.1.9. ANTECEDENTES JUDICIALES

El INDEV verificara los antecedentes judiciales de quienes presenten oferta, en la pagina web
de la Policia Nacional de acuerdo a lo establecido en el Decreto 019 de 2012.

2.1.10. CERTIFICADO INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
El INDEV consultara en el registro correspondiente las inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios, Ley 1918 de 2018, reglamentado por el Decreto 753 de
2019, del proponente persona natural, representante legal persona juridica, y de cada uno de
los integrantes del consorcio o unién temporal, asi como del equipo de trabajo.

2.1.11. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El INDEV verificara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas de quienes presenten la
oferta conforme lo establecido en la Ley 1801 de 2017.

2.1.12. DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Se debera anexar copia de la cédula de ciudadania del proponente.
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En caso de ser persona juridica debera presentar copia de la cédula de ciudadania del
representante legal.

En el caso de consorcios o uniones temporales, debera anexar copia de la cedula de ciudadania
de cada uno de los representantes legales de los integrantes y del representante legal del
consorcio 0 unién temporal.

2.1.13. DEFINICION DE SITUACION MILITAR

Dicha situacion la podra acreditar allegando copia de la Libreta Militar del Proponente, en el
evento de ser hombre menor de 50 afios de edad.

En caso de ser persona juridica podra presentar copia de la libreta Militar del representante, en
el evento de ser hombre menor de 50 afios de edad.

En todo caso, si no ha definido la situacién militar debe allegar una certificacién provisional de
la autoridad de reclutamiento en linea que acredite el tramite de la definicién de la situacion
militar por una Unica vez, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 1780 de
2016.

2.1.14. MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO SOBRE LA AUSENCIA
DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA PERSONA
JURIDICA PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.

Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una declaracion de la
persona juridica en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal
estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. Diligenciar FORMATO 7.

2.1.15. MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO SOBRE LA AUSENCIA
DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURIDICA DE LAS PERSONAS NATURALES

Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una declaracion de la
persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no estd incursa en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. Diligenciar el FORMATO 6.

2.1.16. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Proponente apoyara la acciéon del Estado Colombiano y el INDEV para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir
explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir la ley
colombiana. Para tal efecto, deber& suscribir el anexo de la invitacion.

2.1.17. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente deberéa presentar garantia de seriedad de la oferta a favor del INSTITUTO DE
VIVIENDA, GESTION URBANA Y RURAL DE YOPAL identificado con NIT. 844.003.266-8, por
el 10% del valor del presupuesto oficial del presente proceso, por el término de noventa (90)
dias, contados a partir del cierre del proceso, que ampare la seriedad de los ofrecimientos
hechos por el proponente.

Si en el desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debe

ampliar la vigencia de la Garantia hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos
de ejecucion del contrato.
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La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad. Durante este periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el proponente
no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena que la entidad
pueda hacer efectiva la garantia aqui descrita.

2.1.18. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

En virtud de la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022 el proponente
natural y el R/L del proponente plural deberan allegar el certificado del Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional
através de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para
todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

Para consultar y descargar gratuitamente el certificado que acredita tu condicién de deudor o
no alimentario moroso, debes ingresar a la Carpeta Ciudadana Digital, haciendo clic en el
siguiente link https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion.

2.2. REQUISITOS DE CARACTER TECNICO

El contratista debera acreditar los siguientes requisitos de caracter técnico:

Se precisa que la verificacion de las especificaciones técnicas no tiene ponderacion alguna,
pero tiene por objeto determinar si los servicios y/o bienes ofrecidos cumplen con los
requerimientos minimos exigidos.

2.2.1. EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE

La verificacion de los requisitos técnicos estard a cargo de la Subgerencia de Infraestructura y
Desarrollo Urbano y se realizard mediante la verificacion de los documentos presentados en
cumplimiento de los términos y condiciones que se expresen en el pliego de condiciones y se
tendra en cuenta:

Los requisitos técnicos, se determinan teniendo en cuenta que la experiencia sea adecuada, es
decir que sea afin al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar y que esté
de acuerdo con las necesidades que la entidad pretende satisfacer.

Por estas razones la entidad considera que el proponente debe acreditar haber ejecutado y
liquidado contratos, y que la experiencia esté directamente relacionada con el alcance, cuantia
y complejidad del objeto a contratar. Por lo anterior se ha determinado exigir al proponente
acreditar la experiencia de la siguiente manera:

El proponente debe acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado antes del cierre este proceso,
a través de maximo (2) contratos cuyo objeto y/o actividades guarden relacion o sean similar
con el objeto y/o actividades del presente proceso y por un monto que debera ser igual o
superior al valor del presupuesto oficial del presente proceso, expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes de la fecha en que fue suscrito.

Para acreditar dicho requisito debera adjuntar contrato y Acta de Liquidacién, o en su defecto
certificacién que debera contener:

a) objeto del contrato.
b) nimero del contrato
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c) valor del contrato.

d) plazo de ejecucion del contrato.

e) Nombre e identificacién del Contratista (Si se ejecuté como integrante de un consorcio o
unién temporal, porcentaje de participacién en la asociacién).
f) fecha de inicio y terminacion.

g) actividades ejecutadas.

h) especificaciones técnicas.

i) la fecha de suscripcion del contrato.

j) La fecha de iniciacion del contrato.

k) La fecha de terminacion del contrato.

l) Las fechas de prérrogas o suspensiones si las hubo.

h) Valor final del Contrato.

i) Teléfono y direccion de la entidad contratante.

En el caso de certificados de contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio, Unién
Temporal u otra forma de asociacion, se tendra en cuenta el valor correspondiente al porcentaje
de participacion que el proponente hubiere tenido en los mismos.

En el caso de propuestas en consorcio o unién temporal, la experiencia podra ser acreditada
entre todos o cualquiera de sus integrantes.

Se acepta como equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos ejecutados, o
copia de los mismos, siempre que se acomparfien con la respectiva acta de liquidacion, y de
ellos se pueda extraer la informacion sefalada anteriormente.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante Legal
y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion
de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando
los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendr& en cuenta la experiencia individual de
los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) afios de constituida.

Con posterioridad al cierre del plazo de presentacion de ofertas, no podran adicionarse nuevos
contratos a los ya relacionados, por considerarse esto como un mejoramiento de la oferta
presentada.

Cuando el Proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o
sucursal en Colombia, presentara la informacién que acredite la experiencia, en igualdad de
condiciones que los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacién referente a
esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige el presente pliego de condiciones,
debera aportar los documentos solicitados en este pliego, expedidos por la Entidad Contratante,
de los cuales se pueda obtener la informacion requerida. Esta acreditacion con documentos
equivalentes solo aplica en relacion con los documentos expedidos en un pais extranjero. Las
certificaciones expedidas por las entidades contratantes deberan ser suscritas por el funcionario
competente, indicando el cargo y la fecha de expedicion.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

a) Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin
corresponda, con una fecha de expedicion mayor a 30 dias previos al cierre del presente
proceso de seleccion, con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal
(segun corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta
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Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde
se expide el documento del profesional.

b) Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes, correspondiente al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del
contrato o licencia de construccion cuando la obra fue realizada en urbanizaciones.

Para el presente proceso no se aceptaran contratos de administracion delegada ni contratos en

ejecucion.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, la experiencia se admitira para el cesionario
y No se reconocera experiencia alguna al cedente.

2.2.2.

ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS OBLIGATORIAS

El proponente deberd aportar debidamente diligenciada la siguiente ficha técnica como
manifestacion de aceptacion, suscrita por el representante legal de la persona juridica o

proponente plural.

FICHA TECNICA

ITE Requerimientos Transporte de Equipo/ .
M ACTIVIDADES Técnico e HETATENES Materiales Mano de obra
1
ARBORIZACION Y ORNAMENTALES
Cuadrilla AA-3: Cuadrilld
albafiileria conformada
un oficial y un ayudan
Apeo, desramado VoIquetal 6 m3, . quienes ejecultz'in actividg
11 Poda de arbol 0.10 apilado yydisposicion 'final N/A herramienta Residuos de excavacion, relleno_
! m>@<0.25m menor 10% M.0 vegetales demoliciones, cimentaci
a2 KM .
AA formaleteria, estructuras
concreto, mamposterij
enchapes, fachadas y pi|
entre otros.
2
INSTALACIONES ELECTRICAS
suministro y aplicacion de
pintura anticorrosiva y Anticorrosivo | Cuadrilla CC-1 (Pintura)
acabado en esmalte gris/blanco/ro Conformada por un
sobre superficies jo, Esmalte oficial, un estucador y
metélicas en lamina llena, brillante tipo un ayudante, esta
Esmalte sobre incluyendo la preparacion h . pintulux de o cuadrilla
X - X - erramienta - . -

21 Iamlna_llena (!ncluye previa dela s_upe_rflue N/A menor 10% M.0 pintuco o ejecuta las a_ctlvu_dades
anticorrosivo) mediante la limpieza, AA similar, lija de pintura interior y
GABINETES lijado y retiro de oxido, pliego No 120 | exterior, en las que se

pintura deteriorada, de 9" x 11" incluye la preparacion
grasas o cualquier (230 x 280 de las superficies,
material que afecte la mm) , resanes, filos, remates
adherencia y calidad del Thinner y acabado final.
acabado final.
3
PANETES
: Se trabajara los filos, Cuadrilla AA-1
dilataciones y mortero de Tabla de (Albafiileria )
1:4 con desperdicio del madera de 3 Conformada por un
Pariete liso 5%, se tendra en cuenta herramienta x 0.25 x 0.05 oficial y un ayudante,
31 (allanado) muros 1:4, | el aguay la arena lavada N/A menor 10% M.0 (alquilar), equipo que ejecuta las
’ incluye filos y que no esté contaminada. AA, Andamio mortero 1:4 , tareas
dilataciones Antes de iniciar la tubular estandar Filos y mas comunes en obra
actividad se verificara los dilataciones entre las que incluyen
planos y las 1:4 excavacion, rellenos,

especificaciones segin

demoliciones,
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A.P.U, la Interventoria
verificara la calidad del

pafiete que los materiales

no presente
contaminacion, el nivel y
la plomada de la
actividad, tendra en
cuenta las muestras de
laboratorio, los remates,
los desplomes, pruebas

de una buena adherencia

del mortero; mediante
golpe, verificacion de
escuadra en uniones
verticales y plomo en las
aristas de union.
Trascurrido tres (3) dias
de instalacion del pafiete

no debe presentar grietas

ni fisuras, si se presenta
se debe retirarse y
ejecutarlas nuevamente
por parte del ejecutor,
entregar limpio
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cimentacion,
formaleteria,
estructuras en
concreto, mamposteria,
enchapes, cubiertas,
fachadas y pisos.

4

INSTALACIONES ELECTRICAS

4.1

Maniobra
desconexion y
conexion red de MT.

Grua linea viva, tramites
y permisos ante el OR,
ingenieria de detalle al

nodo conexion existente y

proyectado

N/A

Grua dieléctrica
linea viva con
transformador,
Herramienta

menor 10% M.O

AA, herramienta
tensionado de
linea, campero
2000 cc a 2999

cc

Transporte
de materiales
-electricos

Cuadrilla FF-1 electrica
especializada: Cuadrilla
de instalaciones
eléctricas conformada
por un oficial, un
ayudante y un
encargado de obra con
una dedicacién del 30%
los cuales ejecutan la
instalacién, entubado y
alambrado de las
instalaciones eléctricas
+ profesinal 1
Ingeniero

4.2

Suminis. e insta. De
estructura bandera
completa de
afloramiento,
subterraneo de 3
cortacircuitos mas 3
pararrayos para red
de 13,2kV, con
puentes
semiaislados,
grapas, desmonte de
la estructura

subterraneo de 3
cortacircuitos mas 3
pararrayos para red de
13,2kV, con puentes
semiaislados, grapas,
desmonte de la estructura

Transporte de

materiales - electricos

y otros: se refiere al
capitulo 314 -

transporte cod 5212:

transpprte de

materiales (electrico y

otros ) el cual esta
compuesto por
transporte por peso
en via t.km,
transporte por peso
en via (sin
pavimentar) t-km,
transporte por peso
en via (sin pav-
montafia)

Herramienta
menor 10% M.O
FF-1 elect esp,
herramienta
tensionado de
linea, escalera
expandible de 40
pasos dielectrica
certificada g;
transporte de
materiales

Collarin de 8"
a 10" por 2
salida en
platina
galvanizada
de 1/4",;
Cruceta
metélica
galva. de 2
1/2" x 2 1/2 x
3/16" x 2,5 m.
-g; Diagonal
recta en
angulo de 1
1/2" x 1 1/2" x
3/16" x 1.10
m; Perno de
maquina de
5/8" x 8";
Esparrago
galvanizado
de 5/8" x 10"
con 4 tuercas
y4
arandelas;
Arandela de
presién de
1/2";
Arandela
galvanizada
redonda de
1/2";
Arandela de
presion de
5/8; Arandela
redonda
plana de 5/8;
Cortacircuito

Cuadrilla FF-1 electrica
especializada: Cuadrilla
de instalaciones
eléctricas conformada
por un oficial, un
ayudante y un
encargado de obra con
una dedicacion del 30%
los cuales ejecutan la
instalacion, entubado y
alambrado de las
instalaciones eléctricas
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de cafiuela
para 15 KV
100 A;Fusible
hilo de 15
KV, 8-15A,
tipo H;
Pararrayos
polimerico de
12 KV, 10
KA; Grapa de
operar en
caliente
bimetélica.-g;
Cable N° 2
AWG ACSR
semiaislado
XLPE-TK
15KV;Aislado
rde
porcelana
tipo disco 6"
ANSI 52-1;
Espigo para
extremo de
poste 13.2
KV; Estribo
para ACSR
N° 2 - N° 1/0.
-g; Cable de
cobre
desnudo
AWG N° 4;
Cable de
aluminio
ACSR No 2;
Marquillas de
identificacion

Alquiler de un
transformador de
potencia de media

tensioén incluye

Alquiler, Transporte, gria

Gria 5 Tn,
Camiobn,
herramienta
menor 10% M.O.

Cuadrilla FF-1 electrica
especializada: Cuadrilla
de instalaciones
eléctricas conformada
por un oficial, un

’ ; I ) AA, herramienta | Transformad ayudante y un
43 (alqunfar,_grua hidraulica, ma_r]lobras de NIA tension de linea, or alquilado | encargado de obra con
hidraulica, conexion ) S
transportes Alquiler una dedicacion del 30%
P ’ Transformador los cuales ejecutan la
conexiones con P . >
maniobras). -g similar a la carga instalacion, entubado y
’ de 300 KVA MT alambrado de las
instalaciones eléctricas
Transporte de
materiales - electricos
y otros_: se refiere al Cuadrilla FF-1 electrica
capitulo 314 - . P . h
. Aceite especializada: Cuadrilla
transporte cod 5212: . - .
mineral para de instalaciones
transpprte de s
- . - . transformado | eléctricas conformada
Suminis. e insta. de Instalacion de insumos materiales (electrico y Herramienta r dieléctrico or un oficial, un
aceite dielectrico, o otros ) el cual esta ! p !
. certificados, transporte de menor 10% M.O. empaques, ayudante y un
4.4 | sellos y valvulas para al lectri compuesto por AA h . b do de ob
transformador de materiales electricos y transporte por peso , _,erramlfsnta _ bornes, encargado de obra con
otros - tensién de linea | vélvulas para | una dedicacion del 30%
300 KVA de MT. -g en via t.km, -
transporte or Peso transformado | los cuales ejecutan la
eF;\ via'()sinp r de 300 kv instalacion, entubado y
de MT alambrado de las

pavimentar) t-km,
transporte por peso
en via (sin pav-
montafia)

instalaciones eléctricas
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Mantenimiento
correctivo del
transformador de
300 KVA de MT.
Incluye:( grua
hidraulica,
reparacion base
metdlica, pintura
general, barnisado
secado en horno,
servicio de taller
especializado,
pruebas con corte de
media tension en un
tiempo record). -g
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grua hidraulica,

reparacion base metdlica,

pintura general,
barnisado secado en
horno, servicio de taller
especializado, pruebas
con corte de media
tension en un tiempo
record, transporte de
materiales electricos y
otros

Transporte de
materiales - electricos
y otros: se refiere al
capitulo 314 -
transporte cod 5212:
transpprte de
materiales (electrico y
otros ) el cual esta
compuesto por
transporte por peso
enviat.km,
transporte por peso
en via ( sin
pavimentar) t-km,
transporte por peso
en via (sin pav-
montafia)

PROCESO GESTION DE JURIDICA
INVITACION A OFERTAR

Herramienta
menor 10% M.O.
AA, FF-1 elect
esp; herramienta
tension de linea,
Gria 5.0 Tn,
Camion

Pintura
esmalte
poliuretano
secado
rapido, wash
primer B
Catalizador
1/4 GL

Cuadrilla FF-1 electrica
especializada: Cuadrilla
de instalaciones
eléctricas conformada
por un oficial, un
ayudante y un
encargado de obra con
una dedicacion del 30%
los cuales ejecutan la
instalacion, entubado y
alambrado de las
instalaciones eléctricas

- OTRAS ESPECIFICACIONES:

Plan o programa de Trabajo:

Para el desarrollo del contrato, el contratista elaborari en
conjunto con la supervisiéon un plan de trabajo que contendra una descripcion general de la
disposicion y métodos de ejecucion que el contratista se propone a adoptar para realizar las
actividades contratadas e indicara el orden en que se propone realizarlos de acuerdo con el
plazo total pactado en el contrato.

El plan de trabajo debera indicar las cantidades de las obligaciones semanales que el contratista
efectuard para cada una de las actividades y el estado de aplicacién de los equipos, materiales
y personal que se utilizaran para cada una de las partes del trabajo, las fechas de iniciacion y
terminacién de las diferentes actividades, indicando las metas fisicas propuestas. Este plan
debera ser elaborado por el contratista y avalado por la supervisién.

Recursos: Todos los recursos y elementos que se requieran para cumplir con el objeto
contractual, deberan ser suministrados por el contratista y todos los costos de suministro,
alquiler, transporte, cargue, descargue, almacenamiento, disposicion final, utilizacién e
instalacion deberan estar incluidos dentro de los diferentes precios unitarios estipulados para
las diferentes actividades objeto del contrato.

La responsabilidad del suministro oportuno de todos los recursos seré del contratista, y, por
consiguiente, éste no podra solicitar ampliacion de plazos, ni justificar o alegar demoras en la
ejecucion del contrato que afecte el plazo por causa de suministro deficiente o inoportuno de
los mismos (no atribuibles al caso fortuito).

Lugar de Ejecucién de los Trabajos: El contratista, debera disponer en sitio de trabajo de los
recursos Yy las instalaciones fisicas con el fin de adelantar la ejecucion del objeto de las
obligaciones y dentro del plazo pactado.

- SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y PREVENCION DE ACCIDENTES:

Generalidades: Durante el desarrollo de los trabajos, el contratista ordenara todas sus
operaciones y proveera todos los recursos que sean necesarios para garantizar, a su costa, la
salud ocupacional, la seguridad industrial y la prevencién de accidentes y enfermedades
profesionales de todas las personas en el sitio de ejecucién de las obligaciones, para lo cual,
deberd cefiirse a lo estipulado en las hormas vigentes.

El contratista impondra a sus empleados, subcontratistas, proveedores y agentes relacionados
con la ejecucion del contrato, el cumplimiento de todas las condiciones relativas a salud
ocupacional y seguridad industrial y prevencion de accidentes. El contratista sera responsable
de todos los accidentes que puedan sufrir el persona o bienes del contratante o terceras

personas,
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subcontratistas o proveedores empleados en la ejecucion del contrato para tomar las
precauciones o medidas de salud ocupacional, seguridad industrial, prevencién de accidente y
enfermedades profesionales, por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes
seran por cuenta del Contratista.

Informe de Accidentes: El contratista debera informar al supervisor dentro del plazo y en la
forma establecida a continuacién, acerca de cualquier accidente que ocurra en relacion con la
ejecuciéon del contrato y que ocasione muerte 0 perjuicio a cualquier persona, o dafio a
propiedad y de todos los casos de enfermedad profesional que ocurran en relacién con la
ejecucion del contrato. El contratista tendra un plazo de veinticuatro (24) horas para suministrar
el informe de los datos que exija el supervisor, ademas debera proceder conforme a los
estipulado en el CST en los articulos 217 y 220 y en el Decreto 1295 de 1994 en su articulo 21.

Personal: Todos los trabajos deberan ser ejecutados por personal calificado, experimentado e
idéneo (art. 26 CP) en cada tipo de trabajo para garantizar que todas las actividades se ejecutan
en forma segura.

El contratista se obliga a afiliar a todos sus trabajadores al Sistema General de Seguridad Social
en salud, pensiones, ARL, caja de compensacion familiar, con el fin de procurarles adecuada
atencién y proteccion en casos de enfermedad comun, enfermedad profesional y accidentes de
trabajo, y la debida proteccién por invalidez, vejez 0 muerte.

Sin el cumplimiento de los anteriores requisitos, ninguna persona podra participar en las
actividades del objeto del contrato. El supervisor, no permitira adelanto de ejecucién de
obligaciones por personal que no sea idéneo para la ejecucion de la actividad.

Sitio de las actividades: Durante el desarrollo de los trabajos, el contratista debera mantener
en perfecto estado de limpieza la zona de trabajo y sus alrededores para lo cual debera retirar
en forma adecuada, diariamente o con mas frecuencia si asi lo ordena el supervisor, basuras,
desperdicios y sobrantes de materiales de manera que no aparezca en ningin momento una
acumulacion desagradable o peligrosa de éstos.

Al finalizar cualquier parte de los trabajos, el contratista debera retirar todos los recursos de su
propiedad o terceros que no hacen parte del objeto del contrato.

Transporte de personal, Materiales y Equipos: El contratista se obliga a suministrar
vehiculos en perfecto estado para ofrecer seguridad y que sean apropiados para la movilidad
de personas, materiales y equipos necesarios en los sitios de ejecucion.

Equipos de Proteccion Personal y Colectiva: Todo el personal de El Contratista debera estar
dotado con elementos para proteccién personal y colectiva durante el trabajo, de acuerdo con
los riesgos a que estén sometidos.

Trabajos de Montaje: A fin de determinar los riesgos existentes o que puedan generarse con
motivo de los trabajos a realizarse y tomar las medidas de salud ocupacional, seguridad
industrial y prevenciéon de accidentes y enfermedades profesionales pertinentes, durante el
montaje de equipos, El Contratista debera tener especial cuidado con el orden y limpieza del
area, las zonas de almacenamiento y disposicion de equipos o partes y los lugares de
circulacion.

Cumplimiento de las normas legales: El Contratista debera informarse, cumplir y hacer acatar
a sus empleados, subcontratistas, proveedores y agentes, todas las leyes, Decretos,
ordenanzas, acuerdos, estatutos, reglamentaciones, normas y regulaciones de todas las
autoridades y de todas las es bajo cuya jurisdiccion se ejecute el contrato e indemnizara a El
Contratante, sus empleados o agentes por toda responsabilidad, reclamacion, pleito, demanda,
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accion legal, pérdida, obligacion, costo, multa o sancién originados por la violacion por parte de
El Contratista, sus empleados, proveedores, subcontratistas o agentes de dichas leyes,
Decretos, ordenanzas, acuerdos, estatutos, reglamentaciones, normas o regulaciones.

El Contratista debera obtener por su propia cuenta y riesgo todas las autorizaciones, permisos
y licencias y pagar todos los costos, derechos y regalias requeridos para la debida y legal
ejecucion del contrato, (Incluido en el costo del AlU) a menos que expresamente se indique o
contrario en los documentos del contrato.

Garantia técnica de la Obra: Todos los trabajos deberan tener una garantia minima de un (1)
afio por concepto de repuestos, equipos y mano de obra, respaldados mediante la garantia
técnica de la obra realizada.

El contratista debe elaborar y hacer entrega de los reportes técnicos realizados al bien o bienes
durante el periodo de garantia. Asimismo, debera garantizar el cambio total de los
componentes, elementos y accesorios cuando estos no aseguren la operatividad, calidad y
funcionalidad ofertada de conformidad con las especificaciones técnicas, sin incurrir en ningin
tipo de costo para la Entidad.

Trabajos defectuosos: El Contratista debera reparar, arreglar, demoler, reconstruir o rectificar
toda ejecutoria defectuosa o disconforme con los planos, especificaciones o documentos del
contrato dentro de los plazos fijados por el Supervisor, respecto de obligaciones recibidas a
satisfaccion, sin que esto lo exima de ninguna de las obligaciones adquiridas en virtud del
contrato o se las atente. De no hacerlo la entidad a criterio o reporte del supervisor hara efectiva
la garantia Gnica por el siniestro de estabilidad o buena calidad de los suministros o servicios
prestados.

2.2.3. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente deberd anexar en su oferta las hojas de vida del personal minimo requerido, junto
con el titulo académico, las certificaciones de experiencia y las tarjetas o matriculas
profesionales correspondientes segun aplique, para acreditar la idoneidad del equipo de trabajo

ofrecido.
MANO DE CANTIDAD PERSONAL REQUISITOS
OBRA REQUERIDO MINIMOS
Cuadrilla  AA-3 1 - Un (1) Oficial Oficial:
Cuadrilla de
Albanileria. - Un (1) Ayudante Experiencia
Minima: un (1) afio
en trabajos
relacionados con el
objeto ylo
actividades del

presente proceso.
Ayudante:

Experiencia

Minima: Seis (6)
meses en trabajos
relacionados con el
objeto ylo
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actividades del
presente proceso.

Certificacion:
Tener los
certificados para
trabajo en alturas
(dependiendo de las
actividades a
desarrollar).

Cuadrilla
Eléctrica
Especializada.

Cuadrilla  FF-1

- Un (1) Oficial.
Especialista en
instalaciones
(electricidad,
tuberias,
alumbrado).

- Un (1) Ayudante.

- Un (1) encargado
de obra

Oficial Electricista.

Experiencia
Minima: Seis (6)
meses en trabajos
relacionados con el
objeto ylo
actividades del
presente proceso.

Certificacion:
Acreditacion de
cursos en
instalaciones
eléctricas, tuberias,
alambrados y
trabajo en alturas.

Ayudante
electricista:

Experiencia
Minima: Seis (6)
meses en trabajos
relacionados con el
objeto ylo
actividades del
presente proceso.

Certificacion:

Acreditacion de
Curso de trabajo en
alturas vigente, dado
gue la mayoria de
montajes eléctricos

requieren
manipulacién en
andamios o]
escaleras.
Encargado de
obra:

Experiencia
Minima: un (01)
afios en trabajos
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relacionados con el

objeto ylo
actividades del
presente proceso.
Coordinador 1 Ingeniero titulado Ingeniero
General en el area eléctrica especialista
o afin. Experiencia

Minima: dos (2)
aflos en trabajos
relacionados con el
objeto ylo
actividades del
presente proceso.

NOTA 1: El proponente debera presentar el listado del personal con el nhombre completo,
identificacién y cargo. Este documento debera estar firmado por el representante legal cuando
se trate de persona juridica, o por el mismo proponente cuando se trate de persona natural.

NOTA 2: El proponente debera adjuntar los documentos que se relacionan a continuacion,
documentos que seran verificados y aprobados por el supervisor del contrato:

¢ Hoja de vida firmada.
Cédula de ciudadania.
Libreta militar y/o acreditacion de situacion militar definida. (Si aplica)

e Tarjeta profesional (Si aplica).

e Copia del diploma y/o acta de grado del titulo profesional. (Si aplica)

e Copia del diploma y/o acta de grado del titulo de posgrado. (Si aplica)

e Convalidaciones del Ministerio de Educacidn, si los estudios fueron realizados en el exterior.

e Certificaciones laborales que incluyan: cargo, funciones, tiempo desempefado, intensidad
horaria y firma de la entidad.

e Certificaciones de contratos previos (actas de inicio, ejecucion, terminacién y/o liquidacion).

e Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria).

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria).

e Certificado de Antecedentes Penales (Policia Nacional).

e Certificado Inhabilidades por Delitos Sexuales.

e Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas.

e Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

NOTA 3. El personal deberd mantenerse durante la ejecucion del contrato y sé6lo podra ser
reemplazado, previa autorizacion del Supervisor por uno con iguales o superiores calidades
académicas, profesionales o laborales. Para lo cual el contratista debera remitir previamente,
con minimo cinco (5) dias de anticipacion a la efectividad de la novedad, la hoja de vida con
soportes del candidato, con el fin de verificar que cumpla con el mismo perfil solicitado. En caso
de que el postulado cumpla con el perfil establecido por la Entidad, el Supervisor del contrato
emitird el respectivo visto bueno. Cuando la novedad se presente sin previo aviso, el contratista
deberd informar a la Entidad de forma inmediata, remitiendo los documentos mencionados
dentro de los cinco (5) dias siguientes.

2.3. REQUISITOS DE CARACTER FINANCIERO

No aplica para el presente proceso.
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2.4. PROPUESTA ECONOMICA
La propuesta debera contener como minimo el objeto, el valor, forma de pago y el plazo.

Los precios de la propuesta deberan darse en pesos colombianos, el Proponente deberd, indicar en
su propuesta econdémica, el valor unitario por cada item a ofertar, de acuerdo con las
especificaciones requeridas, teniendo en cuenta todos los demas impuestos de Ley y costos para la
legalizacién del contrato.

Cada item del presupuesto debera estar respaldado por su respectivo APU, desglosando los costos
directos de mano de obra, materiales, equipos, herramientas y transporte.

Los costos asociados a la mano de obra en los APU deberan calcularse incluyendo de forma explicita
el factor prestacional legal vigente, garantizando el cumplimiento de la normatividad laboral,
seguridad social y aportes parafiscales.

El proponente debera discriminar el porcentaje correspondiente a la Administracién, Imprevistos y
Utilidad (A.1.U.) que aplica a su oferta, de manera independiente al costo directo.

La entidad al momento de verificar la oferta econdmica procederd a realizar las correcciones
aritméticas a que haya lugar, el resultado de estas seré de obligatoria aceptacién para el proponente.

CAPITULO I

DEL CONTRATO

3. CONDICIONES CONTRACTUALES

3.1. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la notificacion de la aceptacién de la oferta. Para su ejecucién requiere
la suscripcién del Acta de Inicio previo registro presupuestal, aprobacion de la garantia cuando haya
lugar y pago de las estampillas municipales en los términos del estatuto de rentas Municipal.

3.2. GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.7 y sub siguientes del Decreto 1082 de 2015, conforme
con el estudio de los riesgos que se pueden presentar y la estructuracion de los mecanismos para
mitigarlos o administrarlos, las partes intervinientes conforme con cada etapa del proceso de
seleccion y periodo contractual o pos contractual, de acuerdo con la clase de garantia estimada,
deben constituir en favor de la Entidad Estatal convocante, en cuantia y vigencias suficientes, los
siguientes amparos.

AMPAROS SI NO | CUANTIA ESTIMADA VIGENCIA

. . Plazo de ejecucién del

0,
Cumplimiento del Diez (10%) por ciento contrato y, su vigencia se
XI |[] |del wvalor total del ;

contrato extendera hasta la

contrato O

liquidacion del contrato.

Calidad y correcto Veinte por ciento (20%) Plazo de eiecucion  del
funcionamiento de los | [X] |[] |del valor total del jecucion
. S contrato y un (1) afio mas
bienes suministrados contrato

AP3-FO-028 | 10/04/2024 | V.02 Pag 49 de 6C



INSTITUTO DE VIVIENDA, GESTIGN
URBANA Y RURAL DE YOPAL

4NDEV O VITACION A OFERTAR

Diez por ciento (10%)
Calidad del servicio XI |[] |del wvalor total del
contrato

Cinco por ciento (5%)
del valor total del
contrato

(200 SMLMV) o los
SMLMYV que aplique

por la cuantia

Diez por ciento (10%)
del valor del
presupuesto oficial del
presente proceso.

Plazo de ejecucién del
contrato y un (1) afio mas.

Plazo de ejecucién del

Pago de salarios e
X O contrato y tres (3) afios mas

indemnizaciones

Por todo el periodo de

Responsabilidad
X O ejecucion del contrato.

Civil extracontractual.

Seriedad de la oferta X | Plazo de noventa (90) dias

PARAGRAFO: Las garantias, amparos, cuantias y vigencias, han sido estimadas teniendo en cuenta
los criterios establecidos en el Decreto 1082 de 2015 y MANUALES que para tal efecto ha
estructurado la “Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente”

3.3. VARIABLES QUE SE HAN TENIDO EN CUENTA A LA HORA DE FIJAR EL VALOR
ESTIMADO DEL CONTRATO

Son los gastos que el Contratista o contratistas deberan asumir derivados del contrato:

APORTES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES

IVA conforme a régimen aplicable a los bienes que aplica

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, en los términos
consagrados en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

= ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 3.0%

=  ESTAMPILLA PRO CULTURA 1.0%

= ESTAMPILLA PRO DEPORTE 2.5% N/A__ SIA X
=  ESTAMPILLA PRO JUSTICIA 2.0%

= RETEICA 9.0x1000

= RETEFUENTE 4 % Por servicios

A su vez, el valor estimado del contrato se encuentra justificado en las cantidades de obra y presupuesto
oficial basado en los precios unitarios de la Gobernacion de Casanare, aprobados mediante
Resolucion No. 0084 del 01 de junio de 2026, documentos que hacen parte integral del presente
proceso.

Igualmente, en relacién con los precios unitarios que no se encuentran en dicha base fueron estructurados
considerando los insumos, equipos, transporte y mano de obra especializada requeridos para cada
actividad, tomando como referencia el menor valor presentado en tres (3) cotizaciones por: CIIEM S.A.S;
INDISCON INGENIERIA S.AS.: y DINAMO DE COLOMBIA LTDA., cotizaciones cumplen con las
caracteristicas y especificaciones técnicas exigidas.

3.4. CESION DEL CONTRATO
EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna, los
derechos y obligaciones inherentes al presente contrato, salvo autorizacion previa y expresa de la
entidad contratante, en todo caso se atendera lo dispuesto en el articulo 41, inciso 3°, de la ley 80

de 1993.

3.5. EXCLUSION DE RELACION LABORAL
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El presente contrato no genera relacion laboral alguna entre las partes, ni con el personal que cada
un aporte o designe para la ejecucién del mismo. Tampoco se pacta régimen de solidaridad alguno;
por tal razén, cada parte respondera con independencia y exclusividad.

3.6. INDEMNIDAD

Seré& obligacion del contratista mantener a la entidad indemne de cualquier reclamacion proveniente
de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista.

3.7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El Oferente deberd manifestar por escrito que no se halla incurso en causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con la Entidad.

3.8. DOMICILIO

Para todos los efectos se tiene como domicilio la Ciudad de Yopal - Casanare

3.9. SUPERVISION

Para la buena ejecucién, seguimiento y el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato se
designa a la SUBGERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO de la entidad o
quien haga sus veces, como supervisora del contrato, quien por delegacion atendera al cumplimiento
del principio de responsabilidad consagrado en el articulo 26 de la ley 80 de 1993 y articulo 3 de la
ley 1474 de 2011.

CAPITULO IV

4. FORMATOS
4.1. FORMATO 1- CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
(Utilice papel membretado)

Ciudad y Fecha

Sefores

INSTITUTO DE VIVIENDA, GESTION URBANA Y RURAL DE YOPAL 2020 “INDEV”
Oficina Asesora Juridica

El suscrito , en calidad de representante legal de , de acuerdo
con las condiciones generales de la invitacion publica de la referencia cuyo objeto es
“ ” Presento la siguiente propuesta.

En caso de resultar favorecido y ser aceptada nuestra propuesta, me comprometo a firmar el
contrato correspondiente. Declaro asi mismo que:
1) Tengo facultad legal para firmar y presentar la propuesta.

2) Esta propuesta y el contrato que llegase a celebrarse s6lo compromete a la sociedad que
legalmente represento

3) Conozco la informacién general y especifica y demas documentos de la Seleccién y acepto
los requisitos en ellos contenidos.
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4) Tengo en mi poder los documentos que integran las condiciones de contratacién y adendas
que son: (indicar fecha y numero de cada una).

5) Adicionalmente, he verificado hasta el momento de cierre de la Selecciéon de minima cuantia
y seguiré verificando, durante todo el desarrollo de la Seleccién, la pagina Web:
http://www.contratos.gov.co con el fin de informarme acerca del desarrollo de la presente
Seleccién de minima cuantia y acepto las condiciones sefialadas en los documentos alli
consignados.

6) Realizaré los tramites necesarios para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato en el
plazo sefialado en el presente pliego de condiciones.

7) Lasociedad, consorcio o union temporal que legalmente represento no se encuentra incursa
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialada por la constitucién
politica, por la ley 80 de 1993 y demas normas que rigen. Me comprometo a ejecutar el
contrato en el plazo de meses.

8) Elvalor de la propuesta es el indicado en el formato anexo y establecido por la Entidad para
tal fin.

9) Lasdirecciones de correo, direccion electrénica, teléfono y nimero de fax, donde me pueden
comunicar, remitir o enviar notificaciones relacionadas con este proceso, son las que a
continuacion relaciono.

10) Me comprometo a informar al INDEV, todo cambio de direccién de correo, de correo
electrénico, teléfono o fax que ocurra durante el desarrollo del presente proceso y del
contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso y hasta su liquidacion
final.

11) Asi mismo declaro bajo la gravedad de juramento que no me hallo incurso de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con la entidad.

Atentamente,

Nombre del proponente o de su Representante Legal
C.C.

NIT [Consorcio o Unién Temporal o de la (s) firma (s)]
Correo Electronico

Direccion

Teléfono

4.2. FORMATO 2 — PROPUESTA ECONOMICA

REFERENCIA: INVITACION PUBLICA PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 00x-
202x

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX

VALOR IVA (SI VALOR

DESCRIPCION UNITARIO APLICA) TOTAL
ITEM DEL BIEN UNIDAD CANT.
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XX | XXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XX
SUBTOTAL
IVA
TOTAL

VALOR DE LA PROPUESTA: XXXXXXXXXXXXX XXX X XXX XXXXXXX
FORMA DE PAGO: XXXXXXXXX

PLAZO:

Nombre del proponente o de su Representante Legal

C.C.

NIT [Consorcio o Unién Temporal o de la (s) firma (s)]
Correo Electronico

Direccion
Teléfono
4.3. FORMATO 3 - DOCUMENTO CONFORMACION UNION TEMPORAL
En la ciudad de alos dias del mes de del afio
, entre quienes suscriben este documento, de una parte
, sociedad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo
de Sociedad y en su defecto indicar si se trata de persona natural) legalmente
constituida y con domicilio principal en la ciudad de , representada
legalmente por mayor de edad, domiciliado en , identificado
con cédula de ciudadania numero , expedida en , en su
condicién de ,y representante legal de la misma, por una parte, y por la otra

, sociedad de responsabilidad (escribir el nombre completo,
incluyendo el tipo de Sociedad y en su defecto indicar si se trata de persona natural), legalmente
constituida y con domicilio principal en , representada legalmente por
, mayor, domiciliado en identificado con la cédula
de ciudadania numero , expedida en , quien obra en su calidad de Gerente y
representante legal de la misma. Han decidido conformar una UNION TEMPORAL, la cual se
denominara y se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. - OBJETO Y ALCANCE: El objeto de la UNION TEMPORAL consiste en la presentacion
conjunta al INSTITUTO DE GESTION URBANA Y RURAL DE YOPAL - INDEV, de una propuesta
para la adjudicacién, celebracion y ejecucion del contrato (transcribir el objeto de la contratacién)
Contratacion No.

La UNION TEMPORAL se compromete en caso de adjudicacion a la realizacion a cabalidad de los
trabajos objeto del contrato dentro de las normas exigidas por el INDEV y en general al cumplimiento
de las obligaciones que se deriven de su ejecucion. Las partes se encargaran de elaborar la
Propuesta Técnica y Econémica, suministraran el mutuo apoyo técnico, logistico y administrativo que
se requiera para dicha presentacion.

SEGUNDA. NOMBRE Y DOMICILIO. - La UNION TEMPORAL se denominara y su
domicilio sera la ciudad de , con direccién en , oficina ,
FAX , Teléfono
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TERCERA: TERMINOS Y EXTENSION DE LA PARTICIPACION DE ACUERDO CON LA LEY. —La
participacion de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%), de la UNION
TEMPORAL no podran ser modificados sin el consentimiento previo del INDEV, y seran distribuidas
de la siguiente forma:

INTEGRANTES % LABOR A DESARROLLAR EN LA PROPUESTA INTEGRANTES % LABOR A
DESARROLLAR EN LA PROPUESTA

CUARTA: OBLIGACIONES Y SANCIONES. Los miembros de la UNION TEMPORAL responderan
solidariamente en cada uno de los compromisos que esta celebre con INDEV. Las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo
con la participacién en la ejecucién de cada uno de los miembros de la Unién Temporal, (numeral 2,
del articulo 7° de la Ley 80 de 1993).

QUINTA: DURACION. - La duracién de la UNION TEMPORAL en caso de salir favorecida con la
adjudicacién sera igual al tiempo comprendido entre el cierre de la convocatoria, la liquidacién del
contrato y un (1) afio mas. En todo caso la UNION TEMPORAL durara todo el término necesario
para atender las garantias prestadas.

SEXTA: CESION. - Debe tenerse en cuenta que no podra haber cesion de la participacion de los
integrantes del consorcio o unidn temporal entre ellos. Cuando se trate de cesion a un tercero se
requerird aprobacion escrita de INDEV, En caso de aceptarse la cesidn por parte de INDEV, el
cesionario debera tener las mismas o mejores calidades que el cedente.

SEPTIMA: REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL.- La Unién Temporal designa

como Representante Legal de ésta, al sefior(a) domiciliado en , identificada(o)
con la cédula de ciudadania nimero de , el cual estd facultado para contratar,
comprometer, negociar, y representar a la Unién Temporal, igualmente se nombra como suplente
del Representante Legal al sefior(a) , domiciliado en ,
con cédula de ciudadania numero de

Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de
alos dias del mes de de 2014 _, por quienes intervinieron.

OCTAVA: CLAUSULAS OPCIONALES: El documento podra contener las clausulas opcionales que
los asociados consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la Ley
80/93.

Nombre

CC

Representante Legal
NIT:

Direccion:

Teléfono:

Nombre

CC

Representante Legal
NIT:

Direccién:

Acepto
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4.4, FORMATO 4 — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Entre los suscritos a saber: , mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania No , expedida
en , Quien obra en nombre y representacion legal de
(Escribir el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar que se trata de
una persona natural.), legalmente constituida, con domicilio principal en , con NIT No
, Y debidamente facultado por la Junta de Socios, y
mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania No

expedida en quien obra en nombre y representacion legal de (Escr|b|r
el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar que se trata
de una persona natural.) , legalmente constituida, con domicilio principal
en , conNIT No , y debidamente facultado por los
estatutos sociales, , mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con
cédula de ciudadania No , expedida en ,quien obra
en su propio nombre y representaciéon legal de (Escribir el
nombre completo incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar que se trata de una persona
natural.),legalmente  constituida, con domicilio principal en , con NIT
No , Y debidamente facultado por los estatutos sociales, manifestamos que

mediante el presente documento hemos acordado integrar un CONSORCIO cuya integracion,
conformacion y reglamentacion se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO El objeto del presente documento es la integracién de un CONSORCIO entre,

y , con el propésito de complementar las capacidades técnicas, operativas,
administrativas y financieras de las partes que constituyen el presente CONSORCIO, para la
presentacion de la propuesta, adjudicacién, celebracién y ejecucién del contrato, dentro de la
convocatoria No. , abierta por INDEV, cuyo objeto es: . Nuestra
responsabilidad sera solidaria, mancomunada e ilimitada en todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la propuesta y el contrato. En consecuencia, las actuaciones hechos y omisiones que
se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo
conforman.

SEGUNDA: DENOMINACION: El presente CONSORCIO se denominara

TERCERA: DOMICILIO: El domicilio del CONSORCIO seré: (direccion, teléfono y/o No. de fax) de
la ciudad de .

CUARTA: REPRESENTANTE DEL CONSORCIO: Se designa como Representante del presente
CONSORCIO al Sefior(a) identificado con cédula de ciudadania No
expedida en , cargo este que se entiende aceptado con la firma del
presente documento y quien esta autorizado para contratar, comprometer, negociar y representar al
CONSORCIO. Igualmente se nombra como Suplente del Representante del CONSORCIO al
Sefior(a) , identificado con cédula de ciudadania No .

QUINTA: DURACION. - La duracién del presente CONSORCIO en caso de salir favorecido con la
adjudicacién serd igual al tiempo comprendido entre el cierre de la convocatoria, la liquidacién del
contrato y un (1) afio méas. En todo caso EL CONSORCIO durara todo el término necesario para
atender las garantias prestadas.

SEXTA: PORCENTAJE DE PARTICIPACION. Los miembros del consorcio tienen la siguiente
participacion:

%
SEPTIMA: CESION. - Debe tenerse en cuenta que no podra haber cesion de la participacion de los
integrantes del consorcio o unién temporal entre ellos. Cuando se trate de cesidn a un tercero se
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requerira aprobacion escrita de INDEV. En caso de aceptarse la cesion por parte de INDEV., el
cesionario debera tener las mismas o mejores calidades que el cedente.

OCTAVA: Debe tenerse en cuenta que no podra haber cesion de la participacion de los integrantes
del consorcio, union temporal entre ellos. Cuando se trate de cesién a un tercero se requerira
aprobacion escrita de INDEV. En caso de aceptarse la cesién por parte de INDEV el cesionario
debera tener las mismas o mejores calidades que el cedente.

El documento podra contener las demas CLAUSULAS OPCIONALES: que los asociados consideren
pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la ley 80/93 o incluyan limitaciones
0 exclusiones de los Consorciados frente a INDEV.

En constancia de lo anterior, se firma por quienes intervinieron en el presente documento a los
dias del mes del afio

Nombre

CcC

Representante Legal NIT: Direccion:
Teléfono:

Nombre

CC

Representante Legal NIT: Direccion:
Acepto:

Nombre

4.5. FORMATO 5 - FORMATO DE SOLICITUD DE LIMITACION A MIPYME

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Solicitud para limitar a [Incluir si se solicita limitar a Mipyme territoriales, (con
domicilio en el departamento de Casanare) o a Mipyme nacionales], el proceso de seleccion de
minima cuantia No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Obijeto: [Incluir objeto del proceso de seleccidn]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de o
representante del Consorcio o Unién Temporal] [nombre del Proponente], y/o apoderado de [nombre
del Proponente], segun poder debidamente conferido; de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de
2021, solicitamos que el proceso de seleccidon de minima cuantia No. [Incluir nimero del Proceso de
Contratacion], sea limitado a MIPYMES [Incluir si se solicita limitar a Mipyme territoriales, (con
domicilio en el departamento de Casanare) o a Mipyme nacionales], para lo cual relacionamos la
siguiente informacion y en documentos anexos acreditamos los requisitos exigidos en la invitacion.

NOMBRE
NIT
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Representante Legal
Fecha de Constitucion
Domicilio de Mipyme

Nombre:
Firma:

4.6. FORMATO 6 - MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO SOBRE LA
AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURIDICA DE LAS PERSONAS
NATURALES

Yo, , identificado con , como persona natural, Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no estoy
incurso en causal de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona para contratar
con el Estado.

Dada en alos () del mes de de
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA

4.7. FORMATO 7 - MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO SOBRE LA
AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA
PERSONA JURIDICA PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.

Yo, , identificado con , en mi condicién de Representante Legal de (Razén social
de la compafiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no estoy incurso en causal de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el Estado.

Dada en alos () del mes de de

4.8. FORMATO 8 - CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

(PERSONA JURIDICA O NATURAL SEGUN EL CASO)
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002
(Use la opcién que corresponda, segun certifique Contador o Revisor Fiscal)

Yo, , identificado con , en mi condicién de Contador de (Razén
social de la Compainia) identificada con Nit. , debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de certifico el pago de los aportes realizados por la Compaiiia durante los

Gltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra
propuesta para el presente proceso de seleccidn, por los conceptos de salud, pensiones, (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , Yy con Tarjeta Profesional  No.
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal
de (Razén social de la Compaiiia), identificado con Nit.
, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de

examinar de acuerdo con las normas de Auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
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financieros de la Compaiiia, certifico el pago de los aportes realizados por la Compafiia durante los
Gltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de nuestra
propuesta para el presente proceso de seleccidn, por los conceptos de salud, pensiones, (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la Compafiia durante dichos
6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: Para relacionar el pago de aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se
deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Articulos 19 a 24 y Decreto
2236 de 1999. Asi mismo, en el caso correspondiente a los aportes Parafiscales: CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tal
efecto en el Decreto 1464 de 2005.

Dada en , alos ( ) del mes de del

Firma del Contador o revisor fiscal Firma del oferente o su representante

legal
4.9. FORMATO 9 - RELACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
E o
. d
U O e
d C bi Val Val D
a 0 or or
d C n et del del For a Valor Valor Fech Fecha
0 0 ma r total facturad
C t co con : ade de
N nt d de ti facturado oen L .
0 r ntr trat : inicia termin
o r el eje c en pesos SMMLV S .,
n a ato o] . * N cion acion
at c cu i % de % de
w is t o] en en cio p participac particip Mes Mes
a ta 0 nt pe SM n a ion acion Ao Ano
t N SO ML
ra c
a 0 s Vv X
to I
A 6
t
n
e
1
2
3
4
NOTAS:
1. El nombre del proponente, miembro de consorcio o unién temporal, que acredita la experiencia
2. El valor del contrato se expresard en SMMLYV de la fecha de firma del contrato.
3. Elproponente debe indicar su participacion en la ejecucion: individual, consorcio, unién temporal

(I, C, UT)

4. Indicar el porcentaje de participacion en la ejecucion del contrato.

5. Lafecha de iniciacién del contrato.

6. Lafecha de terminacién del contrato.
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4.10. FORMATO 10 - FORMATO ANTICORRUPCION

OBJETO: XXXXXXXXXXX

El suscrito a saber: , identificado (a) con cédula de ciudadania
No. de , con ; con domicilio principal en
; con Matricula Mercantil No. de fecha __ del mes de

de 201_, de la Camara de Comercio ; con actividad principal

, en su calidad de PROPONENTE, manifiesta su voluntad de
asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones: 1) Que , mediante el proceso
arriba descrito, se compromete desarrollar el objeto
XXX XXXXXXXXXXKXKXKKKKKXX XXX XXXXXXXX ; 2) Que es interés del PROPONENTE apoyar la
accion de INDEV para fortalecer la transparencia en los procesos de contrataciéon y la
responsabilidad de rendir cuentas; 3) Que siendo del interés del PROPONENTE el haber participado
en el proceso de seleccion aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto
a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso. En
tal sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupcién, que se regira por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: MANIFESTACION FORMAL. EI PROPONENTE manifiesta formalmente:
a) No haber ofrecido, ni dio sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario de INDEV
en relacion con su Oferta presentada en el proceso antes citado. b) No haber efectuado acuerdos, o
haber realizado actos o conductas que tuvieran por objeto la colusién en el proceso de seleccion
arriba identificado, o como efecto la distribucién de la adjudicacién del Contrato que es materia del
proceso de seleccion indicado en el considerando primero del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA: COMPROMISOS ASUMIDOS. El PROPONENTE, mediante suscripcion
del presente documento, asume los siguientes compromisos: a) No ofrecera ni dara sobornos ni
ninguna otra forma de halago a ningun funcionario de INDEV en relacion con la ejecucion del
Contrato que ha de celebrarse como resultado de su oferta. b) No permitira que nadie, bien sea
empleado suyo o un agente comisionista independiente haga en su nombre sobornos durante el
plazo de ejecucion del contrato suscrito con INDEV.”. ¢) Se compromete formalmente a impartir
instrucciones a todos sus empleados, agentes y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles
en todo momento el cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, aquellas que rigen el
proceso de seleccion y la relacion contractual que se deriva de ella, y les impondra las obligaciones
de: i) no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios o empleados de
INDEV que pueda influir en las condiciones de ejecucién o de supervision del contrato, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios o
empleados, puedan influir sobre las condiciones de ejecucién o supervisién del contrato; y ii) no
ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de INDEV durante el desarrollo del Contrato. d) Manifiesta
formalmente no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion
como efecto la distribucién de la adjudicacion del Contrato. €) En el evento de conocer casos de
corrupcion, reportar el hecho por correspondencia o personalmente a la Gerencia de INDEV

CLAUSULA TERCERA: CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. EIl PROPONENTE asume a
través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias de comprobarse el
incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion del Oferente Seleccionado, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actle en
su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del
contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de
que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
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En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de El Yopal, Casanare, a los
(xx) dias del mes de del afio dos mil ( ).

Firma Proponente

Atentamente

- ) O ;
C:%ue‘ 4}3‘,;,—_..

NELSON NADYN N.I-ETO

RAMIREZ
Gerente
Revis6: ROCIO Revis6: DSCAR BELT AN  Elabor6: ROBINSON RINCON
QUINTANILLA GALVIS PEREZ FONSECA
Subgerente Administrativa y Jefe Oficina Asesora de /" Profesional Contratado
Financiera Juridica
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