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ESTUDIOS DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA PROCESO DE REGIMEN ESPECIAL CON
OFERTA PARA SUSCRIBIR UN CONVENIO DE ASOCIACION CON UN CENTRO DE
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
[CDRE - SOC - 2026 - 009]

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
| FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA GARANTIZAR
| EL AP@YO Y ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
| WED C@NDIC!ON DE VULNERABILIDAD,

'OICARENCIA DE SOPORTE SOCIAL
ENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO
EL _MUNICIPIO DEL SOCORRO,

OBJETO CONTRACTUAL

1 SANTANDER

BANCO DE PROYECTO&% ~[202600000002131 .

94131607: "Orgq}uzacmnes g'e Asistencia a los Adultos
Mayores. { b5

'SECRETARIA DE DES/-{RRQLLO SOCIAL

CLASIFICACION unspsc\ ST

DEPENDENCIA SOLICI‘I‘ANT

1. DESCRIPCION DE LA NéCESIDAD QUE SEl PRETEND SATISFACER CON LA

CONTRATACION. '-: o -

g , é g} = .

Que la Constitucion Politica en su articulo 2 con%’?a como ﬁnes del estado: “son fines esenciales
del Estado: servir a la comumdad““'promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes conSag;ados en1a*Const|tupJ;5n Politica, facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan yen la vida ecgnémlca politica, administrativa y cultural de
la Nacion, defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la

convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que el articulo 46 de la Constitucion Politica de Colombia establece: “El Estado, la sociedad y la
familia concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y
promoveran su integracién a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los servicios de la
seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia”.

Que la Ley 715 de 2001 determina como competencias de los Municipios establecer y financiar
programas de apoyo integral a la poblacién vulnerable. Determinando la atencion a grupos
vulnerables, mediante programas de apoyo integral a grupos como la poblacién infantil, ancianos,
desplazados o madres cabeza de hogar.

Que la Ley 1251 del 2008, por la cual se dictan las normas tendientes a procurar la proteccion,
promocién y defensa de los derechos de los adultos mayores; establece las politicas que se deben
tener en cuenta en el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del estado, la
sociedad civil, la familia y regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de
atencion y desarrollo integral de las personas en su vejez.

Que la Ley 1315 de julio 13 de 2009, establece las condiciones minimas que dignifiquen la estadia
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de los adultos mayores en los Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor, Centros de Dia
Para Adulto Mayor o Centro Vida, e Instituciones de Atencién, expedidas por el Ministerio de la
Proteccién Social.

Que el articulo 7 de la Ley 687 de 2001, sefiala que: /as entidades territoriales autorizadas por las
asambleas departamentales, concejos distritales y municipales que adopten la estampilla y recauden
los fondos provenientes de los actos que se lleguen a gravar, podran suscribir convenios con
entidades de naturaleza privada, sin é&nimo de lucro, que desarrollen en su objeto y finalidad,
actividades encaminadas a la proteccién y asistencia de las personas de la tercera edad.

Que igualmente, la ley 1850 de 2017 dlspone lo slgmente Articulo 15. Modifiquese el articulo 3o de
la Ley 1276 de 2009 a través de la.c odifica-la. ey@&? del 15 de agosto de 2001. El cual
amb S mente 0s-concejos distritales y municipales

S ‘bienestar del Adulto Mayor, como

recurso de obligatorio recaudo para la 1, instalacion, adecuacion, dotacion,
funcionamiento y desarrollo de programas de pmvenc; /. promocion de los Centros de Bienestar
del Anciano y Centros de Vidapara la.Tercera Edad, en. cada una,de sus respectivas entidades
territoriales. El producto defdichos recursos se»destmaré como minimo, en un 70% para la
financiacion de los Centros '° de acuerdo con las definiciones de la presente ley; y el 30%
restante, a la dotacion y funclﬁnam;ento de los Centros de«B.tenes del Anciano, sin perjuicio de los

recursos adicionales que p edap gest:qnarse a través del isector privado y la cooperacién
internacional. : 3 -

'\

. 2 'f =

PARAGRAFO. El recaudo de! la s tampma seré mvemdo por la (:‘obemac;én Alcaldia o Distrito en
los Centros de Bienestar del Anciano y Centros Vida de su Junsd:ocrén en proporcién directa al
niimero de Adultos Mayores de los niveles I y Il'del Sisbén, los adultos mayores en condicién de
vulnerabilidad y en situacion. .de ~md:genc:a gygpbieza extrama que se atiendan en estas
instituciones” k / b :

Articulo 16. Modificase el artfculo 80 de la Ley 1276 de 2009 A través del cual se modifica el
articulo50 de la Ley 687 de 2001, el cual quedaré ask: >

Responsabilidad. EI Gobemnador o el Alcalde municipal o Distrital sera el responsable de sus
recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los programas que se deriven de su
inversioén en la respectiva jurisdiccién, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de desarrollo
para el grupo poblacional al que se refiere la presente ley, y delegara en la dependencia
competente, la ejecucién de los proyectos que componen los Centros Vida, Centros de Bienestar del
Anciano y Granjas para adulto mayor, creando todos los sistemas de informacion que permitan un
seguimiento completo de la gestién realizada por estos”.

PARAGRAFO. La ejecucién de los recursos en los departamentos, distritos y municipios se podra
realizar a través de convenios con entidades reconocidas para el manejo de los Centros Vida,

Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, no obstante, estos deberan prever
dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su seguimiento y control como
estrategia de una politica publica orientada a mejorar las condiciones de vida de las personas de
tercera edad.

Actualmente, el Municipio del Socorro cuenta con tres Centros de Bienestar del Adulto Mayor
debidamente autorizados para su funcionamiento, dos de ellos se dedican a alojar y prestar servicios
a los adultos mayores en estado de vulnerabilidad y desproteccion social, estas entidades de
caracter privado se denominan Centro de Bienestar del Adulto Mayor.

Direccién: Calle 15 N° 14-66 - Teléfono: 7272579 - Fax: 7272181

Peticiones, Quejas y Reclamos: Correo Electronico: a Icaldia@socorro-santander.gov.co
P4gina Web www.socorro-santander.qov.co - Cédigo Postal: 683551




Republica de Colombia

ReRenicno o8 ALCALDIA MUNICIPAL DE EL SOCORRO
ESTUDIOS PREVIOS

Munjcipi del Socorro Version: 01 Fecha: 09/06/2020 Péagina 3 de 18 Cédigo: F-PGC-27-003
NIT 890.203.686-8

Con los aportes de la entidad autorizada para funcionar como Centro de Bienestar del Adulto Mayor
dentro de la jurisdiccion y de acuerdo a la capacidad financiera del municipio, se complementan los
recursos necesarios para la ejecucion del proyecto con el propdsito de lograr un mayor alcance del
objeto del convenio a realizar para la atencion integral de los adultos mayores beneficiados segun la
Ley.

Le corresponde al municipio del Socorro, velar por la proteccién, promociéon y defensa de los
derechos de los adultos mayores, con el fin de garantizar el cumplimiento de lo establecido en la Ley
715 de 2001, Ley 1251 de 2008, Ley 1276 de 2009, Ley 1315 de 2009, Resolucién 024 del 2017,
Resolucion 055 de 2018, Ley 1850 de 201? y demés dlsposmrones legales vigentes sobre la
materia. & .

|mp|ementar programas somales que pe
mayores del municipio a fin d '
sociales. ;

El dia 19 de marzo de 2026 Ee llevo a cabo Comité de Estampllla del#dulto Mayor, en el cual se le
informé a los miembros del mismo y a los diferentes rep;esentantes de los Centros Vida y Centros
de Bienestar del Adulto Mayor, el recaudo que se tiene de esta estampilla y la forma en que sera
distribuido dando cumphmlento a la normatividad menmonada alo Iargo del presente requerimiento.
o

Habida consideracién de las competenmas dadas por,Ios preceptos constitucionales, legales y
demas necesidades técnicas y disposiciones . fin: ancieras, el Murumpno de Socorro esta en la
obligacion de garantizar serwcmsa Ja poblaclén‘ dulta mayor. resldente en su jurisdiccion, por tal
razén, desea suscribir un convemo ‘de asoclacl - con una de las entidades autorizadas para
funcionar como Centro de Blenestar del ‘Adulto Mayor en-el municipio, con el proposito de: "AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS; FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA
GARANTIZAR EL APOYO Y ATENCIéN INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL
MEDIANTE UN CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DEL
SOCORRO, SANTANDER", de conformidad con las especificaciones y cantidades sefaladas en la
presente necesidad, de los cuales cada una de partes se vinculara con un aporte econémico o en
especie que permita cumplir con el objeto mismo.

Para poder cumplir con la necesidad en virtud de los preceptos legales, en aras de darle
transparencia y garantizar la correcta ejecucion de los recursos, la administracion Municipal requiere
realizar el proceso con una entidad sin &nimo de lucro que tenga la idoneidad y que retna requisitos
juridicos establecidos por la norma, a través del procedimiento por el sistema de convenio de
asociacion con una entidad habilitada y reconocida como Centro de Bienestar del Adulto Mayor, de
conformidad al paragrafo del articulo 8 de la ley 1276 de 2009, modificado por el articulo 16 de la ley
1850 de 2017.

Que dentro del presupuesto aprobado para la vigencia 2026, se asignaron los recursos para este
proyecto, y en aras de darle tramite a lo requerido es necesario que la entidad Municipal, realice los
procedimientos juridicos legales para desarrollar el objeto, de acuerdo a la necesidad.

2. EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
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2.1. OBJETO DEL CONVENIO:

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA
GARANTIZAR EL APOYO Y ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION
DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL MEDIANTE UN
CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DEL SOCORRO,
SANTANDER".

2.2. PLAN DE DESARROLLO

Que de igual manera el presente proyecto S ¢ encuentra contemplado dentro de las metas del Plan

LINEA ESTRATEGICA

SECTOR

PROGRAMA

PRODUCTO Senncm de ateﬁblén y protec '

INDICADOR DE PRODUCTO . Aduitos mayores.aten;lldos con "‘?dcios integrales

¥ P 8B
Asi mismo, se enmarca: : L4 B

r

I 1LE 1 Sncorro un Goblgrno Soclal

LE :
SECTOR " | 41 INCLUSION SOCIAL Y. REQONCILIACION
PROGRAMA 1-4104 Atencion integral de poblacion en situacion
PRESUPUESTAL " | permanente de desproteccion social y/o familiar
PRODUCTO 4104008 Serﬁg?de atencnén y pfoteccmn integral al adulto
*‘vmayor
2.3. MODALIDAD DE CONTRATAcIéN o)

sy e -..,"

Régimen Especial (Con presentacion de ofertas)
2.4. TIPO DE CONVENIO A CELEBRAR:
Convenio de Asociacion Decreto 092 de 2017.

2.5. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Conforme al clasificador de bienes y servicios de acuerdo con el Cédigo Estandar de Productos y
Servicios de Naciones Unidas, el objeto del convenio se clasifica:

GRUPO F - SERVICIOS

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
13
: > 16 07
: .94 Orgar}:zgmones. Organizaciones de caridad Organizaciones de asistencia
Organizaciones y clubes asociaciones y
e ; a los adultos mayores
movimientos civicos

2.6. ALCANCE DEL OBJETO
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Para la ejecucion del presente convenio, el Convenido debera ofrecer servicios de asistencia social
a cuarenta y cuatro (44) Adultos Mayores en condicién de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de
soporte social, a través de una entidad autorizada para su funcionamiento y reconocida como Centro
de Bienestar del Adulto Mayor con sede en el Municipio del Socorro, Santander con el firme
proposito de amparar y mejorar la calidad de vida de aquellos Adultos Mayores que cumplan con los
requisitos para este programa segun la normatividad Legal vigente y que el Municipio logre
financieramente cubrir. El Centro de Bienestar del Adulto Mayor debera cumplir con lo siguiente:

1) Alimentacién: Suministro de raciones diarias (Desayuno, Refrigerio, Aimuerzo y Cena) que
asegure la ingesta necesaria a nivel proteico-calérico y de micronutrientes que garanticen buenas
condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menus que, de manera especial para
los requerimientos de esta poblacién, elabore el profesional en nutricién, debidamente vinculado al
Centro de Bienestar.

2) Hospedaje: Suministro de habitacion individual y/o colectiva brindada de forma diaria que incluya
aseo y mantenimiento segun necesidad.

3) Atencion Primaria en Salud: Ejecucién de actividades diarias que abarcan la promocién de
estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencién de
enfermedades, deteccion oportuna de patologias y remisién a los servicios de salud cuando ello se
requiera, actividades realizadas por profesional de la salud debidamente vinculado al Centro de
Bienestar.

4) Aseguramiento en Salud: Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los
adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la Seguridad Social en Salud, como
beneficiarios del Régimen Subsidiado incluidos en el Listado Censal del Municipio del Socorro.

5) Encuentros Intergeneracionales: Generar espacios de bienestar y esparcimiento para los
adultos mayores del Centro de Bienestar en convenio con las instituciones educativas oficiales. Sera
evidenciado por medio de la presentacion de informes individuales de las actividades que
contemplen su ejecucion técnica.

6) Auxilio Exequial: Sera Minimo de (un) 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las
posibilidades econémicas del ente territorial.

3. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

1. Adelantar las gestiones necesarias para la ejecucién del convenio en condiciones de oportunidad,
eficiencia y calidad, bajo las condiciones econémicas, técnicas y financieras estipuladas en las
clausulas correspondientes y de acuerdo con las obligaciones y/o especificaciones exigidas por el
municipio y de acuerdo con la propuesta presentada por la ESAL.

2. Tener un registro detallado y actualizado, sobre el estado de la ejecucién del convenio y presentar
informes de ejecucion de actividades previos al pago.

3. Debera informar al Municipio a través del supervisor, dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o
indebida ejecucion del convenio o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del Municipio.
4. Debera informar al Municipio dentro del dia habil siguiente de conocida su existencia, sobre
causales de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

5. Poner a disposicion del Municipio toda la documentacién, que sea requerida para los fines del
presente convenio.
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6. La entidad sin animo de lucro debera allegar los documentos requeridos para la suscripcion del
acta de inicio.

7. Acatar las 6rdenes e instrucciones del supervisor del convenio.

8. Cumplir con las actividades y condiciones descritas en el convenio.

9. Cumplir con las obligaciones del sistema de seguridad social integral en los montos y tiempos
definidos por las normas pertinentes.

10. Obrar con lealtad y buena fe.

11. Permitir el acceso durante el horario de atencién y prestacién del servicio al funcionario
designado para la supervision del convenio.

12. Destinar rigurosamente el aporte econémico que destinara el municipio, el cual se encuentra
debidamente discriminado. il

13. Presentar el informe que conso}de el %lrgpllmle 0 de Iaé}obllgaclones debidamente soportado
conforme a los requerimientos r o»_:‘ pOr ¢ Lg&e sor, G ‘e;;acredlten ejecucion del objeto.

14. Suscribir el acta de liquidacion del cot veni : ;

;; B - ik

3.1. OBLIGACIONES ESPEClFICAsmyW :
&

1. Cumplir con los llneam|e SGC centro de bienestar.

2. Destinar y ejecutar los aportés que se oornpromete eptregar el Mu 'lcipio de conformidad con la
Ley 1276 de 2009, Ley 1%;‘:5 de 2009, Resolucién No. 055 de 2‘6}1 deméas normas que regulan
el tema, las modifiquen o dlclonen ' ; t

3. Utilizar los recursos que agortaré el municipio esfnctamehte en la atencién integral a las
personas mayores beneﬁmanas mediante la modalldad de aentro bienestar del adulto mayor,
conforme la Ley 1276 de 2099 Ley 1315 de 2009 Resoluclén No. 055 de 2018 y demas
normatividad que le regule.

4. Los aportes del municipio\se realizaran temenqo en cuenta el numero de cupos que indico la
ESAL, por lo tanto, dichos', adultps mayores n los beneﬁclarlos del aporte que realizara el
municipio del Socorro. No obstante la ESAL dré vincular: personas mayores a su Institucion
en ejercicio de sus propios re u;sos pero no en marco del presente convenio.

5. Previa suscripcion del acta de inicio,. la ESAL; debera presentar el listado de la base de datos de
los beneficiarios con su respectivo sopoquu'_ _Io aqcedtfa como legitimo beneficiario.

6. Previa suscripcion del acta de inicio, la ESAL, debera presentar las hojas de vida del talento
humano conforme lo prevé la Resoluciéon No. 055 de 2018.

7. Sien la ejecucion, se hace necesario el cambio de personal, se debera notificar al supervisor a
fin de que se emita la respectiva aprobacién el cual debera cumplir los mismos requisitos y/o
experiencia requerida inicialmente.

8. Debera presentar informes técnicos y financieros parciales, junto con los respectivos soportes de
ejecucién. Informe que seré presentado al supervisor del convenio tanto del aporte del Municipio
del Socorro como de la ESAL. Los informes deberan presentarse en fisico para la estructura del
expediente contractual y en digital a través de la plataforma SECOP .

9. La habilitacién del centro bienestar del adulto mayor debera mantenerse vigente durante toda la
vigencia de ejecucién del convenio. En caso de que la habilitaciéon pierda vigencia, sera causa
de suspensién automatica de la ejecucién del convenio.

10. Se debera velar porque los beneficiarios dispongan de medios para el control periddico de su
salud, a través del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

11. Todas las actividades asociadas a la canasta minima que adelante la ESAL, debera contar con
soporte y evidencia de su ejecucion, la cual debera ser entregada en los informes respectivos.

12. Gestionar la expedicién de las pélizas de cumplimiento para la aprobacion por parte del
municipio del Socorro y elaboracién del acta de inicio.

13. Debera publicar los informes y soportes en la plataforma SECOP Il para el desembolso y la
liquidacién.
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14. Reportar inmediatamente a la supervision las novedades con relacion a: Fallecimiento:
anexando acta de defunciéon y cédula de ciudadania. Retiro voluntario: anexando carta,
constancia y/o acta de retiro voluntario, especificando las razones cuando cuente con red
familiar. O en su defecto acompafamiento por entes garantes de derechos humanos. Solicitudes
de cambio de modalidades: sujetas a verificacion por parte del programa.

15. La ESAL deberan reportar la disponibilidad de cupos en centro bienestar del adulto mayor una
vez ocurra la novedad.

16. Responder civil y personalmente por el resarcimiento, indemnizacion por los dafios y perjuicios
causados al municipio, a los subcontratistas, al publico o a terceros, en desarrollo de este
convenio.

17. Cumplir con las obligaciones del sistema de:seguridad social en salud aportes parafiscales,
segun lo establecido con el ar;;ipuio 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012 y demas
normas concordantes. Asi T dgpé vtar aK'Srpewlsor del convenio, la certificacién
del pago de los aportes al sistem eneral ¢ ¢ ad soc
las personas que emplee para el

18. Hacer un archivo unico y echusL

li

C aso de que los hubiere.
tac ion deI convenio y su ejecuclon el

4. OBLIGACIONES DEL M

IPIO \t
— %

Ademas de pagar oportunan%nte la prestqcién del serwc;o objet?*de éte convenio y de cumplir las
demas obligaciones previstas en ia ley, la entidad se obliga espedtallinente a: 1. Pagar el valor del
Convenio, en las condiciones establemdas en la forma de pggo 2. Resolver las inquietudes
presentadas por el convenido y praporc:lonarle la |nformac|én neceéana completa y oportuna para el
desarrollo del objeto del convenlo 3. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el
convenio y en los documentos que forman parte del mlsmo 4, Venﬂcar la calidad y cumplimiento de
las especificaciones de los blenes y servicios que ofrecidos por el convenido. 5. Designar un
supervisor del convenio con el ﬁn que haga segwgnent“o al mlsmo 6 Las demas que se deriven de
la naturaleza del convenio y que sunan deJ desarroﬂo del mlsmo

" . Vs i
Sl ré v, 97

5. SUPERVISION T e

Sera ejercida directamente por la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, quien tendra la
facultad de inspeccionar en cualquier tiempo el desarrollo del contrato.

6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo del convenio sera TREINTA Y TRES (33) DIAS CALENDARIO, termino éste que empezara
a contarse desde la firma del acta de inicio, sin perjuicio de las adiciones o modificaciones que de
conformidad con la Ley se le puedan realizar al convenio a suscribir.

7. PRESUPUESTO DEL PROYECTO

El valor del presente convenio es la suma de OCHENTA MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ($80.634.642,00) M/CTE, distribuidos de
la siguiente manera:

APORTE DE LAS PARTES

- El municipio del Socorro aportara la suma de SETENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS
CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS ($73.304.220,00) M/CTE.
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- El convenido o CBA aportara la suma de SIETE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL
CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS ($7.330.422,00) M/CTE. El aporte del convenido sera
representado en compra de elementos de aseo y desinfeccion, papeleria, dotacién y/o implementos,
papeleria, Coordinacién, dotacién y/o implementos y gastos administrativos de funcionamiento,
evidenciado por medio de la presentacion de informes individuales.

VALOR TOTAL
SERVICIOS

$12.196.800,00

u\rfl?rlkonﬁo VALOR | DIA
iTem | SERVICIOS DESCRIPCION DE LA DIARIO ;&TF% I.SA ﬁé
MiNIMOS ACTIVIDAD. POR 2 POR oR
' DULTO | ysuarios | AR
é@ron
Sﬂ:}:as:?nde $369.600,00 | 33
Refrigerio, A
Cena) que
Ingesta_ nece
1 Alimentaci condiciones
on para el adulto

acuerdo con lo

) | $300.300,00 | 33

$9.909.900,00

nutricién, debida

$854.700,00 | 33

$28.205.100,00

vinculado al Centro d
Bienestar.

Cena o $8.400,00 | $369.600,00 33 $12.196.800,00
Suministro de habitacién individual usu
3 y/o colectiva brindada de forma
2 Hospedaje diaria que incluya aseo y Agi $4.100,00 | $180.400,00 33 $ 5.953.200,00
mantenimiento seglin necesidad.
Ejecucion de actividades diarias
que abarcan la promocién de
estilos de vida saludable, de
ﬁtr:::ii::n acuerdo con las caracteristicas de
P =iid los adultos mayores, prevencion usuU
de enfermedades, deteccion
3 oportuna de patologias y remision Agl $1.840,00 | $80.960,00 33 $2.671.680,00
a los servicios de salud cuando
ello se requiera, actividades
realizadas por profesional de la
salud debidamente vinculado al
Centro de Bienestar.
Seré universal en todos los
niveles de complejidad,
4 A!;z%:r::l I incluyendo a los adu'tos mayores | GLO s- $- 2 $-
Salud dentro de los grupos prioritarios BAL

que define la Seguridad Social en
Salud, como beneficiarios del
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Régimen Subsidiado incluidos en
el Listado Censal del Municipio del
Socorro. -

Generar espacios de bienestar y
esparcimiento para los adultos
mayores del Centro de Bienestar
Encuentros | en convenio con las instituciones | ACT
5 Intergenera educativas oficiales. Sera IVID 1 $- $- 1 $-
cionales evidenciado por medio de la AD
presentacion de informes
individuales de las actividades que
contemplen su ejecucion técnica.

Comprende un plan exequial por
adulto mayor para garantizar P
cobertura en caso de fallgclmlenlo
para cada uno de los adultos
mayores benefi ri s, Sera
Minimo de (un) 1 sa ar

Auxilio

Exequial $65.780,00 33 $2.170.740,00

APORTE AL@LDM MUNICIPAL DEL soconno $ 73.304.220,00
APORTE ESAL DEL10% ~ . . $ 7.330.422,00

" VALOR TOTAL - 4 s $ 80.634.642,00

S
Sk

7.1. EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUEST{\L
Las obligaciones economlcasl qucad surjan con ocasion al conve ue se suscriba, se encuentra
respaldada en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2 868 de fecha 12 de agosto
de 2026, expedido por parte de la Secretar!a de H,ghenda con cafgo a los rubros:

-2.3.2.02.02.009.01.41.4104. 4104008 01: Ser\nc[ atenmén y pro;eccmn integral al adulto mayor
(centro de bienestar-30%- departamento) con un valor de DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS
CUATRO MIL DIEZ PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS ($18 304.010,50) M/CTE.

-2.3.2.02.02.009.01.41.4104. 4104008 01 Semcro de atencuén y proteccién integral al adulto mayor
(centro de bienestar-30%) con un valor de TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($35.939.774,00) M/CTE.

-2.3.2.02.02.009.01.41.4104.4104008.01: Servicio de atencion y proteccion integral al adulto mayor
(centro de bienestar-30%) (Recursos de Balance) con un valor de DIECINUEVE MILLONES
SESENTA MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS
($19.060.435,50) M/CTE.

8. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS.

El valor del presente convenio se desembolsara de la siguiente manera: UNICO DESEMBOLSO,
por valor de SETENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE
PESOS ($73.304.220,00) M/CTE (Aporte del municipio), una vez terminado el plazo de ejecucion
del convenio, y segln la cantidad real de las personas mayores y el tiempo en que se haya
oportunamente atendido a los beneficiarios en marco del presente convenio, y previa certificacién de
cumplimiento por parte del supervisor del convenio, informe de actividades presentados, recibo de
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pensiones y presentacion de la
cuenta de cobro previa presentacion de informe y certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor, una vez verificado el 100% del cumplimiento del objeto, su alcance y las demas
obligaciones legales y contractuales, por parte del convenido, mediante la presentacion de la
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respectiva factura o cuenta de cobro, al igual que el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social.

DEDUCCIONES

La ESAL autoriza al Municipio para que por conducto de la secretaria de hacienda, se efectlie a su

favor las deducciones por concepto de los gravamenes municipales, departamentales y legales a

que hubiere lugar por concepto de pagos y/o desembolsos, teniendo en cuenta para la respectiva

deduccién los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al

gravamen.

Al formular la oferta, la ESAL deberéunclwr enel prego Qdoﬁlos costos directos e indirectos en que
3 - gtnbu ion esgﬁsca!es y parafiscales (ampuestos

IMPUESTO MUNICIPALES VALOR PORCENTAJE

DERECHO SISTEMATIZACION. E | __n 1 12.300
IMPUESTO INDUSTRIA'YY COMERCIO | ) 8 51000
ESTAMPILLA PREVISION SOCIAL . {4 b
ESTAMPILLA PRO ANCIANO id B @ By
ESTAMPILLA PRO CULTURA s e 2%
ESTAMPILLA JUSTICIAFAMILIAR F T B
TASA PRO DEPORTE Y.RECREACION . | g 2%
IMPUESTO DEPARTAMENTALES VALOR PORCENTAJE
ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL . . 5 2%
ESTAMPILLA PRO UIS g (LR - 2%
ESTAMPILLA PRO DESARROLLO g ;;-._-_i'ﬁ-""’ 2%
10% de la sumatoria de
ORDENANZA estampilla departamental

9. MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

Se celebrara el Convenio de Asociacién con fundamento en lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucién Politica, el articulo 5 y siguientes del Decreto 092 de 2017 en concordancia con el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

Que el art. 113 de la C.N, establece que “Los diferentes érganos del Estado tienen funciones
separadas, pero deben colaborar arménicamente para la realizacion de sus fines”.

Que el art. 209 de la C.N, establece “Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado”

1. Inciso 2 del Articulo 355 de la Constitucion Nacional consagra que “El gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin
de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el plan nacional y los planes
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seccionales de desarrollo”

2. El Articulo 5 del Decreto 092 de 2017, a través de los cuales se reglament6 el ejercicio de las
atribuciones conferidas por el articulo 355 de Ia Constitucién Nacional.

3. El Articulo 96 de la Ley 489 de 1998 las entidades oficiales pueden asociarse con personas
juridicas particulares para el desarrollo conjunto de actividades que correspondan a los cometidos
y funciones que la Ley les atribuye a dichas entidades; para cuyos efectos deberan tener en
cuenta las previsiones del inciso 2 del Articulo 355 de la Constitucion Politica y los contenidos
normativos que la desarrollan.

M

4. El Plan de Desarrollo MUI’IICIE?]_,&Sté
pretenden ejecutar.

5. Ademas se entenderan mcorpora :
forma de contratacion.

de 1998, en ‘concordancia cofilles lprincipios establecidos en la

ce que en virtud de coo naciéq y colaboracion, las autoridades
administrativas deben garanti; izar la armonia en el eje ejerczcl e susﬁ-’;s pectivas funciones con el fin de
lograr los fines y cometidos estatales y en consecuencia prestar su colaboracion a las demas

entidades para facilitar el ejerc[lclo de sus funcnones d B

Que el articulo 6 de la Ley
Constitucion Politica estable

1

¥ it |
Que el articulo 96 de la ley 489 da 1998 estabiece que Iais entidades pubhcas podran asociarse con
fundaciones y asociaciones para eI' cumpllmiento de actlwdades proplas de las entidades publicas.

ﬁ' ‘-:i 1

Articulo 96°.- Constitucién de 'asocfac:ones y fu dﬁ jones para el (,'umphmfento de las actividades
propias de las entidades pubf{cgs con participacion de pam%!anes Las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y ordep admmfstratfvo podnén con la observacion de los principios
sefalados en el articulo 209 de fé*c;;n ity cion, asoc.'arge'con personas juridicas particulares,
mediante la celebracién de convenios de*'asoolacidn o_u'a creacion de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a
aquéllas la ley.

Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebraréan de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su
objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se
consideren pertinentes.

Cuando en virtud de lo dispuesto en el presente articulo, surjan personas juridicas sin animo de
lucro, éstas se sujetarén a las disposiciones previstas en el Cédigo Civil para las asociaciones civiles
de utilidad coman.

En todo caso, en el correspondiente acto constitutivo que de origen a una persona juridica se
dispondréa sobre los siguientes aspectos:

a. Los objetivos y actividades a cargo, con precisioén de la conexidad con los objetivos, funciones y
controles propios de las entidades publicas participantes;

b. Los compromisos o aportes iniciales de las entidades asociadas y su naturaleza y forma de pago,
con sujecién a las disposiciones presupuestales y fiscales, para el caso de las publicas;

c. La participacién de las entidades asociadas en el sostenimiento y funcionamiento de la entidad;
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d. La integracion de los 6rganos de direccién y administracion, en los cuales deben participar
representantes de las entidades publicas y de los particulares;
e. La duracion de la asociacién y las causales de disolucion.

Que el Articulo 5 del Decreto 092 de 2017 senala:

Articulo 5. Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades
propias de Entidades Estatales.

Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior
al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro
pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en
dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios
para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion sin distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y
estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente
decreto.

El Convenio de Asociacion pretende lograr lo siguiente:

1. Que el Municipio optimice sus recursos logrando un aporte de parte de la entidad sin animo de
lucro, generando de esta manera un ahorro en las finanzas publicas.

2. Que se logre la ejecucion efectiva de los recursos.
3. Que se genere participacion en la ejecucion de las inversiones en entidades sin animo de lucro.

Como se desprende de las normas resefiadas y que justifican como fundamentos juridicos, que el
apoyo a los grupos asociativos, son de gran importancia e interés, ademas es un deber del Estado
Colombiano, como se observé en la justificacion de la necesidad, al Municipio le asisten
competencias para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones
asignados legalmente.

Se concluye de las normas transcritas que es viable la realizacién del proceso ya que se cumple con
todos y cada uno de los requisitos que viabilizan este procedimiento especial.

10. REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con lo contemplado en el Decreto 092 de 2017 la alcaldia del Socorro, Santander,
definio los criterios para realizar la seleccién objetiva, la cual se demostrara con los documentos que
debera aportar LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO — ESAL, asi:

REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO
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1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA:

Debera estar firmada por el representante legal o el apoderado constituido para el efecto. Dado lo
anterior, debera anexar el poder donde se especifique si se otorga dicho poder para presentar la
propuesta Unicamente o para presentar la oferta y suscribir el convenio en el caso de resultar
seleccionado.

Con la suscripcion de este anexo se aceptaran todas las condiciones establecidas, en los

documentos previos y en esta invitacién publica incluida sus anexos, para el presente proceso de

seleccion. o

0 = B $~
DADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

El oferente debera presentar junto c% { fF a fotocol ¥la cedula de ciudadania del proponente

o representante legal o apoderado, segin ¢ T

legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los r_e'Ipresentaz_'; es Jegales o quienes hagan sus
veces de los integrantes de Iaﬁ"ﬁgura asociativa. o e

Si el proponente es consorq@p?uniﬁn ‘temporal, debera aporta ) con su propuesta fotocopia

0 - : { B A
3. COPIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO. QUE RECONOCE PERSONERIA JURIDICA O
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:
Copia del acto administrativo expedido por la entidad c_ompetenteia't;ravés del cual se le reconoce la
personerfa juridica, ahora bien, si la ESAL cuenta con registro en la camara de comercio debe
allegar copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por esta entidad con fecha
de expedicion no mayor a 30 dié‘is:palén;__jaﬁo a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Se debe acreditar:

i

1. Que su objeto social le permita desarrollar el objeto del convenio, bien porque la actividad esta
prevista como una actividad del objeto social principal o como una actividad conexa.

2. Que el término de duracién de la entidad sin 4nimo de lucro no sea inferior a la duracién del
convenio y un afio méas contado a partir de la presentacion de la propuesta.

4. AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE:

Cuando el representante legal de la entidad sin animo de lucro tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, debera adjuntar autorizacion del érgano social competente y/o
certificacion suscrita por el secretario de la Junta Directiva u 6rgano social competente de la ESAL,
en el cual conste que esta facultado para presentar la propuesta y firmar el convenio hasta por el
valor del presupuesto oficial del proceso incluyendo sus aportes.

5. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales: Cada ESAL integrante de los mismos, debera
comprobar su existencia y representacién, mediante certificado expedido por la Camara de
Comercio o su equivalente, el cual debera contener la informacién exigida en este numeral. Los
consorcios o uniones temporales deberan adjuntar el documento de su constitucion. En todo caso
los documentos de constitucién para consorcios y uniones temporales deben reunir como minimo los
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siguientes requisitos:

1. Las ESAL indicaran si su participacién es a titulo de consorcio o unién temporal y, en este Ultimo
caso sefialaran los términos, extension de su participacion en la propuesta y en la ejecucion del
convenio, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la alcaldia municipal.
2. Los miembros del consorcio o union temporal deberan designar la persona que para todos los
efectos los representara y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad.

3. Se debe anexar copia del documento de constitucién del consorcio o unién temporal, segun el
caso. En este documento debera quedar consignado, cuando menos: (1) Los integrantes del
consorcio 0 unién temporal los cuales deberan ser Entidades sin Animo de Lucro -ESAL-(2)
Actividades y porcentaje de participacién en la propuesta y su ejecucion de cada uno de ellos, los
cuales no podran ser modificados:sin eliconsentimiento previo y escrito de la alcaldia municipal. (3)
La responsabilidad, los términos y'ex e esta. (4) El representante del consorcio y/o Union
temporal para los fines contractuales ) ﬁ;agiéne;_d_g}.;c&* io y/o Unién temporal que no podra
ser inferior al término de ejecucion,diguidacion del convenio y un afio més. (6) Las demas normas
que sus integrantes acuerdengg_ra el normal desarrollo y-cumplimi ii(%de sus fines.

En el evento que el Consoraio 0 Unién Temporal actde por interméfarit;?e apoderado, a la propuesta
debera acompafarse el poder debidamente autenticado, conferido &' quien vaya a representar al
consorcio o unién temporal, con facultades amplias y suficientes para obligar al mismo.

s b

Los proponentes consorciados 0 en union temporal deberan tener en cuenta que, de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 70 de la Ley 80 de 1993, la adjudicacion del convenio conlleva a la
responsabilidad solidaria por su celebracién y ejecucion. Celebrado el convenio no podra haber
cesién de este entre quienes integran el consorcio o union temporal.

6. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARA CON EL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (SALUD.Y PENSIONES), RIESGOS LABORALES Y APORTES
PARAFISCALES (APORTES A LAS CAJAS'DE COMPENSACION FAMILIAR, INSTITUTO

COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA).

La entidad sin animo de lucro debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello haya
lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal.

Dicho documento debe certificar que, A LA FECHA DE PRESENTACION DE SU PROPUESTA, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos. En el evento en que la ESAL no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Para el caso de los consorcios y/o uniones temporales el presente requisito debera acreditarse de
manera individual y cumplir con los requisitos sefialados los parrafos anteriores para las personas
naturales y/o juridicas que integren el proponente plural.

En caso de que el oferente no tenga personal a cargo, y en consecuencia no se encuentre
realizando el pago a la seguridad social, debera anexar certificacion original suscrita por contador
publico o revisor fiscal y/o representante legal, segun sea el caso.
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NOTA 1: EN LOS CASOS EN QUE LA CERTIFICACION REFERIDA SEA SUSCRITA POR EL
REVISOR FISCAL DEL OFERENTE O POR CONTADOR, SE DEBERA ADJUNTAR LA COPIA DE
LA TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS VIGENTE.

7. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS.

El Proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento, el compromiso anticorrupcion que
se entiende prestado con la sola presentacion del anexo constituido para tal fin. En caso de los
Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, deberan diligenciar este
anexo. De igual manera, el proponente deberd: manifestar por escrito, que se entendera bajo
gravedad de juramento, que los recursos q confo g a&su patrimonio y que se emplearan para el
desarrollo del convenio, provienen dex [ a d n‘d' ‘el.Proponente sea un Consorcio 0

una Unién Temporal, esta manifes c ‘.6' de sus integrantes.

8.  CERTIFICADO DE ANTE f':w 2§ CONTRALORIA GENERAL DE LA

REPUBLICA

De conformidad con lo consag 3 do en el articulo 50 Ley 610 deZO y el paragrafo primero del
articulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningun proponente ni-los mtegra tes de consorcios o0 uniones
temporales, podra estar registrado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General
de la Republica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccmn para el efecto debera
aportar el certificado correspondlente Por lo tanto, Todo roponente sea Persona Natural o juridica,
de manera individual, en consorclo o Unién Temporal, lo repres?ntantes de las personas juridicas,
asi como el representante desugnado en el consorcio o Umon Temporal debera presentar el
respectivo certificado. A | "”‘"&*. Fadl
i N v

En caso que el proponente ap ca reportacl el boletin ;de responsables fiscales de la
Contraloria, su propuesta sera R CHAZADA

9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES D_l§_CJ_PLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION

Todo proponente sea Persona Natural o juridica, de manera individual, en consorcio o Unién
Temporal, los representantes de las personas juridicas, asi como el representante designado en el
consorcio o Unién Temporal, deberan presentar certificado de antecedentes vigente a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, emitido por la Procuraduria General de la Nacion. (De
conformidad con lo consagrado en el articulo 174 de la Ley 734 de 2002). Igual requisito debera
acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes de proponentes
plurales. En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente
presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado, su propuesta sera RECHAZADA.

10. ANTECEDENTES JUDICIALES.

El municipio verificara en el respectivo portal.

11 VERIFICAC'IC)N DE ENCONTRARSE AL piA EN EL PAGO DE LAS MULTAS DE LA LEY
1801 DE 2016 (CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA)

Ningun proponente representante legal de personas juridicas o representante legal del proponente
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plural y sus integrantes, podra estar vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016
Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, ni como deudor moroso en el pago de las multas por
infracciones al Cédigo Nacional de Policia. Para tales efectos se considera en mora quien no lo
haya pagado dentro de los seis (6) meses siguientes a su imposicién, para lo cual la entidad
verificara en la pagina de la Policia Nacional (Art 183).

11. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM

En virtud del articulo 6° de la ley 2097 de 2021, el deudor alimentario moroso solo podra contratar
con el estado una vez se ponga a paz y salvo ~con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad

también se predlca del deudor ali mehtan S g_g{ﬂdbtue como representante legal de la
- i estac ':qugt el oferente debera anexar en su

propuesta el certificado del regist
natural o del representante legal de .~ naj i 'f :'_ L _onente plural.

& EE
Igual requisito debera cumplir el : plural, asi como el representante
legal de la persona juridica, ya seasc “de proponente plural.

12. REGISTRO UNICO TRI

Todo proponente Persona Natu_ggl 0 Juridlca o su Re resenta;nte \Legal, en forma individual o
integrantes de Consorcios Io;;jnlones ‘Temporales, deberan presentar REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO, emitido por la D!A N, donde se evidencie q ela ESAL pertenece al régimen especial,

formato 5245. N iy

R/
Para acreditar la experiencia el oferent *debe

berd ad PE} “ﬁ‘a de DOS (02) contratos y/o convenios
ylo certificaciones y/o actas de liquidacion, que cump n

las siguientes condiciones:

a. Que el objeto y/o su alcance del convenio o contrato guarde relacion con el proceso que nos
ocupa.

b. Que el valor del convenio y/o contrato o la sumatoria de los mismos sea igual o superior al
presupuesto oficial del presente proceso.

Las propuestas que no cumplan con los requisitos técnicos exigidos como habilitantes seran
calificadas como NO HABILITADA.

La experiencia puede ser acreditada bajo las siguientes opciones:

a. Presentacion de certificaciones de los convenios finalizados que contenga como minimo la
siguiente informacién: - Nombre o razén social de la Entidad contratante. -Nombre de la ESAL. -
Objeto del convenio o contrato, y/o alcance y/u obligaciones (Del documento allegado se debe
evidenciar claramente las condiciones exigidas como experiencia) Fecha de Inicio. - Fecha de
terminacién. - Valor del convenio. - Firma de las partes.

b. Copia de los convenios o contratos con su respectiva acta de liquidacion, en ambos casos,
del contenido de estos documentos se debe poder verificar y validar la ejecucion de la experiencia
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exigida. Los documentos deberan contener todos los folios que lo integran y como minimo la
siguiente informacién:

e Nombre del contratante.

o Nombre e identificacion del contratista.

e Objeto del convenio o contrato y/o alcance y/u obligaciones. (Del documento allegado se debe
evidenciar claramente la ejecucion de la experiencia exigida).

e Valor del convenio o contrato.

e Fecha de inicio y finalizacién del convenio o contrato.

e Acta de liquidacién o acta de recibo final documento que acredite o evidencie claramente la
ejecucién del convenio o contrato. e
'9\/"Iuam6n y hasta la adjudicacion la
y sol ~ los soportes g ‘_nsu'.!ere convenientes tales como:
certificaciones, copias de los contratgs'o convenios, actas de'liquidacion, facturas de venta, copia de
los medios de pago, actas suscritas, estados ieros, _‘. ia de, pago de impuestos o cualquier
otro. :

Para efectos de la acredltaclé_de experlencla no se t ndrén en cL enta auto certificaciones. Los
certificados de la experiencia deben ser expedldos por te ros que h yan recibido tales servicios y
deben corresponder a contratos e]ecutados -
h !._ "

Nota 1: La conversion a valo} .p sente para toda la mformaclén,presentada se debe hacer con el
valor del salario minimo legal m _, %uai wgente enla fecha de terminacion del contrato respectivo.
2. CERTIFICADO DE HABILITACION P‘KRA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
BIENESTAR DE ADULTO MAYOR EN EL MUNIC OpE SOCORRO

f\.‘J o P "‘
La ESAL debera adjuntar copia del ,acto admmlstrgtwo expadido por la Secretaria Municipal de
Salud, que otorgue habilitacién y autanZam  fL

de funcmnqmiento en el Municipio del Socorro del
Centro de Bienestar del Adulto Mayor (CBA).vigente.. =~

En caso de consorcio 0 unién temporal, todos los miembros deben aportar certificado de habilitacion.

Lo siguiente prevé el estudio del sector: (...) Las entidades privadas sin animo de lucro no tienen
como proposito generar utilidades. Los ingresos de las entidades privadas sin @nimo de lucro estan
destinados a cumplir su funcién social”; y teniendo en cuenta que se trata de seleccionar entidades
que cumplan aspectos técnicos y su objeto social lo desempefian con poblacion vulnerable adulta
mayor y de escasos recursos, LA ENTIDAD SE ABSTENDRA DE REQUERIR INDICADORES
FINANCIEROS, toda vez que los mismos no ponen en riesgo la seleccion objetiva de una ESAL
como tampoco pone en riesgo la ejecucion del convenio.

13. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EL PROCESO.
13.1. GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO

Para el presente proceso no se exigiran garantias, lo anterior teniendo en cuenta que no existen
incumplimientos, reclamaciones ni pago de siniestros.
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14. BANCO DE PROYECTOS

El presente proceso de contratacién se encuentra inscrito y registrado en el Banco de Programas y
Proyectos de Inversion Municipal con el numero 2026 — 0000000 - 2131, bajo el proyecto
denominado: “DESARROLLO DE ESTRATEGIAS ENFOCADAS EN POBLACION VULNERABLE
(DISCAPACIDAD, ADULTO MAYOR) CON ACCESO A SERVICIOS INTEGRALES DE
PROTECCION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DEL SOCORRO, SANTANDER”.

15. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso se encuentra contemplado-en-el plan anual de adquisiciones vigencia 2026,
como quiera que hace parte de la p 2 0 Qa_ n_cuentapara la municipalidad.

En cumplimiento de lo dlSpuetO i _ 66 de la Ley 80 de 1993, el
Municipio del Socorro - Santa 1de 1z ‘perso aciones interesadas en hacer
veeduria y que se encuentren s a e 2003, para que realicen el
control social a este proce

Las veedurias ciudadanas e‘lab ecidas! dé conformm:ad Fon la IEE podran desarrollar su actividad
durante las etapas precontractua contractual y post—contractual cie_-'este proceso de contratacién por
la modalidad del Régimen Es reallzando oportunamente iés recomendaciones escritas que
consideren necesarias. El co las coplas y las petlcmne cipresentadas seguiran las reglas
previstas en el articulo 29 de la Ley 1437 de 2011, y lo dlspuesto por el Municipio para la
cancelacién de copias. '1,,_ - \

17. OPORTUNIDAD DE LA coNT.RATACIéN

si.
Teniendo en cuenta las con&deracf‘{n Lan_" ore:
presente proceso de contratacion, de;anda&canstanclaﬂque el proceso se efectuara mediante la
modalidad de régimen especial segun en el articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia y el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, Decreto 092 de 2017; y que de acuerdo a la naturaleza del
convenio a celebrarse es preciso indicar que el mismo se configura como un Convenio de
Asociacion.

Se firma en el Municipio del Socorro — Santander; a los veintiocho (28) dias del mes de Agosto del
afio dos mj veintiséis (2026).

-— o

UOgw 1 0 :
SANDRA YANEETH HERRERA LOPEZ
Secretarid De Desarrollo Social (E)
Resolucion 453 del 24 de agosto del 2026

Revisé: Andres Ortiz — Apoyo CPS oficina Desarrollo Social 4 .-J -

Aspectos técnicos: Sandra Yaneeth Herrera Lépez — Secretagja de Desarrollo Social (E)
Aspectos juridicos: Ricardo Arguello Patifio — Asesor Asuntog Fontractuales

Aprobé: Sandra Lorena Santos Pefia — Jefe Oficina Juridica
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