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debera ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.

en ejecucion.

3. La informacion solicitada como fuente de verificacion o los documentos de origen de la misma pueden ser objeto de solicitud y revision en el ejercicio de supervision.

BIENESTAR FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES Clasificacion de Ia Informacion
FAMILIAR de |
Publica
INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
e de diliger
1. El formato se encuentra predeterminado con algunas obligaciones contractuales, sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. El diligenciamiento de este formato es un insumo para la del informe de super 1.

2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucion entendiendo que el maximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje maximo de avance por mes es el 10%.
3. En el caso de que se presenten prorrogas o terminaciones anticipadas se recalculara el porcentaje sin afectar los informes de ejecucion anteriores.
Ej 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prérroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecutado (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual

Ej 2: En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacion anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual debera ser cumplido en el mes que esta

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: 20006492025

Cupos: 700

Servicio que presta: ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 02/02/2026

Periodo reportado: 02/03/2026 al 31/03/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: AGUSTIN CODAZZI

N° de unidades de|
servicio: 35

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): RESGUARDO INDIGENA IROKA

Nombre del Representante Legal de la (EAS): ALFREDO PENA FRANCO

Regional: CESAR

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): AGUSTIN CODAZZI

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CLAUSULA 2 - OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN EL

5 tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con el Manual de Contratacion vigente y la normatividad
que le aplique.

se carga en la carpeta destinada para el secopl|

3. Carpeta digital dispuesta para el cargue de la informacion

ITEM
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | SSPECIALES QUEAFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del Para el momento del informe el ICBF, no ha entregado al No se p incor 3 1.Plataforma del SECOP Il
presente contrato. el acta de delegacion del equipo de apoyo a la supervision
i 33.2%
Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, siempre le esta No se presentaron inconvenientes. 1.Informe técnico administrativo
5 exigiendo y al los cor 2. Cargue en el aplicativo cuéntame
que tiene con el. Pero en ocasiones olvida los que I tiene con el 3. Carpeta digital dispuesta para el cargue de la informacion 33.2%
resguardo.
Designar y efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato, acorde con la normatividad La funcionaria designada por El Instituto Colombiano de Bienestar No se presentaron inconvenientes. 1. Acta de inicio
aplicable y en particular la Guia General para el Ejercicio de Supervision e Interventoria de Contratos y Familiar - ICBF para la supervision del contrato 20006492025, es la 2.Acta de delegacion del equipo de apoyo a la supervision
3 Convenios Suscritos por el ICBF o el documento qué lo modifique adicione o sustituya. doctora Carmen Cecilia Castafio Matute, coordinadora del Centro 33.2%
Zonal Codazzi.
Desembolsar el valor del aporte del ICBF en los términos pactados de conformidad con el plan anual de Para la fecha de la entrega del presente informe el ICBF, realizé el No se presentaron inconvenientes. 1. Extracto bancario
caja (PAC) aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico (cuando sea financiado con recursos |primer desembolso, para dar cumplimiento a las obligaciones 2.Informe financiero en los formatos establecidos por el ICBF
4 Nacién) o por el ICBF (cuando sea financiado con recursos propios). contractuales relacionadas con el pago a los proveedores y salarios 33.2%
del talento humano
Mantener actualizada la informacién técnica, y juridica en el expedient Todos los meses se hace entrega del informe financiero al enlace No se presentaron inconvenientes. 1.Informe técnico administrativo
contractual en la plataforma transaccional de contratacion pubhca yen fisico y en las plataformas financiero para su respectiva revisién y aprobacion, luego de revisada 2. Cargue en el aplicativo cuéntame
33.2%

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ICBF

ITEM OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

Comunicar a EL CONTRATISTA una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien
debe entregar los bienes muebles devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF o de
la contrapartida si a ello hubiere lugar, para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el mismo los

Para la presente vigencia el resguardo iroka no cuenta con ningin

No se presentaron inconvenientes.

el inmueble donde opera el servicio no sea propiedad del ICBF)

1 |bienes ya no tengan vida util y quede constancia de ello, en el “Formato de Acta de recibo de bienes" o |4 ge bienes, mueble que sea propiedad del ICBF. 1.Acta devolucion de bienes 33.2%)|
documento que lo modifique o sustituya, segun el procedimiento de ingreso de bienes muebles al almacén
vigente.
Celebrar contrato de comodato, en el evento en que EL CONTRATISTA brinde el servicio publico de No se presentaron inconvenientes.

2 bienestar familiar en un inmueble de propiedad del ICBF. (Esta obligacion debe eliminarse en caso de que No aplica para este servicio No aplica para el servicio 0%




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos y de
consumo adquiridos en el presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de

El contrato 20006492025, no permite la compra de bienes y muebles,
por lo tanto no se realiza una afectacion contable. En relacion a los

No se presentaron inconvenientes.

3 L ey | .

Contabilidad del Sector Publico — NICSP. bienes de consumos, no se han adquiridos productos para la LFormato de inventario 33.2%
presente vigencia
Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales participantes al inicio y durante la operacién No se presentaron inconvenientes.

4 o aplicar el mecanismo de inclusién de potenciales participantes definido por el ICBF, seg(in procedimiento Ellink d . . i d 1.Link d . 33.2%
y orientaciones del ICBF, descritos en los documentos técnicos aplicables. ink de preinscripcién siempre se esta actualizando -Link de preinscripcion =270
Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de El centro zonal realiz6 la programacion del AAVN para los meses No se presentaron inconvenientes. 1.Formato de entrega a los usuarios del AAVN
Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente | marzo y abril. Se hizo la entrega para las unidades y madres 2.Acta de entrega a la EAS

5 clausula. (Esta obligacion debe eliminarse en caso de que no aplique la entrega de AAVN) gestantes y lactantes. 33.2%)
Suministrar a EL CONTRATISTA los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la No se presentaron inconvenientes. 1. Actas de seguimiento y supervision (Esta informacion es
programacion mensual que se defina segun el del ICBF; y que al dela Desde el centro zonal realizan la programacion de las raciones a verificada por el Supervisor, no requiere ser entregada por la

6 |entrega le seainformado el valor del alimento y cantidad de lo entregado, de acuerdo con la informacion |entregar por mes, esa informacion es compartida al resguardo Iroka EAS) 33,00
suministrada por la Direccién de Nutricion del ICBF. (Esta obligacion debe eliminarse en caso de que no  [por correo electrénico para su verificacion. De igual manera es 2. Oficios de respuesta a requerimientos con los soportes :
aplique la entrega de AAVN) socializado los valores del AAVN. solicitados en el tiempo establecido
Verificar que EL CONTRATISTA haya comprado el, o los productos alos El pi de alimento cuenta con la acreditacion de la secretaria | No se presentaron inconvenientes. 1. Informe de compras locales presentado al supervisor del
productores o productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o a sus organizaciones, |departamental de agricultura, conforme a lo dispuesto en la Ley 2046 contrato
de conformidad con los listados registrados y validados por las secretarias departamentales de agricultura |de 2020 y Decreto 248 de 2021, y la deméas normativa que los

7 o quien haga sus veces, conforme a lo dispuesto en la Ley 2046 de 2020 y Decreto 248 de 2021, y la adicione, modifique o sustituya. 33.2%)
demas normativa que los adicione, i o sustituya. (Esta ion debe en caso de que
EL CONTRATISTA no deba adquirir alimentos)

PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN los producidos y No se presentaron inconvenientes. 1. Actas de oy (Estair es

distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los participantes de los verificada por el Supervisor, no requiere ser entregada por la
de atencion. (Este paragrafo debe eliminarse en caso de que no aplique la entrega de AAVN) EAS;

PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN y la definicién de las raciones a 2. Oficios de respuesta a requerimientos con los soportes

suministrar para cada se en el anexo i “Raciones de Ali de Alto solicitados en el tiempo establecido

Valor Nutricional” del lineamiento de programacién de metas sociales y financieras del ICBF que se ) ” .

encuentre vigente. (Este paragrafo debe eliminarse en caso de que no aplique la entrega de AAVN) Desde el centro zonal realizan la programacion de las raciones a

8 |PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, | @Ntregar por mes, esa informacion es compartida al resguardo Iroka 33.20%)|
se debe tener en cuenta las raciones para cada en el Anexo i por correo electronico para su verificacion. De igual manera es
“Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional”, la cantidad total de participantes y el precio por los valores del AAVN.
kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de alto valor nutricional se
tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccién de Nutricién. (Este paragrafo debe eliminarse en
caso de que no aplique la entrega de AAVN)

CLAUSULA 4. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO i % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AF(ESLZ,\:\(E”LQ?\‘UMPUMIENTO DELA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO|
" N N N 5 No se presentaron inconvenientes.
Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa,
reglamentos, lineamientos, manuales técnicos de las modalidades de atencion ,guias operativas de los
. . Y y " A i . A y P 1. Registros de Asistencia Mensual (Deben estar disponibles
respectivos servicios, anexos y sus modificaciones; asi como las demés orientaciones técnicas y El Resguardo siempre cumple con las obligaciones contractuales enlas UDS)
1 administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al desu i6n, sus entre ambas partes, dichas obligaciones no deben " N " 33.2%)
. : : i " . ) " 2. Registro de coberturas atendidas
respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion  |violentar las costumbres y el enfoque diferencial del pueblo yukpa. . .
" N LT 3.Reporte del aplicativo cuéntame
del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y
cumplimiento por parte del contratista y talento humanoque este vincule para la prestacion del servicio.
! . » v El resguardo hace entrega puntual de las herrami i or|NO se P incor 1. Cargue en el SECOPPII

2 Compartir con el ICBF la informacion y las herramientas metodolégicas necesarias para el cabal desarrollo 9 9a p ’ Y P 9 . 0,

del contrato el ICBF, que den cuenta del cabal cumplimiento de la ejecucion del 2.Informes administrativos 33.2%|
) contrato 3.Informe financiero

Garantizar la aplicacion de los criterios de para la y seleccion de No se presentaron inconvenientes.

los participantes, segun lo establecido en la “Guia para la focalizacién de usuarios de los servicios de El proceso de focalizacién no aplica para el servicio que brinda el

3 Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucién del contrato de aporte, lo resguardo Iroka, por ser una poblacion vulnerable y en peligro de No aplica para el servicio 0%
anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion de acuerdo extincion.
con las herramientas disefiadas para tal efecto.

5 N ) ) ) ) No se presentaron inconvenientes.
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir .
4 . " " " . Dentro de las unidades comunitarias no se realiza ningun tipo de 1. El Centro Zonal revisa y valida que no se hayan presentado
anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no e : " s N 33.2%
: . : publicidad relacionada con procesos politicos. quejas por esta razon
relacionadas con la prestacion del servicio, entre otras.
No se presentaron inconvenientes.

5 Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados El resguardo realiza la entrega de los informes correspondientes en P 1.Informe financiero 33.20)
obtenidos cuando asi se requiera. las fechas establecidas en el primer comité técnico operativo. 2.Informe técnico y administrativo :
Atender oportunamente los r tos, 1es y/o r que durante el desarrollo ] se atender los ue surjan No se presentaron inconvenientes.

6 del contrato le imparta el ICBF a través de los supervisores, para una correcta ejecucion y cumplimiento de N oo q 4 1. Oficios del requerimiento 33.2%|

durante la ejecucion del contrato
sus obligaciones.
No se presentaron inconvenientes. 1. Actas de oy (Estair es
Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de verificada por el Supervisor, no requiere ser entregada por la
. P y . El se compl atender los que surjan
7 vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y . EAS] 33.2%|
o durante la ejecucion del contrato L .
procedimientos cuando sean requeridos. 2. Oficios de respuesta a requerimientos con los soportes
i en el tiempo
. . Los recursos financieros entregados por el ICBF, para la ejecucién | NO Se presentaron inconvenientes.

Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, segln los del contrato se ejecutan de acuerdo a 1os lineamientos y directrices

8 1tos técnicos, logisti y T para el del objeto del . Y 1. Informe financiero en los formatos establecidos por el ICBF 33.2%|

contrato.

emanados desde la sede nacional, asi se demuestra en los informes
financieros.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa coordinacion con
las entidades oferentes, a los procesos de formacion, ificacion, ion imi
convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la implementacion de la politica de Estado De
Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos

y fol

El talento humano te, los pr
siempre participan en los procesos de formacioén convocados por el

No se presentaron inconvenientes.

1. Relacion del talento humano que asiste a los diferentes
procesos de formacion ofrecidos por el ICBF u otras entidades
certificadas para tal fin. Este debe contener como minimo:

{2 procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se priorizara |ICBF. Las agentes educativas y gestora no participan de esta . I 33.2%|
- . . nombre, documento de identificacién, cargo, proceso de
la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de |formacion porque se encuentran en territorio y el ICBF, no cubre el y 8 o
. A formacién al que asiste, entidad que convoca y N° de horas
recursos por parte del ICBF o del MEN, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la traslado para el transporte y alimentacion.
. " - . . : " al proceso.| en aplicativo
ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas
producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.
No se presentaron inconvenientes. . )
. 1. Carta donde informe al supervisor del contrato, lugar,
Contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacion, |El resguardo Iroka cuenta con una oficina ubicada en el casco urbano . y N . .
. 9 A " . direccion, barrio y teléfonos de la sede administrativa. (Se
10 [formatos y soportes (financieros, técnicos, y juridicos) ala ejecucion del contrato |del Municipio Agustin Codazzi, donde reposa toda la documentacion armo . o by 33.2%
- presenta al inicio de la operacion del servicio, y notificar de
disponibles en formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera. del contrato 20006492025
manera oportuna si se realiza cambio de sede administrativa)
No se presentaron inconvenientes.
Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, y los rendimientos financieros que puedan generarse En caso de presentarse saldos de inejecucion se realizara el 1. Informe financiero
11 . 33.2%
correspondiente a los recursos del ICBF, en la cuenta que designe la entidad para tal fin. respectivo reintegro al ICBF. 2.Soporte de la consignacion de los rendimientos
No se presentaron inconvenientes.
Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencion en el El servicio de atencion a la primera infancia cuenta con un proyecto 1. Propuesta pedagogica
12 |marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar pedagégico disefiado acorde a las caracteristicas territoriales, cultura 7 Pm"ecw egucal?vog 33.2%
MEDD - Resolucion 7998 de 2023 o documento que lo modifique, sustituya o derogue. y costumbre del pueblo yukpa de Iroka - Proy
Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucién del contrato, los documentos que en desarrollo de este No se presentaron inconvenientes.
. . o . 1.Carpetas con la contrato
13 |se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus Para el mes del reporte no aplica b 33.2%
" foliada e identificadas en forma fisica y digital
obligaciones.
Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la péliza de cumplimiento del contrato No se presentaron inconvenientes. 1. Informe del sinestro
15 |de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se |Para el mes del reporte no aplica 2. Documento Polizas 33.2%
conoci6 o se debi6 conocer la ocurrencia del siniestro. 3. Registro.
Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio No se presentaron inconvenientes.
juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde
16  |[se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato [No aplica para el servicio No aplica para el servicio 0%
de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion
segun corresponda).
Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias Operativas y En caso de p alguna contractual enla|Nose incor 1. Modificaciones en la norma, manual operativo o los
17 lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado. Ley seré sujeto de consulta. lineamientos 33.2%
2. Actas de Seguimientos
CLAUSULA 5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
DURANTE LA FASE PREPARATORIA
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO|
OBLIGACION
. P : - . . . . No se presentaron inconvenientes. 1. Acta de Concertacion.
(El proceso de concertacion aplica Gnicamente para los servicios que acogen mayoritariamente El proceso de concertacion se realiza previa convocatoria y 2. Registros fotograticos
comunidades étnicas y para la modalidad Propia e Intercultural). EL CONTRATISTA debe garantizar las  |autorizacién del gobernador del cabildo, donde se socializa todo el 3' Firma de Asistencias .
1 condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Técnico de la funcionamiento del programa, su visién, misién,alcance y desarrollo s P 33.2%)|
. p . . . " L " ” - 4. Lista de preinscripcion.
modalidad y Guia Operativa segln corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen de cada uno de los procesos asi como también las responsabilidades
parte de la Fase Preparatoria. y obligaciones del talento humano.
5.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios:
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFSELZ’\:\(E:E?\‘UMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y nifios, en el (los) servicio(s) (segin  [La atencion de los usuarios se inici6 el 09 de febrero del afio 2026, la |No se presentaron inconvenientes. 1. Registro de Asistencia Mensual
aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la respectiva Regional, asistencia de los beneficiarios es de lunes a viernes donde se les 2. Registro de coberturas atendidas
garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el brinda alimentacion servida a 700 usuarios. Los 700 usuarios se 3. Caracterizacion del servicio
1 Manual Técnico de la modalidad y la Guia operativa del respectivo servicio de atencién, en cuanto a su encuentran distribuidos en las 35 unidades comunitarias de atencion. 4. Reportes cuéntame 33.2%
estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente.
Realizar la atencion de los participantes conforme a la distribucién de UDS, cupos y municipios asignados |La atenci6n de los usuarios es en el territorio Iroka ubicado en la No se presentaron inconvenientes. 1. Registro de Asistencia Mensual
al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro: serrania del Perija del municipio de Agustin Codazzi. Cada unidad 2. Registro de coberturas atendidas
comunitaria atiende la cantidad de usuario asignada de acuerdo a lo 3. Caracterizacion del servicio
establecido en las concertaciones realizadas con las autoridades y 4. Reportes cuéntame
2 _ B lideres, la suma total de usuarios atendidos es de 700 distribuidos en 33.2%)
AGUSTIN las 35 unidades comunitarias de atencién.Para el mes del reporte
35 700 I ”
CODAZZI hubo atenci6n de 21 dias
5.2. Ol del Ci de Familia, Ct y Redes Sociales
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ITEM OBLIGACION NS PEA NG AP S BURANIEEL FENOED ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CORERNEEEIEY

REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

OBLIGACION

CUMPLIMIENTO




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en la Guia
Operativa seguin corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el
ICBF.

Los profesionales del area psicosocial realizan diversas charlas y
talleres para fortalecer el vinculo familiar, para ello se elabora un plan
de acompafiamiento a las familas el cual se desarrolla durante la

No se presentaron inconvenientes.

1. Informes de avance de ejecucion contractual.

33.2%

L vigencia del contrato; incluyendo la proteccion y los derechos de los
fiifios, nifias y madres gestantes.
Incluir en los planes formacion y acompafiamiento a familias, las acciones que permitan sensibilizar a Dentro del Plan de Formacion a las Familias se encuentran incluidos |No se presentaron inconvenientes. 1. Plan de Formacion a Familias.
madres, padres o cuidadores de los participantes del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias |temas relacionados con el fortalecimiento y sensibilizacion sobre los
y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los derechos de las nifias y nifios. Asi como también se le socializan los
rvicios de la familiar y se daréa desdeel for 6n o impulso |diferentes tipos de violencia que se pueden presentar en los nifios y
2 de las préacticas de cuidado y crianza, lo anterior, con el propésito de contribuir a poner fin a los factores nifias. Este mes se socializ6 con las familias el pacto de convivencia 33.2%)
que inciden en las violencias contra mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios y el directorio de los lideres de cada asentamiento.
5.3. Obligaciones relacionadas con el proceso pedagégico
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
“ ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL|
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFggI:I'IEGI‘LEII_Oi‘UMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en la Guia Se desarrollan las actividades de acuerdo a cada una de las No se presentaron inconvenientes. 1. Informes de avance de ejecucion contractual.
Operativa del servicio que corresponda, y las demas orientaciones y/o por el requeridas para la modalidad propia e intercultural, de
1 ICBF acuerdo a los estandares establecidos. 33.2%
Realizar acciones para garantizar la continuidad de la atencion en un servicio de educacion inicial una vez |El proceso que se desarrolla con los nifios y nifias de Primera Infacia |No se presentaron inconvenientes. 1. Listado de las nifias y nifios que transita
los nifios y nifias egresen del servicio DIER, en articulacion con la familia y el respectivo Centro Zonal. es el de transito arménico. 2. visitas a los colegios. 0%
(Aplica para el servicio DIER) 3. Evidencias fotografias
5.4. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
- ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFgé:LZ’\L(E:I'_é?\‘UMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el la Guia EI RESGUARDO INDIGENA IROKA y su equipo de trabajo, trata de |No se presentaron inconvenientes. 1. Informes de avance de ejecucion contractual.
Operativa segun corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y cumplir con las condiciones de calidad y estandar requeridos por el
1 administrativas expedidas por el ICBF. instituto en cada uno de los componentes. 33.2%)|
Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencion efectiva a los Se hizo entrega del ciclo de menus, aporte nutricional, lista de No se presentaron inconvenientes. 1. Formato ciclos de ments
participantes, el disefio de la complementacion alimentaria (Racion Preparada (RP) o Racion para intercambio de la miniuta patrén, los ciclos menus fueron aprobados 2.Analisis de contenido nutricional, guia de preparaciones,
preparar (RPP) y/o Racion Lista para Consumo (RLC) ) a partir de las minuta patrén definidas por el ICBF, |por la comunidad y por la nutricionista del centro zonal Codazzi 3. Fichas tecnicas.
elaborado por un profesional en Nutricién y Dietética, en los formatos establecidos por el ICBF (Lista de o
2 compras, ciclo de mens, andlisis de contenido 33.2%)
nutricional y guia de preparacion si aplica), de conformidad con lo descrito en la Guia para el impulso a la
soberaniaalimentaria por el derecho humano a la ali i en las y servicios
del ICBF.
Entregar al supervisor del contrato, dentro del primer mes de ejecucion, los documentos que acrediten la | Los equipos de antropometria fueron verificados en el mes de No se presentaron inconvenientes. 1.Acta de verificacion equipos antropométricos
calidad de los equipos de antropometria, conforme a lo establecido en la Guia técnica para la metrologia  |diciembre del afio 2025. o
3 aplicable a los procesos misionales del ICBF (codigo G8.PP) 33.2%
Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, En el primer comité técnico operativo se hizo entrega de toda la No se presentaron inconvenientes. 1. Formato diligenciado con la informacion del proveedor
las 1es de los pro de y la informacién con del proveedor que suministra los alimentos a las 2. Camara de comercio
4 registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie unidades. 3.Guia sanitaria 33.2%)
algtin proveedor.
Como Unidades Informadoras (Ul) recopilar y comunicar la informacion relevante para el reporte al Para el momento del reporte el equipo interdisciplinario realizé la No se presentaron inconvenientes. 1. Cuando aplique, soporte y justificacion de la ausencia de
SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o toma de medidas antropométricas a todos los usuarios del programa. toma nutricional en los tiempos establecidos.
una vigilancia basada en comunidad, en el marco de lo dispuesto en los Lineamientos Nacionales de 2. Listado de beneficiarios a los cuales no se les han realizado
Vigilancia en Salud Publica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que las tomas nutricionales.
5 la complemente, modifique o derogue. 3. Formato de remision 33.2%
PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de
los participantes atendidos durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion
y soporte que sustente dicha situacion (Cuando aplique)
5.5.0bligaciones del Componente Talento Humano
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFggLZ’\:\(E:I'_C]?\‘UMPLIMIENTO DELA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en la Guia El resguardo trata de cumplir con las minimas No se p! incor 1. Relaci6n de personal contratado donde se especifica:
Operativa del servicio que corresponda, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el |por el estandar de calidad en cada uno de sus componentes. Pero Nombre, cédula, profesion, cargo a desempefiar, unidad de
ICBF. exige que sean respetadas sus costumbre y estilos de vida, por ello, servicio, % de dedicacion
1 el programa acogido por el resguardo es Modalidad Propia e 2. Hojas de vida del personal adscrito al servicio (se entrega 33.2%)|

Intercultural.

digital o fisico en el primer informe)
3. Hojas de vida del personal adscrito al servicio




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Contratar un profesional de tiempo completo segn los tiempos de atencién dada la estructura operativa
de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la
atencioén de nifios y nifias que presenten discapacidad mltiple, que requieran apoyos para la realizacion

La modalidad cuenta con un equipo multidisciplinario con experiencia
en procesos educativos y procesos de inclusion. Las agentes
educativas y manipuladoras de alimentos son totalmente Yukpa.

No se presentaron inconvenientes.

1. Relacion de personal contratado donde se especifica:
Nombre, cédula, profesion, cargo a desempefiar, unidad de
servicio, % de dedicacion

2 de actividades de la vida diaria y favorecer la participacién en el desarrollo de las experiencias 2. Hojas de vida del personal adscrito al servicio (se entrega 33.2%|
pedagogicas. (Esta obligacion aplica Ginicamente para las zonas que cuentan con el recurso de equipo digital o fisico en el primer informe)
interdisciplinario) 3. Hojas de vida del personal adscrito al servicio
Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el El resguardo Iroka cuenta con el 81% del talento humano contratado | No se presentaron inconvenientes. 1. Relacion de personal contratado donde se especifica:
Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para la que pertenece a la etnia yukpa, pueblo que se encuentra en peligro Nombre, cédula, profesion, cargo a desempefiar, unidad de
ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado |de extinsion servicio, % de dedicacion
interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicién de discapacidad, asi como 2. Hojas de vida del personal adscrito al servicio (se entrega
poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como digital o fisico en el primer informe)
sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre 3. Hojas de vida del personal adscrito al servicio
otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de atencién. PARAGRAFO
PRIMERO. El supervisor o el interventor, segtn el caso, realizara el seguimiento y verificara que las
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
#REF! | o nciados en la presente obligacién. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que 33.2%
puedan . en caso de il 1to justi justi de la presente ion, en el
marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los)
candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion académica del personal
seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de
acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33 de las respectivas Guias Operativas, entre otros, de los
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de atencion, y se cumplira con las actividades
establecidas alli.
5.6. Ol del C ite Educativos y Protectores
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
- ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en Guias El resguardo trata de cumplir con las condiciones minimas requeridas | No se presentaron inconvenientes. 1. Informes de avance de ejecucion contractual.
Operativas del servicio que corresponda, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el | por el estandar de calidad en cada uno de sus componentes. Pero
1 ICBF. exige que sean respetadas sus costumbre y estilos de vida, por ello, 33.2%|
el programa acogido por el resguardo es Modalidad Propia e
Intercultural.
Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacién de nifias, nifios, |Las unidades comunitarias de atencién son espacios por [Nose incor 1. Oficios de gesti6n para adecuacioén de espacios
muijeres y personas en periodo de gestacion con discapacidad conforme a la definicion de ajustes la comunidad de acuerdo a sus condiciones culturales y estilos de 2. Soportes de la inversion de recursos destinados a la
2 ida en los Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base enla  |vida. No se 1 con usuarios di i ifi adecuacion y mantenimiento de los espacios 33.2%)|
ir ion en la ficha de i on 6gica para la inclusion de nifias y nifios con
discapacidad anexa a éstos.
5.7. Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestién
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFggEIZI‘/I“E:II_C’(’)\‘UMPLIMIENTO DELA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en la Guia El resguardo trata de cumplir con las minimas No se p incor 1. Informes de avance de ejecucion contractual.
Operativa del servicio que corresponda, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el |por el estandar de calidad en cada uno de sus componentes. Pero
1 ICBF. exige que sean respetadas sus costumbre y estilos de vida, por ello, 33.2%
el programa acogido por el resguardo es Modalidad Propia e
Intercultural.
5.8. Obligaciones relacionadas con larecepcién, aimacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde la Entidad Al inicio del contrato se envié el formato de actualizacion del punto de |No se presentaron inconvenientes. 1.Comunicacion oficial (correo electronico y/u oficio).
Territorial recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del entrega a la doctora Loli Mar Acosta Zabeta del centro zonal Codazzi.
responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de atenciones en
1 este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a 33.2%|
la Regional o Centro Zonal en los
primeros 15 dias calendario del mes.
Recibir el Alimento de Alto Valor y con lo enla Los Alimentos de Alto Valor Nutricional se entregan de manera casi | No se presentaron inconvenientes. 1.Acta de verificacion de la interventoria
2 normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar [inmediata a los beneficiarios del programa. 33.2%
su conservacion.
Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la En la sede administrativa se guarda toda la ir No se incor 1. Copia de acta de recibido de Bienestariana, en la cual se
rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o |con la rotacién, inventario y entrega del alimento. También se realiza describa en detalle la forma en la cual fue recibida.
de servicio o participantes, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas el control de las firmas de manera mensual en los formatos 2. Formato entrega alimentos de Alto Valor Nutricional a
responsables de su recibo y distribucién, el cual debe corresponder a la cantidad de participantes acordados. unidades ejecutoras o servicios.
3 programados. Estos soportes deben en medio & oen fisico de acuerdo 3. Formato control de inventarios de alimentos de alto valor 33.2%!|

con las particularidades de los territorios donde se ejecuten, mensualmente durante los diez primeros dias
habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado
el punto de entrega.

nutricional
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En caso de requerir un adicional de los de Alto Valor para realizar la
entrega a las unidades de servicio o los beneficiarios, éste debe ser realizado en condiciones adecuadas

El resguardo siempre asume el costo del traslado del alimento de alto
valor nutricional y es transportados en carro de carga, por las

No se presentaron inconvenientes.

1. Manual de BPM

4 que garanticen la inocuidad del AAVN, sin que ello implique ningtin costo para el ICBF. condiciones de la via. 33.2%
Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, En caso de necesitarlo, se pedira apoyo al centro zonal Codazzi. No se presentaron inconvenientes. 1.Actas, correos electronicos
5 custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 33.2%
Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor |El equipo interdisciplinario siempre participa en las i e No se incor 1.Actas control social
Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, ofrecidas por el ICBF, en cuanto al adecuado uso, el alimento es
6 mesas publicas, rendicién de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por |entregado directamente a los usuarios que les corresponde para 33.2%)|
parte del ICBF. llevar a casa.
Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los ElI RESGUARDO INDIGENA IROKA atendera los de |Nose incor 1. Actas de oy (Estair ion es
organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria manera oportuna a los organismos de control del Estado que se verificada por el Supervisor, no requiere ser entregada por la
7 ylo el ICBF. puedan presentar. EAS) 33.206)|
2. Oficios de respuesta a requerimientos con los soportes
solicitados en el tiempo establecido
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o | Para el periodo reportado no aplica. No se presentaron inconvenientes. 1. Soportes de los pagos realizados acorde a lo orientado por el
generen averias por mal almacenamiento o redistribucion, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del supervisor del contrato.
8 mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor 33.2%|
Nutricional.
Atender con oportunidad las visitas que se efecttien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de El resguardo siempre atiende la visita del profesional responsable de [No se presentaron inconvenientes. 1. Actas de visita de supervision.
produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional, leer y firmar el acta de visita anotando las |la interventoria del alimento de alto valor nutricional. Siempre y
observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar trdmite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas |cuando la visita sea programada
necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la
9 |interventoria. 33.2%)
PARAGRAFO: Al finalizar el contrato la entidad debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a
otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de
acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF. Para quien aplique.
5.9. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos El resguardo cumple con el 30% y un poco mas de las compras No se presentaron inconvenientes. 1. Informe de compras locales presentado al supervisor del
ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos alos fios pi locales exigidas en la normativa. contrato
agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales,
organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen
materias primas a estos p locales. Estas compras deberan realizarse
1 aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABSGuia Orientadora para la Implementacion de 33.2%
la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato,
haciendo uso de la tltima version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de
adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del
Sistema de Gestién de Calidad.
El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y EI RESGUARDO INDIGENA IROKA realiza el pago de los productos |No se presentaron inconvenientes. 1. Informe de compras locales presentado al supervisor del
de la Ci Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de adquiridos dando o a las e por el contrato
pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los pi alos fios p y ICBF, cumple de manera mensual con la adquisicién de compras
demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera locales y hace entrega del archivo digital dispuesto para tal fin.
realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de
billeteras digitales, depésitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado
(CATS).
2 PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse 33.2%
haciendo uso de la dltima versi6n del formato de seguimiento, en un archivo Gnico para cada vigencia
fiscal, imil el valor total del i io para cada periodo. Cada reporte mensual
debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma
por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la
cuenta y presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben
cumplir con la normatividad sanitaria vigente y las fichas técnicas que pal efecto defina el ICBF.
5.10. Obligaciones del registro y presentacion de informacion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
A ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de Para el mes del reporte lel resguardo cuenta con toda la informacién | No se presentaron inconvenientes. 1, Reportes periodicos del sistema de informacion Cuentame
forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la informacién relacionada  |cargada de los usuarios y del talento humano en el aplicativo
con los participantes y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el |cuéntame.
a desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada servicio de 33.0%
.2%

atencion y las directrices de la Direccién de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de
acuerdo conlas necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.
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Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion de la

Los datos del representante legal y la direccion de la entidad

informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social,

se 1 actualizados en el sistema de

No se presentaron inconvenientes.

1. Reportes periodicos del sistema de informacion Cuentame

2 Legal, datos de contacto seg(in recibos (direccién y teléfono exacto de la sede principal). informacion cuéntame. 33.2%
Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud al inicio del contrato |Al inicio del contrato 20006492025 se hizo la solicitud a la regional de [No se presentaron inconvenientes. 1, Reportes periodicos del sistema de informacion Cuentame
y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la 6n de la on del |la 6n del sistema cué para cargar toda la informacion

3 contrato, servicio contratado, cupos, Unidades de Servicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con |requerida en dicha plataforma. 33.2%
la documentacién generada contractualmente.

Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos actualizados de las UDS al Al inicio del contrato 20006492025 se hizo la solicitud a la regional de |No se presentaron inconvenientes. 1, Reportes periodicos del sistema de informacion Cuentame
inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, i la activacion del sistema para cargar toda la informacion
el codigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la |requerida en dicha plataforma.

4 direccion conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la 33.2%|
georreferenciacion en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y
segundos.

Registrar la vinculacion en las plataformas tecnol6gicas que el ICBF defina la informacion de las nifiasy [ Todos los usuarios se encuentran vinculados en la plataforma del No se presentaron inconvenientes. 1. Reportes periodicos del sistema de informacion Cuentame
nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y personas en periodo de gestacion, de manera  [sistema cuéntame.
inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario

5 siguientes a su nacimiento (cuando aplique), con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los 33.2%)
servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer gestante
Realizar el registro de informacion de los participantes y sus familias de acuerdo con las directrices del La entidad ya se encuentra al dia con toda la informacion de las No se presentaron inconvenientes. 1. Reportes periodicos del sistema de informacion Cuentame
ICBF, haciendo la vinculacion a la UDSconla fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe unidades de atenci6n, asi como también toda la informacion
recolectar la autorizacién de los adultos cuidadores principales o responsables para el tratamiento de datos |relacionada de los usuarios y el talento humano.

6 de los partici| i on, lugar de resit ia con la direccion conforme a los 33.20)
recibos de servicios publicos, la iacion en a con Latitud y Longitud :
expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y/o registro fotografico del beneficiario, los
estandares definidos por el ICBF.

Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacion en la plataforma tecnoldgica que el ICBF |La entidad ya se encuentra al dia con toda la informacion de las No se presentaron inconvenientes. 1. Reportes periodicos del sistema de informacion Cuentame
defina del talento humano contratado para la atencion de los participantes segtin el Manual Técnico de la  |unidades de atencion, asi como también toda la informacion
Modalidad y Guia Operativa del servicio cor ite, su 6 é y relacionada de los usuarios y el talento humano.

7 incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el marco del 33.2%
presente contrato.

Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacién Cuéntame de los participantes y talento humano | Para el mes del reporte no aplica. No se presentaron inconvenientes. 1. Reportes periodicos del sistema de informacion Cuentame
de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del
servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendra la

8 obligacién de desvincular al participante dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado 33.2%|
este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones
respectivas.

Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Para el mes del reporte no hubo fallecimiento que reportar No se presentaron inconvenientes. 1. Pantallazo de desvinculacion
Técnico y Guia Operativa correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o 2.0ficio remisorio al superor del contrato

9 integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente 3.Formato de fallecimiento 33.2%)
actualizacion del registro.

Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacion de los Al inicio del contrato 20006492025 se hizo la solicitud a la regional de |No se presentaron inconvenientes. 1. Reportes periodicos del sistema de informacion Cuentame
participantes delCSistema de Informacién Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS debera la activacion del sistema cuéntame, para cargar toda la informacion

10 izar la i i6n y gestion del imi del talento humano usuario del sistema. requerida en dicha plataforma. 33.2%)
Regjistrar la informacion de la asistencia diaria de los participantes atendidos durante el periodo reportado, |El registro de asistencia mensual es realizado por las pedagogas al [No se presentaron inconvenientes. 1. Reportes periodicos del sistema de informacion Cuentame
una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM en las plataformas tecnolégicas que el ICBF  |final del mes de cada mes, ya que las agentes educativas no saben
defina, en los casos donde el supervisor de contrato la del del manejar esa tecnologia y tampoco tienen acceso a la tecnologia.

RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles

1 siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual 33.2%)
(RAM) en fisico, do la entre la 6n reportada en el RAM y el registro de
ir i6n en la atencion de los participantes.

Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de |En caso de recibir alguna dotacion por parte del ICBF, se realizara la |No se presentaron inconvenientes. 1. Reportes periodicos del sistema de informacion Cuentame
acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el informacion en los formatos dispuesto para ello.

12 Imarco de la atencion integral segun las directrices del ICBF. 33.2%)
Diligenciar y firmar el formato de “C iso de confi yno de la informacion, Todo el talento humano contratado firmé el formato de comp! No se p incor 1. Formato de pi de confi iali y no

- version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacion. de confidencialidad de la informacién.

33.2%




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

14

Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, la informacion del
talento humano contratado para la atencion de los participantes conforme a los estandares o lineamientos
definidos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS,
no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina
la toma nutricional de alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma o la formacién de
las familias y cuidadores de los participantes atendidos o no participen de las actividades de formacion a
las familias segtn el Manual Técnico de cada Modalidad y Guia correspondiente, la Entidad
Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la
cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones
asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal
efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el
ntimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de

i6n o adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias,
RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en
documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo Penal” ante la Fiscalia
General de la Nacion.

Elresguardo se encuentra al dia con toda la informacion de las
unidades de atencién, asi como también toda la informacién
relacionada de los usuarios y el talento humano.

No se presentaron inconvenientes.

1. Reportes periodicos del sistema de informacion Cuentame

33.2%

5.11. Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos.

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO]

Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de los
servicios contratados, en los formatos financieros por el ICBF, ifi los valores por
concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al
presupuesto deben ser presentados ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacion, las
propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar segn lo establecido en los Manuales Técnicos,
Guias Operativas y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion de primera infancia.

Se present6 en el primer comité técnico operativo el presupuesto en
sus variaciones (segun canasta, distribuido, recursos de ahorros e
inej iones).Se solicito la rei ion de los recursos por concepto
de ahorros para fortalecer el rubro de talento humano en los perfiles
de Profesional en Nutricion y Auxiliar Administrativo; para asi
garantizar el talento humano requerido para la modalidad.

No se presentaron inconvenientes.

1.Presupuesto inicial.
2.oficio de solicitud de aprobacion de presupuesto.
3.Acta de comité técnico

33.2%

Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, la
programacion y uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. Si los conceptos de
gasto de la contrapartida se encuentran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera

propuesta de r de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera
ajustarse a las necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podra
ajustarse de acuerdo con los establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y las necesidades
reales del servicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico
operativo para su aprobacion.

Se socializ6 en el primer comité técnico la forma de como el
resguardo va a realizar su aporte de contrapartida, la cual sera a
través de entrega de insumos para mejorar la infraestructuras de las
uniades, los suministros seran de laminas de zinc, clavos, amarre,
puntillas, iniciando en el primer aporte en el mes de abril.

No se presentaron inconvenientes.

1.Acta de comité
2.Informe financiero

33.2%

Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracién y manejo de
los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la
ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros
radicados mensualmente.

El control presupuestal se mantiene de manera i los
recursos asignados son solo utilizados para la ejecucion del contrato.
Toda la informacion se refleja en el informe financiero y extractos
bancarios.

No se p incor

1.Informes de ejecucion de ingresos y gastos mensual

33.2%

Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra de conformidad con lo
establecido en la Resolucién 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300 de
2021y 3944 de 2022, donde se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la
ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y
firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF, anexando certificacién bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta.
Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos
propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta
obligacién el contratista deberé reportar al supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los
movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervision detecte manejos inadecuados de la
cuenta maestra, podra solicitar a la Direccion de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional,
adelantar los p y las acciones legales que correspondan.
PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS debera aperturar una
cuenta maestra para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones,
criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision sera
debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al
contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta
maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO.
En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite
no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, seré obligacién del contratista u operador realizar los
tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de sueleccion.
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de
realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias
hébiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato
so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar. PARAGRAFO CUARTO: La EAS debera
presentar la informacion contable al supervisor de la cuenta maestra. PARAGRAFO QUINTO: En la cuenta
maestra solo se aceptaran operaciones de débito por transferencia electrénica a terceros beneficiarios
previamente inscritos de manera formal como receptores de dichos recursos de conformidad con lo
indicado en Resolucion 1400 de 2020 y en la Ley 1955 de 2019”

EI RESGUARDO INDIGENA IROKA tiene una cuenta de ahorro para
el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF.

No se presentaron inconvenientes.

1.Certificacion de titularidad de la cuenta.
2. extracto bancario

33.2%

Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasion
del presente contrato sean utilizados Unica y i para el fi iami de las actividade
previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato.

Los recursos al pi son de uso excls al
financiamiento de las actividades desarrolladas por el programa. Asi
se demuestra en los informes técnicos.

No se presentaron inconvenientes.

1.Extracto bancario.
2.Informes de ingresos y gastos mensual

33.2%
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Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes o a terceros por concepto de los
servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con tasas compensatorias para el servicio Hogares

No se pacta ningun tipo de cobro a los usuarios por el servicio
brindado.

No se presentaron inconvenientes.

1.El ICBF verifica que no se presente la situacion

6 [infantiles. 33.2%)
Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos correspondientes a las | El RESGUARDO INDIGENA IROKA realiza mensualmente los No se presentaron inconvenientes 1.Ejecucion de ingresos y gastos

iones sociales y/o del talento humano contratado y demas conceptos que se respectivos descuentos y abonos para provisionar sus obligaciones

7 requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. contractuales con el talento humano. 33.2%|
Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias hébiles | El informe financiero se entrega con todas las y No se incor 1.Copia de los informes de ejecuci6n de ingresos y gastos,

i al mes que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y formatos sefialados en los lineamientos técnicos y las orientaciones facturas, paz y salvo a proveedores.
servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y de la funcionaria del centro zonal Codazzi en el &rea financiera. 2.Copia del pago de némina al talento humano, pago
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de parafiscal, SGSSS, ARL, pensiones
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que

8 debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segin 33.20%|
aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo
establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y sus anexos.

Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, | El Resguardo realiza los aportes alos No se p incor 1. Soportes de los pagos realizados acorde a lo orientado por el
que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al financieros de los aportes supervisor del contrato.

9 supervisor y/o interventor del contrato. 2.Estados de cuenta emitido por la entidad financiera. 33.2%|

3.Informe financiero
4.Cuando sea el caso
Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente No aplica para la modalidad propia e intercultural. No se presentaron inconvenientes 1.Cuando sea el caso

10 destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio 33,00/
Hogares Infantiles. :
Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la No se presentaron inconvenientes 1. Formato de compras locales.
supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo. Se detalla la compra de compras locales en las facturas y el registro 2.Estados de cuenta emitido por la entidad financiera.

4 digi 3.Informe financiero 33.2%

igital dispuesto para ello.
4.Certificaciones de pago
Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias habiles [Los informes técnicos-: listrativos y se entregan los No se presentaron inconvenientes 1.Informes técnicos - administrativos presentados

12 siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de la informacion. primeros 10 dias de cada mes. bimensualmente con los soportes requeridos 33.00)
Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el Los recursos son de uso exclusivo para las actividades del programa |No se presentaron inconvenientes 1.No se ha presentado el caso

13 [marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. como se demuestra en los informes financieros. 33.2%
Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados del [ No aplica para el periodo reportado No se presentaron inconvenientes 1.Cuando sea el caso
aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni
reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio

14 tardio de la prestacion del servicio. ¢) Talento humano no d) Raciones no e) 33.20)
Recursos no ejecutados de los rubros de :
los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin
autorizacion del Comité Técnico Operativo.

Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por No aplica para el periodo reportado No se presentaron inconvenientes 1.Cuando sea el caso

15 cualquier causa atribuible a la EAS. 2.Aceptacion en la plataforme del SECOP 33.2%!|
Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones No aplica para el periodo reportado No aplica 1.Extracto bancario, facturas.

16 contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la 2. Paz y salvo. 33.2%
supervision y/o interventor 3. Informe de ejecucién de ingresos y gastos :
del contrato.

Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos | No aplica para el periodo reportado No aplica 1. Soportes de los pagos realizados acorde a lo orientado por el
establecidos. supervisor del contrato.

17 PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean 2.Estados de cuenta emitido por la entidad financiera. 33.206
redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi 3.Cuando sea el caso )
modificatorio para gestionar la liberacién de dichos recursos. 4.Certificaciones de pago

CLAUSULA 6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
6.1. Eje de calidad
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion El equipo interdisciplinario contratado para la ejecucion del contrato | No se presentaron inconvenientes. 1. Hojas de Vida del talento humano contratado.
(formal: primaria, secundaria, pregrado, 6n (cursos i de la actividad a 20006492025, cuenta con el perfil requerido para el tipo de atencién 2. Aval del Gobernador Cabildo.

1 desarrollar como diplomados, seminarios talleres entre otros)o experiencia para garantizarla 6ptima de acuerdo a la modalidad propia e intercultural. 3. Acta de Comité técnico operativo. 33.2%)
prestacion del servicio.

Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacién En la semana de alistamiento se realizaron varias i al No se p! incor 1. Actas de concertacion
basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema |equipo interdisciplinario, haciendo enfasis en la normativa del ICBF,

2 Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, normativa 33.206
manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios. :

g Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido. | Para el mes del reporte no aplica porque la encuesta se aplica una No se presentaron inconvenientes. 1. Formato de encuesta

33.2%

vez se haya ejecutado como minimo el 50% del contrato
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Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio

Una de las acciones que se han implementado para mejorar la

No se presentaron inconvenientes.

1.Oficios remisorio al ICBF.

4 prestacion del servicio es la actualizacién de los temas de formacion 2. Plan de formacién a las familias. 33.2%
a las familias, los acompafiamientos en territorio.
Contar con i para la yrespuesta a las quejas, |Dentro de las funciones del equipo isciplinario No se p incor 1. Formato PQR.
5 reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual comunitarios) esta la aplicacion de una encuesta para la recoleccion 2. Insumos remitidos para la respuestaa a los requerimientos y 33.206
de informacion sobre la atencién que se brinda a los benefeciarios. solicitudes de informacion )
Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o Los equipos de medicién son comerciales y cuentan con sus No se presentaron inconvenientes. 1. Certificado de calibracion
6 convenio cuentan con certificaci iniciales de i6n y sus verificacione: I ificaciones y es al dia. 33.2)|
Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser En el primer Comité Técnico Operativo se presentaron los formatos a |No se presentaron inconvenientes. 1.Formato de planeacion.
7 necesario, el control de los cambios realizados. utilizar en la modalidad entre ellos: formato de planeacion, formato de 2. Formato de encuentros. 33.2%
formato de salud. 3. Formato de alos
6.2. Eje de seguridad de lainformacion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFggLZ,\:\(EjLO?\‘UMPUMIENTO DELA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la El talento humano al ser contratado, las autoridades indigenas le No se presentaron inconvenientes. 1. Formato de confidencialidad.
informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente durante la ejecucion del contrato. realizan una induccion sobre las costumbres y tradiciones del pueblo 2. Formato F4.G7.ABS
1 yukpa, y en especial el tema de la confidencialidad. Ademas de ello, 33.2%
el talento humano firma el formato de confidencialidad dispuesto por
el ICBF.
Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad con el representante legal, el cual debera ser |Dentro de los documentos requeridos por el ICBF, se encuentra el No se presentaron inconvenientes. 1.Formato de compromiso de confidencialidad.
2 entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. formato de compromiso de confidencialidad el cual fue entregado con 33.20%)|
el resto de la documentacion al ICBF.
Suscribir un de de de datos con el Dentro de los documentos requeridos por el ICBF, se encuentra el No se presentaron inconvenientes. 1.Formato de autorizacion de tratamiento de datos
representante legal, el cual deberé ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato. formato de 6n de de datos con la
3 informacion del representante legal,el cual fue entregado con el resto 33.2%)
de la documentacién al ICBF.
Informar al supervisor, en el que ocurran i de o se materialice un riesgo de | En caso de presentarse algun incidente de seguridad se informara de |No se presentaron inconvenientes. 1.0ficio remisorio de la situacién presentada.
4 seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién |manera inmediata a la supervisora del contrato. 33.20)
del ICBF, en el marco de la ejecucion del objeto establecido.
Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar |En caso de presentarse alguna contigencia el resguardo activara las [No se presentaron inconvenientes. 1. Péliza de responsabilidad civil del contrato
el cumplimiento de la ejecucion de este poélizas para el compromiso de la ejecucion 2. Péliza de cumplimiento del contrato 33.2%)
Cumplir con lo establecido en la G22.GT “Guia para el Uso de dispositivos personales -BYOD"-cuando se |No aplica para el servicio No se presentaron inconvenientes. No aplica para el servicio
requiera conexion de equipos que no son propiedad de ICBF a la red institucional. 33.2%)
Identificar, documentar y evaluar los riesgos de seguridad de la informacion relacionados con los procesos, | La informacion de los usuarios se encuentra archivada en la oficina  [No se presentaron inconvenientes. 1.Oficio remisorio de la situacion presentada.
sistemas y servicios que estén dentro del alcance del objeto contractual, conforme a las mejores practicas |del resguardo.
internacionales, tales como las establecidas en la norma ISO/IEC 27001:2022 o su equivalente y alineadas 33.2%!
con la Politica de Seguridad de la informacién definidas con el operador de servicios de tecnologia.
6.3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO i % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AF(ESLZ,\;‘“E”LO?\‘UMPUMIENTO DELA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo,que cumpla conel perfil Iroka cuenta con un profesional responsable del area de seguridad y |No se presentaron inconvenientes. 1. Acta de socializacion
1 establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione,modifique o sustituya y garantice el |salud en el trabajo. El cual se encarga de la socializacién al talento 2. Listado de asistencia a la socializacién (F1.G7.ABS - o
cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o humano de todo lo referente con el tema. Asistencia, reunion, capacitacion) 33.2%
convenio y la normatividad vigente. 3. Registro fotografico
Presentar la identificacién de peligros, de riesgos y 6n de controles, documentados, |Las autoridades indigenas al inicio del programa realizaron una No se presentaron inconvenientes. Formato F11.G7.ABS
2 en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucién del contrato o convenio. induccién al talento humano indicando los posibles riesgos a los que 33.20|
se pueden enfrentar estando en territorio.
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en |Las autoridades indigenas al inicio del programa realizan una No se presentaron inconvenientes. 1.Formato F1.G7.ABS
3 materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. induccién al talento humano indicando los posibles riesgos a los que 33.2%
se pueden enfrentar estando en territorio.
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los elementos de El equipo plinario recibe como de proteccién No se presentaron inconvenientes. 1.Actas de entrega de elementos deproteccion personal.
4 proteccién personal requerido para la realizacion de sus actividades. guantes, alcohol, jabén, gel. 33.2%
Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del | El talento humano contratado para la vigencia del contrato No se presentaron inconvenientes. 1. Examen médico ocupacional de ingreso.
5 contrato o convenio. 20006492025 cuenta con los examenes médico de ingreso con 2.Hojas de vida 33.2%
concepto favorable.
Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. El resguardo cuenta con un plan para la gestion de riesgo de No se presentaron inconvenientes. 1. Plan para la gestion de riesgos de desastres.
6 desastre, plan para la gestién de accidentes y protocolo de 2. Plan para la gestion de riesgos de accidentes. 33.2%
bioseguridad. Todos esos planes son socializados con la comunidad 3. Formato F16.G7.ABS
4.4. Eje ambiental
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
A ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFggLFIEGI\LEII_O%UMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de ) o No se presentaron inconvenientes. 1.Formato F17.G7.ABS
1 |residuos que se generen durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la El lugar donde funcionan las unidades comunitarias no cuentan con 33.2%

Entidad.

servicio de agua y electricidad. En la sede administrativa se cuenta

con un espacio para reciclar el papel.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio.

Para el caso de las construcciones tradicionales (étnico cultural) se

No se presentaron inconvenientes.

1.Manual operati

Propia e V6

Asi como las evidencias del ct imi de los en dichos concertd con la comunidad y sus autoridades indigenas las
2 condiciones de seguridad de las infraestructuras de las UCA, y su 33.2%|
accesibilidad estan acorde a sus costumbres y tradiciones.
Adoptar las medidas r para el y manejo de los quimicos No se presentaron inconvenientes. 1.Formato F18.G7.ABS
3 |utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. Dentro de los elementos que se le entregan a las unidades 23.20)
comunitarias para la desinfeccion es jabén y cloro. Estos productos -
son utilizados solo por la manipuladora de alimentos.
Adoptar las medidas r para el manejo yla on final de los residuos especiales |Dentro de las unidades comunitarias no se manejan elementos de No se presentaron inconvenientes. 1. Informe de socializacion de los diferentes temas.
4 ylo peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. alta peligrosidad, los machetes son implementos de uso comun para 2.Formato F19.G7.ABS 33.2%
ellos.
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y No se presentaron inconvenientes. 1. Plan de saneamiento.
5 desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de . . 2. Manual de Buenas Practicas de Manufactura 33.206
acuerdo con la normatividad vigente. El resguardo cuenta con un plan de saneamiento ajustados a las -
condiciones de las unidades comunitarias en territorio.
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas No se presentaron inconvenientes.
6 residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados. 0%
No aplica para el servicio No aplica para el servicio
Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de almacenamiento de agua para consumo adoptando No se presentaron inconvenientes. 1. Veedor de control social
7 las medidas ias para izar el de agua No todas las unidades cuentan con tanques para el almacenamiento 33.2%|

del agua, porque tienen el agua directa de fuente hidrica

Para el mes del reporte se conté con el acompafiamiento de la funcionaria del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en la realizacion de la concertacion de inicio del programa, el espaci
funciones de cada talento humano entre otros. También se dialogo sobre el control social y la importancia de las personas que hacen parte de €l y sus funciones, las autoridades guiaron el pi

io permitié socializar con la comunidad y autoridades indigenas todo lo relacionado con la atencion a la primera infancia, mision, vision, objetivos,
roceso de seleccion de los integrantes del comité de control social.

ALFREDO PENA FRANCO

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

o -
LICETH JOSEFINA NIEVES CORDOBA _,71/(1/4/- /L—/(I)Ufﬁ (Ja/ﬂ).()ém

CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE 7o)
\ Yrano

Nombre y firma de quien revis6é

Nombre y firma de quien aprob6

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012


LICETH NIEVES
Sello


Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: 20006492025 Cupos: 700 Servicio que presta: ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL
Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 02/02/2026 Periodo reportado: 02/03/2026 al 31/03/2026
Municipio(s) en el que se ubica el servicio:  Agustin Codazzi. N° de unidades de servicio: 35

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): RESGUARDO INDIGENA
IROKA

Nombre del Representante Legal de

la (EAS): Alfredo Pefia Franco

Regional: Cesar

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Centro Zonal Codazzi

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Carmen Cecilia Castafio Matute

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

" % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR
SPECTO U NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 700 Ninguna alerta que presentar
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 623 89% S;e (?it:g?;:;onn dlsfrisozs:jlnr?;sczz rr?]grozr; servida en sitio los
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) 77 11% g? g::g(i:reonn dzisolf;;r:zzgzz rrﬁzlrozrc]) servida en sitio los
Algunos de los nifios ingresados son bebés recien
Usuarios nuevos en el periodo 17 2% nacidos, otros estaban en el sector salud y fueron
incorporados al programa.
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacién del ICBF en el periodo 700 100% E’;;Zilt':?ae(l::ﬁ;g:e d?I:Ii;zl:r?wa;z/igncZanfizset‘rctzntﬁzgfios
ii?:,:g:)con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de 0 0% No s cuenta con usuarios discapacitados
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
. % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 13 2% No aplica para el periodo reportado
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 4 1% No aplica para el periodo reportado
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 17 2% Todos los usuarios son nuevos.




Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacién del ICBF

623

89%

No se ha podido registrar la informacion en el sistema, por
no contar alin con acceso a la plataforme cuéntame

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL INICIAR
EL CONTRATO

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL
REPORTE

% DE AVANCE EN RESOLUCION
DE SITUACIONES ESPECIALES

ALERTAS Y OBSERVACIONES

Nifias y nifios sin registro civil

32

29

91%

Durante el mes de marzo, se logré avanzar un poco en el
tema de los registros, sin embargo, en la medidad que se
van registrando nifios, también nacen nifios que se
ingresan sin registro.

Nifias y nifios sin afiliacion a salud

32

32

100%

Por no tener registros, no pueden ser afiliados al sistema
de salud. Sin embargo, la entidad Dusakawi les brinda la
atencion en salud.

Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacién a salud

#DIV/0!

Todas las madres gestantes cuentan con su afiliacion a
salud.

Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo

#,DIV/0!

Todos los nifios cuentan con su control, incluso aquellos
que no tienen registro la entidad de salud Dusakawi le
brinda el servicio.

Nifias y nifios sin esquema de vacunacién completo acorde a

su edad al inicio del contrato

#DIV/0!

Todos los nifios cuentan con su control, incluso aquellos
que no tienen registro la entidad de salud Dusakawi le
brinda el servicio.

Casos de malnutricién identificados

1

100%

La relacion de casos obedecen a los casos identificados
con malnutricién exceso (sobrepeso u obesidad) o déficit
(desnutricion y riesgo de desnutricion) durante la
PRIMERA toma trimestral del 2026

Casos identificados de signos de malnutricion

100%

Se identificaron los casos especificos con signos de
malnutricion por déficit y se procedid a instaurar un
esquema de vigilancia nutricional.

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL
REPORTE

TOTAL DE CASOS REPORTADOS
DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
ACCIONES ADELANTADAS




NUmero de casos de malnutricion reportados a las Entidades
correspondientes

De acuerdo con la clasificacion nutricional arrojada
mediante el proceso de valoracién nutricional

Desnutricion 0 0 - . L -
antropométrica correspondiente al seguimiento nutricional
de la PRIMERA toma trimestral del 2026.
De acuerdo con la clasificacion nutricional arrojada
Sobrepeso u Obesidad 23 0 mediante el proceso de valoracion nutricional

antropométrica correspondiente al seguimiento nutricional
de la PRIMERA toma trimestral del 2026.

N° DE NINOS, NINAS Y/O MADRES

% DE NINOS, NINAS Y/O MADRES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS

ESTADO NUTRICIONAL GESTANTES SEGUN ESTADO GESTANTES SEGUN ESTADO
NUTRICIONAL NUTRICIONAL ACCIONES ADELANTADAS
Desnutricion Aguda Severa 0 0,0%
Desnutricion Aguda o
Moderada 0 0.0%
Riesgo a Desnutricion 4 0,6% Una vez se termine de realizar el seguimiento nutricional
- I N . a través de la toma de medidas antropometricas, se
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional (Reportar - 0 . . -
trimestralments) Normal o eutréfico 484 77,1% llevaran a cabo las respectivas canalizaciones a los
servicios de salud para las activaciones de ruta y la
Riesgo de Sobrepeso 17 18,6% garantia de la atencion efectiva en salud. Asi mismo, se
remitird la informacion necesaria a los entes territoriales
Sobrepeso 22 3,5% para el seguimiento y evaluacion de la gestion realizada.
Obesidad 1 0,2%
TOTALES 628 100%

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el
promover la salud y nutricién de las nifias y nifios atendidos

periodo reportado para

Los profesionales de salud se encuentran realizando las tomas de medidas antropométricas en territorio,para poder verificar el estado
nutricional de los usuarios y recopilacién de toda la informacién relacionada con los certificados de salud.

SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NINAS Y/O MADRES
GESTANTES

NUMERO DE CASOS DE
MALTRATO REPORTADOS A LAS
ENTIDADES CORRESPONDIENTES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
ACCIONES ADELANTADAS

NUmero de casos de maltrato identificados en el la Unidad de
Servicio

Violencia intrafamiliar

Maltrato infantil

Violencia sexual

Negligencia

Explotacion sexual

Otros

o |o|lo|o|o|o

o |o|lo|o|o|o

TOTALES

Para el momento del reporte no se identificaron casos de
maltratos, violencia y/o explotacion sexual.Sin embargo, el
equipo interdisciplinario siempre esta alerta a cualquier
situacion que se pueda presentar.




5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagégico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

Durante el mes de marzo se ejecutaron diversas actividades junto con el acompafiamiento de las agentes educativas. La planificacion de estas actividades se centr6 en reconocer el juego como un eje fundamental para el
aprendizaje y el desarrollo de habilidades motoras, cognitivas y culturales, utilizando juegos, la danza tradicional y la exploracion del medio el arte y la literatura como herramienta clave en el desarrollo integral de los nifios y nifias.
Durante las jornadas, se implementaron distintas estrategias pedagogicas en el cual se abordé la estrategia del arte y la literatura, donde se pintd el circulo amarillo con tempera y el dedito indice, fortaleciendo la motricidad fina y la

exploracion del color.

o N° TOTAL DE ACTIVIDADES .
ACTIVIDADES ADELANTADAS N %i:frzl)\,:)[:stEs N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA BREVE DESCRII_\F;)CEIEENai;g (EIHDADES
VIGENCIA DEL CONTRATO

Durante el mes de marzo se realizaron los
acompafiamientos a algunos hogares del territorio para

Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o 23 9 33,29 verificar el estado de salud de los usuarios y tener un

familias o acercamiento con ellos para promover la asistencia del
grupo familiar a los controles médico, en especial donde
hay mujeres gestantes y en periodo de lactancia.

6. INFORME DEL TALENTO HUMANO
N° DE MADRES COMUNITARIAS
N° DE PERSONAS N° ACUMULADO DE PERSONAS
CARGO QUE TRANSITARON Y QUE OBSERVACIONES
VINCULADAS OCUPAN EL CARGO QUE SE DESVINCULARON

Coordinadores 3 0fIngresaron el 9 de febrero 2026

Agentes educativos o maestros 35 0[Ingresaron el 9 de febrero 2026

Profesionales de Atencion Psicosocial 3 0fIngresaron el 9 de febrero 2026

Profesionales de Nutricion 1 0[Ingresaron el 9 de febrero 2026

Profesionales Pedagdgicos 3 0]Ingresaron el 9 de febrero 2026

Manipuladores de Alimentos 35 0]Ingresaron el 9 de febrero 2026

Dinamizadores Comunitarios 5 0[Ingresaron el 9 de febrero 2026

Auxiliares Administrativos 1 0fIngresaron el 9 de febrero 2026

Otros (especificar cuales)Auxiliares enfermeras 3 0[Ingresaron el 9 de febrero 2026




Total 89 3 0

N° DE ACTIVIDADES

PROGRAMADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Procesos de formacién con agentes educativos

1 1 70|Los profesionales realizaron

8. OBSERVACIONES GENERALES

Para el mes del reporte los equipos lograron cumplir las actividades programadas con las familias, las agentes educativas y las gestoras de alimentos. Cada grupo desde su rol desarrollaron actividades ludicas pedagégicas que
ayudaron a promover el desarrollo integral de los nifios y nifias, fortaleciendo el uso de sus destrezas y habilidades.

ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

ALFREDO PERA FRANCO 57;/{@7%77 ////f 7

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS Firma del representante Legal de la EAS
9 7] p . . . —
LICETH JOSEFINA NIEVES CORDOBAJ /a/g #/e ues @om()év] CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE (% % fous )
Nombre y firma de quien revisé Nombre y firma de quien aprobé

Notas:
1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacion



LICETH NIEVES
Sello


