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(Leyes 190 de 19895, 489 y 443 de i998)
|
. A
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
CAMACHO ALONSO ADRIANA MARIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAis
c.c C.E PAS No. 52890157 F M coL. EXTRANJERO Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO b.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DiA 11 MES 07 ANO 1981 CRA 40A No.1H - 68 CARABELAS PUENTE ARAN
PAiS Colombia PAis Colombia DEPTO
DEPTO Bogota D.C MUNICIPIO
MUNICIPIO BOGOTA TELEFONO 3202081230 EMAIL psicoadrianacamacho@gmail.com

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

MES 11

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA___| MEDIA_ | FECHA DE GRADO
To. | 20. | 30. | 4. | 50. | 60. | 70. | 80. | 90. | 10 | X

ANO 1999

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS GserDUAzg NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO OBTENIDO ﬁERSMINAilsg No. DE TARJETA PROFESIONAL
UN 10 X PSICOLOGIA 09 2006 108266
MG X [MAESTRIA EN CIENCIAS SOCIALES 11 2016
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA R B MB R B MB R B MB
Inglés X X X |
Esta copia ha sido impresa por el servidor plblico y puede contener informacion no validada.
3 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis

ONG LA RED - ICBF X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Valle del Cauca TULUA INFO@ONGLARED.ORG

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2309543 DiA 10 MES 02 ANO 2020 DiA 30 MES 11 ANO 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR PSICOFAMILIAR CALLE PRINCIPAL INTERNA N. 24-76

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis

NASES - FUNDACION PLAN- MEN X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Amazonas LETICIA NASES@NASES.COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=kpfRkZozhNE6NQ*nrd46y-Fu*5PLsyjsah...
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5953370 DiA 04 MES 11 ANO 2019 DiA 30 MES 12 ANO 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
TALLERISTA IIEEDD INDIGENA CRA 11 - 69 - 34
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
FUNDACION INTERNACIONAL ALBERTO MERANI X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca CABRERA FIPCAM@MERANI.COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7433399 pia 29 MES 07 ANO 2019 piA 30 MES 10 ANO 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR EQUIPO DE FORMACION PSICOLOGIA POSITIVA CARRERA 10 n. 23 - 32
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
VISION SOCIAL X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca VIOTA visionsocial@visionsocial.org
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
62970 10 piA o1 MES 04 ANO 2019 pia 22 MES 07 ANO 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR PEDAGOGICO TIC AUTO NORTE - 122 - 56 OFICINA 201
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca VILLETA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8444444 DiA 16 MES 01 ANO 2018 DiA 30 MES 09 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PSICOLOGA PSICOLOGA BIENESTAR AL APRENDIZ Cl.3N.12-13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca VILLETA EGRESADOS.9509@MISENA.EDU.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 DiA 16 MES 01 ANO 2017 DiA 31 MES 12 ANO 2017
CARGO O CONTRATO ) DEPENDENCIA DIRECCION
EGRESADOS- FIDELIZACION LIDER DE FIDELIZACION Y .
EGRESAODS FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Cl. 2 N. 13- 03
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca VILLETA egresados.9509@misena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
84446481 DiA 19 MES 01 ANO 2016 DiA 31 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
OPS LIDER FIDELIZACION Y EGRESADOS AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO cl.2N.13-03
— — —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA - X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca VILLETA sclientevilleta@misena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8446481 DiA 16 MES 01 ANO 2015 DiA 31 MES 12 ANO 2015
CARGO O co"TCR‘:,)TO . - DEPENDENCIA DIRECCION
LIDER FIDELIZACION Y PUNTO DE LIDER DE FIDELIZACION Y
PUNTO DE OCNTACTO DE EGRES FOMENTO DEL BIENESTAR Y LIDERA CL.2N. 13- 03
—eeeeee
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - CDAE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca VILLETA SENA@SENA.EDU.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
031 8446481 DiA 16 MES 01 ANO 2014 DiA 30 MES 12 ANO 2014
CARGO O CONTRATO ) DEPENDENCIA DIRECCION
EGRESADOS - SALUD MENTA LIDER PUNTO DE CONTACTO DE FOMENTO DE BIENESTAR Y LIDERA. CL 2 N. 13 - 03
EGRESADOS
—eee
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Servicio nacional de aprendizaje SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca VILLETA sena@sena.edu.co
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TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4565500 DiA 23 MES 07 ANO 2013 piA 30 MES 12 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
lider egresados LIDER DE EGRESAODS Bienestar al aprendiz cl. 3no 13. 03
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLETA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca VILLETA Contactenos@villeta-cundinamarca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8444412 piA 02 MES 05 ANO 2012 DiA 31 MES 12 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO PSICOPEDAGOGICO APOYO PSICOPEDAGOGICO DESARROLLO SOCIAL Calle 4 # 5-61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
INSTITUTO HEGAMAR X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca VILLETA HWGAMAR@GMAIL.COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3123519789 DiA 10 MES 02 ANO 2012 DiA 22 MES 11 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE ETICA, RELIGION, DERECHOS LABO Calle 2 No 5-20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Alta Consejeria para la reintegraciéon Social y econémica de personas y grupos alzados en armas X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca VILLETA reintegracion@reintegracion.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4443100 DiA 11 MES 11 ANO 2009 DiA 20 MES 06 ANO 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Profesional psicosocial Profesional Psicosocial Reintegracion social Cl.13N.8-38
-
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Alta Consejeria para la reintegracion social y econémica de personas y grupos lazados en armas X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca VILLETA reintegracion@reintegracion.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4443100 DiA 02 MES 03 ANO 2009 DiA 30 MES 11 ANO 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Profesional psicosocial Profesional Psicosocial Reintegracion social C.13N.13-03
-
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
FIDUAGARIA - ACR X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca VILLETA reintegracion@reintegracion.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4443100 DiA 10 MES 04 ANO 2008 DiA 28 MES 02 ANO 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Profesional psicosocial Profesional Psicosocial Reintegracioén social C.13N.13-03
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
INSTITUTO HEGAMAR 18 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cundinamarca VILLETA Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Genérica DiA 10 MES 02 ANO 2013 DiA 22 MES 11 ANO 2014
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Humanidades y ciencias religiosas ETICA RELIGION
Esta copia ha sido impresa por el servidor plblico y puede contener informacion no validada.
4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICC O CONTRATISTA
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DﬁL JURAMENTO QUE SI O NO d ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAQ E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. ;
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenciamiento
I '\\ {
T mn,l\ ! ‘J— VN Tt o 4 Need (O
FIM;DEL SERVIDO{{ PUBLICO O CONTRATISTA
Esta copia ha sido impresa por el servidor plblico y puede contener informacion no validada.

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=kpfRkZozhNE6NQ*nrd46y-Fu*5PLsyjsah...
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5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE,

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=kpfRkZozhNE6NQ*nrd46y-Fu*5PLsyjsah... 4/4



N 0 PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
El servicio publico | Funcion RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

es de todos Publica

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 52890157

Lugar de nacimiento

Pais Colombia Departamento Bogota D.C Municipio BOGOTA

Lugar de domicilio

Pais Colombia Departamento Cundinamarca Municipio VILLETA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais Colombia Departamento Bogota D.C Municipio BOGOTA

Direccion CALLE 57 NO. 8-69

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

Version 4.1 - Diciembre 2020 Pagina1de4



Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos
Honorarios $35.000.000,00
Otros ingresos y rentas

TOTAL $35.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afo
inmediatamente anterior

AHORROS Colombia $1.945.487,00
AHORROS Colombia $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MOTOCICLETA , ,
HONDA CB 160F Colombia Cundinamarca VILLETA $8.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
CREDITO $28.000.000,00
CREDITO $6.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.1 - Diciembre 2020
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si| X No

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

SEMILLAS SOCIALES FUNDADORA

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.
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Parentesco Pariente Uz dg dogumento de Documento de identidad
identidad
2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES
Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.1 - Diciembre 2020

Pagina4de4




FORMACION ACADEMICA
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LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizads por el Ministerio de Educacion Nacional
leniendo en cuenta qué
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CC 52890187 \
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El servicio publico Funcién
es de todos Pablica

Funcion Publica hace constar que:

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO

Participé y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracién de 20 horas.

Fernapfio Adgusto Seg Restrepo
Director de Participacian, Transparencia y Servicio al Ciudadano

INTEGRIDAD PUBLICA

| Lbedyorden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula e Ciudadania No. 52890157

Curso y aprobé la accion de Formacion
TRABAJO EN EQUIPO Y COMUNICACION ASERTIVA
con una duracion de 20 horas
Entestimonio de lo anterior. se finna el presente en Villeta a los diecinueve (19) dias del mes de junio de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

\

LEONORA BARRAGAN BEDOYA
Py 67204766 - 19/06/2020

FECHA REGISTRO

v
REGIONAL CUNDINAMARCA|

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registo electrénico que se encuentra en la pigina web hig/certificados.sena edu.co, bajo el nimero
9509002103633CC52890157C.

Profuturo
CERTIFICADO DE ASISTENCIAY APROVECHAMIENTO

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO

EN RECONOCIMIENTO A SU PARTICIPACION EN LA FORMACION “APRENDIZAJE BASADO EN
PROYECTOS (ABP) (COLOMBIA)" DE 40 HORAS REALIZADA EN PROFUTURO DEL 1 DE FEBRERO AL
31 DE JULIO DEL 2020

MAGDALENA BRIER LOPEZ-GUERRERO
DIRECTORA GENERAL

REP%LE‘;)’E"S"OLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Ciudadania No. 52890157

Cursé y aprobd la accion de Formacion
2
HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
con una duracion de 20 horas
Entestimonio de lo anterior. se firma el presente en Villeta. a los catorce (14) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

-,

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ

66861457 - 14/05/2020
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL ¥ EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
'REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificads en el registro electronico que se encuentra en la pigina web hipcertificados. sena edu.co, bajo el nimero
95090020999 18CC52890157C.

REPUBLE‘;’E"E”OLOMEA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Ciudadania No. 52890157

Cursé y aprobé la accion de Formacién
EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
con una duracién de 70 horas
Entestimoniode lo anterior. se fira el presente en Villeta. a los treinta (30) dias del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

3@@8@ Z

YINAPAOLA ALVARADO ZAMBRANO
ra (E) 6961 30/09/2020
‘CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA-

La autenticidad de este documento puede ser verificada en ¢l registro clectrénico que se encuentra en la péging web hip/certificados.sena du.co, bajo el némero
95090021641 (CCS2890157C.

<2 s
~ v
Liartady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Ciudadania No. 52890157
Participé en la accion de Formacion
MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD PARA PREVENIR EL RIESGO DE CONTAGIO POR COVID 19
con una duracion de 4 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los once (11) dias del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por
YIZY YELINE CORTES PADILLA 5893386 - 11/09/2020
FECHA REGISTRO
(CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
REGIONAL ATLANTICO N
L e “ s, ajo e mimem 930200170M6CC528901 57C.




(;n‘y Desarrollo Para La Paz, la Corporacion
uella y la Corporacion Redes 365

- \ Certifican que:
Ac s‘} a Maria Camacho Alonso

Nit. 9003867435

ADRIANA CAMACHO ALONSO
C.C. 52.890.157

REALIZO EL CURSO: 7 »‘f
“PRIMEROS AUXILIOS & TECNICAS DE 78 ;Cpfzzc’sfze . Y
BIO§EGUMDAD” \ sual: medicina tradicional”.
;.DfA 20 DE JULIO DEL 2020 Con una duracion de 72 horas.

ima-Cundinamarca, a los 30 dias del mes de Octubre de 2020.

DURACION (04 HORAS).
TEMARIO: EL VIRUS, QUE HACER EN CASA, BIOSEGURIDAD APLICADA A COVID-19, MEDIDAS GENERALES,
LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO DE RESIDUOS.

Xochi Bucuru Bolache Leicy/agfetovega
Representante Legal Representante Legal
PABLO SALGADO C. Corporacion Cultural Tras la Huella Corporacion Redes 365

"NEUROCIRUIANO RM No. 20511/05.
DIRECTOR CIENTIFICO.
ENTRENADOR BLS-ACLS AHA.

Lo Bueno del Grupo es E:

Kicrwpoc tmergencias () n Jous. 018000042270

=
%lpcveces%j Cof o, | s ‘

L O

3107451759

pibonaalres

La Asociacion Educativa y Cultural HOJA al VIENTO

Profuturo
CERTIFICADO DE ASISTENCIAY APROVECHAMIENTO

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A

CERTIFICA QUE

Adriana Maria Camacho Alonso
Ccb52.890.157

I B A i i ’
e mamse e oy ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO

Proyecto COMPARTE lo que SOMOS apoyado por el Ministerio de Cultura

i . EN RECONOCIMIENTO A SU PARTICIPACION EN LA FORMACION “INTRODUCCION A LA
O Jeicaty & Hel 4= WL— 'pt_; A % - - GAMIFICACION PARA DOCENTES (COLOMBIA)"” DE 40 HORAS REALIZADA EN PROFUTURO DEL 1
‘ L v 1 ; DE FEBRERO AL 31 DE JULIO DEL 2020.
Carlos Sanchez Federico Rey Oscar PerFer Leonardo Agudelo ~ Jorge Vela  Fabian Perez
Fotografia Creacién Disefo Actuacion Montaje Promocion Web
= L f
Hern ’A ¥
Helbert Antia .
Director MAGDALENA BRIER LOPEZ-GUERRERO

DIRECTORA GENERAL

$ O o8

UdeCataluia -

Certifica que :
Adriana Maria Camacho Alonso Pr )] Futb( o
Aprob el curso complementario en: CERTIFICADO DE ASISTENCIA'Y APROVECHAMIENTO
Programacion Neurolingiiistica SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A

el W ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO

En testimonio e lo cual firmamos y sellamos en la ciudad de Bogots D.C.,  los 09 dias del mes de diciembre de 2020

EN RECONOCIMIENTO A SU PARTICIPACION EN LA FORMACION “RUTA INNOVACION: NIVEL
AVANZADOQ (COLOMBIA)" DE 10 HORAS REALIZADA EN PROFUTURO DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE

OCTUBRE DE 2020.
JenARA\. T

i P ST | =
Yeimy A. Prada L. UO_ (EC@ @)Uz Ivonne Cocomd
Vicerrectoria de Extensién Secretaria General

Corporacién Universitaria de Catalufia .
Resolucion 21329 del 15 de Noviembre de 2016 del MEN MAGDALENA BRIER LOPEZ-GUERRERO

DIRECTORA GENERAL



+ Cruz Roja Colombiana

HACE CONSTAR QUE:
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO

Con documento de identidad No.: 52800157
CURSOY APROBO
Curso Virtual Ciclo de Gestién del Voluntariado
CodigoN°:  vFpD8SJuBK

Con unaintensidad horaria de : 48 horas
Registrado en el actaN°:  CGV-052020

Esta constancia fué generada en Bogota D.C, Colombia el : 29 mayo 2020

e Educacion Nacknal
‘Soueand Naconal 6 1 Ciuz Feja S okrnciana

=
JOR( LIECER MENDOZA SUAREZ
Lider Nacoral da Vokorinriado
‘Socecud Nacional de ka Cruz Foja Coormiana.

o

Profuturo

CERTIFICADO DE ASISTENCIAY APROVECHAMIENTO
SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO

EN RECONOCIMIENTC A SU PARTICIPACION EN LA FORMACION “"DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
(COLOMBIA)” DE 20 HORAS REALIZADA EN PROFUTURD DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE JULIC DEL
2020.

MAGDALENA BRIER LOPEZ-GUERRERC
DIRECTORA GENERAL

('\/(/ . 7’/\/111/1//'/'/'//
/ .9/—'//////' Leme and Care - F G,

Reconocida segiin Resolucion 12853 de 2012 por la Secretaria de Salud
¥ e s pombre

MENTAL HERL.TH BY JURAN AMADDO DOCTOR

o
Crrlifiean que

Udriana Madia Camachie Wlonsa

Identificadofa) cons C.C No. 52890157

Asistid al Seminario de

PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS Y PANDEMIAS

Con una intensidad de 10 horas
°
\ (

-luvAu\I) HEALTH

:b Se firma en Bucaramanga - Santander, a los 08 dias del mes de Abril del afio 2020,
Fundacron@
Gemar

7

lh-zd’vuﬁ-
REPUELICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiens de la Ley 119 de 1994
Hace constar que
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Ciudadania Na. 52590157
Cursé y aprobo la accian de Formacion
APLICACION DE HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION: PROCESOS DE CIENCIA,

TECNOLOGIA E INNOVACION
con una duracion de 40 horas

En sestimonis de lo anterior. sefima el presente en Popayin. o los doce (12) dias del mes demayo de dos mil veine (2020)

Firmado Digitalmente por

T

EDUARDO ANTONIO BENAVIDES ROSERO

66494447 - 12052020
CENTHO CE TELEN QRMATICA Y PROCLGOON NOUSTRAL FECHAREGISTRO
FEGIONAL CAUCA

1 mamscid & o dicimens pards rer veificals e d wibeo decsinion ga ey o= b piges web bep fhemificalonsem edi.oo, b d sdmers
TZWANIAFCCS /IS

Profuturo

CERTIFICADO DE ASISTENCIAY APROVECHAMIENTO
SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO

EN RECONOCIMIENTC A SU PARTICIPACION EN LA FORMACION “LIDERES INNOVADORES
(COLOMBIA)” DE 10 HORAS REALIZADA EN PROFUTURD DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE JULIO DEL
2020.

MAGDALENA BRIER LOPEZ-GUERRERC
DIRECTORA GENERAL

Profuturo
CERTIFICADO DE ASISTENCIAY APROVECHAMIENTO

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO

EN RECONOCIMIENTO A SU PARTICIPACION EN LA FORMACIGN “RUTA INNOVACION: NIVEL
AVANZADO (COLOMBIA)” DE 10 HORAS REALIZADA EN PROFUTURO DEL 1 DE FEBRERO AL 31 DE
OCTUBRE DE 2020.

f

|/ g i
P

MAGDALENA BRIER LOPEZ-GUERRERO
DIRECTORA GENERAL



La Corporacion Redes 365,
La Facultad de Artes ASAB de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas y el Instituto Departamental de Cultura y
Turismo de Cundinamarca

Certifican que:

ADRIANA CAMACHO
C.C.52.890.157

Cursé y aprobo
El seminario taller “Arte, Gestion y Cultura Politica”
2017

Con una duracion de 80 horas.

Se firma el presente en La Mesa (Cundinamarca) a los 15 dies del mes de noviembee de 2017,

Decano Facultad de Artes - ASAS Aeprmnumv mpi CORPOREDES 365

€ wmoms

@otun QY e B

s

REPUBLICA bE COLOMBIA
(/ POLITECNICO

DE COLOMBIA

Licenoa de Junconamiento otorgads medante resckuoon N' 09734 de 2013 de a Secretaria de Educacion de Medelin, Feg MNercants 53454202, NIT. 900547030 ¢
HACE CONSTAR QUE:
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Documento de Identidad No 52890157
CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN DOCENCIA VIRTUAL

MEDELLIN - 13 AGOSTO DE 2016 A 16 SEPTIEMBRE DE 2016
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas
@ Poursgyscy»
rm Y CMDE smmw i“i“

Registrado en el Libeo de Actas No 0020160316

www, edu.co

educo,

ser verificada mediante solicitud al correo
indicando el N* del libro de actas con el cual se registra &f mismo

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Ctudadania No. 52.890.157

Curso y aprobo la accion de Formacion

ORTOGRAFIA Y REDACCION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. e firma el precente en Vilieta. a loz trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -
Auter Gel Documento

Bogota - Colombia

Ny NA RODRIGUI IGUEZ
YDIA JMENA RODRIGUEZ ROORIGUEZ R
FECHA REGISTRO

Ls smencidad de ece documeneo pusde wr Yenficods en el repSED elCIUEK0 QI W ECMISR e 1 pipms web cemficadon sema edaco, bujo el mimen
$505001560500CCS 28501 57C o = 5 2

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Ctudadanta No. 52.890.157

Cursé y aprobé la accién de Formacion

BIOSEGURIDAD APLICADA A LA ESTETICA Y BELLEZA

con una duracion de 48 horas

En sestimonsio de lo anrerior, se firma ol presents en Villsta, a los vemnsiens (27) dias del mes de sepriembre de dos mil diecisiese (2017)

Firmado Digitaimente por

NYDIA JIMENA RODRIGUEZ RODRIGUEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia
NYDIA JIMENA ?QDRIG\iL RODRIGUEZ 7429337 - 271 7
CENTRD DE DESARSOLLO AGROMOUSTRIAL ¥ EMPRESARIAL FECHA REGISTRO

REGIONAL CUNDINAVARCA

La sumsicidad de wste documeseo posde ser verificads o0 o] Tegiio SlacTdaico que b encUsIEE 2 13 pigian wed Brp.centificadon ems edi o, Dijo ol mkmaro
9509001525409CC52800157C

REPUBLICA bE COLOMBIA
(/ POLITECNICO

DE COLOMBIA

Licenca de nceonamisnts clorgsos medante fesshudon N'0G74 de 2013 da 1 Searetars de Educacon de Medelin, Reg Mercanit 53484202, NIT: 9006470304

HACE CONSTAR QUE:
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Documento de Identidad No 52890157
CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN FUNDAMENTOS DE COACHING
MEDELLIN - 02 JULIO DE 2016 A 05 AGOSTO DE 2016

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas
" en el Libro de Actas No 0020160805

0 POL]TE‘}W—CY\A )\ “

FRMAY cmmnmb 1608057

edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante soficitud al na.ed

Indicande ol N* del Nbro de actas con el cual se registra ol mismo

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP

Direceion Nacional
Departamento de Capacitacion
Certifica que

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
C.C. 52.890.157

Participo en el Diplomado
Paz a la Accion

mmdﬂ*myd15*"mm*nl‘ con una
de 80 horas

Se expide en Bogota D. C_, el 30 de noviembre de 2016

2ok, lecha
HELGA PAOLA PACHECO RIOS
ok Departamenti de Capacescen

-
OFICINA DEL ALTO COMISIONADS o
® LA PAZ >




El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 110 de 1994

Hace constar que
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Cludadania No. 52.890.157
Curso y aprobo la accion de Formacion

INMERSION A LA FOTOGRAFIA DIGITAL

con una duracion de 40 horas
En testimonio de lo anserior, ze firma ol prezeme en Bogota, a lac vemte (20) diaz del mez de diciewbre de doz mil diecizeiz (2016)

Firmado Digitalmente por

FRANCISCO GUTIERREZ ESCOBAR

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

FRANCISCO GUTIERREZ ESCOBAR
CENTRO DE TECNCLOGIAS SARA LA CONSTRLICCICN ¥ LA MADERA

'RECIMAL DISTRITO

41116791 - 2011202016

FECHA REGISTRO

13 mevencdad & et documeees o venficn o slecrdaico g e owe W@ 1 Wb TR CamOcadon s e co. &l w0
- o desan pusde repse - pATm web Merp ajo
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Ciudadania No. 52,890 157

Curso y aprobo la accion de Formacion

PROMOCION Y EJERCICIO DE LOS DDHH, PARA UNA CULTURA DE PAZ Y RECONCILIACION.
con una duracién de 40 horas

En de lo anterior, 3¢ fima o, & ila. ol primer (1) dia del mes de septiembee de doz mil guinee (2015)
Firmado D%mm
JHON DERL C DELGADO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Colombia
JHON DERLYNG CARDONA DELGADO

25511878 - 010972015
DESARACLLO AGROECOLOGIOO FECHA REGISTRO
RIGIONAL ATUANTICO

La de este documento puede ser verificads en el regis®o eleconico Que se excueatrs en b pigin web bep: certificados sens bt co. bajo ¢l mizmero
$10300101 029CCS0901S7C. -

Proveen

b e o e

Programa UNESCO- WET Agua y Educacion

para las Américas y el Caribe

Certificado Facilitador
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO

CC 52890157

fué facilitador en el proceso de capacitacion en la metodologia
Agua y educacién,

18, 17 y 18 de Octubre de 2015,

+ Cruz Roja Colombiana

CICR
HACE CONSTAR QUE:

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con de identidad No.:
CURSO Y APROBO

CURSO BASICO EN DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO — DIH
Codigo No.: DagOTJeMMX

Con una intensidad horaria de: 30 horas
Registrado en el Acta No.: 001-2015
Esta constancia fue generada en: Bogotéa D.C., Cundinamarca, Colombia, el
24 febrero 2015
i cormtancia =0 consthiye 1o O KDOSIE [ & e de las rifesones de sshat Constancis ik po s sos

)
1Y

TR
& £ ’kr §Y Ve
TCARLDS ALBERTO.GRALDO GALLON TR REY GONZALEZ
pedrtecs) et Coutracere o Commemtin
o o e

ot rmracn s oo 4 Cra Se58 (CCA.

o rerraen ol asn

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Ciudadania No. 52.890.157

Curso y aprobo la accion de Formacion

INTERACCION CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD

«con una duracion de 60 horas

En teztmorsio de lo anserior, ze firma el precente en Armenia, a loz diecsocho (18) dias del mes de ago:o de doz wil quince (015)

REGIONAL:
La sumancudad de et documesio Posds wr Verficads en ol MEISD0 SlaCDORO QU6 @ OIS 40 Ia pipie web b, carmficados sema aduco, tajo o wimero
9120001006883CC32850157C. -, - e

| Loetad yoren
REPUSLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cadula de Ciudadania No. 52.890.137
Curso y aprobo la accion de Formacion
HERRAMIENTAS TIC PARA LA CREACION DE RECURSOS DIDACTICOS
«con una duracién de 40 horas

En rectimonio de lo anserior. e firma el B ill. a e

@ los veintiocho (25) dia: del me: de abril de doc mil quince (2013)

Firmado Digitalmente

ROBINSON ANTONIO OROZCO NIEBLES
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

ROBINSON

mm:ﬁ:z" ey 26369749 - 20042015
mmnmmmﬁwﬂm FECHA REGISTRO
REGICNAL ATLANTICO

La muennodsd de ese documenio paede ser venficads ex el regis®o elecoumco que % e en & pipma web bnp:/cernficadon vena edaco, bajo e zEmero
P10300926026CC52880157C. e . s



. Lowtayoree
REPUBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Cudadania No. 52.890.157

Cursé y aprobé la accion de Formacion

LIDERAZGO EN LA ACTIVIDAD DEPORTIVA Y LA RECREACION
con una duracion de 40 horas

En tezmmonso de lo avtersor, 26 firma ol prezamte on Villesa. a loc diez (10) diaz del maz do marzo de doz mal catorce (2014)

Fis Digi
ALVARO ENCISO PRI
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
idad del
- Colombia
Ny
AVARD ENCISO PRETD & A
ST ¥ FECHA REGISTRO

AEGIONAL CUNDINAMARCA
L3 ussoncsted de 9% Gocumsato Puede W Vficads ez ol (EID0 EACTGRKO QUe W AICIASDS 4o I pigis web lmp. carmficador sema aduco, tajo ol wimero
930900683425CC 5280015 7C " - e

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Chudadania No. 52.890.157

Cursé y aprobo la accton de Formacion

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION DE CONFLICTOS Y LIDERAZGO.
con una duracion de 40 horas

En tecimorio de lo anterior, ze firma ol presente en Villesa. al promer(1) dia del mez de ocobre de doz il mece (1013)

Firmado Digitalmente por
ALVARO ENCISO PRIETO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad ded Documento

ALVARO ENCISO PREETO
sustimecToR

15652586 - 01102013
ARROLLS USTRAL Y FECHA REGISTRO

REGIONAL CUNDINAVARCA
La semoncidad de este documenss puade e Venficads o o repsto elecrdaico  GOWEEY 43 13 PADIS Web LD CArRBiCAdon e edico. o wieoso
S3090039134CCS2200157C. - - e

6 del Scout
Asociacion Scouts de Colombia

{\,

l: Direccion Naciona! de Recursos Adultos
L Certfica que.
. ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
yl' Aprobd el
Proceso de Formacion Basica
+ Insignia de Magera - Fundamentacion
b2 ct
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REPUBLICA DE COLONEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar gue

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Ctudadania No. 52.890.157

Cursé y aprobo la accion de Formacion
HABILIDADES PARA LA PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS ENEL
MARCO DEL CONPES SOCIAL 147,
con una duracion de 40 horas

Er de lo ancerior, z¢ firma &l aloc doce (12) dias del mes de agozto de dos wil mece (2013)

Firmado Digitalmente
WILSON '0S DELGADO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
icidad del Documento
MILSON BASTOS DELGADO
susCeeCTOR
CENTRO DE ZERVICOS EVPRESARIALES ¥ TURSTICOS
REGICNAL EANTANDER
5t documeces pusde e VANTCAS 40 ol TeESTO AlCDOGICO e W EOMEEE 43 1 pATIa Web P Carnficados e educo, tajo o w0

14330638 - 120082013
FECHA REGISTRO

L3 msencstad &
309003 S6908CC S2290157C

Organizacion Mundial del Movimiznto Scout
Asociacion Scouts de Colombia

l: Direcsion Nacional de Recursos Adektos
. Comtica que
O ADRIANA M. CAMACHO ALONSO
y Agrobo of §
Heramientas para programa
"" Seminanc de Prom{m de Jovenes
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Ciudadania No. 52.890.157

Curso y aprobo la accion de Formacion

ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN LA FORMACION

«con una duracion de 40 horas

En tectimonio de lo anterior, z¢ firma el presente en Neiva, a los once (11) dias del mez de julio de doc mil mece (2013)

Firmado Digitalmente

FERMIN BELTRAN BQR&AN

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad dei Documento

FERMIN BELTRAN BARRAGAN
13745571 - 110772013

SUBOIRECTOR
CENTRO DE LA INDUSTIRIA, LA EVPRESA ¥ LOS SEAVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL HULA

de ese documento puede ser venficadh en el regisSo electonico gue se eucnesa en 1 pazma web hup:cernficados sena ednco. bajo ol mEmero

La mwenticodad
PE2T00538056CCS2EP01STC



i6n Mundial del Movimi Scout

Asociacion Scouts de Colombia

Direccion Necional de Recursos Adultos

Certifica que D

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO |’

Aproba et §

Proceso de Formacion Basica v
Insignia de Madera - Profundizacion Jefe de Grupo {'s

L
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ly 119 de 1994

Hace constar que

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Ciudadania No. 52.890.157

Cursé y aprobé la accién de Formacion

ADOBE PHOTOSHOP_CSS

con wna duracion de 40 horas

En restimonio de lo anterier. za forma ol presense on drmenta. a los veinndos (22) diaz del mes de julto de doz wil mece (2013)

vaadol)gubneme

CARLOS F |0ALVAR£°A‘N@.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Augentcidad det Documento

5-C v
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
JUBDIECTOR DE CENTRO
CENTRO D& COMERGID ¥ TURISUO
REGIONAL GUINDIO
L sevencidnd de este docummato puede ser venificads e € Tegsto Slaonico s @Ry en 13 pagina web bmp  Cersficadon sema edaco, o wimere
$A3800536340CCE2890157C ol - -

13745468 - 2200712013
FECHA REGISTRO
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En conplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Ciudadania No. 52.890.157

Curso y aprobo la accion de Formacion

ADOBE FLASH PROFESSIONAL CS5.5

con una duracion de 40 horas

En testimonmio de lo anterior, 26 firma el prezente en Bogota, a loz catorce (14} diaz del me: de agozto de doz mil rrece (2013)

Firmado Digitalmente por
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ReFSUICA D coLcneA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar gue

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Crudadania No. 52.890.157

Curso y aprobo la accion de Formacion

SALUD OCUPACIONAL,
con una duracion de 60 horas
En tocti de lo auserior, ze firma ol a loz diecisiese (17) dias del mes de junio de doz wil wece (2013)
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Chudadania No. 52.890.157

Curso y aprobo la accton de Formacion

PEDAGOGIA HUMANA.

con una duracion de 40 horas

En de lo anrerior, z¢ firma ol pr a lo vematres (23) diaz del mes de mayo de doz wal mece (2013)
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con Cedula de Chudadania No. 52.890.157

Cursé y aprobo la accion de Formacion
CREATIVIDAD PARA LA SOLUCION DE CONFLICTOS LABORALES

con una duracion de 40 horas

En sestimonio de lo anterior, ¢ firma ¢l preceme en Malaga, a loz cuatro (4) diaz dei mes de julio d dos mal wece (2013)

Firmado Digitalmente por é
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SEFUBLICA DF COLOMMA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimionto de lo Ley 119 de 1994

Hace Constar que
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 52890157

Cursé y aprobd la acclkon de Formacion
INDUCC ION A PROCESOS PEDAGOGICOS
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Armenia @ los Quince (1 5) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Diez (2010)
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COLECTIVO AQUI Y AHORA
Donde la Vida Recupera su Sentido

CERTIFICA QUE

Adriana Maria Camacho Alonso

Asisti6 al Seminario

Intervencién en Crisis
Duracién 20 horas.

Bogota, noviembre 27 y 28 de 2008

¥z i !
“Veavad L)\\\ww)l 3
W duilowndniio

CRISTINA CASTRO
Fonerte Invtaco

K B

JUAN CAMILO RESTREPO
Parwnts Invitado

JAIME VILLAVECES MERENDONT
Fresidents Cofectivo Agel y Aters
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CERTIFICA QUE:
ADRIANA CAMACHO ALFONSO

Identificada con fa C.C. No 52.890.157
ASISTIO AL
CURSO BASICO PERICIAL DEL ABUSO SEXUAL EN EL
AMBITO COLOMBIANO

Realizado en la ciudad de
con una intensidad

a el dia 12 de Enero de 2013,
ocho (8) académicas.

REPGBOCA DE COLOMMA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento de la Lay 119 de 1994

Hace Constar que
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 52890157

Cursé y ap la accidn de Formacion
HUMANIZACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD
Con una duraciin de 40 Horas
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Reschacion 000454 del 06 dr Marzo e 2006

Pontificia Universidad Javeriana
Educacion Continua, Consultorfas y Asesorias
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Participé en el Seminario - Taller
“ mlméia Tritrafamitiar”

Dlaadopoflal-aeduddeﬁkohgh.los@s4videxphemmdelaﬂo2008 con una
intensidad de 16 mmenlauudadde&zgu

En ia se expide el p Ceﬂiﬁndoy $e refrenda con el sello de la Facultad.
Bogoti, D.C., 5 de septicmbre de 2008
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ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
Participo en el Seminario - Taller
“Manejo de Grupos”

Dictado por la Facultad de Psicologia, los dias 16 y 17 de octubre del aflo 2008, con una
intensidad de 16 horas en Ja ciudad de Bogoud:

En constancia se expide ef presente Certificado v se refrenda con el sello de la Facultad.
Bogotd, D.C., 17 de octubre de 2008,
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CONGRESOS Y SEMINARIOS

OBSERVATORIO
SEJUEGO

CERTIFICADO DE PARTICIPACION

Por participar en el Seminarie online “Jueges y herramlontas lodicas para
motivar al estudionte @ aprender en el contexto actual’, de 2 horas
cronclégicas, impartida en julio del 2020 por la Academia de la fundacion
Observatorio del Juego.

Daniel Barria

Director ajecutiva ODJ
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LA FACULTAD DE PSICOLOGIA DE
LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS Y
LA REPRESENTACION
ESTUDIANTIL

CONFIEREN
A

Adriana Camacho Alonso

POR SU PARTICIPACION EN EL PRIMER ENCUENTRO
ACADEMICO CIUDADANO
SUFRIMIENTO: ESCENARIOS, ESTRATEGIAS.
BOGOTA SEPTIEMBRE 14 Y 15 DE 2000,

ADRIANA CAMACHO ALONSO
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En calidad de Asistente,
Realizado durante los dias 14, 15, 16y 17 de octubre de 2003, por la
Asociacion de de Psicologia, was yla
racultad de Psicologia de la Universidad de Manizales
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VI Congreso Latinoamericano y
| Nacional de Estudiantes de Psicologia

La Asociacion Nacional de Estudiantes de Psicologia
ANEPS|

Con sede en Colombia
NIT 830.005.441-9

Certifica a
ADRIANA CAMACHO

como participante en calidad de
| ASISTENTE

del VI Congreso Latinoamericano y
XVII Nacional de Estudiantes de Pstoologla
“El P de la Psicologia en L
realizado durante los dias
12,13, 14 y 15 de octubre de 2.004

Clepurcdo A

Prasidente del Congreso @ Vicoprasidents del Congreso




EVENTOS ORGANIZADOS Y FELICITACIONES

Ser Humar

Encuentro pesencial o s et

Noviembre 21 de Z-PX-
Bagoth 0.C., 20 de june de 2017

*® Desarrollo del ser humano en el en

reconociendo su composicion ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO

en su existencia. Bogoth D.C 5
+ Como se trabajan los elementos en Asuto [
de apoyo terapéutico en este ambito. Rt
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ARTICULO PRIMERO; Otorgar o Esowlo Nacional GRACIAS & b Dustors
ADRIANA CAMACHO, Pslcbloga del Celegho Alenso
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es que te hard
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Inteligencia emoclonal para la vida,
aplicada al trabajo.

i Gl ] Cerebracion
1Ales . Q

SALUD MENTAL
Sutiles cambios
fisicos en nuestro
cerebro ocaslonan
variaciones del
comportamiento;
interpretarlos.
adecuadamente
marcaran el éxito
para una vida sanall

Alberto
Cobos

SALUD FisICA
Las maravillas del|
cuerpo humano,|
aplicadas a tu vida

\J‘ aquiy ahora,
potenciaremos;
nuestro bienestar|

con estudios|

! \'; clentificos|
ad comprobados,
e3e .
Sabado 6:00 pm a 8:00 pm

Diciembre 3 de 2016

Entrada Gratuita
SALON EVENTOS VILLAMARIA P

Semillas sociales

SALUD

| Correo electrénico: semillassociales@gmail.com

SEMINARIO TALLER DE
ACTUALIZACION EN PRACTICAS Y TECNICAS
PARA EL AULA DE CLASES Y
LA ORIENTACION ESCOLAR

Villeta- Cundinamarca
9.00 am 4:00 p.m
Hotel Balmoral
Octubre 28 de 2017
Inversién:
$65.000

Cta, de nhorros N, 640203006 Banco de Bogota
Adriann Camacho

* Incluye asistencia al evento
* Certificado de Participacién

Conferencista: Ingeniero Alberto Cortés
Centro de Desarrollo Agroindustrial y. Empresarial
SENA - VILLETA

Sibado 19 de Noviembre 2016

Seeils
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VI Congreso Latinoamericano y
Il Nacional de Estudiantes de Psicologia

La Asociacion Nacional de Estudiantes de Psicologia

ANEPSI
3 Con sede en Colombia
-' NIT 830.005 441-9
-~ Certificaa
-
—_—
ADRIANA CAMACHO
como participante en calidad de
ORGANIZADOR

del VI Congreso Latinoamericano y
XVII Nacional de Estudiantes de Psicologia
"El P; de la Psicologia en L P

¢

realizado durante los dias
12,13, 14 y 15 de octubre de 2.004

Te invitamos a nuestro Encuentro semanal,
un espacio para compartir.

Aprendiendo a cuidarme ...
Taller diddctico

8 Noweeabve. e:lhta. L4

Bono de aporte voluntario

Marbes A

Informes:
semillassociales@gmail.com
3208464444 - 3202081230
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LA ASOCIACION NACIONAL DE
ESTUDIANTES DE PSICOLOGIA
Certifica que:

ADRIANA CAMACHO

CC. 52890158 de _T30cO7A’
Participo en el

iLa Construccion de la Realidad a través del Lenguaje!
Realizado en Bogotit. D. C, Lo dias 24, 25. y 26 de abet) de 2000

En calidad de- COORDMADIR  COMITE DE. COMUNICASIONES

PRIMER ENCUENTRO DISTRITAL DE ESTUDIANTES DE PSICOLOGIA
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* Materiales
e Libro Psiquismo y Organicidad:

=Di Clinicoy Ti a partir del
moldeamiento de la plastilina-

NOTA:

Cada Participante debe llevar una fotogi
que considere recoge su quehacer y/o ﬁ'ﬂ‘.‘}
profesion, para el taller fotonarrativa. T

VI Congreso Latinoamericano y
Il Nacional de Estudiantes de Psicologia

Bogotd, Noviembre 12 de 2.004

A QUIEN INTERESE

El VI Congreso Latinoamericano ¥ XVII Nacional de Estodiantes de
Psicologia: “£/ Panorama de la Pricologia en Latinoameérica™, onganizado poe
Ia Asociacion Nociona! de Estodiames de Psicologia -ANEPSI-, para los diss
12,13, 14 y 1S de octubre del presente aflo, certifica que  ADRIANA
CAMACHO tabajo de manern constante y responsable en las labores del
eongresas; su Iabor comenzs en el mes de noviembre de 2003 y se mantavo
hasta ke finalizacion de nuestro evento, :

I)etcm_dcm que su labor fue cjemplar dentro del grupo de trabsjo, y su
destreza (e prenda de garaniia para la excelencia de nuestro Congreso y pure
¢l avance de Ia psicologia en el pais,

Alentamente,
Jole A A(AlA

HOLGUER ANDREY GIRALDO LABRADOR
Presidente General del Congreso

BOGOTA D.C. 2003 - 05 - 12

ADRIANA MARIA CAMACHO

Miembro ACtivo y Organizador en el Comaé de Comunicacones.
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

La Cluded

Recba un cordial saludo de parte de ks Representantes de lo
una Tomas an & ASOCACON Nacional de Estucdiantes de
Ancres 3

FELICITACIONES por 18 labor Sesampeiada n 1a reabzacion

CONSTRUCCION DE (A RFALIDAD A TRAVES DEL LENGUAJE",
reaiizado en le cuklad de Bogota on ics diss 24, 25 y 26 de Abel.
Por tal 826N (& invitamos 3 continuar Con esta labor, (a cual permes
Acacémicos y dejer en ato el nombre de fa
Asocacitn Naconal de Estudantes de Psicologa v 8 1 Universidad 3
1@ cual pertenece.

Firman

N/
g /
&[‘m‘

Sants Tomes

thre 'w.z“& qf: i
Karoi Ancrea
Santo Tormes



GENERANDO DINAMICAS
DE

EL SUSCRITO PRESIDENTE LA P AZ
DE LA JUNTA DIRECTIVA Y
Fundocion para el Desarolo  RESPRESENTANTE LEGAL DE LA

* tejiendo redes Humano y el Bienestar Social e .
FUNDACION ONG LA RED.
NIT: 821001831-7

CERTIFICA QUE:

La profesional ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSQO, identificado con la cédula de ciudadania No. 52890157
expedida en el municipio de Bogota - Cundinamarca, estuvo vinculado en nuestra entidad desde el 10 de
Febrero de 2020 a 30 de Noviembre de 2020, bajo el Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No.
LARED-CPSP-300-2020 en el cargo de Profesional de Acompainamiento Familiar de la Modalidad Mi Familia
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, Regional Cundinamarca; caracterizandose por ser una
persona honesta, responsable y con buena actitud para el trabajo. Las caracteristicas del contrato ejecutado por
la sefiora Adriana Maria, son las siguientes:

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No. | LARED-CPSP-300-2020

Cargo: Profesional de Acompafiamiento Familiar Urbano.

Contrato Contrato de Aportes No. 25-18-2020-422, suscrito entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, Regional Cundinamarca y la Fundacién

Marco: ONG La Red, para la vigencia fiscal 2019 — 2020.

Objeto  del | Profesional de Acompafiamiento Familiar Urbano en el marco del desarrollo de la Modalidad Mi Familia en virtud de la ejecucion del Contrato de Aportes

contrato: No. 25-18-2020-422, suscrito entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, Regional Cundinamarca y la Fundacién ONG LA RED.

Entidad Fundacién ONG LA RED — NIT: 821001831-7.

contratante:

Ll.Jgar " de VILLETA - CUNDINAMARCA

ejecucion:
1. Brindar insumos y participar en las reuniones de articulacion con el ICBF del nivel regional y zonal, en la que promueva la vinculacién de diferentes
niveles misionales y de apoyo del ICBF en la implementacion de esta y su enfoque diferencial desde discapacidad y género, para el abordaje de la
operacion a nivel territorial. 2. Identificar, buscar y vincular a las familias del territorio urbano de acuerdo con los listados de focalizacion territorial y
poblacional, y mantener la meta social establecida para el territorio y la Unidad de Acompafiamiento Familiar urbano - UAFU (66 Familias) generando los
cambios en los tiempos establecidos cuando haya lugar. 3. Socializar la modalidad Mi Familia a las familias y a los diferentes actores que se identifiquen
en el entorno urbano y con los que se requiera realizar coordinacion para alguna de las etapas de implementacion de la modalidad en coordinacion con
los asesores Pedagdgico y Psicosocial. Ademds de coordinar estas actividades con otras Unidades de Acompafiamiento Familiar Urbano UAFU existentes
en el mismo territorio para la socializacién de la Modalidad. 4. Diligenciar con la familia el Acuerdo de vinculacién que contenga datos de ubicacion
actualizados (teléfono, direccidn y barrio en formato fisico y digital) por la Unidad de Acompafiamiento Familiar Urbano UAFU de las 66 familias. 5.
Diligenciar con las familias vinculadas la Ficha de Caracterizacién Socio Familiar, y construir con ellas, el Perfil de Vulnerabilidad y Generatividad, el Mapa
de pertenencia actual y potencial, entre otros, segtin los instrumentos que disponga la Direccién de Familias y Comunidades. Ademas del diligenciamiento
de esta informacion en el Aplicativo Mi Familia. 6. Construir junto con las familias el Plan Familiar, teniendo como base la informacién arrojada en los
instrumentos de caracterizacién, garantizando que se desarrollen los componentes de la modalidad de manera simultanea, dindmica y complementaria.
7. Realizar procesos de facilitacion y Aprendizaje en las visitas en domicilio y los encuentros grupales con las familias focalizadas y vinculadas a su Unidad
de Acompafiamiento Familiar urbana, de acuerdo con el Modelo de atencidn establecido en el Manual Operativo para Familias en Intensivo, Preventivo
y con Discapacidad. 8. Continuar los procesos de gestidn y articulacidn intersectorial gestada por la Coordinacién y la Unidad de Asistencia Técnica de la

Principales modalidad para garantizar atencidn y activar las rutas de atencidn segun el caso, para que las familias puedan acceder a servicios que requieran en el

funciones: marco de la implementacidn de la modalidad. 9. Acompafiar y brindar orientaciones a las familias en el acceso y uso de la oferta de servicios y redes de

apoyo disponibles en el territorio. 10. los insumos y reportes a la Unidad de Asistencia Técnica para el analisis y seguimiento de los Estudios de Casos de
las familias con NNA que lo requieran, de acuerdo con los criterios establecido por el ICBF. 11. Participar en las reuniones de reporte y seguimiento a
casos que puede incluirse en al marco de los Comités Técnicos Operativos, y que implicaria articulacién con la defensoria que tiene o remitid el caso a la
modalidad, o con quien corresponda los casos que se vincularon por otras fuentes de focalizacion. 12. Realizar reuniones con nivel regional y zonal del
ICBF para la articulacion y coordinacion en el marco del SNBF y SND a nivel territorial. 13. Participar en las capacitaciones lideradas por el ICBF y la Unidad
de Asistencia Técnica teniendo en cuenta los parametros conceptuales y metodoldgicos planteados por el ICBF. 14. Identificar, consolidar, remitir y
activar las rutas pertinentes en caso de detectar situaciones de vulneracién de derechos en las familias a su cargo. 15. Realizar seguimiento a las
remisiones a otros servicios realizadas con las familias dentro del proceso de acompafiamiento familiar en el marco del Plan de vida Familiar. 16. Elaborar
y presentar informes y demas documentos requeridos teniendo en cuenta los lineamientos normativos, metodoldgicos y conceptuales impartidos en el
Lineamiento Técnico, Manuales Operativos y lo definido en la Minuta Contractual. 17. Realizar en coordinacién con el profesional de Gestion de Oferta
el mapeo de entidades, actores, iniciativas y espacios de incidencia que contemple la oferta social publica y privada existente para las Familias en los
municipios focalizados por la Modalidad, de acuerdo con los lineamientos y consideraciones operativas. 18. Realizar la transferencia de la guia de oferta
territorial a los participantes mas activos de la comunidad. 19. Realizar de manera mensual reuniones como Unidad de Acompafiamiento Familiar urbana
UAFU, en las que se establezcan actividades de planeacidn, presentacién y/o seguimiento a los estudios de casos identificados, elaboracién de informes
mensuales y entregas periddicas de acuerdo al plan operativo en el cual se establecen fechas y productos de acuerdo a los responsables, dejando como
soportes actas que detallen la actividad realizada, listados de asistencia, registro fotografico y estos soportes deberan ser entregados a las Unidades de
Asistencia Técnica UAT para su respectivo seguimiento.

Valor de los Honorarios mensuales: $2.718.500

Valor Total del CPSP:

Duracién de | . 1 inicio: 10 de Febrero de 2020 | fecha de Finalizacién: 30 de Noviembre de 2020
CPSP:
Poblacion Atendida durante toda la vigencia del CPSP: 22 familias.

Para tonstancia de lo anterior, se firma el presente documento el dia veintidés (22) de diciembre del afio dos
mi 020)

JOSE ALBERTO RODRIGUEZ P.

C.C. 94.394.039 de Tulua — Valle.

Presidente Junta Directiva y Representante Legal.
Celular: 310 826 3162.

E-mail: jose.alberto@onglared.org

www.onglared.org  info@onglared.org

Tulug, Valle del Cauca - Corregimiento Narifio, Calle Principal Interna No. 24-76 Teléfono: 230 9543
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SERVICIOS DE TALENTO HUMANO

CERTIFICAMOS

Que la sefiora CAMACHO ALONSO ADRIANA MARIA Identificada con Cédula de Ciudadania No. 52,890,157 de
BOGOTAD.C., laboro en NASES EST EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES S.A.S. como trabajador en misién
para nuestra(s) empresa(s) cliente(s) en los siguientes periodos:

Desde el 04-Nov-2019, hasta el 30-Dec-2019, liquidado a la finalizacién de la obra .

Desempefiando en su ultimo contrato el cargo de: TALLERISTA

Sueldo Basico mensual, ultimo contrato $ 1,700,000
Promedio de Horas Extras, ultimo contrato 0
Promedio de otros ingresos salariales, ultimo contrato $0
Promedio de otros ingresos no salariales, ultimo contrato $0
Promedio de transporte adicional, ultimo contrato 0

EPS: EPS FAMISANAR LTDA.

AFP: COLPENSIONES FONDO DE PENSIONES

ARP: ARL COLPATRIA

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR: Caja de Compensacion Familiar Campesina COMCAJA
Tipo de contrato firmado: Obra o Labor Contratada.

La presente se expide a solicitud de la interesada a los 4 dias del mes de Agosto de 2020.

CLAUDIA GARCIA VELASQUEZ



SUBDIRECCION

NOTA: La presente certificacion no es valida para embajadas, consulados nl para diligencias juduciales.

Favor confirmar la veracidad de esta certificacion, comunicandose de lunes a viernes de 8 a 9 a nuestra linea 57+ (1) 5953370 Extencién 123 o 108.
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° BOGOTA: Cra. 11? No. 69-34 Conmutador: 5953370 - Fax: 217 00 96 BUCARAMANGA Av. Gonzalez Valencia No. 55-68 Tel. 6574233 Fax: 6574234

° MEDELLIN: Cra. 43A No. 14-109 Of. 301 Tels. 3128642 Fax: 3522885 ° IBAGUE: Cra. 5 No. 14-42 Local 12 Telefax: 2611220
° CALI: Av. 3 Norte No. 23AN-02 Of. 501 Tel. 6604360 Fax: 6614479 TAGENA: . 4 No. 3-47 Urb. Marisaac-b-Manga Tel:6609339 Fax:6609341
° BARRANQUILLA: Cra 53 No. 68B-85 Local 228 Tel. 3t ] I. 40 No. 32-50 Of. 504 Te 6628414 Fax: 6729498

° PEREIRA: CII. 17 No. 6 - 42 Of. 403 tel.: 3359588 Fax: 3359588 ° CUCUTA: Avda. 0B No. 21 El Rosal Telefax: 5717515




El {La) Sr(a) ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO identificado

S ————

[y o el

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA FUNDACION
INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA CONCEPTUAL ALBERTO MERANI
CERTIFICA QUE

en los siguientes contratos:

*  Cargo: ASESOR EQUIPO DE FORMACION

*  Tipo de contrato: Prestacidn de servicios

e Duraci6n: 29 de julio de 2019 hasta el 30 de octubre de 2019
*  Proyecto: FELICIDAD 2019

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1y
W M eran:

(a) con cédula de ciudadania No 52890157 esta vinculado(a) a la fundacién

1. Minimo 110 docentes formados en
docente,
2. Minimo 110 padres de familia, estudiantes y demds comunidad formados en el médulo 1. introductorio y
mddulo 2. Emociones positivas del diplomado embajadores.

3.  Listados de asistencia de la sesién 1 y 2 del diplomado docente en fisico y digital cargado en el espacio virtual
destinado por la FIPCAM, para cada uno de los 5 municipios asignados

4. Listados de asistencia de la sesién 1y 2 del diplomado embajadores en fisico y digital cargado en el espacio
virtual destinado por la FIPCAM, para cada uno de los § municipios asignados

5.  5fotografias dela sesién 1y 2 del diplomado docente cargadas en el espacio virtual destinado por la FIPCAM,

e ———

JuLIo para cada uno de los cinco municipios asignados 3
6. 5 fotografias de la sesién 1y 2 del diplomado embajadores cargadas en el espacio virtual destinado por la 1.000.000
FIPCAM, para cada uno de los cinco municipios asignados
7. Encuestas de satisfaccidn de la sesién 1 y 2 delos docentes, estudiantes, padres de familia y demds comunidad
educativa formada.
8.  Bitdcora de formaci6n diligencia para la sesién 1y 2 del diplomado docente realizadas en los 5 municipios
asignados
9.  Bitdcora de formacién diligencia para la sesién 1 y 2 del diplomado embajadores realizada en los 5 municipios
asignados
10. Video entrevista a un directivo docente de acuerdo al guion entregado por la coordinacién
1. Minimo 110 docentes formados en el médulo 3. Compromiso y médulo 4. Relaciones positivas del diplomado
docente.
2.  Minimo 110 padres de familia, estudiantes y demas comunidad formados en el médulo 3. Compromiso y
médulo 4. Relaciones positivas del diplomado embajadores.
3. Listados de asistencia de la sesién 3 y 4 del diplomado docente en fisico y digital cargado en el espacio virtual
destinado por la FIPCAM, para cada uno de los 5 municipios asignados
4.  Listados de asistencia de la sesién 3 y 4 del diplomado embajadores en fisico y digital cargado en el espacio
virtual destinado por la FIPCAM, para cada uno de los 5 municipios asignados
AGOSTO 5. 5fotografias de la sesién 3 y 4 del diplomado docente cargadas en el espacio virtual destinado por la FIPCAM, S
para cada uno de los cinco municipios asignados 2.800.000

6. 5 fotografias de la sesi6n 3 y 4 del diplomado embajadores cargadas en el espacio virtual destinado por la
FIPCAM, para cada uno de los cinco municipios asignados

7.  Encuestas de satisfaccién de la sesién 3 y 4 delos docentes, estudiantes, padres de familia y demé&s comunidad
educativa formada.

8.  Bitdcora de formacién diligencia para la sesién 3 y 4 del diplomado docente realizadas en los 5 municipios
asignados

9.  Bitdcora de formacién diligencia para la sesién 3 y 4 del diplomado embajadores realizada en los 5 municipios
asignados

— — —-—

Pwww.albertomerani.org | Carrera 10 # 23~ 32, Piso 7- 10. Bogotd | Tel: (57-1) 7433399
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10. Video entrevista a un estudiante de acuerdo al guion entregado por la coordinacién

o \ M1
Qg_g(\é/m ERANI

1. Minimo 110 docentes formados en el médulo 5. Sentido y significado del diplomado docente.

2. Minimo 110 padres de familia, estudiantes y demds comunidad formados en el médulo 5. Sentido y significado
del diplomado embajadores.

3. Listados de asistencia de la sesién 5 del diplomado docente en fisico y digital cargado en el espacio virtual
destinado por la FIPCAM, para cada uno de los 5 municipios asignados

4. Listados de asistencia de la sesién 5 del diplomado embajadores en fisico y digital cargado en el espacio virtual
destinado por la FIPCAM, para cada uno de los 5 municipios asignados

5. 5 fotografias de la sesién 5 del diplomado docente cargadas en el espacio virtual destinado por la FIPCAM,

la FIPCAM, para cada uno de los cinco municipios asignados

7.  Encuestas de satisfaccién de la sesién 6 y cierre de los docentes, estudiantes, padres de familia y demds
comunidad educativa formada.

8.  Bitdcora de formacién diligencia para la sesién 5 del diplomado docente realizadas en los 5 municipios
asignados

9. Bitdcora de formacién diligencia para la sesién 6 y cierre del diplomado embajadores realizada en los 5
municipios asignados

10. Video entrevista a un padre de familia de acuerdo al guion entregado por la coordinacién

SEPTIEMBRE para cada uno de los cinco municipios asignados S
6.  5fotografias dela sesién 5 del diplomado embajadores cargadas en el espacio virtual destinado por la FIPCAM, | 2.800.000
para cada uno de |os cinco municipios asignados
7. Encuestas de satisfaccién de la sesién 5 de los docentes, estudiantes, padres de familia y demés comunidad
educativa formada.
8. Bitacora de formaci6n diligencia para la sesién 5 del diplomado docente realizadas en los 5 municipios
asignados
9.  Bitacora de formacién diligencia para la sesién 5 del diplomado embajadores realizada en los 5 municipios
asignados
10. Video entrevista a un docente de acuerdo al guion entregado por la coordinacién
1. Minimo 110 docentes formados en el médulo 6. Vida orientada al logro y cierre del diplomado docente.
2. Minimo 110 padres de familia, estudiantes y demés comunidad formados en el médulo 6. Vida orientada al
logro y cierre del diplomado embajadores.
3.  Listados de asistencia de la sesién 6 y cierre del diplomado docente en fisico y digital cargado en el espacio
virtual destinado por la FIPCAM, para cada uno de los 5 municipios asignados
4. Listados de asistencia de la sesién 6 y cierre del diplomado embajadores en fisico y digital cargado en el espacio
virtual destinado por [a FIPCAM, para cada uno de los § municipios asignados
5. 5 fotografias de la sesién 6 y cierre del diplomado dacente cargadas en el espacio virtual destinado por la
OCTUBRE FIPCAM, para cada uno de los cinco municipios asignados s
6. 5 fotografias de la sesion 6 y cierre del diplomado embajadores cargadas en el espacio virtual destinado por | 2.800.000

Toda los forma

tos/instrumentos deben sistematizarse en las herramientas y de acuerdo a las directrices suministradas para ello, por parte de

la Direccidn o Coordinacién de proyecto.

Disponibilidad de viajar y realizar desplazamientos a territorio en la fechas y horas establecidas en cronograma y plan operativo aprobado.

Todas las demds que en el marco del convenio sean solictadas por la supervisién y/o coordinacion par correo.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado el 1 de octubre de 2019

Cordialmepfe,

Director Admi

I

ON FABIO SEVILLA SALAZAR

nistrativo

T e b = = - e
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Bogota, D.C., octubre 21 de 2019.
VS-348/2019

A QUIEN CORRESPONDA

Certificamos, que la sefiora ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
identificada con la cédula de ciudadania No. 52.890.157, presté sus
servicios profesionales a la Asociacion Vision Social Nit. 900.052.020-5,
como Asesora Pedagodgica, bajo la siguiente modalidad de contratacion:

a. Contrato de prestacién de servicios No. 0114/2019. Duracion:
tres (3) meses y veintidds (22) dias contados a partir del 1° de
abril hasta julio 22 de 2019. Valor del contrato: $9.000.000
Objeto: Implementacion del proyecto ProFuturo en 100
municipios de Colombia para formar a 25.000 docentes en las
modalidades Blended y Virtual (4.000 con gestion de aula, 13.000
con formacion blended y 8.000 con formacion virtual) y asegurar
que los docentes realicen la Gestion de Aula con 92.000 nifios y
nifas en las Instituciones Educativas que reciben maleta o
servidor y formar a 6.000 padres de familia o cuidadores (4.000
en modalidad blended y 2.000 en modalidad virtual). Actividades
realizadas: 1) Motivar la participacion de los beneficiarios. 2)
Realizar la ruta de formacion con los docentes de las instituciones
educativas asignadas (Ruta TIC y Ruta de innovacion en todos sus
niveles), quienes aplicaran lo aprendido con los nifios y nifias en el
aula. 3) Establecer conjuntamente con la sede educativa el trabajo
del afo. 4) Caracterizar a los docentes. 5) Lograr la meta
establecida de 280 beneficiarios del proyecto (docentes, padres y
madres de familia o acudientes). 6) Realizar gestién de aula y
acompafamiento a los docentes que participan en el proceso de
formacion. 7) Facilitar el uso de la maleta digital en todos los
grupos de estudiantes de basica primaria en las instituciones
educativas y velando por el buen uso de la misma. 8) Garantizar
la usabilidad de la plataforma ProFuturo con sus unidades
didacticas. 9) Gestionar el espacio en el cual se realizaran las
sesiones formativas de Escuelas TIC Familia con los padres y
madres de familia, y acordar el horario de los encuentros de
formacion. 10) Orientacién pedagdgica y didactica a los docentes
para que ellos desarrollen con sus estudiantes los contenidos. 11)

Asociacion Visién Social « Autopista Norte No. 122 -56 Oficina 201 ¢ PBX: 6297010
Bogota D.C., Colombia e e-mail:contactenos@visionsocial.org
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Orientar el proceso formativo de 24 horas (blended) con los
padres y madres de familia y/o acudientes que se beneficiaran del
proyecto. 12) Registrar y actualizar permanente la informacion del
proyecto en el sistema de monitoreo Centris - SIVS. 13)
Diligenciar los formatos e instrumentos con los que se llevara la
memoria del proceso y hacer la remision establecida en las fechas
estipuladas. 14) Presentar los informes que le sean requeridos
para hacer seguimiento al desarrollo del proyecto, en las
condiciones y tiempos que sean establecidos. 15) Desarrollar las
funciones propias de su cargo que se requieran para el
cumplimiento de los objetivos.

Con sus aportes contribuyo al fortalecimiento de nuestra organizacion,
de los procesos comunitarios, al desarrollo personal y al mejoramiento
de calidad de vida de nuestros beneficiarios.

Cordialmente,

N |
AAAAN ,
rigitte Nifno Arévalo
Re/presentante‘LegaI

Elabord: DRCR

Asociacion Vision Social « Autopista Norte No. 122 -56 Oficina 201 ¢ PBX: 6297010
Bogota D.C., Colombia e e-mail:contactenos@visionsocial.org
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LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO
DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL DEL SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Qo B sefiora CAMACHO ALONSO ADRIANA MARLA, Identificada con eidula de dudadanis ¥o 52,890,157 de
Bogotd D.C., cedebrd con L SEXVICIO NACIONAL DE APRENDZAIE SENA, NIT: $99000034-1, ks siguientes
contrates do prestacion de serdcios pérsondes regatados por la Ley BO Ge 1993 {Estatuio General de
Contratacion & & Administracién Péblico), modificacda pae 1a Loy 1150 de 2007, Qocrote 1032 de 2015 v sus
demis decretos 0 normas reglamentarias, como se describe & contrwaddn:

1. Némero y Fecha del Contrito £ N 104 DEL DOCE (12| DT £xen0 DEL 2013

Objets < PRESTADON DE SERVICIOS TEMPORALES DE LN PROIESKONAL PARA EL DESARAO WG
OF ACOONES DE MENISTA AL AMRENDZ EN LS AREAS DE SALUD ¥ DESARAOLLD
INTELECTUAL OF LOS APRENDICES OFL CENTID D€ OESARROULO AGROINDUSTRAL Y
EMPRESARIAL DIL SENA - REGIONRAL CUNDINAMARCA,

Maw : ONCE WESES (11)
Iniio de Ejecucdn s DEQsUS{16] € ENERO DEL 2018
Término de efecucida OUINCE (15) DE WOEMGRE DEL 2018

Ol igaciones Especilicas del Conteatac A. Apoyar los procesos de planificacide, acucon, control y evaluacion ol
Area administracidn educativa v bienestar aprendices. B, Progromar y Tevar 3 cabo la nducdon y s
sociakaacion del Replasento para Alumnos del SENA. C. Propiciar ena refacidn respetoosa v anmdnica ertre
alumnas, Instructores y perscral adminstratwo. 0. Organiesr plands de mejoramients i traws de cansejerias,
tutorias astudantides y cursos de niwlacido académica para alumnos oo prograeas de Formacon Tilulada, E.
Fatablocer estratogias para prevenic In desercian estudantl v o bao rendimieaio académico. F, Portikipar en
o diferentes comitdés del Centro de Formacion y adelartar las actividades si comtampladas. G Apoyar ks
actiddades de Alistamients do la ojecucidn de la formacdn geolesianal. H. dpoyar el dren de ingreso de los
aprendices en la elaboracion e implementacion de bs dderentes prosbas y aadliss de ks mismeas. | Ofrecer 3
los sumevn arentadon leboral ), Capacitar a los aumnos sobre elpboratian de hojas de vids, presontadon
de proekas y enlrevistas, para mejorar sus postaldades de insercon laboral, K, Impulsar la Esousda de Padres
de Familis SENA. L Programar talleres de propeccidn porsoral y ocupacional: e liderazga, relaciones
averparsonales y otros ternas de intards M. Las dermas que s& higan necesaras para ¢ cabal cumpimento
del abjete contractusl N. Acompafiasionto de s aprencices Internos en bos fin=s de semand pragramados
por la Coordinacide de kb Subsede Pacho, asumiendo 13 diferéntes actividades lodico pedegtgicss v
operatives ded Contra de Conmvivenda.

Valor: B valor del contrato & por tréinta v tres mdlones de peses ($33.000.000.00] myste,

Minstano de Trabajo
SIRVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Contro de Desarrolio Agroindustrial y Emgeesarial Regional Cundinamarca
Calle 2 No, 13 - 03 - Villeta, Cundinarnarca, Celombia ~PBX (57 1) 5661500
Wiw. sena B €0 - Linea gratuita naciona: 01 8000210270 GTH-F-131V03  Pag. |

¢ -
COSLS T
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Farma de Pago: Con honorarias mensyses de tres miliones de posos [$3.000.000.00) m/cte.

Terminackda anticipada: se suscrboe acta do terminacidn antopada y 1quidacids de mutwa acuerdo el
veintitrds [23) éé octubre del 2018 con ojecucian dil contrato hasta of 30 de septiambre del 2028, Con valar
Valer Brute pogado de vaintidnce milones guinientos mil pesos mycte, $25.500.000)

2. Wumeroy Fecha thel Contrats 1O GO DEL 37 DE ENERD DE 2017,

Objetn * PRESTAR LOS SERVICX)S PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA LIDEAAR
£LPROCESO DE FIDELZAQON SENA EN EL AAN00 DF LA ESTRATEGIA DE SOOCCION
¥ FGRESAD0S DEL (ENTRD DX DESAMIRDLLO AGROINDUSTRAL ¥ EMMESANAL DE)
SENA - AEGONAL CUNDIANMICA

Phro = ONCE |T1] MESES ¥ OUMCE (L5} DIAS.
Inicio de Ejecucidn £ WBOE ENERO D€ 2017,
Términe de efecucidn + 31 06 DIDEMBRE DE 2017,

Obigodunes Expeclicss def Conirato: A Desarraliar estracegias pars ks procesos de Induccion de sprandices en
miras de  woar bos procesos de fideizacian del Contro. B, Promedonar entarsas ssludables ¥
aprovechamiento del tiempo (o [en artizulacian con las dreas de reaeacido y deporte y arte y cultura, C.
Organices y liderar ef Sstema da comunicacion desde by estracegia do Bders de comunicationes que pormina
fener contacto con los agressdos. 0. Disear y adminstoar un sitema de Informacida y seguimiento o los
eprezados, que fes permita obtener beneficios de la mstRucitn, e intercombiar fortalezas. £ Gonerar ESpACIos
S interaecidn y actunbzacion virtuales v persenciaks para los epresados SENA, on cada Contro de formacion
F. Con apoyo del Servicio poblica do Emples y planeacide realaar un sgumionts a los egresados que permila
determinar el nivel do empleabileiad, ol entarno nadional y & relician de Ias actiidades que desengetian
frente 3 fo aprendido e el Sena, o como generares oportseidades de corsecucion de emplea. G. Fomentae
el sentida &8 pertenency, sokdandad y arraigo da les egresados por o SENA. H. Promover la participacidn de
las egrosaddos en forlas empresariales y gn eventos de cardcter SOC0RCONAMICO, 31 Cama rn actual lzacin para
o aedmieato y fortalecimiento dol perlil profescnal |, Elaborar b baso & datas de bos eprespdos del Centra
de Formackdn, con ¢ fin de sentificarics y of receres apartunidades de isteracton socka-laboral, @ traves de
nueas herramiertos pars of aeckméento personal, que spoya li formackdn integral de Lis personas con
excrlenciy humana. 1 Disenar, liderar y astableoir un conal de comunicacion ean los spresados ded Centro de
Formacion, 3 trawis de ks correon institucionales y pagnas web, K. Disuiia de esirstegias creanda dianzas al
inmerior del SENA y e ¢l entorno empresarial con el fn 0o die oportunicades de consooucido dal ompleo. |
Establecer v bdurar sctividades para que of Punto 4o Centacto Egresacos SENA, proswive ol credmiento
integral & travis de o Codena de formacion, G5 Capatitaciones, | Asescrla poc parte de 13 Unidad de
Emprendimiento, b Particpadon actha én L Asociacde de tpresadas, la participacido activa #n Eventos
empresages, deporthvos ¥ socio-Lulturales v i infarmacicn sobre ofertas aborales. M. Afdana y reolizar los
aportes mensale: 3 ks SKtomad de Sakd, Pensiones y Riesgos profesionaes en calidsd de trabajacor
independiente. N. Las domis gue e hogan necesaeies para o cabal cumplinesto del objsto contractesl,

Valor: B valor ded contrato e por treinta milkoess doscientes treints y nueve mil guinienzos setenta v dos
pesos |530.239.572.00) mcte.

Forma de Paga: Can honoranos mereiales de doz milones seiscientas vemtinpeve mil gunientos veintocha
pesas (2629575 C0) mitre.

Ministerio de Trabujo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Dasarrollo Agroindustrial y Empresarial Reglonal Cundinamarcs
Calle 2 %0 13- 03 - Vileta, Cundinamarca, Colawiia -PRX (57 1] 5861500
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Certificacydn Mo, 175
«Q
SENA
5. Mimeroy Fechs del Contrabs = X' 0057 DEL 18 D€ ENERD DE 2016
Objeto : PRESTAR LOS SO0 03 PROMESISNALES OF CARALCTER TEMPORAL PARA UDERAR
ELPROCESO DE FIDELZAD O SENA, EN 0L MARCD DE LA ESTRATEGW DE INDULCCOON

¥ EGRESADOS DEL CENTRO DF DESARROLLO AGRONDLSTRWAL ¥ B RESAUAL DEL
SENA - NECAONAL CLMUMAMARCA,

Plazo + ONCE | 11] MESES QUINCE (15) DXAS,
niio de Becscion 1 15 OF ENERD DF J016
Tarming de rjoceci dm i 31 Ot QXIEMBAE DE 2016,

Obligacgiones Especiticas dei Corgrator A° Desarrolar estrategias para los procesos de Inducdon de aprendices en
mirss de  idar ks procesos de fidelzacion del Cemtro. B, Promcdonar entorncs saludables y
apravechamisntio dol tampe libre (en articulacidn con Bs dreas de recreackdn y deporte v arle v tsltura, C
Oupacizar y Aderar o sistema de comunicacidn dosde 1a esirategia de Ydores de comunicadones que permsta
tener contacto con bos egresados. 0. Disefiar y sadmismbrar un sistama de informackda y seguimiento a bos
egresados, gue ks parmia cbitener beneficios de la InstRudon, e iIntercambiar forlalezes £, Geners espacios
de inter scsian y actualzacion virtualas y prosendales para 105 ogresados SENA, en caca Centro de Formacidn.
F. Con apoyo del Servicio publico de Erpleo v planeadion roalitar un segumiento 3 05 egresados que penmtta
determinar el nivel de empleatilidad, = entomo nadonasl v & refadion e 35 advidades que desempefian
frente 2 1o aprendido en o Sena, asl como generaries cportendades de consecucidn de emplea. G. Famentar
#l sanbdo de perlemenda, solidanidad y arrago de los egresados por of SENA.H. Promover la particpacdn de
los egresados en feriss empresariale sy on eventos de Cardclor SOoICondmicn, 261 COMD oN JCTUAizacion para
el arecimieno y fortalecimiento del perfil profasioral. |, Haborar la base de datos de los ey esados del Centro
de Formockan, con o fin de entFicarkos y ofreceries oportunidodes de maracodn sodo- Lbcral a través de
nuavas harmamientas para o credmiento personal, que apoya b foemacion legral e as personas oo
eacelencis humana | Disefiar, Bderar y establecer un canal de comunicacdn con los egresados ded Centro de
FOrmmaciGn, a traves 3= (05 correos matludonses ¥ paginis web K. Dsofio de estrategias creande alanzas al
interior dad SENA y en ol entoma empresaral con o fin de doar opoertunidades o consecacidn del empleo. L
Establocer v lidorar actividados para que o Punta de Contacto Egresados SENA, promuiva & <racimiento
integral a traves de la Cadena de frmacion, Bs Capadtadones, b Asesoris por parte de la Unilad de
Emgrendimento, |3 Particpocion active en b Ascdacidn de Egrezados, |3 particlpackdn actva en bventos
empresaidies, deportivns y socio-culturaies y l informacion scbre olertas borales. M. Afilarse y realizar bos
spoctos meresales 3 ks Sistemas de Salod, Persiones y Bespod grolesicnaks on calidad de irabniador
rcependients. M Las Samds que se hagan necesaras para el cabal cemplimento del cbjeto contraciual

Valor: £l valor del contrato o= por weintimeeve milonas INESCntos onosenta v nuewe mil trescientos noventa
¥ S8 Pesos [529.359.357.00) my/cte.

Forma de Pago: Com honorarios monsualos de dos milones quinientos cincuents v dos mil novedenios
NOVWENTa y un pesos |$2.552.991 00) mfcte.

4 Namera y Fecha dof Contrato : N80 DEL 15 CE EMERO DE 2015,

Otyeto 1 PESTAR LOS S5 RDOS PROFESIONALES D€ CARACTER TEMPOROL PARA LIDERAN
EL PADCESOS DE FIORLZAOON SENA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE
INCUCCKON Y EGRESADOS DEL CENTRD DE DESARROLO AGROINDUSTRUAL Y
EPAPRCSARIAL DL SENA - RECIONAL CUNDIMAMASCA,

Mnister o de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Centro de Desarrol's Agroindustrial y fmpresacal Regional Cundinamarca
Calle 2 No. 13 - 03 - \Slleta, Cundinaenarea, Colombia -PaX (57 1) 461500
WA senaed co - Lines graluila nadonsd: 01 80009 10270 GTH-F-131VD3  Pag. 3




Certificacion No. 175

sena
W

Plaso T ORKCE | 17) MESES QUANCE |15) DIAS,
Iniio de Geoadida 1B 0CENERO DR JDLS
Thrming de ofequcl 6 131 OE OICIEMEAE DE 2015

Obligacienes Srpackicas dod Corarator A, Desarrollar estrategias para bos precesos do Induccidn de
aprendices en miras de inciar los procesos de fidebracion del Centro. 8. Promocionar @ntornos
saludablesy aprovechamiento del tiempo libee [en articudackdin con las dreas de recreacian y deporte
yarte y cultura. €. Organlzar y Idarar @l sistoma da comunicacian desde b estrategia de lideres de
comunicaciones que permita tener contacto con los egrasacas. D, Disediar y administrar un sistema
de informacian y seguimiento 3 15 egresados, que les permita obtener beneficios de la Institucion,
® Intercambiar foctalezas. £ Generar espacios de interacdion y actualizacicn virtuales y presenciales
para los egresados SENA, en coda Centro de Formacidn. F. Con apoyo del Servicio pibico de Empleo
v planeaciin reakrsr un seguimiento 2 los egresados que permita determings el nivel de
empleabilidad, el entorno nackanal y la relacdn de G5 actividades que desermpedian frente a lo
aprendido &n el Sena, 35l como gencraries oportumdados de conseciion de empleo, G, Fomentar
el sentido de pertenencla, =olklaridad y arraigo de los egresados por ef SENA, H. Promaver la
participacion de los egresados en forias emprosarialas y @n ewentos de carbeter seciovecondmico, asi
como en actualizaclén para of crecimienta y fortalkecimaento del perfil profesional. |. Elaborar & base
de dates de los egresados del Centro de Formacidn, con el fin de identificardios y ofreceries
pportunidades de interaccidn socio-laboral, a través de nuevas herramiontas para @l crecmiento
personal, que apaya fa formacidn integral de las personas con excelencia humana, ). Dissfiar, iderar
y establecer un canal de comunicacion con los egresados del Centro de Formacion, a traves de los
correos nstitucionales y paginas web. K Diseiio de estrategias creando shanzas al interior dal SENA
y enelentomo empresarial con & finde dar oportunidades de consecuckin del empleo, L Establecer
¥ liderar actividades para que el Punto de Contacto Egresados SENA, promuswa @l cregimiento
ntegral a través de la Cadena de farmacian, fas Capacitackines, la Asesoria par parte de 1a Unidad
de Emprendimiento, la Participacion actva en kb Asociacion de Egresadas, la participacion active en
Eventos emgpressrisles, deportivos y socia-culturales y & informacidn sobre ofertas laborales. M.
Afilarse y realizar los aportes mensuales a los Sstemas de Salud, Pensiones y Riespos profesionales
en calidad de trabajador indepandients, M. Las demis que se hagan necesaias para el cabal
cumplimento del objeto contractual,

Valor: El valor del contrato es por wintiocho rel ks setedentos ciscue Lamil peacs {528 750.000.00) m/cte.
Forma da Pago: Con honorarios mesdasles de dos milones quinisntos mil pesos (42 500.000.00) m/cte.
5, Rimeroytedha del Cortrito N 219 OEL 5% DE ENENG DI 2014,
Objets : PRESTACION DF SERWCXS TEMPORALES OF  UN PROFESONAL PAIA 1L g
DESARROLLO OF ACOONES DEL PUNTO DE CONTALTD DE EGRESADDNS EN 5L ANUAACO

DELPLAN NACIONAL DE BERESTAR DL CENTRO DE DESARRDULD AGAONDUST AL
¥ ENPEESARAL DEL SENA - REGIONA QUSTINAMARCA,

! Ay N
= 1
Placs = ONCE {21) MESES QUINNCE (25) DIAS.
Wiristerso de Trabajo
SERVIOO NAOONAL DE APRENDIZAJE »
Cantro da Desarrollo Agreindustrial y Emgeesarial Regional Cundinamarca oS0 iR

Calle 2 %o 12 - 03 - Wleta, Cuncinammarca, Colombia -PRX (57 1) S461500
wwa.senaedu.co - Linss gratulta naclonak 01 8000910 270 GTH-F-131\V03  Pdg. 4



Cortficacion No. 175

E R E
Inkdo deo Cecsciin : 16 DE ENERO DE 2034
Térming de epecacion 1 300E DIJEMDRE DE 2014,

Obligacones Espacificas del Contratx A) Desarroliar de acciones de promodidn y prevencion de la sajud
mental y fisica. B) Promocdicasr entornos saludables v aprovechamiento def tiempe libre (en
articulackdn con 135 drpas de recreacidn y Geporte y ane y adltura). Cf Apoyar s procesos oe
planificacion, ejecucidn, control y evaluacitn del dres administracion educatisa v bienestar
aprendices. D) Organizar y liderar el sistema de comunicacion desde 3 estrategia de lideres de
comuUnicatoNes que permila 1ener CoNtacto con los egresados. £ Disefiar y administrar un sistema
de nfarmacitn y seguimiento a ks egresados, que les permita obtener beneficios de 13 nstitxion,
e imercamblar fortatezas. F) Generar espacios de interacddn y actualizacian virtuales y presenciales
para los egresados SENA, en cada Centro de Formacidn. G) Con apaya del Servicio pdblico de Ermpleo
v planeacidn realizar un seguimiento 2 los egresados gue permita determinar el nivel de
empleabilidad, of entorna nacional y la mlackin de las actwidades que desempefan frente a lo
aprendido en el Sena, asi como generarles opertunidades de consecucion de empleo. H) Fomentar
el sentido de pertenencia, solidaridad y arraigo de 108 egrasados par el SENA. || Promaver la
partiGpacion de los egresadas en farias emaresariales y en eventos de caracter socioeconomico, asi
coma en sctuslicacidn para el crecimiento y fertalecimiento del perfil profesional. 1) Elaborar la base
de datos de los egresados del Centro de Formackin, con el fin de identificarios y ofrecerles
oportunidades de interaccidn socio-lsboral, 8 través de nuevas herramientas para el crecmieata
personal, que apaya la formacidn integral de las personas con excalencia humana. K) Disediar, liderar
-y establacar un canal do camurdeatisn can los agracsdos del Contro de Formadon, a través de jos
correns instiucionales y paginas web, L) Disero de estrategias creando allanzas al interior del SENA
¥ en el entorno empresarial con e fin de dar oportunidades de consecuckin del empleo. (8)]
Establecer y liderar actividades para que of Punto de Comtacto Egresadas SENA promueva el
crecimasnto integral a través de 18 Cadena de formaodn, fas Capaditaciones, 1a Asesoria par parte
do la Unidad de Emgrendimiento, 1a Participackin activa en ka Ascciacidn de Egresados, la
partickpaddn activa en Eventos empresariales, deportivas y sock-culturales y 13 nformacion sobra
olertas laborales. M| Afilarse v realizar los aportes mensuales a los Sistemas de Salud, Pensiones y
Riesgos profesionales en calidad de trabajador independiente. O] Las demas gue se hagan necasarias
para el cabaal cumpimanto del objeto contractual.

Valor: El uador def CONLato os por tredota v ur milones Gualiodontos guince mil NoVeckentos skete pescn
($31.415.307.00) mycte.

Forma de Pago: Con honorarios mensudles de dos milloass setacknios treinta y un mil ochocentos diecocha
pevos ($2.731,.813.00) mfcie.

& NoOmero y Fecha def Contrato $INC 235 DEL 22 0% UL DE 083

Ojeto : PRESTACION TEMPORAL DE SERVICOS PROFESONALLS PARA AFOYAR ACTMDADES
DFL PLAN NADONAL OF BENESTAR AL APRENDIZ E IMPLEMENTAR £5TRATEGAS OF
PAOASODON DF LA SALUD MENTAL EN LA SEOE PRUNCIPAL ¥ SLESEDES DEL CENTRD
DE DESMAOUD AGROMDUSTRAL ¥ [MPRESARAL  SENA - REGONAL
CUNDINAMANCA

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACKONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial Rogiesal Cundinamarca
Calle 2 Mo, 13 - 03 - Vileta, Cundinamarca, Colombia -PEX {57 1) 5461500
waw $603,080.€0 - Linga gratuita nadonat- 01 3000510270 GTH-F-131 V03 Pag. 3




Centificackin No. 175

)

Place 1 CINCO 5] NESES OEQINUEYE {10) DXAS,
Wnicio de Ejecucicn 123 0EJULID DE 2023
Término de ejecutidn 30 DE HOEMBRE DE 2013,

Obéigacionas Especificas del Centrato: A E1{13) CONTRATISTA, ademas de &5 obligaciones que por su indale
y la naturaleza del contrata de prestacidn de servicios |e son propias, s obliga pars con EL SENA. a:
1. Desarrollar de Scciones de promexion y prevencion de la salud mental y fisics. 2. Promodonar
entornos saludables y aprovechansenta del tiernpo lbee (@n articulation con ks dreas da recroacion
y deporte y arte y cultura), 3. Apoyer los procesos de planificacitn, ejecutidn, control y evaluacién
del drea administraciin educativa y bienestar aprandizes. 4. Organizar y kderar el sistema de
comunicaciin desde ka estrategia de lideres de cOmUNICACIONES qUE permita tener contacte con s
egresackos. 5, Disefiar y admmistrar un sistema de informacon y seguimiento a ks egresados, que
les permita obtener benefickas de B Instituciin, € intercambar fortalezas. 6 Generar espacias de
interaccion y actualzadon virtuales y presenciales para los egresados SENA, en cada Centro de
Formacién. 7. Con apoyo del Senvicio pablico de Emploc v planeadién reslizar un seguimienta a ks
egresados que permita determings el nivel de empleabllidad, el entomo nacianal y la refacion de las
actrvidades que desempedian frente a lo aprendido en of Sena, asi como genarades cootunidades
de consecudon de empleo. 8. fomentar ef sentido de pertenencia, solidaridad y arralgo de los
agrosados por el SENA. 9. Promover i3 partscipadion de l0s egresvdos en ferkas empresaniales y an
eventas de cardcter sodorcondmico, 35t como e 3cluaizacidn para el crecimiento y fortaleGmiento
del perfil profemonal. 10, Elaborar 1a base de datos de Ins egresados del Contro de Formandn, con
&l fin de identificarkas y ofraceries oporturidades de interacodn 50cio-daboral,  traves de nuevas
herramientas para el crecimiento personal, que apaya | formaciin integral de las parsonas con
excelencia humana. 11, Disefiar, liderar y establecer un canal de comunicacitn con los ezresados ded
Centra de Formadion, a través de las comeos isstitucionales y paginas web. 12. Disedio de estrategias
creanddo alianzos of interior del SENA v en el entormo empresarial con el fin de dar opounidades
de corsecuciin del empico. 13. Establecer y Bderar sctividades para que ¢l Punto de Contacto
Egresados SENA, promueva el orecimisnto integral a travds de 13 Cadena de formacion , las
Capacitaciones, I3 Asesoria por parle de ls Unidad de Emprendimiento , la Participacion activa en la
Asodaclen de Egresadas, la parlicipatdn actia en Eventos empresariales, deportives y socio-
culturales y la informacion sobre ofertas labarales, 14, Estar afiado o afiliarse al Sisterna General de
Salug y Pension, asi como Faolitar al SENA toda & documantacsdn necesaria para ka afiliacion a la
Administradora de Riesgos Labarales -ARL -, 3 cargo de 1a Entidad, en virtud de Jos articulos 2 y 6 de
la ley 1562 de 2012, pravio 2 13 ejecucion del contrsto, 15. En cumplimiento de ko dispuesto en el
pardgrafo del artkuto 23 de 1B ley 1150 de 2007 ¥ del articuka 6 de 13 ley 1562 de 2012, &l [la}
CONTRATISTA debora acroditar que se encwentra al dia en el pago mensual de 105 aportes al sistema
de seguridad social integral (salud, pensitn y riesgos eborales | y para la realizacidn de cada page
derivada del mismo; estos pagos se acreditan Gnicamente por ¢l sistema PILA o de Planills Asistida
a el qua determine el Ministeno de Trabajo. Cuanda carrespanda, @ {la) contratists también debe
acreditar el pago oportuno de lus aportes al SENA, ICBF v cajas de Compersadon Familiar. 16
Prasentar a la suscripcion del contrata, bos siguientes documentos: a) Registre Unico Tributado - BUT S
{en caso de que hays cambiado de régimeni. b) Constancia de afiiaciin al Plan Obligatorio de Salud
2 través de una Empresa Promatora de Salud (E,P.5) v al Sisterna General de Pensiones. ¢ Formulario

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE D o
Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresacial Ragicessl Cundinamarca SRR
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Certificacian Na. 175 s.%h
wN

inico de dedaracitn de bienes y remas dilgenciado , d} Reglstrar al momento de 13 firma del
contrata la informacian de hoja de vida del Sistema de Informacion y Gesticn ded Emplec Pablico -
SIGEP, siguwendo el procedimiento sefialado por el Grupoe de Apoyo Administrativa del Centro. 17,
Las demds necesarias para el abal cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERD: Con
la suscripeitn de este contrato, ef SENA queda aulonzado expresamente por el {la} Contratista para
verificar sus antecedentes judclales v la informacion gue tonsidere necesaria en los Sistemas de
Informacian correspordientes, con el uso y las conciciones seffaladas en las normas vigentes.
PARAGRAFO SEGUNDO: Los derechas patrimeniates de autar de tados los documentos y desanmolks
que produzcs o realice =l {la) CONTRATISTA en virtud de 13 ejecucian del presente contratado, seran
da propindad dal SENA; Si hay lugar a publlicaciones s2 dara el respective reconocimiento de los
derechos morakes de autar,

Valar: Bl valor def contrate e por caterce milones novesentos cuarents y un mil echo pesos (514.541.008 00)
mycte,

Forma de Pago: Con honorarkos nenssales de dos milones sescntos dncuenta y dos mil doscsntes
cincuanta pescs ($2.652.250.00] mycta.

Se expice 2 solkitud del Interesadoda), de ocuerde con 13 informadon registrada en el sistema ON BASE
del SENA, a los diez {10) dias del mes de Didermnbre é 2018

Rodriguez Rodriguez
Subdirectora Del Centro
Seeyicio Nacional de Aprendizajs SENA

x
Prapeclo kery Kalerone Bwgna Andaer .(%7
Caga: oo Cortratasien “v-

S Archeas Doo s Popes
Carges Axegada Apoyo Gorton Corvieattud

Aprabed Marty Earxpee Cuselern B3040 \ 4
Corgoe Coerhaa for e Grupo o Appa odermnieatns, | 44 (/0

Minsievio o Trabao
SERNOIO NACIONAL DE APRENDIZASE
Centro de Desarrollo Agreindustrial y Empresarial Regicaal Cundinamarca
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INSTITUTO HEGAMAR
EDUCACION FORMAL DE JOVENES Y ADULTOS
RESOLUCION 000141 DE MARZO 11 DE 1999. SEC. EDUC. CUNDINAMARCA

CODIGO DANE No 325875000523 CODIGO ICFES No 084814 NIT No 832008458-4
VILLETA Calle 2 No 5-20 Barrio San Cayetano

El Suscrito Rector Del Instituto Hegamar Reconocido Por Resoluciéon 00141 De Marzo 11 De
1999. Que Lo Autoriza a Prestar El Servicio Publico Educativo Formal De Adultos Para la
Educacién Bésica y Educacion Media Reglamentada por el Decreto 3011 de Diciembre 19 de
1997.

CERTIFICA

Qué Adriana Maria Camacho Alonso Identificada con C.C. No. 52.890.157
expedida en Bogota labor6 en esta Institucion como Docente de Religion,
Etica y orientacion en derechos para el trabajo en los ciclos tercero, cuarto,
quinto y sexto, desde el 10 de febrero del afo 2012 al 22 de noviembre
del ano 2014.

Se expide a solicitud de la interesada alos 10 dias del mes de noviembre
de 2014.

Para constancia firma

RECTOR



‘ ALCALDIA MUNICIPAL
v)m VILLETA CUNDINAMARCA

W NIT, §99.999.312-2
S Todos SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE

GOBIERNO - CONTRATACION
CERTIFICA

Que revisado ol Archivo Documental existenfe en la Alcaidia, Ja Sra. ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
idenbificada con ef ndmevo de cedula 52 890.157 de Bogold, presto sus servicios en la Alcaldia def Municipio
da Yilets mediante contrato de prestaciin de senicios, relacionadas asi:

- — ’

ConTaato | WO 06 CONTRATO casET0 cowtiare | FECHABMNIO | FRCHADE
e e e e i s . | VERMSMACION .

| PRESTACION = OF SERWCIOS DE  APOYD g

PRCOFEDAGOGICD A LA FORLACION ESTUDSRNTL

732012 | PRESTACIONDE | C6L MUNIKIC 08 VRAETA

$IBAS4SR | o012 | 31122012
"CUMTLDO A CABALIDAD™

Se expide Iz presente, a los diecisiele (17) dlas del mes de Mayo de dos mil dieciocho (2018), con destino &
quion pueda interesar

Contictenos
Cadigo Postal 253410

Correo slactronico: Lortacieniod®niiad (uadnaMal i 20 L0 - Sltad® v Bela Lustinaia LAy LU
Direcctn Puacio Manicipsd Calle 43 561 /575 Teblono: 0318444746 - 8484874 - 8445479 £ 110

——s e et e, St et




Tresidencta

NS ‘t ; i Rlta Consejuria para 1 Reintegracion
: '\.é“‘f. Social y Econdmica o Personas y
el y {hden - Giupos Alzados en Armas

EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE + ALTA CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA
DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que el(la) sefior{a) ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 52890157, suscribib un{a)
vontrato (orden) de prestacion de servicios con el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Repiblica ~ Afta Conseferia para
la Reintegracion Social y Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas, bajo las siquienies condiciones:

Contrato de Prestacién de Servicios No. 1321
Fecha de Inicio: 11 de Noviembre de 2009
Fecha de Terminacién: 20 de Junio de 2010
Valor Honorarios Mensuales: § 2.942.500
Valor Total del Contrato: § 21.578.333

Objeto del Contrato: Prestar los servicios profesionales para desamollar la estrategla de ‘alencién psicosocial a los participantes en
proceso de Relntegracion Social y Econbmica en el o los municipios que le sean asignados por el supervisor, de acuerdo con o
establecido en el contrato,

Obligaciones Contractuales: 1. Ser canal de comunicacion entre el participante y la Alta Consejerla para la Reintegracion; 2. Ejecutar la
planeacién de la estrategia de atencién psicosocial ¥ hacer seguimiento o modificaciones a la misma cuando sea requerido por las
personas que fideran la unidad de reintegracion social ACR; 3. Definir la ruta de alencion psleosocial que se seguird con cada
participante, de acuendo con los lineamientos y protocolos del Area Psicosocial de I ACR: 4. Seguir el o los protocolos de sequridad y
demas recomendaciones que indique la Unidad de Prevencion y Atencion d¢ Riesgos de la ACR; 5. Desarmollar en los parficipanies la
estrategia de atencion psicosocial prestando los servicios de lalleres, actividades familiares y comunitarias, visia domiciliaria, asesorfas
y demds que indique el Area Psicosocial de la ACR; B, Lievar a cabo fodas las actividades necesarias a fin de que @ los participantes se
les brinde los servicios contemplados en la estrategia de atencion psicosocial; 7. Anexar los sopores fisicos en los que se evidencie fa
atencion prestada a cada parficipante, segln los fineamianios de la unidad de reintegracion en atencion psicosocial del ACR; 8. Hacer
seguimiento, monitoreo y evaluacidn a todas las rutas de atencion psicosacial que se generen por cada participante asignado; 9, Elaborar
y entregar mensuaimente un informe de *Seguimiento y Evaluacion del Proceso de Atencidn a Cada Participante”, segin los fineamientos
definidos por la URS de la ACR; 10. Presentar los demés informes que le sean solicitados por ef supervisor; 11. Asistir a las sesiones de
induccidn, capacitacidn y actualizacitn convocadas por La Alta Consejeria ~ Unidad de Reinfegracién Social ; 12, Las demés

obligaciones que le indique el supervisor y que sean hacesarias para el cumplimiento del objeto contratado

Se aclara que el contrato de prestacion de servicios de que trata la presente certificacion, bajo ninguna circunstancia genera ningdn tipo
de relacion laboral entre el CONTRATISTA y el DAPRE ~ Alla Consejeria para la Reintegracion Sociaf y Econdmica de Personas y
Grupos Alzados en Armas.

La presente certificacion se expide por soficitud del CONTRATISTA, en Bogotd D.C., & dia 02 de Jukio de 2010.

p AT’&
Calle 13 No 8-38 Bogotd D.C ﬁ‘_‘, m ,,&
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Presidencia

Alta Consejeria para ta Reintegracion
Social y Econmica de Personas y
Grupos Alzados en Armas

Repibica de Colombia

EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE - ALTA CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL
Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que el{la) seftor(a) ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO, identificada(a) con la Cédula de Ciudadania No.52890157,
tiene suscrito un{a) contrato de prestacion (orden) de servicios con el Departamento Administrativo de la Presidencia de
la RepUblica - Alta Consejerfa para la Reintegracion Sccial y Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas, bajo
las siguientes condiciones:

ORDEN No, 307

Fecha de Suscripcién: 2 de Marzo del 2009
Fecha de Inicto: 2 de Marzo del 2009

Fecha de Terminacién: 30 de Noviembre del 2009
Valor Honorarios Mensuales: § 2.750.000

Valor Total del Contrato: $ 24.750.000

Objeto dei Contrato: Prestar los servicios profesionales para desarrollar la estrategia de atencion psicosocial a los
participantes en proceso de Reintegracion Social y Economica en el o los municipios que le sean asignados por el
supervisor, de acuerdo con |0 establecido en 1a orden de servicios.

Obligaciones Contractuales: 1. Ser canal de comunicacion entre el participante y [a Alta Consejeria para la
Reintegracion; 2. Ejecutar la planeacion de la estrategia de atencion psicosocial establecida al inicio de afio y hacer
seguimiento o modificaciones a la misma cuando sea requerido por el Area Psicosocial de la ACR; 3. Definir la ruta de
atencién psicosocial que se seguira con cada participante, de acuerde con los lineamientos y protocolos del Area
Psicosocial de la ACR; 4. Seguir €l 0 os protocolos de seguridad y demas recomendaciones que indique la Unidad de
Prevencion y Atencidn de Riesgos de la ACR; 5. Desarrollar en los participantes la estrategia de atencibn psicosocial
prestando los servicios de talleres, actividades familiares y comunitarias, visita domiciliaria, asesorias y demas que
indique el Area Psicosocial de la ACR; 6. Llevar a cabo todas las actividades necesarias a fin de que a los paricipantes
se les brinde los servicios contemplados en la estrategia de atencién psicosocial; 7. Anexar los sopertes fisicos en los
que se evidencie la atencion prestada a cada participante, segn los lineamientos del Area Pslcosacial del ACR; 8.
Hacer seguimlento, monitoreo y evaluacion a todas las rutas de atencion psicosocial que se generen por cada
participante asignado; 9. Elaborar y entregar mensualmente un informe de “Seguimiento y Evaluacion del Proceso de
Atencion a Cada Participante”, segtn los lineamientos definidos por el Area Psicosocial de la ACR; 10. Presentar los
demés informes que le sean solicitados por el supervisor; 11. Asistir a las sesiones de induccion, capacitacion y
actualizacion convocadas por La Alta Consejeria ~ Unidad de Reintegracion Social (Area Psicosocial); 12. Las demas
obligaciones Gue le indique ef supervisor y que sean necesarias para el cumplimiento del objelo contratado.

Se aclara que el contrato de prestacion de servicios de que lrata la presente certificacién, bajo ninguna circunstancia
genera ningin tipo de relacion laboral entre el CONTRATISTA y el DAPRE - Alta Consejeria para la Reintegracion
Social y Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas.

La presente certificacion se expide por solicitud del CONTRATISTA, en Bogota D.C., el dig/18 de Septiembre de 2009.

Calle 13 No 8-38 Bogot D.C ' _ ‘é. N Sxe
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@ﬁ Fiduagraria

A QUIEN INTERESE

Hacemos constar que el sefior{a) ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
identificado (a) con Cédula de Ciudadania No 52.890.157 suscribié un
Contrato de Prestacién de Servicios con el Patrimonio Autbnomo CERLALC
identificado con Nit. 830.053.630-2 administrado por FIDUAGRARIA S.A.,
bajo las siguientes condiciones:

Objeto: Desarroliar y aplicar la estrategia de intervencidn psicosocial a los
participantes del Programa Nacional para la Reintegracion Social vy
Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas en el o los municipios
que le sean asignados por el supervisor de esta orden, de acuerdo con las
necesidades del Programa y los lineamientos de la Unidad de
Reintegracion Social - Area Psicosocial de la ACR.

Valor contrato: $ 27.280.000 -
Pago mensual: - $ 2.600.000 /
Fechadelniclo ~  10de Abril de 2008

Fecha de terminacién: 28 de Febrero de _2009/

Se aclara gque el confrato de prestacidon de servicios de que trata la
presente certificacién, bajo ninguna circunstancia genera ningun tipo de
relacién laboral entre el CONTRATISTA y el PATRIMONIO AUTONOMO
CERLALC y/o su vocera Fiduagraria S.A., por 10 que en el mismo no se
generan pagos por concepto de prestaciones sociales, horas extras,
dominicales o festivos y los demas gastos propios de la reiacién laboral.

La presente constancla se expide por sohchd del comrcnhsta en Bogoftad, el
dia 20 de octubre de 2009.

FIRMIA Y SELL
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* MARY JANETH BERMUDEZ PENA

R Ejequtiva de Cuenta
Fidgicomiso P.A. CERLALC
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D) I A\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 14719044304
(415)7707212489984(8020) 000001471904430 4
==

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzdn electrénico

52890157 4 Impuestos de Bogota 32 !

IDENTIFICACION )
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 52890157 19990813
— 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30, Ciudad/iviunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1/1 Bogota, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Ciros nombres
CAMACHO ALONSO ADRIANA MARIA
35. Razon social
T

36. Nombre comercial 37, Sigia

UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CR40A 1H 68 BRR CARABELAS

42. Correo electrénico psicoadrianacamacho@gmail.com
43. Codigo postal |44.Teléfonc1 N 3202081 2 3 0|45 Teléfono2
CLASIFICACION
Actividizd ecoridimica — Ocupacion
Actividad principal Actividad secunu’aria_ Otras actividades 52. NUmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49, féchainicid actiyidad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
889 0|[2008,01,01]|[s543|[20123,071 6] | | || | ]

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

woowola 0| | | | | | oyl | [ [ [ || ] [ ]

49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | ‘ | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | ‘ | | |s.crc |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos sl |:| NO 60. No. de Folios: III 61. Fecha |2020-10-25/21 :02:19 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segtn el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: J ) 984. Nombre CAMACHO ALONSO ADRIANA MARIA

985. Cargo CONTRIBUYENTE

f \ {
v W A .
e~ \{,{y’r/\ _ hrr‘:,;‘(w“ e d (O

< LY

Fecha generacion documento PDF: 25-10-2020 09:02:06PM
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COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

TRIBUNAL NACIONAL DEONTOI,(')GICO Y BIOETICO DE
PSICOLOGIA

La suscrita abogada secretaria (E) del Tribunal Nacional Deontoldgico y Bioético
de Psicologia hace constar que, una vez consultados los registros de los
Tribunales Departamentales Deontolégicos y Bioéticos de Psicologia, NO se
encontré que la cédula de ciudadania No. 52890157 tenga antecedentes
deontoldgicos disciplinarios en ninguno de ellos.

La presente certificacién tiene validez de seis (6) meses, y no acredita la calidad
de psicélogo.

Se expide en Bogota, D.C., el 28 de enero de 2021.

TR kAl NAC e

O

SANDRA PATRICIA HERRERA ACOSTA

Abogada Secretaria (E)

Tribunal Nacional Deontoldgico y Bioético de Psicologia
Colegio Colombiano de Psicélogos - Colpsic
tribunal.nacional@colpsic.org.co

Nota: La veracidad de este antecedente puede ser consultado remitiendo
solicitud al correo electrénico tribunal.nacional@colpsic.org.co

Carrera 19 # 84 - 49 Antiguo Country 4 II www.colpsic.org.co . D 300 797 6929

Bogota D.C., Colombia colpsic@colpsic.org.co 313 421 6019
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES \%EB

16:19:19
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 0f
(GENERAL DE LA NACION No. 159695950

Bogota DC, 28 de enero del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52890157:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 28 de

enero de 2021, a las 16:20:22, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 52890157
Cébdigo de Verificacion 52890157210128162022

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacidén, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ot h@ow AT

~ SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digit6é y Revis6: WEB

CGE. m—
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. C6digo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pdgina 1 de 1
! Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



28/1/2021 Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:21:48 PM horas del 28/01/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52890157
Apellidos y Nombres: CAMACHO ALONSO ADRIANA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45

i, Zona Industrial, barrio
. ° F - @ @ Montgvideo‘ Bogotd DC
] ] Atencion administrativa: lunes a

[, | J viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2:00
NSPRADOS EM LSTED pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

ISO/IEC
27001

2| 1509001 150 14001
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Todos los derechos reservados.
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Villeta — Cundinamarca, 29 de enero de 2021

Mauricio Alejandro Quiroga Rodriguez

Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo

Centro De Desarrollo Agroindustrial Y Empresarial — Regional Cundinamarca
Villeta — Cundinamarca

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado senor:

La suscrita ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO identificado con C.C. No. 52890157 expedida
el 13 de agosto de 1999, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines
y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacion contractual y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio
de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

I f:,-wl,’ - A :
Firma tf'/f{ﬁaw[\ L Caadds L\w"““’

Nombres y Apellidos-ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO
C.C. 52890157 de Bogota

Instrucciones para el diligenciamiento del formato

GTH-F-231 V.03
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(@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/01/2021 04:36:15 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52890157 y Nombre:
ADRIANA MARIA CAMACHO ALONSO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 19315000 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || l Imprimir |’

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co
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sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con més de 30 anos de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora
ADRIANA CAMACHO ALONSO identificada con Cédula de Ciudadania 52890157,
se inscribioé en nuestro servicio el dia 18/06/2007.

El presente certificado se genera el dia 28/01/2021, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

o
SENA

LA

@ El empleo Mintrabajo

esdetodos




