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| DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
TRIANA MARROQUIN ALIRIO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAis
c.c C.E PAS No. 91268976 F M coL. EXTRANJERO Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO 864209 D.M 32

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiA 27 MES 07 ANO 1969 Manzana F Casa 23 Piso 3 Apartamento Brisas del Paraiso
PAis Colombia PAIS Colombia

DEPTO Santander MUNICIPIO BUCARAMANGA

MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3178396336

DEPTO

EMAIL

Santander

alitrianam@misena.edu.co

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacién no validada.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: Bachiller Industrial

PRIMARIA

SECUNDARIA

| MEDIA |FECHA DE GRADO

10. | 20. [ 30. [ 40. | 50.

60. | 70.

80. [90. [ 10 [ Xx

MES 12

ANO 1989

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS C;TADIUAzg NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO OBTENIDO ﬁ:g'Mggg No. DE TARJETA PROFESIONAL
TL 7 X | [TECNOLOGIA EN SISTEMAS 12 1995
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA R B MB R B | mB R | B MB
Inglés X X X |

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacién no validada.

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Instructor Contrato No 858616

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis

SENA - CSET X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 DiA 04 MES 02 ANO 2020 DiA 12 MES 12 ANO 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Instructor Contrato CO1.PCCNTR.1334962 Articulacion con la Media Cra 27 No 10-24

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis

SENA - CSET X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 DiA 26 MES 02 ANO 2019 DiA 07 MES 12 ANO 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Articulacion con la Media

Cra 27 No 10-24

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=Dn9SWI1VUetJBYedbo10hFu1*86sNTla...
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SENA - CIDM X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA gpservicioalcliente@sena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 DIA 23 MES 01 ANO 2018 DIA 30 MES 11 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ARTICULACION CON LA MEDIA SISTEMAS Calle 57 No 08-69 Bogota DC (Cundinamarca) Co
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SENA - CIDM X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA gpservicioalcliente@sena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 DiA 20 MES 01 ANO 2017 DiA 30 MES 11 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ARTICULACION DE LA MEDIA SISTEMAS Calle 57 No. 8 - 69 Bogotéa D.C. (Cundinamarca), Co
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SENA - CIDM X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander alitrianam@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6386521 DiA 06 MES 02 ANO 2016 DiA 04 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR INTEGRACION CON LA MEDIA TECNICO EN SISTEMAS Kilometro 6 Autopista Floridablanca No. 50 - 33
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SENA - CIDM X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6386521 DiA 27 MES 04 ANO 2015 DIA 01 MES 12 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR Contrato de Prestacién de Servicios No 1799 SISTEMAS Kilémetro 6 Autopista Floridablanca #50-33
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SENA - CIDM X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6386521 DiA 20 MES 01 ANO 2014 DiA 10 MES 12 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor Contrato de Prestacién de Servicios No 0788 Sistemas Km 6 Autopista a Floridablanca No 50-33
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
Departamento de Santander X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 DiA 12 MES 11 ANO 2013 DiA 07 MES 07 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Apoyo en Sistemas Contrato de Prestacion de Servicios No 4964 | Red Unidos Calle 37 No 10-30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Departamento de Santander X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 DiA 27 MES 09 ANO 2013 DIA 10 MES 11 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Apoyo en Sistemas Contrato de Prestacion de Servicios No 4276 | Red Unidos Calle 37 No 10-30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SENA - CIDM X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6386521 DiA 23 MES 09 ANO 2013 DiA 13 MES 12 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor Contrato de Prestacién de Servicios No 2229 Sistemas Km 6 Autopista a Floridablanca No 50-33
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
SENA X Colombia
| I
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DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6386521 DiA 07 MES 02 ANO 2011 DiA 30 MES 11 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor Informatica Programas de articulacion Sistemas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6386521 DiA 07 MES 12 ANO 2004 DiA 15 MES 12 ANO 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor Formacion Profesional Informética
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
UDESOFT X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 16 MES 09 ANO 2002 DiA 08 MES 02 ANO 2006
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Auxiliar Técnico Mantenimiento
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
Biblioteca Virtual UMB X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 11 MES 04 ANO 2000 DiA 10 MES 04 ANO 2002
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Auxiliar Técnico Slstemas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6386521 DiA 16 MES 01 ANO 1995 DiA 14 MES 12 ANO 2000
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor Impartir Formacion Profesional Informatica
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Floridablanca 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Santander FLORIDABLANCA Informal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Técnica profesional pia 23 MES 01 ANO 1995 DiA 30 MES 11 ANO 2012

AREA DE CONOCIMIENTO
Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines

MATERIA IMPARTIDA

Sistemas Ofimatica Mantenimiento Redes Programacion de
Software

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE.LOS
Ciudad y fecha de diligenciamiento BU€aramanga, enero

—

Ireghs. M.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.
ﬁ;OgengﬂI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Esta copia ha sido impresa por el servidor puiblico y puede contener informacién no validada.

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

Ciudad y fecha

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=Dn9SWI1VUetJBYedbo10hFu1*86sNTla...

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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scha | Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

ALIRIO TRIANA MARROQUIN
CC 91268976 - Fecha de nacimiento 27/07/1969
MANZANA F CASA 23 PISO 3 BRISAS DEL PARAISO - Bucaramanga - Santander
Celular : 3202477713 - Celular Alterno : 3178396336
alitrianam@gmail.com

Certificado de Residencia No Cargado - Certificado de Residencia No Validado

PERFIL OCUPACIONAL

SOY UN TECNOLOGO GRADUADO,INGENIERO DE SISTEMAS,SOY UNA PERSONA
HONESTA,RESPONSABLE,RESPETUOSA,PACIENTE,TOLERANTE Y ORGANIZADA SOY UNA PERSONA QUE CUMPLE
CON LOS REQUERIMIENTOS Y LABORES QUE SE ME EXIGEN,CAPAZ DE LIDERAR Y SOLUCIONAR PROBLEMAS
RAPIDAMENTE,CUMPLIDOR DE MIS DEBERES Y OBLIGACIONES CUMPLO ORDENES DE MIS SUPERIORES,LAS
REGLAS ME CONSIDERO UNA PERSONA CON BUENAS CAPACIDADES PARA LA COMUNICACION,TRABAJO EN
EQUIPO TAMBIEN CONSIDERO QUE LE PONGO MUCHA ENTREGA Y DEDICACION A MIS LABORES

LOGROS ALCANZADOS EN LA TRAYECTORIA LABORAL

PRESENTACION DE PROYECTOS POR PARTE DE LOS APRENDICES A EVENTOS DE TECNOPARQUE Y
TECNOACADEMIA LOS CUALES HAN GANADO

FORMACION ACADEMICA

Corporacion Tecnoldgica -Centrosistemas-
Tecnologia en Sistemas

Graduado

Fecha ultimo periodo cursado: 15/12/1995

Pagina 1 de 28



scha | Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

Inem Custodio Garcia Rovira
BACHILLER INDUSTRIAL

Graduado
Fecha ultimo periodo cursado: 02/12/1989

UNIVERSITARIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
INGENIERIA DE SISTEMAS

En curso

CAPACITACION

SENA

Bioseguridad

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  11/06/2020

Intensidad horaria: 3 Hora(s)

SENA

Primeros Auxilios

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  26/06/2019

Intensidad horaria: 48 Hora(s)
SENA

ENGLISH DOT WORKS LEVEL 1 - INGLES 1

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  20/10/2016

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

Pagina 2 de 28
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/A | DEEMPLEO

SENA

DESARROLLO CURRICULAR EN LA FORMACION PROFESIONAL A TRAVES DE LAS DIDACTICAS ACTIVAS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  23/12/2014
Intensidad horaria: 120 Hora(s)

Sena

Evaluador de Competencias Laborales

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  17/06/2010

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Sena

Formacion Pedagodgica Basica

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  03/05/1996
Intensidad horaria: 140 Hora(s)

SENA
LA FORMACION PROFESIONAL ANTE LA NUEVA REALIDAD

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  10/12/2020

Intensidad horaria: 16 Hora(s)

Pagina 3 de 28
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/A | DEEMPLEO

SENA
FUNDAMENTOS DE COMPUTACION Y DE PROGRAMACION CON JAVA SCRIPT PARA MONGO-DB

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  03/12/2020

Intensidad horaria: 20 Hora(s)
SENA
EL INSTANTE QUE NOS OBLIGO A EVOLUCIONAR HACIA UNA VISION MAS HUMANA, TALENTO Y BUENA ACTITUD

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  12/10/2020

Intensidad horaria: 2 Hora(s)
SENA

EL SUPER PODER DEL PROPOSITO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  12/10/2020

Intensidad horaria: 2 Hora(s)
SENA

APRENDA A ALCANZAR SUS METAS CON PERSEVERANCIA HACIENDO LO QUE LE APASIONA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  12/10/2020

Intensidad horaria: 2 Hora(s)
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/A | DEEMPLEO

SENA
CONTEXTUALIZACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA INSTRUCTORES SENA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/05/2020

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
SENA

ENCUENTRO DOCENTES COORDINADORES E INSTRUCTORES

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  22/05/2020

Intensidad horaria: 8 Hora(s)
SENA

FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DIDACTICAS DOCENTES PARA LA FORMACION POR PROYECTOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  05/06/2019

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

SENA

JORNADA PEDAGOGICA DE HERRAMIENTA FISICO EMOCIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS HABILIDADES
BLANDAS CLAVES PARA EL DESARROLLO HUMANO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  05/06/2019

Intensidad horaria: 8 Hora(s)
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/A | DEEMPLEO

SENA
UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN LA ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  18/12/2018

Intensidad horaria: 80 Hora(s)
SENA

FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  09/07/2018

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
SENA

HERRAMIENTAS LUDICAS PARA LA FORMACION POR PROYECTOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  27/10/2017

Intensidad horaria: 4 Hora(s)
SENA

APLICACION DE LA METODOLOGIA SCRUM PARA PROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  25/10/2017

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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scha | Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

SENA
ORIENTACION DE LA FORMACION PROFESIONAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  08/08/2017

Intensidad horaria: 80 Hora(s)
SENA

CERTIFICACION 3DS MAX DESING BASIC

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  17/07/2017

Intensidad horaria: 32 Hora(s)
SENA

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  16/12/2016

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
SENA

ENGLISH DOT WORKS 2

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  02/12/2016

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
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SENA
NIVEL BASICO - ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  04/11/2016

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
SENA

ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  31/08/2016

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
SENA

LECTURA COMPRENSIVA PARA CUALIFICACION DE INSTRUCTORES

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  16/08/2016

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

INTEGRAR TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A
DESARROLLAR EN EL ESTUDIANTE

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  25/11/2015

Intensidad horaria: 80 Hora(s)
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/A | DEEMPLEO

SENA

NIVEL INTERMEDIO - ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  22/12/2014

Intensidad horaria: 1 Semana(s)
SENA

CCNA EXPLORATION - ASPECTOS BASICOS DE NETWORKING

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  20/10/2014

Intensidad horaria: 72 Hora(s)
SENA

ESTRUCTURACION DE PROYECTOS FORMATIVOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  22/08/2014

Intensidad horaria: 80 Hora(s)
SENA

TECNICAS DE COMUNICACION Y EXPRESION ORAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  20/06/2014

Intensidad horaria: 30 Hora(s)
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Sena

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  30/11/2011

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena

ORIENTACION DE PROCESOS DE FORMACION POR PROYECTOS DE LAS TECNICAS DIDACTICAS ACTIVAS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  01/11/2011

Intensidad horaria: 9 Dia(s)
Sena

MANEJO DE SOFIA PLUS EN EL ROL DE INSTRUCTOR Y GESTOR DE PROYECTOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  01/07/2011

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena

INDUCCION A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL PARA APRENDICES

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  10/05/2011

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Pagina 10 de 28



scha | Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

Sena

APROPIACION DE LA METODOLOGIA DE FORMACION POR PROYECTOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  10/05/2011

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Sena

INMERSION MOODLE

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  31/08/2010

Intensidad horaria: 10 Hora(s)

Sena

METODOLOGIA PARA EL DISENO CURRICULAR EN EL SENA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  21/05/2010
Intensidad horaria: 200 Hora(s)

Sena

FUNDAMENTOS DE REDES DE COMPUTO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  12/01/2010

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Pagina 11 de 28



scha | Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

Sena
IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  24/09/2009

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena

ESTRATEGIAS PARA LA ORIENTACION DE PROCESOS DE FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  30/07/2009

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena

DIPLOMADO EN IMPRESION SERIGRAFICA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  11/12/2008
Intensidad horaria: 100 Hora(s)

Sena

AUDITORIA INTERNA DE LA CALIDAD

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  09/12/2008

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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/A | DEEMPLEO

Sena
PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  05/12/2008

Intensidad horaria: 74 Hora(s)
Sena

APLICACION HERRAMIENTAS OFIMATICA - MICROSOFT WORD

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  14/08/2008

Intensidad horaria: 30 Hora(s)
Sena

ISO 9000 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  20/12/2007

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena

FORMACION POR PROYECTOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  27/09/2007

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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Sena
PLANEACION DE PROCESOS EDUCATIVOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  01/09/2007
Intensidad horaria: 120 Hora(s)

Sena

POWER POINT E INTERNET

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  31/08/2007
Intensidad horaria: 30 Hora(s)

Sena

Aspectos Pedagogicos, Tecnologicos y Administrativos para la Gestion de la Formacion en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  27/08/2007

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena

HOJA DE CALCULO APLICADO EXCEL NIVEL I

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  17/08/2007

Intensidad horaria: 30 Hora(s)
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Sena
HOJA DE CALCULO APLICADO EXCEL NIVEL |

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/07/2007

Intensidad horaria: 30 Hora(s)
Sena

PROCESADOR DE TEXTO APLICADO WORD NIVEL Il

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  13/07/2007

Intensidad horaria: 30 Hora(s)
Sena
ISO 9000 - Medicion, analisis y mejora continua de un sistema de gestién de calidad

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  04/07/2007

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena
ISO 9000 - Planificacion de un sistema de gestion de la calidad

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  04/07/2007

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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Sena
INTRODUCCION AL LENGUAJE DE SENAS NIVEL |

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  14/02/2007

Intensidad horaria: 21 Hora(s)
Sena

SO 9000 - DOCUMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  22/01/2007

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  26/12/2006
Intensidad horaria: 100 Hora(s)

UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

SEGUNDO CONGRESO DE INGENIERIAS DE SISTEMAS Y ELECTRONICA "Un Mundo sin Fronteras Tecnologicas"

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  03/11/2006

Intensidad horaria: 3 Dia(s)
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Sena
Tutor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA (MOODLE SANTANDER)

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  13/10/2006

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena

DESARROLLO DE HABILIDADES DIDACTICAS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  27/06/2006

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
Sena

TECNOLOGIA'Y SOCIEDAD

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  18/03/2006

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena

SOCIALIZACION DEL PROCEDIMIENTO PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE F.P.I.

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/12/2005

Intensidad horaria: 20 Hora(s)
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Sena

Fundamentacion y Metodologia de la Formacién Profesional Integral

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  24/11/2005

Intensidad horaria: 80 Hora(s)

Sena

Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

FUNDAMENTACION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON BASE EN COMPETENCIAS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/09/2005

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

UDES

Seminario PEDAGOGIA PARA LA COMPRENSION

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  24/09/2005

Intensidad horaria: 16 Hora(s)

Sena

Gestion de la Calidad y Normas ISO 9000

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  19/08/2005
Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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BIBLIOTECA VIRTUAL UMB
SIMPOSIO ESCUELA VIRTUAL PEDAGOGICA'Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  10/05/1997

Intensidad horaria: 2 Dia(s)
Sena

INGLES

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/06/1996
Intensidad horaria: 118 Hora(s)

ASOCIACION COLOMBIANA DE USUARIOS DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES

LA INFORMATICA Y LAS COMUNICACIONES EN LA EMPRESA DEL XXI

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/07/1995

Intensidad horaria: 3 Dia(s)
CENTROSISTEMAS Y S.V.I. LTDA

TURBO PASCAL GRAFICO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/11/1992
Intensidad horaria: 30 Dia(s)
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SISTEMAS Y COMPUTADORES LTDA
PASCAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  30/03/1992

Intensidad horaria: 20 Hora(s)
Sena

INTRODUCCION A LOS MICROCOMPUTADORES

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  20/05/1989
Intensidad horaria: 40 Dia(s)

COMPETENCIAS LABORALES CERTIFICADAS

Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de los

Orientar procesos formativos presenciales con base en los planes de formacion

Integrar tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las competencias a

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

Aplicar herramientas ofimaticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el proyecto

Norma:

equipos de computo.
Norma:

concertados.
Norma:

desarrollar en el estudiante.
Norma:
Norma:
Norma:

Inglés

a desarrollar

Lee Habla

Intermedio Intermedio

EXPERIENCIA LABORAL

Escribe

Intermedio
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SENA SANTANDER CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS ANTERIOR CENTRO DE COMERCIO Y
Instructor informatica
Fecha inicio: 04/02/2020 - Fecha fin: 12/12/2020

Experiencia: 10.26 meses

SENA SANTANDER CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS ANTERIOR CENTRO DE COMERCIO Y
Instructor formacién para el trabajo
Fecha inicio: 26/02/2019 - Fecha fin: 20/12/2019

Experiencia: 9.81 meses

SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FLORIDABLANCA
Instructor informatica
Fecha inicio: 01/02/2018 - Fecha fin: 30/11/2018

Experiencia: 9.94 meses

SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FLORIDABLANCA
Instructor informatica
Fecha inicio: 26/01/2017 - Fecha fin: 30/11/2017

Experiencia: 10.13 meses

SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FLORIDABLANCA
Instructor informatica
Fecha inicio: 06/02/2016 - Fecha fin: 04/12/2016

Experiencia: 9.94 meses

SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FLORIDABLANCA
Instructor informatica
Fecha inicio: 17/04/2015 - Fecha fin: 01/12/2015

Experiencia: 7.48 meses

Pagina 21 de 28



scha | Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

SENA SANTADER CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Instructor informatica

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del

aprendizaje.

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
Fecha inicio: 21/01/2014 - Fecha fin: 10/12/2014

Experiencia: 10.65 meses

GOBERNACION DE SANTANDER SECRETARIA DEL INTERIOR
Documentador de soluciones de Tl
- Implementar la red fisica de datos segun disefio y estandares técnicos.
- Monitorear el centro de datos de acuerdo con procedimientos técnicos y estandares.
- Aplicar herramientas de diagnostico de seguridad de la informacién de acuerdo con protocolos técnicos.
- Atender requerimientos de los usuarios de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa vigente.
- Probar la solucion del software de acuerdo con parametros técnicos y modelos de referencia.

- Configurar dispositivos de computo de acuerdo con especificaciones del disefio y protocolos técnicos.

- Apoyar la administracion de la infraestructura tecnoldgica de red segin modelos de referencia y
procedimiento técnico

- Integrar datos segun técnicas de visualizacion y metodologias de analisis.

- PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN SISTEMAS ADMINISTRANDO,
ORGANIZANDO Y CARACTERIZANDO LA INFORMACION PROPIA DE LA ESTRATEGIA RED UNIDOS Y LA
PLATAFORMA NACIONAL SI-UNIDOS

Fecha inicio: 12/11/2013 - Fecha fin: 10/07/2014

Experiencia: 7.94 meses

SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Instructor informatica

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del

aprendizaje.

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
Fecha inicio: 23/09/2013 - Fecha fin: 13/12/2013

Experiencia: 2.68 meses
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GOBERNACION DE SANTANDER SECRETARIA DE DESARROLLO
Documentador de soluciones de Tl
- Monitorear el centro de datos de acuerdo con procedimientos técnicos y estandares.
- Aplicar herramientas de diagnostico de seguridad de la informacién de acuerdo con protocolos técnicos.
- Atender requerimientos de los usuarios de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa vigente.
- Desarrollar aplicaciones informaticas de acuerdo con disefio y parametros técnicos.
- Integrar datos segun técnicas de visualizacion y metodologias de analisis.
- Probar la solucién del software de acuerdo con parametros técnicos y modelos de referencia.

- Configurar dispositivos de computo de acuerdo con especificaciones del disefio y protocolos técnicos.

- Apoyar la administracion de la infraestructura tecnologica de red segun modelos de referencia y
procedimiento técnico

- PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LAGESTION COMO TECNOLOGO EN SISTEMAS ADMINISTRANDO
ORGANIZANDO Y CARACTERIZANDO LA INFORMACION PROPIA DE LA ESTRATEGIA RED UNIDOS Y LA
PLATAFORMA NACIONAL SI-UNIDOS DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO A LA RED
UNIDOS PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA EXTREMA A REALIZARSE EN LOS 87 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Fecha inicio: 27/09/2013 - Fecha fin: 10/11/2013

Experiencia: 1.45 meses

SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Instructor informatica

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.

Fecha inicio: 11/07/2012 - Fecha fin: 30/11/2012

Experiencia: 4.61 meses

SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Instructor informatica

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del

aprendizaje.

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
Fecha inicio: 24/01/2012 - Fecha fin: 23/06/2012

Experiencia: 4.97 meses
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SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FLORIDABLANCA
Instructor teleinformatica
Fecha inicio: 01/02/2011 - Fecha fin: 30/06/2011

Experiencia: 4.94 meses

SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FLORIDABLANCA
Instructor informatica

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacién del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 01/02/2010 - Fecha fin: 18/12/2010

Experiencia: 10.55 meses

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Instructor informatica

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacién del
aprendizaje.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 30/11/2009 - Fecha fin: 23/12/2009

Experiencia: 0.77 meses

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Instructor virtualizacién

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.

- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.

- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 18/02/2009 - Fecha fin: 18/11/2009
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Experiencia: 9.00 meses

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

Instructor virtualizacion
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacién del
aprendizaje.

Fecha inicio: 04/11/2008 - Fecha fin: 22/12/2008

Experiencia: 1.58 meses

SENA CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Instructor informatica

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 25/02/2008 - Fecha fin: 30/10/2008

Experiencia: 8.16 meses

SENA CENTRO INDUSTRIAL DE FLORIDABLANCA
Instructor informatica

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del

aprendizaje.

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
Fecha inicio: 18/02/2007 - Fecha fin: 19/12/2007

Experiencia: 10.03 meses
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UDESOFT LTDA
Documentador de soluciones de Tl
- Implementar la red fisica de datos segun disefio y estandares técnicos.
- Configurar dispositivos activos de interconexién segun especificaciones del disefio y protocolos técnicos.
- Monitorear el centro de datos de acuerdo con procedimientos técnicos y estandares.
- Aplicar herramientas de diagnéstico de seguridad de la informacion de acuerdo con protocolos técnicos.
- Atender requerimientos de los usuarios de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa vigente.
- Desarrollar aplicaciones informaticas de acuerdo con disefio y parametros técnicos.
- Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones del proyecto.
- Probar la solucion del software de acuerdo con parametros técnicos y modelos de referencia.

- Configurar dispositivos de computo de acuerdo con especificaciones del disefio y protocolos técnicos.

- Apoyar la administracion de la infraestructura tecnologica de red segun modelos de referencia y
procedimiento técnico

- Implementar la red inalambrica local segun especificaciones del disefio y estandares técnicos.
- Integrar datos segun técnicas de visualizacion y metodologias de analisis.
Fecha inicio: 16/09/2002 - Fecha fin: 08/02/2006

Experiencia: 40.74 meses

SENA - CENTRO INSDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Instructor informatica

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 29/12/2004 - Fecha fin: 29/03/2005

Experiencia: 3.00 meses

BIBLIOTECA VIRTUAL UMB

Documentador de soluciones de Tl
- Implementar la red fisica de datos segun disefio y estandares técnicos.
- Configurar dispositivos activos de interconexién segun especificaciones del disefio y protocolos técnicos.
- Monitorear el centro de datos de acuerdo con procedimientos técnicos y estandares.
- Aplicar herramientas de diagnostico de seguridad de la informacién de acuerdo con protocolos técnicos.
- Atender requerimientos de los usuarios de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa vigente.

- Desarrollar aplicaciones informaticas de acuerdo con disefio y parametros técnicos.
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- Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones del proyecto.
- Probar la solucion del software de acuerdo con parametros técnicos y modelos de referencia.

- Configurar dispositivos de computo de acuerdo con especificaciones del disefio y protocolos técnicos.

- Apoyar la administracién de la infraestructura tecnoldgica de red segin modelos de referencia y
procedimiento técnico

- Implementar la red inalambrica local segun especificaciones del disefio y estandares técnicos.
- Integrar datos segun técnicas de visualizacion y metodologias de analisis.
Fecha inicio: 15/01/2000 - Fecha fin: 17/04/2002

Experiencia: 27.06 meses

SENA - CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO
Instructor informatica

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 09/05/2000 - Fecha fin: 09/10/2000

Experiencia: 5.00 meses

SENA - COMERCIO Y SERVICIOS
Instructor informatica

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 18/02/1999 - Fecha fin: 12/10/1999

Experiencia: 7.81 meses
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SENA - COMERCIO Y SERVICIOS
Instructor informatica

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 06/02/1995 - Fecha fin: 21/11/1997

Experiencia: 33.48 meses

BIENES Y VALORES DE SANTANDER S.A.

Digitador
- Verificar la exactitud de la informacién digitada.
- Recibir y registrar datos proporcionados por la entidad en diferentes fuentes de informacion.
- Aplicar conceptos basicos de aseguramiento de informacién en el procesamiento de datos.
- Almacenar la informacion en las unidades de conservacién que exija la tecnologia existente.
- Digitar informacion confiable utilizando medios tecnologicos existentes.

Fecha inicio: 19/01/1993 - Fecha fin: 15/12/1995

Experiencia: 34.87 meses

LICENCIA DE CONDUCCION

Categoria A2: Motocicletas, motociclos, mototriciclos mayor de 125 c.c.

Al Treans. M.
FIRMA

CC 91268976
27/01/2021
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