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FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

WILLIAM SALCEDO CUAO
SUPERVISOR CONTRATO No. PCCNTR 2166809
Coordinador Académico
Centro de Logistica Y promocion Ecoturistica del Magdalena

Santa Marta

Santa Marta, febrero 2021

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual periodo enero del afio 2021

Referencia: No PCCNTR 2166809 del afio 2021

NUBYS ESTER AGUILAR FLOREZ, identificado con la cédula de ciudadania N0.32724752 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica Y promocién
Ecoturistica del Magdalena,en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de enero.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($32.400.000). Esta suma ser&a pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero
de 2021 por valor de SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($600.000) b) diez (10) pagos iguales
por los meses de febrero a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE
($3.000.000) cada uno. Y un ultimo pago por el mes de Diciembre por valor de UN MILLON

OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE (1.800.000).

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacién
profesional programada por el Centro de Logistica Y Promocion Ecoturistica Regional
Magdalena en los programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o

Complementaria Virtual en la especialidad de PELUQUERIA.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar la formacion de aprendices | Alistamiento de la Ingreso a la
en el area, en las competencias, los | formacion, ficha numero plataforma
resultados de aprendizaje y las 2025515 Tencico en Territorium
actividades de los proyectos de Peluqueria Anexo 1

formacion programados, dentro de
los tiempos que, para cada accion,
se determine por parte del centro de
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formacion.

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que se le
asignen durante la ejecucién de su
contrato (Proyecto de formacion,
Planeacion pedagdgica y los
recursos didacticos que incluyen
guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e instrumento
de evaluacién).

Socializacion de guias de
aprendizaje

En la plataforma
Territorium en las
siguiente ficha:
2025515

Anexo 2

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva en
su sitio de trabajo y seguimiento a la
bitacora virtual del aprendiz cuando
le sean asignados

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo académico
y administrativo relacionado con su
rol, actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el
proceso formativo.

Ingreso de la plataforma

Territorium para creacion
de actividades y carga de
documentos de formacion

Sofia Plus,
plataforma
territorium,

11

Participar en los equipos, grupos,
comités, proyectos y demas
instancias institucionales que lo
requieran.

15

Responder por la custodia y buen
uso de equipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puestos bajo
su cuidado, que el centro o lugar
donde se desarrolle la formacion le
facilite 13 GTH-F-075 V.05 para el
desarrollo de su objeto contractual y
hacer entrega formal de acuerdo
con los lineamientos institucionales.

Coordinacion de entrega
de materiales de
formacion.

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

Presentar el informe
mensual y los documentos
anexos. N° Planilla
9415281391 mes de Enero
de 2021.

Informe del
presente periodo

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.9415281391 de la planilla, del mes de enero 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

NUBYS ESTER AGUILAR FLOREZ
Contratista

C.C. No. 32724752 de arranquilla

Recibi a satisfaccion:

Firma

WILLIAM SALCEDO CUAO

Supervisor(a) Contrato PCCNTR 2166809 de 2021
Coordinador Académico
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ANEXO 1
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ANEXO 2

Sin ordenar A4

Buenas fardes mis quarides
Aprandices &N 8513 semana
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Herramientas COMPROMISOS N._ 5. CSTUDID PROVI.. guia de aprendizaje.. ®
i H B Q @ '+ B Z & D
Noembre del Proyscto: {Duracién en | ETAPA LECTIVA

Motivar cambios cficaces de imagen v presentacidn horas)
personal en la communicdad del magdalens.

260 haras

Cedigo de formacién 537307

Actividad de Proyecto:

HABOHAR FL POR TAFUIO N E
SERVICICS COM TODOS LOS
FPROCHNIMENTOS REALLAADNG
DURANTE L& FORMACIIN

Fase: Ejecucon y Evaluacien

Equipo Ejecutor: [nstructor

Actividad de aprendizaje: seleccionar la técnica Duracion: 5 horas
aparatos e implementos a utilizar en la aplil::al::ilin

de la coloracion del cabello.

cantidad de cabello deseo del
usuario y las recomendacicnes
del fabricants. Cumplir con las
normas de bioseguridad y salud
ccupacional,

Competencia: Resultados da Aprendizaje Duracidn
an horas

Camilar & color y la forma 260602003 Mezclar tintes, perdxidos, 5 horas

esinuctural del cabello con base en decoloranies. aclaradores en las

reacciones fisico - quimicas cantidades previstas segun la
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