
 
 

 

 
 

INFORME DE SUPERVISIÓN 

Contrato No. PMG-MC-002-2026 

FECHA TERMINACIÓN 26 de ago. de 26 

FECHA DEL CONTRATO 20 de agosto de 2026 

ACTA DE INICIO  20 de agosto de 2026 

CONTRATANTE 
Personería Municipal de Garagoa 

NIT. 820000255-6  

CONTRATISTA 
FRANCY LILIANA GONZALEZ MARTINEZ 

cc. 23755134 expedida en Miraflores Boy 

OBJETO   

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 

APOYO A LA GESTIÓN PARA REALIZAR CAPACITACIÓN 

DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA PERSONERÍA 

MUNICIPAL DE GARAGOA – BOYACÁ Y DESARROLLO 

DE ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL PLAN 

INSTITUCIONAL DE CAPACITACIÓN DE LA VIGENCIA 

2026 

PLAZO DE EJECUCION  CINCO (05) días hábiles   

PLAZO ADICIONAL N.A. 

PLAZO TOTAL  CINCO (05) días hábiles   

VALOR DEL CONTRATO SEIS MILLONES DE  PESOS  MLCTE $6.000.000 

VALOR ADICIONAL N.A. (N.A.) 

VALOR TOTAL SEIS MILLONES DE  PESOS  MLCTE $6.000.000 

SUSPENSIÓN N.A. 

REINICIO N.A. 



 
 

 

 
 

VALORES PAGADOS $0 

VALOR PAGAR ESTA 

ACTA 
SEIS MILLONES DE  PESOS  MLCTE $6.000.000 

SALDO POR EJECUTAR $ 0 

 

A. RELACION DE ACTAS  

ACTA No FECHA OBSERVACIÓN 

ACTA DE INICIO  20 de agosto de 2026 SIN  

RECIBO  26 de ago. de 26 SIN 

 

B.  REPORTE DEL SUPERVISOR 

Se recibió a satisfacción cada uno de las actividades contratadas, conforme a la 

siguiente: 

 

 

CAPACITACIÓN  

 

 

NOMBRE DEL EVENTO 

 

ATENCION APUBLICO  

INTENSIDAD HORARIA 8 
FECHA DEL 

EVENTO 

La fecha se fijará entre 

el Supervisor y el 

Contratista 

LUGAR  
Municipio de Garagoa – se fijará entre el Supervisor y 

el Contratista 

TEMAS 



 
 

 

 
 

✓ Realizar capacitación en competencias comunicativas y de relaciones 

personales. 

✓ Brindar Capacitación a los funcionarios de la entidad en los diferentes 

mecanismos de participación ciudadana. 

✓ Capacitar al personal en la aplicabilidad de sus acciones con enfoque a los 

derechos 

✓ Brindar capacitaciones a los funcionarios de la Personería para mejorar el 

buen servicio a la comunidad 

✓ capacitación a los funcionarios en derechos humanos para el ejercicio de sus 

labores 

✓ Realizar capacitación al personal para la resolución de conflictos mediante 

dialogo y formas pacificas de convivencia y conciliación extrajudicial 

✓ Coordinar capacitación acerca de administración de datos y la importancia 

del manejo de la información. 

✓ Capacitación en Derechos de población vulnerable y/o Discapacidad: 

Enfoque diferencial, normatividad vigente y comprensión de la vulnerabilidad 

por ciclo de vida o género, Identificación de condiciones físicas, sensoriales 

(visual y auditiva), intelectuales y psicosociales. Comunicación inclusiva: Uso 

correcto del lenguaje centrado en la persona y pautas de trato digno. 

 

BIENESTAR E INCENTIVOS  

 

NOMBRE DEL EVENTO 

 

INCENTIVOS INSTITUCIONALES 

INTENSIDAD HORARIA 4 
FECHA DEL 

EVENTO 

La fecha se fijará entre 

el Supervisor y el 

Contratista 

LUGAR  
Municipio de Garagoa – se fijará entre el Supervisor y 

el Contratista 

TEMAS 



 
 

 

 
 

✓ Jornada de integración tipo almuerzo campestre en jurisdicción del municipio 

de Garagoa para los funcionarios de la Personería. 

✓ Reconocimiento tipo diploma exaltando el trabajo de los funcionarios de la 

personería municipal de Garagoa. 

✓ Detalle tipo porta retrato conmemorativo del día de la Mujer, día de la 

secretaria. 

 

 



 
 

 

 
 

 

C.  BALANCE 

VALOR CONTRATO $ 6.000.000  

VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA  $6.000.000 

VALOR ACTAS PAGADAS $0 

SALDO POR EJECUTAR $0 

SUMAS IGUALES $ 6.000.000 $6.000.000 

  

D. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y GARANTÍAS 

 

GARANTÍAS   N.A. 

APROBACIÓN DE PÓLIZA N.A. 

SEGURIDAD SOCIAL Y/O PARAFISCALES CUMPLE 

  

En constancia firma, 

 

   

CRISTIAN RICARDO SAJONERO VASQUEZ 

SUPERVISOR 


