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TEMA ACTA DE INICIO CONTRATO 012-026-2026
ASISTENTES
NOMBRES'Y APELLIDOS CARGO
PACLA ANDREA ENRRIQUEZ CAVIEDES REPRESENTANTE LEGAL
JUAN DAVID-PLAZA DORADO SUPERVISCR
CONTENIDO:

En’la AGENCIA LOGISTICA FF.MM.- REGIONAL PACIFICO, ubicada en la caile 5 No.85-
38 Cali, -a los 14 dias- del-mes de agosto de 2026 se reunieron PAOLA ANDREA
"ENRRIQUEZ CAVIEDES-en su calidad de REPRESENTANTE LEGAL, empresa PREVER SST

“calidad de supervisor .de.contrato _No. 012-026-2026, la Agencia Logistica_de las
_[Fuerzas Militares . de -la- Regional” Pacifico, ~ dejando constancia por medio de la
presenfe. acta' y.se- da inicio-.al Contrato No. 012-026-2026, cuyo - objeto -es:.-
"| "SERVICIO.DE EXAMENES MEDICOS- OCUPACIONALES PERiODICOS EXAMENES DE
INGRESQO, RETIRO, POST INCAPACIDAD, EXAM!:NES PARA TRABAJO EN ALTURAS,

TEST DE CONDU\_CION MOTORA, ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO
OSTEOMUSCULAR, ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO PSICOSQCIAL, VACUNACION

EN LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL PACIFICO”

Durante la reunion se le recordd al oferente las obligaciones inherentes al Contrato No.
012-026-2026

DESARROLLO:

Se informa al contratista que los servicios se prestaran en las instalaciones de la Agencia
Logfstica de las Fuerzas Militares Regional Pacifico en la ciudad de Cali, en la caile 5 No. 85-
38 Barrio Meléndez, en la ciudad de Buenaventura, Tumaco y/o las instalaciones del
proveedor en cada unidad de la Regional, acorde instrucciones del supervisor del contrato.

También se informa que el presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion sera
de: NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000) M/CTE, para exdmenes médicos incluido IVA.
(Los servicios de salud preventivos estdn excluidos del impuesto a las ventas, segin lo
establece el articulo 476 del Estatuto tributario).

Dando continuidad de la reunidn, se da lectura a las obligaciones del contratista asi:

Ademéas de las previstas en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y normas reglamentarias
inherentes a la naturaleza del contrato, a las obligaciones derivadas de las disposiciones
legales vigentes que regulan su actividad y las contenidas en los Anexos Técnicos, el
contratista debe cumplir con las siguientes obligaciones:
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Obligaciones Generales:

a. Hacer la prestacion del servicio con la mayor diligencia e idoneidad, cuidando los bienes y
personal de la entidad, prestando un servicio a entera satisfaccion y en las condiciones de calidad
exigidas por EL CONTRATANTE.

-b.= . El Proveedor debe cumplir con las especificaciones técnicas del contrato.

c.  Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

d.  Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en cada caso, los requerimientos
de aclaracidn o de informacién que le formule.

~e. El CONTRATISTA atendera en forma inmediata cualquier cambio que se presente en la prestacién

del servicio, por lo cual realizard las gestiones necesarias para efectuar dichos cambios los cuales

A 'son"especiﬁcamente “de ‘fecha de suministro, dentro de los plazos requeridos por la AGENCIA

= -+ LOGISTICA, sin ningtn tipo de penalidad econémica que afecte el presupuesto del contrato.

f. = ~~El CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido por
razon de las reclamaciones efectuadas por la entidad.

-g. = EI"CONTRATISTA:una-vez:iniciada la ejecucién del contrato, en caso de incumplimiento, deberd

- . .obtener la ampliacidn, renovacién- o restablecer el valor de la garantia u otorgar una nueva

garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracidn,

" ejecucion y-liquidacién-del contrato. La AGENCIA LOGISTICA podrd declarar la caducidad del

“mismo,-de no obtener esta actuacidn por parte del CONTRATISTA.

h.  Proveer a su costo, todos los bienes necesarios para el cabal cumplimiento.

i Prestar la maxima colaboracién en todo momento para facilitar la debida supervisién del contrato.

i. Suscribir el Acta de Liquidacion del Contrato. ,

k.  Cancelar sus obligaciones en seguridad social y aportes parafiscales como Cotizante.

I Presentar las facturas originales una vez se preste el servicio y con la fecha de radicacidn de las
mismas, cumpliendo con los requisitos que exige el articulo 617 del Estatuto Tributario, en
original y tres fotocopias; Y cargar dicha informacidn en el SECOP II

m. Garantizar la prestacion del servicio objeto del presente contrato.

n. Prestar el servicio en los lugares relacionados en el presente contrato. Cumplir con el objeto
contratado dentro del plazo y en las condiciones acordadas

0. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la ALFM

P-  El Contratista debera hacer entrega segun lo planeado de acuerdo a lo solicitado por el supervisor
del contrato.

q.  Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con las funciones que le corresponden.

r. Dar cumplimiento con el objeto de la presente Contratacion Plblica dentro del plazo y en las
condiciones acordadas. '

s.  El proveedor debe aportar cada mes certificacién bancaria actualizada.

t. El contratista debe asistir de manera mensual y obligatoria a la reunién de Circularizacién

‘programada por la entidad.

u.  El contratista debe aportar mensualmente el estado de cuenta actualizado.

V.  El contratista debe dar cumplimiento a la Directiva Presidencial 09 de septiembre del 2020, en
cuanto a la Recepcién de Facturas de Venta, Notas Débito y/o Notas Credito”, el cual aplica de
forma obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para todas las Entidades que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacion (PGN).

Especiales:

a. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones Y
aportes parafiscales cuando haya lugar, v presentar los documentos respectivos que asi lo
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acrediten, conforme lo establecido por el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, Ia
Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, articulo 3 de la Ley 1150 de
2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas gue las adicionen, complementen, madifiquen o aclaren.

b. Dar cumplimiento a lo estipulado en el Manual del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el

Trabaje pera Contratistas, SL.“cmtratzstas v Proveedores de la Agencia Logistica de las Fuerzas

Militares.

C.zPager los.salar rics; prestaciones. Sf‘rm!es indemnizaciones de todo el personal gque ocupe en |2

. — —ejecucidon.del contrato, iguaimente:la_elaboraciéon de los subcontratos necesarics, quedando claro
que no existe ningln tipo de vinculo labaoral-de!l personal con la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, Regional Pacifico.

d. -Cumplir_con todos. los requisitos. establecidos para pago, quedande bajo su responsabilidad ef no

—=: [trémite-de pago de.la respectiva (s)-factura (s), por falta de cumpiimiento tota! de los mismos.

e, Conocer a cabalidad el estudio y.documentos previos, anexos técnicos, invitacién piblica, adendas

- -=(si hay lugar & eillas), contratc y demas documentos del presente proceso de seleccién a fin de

--gjecutar y dar cumplimiento del objeto del proceso con eficiencia y eficadia.

f. - Actualizar y/o modificar las garantias cuando a ello hay lugar.

g. Prestar ! servicio con el personal acreditado en el proceso de seleccién )

h.- Responder en los plazos que la-Agencia Logistica Regional Pacifico establezca en cada caso, los

- requerimientos de aciaracién o'de informacién que le formule. e :

i. Mantener indemne 2-la Entidad de cualquier:tipo de reclamacién por parte del pnrscnal que utilice
para la prestacion del servicio.

j- Responder por todes los gastos, contribuciones y demas deducciones que genere la suscripcién y
ejecucion del contrato.

k. Efectuar y entregar el respectivo informe mensual de actividades

I. Asistir 2 las reuniones que sea convocado por parte del contratante

m. Atender en forma permanente la direccidn de la ejecucién del objeto contractual.

n. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

o. Guardar total reserva de la informacion que por razdn del servicio y desarrollo de sus actividades
obtenga, esta es propiedad de la Entidad y esta cobijada de reserva legal.

p. Constituir la garantia de cumplimiento dentro de un plazc no mayor de dos (03) dias habiles
siguientes a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato.

q. Realizar todos los procesos y procedimientos necesarios en la plataforma SECOP II, de su
competencia.

r. Mantener activa la cuenta corriente o de aherros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucidn del contrato.

s. Acatar las 6rdenes e instrucciones del supervisor del contrato.

t. Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.

u. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

v. Las demas que se deriven de las estipulaciones contenidas en el pliego de condiciones vy
documentos previos del proceso de seleccion que dio lugar a la celebracion del contrato.

Obligaciones especificas

A. El oferente debe entregar resultados de los examenes médicos ocupacionales en un tiempo no
mayor 2 8 dias habiles posteriores a la toma de los examenes realizados.

B. Entrega de informacién: La empresa proveedora de servicios para los examenes médicos
ocupacionales periédicos debe hacer entrega de los siguientes documentos:

C. Informe de condiciones de Salud.
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D. Base de datos de condiciones de salud
E. Perfil sociodemografico
F. Programar fechas. Una vez el encargo de SST o a quien este designe en la Agencia Logistica de

las Fuerzas Militares, se reina con el representante designado de la empresa proveedora de

servicios, programaran las fechas de realizacidn de los exdmenes clinicos, paraclinicos y

examenes médicos segln los cargos.

c 27|~ ~G. Organizar logistica, El responsable de SST o quien este designe, con el representante de la

- s~ - -empresa proveedora de servicios .médicos son los encargados de organizar la logistica para

Joo.ooax| o oo realizar los examenes en diferentes sedes de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares.

-- =e=ooios H.o Realizar examenes. El Proveedor de servicios realiza los laboratorios, pruebas paraclinicas vy
S - los examenes médicos determinados a cada funcionario.

v= ==z ===z Elaborar,- enviar_informercon sus-resultados. El Proveedor de servicios médicos debe

=zt 0 elaborar los -informes. y resultados respectivos en el cual se contemple el diagnéstico de

- condiciones de salud, perfil sociodemografico, entre otros.

ooz ool Eloferente debe entregar una carta-de compromiso de confidencialidad y custodia de historia

clinica.

wwweme [ o KioEloferente .persona natural o-juridica deberd allegar con su oferta certificacidn expedida por
= o]+ parte de la'ARL a la que se encuentre afiliada la existencia e implementacién de un Sistema de
setekpasall ~Gestidn de Seguridad Salud en el Trabajo en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y segln

oo | " las fases de implementacion exigidas por la resolucién 1111/2017, esta deberd certificar que

: dicho sistema se encuentra en fase de ejecucién y su valoracién deberd ser moderadamente
aceptable o aceptable.

L. Cumplir el servicio contratado.

M. Utilizar los documentos establecidos o autorizados por la Agencia Logistica de Fuerzas Militares
para la realizacion de los exdmenes médicos ocupacionales.

N. Garantizar el buen estado de los equipos médicos a utilizar durante la realizacién de los
examenes.

O. Demostrar la suficiencia técnica y cientifica de los profesionales o entidades de salud que van a
prestar sus servicios.

P. Manejo de confidencialidad de la informacién :

Q. Charla sobre condiciones de salud y riesgo cardiovascular.
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En cuanto a-la obligacidén de practicar los examenes médicos ocupacionales, el contratista debe
garantizar la realizacién de los exdmenes medicos ocupacionales a todos sus trabajadores
antes de iniciar cualquier labor para la Agencia Logistica de Fuerzas Militares. Para la préctica

de los ex@menes médicos ocupacionzales se establecen los siguientes parametres:

El costo de los ex@3menes ocupacionales serd asumido por el contratista, subcontratista o

proveedor.

Los examenes médicos pre ocupacionales tendrdn vigencia maxima de tres (3) afios y serd
vélido para todos los contratos que suscriba el contratista, subcontratista o proveedor, siempre
y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual estard expuesto en todos los
contratcs, en el caso de perder su condicidn de contratista por un periodo superior g seis (8)
meses continuos, deberd realizarse nuevamente el examen, ic anterior segin lo indica la
normatividad vigente aplicable. Cabe aclarar, que para los exdmenes médicos de aptitud para

trabajo en alturas tendran vigencia de un (1) afio.

Lz Agencia Logistica de Fuerzas Militares debera supervisar el cumplimiento de los requisitos

legales relacionados a los examenes médicos ccupacionales.

De acuerdo a los criterios ambientales del manuzal para proveedores y contratistas Certificado
de disposicidn final o de los residuos peligroses y/o especiales generados durante el servicio

con gestor autorizado por Autoridad Ambiental Competente.

Pag.5de 7

Scanned with

E CamScanner




PROCESO .
DESARROLLO ORGAMNIZACIOMAL Y GESTIOMN INTEGRAL

CODIGO: GI-FO-09
\\//' TTULO !
EY. ACTA DE VERSION No. 03 | Pagina 6 de 7
T REUNION, COORDINACION O
COMETE FECHA: 04 | 07 | 2024

CRITERIOS AMBIENTALES:

PROVEEDOR R — REQUISITOS DE
CLASIFICACIO | YiO R EJECUCION DEL
N CONTRATIST 2 ESERO A SELECCION | CONTRATO PARA
A e A | VERIFISACION
] =% e e o Plande Cenrtificado de disposicidn
=" P B «  El prestador del servicio debera “Gestién - final o
= . Z ___...contar con un Plan de Gestidn ’ Integral de de los residuas peligrosos y/o
e e -~ . Integral de Residuos - Residucs especiales generados durante
- ) Hospitalarics o similares Hospitalafies | g servicio con gestor
=1 o (PGIRH) dando cumpliimiento a ¢  Registro autorizada
= Exdmanas la Resolucién 1164 de 2002 generador .de -| por Autoridad Ambiental
Servicio | médica g;i’:?;' S8 | competents,
gpcipscionsles »  Siel prestador del servicio es mediano 0
=3 pequerio, mediano o grande gran
generador de residuos ug&nEfadOf : SR of N
peligrosos, debera presentar el e Ultimo
registro de generador de © 'certificado de
residuos peligrosos tramitade disposicion - - g A
ante el IDEAM -finalde =
RESPEL

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS:
Los examenes médicos de ingreso, retiro y post incapacidad, deberan presentarse a las
instalaciones del contratista por sus propios medios de acuerdo a programacién previa entre el
supervisor del contrato y el contratista.

Los Examenes médicos ocupacionales periddicos se realizaran en la ciudad de Cali, en las
instalaciones de la Regional Pacifico, y en las unidades de negocio en los centros de atencién
que disponga el contratista. El servicio objeto del presente proceso contractual debera prestarse
hasta del 31 de diciembre de 2026,

Se dejé constancia formal de la cobertura del servicio en Cali (Barrio Meléndez), Buenaventura,
Tumaco y/o las sedes del proveedor, con un presupuesto asignado de NUEVE MILLONES DE

PESOS ($9.000.000) M/CTE, recordando que los servicios de salud preventivos se encuentran
exentos de IVA (Art. 476 del Estatuto Tributario).

El contratista conocié de manera explicita las obligaciones generales, especiales y especificas
que rigen el contrato, comprometiéndose a su cumplimiento bajo los marcos de la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y el Manual del SG-SST de la Entidad.

Se ratifico el compromiso de prestar el servicio con personal idéneo y acreditado, manteniendo
estricta confidencialidad sobre las historias clinicas y cumpliendo con la entrega de diagnésticos
bajo cédigo CIE-10 en un archivo Excel sin celdas protegidas.

Se verificaron las exigencias ambientales segun el Manual de Proveedores, las cuales incluyen
la presentacion del PGIRH, registro RESPEL (IDEAM) y las certificaciones de disposicion final de
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residucs con gestores autorizados.

El contratistz debe estar pendiente de |z ejecucion del contrato, el cual no debe sobrepasar el
presupuesto oficial por Io tantc no se deben reaiizar servicios adicicnales ni cobros posteriores.

“ 'Lz "Sefiora PAOLA ANDREA ENRRIQUEZ CAVIEDES sera encargado de firmar las Actas de
Recibo a Satisfaccién.

FIRMA ASISTENTES

CAVIEDES

-Nomibre: PAOLA-ANDREA ENRRIQUEZ

egt?) %1\@ ﬁ Y/L:> |

No@ﬂre: JUAN DAVID PLAZA DORADO
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