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ACTA DE REUNIÓN O COMITE 

Hora: 8:00 am – 10: 00 am Fecha: 14-04-2025 

Lugar: CDI Ciénaga de la virgen  

 Dependencia que Convoca: Área psicosocial  

Proceso: Formación al talento humano 

Objetivo: 
Fortalecer la salud mental del equipo de talento humano en relevancia del 

desarrollo integral de los niños y niñas.  

 

Agenda:  

1. Bienvenida 

2. Oración  

3. Socialización del desarrollo integral del niño o niña 

4. Explicación sobre la importancia de la salud mental para el desarrollo integral de la primera infancia 

5. Preguntas y respuestas 

6. Cierre 

 

Desarrollo:  

Al ingresar en la puerta encontraban un letrero con la frase debes ingresar bailando al área de biblioteca. Se 

inicia dando una cordial bienvenida al talento humano del CDI ciénaga de la virgen por parte del equipo 

psicosocial integrado por la srta Kiara guerra y la srta Geraldine Esquivel. Seguidamente se realiza una oración 

por parte de la auxiliar administrativa Ruby Jiménez agradeciendo a los presentes por su asistencia y 

participación.  

La psicosocial Geraldine Esquivel socializa sobre el desarrollo integral del niño o niña entendida desde una 

comprensión holística, el crecimiento debe ser físico, cognitivo, emocional, social y cultural, donde cada 

aspecto debe ser potenciado. 

Se enfatiza sobre la importancia de que los niños y niñas se sientan acogidos, saludables y nutridos, desarrollen 

sus capacidades y su creatividad, construyan su identidad, sean escuchados y tenidos en cuenta.  
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Por lo anterior es relevante que se generen acciones, estrategias o herramientas que permitan impulsar el 

desarrollo integral del menor, entendiendo al mismo como sujeto de derechos, a los cuales se les debe dar 

garantía a su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad en un 

ambiente de felicidad con lazos afectivos sólidos. 

Por consiguiente, se explica las acciones que pueden desarrollar los niños y niñas de acuerdo a su edad dejando 

ver lo significativo que es tener una salud mental optima, debido a que la atención a los usuarios demanda 

tener un equilibrio emocional, social y psicológico que permita un entorno saludable. 

Posteriormente se realiza la dinámica malabar de la vida el cual se centraba en realizar un círculo tenían 3 

pelotas de color cada una significaba un aspecto y debían pasarla entre ellos sin dejarla caer, luego se incluye 

un vaso con agua que deben ir pasando y alternar con las bolas; la finalidad de la misma es demostrar la 

necesidad de equilibrar múltiples aspectos importantes en la vida, como el trabajo, la familia, la salud, la 

amistad y la espiritualidad. 

 

Decisiones:  

Los participantes exponen preguntas, dudas y sugerencias que son resueltas por el equipo psicosocial. 

Se realiza para cerrar un pacto simbólico de velar por la salud mental de sí mismo, comprometiéndose a 

gestionar sus emociones y fomentar un ambiente armónico.  

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Solicitar ayuda con el 

profesional encargado en el 

momento que consideren 

alguna señal o alerta que 

pueda colocar en riesgo su 

salud mental. 

Talento humano de la unidad de servicio CDI ciénaga de 

la virgen  
Vigencia del contrato 
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REGISTRO FOTOGRAFICO 
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