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JOSE JULIAN MONTANEZ SOLANO
CC 13175598 - Fecha de nacimiento 19/08/1983
CARRERA 24 NUMERO 10-30 APTO 401 - Bucaramanga - Santander
Celular : 3228221021 - Celular Alterno : 3228221021
revoljose@hotmail.com

Certificado de Residencia No Cargado - Certificado de Residencia No Validado

PERFIL OCUPACIONAL

SOY PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y MAGISTER EN GESTION INTEGRADA DE CALIDAD,
SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE; CUENTO CON EXPERIENCIA EN MERCADEO Y ME HE DESEMPENADO COMO
COORDINADOR ACADEMICO DE UN CONVENIO DE AMPLIACION DE COBERTURA CON EL SENA Y COMO
DOCENTE DURANTE 6 ANOS, DE LOS CUALES 4 HAN SIDO COMO INSTRUCTOR SENA EN DIFERENTES LOS
PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL Y COMPLEMENTARIOS EN LA ACTUALIDAD ME DESEMPENO

LOGROS ALCANZADOS EN LA TRAYECTORIA LABORAL

El usuario no tiene registrado Logros alcanzados en la trayectoria laboral.

FORMACION ACADEMICA

Universidad Francisco de Paula Santander
Administracion de Empresas

Graduado

Fecha ultimo periodo cursado: 18/12/2009

Universidad Francisco de Paula Santander
Tecnologia en Administracion Comercial y Financiera
Graduado

Fecha ultimo periodo cursado: 21/12/2007
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Colegio Nacional José Eusebio Caro
Bachiller Académico

Graduado

Fecha ultimo periodo cursado: 08/12/2001

MBA EN GESTION INTEGRADA DE CALIDAD, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
MAGISTER EN GESTION INTEGRADA DE CALIDAD, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

Graduado
Fecha ultimo periodo cursado: 19/08/2016

SENA

JORNADA PEDAGOGICA DE HERRAMIENTAS FISICO EMOCIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS HABILIDADES
BLANDAS CLAVES PARA EL DESARROLLO HUMANQO.

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  05/07/2019

Intensidad horaria: 8 Hora(s)
SENA

PRIMEROS AUXILIOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  26/06/2019

Intensidad horaria: 48 Hora(s)
SENA

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  12/06/2019

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
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SENA
TALLER CONSERVACION DE LA VOZ Y PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  25/11/2017

Intensidad horaria: 5 Hora(s)
SENA

FORMACION PEDAGOGICA BASICA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  06/03/2015

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

ORIENTACION DE LOS PROCESOS PARA LA EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/11/2014
Intensidad horaria: 140 Hora(s)

SENA

APRENDIZ DIGITAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/10/2014

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

Pagina 3 de 12



scha | Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

SENA
ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  23/09/2014
Intensidad horaria: 80 Hora(s)

SENA

NORMA N.240201048 INTEGRAR TIC EN LOS PROCESOS DE ENSE?ANZA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS
COMPETENCIAS A DESARROLLAR EN EL ESTUDIANTE.

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  12/08/2014
Intensidad horaria: 15 Dia(s)

SENA
INTERACCION CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  02/07/2014

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
Sena

ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN LA FORMACION

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  04/12/2013

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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Sena
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  02/12/2013
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Sena

APLICACION DE HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION: PROCESOS DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  12/11/2013

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  05/11/2013

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
Sena

MICROSOFT EXCEL 2010 AVANZADO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  31/07/2013

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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Sena

INGLES |

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  07/06/2013

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

Sena

SENSIBILIZACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NTC ISO 14001:2004

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  21/05/2013

Intensidad horaria: 8 Hora(s)

Sena

EXPLOTACIONES DE OVINOS Y CAPRINOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  07/05/2013

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Sena

CURSO BASICO DE FONDOS ACUMULADOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  08/04/2013

Intensidad horaria: 16 Hora(s)
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Sena
SEMINARIO TALLER EN TABLAS RETENCION DOCUMENTAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  06/03/2013

Intensidad horaria: 16 Hora(s)
Sena

INDUCCION A INSTRUCTORES IMPLEMENTACION LINEAMIENTOS PEDAGOGICOS 2013

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  19/01/2013

Intensidad horaria: 8 Hora(s)
SENA

INGLES BEGINNER

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  04/12/2012

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
SENA

PROYECTOS DE ADMINISTRACION DE CONOCIMIENTO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  07/06/2012

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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Sena
tics

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  30/05/2011
Intensidad horaria: 40 Hora(s)

COMPETENCIAS LABORALES CERTIFICADAS

Norma: Orientar procesos formativos presenciales con base en los planes de formacion
concertados.
Norma: Integrar tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las competencias a

desarrollar en el estudiante.
Norma: Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

Norma: Realizar las ventas de productos y servicios de acuerdo con las necesidades de los clientes
y objetivos del plan de mercadeo.

Norma: Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

Lee Habla Escribe
Inglés Intermedio B?sico B?sico
Espaiiol Nativo Nativo Nativo

EXPERIENCIA LABORAL
SENA SANTANDER CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS ANTERIOR CENTRO DE COMERCIO Y

Instructor formacion para el trabajo

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacién laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.

- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.

- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
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Fecha inicio: 03/02/2020 - Fecha fin: 21/12/2020

Experiencia: 10.58 meses

SENA SANTANDER CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS ANTERIOR CENTRO DE COMERCIO Y
Instructor formacién para el trabajo
Fecha inicio: 04/03/2019 - Fecha fin: 13/12/2019

Experiencia: 9.29 meses

CORPORACION EDUCATIVA ITAE
Coordinador académico
Fecha inicio: 16/04/2018 - Fecha fin: 28/02/2019

Experiencia: 10.39 meses

SENA SANTANDER CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
Instructor formacién para el trabajo
Fecha inicio: 08/11/2017 - Fecha fin: 15/12/2017

Experiencia: 1.23 meses

CONEXION SANTANDER
Instructor telecomunicaciones e informatica

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.

- CAPACITAR Y LLEVAR FORMACION A LAS INSTITUCIONES OFICIALES DE GARCIA ROVIRA EN CULTURA
TIC, RIESGOS TIC' Y CONVIVENCIA ESCOLAR.

Fecha inicio: 01/10/2017 - Fecha fin: 30/11/2017

Experiencia: 1.94 meses

SENA SANTANDER CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
Instructor formacién en gestion empresarial
Fecha inicio: 03/02/2015 - Fecha fin: 03/12/2015

Experiencia: 10.00 meses
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SENA - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
Instructor formacion en gestion empresarial

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 01/09/2014 - Fecha fin: 30/11/2014

Experiencia: 2.94 meses

SENA- CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
Instructor formacion en gestion empresarial

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 01/02/2014 - Fecha fin: 01/09/2014

Experiencia: 7.00 meses

SENA - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
Instructor formacion en gestion empresarial

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 26/08/2013 - Fecha fin: 30/11/2013

Experiencia: 3.13 meses
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SENA - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
Instructor formacion en gestion empresarial

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 01/02/2013 - Fecha fin: 31/05/2013

Experiencia: 3.97 meses

SENA - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
Instructor contabilidad

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 28/09/2012 - Fecha fin: 09/12/2012

Experiencia: 2.39 meses

SISTEMAS INTERACTIVOS DE COLOMBIA

Profesor de sistemas

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacioén laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 01/02/2010 - Fecha fin: 30/03/2012

Experiencia: 25.94 meses
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AUTO SERVICIO CENTRAL
Coordinador de mercadeo

- Supervisar, coordinar y programar las actividades de los vendedores, mercaderistas y otro personal de
ventas.

- Proyectar y controlar metas y presupuestos de ventas.
- Preparar informes y reportes para la gerencia.

- Acopiar informacion para hacer estudios de mercados, determinar la demanda del consumidor, los
potenciales volimenes de venta y el comportamiento de la competencia.

Fecha inicio: 03/12/2009 - Fecha fin: 07/12/2010

Experiencia: 12.13 meses

LICENCIA DE CONDUCCION

Categoria A3: Motocarros, automoviles, camperos, camionetas y microbuses de servicio particular.
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CC 13175598
11/02/2021
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