Alcaldia Municipal de
San Luis Antioguia

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE ASOCIACION CON COOPERACION

NUMERO CONVENIO | SP 100-12.03-009 DE 2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO SAN LUIS, NIT. 820.984.376-6

ASOCIADO: EMPRESAS PUBLICAS DE SAN LUIS S.A.S. E.S.P.

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
OPERATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN
LUIS Y EMPRESAS PUBLICAS DE SAN LUIS S.AS. ES.P,
PARA FORMULAR, ESTRUCTURAR, SOCIALIZAR, SUSCRIBIR
Y PRESENTAR CONJUNTAMENTE ANTE CORNARE EL NUEVO
PLAN DE SANEAMIENTO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS
OBJETO: (PSMV) DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS; ELABORAR LOS
SOPORTES TECNICOS Y DOCUMENTALES PARA LA
MODIFICACION Y/O AJUSTE DEL PERMISO DE
VERTIMIENTOS; ELABORAR LA AUTODECLARACION DE LA
TASA RETRIBUTIVA DE LA VIGENCIA 2025; Y CONSOLIDAR,
RADICAR Y GESTIONAR LOS EXPEDIENTES
CORRESPONDIENTES ANTE CORNARE

OCHENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS

VALOR: MIL PESOS ML ($89.236.000)
PLAZO: 4 MESES
SUPERVISOR Directora del Departamento Administrativo de Planeacion

Entre los suscritos CESAR ABAD BUITRAGO ARIAS, identificado con la cédula de ciudadania
70°352.997, en su calidad de ALCALDE del Municipio de San Luis, y quien para los fines de este
Convenio se llamara EL CONTRATANTE por una parte, en uso de las facultades y funciones
contenidas en la ley 489 de 1998, ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, Decreto
1082 de 2015, y de la otra parte ELKIN CHALARCA HOYOS, identificado con cédula de ciudadania
No. 70.351.176, quien obra en calidad de representante legal de Empresas Publicas de San Luis
S.A.8. E.S.P. con NIT. 900.515.140-9, debidamente autorizado para contratar, hemos acordado
celebrar el presente CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE ASOCIACION CON COOPERACION
de conformidad con lo sefialado la ley 489 de 1998 articulo 95 y la Ley 1551 de 2012, previas las
siguientes: CONSIDERACIONES. A. Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia
establece: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos, y deberes consagrados en la Constitucion.” B.
Que el artfculo 95 de la ley 489 de 1998 prescribe que “Las entidades ptblicas podran asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de las funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios. C.
Que conforme a lo dispuesto por el articulo 2° de la ley 80 de 1993, en el literal C) del numeral 4° del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007, y el decreto 1082 de 2015 el presente es un convenio
interadministrativo, y procede su celebracion mediante contratacién directa. D). Que el Asociado es
una entidad privada, con autonomia administrativa, legal y financiera. E). Que el Asociado tiene por
objeto la prestacion de manera continua y eficiente de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado y aseo en la jurisdiccion del municipio de San Luis ~ Antioquia. F) Que
dentro de la categoria de entidades estatales a las cuales se les aplica las normas sobre el régimen
contractual del estado, se encuentra las empresas de servicios publicos domiciliarios. G) La ley 489
de 1998 en el artfculo 95 establece que las entidades publicas podran asociarse mediante la
celebraciéon de Convenios para el desarrollo conjunto de sus actividades en relacién con los
cometidos y funciones que la ley designa o la prestacion conjunta de servicios que se encuentran a
su cargo; asi mismo la constitucién politica en sus articulos 2 y 339, determina que las autoridades
administrativas coordinaran sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de sus funciones. H)
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Atendiendo los preceptos de los articulos 287, 288, 289 y 297 de la constitucién politica el Municipio
es una entidad territorial de la divisién polftico — administrativa del estado, cuyas funciones, entre
otras, estan dirigidas a la promocién del desarrollo econémico y social dentro de su territorio, los
municipios ejercen funciones administrativas de coordinacién, complementariedad de la accién
Municipal, de intermediacion entre la Nacién y los Municipios y de prestacion de los servicios que
determinen la constitucién y las leyes. 1) Que de conformidad con la ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, establece que las entidades sefialadas en el articulo 2° de laley 80 de 1993 celebraran
directamente convenios entre ellas, siempre que las obligaciones del mismo tengan relacién directa
con el objeto de la entidad ejecutora. J). Que de conformidad con la ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.4 Convenios o convenios interadministrativos, sefiala que las
entidades sefialadas en el articulo 2 de la Ley 80 de 1993 celebraran directamente convenios entre
ellas, siempre que las obligaciones del mismo tengan relacién directa con el objeto de la entidad
ejecutora, cuando fuere del caso y de conformidad con lo dispuesto por las normas orgénicas de
presupuesto seran objeto del correspondiente registro presupuestal. 1). Que el Alcalde Municipal de
San Luis cuenta con las debidas facultades para suscribir este tipo de convenio interadministrativo.
El mismo se regira por las siguientes clausulas CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL
MUNICIPIO DE SAN LUIS Y EMPRESAS PUBLICAS DE SAN LUIS S.A.S. E.S.P.,, PARA
FORMULAR, ESTRUCTURAR, SOCIALIZAR, SUSCRIBIR Y PRESENTAR CONJUNTAMENTE
ANTE CORNARE EL NUEVO PLAN DE SANEAMIENTO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS (PSMV)
DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS; ELABORAR LOS SOPORTES TECNICOS Y DOCUMENTALES
PARA LA MODIFIQACION Y/O AJUSTE DEL PERMISO DE VERTIMIENTOS; ELABORAR LA
AUTODECLARACION DE LA TASA RETRIBUTIVA DE LA VIGENCIA 2025; Y CONSOLIDAR,
RADICAR Y GESTIONAR LOS EXPEDIENTES CORRESPONDIENTES ANTE CORNARE.
CLAUSULA SEGUNDA: Las actividades objeto del presente convenio se encuentran definidas en
los estudios previos. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademas de las
obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes y lo convenido en el presente convenio, el Municipio se obliga especialmenie a:
Realizar el aporte establecido en el convenio. Designar la supervision. Facilitar la informacion
territorial, administrativa y de planificacién disponible. Participar en las mesas técnicas de
seguimiento. Articular la informacién del PSMV con los instrumentos de planificacién municipal.
Realizar seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico al convenio. Verificar el
cumplimiento de las actividades y productos establecidos. Garantizar presupuestalmente la atencion
de los subsidios a los estratos subsidiables y apropiar el aporte municipal con cargo a los recursos
restantes del SGP-APSB, conforme a la Ley 2538 de 2025 y al proyecto sectorial identificado.
Verificar la correspondencia del gasto con el Plan de Desarrollo, el proyecto BPIN, el rubro, el MGA,
el presupuesto y los planes de inversion del prestador. Conservar en el expediente contractual los
documentos institucionales que acreditan la naturaleza de las partes, el fundamento de la modalidad
interadministrativa y la capacidad para ejecutar las obligaciones convenidas. Participar activamente
en la formulacion, socializacién, aprobacion, firma conjunta y radicacion del nuevo PSMV. Aprobar
la matriz de fuentes y usos y verificar que no exista doble financiacion o doble recuperacion tarifaria.
Publicar y gestionar el proceso en SECOP y conservar el expediente contractual completo, incluidos
los andlisis técnicos, juridicos, presupuestales y de riesgos. Facilitar la informacion de ordenamiento
territorial, desarrollo, inversion, poblacién, catasiro, ambiente, gestion del riesgo y demas informacion
municipal requerida. Autorizar los desembolsos Unicamenie contra actividades ejecutadas,
productos verificables, avances acreditados y obligaciones efectivamente cumplidas dentro de los
nueve componentes del convenio. CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL ASOCIADO: En
cumplimiento del objeto contractual y las actividades especificas descritas en la clausula primera y
segunda, asi como lo definido en los estudios previos, el asociado durante el término de este
Convenio, ademas, debera: Disponer del personal técnico, administrativo y operativo necesario para
apoyar la ejecucién. Facilitar el acceso a las instalaciones e infraestructura objeto de evaluacién.
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Entregar la informacién téchica y operacional disponible. Suministrar planos, memorias, disefios,
caracterizaciones y antecedentes ambientales existentes. Participar en las mesas técnicas
requeridas. Revisar y validar la informacién operacional incorporada a los productos. Adelantar las
actuaciones administrativas que le correspondan como prestador del servicio. Garantizar la custodia
y utilizacién institucional de los productos resultantes. Aportar al expediente contractual los
documentos de existencia, representacion legal y naturaleza de empresa oficial municipal, junto con
los soportes institucionales requeridos para la celebracion y ejecucion del convenio. Presentar y
soportar el plan de ejecucion y la valoracion detallada del aporte en especie. Administrar los recursos
recibidos con identificacion contable, presupuestal y documental, y destinarlos exclusivamente a las
actividades y productos autorizados. Contratar unicamente las actividades parciales que sean
necesarias, conforme a su régimen aplicable, sin trasladar a un tercero la totalidad de las
obligaciones sustantivas asumidas. Cumplir el régimen de inhabilidades, incompatibilidades,
conflictos de interés y prohibiciones aplicables a las contrataciones derivadas, y conservar los
respectivos soportes en el expediente contractual. Destinar los recursos recibidos exclusivamente a
los nueve componentes del estudio integral, a sus productos y a las actividades de apoyo
directamente asociadas con su ejecucién. Entregar los actos administrativos, expedientes,
caracterizaciones, monitoreos, reportes, planos, contratos, disefios, informacién tarifaria y demas
insumos completos y vigentes. Participar en la formulacion, revision, aprobacién, firma conjunta y
radicacion del nuevo PSMV. Mantener separados los expedientes, indices, calculos, productos y
radicaciones del PSMV, del permiso de vertimientos y de la tasa retributiva, con una linea base
técnica comuin y controlada. Reintegrar los saldos no ejecutados, no soportados o no utilizados y los
rendimientos que deban devolverse, conforme al régimen aplicable y a la liquidacién del convenio.
Entregar y mantener actualizada la informacion institucional sobre el permiso de vertimientos, la tasa
retributiva de la vigencia 2025 y los requerimientos de CORNARE durante la ejecucion del convenio.
CLAUSULA QUINTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del convenio sera por OCHENTA Y
NUEVE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS ML ($89.236.000), de los cuales
el municipio de San Luis aportara en dinero un total de OCHENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS ML ($84.236.000) y EMPRESAS PUBLICAS DE SAN
LUIS S.A.S. E.S.P. aportard en especie un valor de CINCO MILLONES DE PESOS ML
($5.000.000). El presupuesto incluye IVA e impuestos a que hubiere lugar por parte de la secretaria
de Hacienda. El municipio de San Luis Antioquia pagara al ASOCIADO el valor de OCHENTA Y
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS ML ($84.236.000), por actas
de avance. Todos los pagos estan supeditados a la presentacion de informe de actividades y
constancias de pago de salud, pension y riesgos laborales, avalados por el supervisor del presente
convenio, con relacion al cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las partes acuerdan un pago
anticipado del 40% del valor comprometido por el municipio de San Luis en dinero, correspondiente
a TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
PESOS M/CTE ($33.694.400). Este desembolso se destinaré exclusivamente al inicio y ejecucion
de los nueve componentes del estudio integral. Para efectuar el dltimo desembolso debera
acreditarse el cumplimiento integral de las actividades y productos establecidos, incluyendo:
Levantamiento topografico definitivo. Archivos topograficos editables. Informe de inspecciones
técnicas. Disefio de conformacién final. Memorias de capacidad volumétrica. Evaluacién y
modelacion de estabilidad geotécnica. Memorias y resultados de los analisis de estabilidad. Disefios
de obras complementarias. Planos constructivos. Especificaciones técnicas. Memorias de
cantidades. Presupuesto definitivo. Analisis de precios unitarios — APU. Evidencias del estacado.
Informe de prefactibilidad del lote contiguo. Archivos digitales y editables de los productos generados.
El dltimo desembolso requerira certificacion de cumplimiento expedida por la supervision, en la cual
conste que los productos fueron revisados, las observaciones fueron atendidas y los entregables
cumplen con las especificaciones establecidas. La realizacién de desembolsos parciales no
constituira por si misma aceptacion definitiva de los estudios, disefios o productos. La Empresa
acreditara su aplicacién mediante soportes contables, contractuales, técnicos y bancarios y nho podra
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utilizarlo para multas, sanciones, tasas, intereses, derechos de evaluacion o seguimiento,
laboratorios, obras, equipos o gastos ordinarios de funcionamiento. CLAUSULA SEXTA. PLAZO:
El plazo de ejecucn.‘m del presente convenio es de 4 MESES contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio. CLAUSULA SEPTIMA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: CDP 687 de fecha 21 de
agosto de 2026. CLAUSULA OCTAVA. RESPONSABILIDADES: EL MUNICIPIO no se hace
responsable por las demoras en que incurra el Asociado y que impida dar cumplimiento a los
términos establecidos en el convenio. CLAUSULA NOVENA. CONTROL FISCAL POSTERIOR: El
presente convenio esta sujeto al Control Fiscal posterior, de acuerdo con los términos establecidos
en los articulos 268 y 272 de la Constitucién Politica. CLAUSULA DECIMA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El Asociado declara bajo gravedad de juramento que se entiende prestado
con la firma de este documento, que el Asociado y su representante legal NO se encuentran incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la constitucion y en la Ley.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente convenio
interadministrativo no genera ninguna relacion laboral entre las partes, ni con los terceros
contratados para el desarrollo del objeto del presente convenio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
INDENNIDAD: E! Asociado mantendra indemne al MUNICIPIO, con todo reclamo, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados
por el asociado o su personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del convenio.
CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION: El Asociado no podra ceder los derechos y obligaciones
que adquiere por este convenio a ninguna persona natural y/o juridica, nacional o extranjera, salvo
autorizacién escrita del MUNICIPIO. CLASULA DECIMA CUARTA. GARANTIA: De conformidad
con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015, para la celebracién del presente convenio no sera obligatoria las garantias, no
obstante lo anterior, el asociado si contratare terceros para la ejecucién de actividades del presente
convenio, deberé exigirle las siguientes garantias: CUMPLIMIENTO general del convenio y el pago
de las multas y la clausula penal pecuniaria que se le impongan, hasta la liquidacién de! convenio
por un 10% del valor del mismo. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES del personal que el coniratista vaya a utilizar en el territorio
nacional para la ejecucién del contrato con un plazo del convenio y tres (3) fres aflos mas, equivalente
al 20% del valor del contrato. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. E! Contratista,
debera presentar una péliza de seguro que proteja a la entidad de eventuales reclamaciones de
terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir de las actuaciones,
hechos u omisiones del contratista, as{ como, de los subcontratistas de actividades, las cuales
deberan contener como asegurado y beneficiario al municipio de San Luis por un plazo igual al del
convenio y por un valor de 200 smmiv. CLAUSULA DECIMA QUINTA. LIQUIDACION DEL
CONVENIO: La liquidacion del presente convenio se hara dentro de los cuatro (4) meses siguientes
al vencimiento, previa presentacion por parte de Asociado del acta de evaluacién final, conforme a
lo previsto por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 o de la fecha del acuerdo que lo disponga, para lo
cual el interventor preparara el acta correspondiente. En esta etapa las partes acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacién constaran, ademas, los
acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias
presentadas y poder declararse a paz y salvo. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor verificara el
cumphmlento de las obligaciones impuestas por el articulo 50 de la ley 789 de 2002 durante la
vigencia del convenio por parte del SUPERVISOR y adoptaré las medidas en él previstas o solicitara
la aplicacion de las sanciones establecidas por el articulo 1 de la ley 828 de 2003. PARAGRAFO
SEGUNDO. Liquidacién Unilateral: Si el Asociado no se presenta a la liquidacion o las partes no
llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma dentro del plazo establecido en la presente clausula,
la liquidacién sera practicada directa y unilateralmente por la entidad y se adoptara por acto
administrativo motivado susceptible del recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION DEL CONVENIO: Para la Ilqwdacuﬁn debera
disponerse, cuando menos, de los siguientes documentos: 1. Copia del convenio y sus
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modificaciones. 2. Copia de las actas e informes que hacen parte del convenio. 3. Relacion de los
pagos hechos por el Asociado. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. REGIMEN LEGAL: El Asociado
manifiesta que se adhiere a las estipulaciones que consagra la Ley 489 de 1998, Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, para esta modalidad de convenios, por lo tanto, se
entienden incorporadas éstas al presente documento. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Sélo en eventos de fuerza mayor o caso fortuito las
partes podran suspender la ejecucion del convenio. Este hecho, previo concepto del supervisor, se
hara constar en acta que suscribiran Asociado y el supervisor con el visto bueno del MUNICIPIO; en
la misma se consignaran clara y detalladamente las razones de la suspensioén y el plazo de la misma,
asl como la obligacion de Asociado de prorrogar la vigencia de la garantia tnica por un término igual
al de la suspension. El término de suspensioén no se computara para efectos del plazo extintivo,
Expirado el plazo de la suspensidn, el convenio se reiniciara dejando constancia del hecho en el acta
correspondiente, la cual se diligenciara en la misma forma que el acta de suspensién. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. CAUSALES DE TERMINACION: El presente convenio termina su duracion,
ademas de los eventos previstos por el articulo 17 de la ley 80 de 1993, por las siguientes causales:
1) En forma regular, cuando se configure: a) La ejecucién total del objeto del convenio. b) El
cumplimiento del plazo estipulado, 2) En forma anticipada cuando se configure: a) El incumplimiento
parcial o total de una de las obligaciones pactadas en el presente convenio, y b) Por acuerdo mutuo
entre las partes. PARAGRAFO PRIMERO. Ademas de los eventos previstos en esta clausula, el
MUNICIPIO dispondra la terminacion anticipada del convenio, mediante acto debidamente motivado
susceptible del recurso de reposicion, en caso de incumplimiento de los requisitos de celebracion del
convenio cuando la ley no disponga otra medida, en los contemplados por los numerales 1, 2y 4 del
articulo 44 de la ley 80 de 1883 y en todo otro evento establecido por la ley. El Asociado reconocera
al MUNICIPIO las compensaciones e indemnizaciones a que tenga derecho cuando hubiere lugar a
ellas. PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando la terminacién del convenio sea resultado del acuerdo de
las partes, requerira el concepto previo no vinculante del interventor y no dara lugar al reconocimiento
de compensaciones e indemnizaciones. CLAUSULA VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO: El presente convenio se perfecciona con
su suscripcion por las partes. Para su ejecucion se requiere: 1. El registro presupuestal, operacion
ésta que EL MUNICIPIO efectuara a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su
suscripcion. 2. La acreditacion de que el Asociado se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF
y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
VIGENCIA Y PERFECCIONAMIENTO. El presente convenio se entiende vigente desde la fecha de
su firma hasta el término inicialmente pactado, o el de su prérroga, si ésta se realiza por escrito y
para su perfeccionamiento se requiere el registro presupuestal certificado por el Municipio de San
Luis - Antioquia y por Asociado, de conformidad con lo sefialado en el articulo 40 y 41 de la ley 80
de 1993. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. VEEDURIA CIUDADANA: El Asociado se obliga a
permitir la vigilancia de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en la ley 850 de
2003y a suministrar a éstas la informacion y documentacién que soliciten en relacion con el presente
convenio y su ejecucién. PARAGRAFO DOCUMENTOS: DOCUMENTOS: El Asociado debera
aportar los siguientes documentos: 1. Certificado de Coniralorfa. 2. Certificado de Representacion
legal. 3. Estatutos. 4. C.C del representante legal del Asociado. 5. RUT.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como
domicilio contractual el Municipio de San Luis - Antioquia.

Para constancia se firma el dia 31 del mes de agosto de! afio 2026.

1

/(L
CES D BUITEXGO ARIAS ELKIN CHA CA HOYOS
Alcald€ Municipal Asociado
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