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1. IDENTIFICACION Y CONTROL GENERAL DEL INFORME

ATENEA-US: Plataforma
Nombre del proyecto Institucional de alertas Entidad | UNIVERSIDAD DE SUCRE
tempranas y gestion integral de

trayectorias educativas

Ruta de reporte en ATENEA-US
del seguimiento de trayectoriasy | Informe

Producto 2 del registro de acciones de No. 2
acompafamiento
Periodo de ejecucion 1 de junio al 31 de julio de 2026 :z’r:thea de 31 de julio de 2026
. 66% acorde a lo esperado para el | Estado 1 No iniciado X En ejecucién [
Avance global estimado . .
informe 2. general Finalizado

2. RESUMEN EJECUTIVO DEL AVANCE

Durante el periodo se avanzo en la definicidén funcional de la ruta de reporte en ATENEA-US para el seguimiento
de trayectorias educativas y el registro de acciones de acompafiamiento. Se estructuraron los médulos, pantallas,
datos de entrada, reglas de validacidn, secuencia de registro, consulta, edicion, cierre y mecanismos de
trazabilidad necesarios para soportar el proceso. También se definid un modelo de parametrizacién replicable
para los programas de pregrado, con roles, permisos, criterios de habilitacidn, reglas de asignacidn, reasignacion y
escalamiento, asi como lineamientos para la administracidn y auditoria de usuarios.

Como producto parcial, se disefiaron los tableros y tipos de reportes esperados para los niveles institucional,
facultad, programa, cohorte y estudiante. Estos tableros permitiran analizar alertas, trayectorias, tiempos de
atencién, acciones de acompafiamiento, estados de los casos y resultados de gestidn. De igual manera, se elaboro
la planeacién del pilotaje de cargue y andlisis de la informacion, articulada con la prueba piloto general del
modelo ATENEA-US. Esta planeacion contempla programas y usuarios participantes, fuentes de datos,
procedimientos de cargue, validacién y correccion, casos de analisis, criterios de éxito, instrumentos y plan de
ajustes.
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Los principales aspectos que requieren gestion institucional son la validacion de las fuentes de informacidn, la
definicidn de responsables por programa, la aprobacién de roles y permisos, la participacion de las dependencias
en las pruebas y la disponibilidad de datos adecuados para ejecutar el pilotaje.

3. CONSOLIDADO DE AVANCE

p P

Item | Componente contractual S:Zri do % avance | Estado
Estructura y funcionalidades

(i) de la plataforma empleadas 20 100% Finalizado
para el reporte

(i) Parametrizacion y roles para 20 80%
los programas de pregrado

(i) Diseno de tableros y tipos de 20 50%
reporte esperados

(iv) D|se|:1c.> fie pllotfaje de ca.r,gue 20 50%
y analisis de la informacién

(v) Fronograma de 20 50%
implementacién

AVANCE GLOBAL PONDERADO 66 %
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4. (1) ESTRUCTURA Y FUNCIONALIDADES DE LA PLATAFORMA EMPLEADAS PARA EL REPORTE

Resultado esperado
Definicion funcional de la ruta de reporte, desde el ingreso de informacidn hasta su consulta, validacién y

consolidacion.

Descripcion del avance alcanzado

La ruta de reporte en ATENEA-US se estructura como un proceso funcional que permite registrar, consultar,
validar, actualizar y consolidar la informacidn relacionada con las trayectorias educativas y las acciones de
acompainamiento realizadas a los estudiantes.

La plataforma organizard este proceso mediante mdédulos articulados que faciliten el seguimiento individual y
agregado de la informacidén, garantizando trazabilidad, control de acceso y disponibilidad para la toma de
decisiones institucionales.

RUTA SECUENCIAL DE REPORTE EN ATENEA-US

Seguimiento de trayectorias y registro de acciones de acompafiamiento

o (2] © 0  © 0 7 0o (10 @

Ingreso a Consulta y seleccién Revisién de la Registro de accién, Validacién de Guardado del Revisién y Seguimiento y Ciarve déllcaso Consulta y Trazabilidad e
la plataforma del estudiante trayectoria y alertas seguimiento o datos registro y cambio = | validacién porel  nuevas acciones reportes historial
acompaiiamiento de estado responsable
B 1) 8 /\/ 44 |= L je=l 1l - 1 @) 1S o LY all L
‘. — [ -( ) ‘C : : 1 : - s
) i ) El sistema muestra la El usuario registra la La plataforma valida | Se guarda el registro, | | El responsable revisa  Se programan nuevos I caso se cierra La informacién se Btatans s sl
El usuario autorizado Se busca y selecciona trayectoria educativa, accién realizada, campos obligatorios, | | se actualza el estado | lainformacién, | seguimientos, acciones  cuando so cumplen | consolida y se puede | 57O “O7Ien 2
ingresa con sus al estudiante para alertas activas y seguimiento, remision reglas de negocio y del caso y queda validalaactuacién o remisiones segin  los criterios definidos | consultar en reportes eore e s
credencisles segin visualizar su fami ° i istencia de la disponible en el y confirma el caso el plan de y se registra el y tableros b h:"
surol. académica y de contexto. previos. establecido. informacién. historial. cuando corresponde.  acompafiamiento. resultado final. institucionales. usiosy lecis:
A A A A i A A ’ A A A A A

FUNCIONALIDADES TRANSVERSALES

Notificaciones Adjuntos y evidencias Control de acceso N Auditoriay trazabilidad Historial del caso
Alertas por nuevas /9 Permite cargar soportes, & Permisos segun roles Registro de todas las L Linea de tiempo completa
asignaciones, seguimientos formatos, evidencias de y dependencias. acciones, ediciones, del proceso de atencién,

pendientes, vencimientos atencién y documentos Proteccion de informacién estados, remisiones y seguimientos y resultados
© cambios de estado. autorizados. sensible y confidencial. usuarios responsables. obtenidos.
v v + INTEGRACIONES Y FUENTES DE INFORMACION |- ¥ ¥ ¥
a R : o e Registros
Sistema académico 02 del 5 L O lnclusion - ""’3’_5"_‘35 Plataformas Soph generados en
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historial académico) so:ioecponémims) o progs apoyos, necesidades (nformacién del (Actividad acadimica, gram;m_s, apoyos, o e eame,
especificas) estudiante) participacién) eneficios) e ac)
—_- - % 3
——> Fl cipal del proceso
ROLES PARTICIPANTES: g QO o ; Administrador Consuta y reportes s,
A — a N > ) St | SR (SEC LY P Interacciones y soporte transversal
(Registro) O e (Configuracién) (Usuarios autorizados)

————— > Integraciones y fuentes de informacién

1. Médulos y pantallas utilizadas
La ruta de reporte utilizara principalmente los siguientes mddulos:

e I|nicioy tablero principal.

e Consulta de estudiantes.

e Ficha individual del estudiante.
e Trayectoria educativa.

e Registro de alertas.
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Cada usuario visualizara unicamente los mddulos autorizados de acuerdo con su rol y dependencia.

Acciones de acompafiamiento.
Seguimientos y compromisos.
Remisiones.

Gestién de casos.

Reportes y tableros.

Administracién de usuarios y parametros.
Historial y auditoria.

2. Datos de entrada y campos obligatorios

El registro debera incluir, segun el tipo de actuacién:

Identificacién del estudiante.
Programa académico y periodo.

Tipo de registro.

Fecha de la actuacion.

Dependencia responsable.
Profesional o usuario que realiza el registro.
Descripcion de la situacidn.

Accién de acompafiamiento realizada.
Compromisos establecidos.

Fecha de seguimiento.

Estado del caso.

Resultado de la atencidn.
Observaciones.

Evidencias o archivos adjuntos.

La plataforma validara la existencia del estudiante, los campos obligatorios, las fechas, el rol del usuario y la
consistencia de la informacidon antes de guardar el registro.

3. Secuencia de registro, consulta, edicion y cierre

La ruta funcional se desarrollara de la siguiente manera:

LN A WNE

El usuario autorizado ingresa a la plataforma.

Consulta y selecciona al estudiante.

Revisa la trayectoria, alertas y acompafiamientos previos.
Registra una nueva accion, seguimiento o remision.

La plataforma valida los campos requeridos.

Se guarda el registro y se actualiza el estado del caso.

El responsable consulta y valida la informacidn.

El registro podra editarse mientras se encuentre abierto y segun los permisos asignados.

Se programan nuevas acciones o segmmlentos cuando corresponda

10 El caso se cierra cuando se cumplen los criterios definidos.
11. La informacidn se consolida en reportes y tableros institucionales.
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Toda edicidn debera conservar el registro anterior y la justificacion del cambio.
4. Trazabilidad, adjuntos, notificaciones e historial

ATENEA-US conservara la trazabilidad de todas las actuaciones realizadas.

El historial incluira:

e Fechay hora.

e Usuario responsable.

e Accion ejecutada.

e Estado anterior y nuevo estado.

e Observaciones.

e Remisiones.

e Seguimientos.

e Archivos adjuntos.

e Motivo de edicidn, cierre o reapertura.

La plataforma podra generar notificaciones por nuevas asignaciones, seguimientos pendientes, vencimientos,
remisiones, cambios de estado o casos sin actualizacion.

Los adjuntos podran incluir soportes, formatos, actas, evidencias de atencidon y documentos autorizados,
aplicando controles de acceso y confidencialidad.

5. Integraciones y fuentes de informacion
La ruta de reporte podra relacionarse con informacidn proveniente de:

e Sistema académico institucional.

e Registros de matricula y calificaciones.

e Historial académico.

e Caracterizacién estudiantil.

e Bienestar Universitario.

e Inclusién.

e Programas académicos.

e Plataformas virtuales.

e Sistemas administrativos institucionales.

e Registros generados directamente en ATENEA-US.

Las integraciones permitirdn evitar duplicidad de informacidn, mejorar la calidad de los datos y consolidar una
vision integral de la trayectoria del estudiante.

6. Resultado funcional de la ruta
Como resultado, ATENEA-US contara con una ruta unificada que permitira:

e Registrar acciones de acompafamiento.
e Consultar el historial del estudiante.
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Actualizar seguimientos.

Validar actuaciones.

Gestionar remisiones.

Controlar estados y tiempos.

Adjuntar evidencias.

Mantener trazabilidad.

Consolidar informacién institucional.
Generar reportes para la toma de decisiones.

Esta estructura permitird que las dependencias participantes trabajen sobre una misma fuente de informacion,
con responsabilidades y permisos claramente definidos.

Analisis del avance

Logros del periodo Se definid la estructura funcional de la ruta de reporte, incluyendo los

madulos, datos de entrada, reglas de validacion, secuencia de registro,
consulta, edicion, cierre y mecanismos de trazabilidad.

Dificultades o riesgos Se identificé como riesgo la duplicidad o inconsistencia de registros

provenientes de diferentes dependencias y la ausencia de integracion
completa con las fuentes institucionales.

Acciones correctivas / decisiones Se acordd centralizar el registro en ATENEA-US, validar los campos

obligatorios, conservar el historial de cambios y avanzar
progresivamente en la integracion con los sistemas institucionales.
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5. (I1) PARAMETRIZACION Y ROLES PARA LOS PROGRAMAS DE PREGRADO

Resultado esperado
Modelo de parametrizacion replicable para los programas de pregrado, con perfiles, permisos y estructura
organizacional definida.

Descripcion del avance alcanzado

La parametrizacién de ATENEA-US permitira aplicar un modelo comun a todos los programas de pregrado,
conservando la posibilidad de ajustar responsables, permisos y rutas segun la estructura de cada facultad o
programa académico.

1. Estructura organizacional
La plataforma organizara la informacion por:

e Facultad.

e Programa académico.

e Unidad o dependencia responsable.
e Coordinacién de programa.

e Docentes o tutores.

e Bienestar Universitario.

e Equipo de Inclusion.

e Personal administrativo autorizado.

Cada programa contara con responsables definidos para la consulta, registro, atencion y seguimiento de la
informacién estudiantil.

2. Roles por programa
Se contemplan los siguientes roles:

e Coordinador de programa: consulta la trayectoria de los estudiantes, valida reportes, asigna responsables
y realiza seguimiento.

e Docente o tutor: registra situaciones académicas y acciones de acompafiamiento autorizadas.

e Profesional de Bienestar: atiende y registra acciones asociadas a factores socioeconémicos, psicosociales
o de bienestar.

e Profesional de Inclusion: gestiona barreras, apoyos, ajustes razonables y situaciones diferenciales.

e Administrador funcional: configura programas, roles, permisos y parametros.

e Usuario de consulta: accede a reportes y tableros segun autorizacion.

3. Permisos
Los permisos se asignaran segun el rol y podran incluir:

e Consulta de estudiantes y trayectorias.
e Registro de alertas y acompafiamientos.
e Edicién de informacién autorizada.

e Validacidn y aprobacion de registros.
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e Asignacion o reasignacion de casos.

e Cierre o reapertura.

e Generacién de reportes.

e Administracidn de usuarios y pardmetros.

La informacion sensible tendra acceso restringido.
4. Asignacion, reasignacion y escalamiento

Las alertas y acciones podran asignarse automaticamente segun el programa, la categoria y el nivel de riesgo, o
manualmente por un usuario autorizado. La reasignacién procedera cuando:

e Cambie el responsable.

e El caso corresponda a otra dependencia.

e Exista vencimiento del tiempo de atencién.
e Serequiera intervencion especializada.

Los casos de mayor complejidad o riesgo seran escalados a la dependencia competente, conservando el historial
de responsables y decisiones.

5. Habilitacidn, vigencia y auditoria
La creacidn y activacién de usuarios requerira:
e Vinculacidn institucional vigente.
e Solicitud o designacién de la dependencia.
e Asignacion de rol y programa.
e Formacion basica en el uso de ATENEA-US.

e Aceptacion de compromisos de confidencialidad.

Los accesos seran revisados periddicamente y deberan desactivarse cuando cambien las funciones, finalice la
vinculacién o desaparezca la necesidad de acceso.

La plataforma conservara auditoria de ingresos, consultas, registros, modificaciones, asignaciones, aprobaciones y
generacion de reportes.

Analisis del avance

Logros del periodo Se definié un modelo replicable de parametrizacién
para programas de pregrado, con roles, permisos y
reglas generales de asignacion.

Dificultades o riesgos Se requiere validar la estructura particular de cada
programa y mantener actualizada la informacién
sobre responsables y usuarios habilitados.

Acciones correctivas / decisiones Se acordd utilizar una configuracién base comun y
permitir ajustes controlados por programa, con
revisidon periddica de usuarios, roles y permisos.
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6. (1) DISENO DE TABLEROS Y TIPOS DE REPORTE ESPERADOS

Resultado esperado
Diseno funcional de tableros y reportes para seguimiento institucional, por facultad, programa, cohorte,
estudiante y tipo de accion.

Descripcion del avance alcanzado

Los tableros y reportes de ATENEA-US permitiran consultar, analizar y consolidar la informacidn sobre trayectorias
educativas, alertas y acciones de acompafiamiento. Su disefio se ajustara al nivel institucional, facultad, programa,

cohorte, estudiante y tipo de intervencion.
1. Usuarios y decisiones soportadas
Los tableros estaran dirigidos a:
e Directivos y Vicerrectoria Académica, para seguimiento institucional.
e Facultades y programas, para identificar riesgos y priorizar acompafamientos.

e Bienestar Universitario e Inclusion, para gestionar casos y evaluar atenciones.
e Equipo de Trayectorias Educativas, para analizar permanencia y evolucion estudiantil.

e Administradores autorizados, para supervisar calidad, oportunidad y trazabilidad de los registros.

2. Tableros previstos
Se contemplan los siguientes tableros:

e Tablero institucional: visién general de alertas, trayectorias, cobertura y resultados.

e Tablero por facultad y programa: comportamiento de alertas y acompanamientos por unidad académica.

e Tablero de cohortes: seguimiento del avance, continuidad, interrupcion y graduacion.

e Tablero individual: trayectoria, alertas, acciones, compromisos y seguimientos de cada estudiante.

e Tablero de acompaitiamiento: acciones realizadas, responsables, remisiones y resultados.
e Tablero de gestion: casos abiertos, vencidos, cerrados, reincidentes y tiempos de atencion.

3. Indicadores y métricas
Los tableros podran incluir:

e Numeroy porcentaje de estudiantes con alertas.
e Alertas por categoria, nivel y estado.

e Casos abiertos, en atencién, cerrados y vencidos.
e Tiempo promedio de revisidn, asignacion y atencion.
e Porcentaje de casos con seguimiento.

e Numero de acciones de acompafiamiento.

e Estudiantes con alertas recurrentes.

e Porcentaje de continuidad entre periodos.

e Tasa de interrupcidn, reintegro y graduacion.

e Cobertura de atencidén por facultad y programa.
e Porcentaje de casos atendidos dentro del plazo.
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Las férmulas y criterios de célculo deberan quedar documentados en el catalogo institucional de indicadores.
4, Filtros y niveles de detalle
Los usuarios podran filtrar la informacion por:

e Periodo académico.

e Facultad.
e Programa.
e Cohorte.

e Semestre.

e Categoriay nivel de alerta.

e Estado del caso.

e Dependencia responsable.

e Tipo de acompafiamiento.

e Caracteristicas poblacionales autorizadas.

La consulta podra realizarse desde informacion institucional agregada hasta el detalle individual, segun los
permisos del usuario.

5. Visualizaciones y exportaciones
Los tableros podran utilizar:

e Tarjetas de indicadores.

e Graficos de barras y tendencias.

e Distribuciones por categoria o nivel.

e Semaforos de riesgo.

e Tablas de seguimiento.

e Lineas de tiempo de la trayectoria.

e Alertas visuales para casos criticos o vencidos.

Los reportes podran exportarse a Excel o PDF cuando el rol y la confidencialidad de la informacion lo permitan.
6. Actualizacion y calidad de datos
La periodicidad dependera de cada fuente:
e Diaria para alertas, casos, seguimientos y vencimientos.
e Semanal o mensual para indicadores de gestion.
e Semestral para matricula, rendimiento y trayectoria académica.
e Por evento para acciones de acompafiamiento y cambios de estado.
Antes de actualizar los tableros se verificaran la integridad, consistencia, oportunidad y disponibilidad de los

datos. Los registros incompletos o pendientes de validacidon deberan identificarse claramente y no se asumiran
como ausencia de riesgo.
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Analisis del avance

Logros del periodo Se definieron los tipos de tableros, usuarios, indicadores, filtros, niveles
de detalle y formas generales de visualizacion requeridas para el
seguimiento institucional.

Dificultades o riesgos La construccion definitiva depende de la disponibilidad, calidad e
integracidn de las fuentes de informacidn y de la validacidn institucional
de las férmulas de los indicadores.

Acciones correctivas / decisiones Se acordd desarrollar primero los tableros prioritarios, validar los
indicadores con las dependencias responsables y ajustar las
visualizaciones durante la prueba piloto.
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7. (IV) DISENO DE PILOTAJE DE CARGUE Y ANALISIS DE LA INFORMACION

Resultado esperado
Plan de pilotaje que compruebe la calidad del registro, utilidad de los reportes y capacidad de analisis de la ruta.

Descripcion del avance alcanzado

El pilotaje de cargue y analisis de la informacion en ATENEA-US se desarrollara de manera articulada con el disefio
de prueba piloto definido en el informe anterior. Su finalidad serd comprobar que la ruta de reporte permite
registrar informacién completa, consistente y Util para el seguimiento de trayectorias educativas y para la toma de
decisiones institucionales.

La ejecucion se realizara una vez la plataforma se encuentre desplegada, parametrizada y disponible para pruebas
controladas.

1. Objetivo del pilotaje

Validar el proceso de cargue, consulta, correccidn, consolidacién y andlisis de la informacién registrada en
ATENEA-US, verificando la calidad de los datos, la utilidad de los reportes y el funcionamiento de los tableros
definidos.

2. Programas y usuarios participantes

El pilotaje incluira una muestra representativa de programas de pregrado y usuarios de las dependencias
involucradas.

Participaran, de acuerdo con la seleccién institucional:

e Coordinadores de programa.

e Docentes o tutores.

e Profesionales de Bienestar Universitario.
e Profesionales de Inclusion.

e Equipo de Trayectorias Educativas.

e Personal administrativo autorizado.

e Oficina de Sistemas.

e Equipo funcional y técnico del proyecto.

Se recomienda seleccionar entre dos y cuatro programas con caracteristicas académicas y poblacionales
diferentes.

3. Volumen, tipo y origen de los datos

El pilotaje utilizara un conjunto controlado de datos suficiente para probar los principales escenarios de registroy
andlisis.

Los datos podran provenir de:

e Sistema académico institucional.
e Registros de matricula y calificaciones.
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e Historial académico.

e Caracterizacién estudiantil.

e Bienestar Universitario.

e Equipo de Inclusion.

e Programas académicos.

e Registros creados directamente en ATENEA-US.

La informacion podra ser real autorizada, anonimizada, histérica validada o simulada, segun los criterios de
seguridad y confidencialidad definidos.

4. Procedimiento de cargue, validacion y correccion
El proceso se desarrollara en las siguientes etapas:

Seleccion de programas, usuarios y fuentes de informacion.
Preparacion y depuracion inicial de los datos.

Verificacidn de formatos, identificadores y campos obligatorios.
Cargue manual, masivo o mediante integracién.

Validacién de cantidad, estructura y consistencia.

Identificacion de duplicados, datos faltantes o inconsistencias.
Correccién por la dependencia responsable.

Reprocesamiento o actualizacidn de registros.

. Confirmacion del cargue.

10. Consolidacién en reportes y tableros.

LN A WNE

Toda correccién deberd conservar trazabilidad sobre el dato modificado, el responsable, la fecha y la justificacion.
5. Casos de analisis
El pilotaje debera comprobar que la informacidn permita responder preguntas como:

e (Cudntos estudiantes presentan alertas por programa, cohorte y periodo?
e (Qué dimensiones concentran el mayor nimero de riesgos?

e ¢(Cuantos casos se encuentran abiertos, cerrados o vencidos?

e (Qué acciones de acompafiamiento se realizan con mayor frecuencia?

e (Cudles dependencias registran y atienden mas casos?

e (Qué estudiantes presentan alertas recurrentes?

e (Cudnto tiempo transcurre entre el reporte y la atencion?

e (Qué programas presentan mayores riesgos de interrupcion?

e (Qué acciones muestran mejores resultados de seguimiento?

e iQué registros tienen datos incompletos o pendientes de validacion?

6. Validacidon de reportes y tableros
Durante el pilotaje se verificara:

e Correspondencia entre los datos cargados y los resultados visualizados.
e Funcionamiento de filtros y segmentaciones.
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Los usuarios participantes deberan valorar la claridad, utilidad y pertinencia de los reportes.

Coherencia de indicadores y férmulas.
Aplicacidn correcta de permisos.
Identificacién de casos criticos o vencidos.
Exportacidn de reportes.

Actualizacion de la informacion.
Trazabilidad de consultas y modificaciones.

7. Criterios de éxito

El pilotaje se considerara satisfactorio cuando:

Los registros se carguen sin pérdida de informacion.

Los campos obligatorios y reglas de validacion funcionen correctamente.

Los errores sean identificados y corregidos.

Los reportes coincidan con los datos de origen.

Los filtros y tableros respondan a las necesidades de los usuarios.
Los permisos se apliquen segun el rol.

La informacion permita responder las preguntas de analisis.

Las incidencias criticas sean resueltas.

Los usuarios valoren positivamente la utilidad de la ruta.

8. Instrumentos

Se utilizaran:

Matriz de control de cargue.

Lista de verificacién de calidad de datos.
Formato de registro de incidencias.
Matriz de casos de andlisis.

Encuesta de usabilidad y satisfaccion.
Formato de validacién de reportes.

Acta de cierre del pilotaje.

9. Plan de ajustes

Las incidencias y observaciones se clasificaran por prioridad:

Los ajustes se registraran en una matriz con responsable, fecha, estado, solucidn aplicada y evidencia de

Criticas: impiden el cargue, consulta o andlisis.

Altas: afectan la calidad o confiabilidad de los resultados.
Medias: dificultan la operacidn, pero permiten continuar.
Bajas: corresponden a mejoras de presentacidn o usabilidad.

validacion.
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10. Cierre del pilotaje
El cierre incluira:

e Consolidacién de resultados.

e Relacién de datos cargados.

e Incidencias detectadas y corregidas.

e Validacion de reportes y tableros.

e Retroalimentacion de los usuarios.

e Recomendaciones para la implementacién ampliada.
e Acta de aprobacidn o de ajustes pendientes.

Analisis del avance

Logros del periodo Se definié la planeacién del pilotaje de cargue y andlisis, articulada con
la prueba piloto general de ATENEA-US.
Dificultades o riesgos La ejecucion depende del despliegue de la plataforma, la

disponibilidad de datos y la participacion de los programas
seleccionados.

Acciones correctivas / decisiones Se acordd realizar el pilotaje con una muestra controlada, utilizar
datos autorizados o anonimizados y validar progresivamente la calidad
del registro y de los reportes.
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8. (V) CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION

Resultado esperado
Cronograma de implementacién con actividades, hitos, responsables, dependencias y fechas de cumplimiento.

Descripcion del avance alcanzado

El cronograma de implementacién de la ruta de reporte en ATENEA-US se articula con el cronograma general
definido para el modelo de alertas tempranas. Comprende la consolidacion funcional, el desarrollo, la
parametrizacion, las pruebas, el pilotaje de cargue y analisis, los ajustes y la puesta en operacidn hasta el 30 de
noviembre de 2026.

Finalizacié Hito o
Fase Actividades principales Inicio Responsables
n entregable
1. - ) . 1de 15 de _ Equipo del proyecto,

L Validacién de médulos, campos, flujos, Ruta funcional Vicerrectoria Académica,
Consolidacion roles, permisos, reportes e indicadores agosto de agosto de validada Trayectorias, Bienestar e
funcional P  rep 2026 2026 yectorias,

Inclusion
2. Desarrolloy Desarrollo de formularios, gestion de 16 de 30 de Version . P -
. P . . Equipo técnico y Oficina de
parametrizacio casos, acompafiamientos, reportes, agosto de septiembr funcional de la Sistemas
n perfiles y reglas de acceso 2026 e de 2026 ruta de reporte
. L Fuent
3. Integraciény Definicion de fuentes, estructuras, cargue 1lde 20 de uven. es = . .
. . . X priorizadas e Oficina de Sistemas y equipo del
preparacion de inicial, validaciones y mecanismos de octubre octubre de integracion rovecto
datos actualizacion de 2026 2026 L .g proy
inicial
Validacién del registro, consulta, edicién, 21de 5de Informe de . .
4. Pruebas R . ) . Usuarios institucionales y equipo
funcionales cierre, trazabilidad, filtros y octubre noviembre pruebas del provecto
exportaciones de 2026 de 2026 funcionales proy
. ., . 6d 15d o T torias,
5. Preparacion Seleccidén de programas, usuarios, datos, e, ,e Plan de pilotaje ray'e.c orias progr?mas
del pilotaje casos de analisis e instrumentos noviembr noviembre listo participantes y equipo del
P ) e de 2026 de 2026 proyecto
6. Pilotaje d . 16d 30d . L
flotaje de Cargue controlado, validacion, ,e ,e Informe de Programas, Bienestar, Inclusidn,
carguey correccion, analisis y revision de reportes noviembr noviembre ilotaje Trayectorias y equipo técnico
analisis ' y P e de 2026 de 2026 priotal v y equip
Correccion de incidencias, mejora de 20 de 30de , . . -
7. Ajustes y : I. : I . ! . K Version Equipo técnico y Oficina de
estabilizacion reportes, permisos, validaciones y noviembr noviembre aiustada Sisternas
rendimiento e de 2026 de 2026 )
8. Cierre e Validacidn final, entrega de 20 de 30de
implementacio documentacidn, habilitacién de usuarios noviembr noviembre
n y puesta en operacién e de 2026 de 2026

Descripcion del avance alcanzado

Durante el periodo se avanzo en la definicidn funcional de la ruta de reporte, la estructura de modulos, los datos
de entrada, los roles, permisos, tableros, tipos de reporte y disefio del pilotaje de cargue y andlisis.
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También se establecieron las fases, responsables, hitos y fechas para completar la implementacién hasta el 30 de
noviembre de 2026.

El avance corresponde principalmente a la fase de disefio y planeacidn. La ejecucién de las etapas de desarrollo,
integracion, pruebas y pilotaje se realizara de acuerdo con el cronograma establecido.

Analisis del avance

Logros del periodo Se consolidé el cronograma de implementacion de la ruta de reporte,
articulado con el cronograma general del modelo ATENEA-US.
Dificultades o riesgos La ejecucion depende de la disponibilidad de datos, de las integraciones y

de la participacién oportuna de los programas y dependencias.

Acciones correctivas / decisiones Se acordd realizar seguimiento periodico, priorizar las funcionalidades
criticas y validar cada fase antes de avanzar a la siguiente.

Se analizara la pregunta: écomo se analizaran los espacios académicos
gue constituyan pre-requisitos como variable de avance en la trayectoria
académica, asi como los transitos por cambio de programa interno o
doble titulacién en la IES?
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