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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS, PLANES Y PROYECTOS RELACIONADOS
CON TEMAS DE CONVIVENCIA CIUDADANA, DESARROLLO COMUNITARIO Y
COMUNIDADES SEGURAS EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

l. Introduccion.

El Departamento del Atlantico por medio de la secretaria del Interior, tiene como propésito
principal planear, gestionar, y desarrollar programas, proyectos, y actividades en materia
de seguridad, orden publico, participacion comunitaria, convivencia, derechos humanos,
prevencién y atencion de desastres, todo dirigido hacia la comunidad atlanticense. En ese
sentido y teniendo en cuenta que la convivencia ciudadana constituye uno de los pilares
fundamentales de la politica integral de defensa y seguridad para la prosperidad del
departamento del Atlantico, asi como también la convivencia comprende la promocion de
apego y adhesién de los ciudadanos a una cultura basada en el respeto, las normas y las
leyes de convivencia; la capacidad de celebrar y cumplir acuerdos de respeto por los
derechos de los demas; la resolucion politica de conflictos, tolerancia y construccion de
valores; la Administracion Departamental debe disefar planes integrales de convivencia y
seguridad ciudadana, basados en el fortalecimiento de barreras sociales y culturales frente
a la transgresién de la ley, el apoyo a la convivencia pacifica, la solucion acertada de
conflictos, buscando garantizar la vida e integridad de las personas, reduciendo los niveles
de violencia, intolerancia e inseguridad, sin descuidar las acciones coercitivas frente al
delito y la violencia comun.

La convivencia ciudadana aborda todos los programas que buscan la participacion de los
ciudadanos ante los procesos institucionales y la formacion en valores que les permitan
desarrollarse integralmente en la sociedad. En este punto es determinante implementar
iniciativas referentes a los procesos de participacion y de convivencia ciudadana,
fortalecerlos y hacer que sirvan de herramienta de prevencion y accionar frente al tema de
seguridad ciudadana. La prevencion en materia de Convivencia y la implementacién de
planes y programas en este tema, tendra como fin la consolidacién de un departamento
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seguro y protector de derechos, libre de violencias o amenaza de violencias o despojo
intencional por parte de otros, en contra de la vida, la integridad fisica, la libertad y el
patrimonio y demas bienes juridicamente tutelados, para garantizar las condiciones
necesarias para la vida digna y la igualdad efectiva ante la Ley, a través del desarrollo de
politicas tendientes a la prevencion, la reduccién y la sancion del delito y las
contravenciones, el rechazo a la violencia y la promocion de la convivencia pacifica a través
de la cultura ciudadana de la no violencia.

Para tal fin, la Gobernacion del Atlantico a través de la Secretaria del Interior considera
conveniente implementar programas en diversas areas que promuevan la sana convivencia
entre los distintos actores sociales, esto es nifos, nifas, jovenes, adultos y poblacion en
general logrando fortalecer los lazos de convivencia y por ende la seguridad en el territorio.
Asi como también considera de vital importancia crear herramientas que permitan
consolidar una cultura para la paz través de la intervencién comunitaria, aprovechando
distintos entornos sociales para el desarrollo de actividades tendientes a fortalecer el
desarrollo comunitario en el Departamento, propiciando en la comunidad comportamientos
que favorezcan la convivencia promoviendo ademas el respeto, el ejercicio responsable de
la libertad, la dignidad, los deberes y los derechos correlativos de la personalidad humana
y promoviendo el uso de mecanismos alternativos, o comunitarios, para la conciliacion y
solucion pacifica de conflictos.

El disefio e implementacién de planes y programas de prevencion en materia de
convivencia social generan condiciones sociales estables y brindan herramientas de
actuacion idénea, oportuna y eficaz, tanto para la proteccion de la comunidad como para
su desarrollo social.

La convivencia y el desarrollo comunitario en sus diferentes manifestaciones, son prioridad
en la agenda del gobierno departamental, por lo que se considera de vital importancia aunar
esfuerzos y trabajar conjuntamente para implementar planes, politicas y programas
tendientes a consolidar estos conceptos y a contrarrestar factores que atenten contra ellos.
Las experiencias evidencian que todo programa de prevencion, para que sea exitoso, debe
contar con la movilizacién y la participacion de todos los actores sociales involucrados. Es
decir, comunidades, autoridades civiles y de policia del area a trabajar bajo el supuesto de
que la seguridad es la primera categoria de la convivencia y una realidad fundamentada en
los escenarios del encuentro ciudadano.

En Plan de Desarrollo 2020-2023 Atlantico para la Gente, en su Parte Ill Componente
Estrategico; expone el EJE 4 INSTITUCIONAL “Fortalecimiento Institucional Departamental
y Municipal para el Desarrollo del Atlantico” PACTO: 1. Pacto por la legalidad: seguridad
efectiva y justicia transparente para todos vivamos con libertad y democracia”
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En su Articulo 54 el Plan de Desarrollo establece en su Literal K - En materia de
convivencia, la Conciliacion en Equidad es un Mecanismo Alternativo de Solucién de
Conflictos auto compositivo, por medio del cual dos o mas personas solucionan sus
conflictos por intermedio de un tercero llamado Conciliador en Equidad, quien
ayudara a construir un acuerdo que a su vez tendra plenos efectos juridicos. En este
sentido, se evidencia una deficiencia en el reconocimiento de la labor que realizan
los conciliadores en equidad del Departamento del Atlantico, de manera que sus
procedimientos de trabajo no llegan a la ciudadania, situacion que debe mejorarse
teniendo en cuenta que hace parte de la politica publica de acceso a la justicia como
un mecanismo eficaz y cercano al ciudadano que posibilita la transformacién de las
comunidades hacia una cultura de paz.

En aras de dar cumplimiento a lo anteriormente expuesto, y en el entendido que Ila
Administracién Departamental debe responder fundamentalmente a las necesidades y
exigencias que se presenten en la ejecucion de las funciones publicas y que estas deben
encaminarse a la satisfaccion del interés publico, existe la necesidad de contar con
personal de apoyo que intervenga en los procesos Yy procedimientos de esta
Secretaria para el fortalecimiento institucional y misional de la dependencia.

En este orden de ideas, se requiere contratar una persona natural que sirva de apoyo y
trabaje de manera armoénica para el fortalecimiento institucional y el cumplimiento de las
funciones especificas de la dependencia en todo el territorio del Departamento del Atlantico.

En la medida que la Planta de personal no cuenta con el recurso humano suficiente, de
acuerdo a certificacion expedida por la Subsecretaria de Talento Humano, es necesario
contratar los servicios de personas naturales que cuenten con formacion profesional, que
proporcionen apoyo a la gestion y los conocimientos necesarios para la ejecucién de estos
procesos y actividades conforme a lo planteado en el presente analisis.

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

Il DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL
CONTRATO:

El banco de la republica realiza la clasificaciéon de los sectores econdmicos de la siguiente
manera:
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La actividad econdémica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario o sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

cinematograficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccion de peliculas

VVVVVVVVVVVVVVYY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales
como lo es el DANE.
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Analisis del Mercado

PRODUCTO INTERNO BRUTO

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_llItrim20_producion_y_gasto.pdf
(17 de noviembre de 2020)

En el tercer trimestre de 2020pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, decrece
9,0% respecto al mismo periodo de 2019 (ver tabla 1). Las actividades econémicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
20,1% (contribuye -3,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

¢ Construccion decrece 26,2% (contribuye -1,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Explotacion de minas y canteras decrece 19,1% (contribuye -1,2 puntos porcentuales a
la variacién anual).

Durante el afio corrido de 2020, respecto al mismo periodo del afo anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un decrecimiento 8,1%. Esta variacion se explica principalmente por:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
17,8% (contribuye -3,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Construccion decrece 23,4% (contribuye -1,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

¢ Industrias manufactureras decrece 11,1% (contribuye -1,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
corregida de efecto estacional y calendario crece 8,7%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica:

e Industrias manufactureras crece 23,4%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
22,3%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores crece 12,3%.
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Producto Interno Bruto (PIB)
III trimestre 2020¢r

1.1PIB desde el enfoque de la produccion

1.1.1 Valor agregado por actividad econémica
Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’

2020¢*~ Tercer trimestre
Tasas de crecimiento
Serie original Serie corng‘d::: cf-.cto
Actividad econémica estacionaly calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2020%-m/ 2020/ 2020 -m/
2019%-m 2019% 2020~ -1

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 15 28 21
Explotacion de minas y canteras -19,1 -145 24
Industrias manufactureras -7.2 -111 234
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicicnado” -42 -32 58
Construccién -26,2 -234 57
Comercio al por mayor y al por menor” -201 -17.8 23
Informacién y comunicaciones -32 -24 01
Actividades financieras y de seguros 15 16 27
Actividades inmobiliarias 18 21 06
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® -61 -48 59
Administracién pablica, defensa, educacién y salud” -07 -06 39
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 27 24 3
actividades de servicios” - i 12
Valor agregado bruto -9.0 -81 87
Total impuestos menos subvenciones scbre los productos -85 -7.8 103
Producto Interno Bruto -9.0 -8,1 87

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

*preliminar

*Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

*Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribucién de agua; evacuacién y tratamiento de aguas residuales,
gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

’Comercio al por mayor y al por menor; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida.

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.

*Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la
salud humana y de servicios sociales.

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios: actividades de los hog, individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio.

©
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Principales indicadores del mercado laboral Noviembre de 2020

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_nov_20.pdf
(30 de Diciembre 2020)

Total nacional

Para noviembre de 2020 la tasa de desempleo fue 13,3%, lo que significé un aumento de
4,0 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio anterior (9,3%). La tasa global de
participacion se ubico en 61,4%, lo que representd una reduccion de 2,3 puntos
porcentuales frente a noviembre del 2019 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue
53,2%, presentando una disminucion de 4,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes
del 2019 (57,8%).

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo
Total nacional
Noviembre (2011 - 2020)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En noviembre de 2020, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 15,4%, lo que represent6 un aumento de 5,0 puntos porcentuales frente
al mismo mes del afio anterior (10,4%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,3%,
lo que significd una reduccion de 2,1 puntos porcentuales frente a noviembre del 2019
(66,4%). Entre tanto, la tasa de ocupacion fue 54,4%, lo que represent6 una disminucion
de 5,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del 2019 (59,5%)
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Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Noviembre (2011 - 2020)

10678 683 68,0 68,6 68,6 67,6 66,5 655 664 @

Tasa TGP -TO
Tasa TD

30

2 154 1 13

nov-11
nov-12
nov-13
nov-14
nov157 -
nov-16
now-17
nov-18
nov-19
nov-20

Fuente: DANE, GEIH.

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMAS DE ACTIVIDAD
TRIMESTRE MOVIL SEPTIEMBRE NOVIEMBRE 2020

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 20.940
miles de personas. Las ramas de actividad econdmica que concentraron el mayor niumero
de ocupados fueron: Comercio y reparacion de vehiculos; Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca e Industrias manufactureras. Estas tres ramas captaron el 47,2% de la
poblacién ocupada.

Informacion y comunicaciones presenté un crecimiento de 1,8% comparado con el trimestre
movil septiembre - noviembre 2019.

Entre tanto, las ramas que mas cayeron fueron Alojamiento y servicios de comida con
18,6%, Actividades financieras y de seguros con 16,4% y Actividades inmobiliarias con
14,7%.

Las ramas que mas restaron a la variacion de la poblacion ocupada fueron Alojamiento y
servicios de comida; Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud
humana y Comercio y reparacién de vehiculos con 1,5, 1,1 y 1,1 puntos porcentuales,
respectivamente
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Grafico 9. Distribucién porcentual, variacién porcentual y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada seguiin rama de actividad

Total nacional

Septiembre - noviembre (2020/2019)

Rama de actividad D %) %) Contr ®-p)
Total nacional 100,0 -7.5 y -7.5
Alojamiento y servicios de comida 6.9 I 18,6 Y 15
Administracion pablica y defensa, educacién y atencién de la salud humana 1100 -97 [ -11
Comercio y reparacién de vehiculos 191 -5,7 [ -11
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacién y otras actividades de servicios g6l -10,5 -0,9
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 61l -13,7 -0,9
Industrias manufactureras 11,4 ll -68 -0,8
Construccién 721 -4.6 [ -03
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 16,70 -19 [ -0,3
Actividades financieras y de seguros 131 -16,4 -0,2
Actividades inmobiliarias 12| -14,7 -0,2
Transporte y almacenamiento 7111 -29 [ -0,2
Explotacién de minas y Canteras 09| -7.8 -01
Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos 11 | -0.6 0,0
Informacién y comunicaciones 15| 18 a 0,0

Fuente: DANE, GEIH.

APor aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacion del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales.

Nota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusién de la categoria
“No informa”.

1. Técnico

La Secretaria del Interior del Departamento del Atlantico requiere la contrataciéon de un
grupo interdisciplinario de profesionales , de apoyo a la gestién en el desarrollo de
actividades para la implementacion de las politicas, planes y proyectos relacionados con
temas de convivencia ciudadana, desarrollo comunitario y comunidades seguras en el
departamento del Atlantico.

Para la prestacion de servicios los perfiles requeridos son los siguientes:
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VALOR DEL
PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO

Apoyar a la Secretaria del Interior en actividades operativas para la QUINCE MILLONES
Formacion implementacion y puesta en marcha de los distintos programas que QUINIENTOS
Profesional en realiza la Alta Consejeria en materia de convivencia ciudadana. CUARENTA MIL
Derecho o PESOS M.L.
Politologia y Asistir puntualmente a las jornadas, reuniones y demas actividades ($15.540.000)
experiencia laboral que se programen para fortalecer la convivencia ciudadana en el
minima de 5 meses Municipios del Departamento del Atlantico
en el sector publico
o privado Apoyar a la Secretaria del Interior asistencialmente; en las

actividades con las diferentes asociaciones civicas y lideres

comunitarios, con relacion a los proyectos de Convivencia

comunitaria.

Brindar apoyo administrativo a todos los procesos y asuntos que le

sean asignados en el marco de los planes, programas y proyectos

de convivencia ciudadana.

Guardar absoluta reserva sobre los asuntos que le sean

encomendados.

Presentar mensualmente informe detallado de gestion de las

actividades desarrolladas para el debido control de la supervision del

mismo.

Las demas sefaladas por el supervisor del contrato.
Profesional en Brindar apoyo juridico en la articulacion de las actividades a DIECIOCHO
Derecho, con desarrollar entre la Secretaria del Interior y la Secretaria Privada en MILLONES DE PESOS
experiencia minima cuanto a la implementacién de acciones de construccion de ($18.000.000)
de 6 Meses en el comunidades seguras en los municipios del atlantico
ejercicio de su
profesion. Proyeccion de respuestas frente a los requerimientos presentados

por personas u organizaciones civiles respecto al desarrollo de las

actividades adelantadas en los municipios en relacion con el objeto.

Brindar apoyo en las reuniones que se lleven a cabo en los

municipios del departamento del Atlantico relacionadas con los

proyectos de fortalecimiento y construccion de comunidades

seguras.
Formacion VEINTISIETE
Profesional en e Brindar apoyo juridico en la articulacion de las actividades a MILLONES
Derecho, con desarrollar entre la secretaria del interior y la secretaria privada en NOVECIENTOS MIL
experiencia minima cuanto a la implementacién de acciones de construccion de PESOS ($27.900.000)

de 26 meses en el

comunidades seguras en los municipios del atlantico
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ejercicio de su
profesion.

e Proyeccion de respuestas frente a los requerimientos presentados
por personas u organizaciones civiles respecto al desarrollo de las
actividades adelantadas en los municipios en relacion con el objeto

Brindar apoyo en las reuniones que se lleven a cabo en los
municipios del departamento del Atlantico relacionadas con los
proyectos de fortalecimiento y construccion de comunidades seguras.

Brindar apoyo en la elaboracion de registros de informacion
relacionada con el desarrollo del programa enunciado en el objeto.

Brindar apoyo en la recepcion y atencion de los requerimientos
comunitarios de iniciativas dirigidas a la construcion de comunidades
seguras en los municipios del Atlantico.

Formacion
Profesional en
Comunicacion
Social Periodismo,
con especializacion
con experiencia
minima de 30
meses en el sector
publico y/o privado.

Apoyar el cubrimiento de las acciones realizadas en materia de
convivencia ciudadana para la ejecucion de los compromisos y
acciones tendientes al cumplimiento de las metas propuesta en el
Plan de Desarrollo Departamental

Acompafar de manera presencial cada uno de los eventos
programados en el cumplimiento de las actividades misionales
programadas para el fomento de las buenas practicas de
convivencia ciudadana a fin de llevar a cabo el registro visual y
escrito apto para ser difundido a la comunidad.

Brindar apoyo en el manejo de las redes sociales en las que se
difunden las acciones para la convivencia ciudadana como parte
integrante de la Secretaria del interior con el objetivo de mantener
un canal de comunicacion activo de informacion, interaccion y
contacto con la ciudadania.

Actualizar los contenidos en la pagina web para la seccién
correspondiente a las actividades que se desarrollan para el
fortalecimiento de la convivencia ciudadana, mediante la difusion de
contenidos que promuevan las acciones realizadas en la ejecucion
de los programas y estrategias plasmadas en los planes de accion.

Apoyar la redaccion de comunicados de prensa ante los medios
masivos de comunicacion en el que manera objetiva, recurrente y
puntual en se haga la difusion de las actividades realizadas por el
equipo de trabajo que promueve el desarrollo de una sana
convivencia ciudadana.

Apoyar la creacion y ejecucion de campafas y estrategias
comunicacionales de interaccion social en las que se promueva la
seguridad y convivencia ciudadana entre las comunidades de los
Municipios del Departamento del Atlantico.

Apoyar mediante la elaboracion de contenido grafico, audiovisual y
escrito el sustento de las declaraciones y mensajes que surjan con
ocasion a la realizacion conjunta de las campafas programadas.

Mantener contacto activo con los medios de comunicacion locales y
proveerlos de informacién de relevancia e importancia para destacar
la imagen de la Secretaria del Interior en su mision de generar

TREINTA MILLONES
DE PESOS
($30.000.000)
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acciones que promuevan la seguridad y Convivencia Ciudadana
fortaleciendose como base de su gestion.

Formacioén
Profesional en
Administracion y/o
carreras afines,
con
Especializacién en
elareay
experiencia
relacionada de 30
meses en el sector

publico y/o privado.

e Asistir puntualmente a las reuniones y jornadas programadas por la
Secretaria del Interior que le sean encomendadas.

e Apoyar activamente la gestion de la Secretaria del Interior realizando
las recomendaciones que se requieran, en aras del cumplimiento de
los objetivos y fines propuestos, creando estrategias que generen un
mayor impacto de las actividades que se desarrollan en materia
de convivencia comunitaria.

Apoyar a la Secretaria del Interior en la revision de los presupuestos
asi como en atender las observaciones a las propuestas que sean
presentadas para el optimo desarrollo de proyectos de Convivencia
ciudadana.

Brindar apoyo a la Secretaria del interior realizando
recomendaciones para el fomento y expansion de las estrategias
digitales como herramienta de alcance y cobertura poblacional en los
Municipios del Departamento del Atlantico, en el marco de los temas
y actividades asociadas a la Convivencia comunitaria.

Fortalecer con su apoyo a la Secretaria del Interior brindando
recomendaciones para lograr mayor efectividad en la implementacion
de distintas estrategias dirigidas a la comunidad asi Como en su
ejecucion para fomentar la sana convivencia.

Apoyar la supervision de los contratos que le sean asignados en el
marco de los temas de convivencia ciudadana.

Participar en comités, reuniones, jornadas o actividades en materia
de convivencia ciudadana segun le sea asignadas y elaborar el
resumen o documentos derivados de las mismas segun corresponda.

e Guardar absoluta reserva sobre los asuntos que le sean consultados
y encomendados.

¢ Presentar mensualmente informe detallado de gestion de actividades
para el debido control de la supervision del mismo.

e Cumplir con el pago de aportes a la seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales) y parafiscales en caso que aplique, en los
términos y porcentajes legalmente establecidos.

e Ejercer a cabalidad las demas actividades sefaladas por el
supervisor del contrato.

TREINTA Y UN
MILLONES
CINCUENTA MIL
PESOS ($31.050.000)
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Formacion
profesional en
Derecho con
Especializacién 30
meses de
experiencia afos
en el sector publico
y/o privado.

» Apoyar la gestion de la Secretaria del Interior, brindando asesoria 'y
recomendaciones de tipo juridico en el marco de las actividades a
desarrollar en materia de convivencia comunitaria.

Apoyar a la Secretaria del Interior en la revision juridica de las
propuestas que sean presentadas para el desarrollo de proyectos
de Convivencia.

Brindar apoyo a la Secretaria del Interior en la proyeccion de
respuesta en el marco juridico, de las solicitudes formuladas por
otras dependencias, solicitudes de los usuarios, lideres comunitarios
y organizaciones sociales relacionadas con los temas asociados a

la Convivencia comunitaria.

Apoyar la supervision de los contratos que le sean asignados en el
marco de los temas de convivencia ciudadana; respecto de los temas
juridicos que corresponda.

Participar en los comités o reuniones de convivencia

ciudadana segun le sea asignados y realizar las recomendaciones
pertinentes segun el marco normativo vigente.

Apoyar a la Secretaria del Interior en la revisién e interpretacion de
normas y actos administrativos de los cuales se desprendan
responsabilidades u obligaciones para la dependencia en temas
asociados a la Convivencia comunitaria.

TREINTAY UN
MILLONES
CINCUENTA MIL
PESOS ($31.050.000)

Formacion
Profesional en
Medicina, con
Especializacion en
Psiquiatria y al
menos 30 meses
de experiencia en
el sector publico
y/o privado.

Asistir puntualmente a las reuniones y actividades que se
programen en materia de convivencia.

Apoyar de manera directa las actividades de atencion psicosocial
y sensibilizacion de todos los proyectos en ejecucion referentes a
convivencia ciudadana.

Promover la participacion de manera coordinada en los
municipios del Departamento del Atlantico, con actividades de
tipo pedagdgico y apoyo psicosocial para los habitantes de las
comunidades.

Participar en actividades relacionadas con el area de salud mental
y educacion entre otras, en procura de brindar herramientas para
mejoras en el autoestima, fomento del desarrollo personal
individual, resolucioén pacifica y segura de los conflictos que se
generen en los entornos municipales.

Generar apoyo a la convivencia, paz y a la Resiliencia, mediante
la promocion y fortalecimiento del tejido social, a través de
espacios de dialogo y concertacion para las buenas practicas de
la convivencia ciudadana.

Vincular a los lideres comunitarios y a las diferentes formas de
organizaciones sociales, respecto a las buenas practicas de

TREINTAY UN
MILLONES
CINCUENTA MIL
PESOS ($31.050.000)
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convivencia generando entornos de convivencia pacifica en las
comunidades.

» Guardar absoluta reserva sobre los asuntos que le sean
consultados.

» Las demas actividades senaladas por el supervisor del contrato.

Formacion
profesional en
Derecho con
especializacion y
experiencia de 30
meses en el sector

publico y/o privado.

» Apoyar la gestion de la Secretaria del Interior, brindando asesoria y
recomendaciones de tipo juridico en el marco de las actividades a
desarrollar en materia de convivencia comunitaria.

Apoyar a la Secretaria del Interior en la revision juridica de las
propuestas que sean presentadas para el desarrollo de proyectos
de Convivencia.

Brindar apoyo a la Secretaria del Interior en la proyeccion de
respuesta en el marco juridico, de las solicitudes formuladas por

otras dependencias, solicitudes de los usuarios, lideres comunitarios

y organizaciones sociales relacionadas con los temas asociados a
la Convivencia comunitaria.

Apoyar la supervision de los contratos que le sean asignados en el

marco de los temas de convivencia ciudadana; respecto de los temas

juridicos que corresponda.

« Participar en los comités o reuniones de convivencia
ciudadana segun le sea asignados y realizar las recomendaciones
pertinentes segun el marco normativo vigente.

Asistir puntualmente a las reuniones y actividades que se programen.

TREINTA Y UN
MILLONES
CINCUENTA MIL
PESOS ($31.050.000)
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» Apoyar a la Secretaria del Interior en la revision e interpretacion de
normas y actos administrativos de los cuales se desprendan
responsabilidades u obligaciones para la dependencia en temas
asociados a la Convivencia comunitaria.

Guardar absoluta reserva sobre los asuntos que le sean consultados
y encomendados.

Las demas actividades sefialadas por el supervisor del contrato.

Formacion
Profesional en
Administracion de
Empresas, con
minimo 36 meses
de experiencia en
el ejercicio de su
profesion.

Asistir puntualmente a las reuniones y jornadas programadas por la
Secretaria del Interior que le sean encomendadas.

e Apoyar activamente la gestion de la Secretaria del Interior realizando
las recomendaciones que se le requieran en el desarrollo y
ejecucion de los proyectos en materia de convivencia ciudadana

Apoyar a la Secretaria del Interior en la revisién de los informes asi
como en atender las observaciones a las propuestas que sean
presentadas para el optimo desarrollo de proyectos de Convivencia
ciudadana.

Fortalecer con su apoyo a la Secretaria del Interior brindando
recomendaciones en busca de la efectiva implementacion de
estrategias dirigidas a la comunidad asi como en su ejecucion para el
fomento de la seguridad y sana convivencia.

Apoyar la supervision de los contratos que le sean asignados en el
marco de los temas de convivencia ciudadana.

Participar en comités, reuniones, jornadas o actividades en materia
de convivencia ciudadana segun le sea asignadas y elaborar los
informes de loas mismas segun corresponda.

Guardar absoluta reserva sobre los asuntos que le sean consultados
y encomendados.

Presentar mensualmente informe detallado de gestion de actividades
para el debido control de la supervision del mismo.

Ejercer a cabalidad las demas actividades sefialadas por el
supervisor del contrato.

TREINTAY UN
MILLONES
CINCUENTA MIL
PESOS ($31.050.000)

FORMACION
PROFESIONAL
EN FINANZAS Y
RELACIONES
INTERNACIONAL
ES, CON
ESPECIALIZACIO

Asesorar a la Secretaria del Interior en la implementacion de
mecanismos que permitan una mayor cobertura de las politicas en
materia de convivencia

» Apoyar a la Secretaria del Interior en las gestiones administrativas
para el Desarrollo de los proyectos de Convivencia comunitaria.

CUARENTA Y TRES
MILLONES
CUATROCIENTOS
SETENTA MIL PESOS
($43.470.000)
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N EN GESTION + Establecer estrategias de acercamiento entre la administracion y los
PUBLICA, CON administrados de una manera eficacia en el marco de los procesos a
MINIMO 22 desarrollar, frente a los planes, programas y proyectos de

MESES DE convivencia ciudadana.

EXPERIENCIA EN

EL SECTOR » Hacer seguimiento a los indicadores de gestion frente a los planes,
PUBLICO Y/O programas y proyectos a cargo de la secretaria del interior en
PRIVADO EN EL convivencia ciudadana

EJERCICIO DE SU

PROFESION. + Brindar apoyo a los procesos administrativos para el mejoramiento
de los sistemas de gestion de calidad en el marco de los planes,
programas de convivencia ciudadana.

* Brindar apoyo en la elaboracion de registros de informacion
relacionada con la implementacion de los planes y programas de
Convivencia comunitaria

» Asesorar a la administracion mediante recomendaciones a tener en
cuenta en la implementacion de las actividades y programas que
permitan tener mayores efectos sobre las comunidades de los
distintos municipios.

» Las demas actividades senaladas por el supervisor del contrato.

Iv. Obligaciones Generales de los contratistas.

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensiéon y Salud). La base de
Liquidacién  para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacién que le sea suministrada o maneje en ejercicio de
las actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.
11. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y

IS0 9001 Cédige Postat 0a0003

eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.
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V. Analisis Econédmico

El valor estimado de los contratos es de DOSCIENTOS NOVENTA MILLONES CIENTO
SESENTA MIL PESOS M.L. ($290.160.000), y todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos.

Los futuros contratos tendran un plazo para la ejecucion de seis (6) meses, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 14 de Enero 2021.

Mozéort_—

Marcela Diazgranados\Restrepo
Asesor Externo

Secretaria General

Departamento del Atlantico
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