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Apreciado(a) * MIRIAM RAMIREZ RINCON
Para su respectivo trámite se ha radicado la siguiente comunicación electrónica:
 

Radicado N.I.S. Fecha
85-9-2026-003590 2026-02-380763 8/28/2026 3:29:25 PM

 
Asunto Descripción del asunto
AUTORIZACIONES SOLICITUD DE CAMBIO DE SUPERVISIÓN EN SECOP II,

CONTRATOS DEL ÁREA DE COORDINACIÓN ACADÉMICA
DE PROGRAMAS ESPECIALES.

 
Para: Miriam Ramírez Rincón, Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto - mramirezr@sena.edu.co

De: Johana Astrid Medina Peña, Directora Regional - johana.medina@sena.edu.co

Copia: Yovana Martha -jymartha@sena.edu.co

Asunto: Solicitud de cambio de supervisión en SECOP II, contratos del área de Coordinación Académica de
Programas Especiales.

De manera atenta, solicito el cambio de la supervisión en la plataforma SECOP II, de los contratos de prestación de
servicios personales, correspondiente al área de Coordinación Académica de Programas Especiales, actualmente a
cargo de la funcionaria NIDIA YAZMIN CORREDOR BARRERA, identificada con cédula de ciudadanía No.
46.683.146, Instructor G19 del Centro de Formación Integral Corazón Llanero al funcionario EDWIN ALONSO
QUINTERO, identificado con la cédula de ciudadanía 79.533.251 quien ostenta el cargo de Instructor G20 del
Centro de Formación Integral Corazón Llanero.

A continuación, se relaciona el informe de supervisión.

JOHANA ASTRID MEDINA PEÑA
Directora Regional
Centro de Formación Integral Corazón Llanero



Carrera 19 No. 36-68 Barrio Aerocivil
PBX 098- 6356017- 6356018 - 6358294
Yopal
 
Atentamente,
 

 
NOTA: Este correo es generado por medios automáticos, por favor no dar respuesta al remitente

Administracion Documentos
- Cuenta Generica: Planta
grupoadmondocumentos@sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener información pública clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del

SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha información debe ser utilizada únicamente para la finalidad con la que fue
enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al
remitente por correo electrónico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retención, difusión, distribución o
copia de este mensaje está prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para más información, consulte nuestras Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y las Políticas de Tratamiento para la

Protección de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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INFORME DE SUPERVISIÓN – PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES DEL AÑO 2026 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

El presente informe tiene como propósito presentar el estado general de los contratos a la fecha, dejando 

constancia de los aspectos relevantes verificados durante el ejercicio de la supervisión y facilitando la 

continuidad del seguimiento, control y vigilancia contractual por parte del servidor público que asuma 

dicha responsabilidad. 

 

La información que se relaciona a continuación permite identificar las condiciones generales del contrato 

y evidenciar su estado actual de ejecución al momento de efectuarse el cambio de supervisión, 

garantizando la adecuada transferencia de la información y la continuidad de las actividades de 

supervisión. 

 

1.1 Garantías contractuales 

 

En mi calidad de supervisor de los contratos del área de Coordinación Académica de Programas Especiales, 

certifico que las garantías constituidas por los contratistas se encuentran debidamente aprobadas y 

vigentes, amparando los riesgos exigidos de conformidad con las condiciones contractuales y la 

normatividad aplicable. 

 

Igualmente, se deja constancia de que la presente actuación administrativa corresponde exclusivamente 

al cambio de supervisión de los contratos, sin que ello implique modificación alguna respecto del objeto, 

alcance, plazo de ejecución, valor, obligaciones contractuales o demás condiciones inicialmente pactadas 

entre las partes. Cualquier modificación a dichas condiciones únicamente podrá efectuarse mediante los 

instrumentos contractuales correspondientes, tales como adiciones, prórrogas, terminaciones o cesiones, 

de conformidad con la normativa aplicable. 

 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

 

De acuerdo con la información verificada en los sistemas de información de la Entidad y los soportes 

contractuales, el contrato presenta una ejecución financiera acorde con los pagos realizados y las 

actividades ejecutadas a la fecha del presente informe. 

 

El saldo pendiente por ejecutar corresponde a las obligaciones contractuales que continuarán 

desarrollándose durante el plazo vigente del contrato. 

 

DEPENDENCIA CENTRO FORMACIÓN CORAZÓN LLANERO 

 

NÚMERO DE 
CONTRATO 

NOMBRE 
COMPLET
O 

FECHA 
DE 
INICIO  

FECHA 
FIN  

DURACIO
N 
CONTRA
TO 
DÍAS/HO
RAS 

VALOR 
CONTR
ATO 

VALOR 
MES / 
HORA  

VALOR 
EJECUTA
DO 

SALDO 
DEL 
CONTR
ATO 

PORCENT
AJE DE 
EJECUCIÓ
N 
FINANCIE
RA 

CO1.PCCNTR.89
66862 

ALEJAND
RO 
CASTRO 
GARZON 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
60392 

ALEXAND
RA 
MOLINA 
CORDERO 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
60107 

ANGELA 
CRISTINA 
GONZALE
Z 
CESPEDES 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
60853 

BLANCA 
ENITH 
HERNAND
EZ 
QUIÑONE
Z 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
62300 

BRAYAN 
ANDRES 
MORENO 
ROJAS 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
62479 

CARLOS 
ALBERTO 
ENCISO 
ROJAS 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
28.934.2
19 

$ 
21.059.
716 

57,88% 
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CO1.PCCNTR.89
61150 

CARLOS 
JULIO 
CEPEDA 
SANTOS 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
67205 

CAROLIN
A 
VILLAMIL 
VILLAMIL 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
66231 

CELSO 
ENRIQUE 
NARVAEZ 
BURGOS 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
61494 

CESAR 
ALEXAND
ER 
GUEVARA 
DUARTE 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
66733 

CESAR 
FABIAN 
PERILLA 
DIMAS 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.90
35987 

CRISTIAN 
FABIAN 
GONZALE
Z CHAVES 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
62032 

CRISTIAN 
OSWALD
O AVILA 
OTALORA 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
66428 

DAMARES 
REAL RIOS 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
62212 

DANIEL 
HUMBER
TO PUIN 
GRANAD
OS 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
66422 

DAVID 
STIFF 
SAMACA 
SANABRIA 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
36.662.
262 

$ 
4.028.
820 

$ 
34.428.0
58 

$ 
2.234.2
04 

93,91% 

CO1.PCCNTR.89
61213 

DEYANIR
A DAVILA 
ACEVEDO 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
60855 

DIANA 
LISET 
GARZON 
PUENTES 

23/02/2
026 

26/11/2
026 

274 
$ 
50.177.
063 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.749.
005 

68,61% 
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CO1.PCCNTR.89
62717 

DIONEL 
CASTRO 
SOTAQUI
RA 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
65491 

EDWIN 
LAVERDE 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
62266 

EDWIN 
VARGAS 
OCHOA 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
66940 

ELIANA 
LUYEIMI 
LOPEZ 
LONDOÑ
O 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
62230 

EVERSON 
LEANDRO 
MOYA 
MONTAN
O 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
60754 

FABIO 
HERNAN 
VALENCIA 
VANEGAS 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 0 $ 0 0% 

CO1.PCCNTR.89
60783 

FABIO 
MAURICI
O TOLOSA 
BOHORQ
UEZ 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
62292 

FREDY 
ALDEMAR 
USCATEG
UI ABRIL 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
23.620.3
80 

$ 
26.373.
555 

46,89% 

CO1.PCCNTR.89
65638 

GISSELLE 
ROCIO 
MONTAÑ
EZ 
RODRIGU
EZ 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
28.934.2
19 

$ 
21.059.
716 

57,88% 

CO1.PCCNTR.89
66927 

GLORIA 
ISABEL 
NOGUER
A DIAZ 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
21.059.
716 

68,86% 

CO1.PCCNTR.91
56305 

SAFID 
JOEL 
DUARTE 
ADÁN 

10/06/2
026 

25/11/2
026 

166 
$ 
30.399.
242 

$ 
5.493.
839 

$ 
14.833.3
65 

$ 
15.565.
877 

48,80% 

CO1.PCCNTR.89
66492 

JAIME 
EDUARDO 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 
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NARVAEZ 
PORTILLA 

CO1.PCCNTR.89
60989 

JANETH 
SILVA 
GARIBELL
O 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.92
22351 

MIGUEL 
ANGEL 
LOPEZ 
FONSECA 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

200 
$ 
36.625.
593 

$ 
5.493.
839 

$ 
28.934.2
19 

$ 
21.059.
716 

57,88% 

CO1.PCCNTR.89
62523 

JORGE 
ALEXAND
ER CRUZ 
BLANCO 

23/02/2
026 

11/09/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
60131 

JOSE 
ALBERTO 
MENDOZ
A 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
65498 

JOSE 
LIZANDR
O OVIEDO 
NARVAEZ 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
65981 

JUAN 
GABRIEL 
VEGA 
GONZALE
Z 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
62241 

JUAN 
PABLO 
PARRADO 
VARGAS 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

274 
$ 
50.177.
063 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.749.
005 

68,61% 

CO1.PCCNTR.89
62139 

JUDY 
ANDREA 
LESMES 
LESMES 

23/02/2
026 

26/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
62043 

JULIAN 
ALBERTO 
RAMIREZ 
LOSADA 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
65968 

KAREN 
JOHANNA 
MORALES 
GONZALE
Z 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

276 
$ 
37.065.
144 

$ 
4.028.
820 

$ 
34.428.0
58 

$ 
2.637.0
86 

92,89% 

CO1.PCCNTR.89
65968 

LUIS 
FERNAND
O PERILLA 
JIMENEZ 

30/07/2
026 

28/11/2
026 

276 
$ 
37.065.
144 

$ 
4.028.
820 

$ 
28.934.2
19 

$ 
21.059.
716 

57,88% 
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CO1.PCCNTR.89
60518 

LIZETH 
KATHERIN
E REY 
RAMIREZ 

23/02/2
026 

28/11/2
026 

274 
$ 
50.177.
063 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.749.
005 

68,61% 

CO1.PCCNTR.89
60314 

LORENA 
LOPEZ 
VESCANC
E 

23/02/2
026 

26/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
66370 

LUIS 
ALEJAND
RO 
ALBARRA
CIN 
MARTINE
Z 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
61780 

LUZ DARY 
SARMIEN
TO 
QUINTER
O 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
62503 

MARIO 
ALEXAND
ER 
CONTRER
AS 
FORERO 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
67218 

MARIO 
CESAR 
OSORIO 
HERNAND
EZ 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
66551 

MIGUEL 
ANGEL 
PARADA 
DIAZ 

23/02/2
026 

26/11/2
026 

274 
$ 
50.177.
063 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.749.
005 

68,61% 

CO1.PCCNTR.89
61225 

MÓNICA 
ARAVELLA 
MOYA 
LIZARAZO 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
61766 

NEIDER 
ISIDRO 
NEME 
VIRGUEZ 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.91
06111 

JAIME 
ANTONIO 
GRANAD
OS LOPEZ 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
62148 

NICOLAS  
CAMARG
O 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 
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MARQUE
Z 

CO1.PCCNTR.89
60703 

RAQUEL 
DANIELA 
ALVAREZ 
BERROTE
RAN 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
66719 

SAMUEL 
DAVID 
CRUZ 
CURBELO 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
65992 

SERGIO 
LEONARD
O 
CORDOBA 
CARDENA
S 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
61394 

YAIR 
EDUARDO 
JAIMES 
GUZMAN 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
60082 

YENNY 
PAOLA 
SANTOS 
SILVA 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
61408 

YESENIA 
PABON 
MOSQUE
RA 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
60481 

YESSID 
GUATIBO
NZA 
HERRERA 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.89
60747 

ZULMA 
YURANY 
VIANCHA 
RODRIGU
EZ 

23/02/2
026 

25/11/2
026 

273 
$ 
49.993.
935 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.565.
877 

68,86% 

CO1.PCCNTR.96
75386 

ARMAND
O OJEDA 
ARISMEN
DY 

17/07/2
026 

25/11/2
026 

134 
$ 
24.539.
148 

$ 
5.493.
839 

$ 
2.563.79
2 

$ 
21.975.
356 

10,45% 

CO1.PCCNTR.89
20940 

AGUSTIN 
EDUARDO 
RODRIGU
EZ 
RODRIGU
EZ 

16/02/2
026 

15/08/2
026 

180 
$ 
32.963.
034 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
2.746.9
20 

91,67% 
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CO1.PCCNTR.91
67778 

CARLOS 
ALBERTO 
PINEDA 
VELASQU
EZ 

16/02/2
026 

15/11/2
026 

270 
$ 
49.444.
551 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
19.228.
437 

61,11% 

CO1.PCCNTR.89
21206 

ERIKA 
BIBIANA 
ARIAS 
PEREZ 

16/02/2
026 

15/08/2
026 

180 
$ 
24.172.
920 

$ 
4.028.
820 

$ 
22.158.5
10 

$ 
2.014.4
10 

91,67% 

CO1.PCCNTR.89
21567 

MAGDA 
YOLIMA 
MARTINE
Z VARGAS 

16/02/2
026 

15/08/2
026 

180 
$ 
32.963.
034 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
2.746.9
20 

91,67% 

CO1.PCCNTR.89
20881 

MARIO 
SANCHEZ 
CARDENA
S 

16/02/2
026 

15/08/2
026 

180 
$ 
32.963.
034 

$ 
5.493.
839 

$ 
24.722.2
75 

$ 
8.240.7
59 

75,00% 

CO1.PCCNTR.89
21552 

MILENA 
IDALINE 
LOPEZ 
GUTIERRE
Z 

16/02/2
026 

15/08/2
026 

180 
$ 
32.963.
034 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
2.746.9
20 

91,67% 

CO1.PCCNTR.90
87766 

CARLOS 
ADOLFO 
LIECER 
GUARLDR
ÓN 

2/03/20
26 

30/08/2
026 

179 
$ 
32.779.
906 

$ 
5.493.
839 

$ 
26.610.7
82 

$ 
6.169.1
24 

81,18% 

CO1.PCCNTR.90
18205 

HECTOR 
AUGUSTO 
GUAUQU
E PEREA 

2/02/20
26 

12/12/2
026 

311 
$ 
56.952.
798 

$ 
5.493.
839 

$ 
32.779.9
06 

$ 
24.172.
892 

57,56% 

CO1.PCCNTR.90
07029 

MARTHA 
ISABEL 
GONZALE
Z 
MONTOY
A 

2/02/20
26 

12/12/2
026 

311 
$ 
41.765.
434 

$ 
4.028.
820 

$ 
28.067.4
46 

$ 
13.697.
988 

91,67% 

CO1.PCCNTR.90
17861 

RUBY 
MILDREY 
PRIETO 
OCHOA 

9/02/20
26 

12/12/2
026 

1014 
horas 

$ 
47.665.
098 

$ 
47.007 

$ 
28.956.5
60 

$ 
18.708.
538 

60,54% 

CO1.PCCNTR.89
44904 

ALDEMAR 
PATIÑO 
MESA 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
2.746.9
20 

92,86% 

CO1.PCCNTR.89
44986 

ANDREA 
PAOLA 
CORTES 
SALTARÍN 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
8.240.7
59 

78,57% 
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CO1.PCCNTR.89
45252 

ANGELA 
DEL 
SOCORRO
L 
JAUREGUI 
URBINA 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
8.240.7
59 

78,57% 

CO1.PCCNTR.89
45680 

ARTURO 
MORENO 
PEREZ 

23/02/2
026 

22/11/2
026 

270 
$ 
49.444.
551 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
15.016.
493 

69,63% 

CO1.PCCNTR.89
44283 

CARMEN 
YOHANA 
ESPITIA 
OTALORA 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
8.240.7
59 

78,57% 

CO1.PCCNTR.91
80666 

CRISTIAN 
ALEJAND
RO 
TOVAR 
FRANCO 

2/03/20
26 

1/09/20
26 

180 
$ 
32.963.
034 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
2.746.9
20 

78,57% 

CO1.PCCNTR.89
45298 

DEISY 
NATALIA 
ROJAS 
PEREZ 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
8.240.7
59 

78,57% 

CO1.PCCNTR.89
44996 

EDWIN 
HERNAND
O 
TEJEDOR 
RODRIGU
EZ 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
6.867.29
8 

$ 
31.589.
575 

17,86% 

CO1.PCCNTR.90
63831 

EFRAIN 
ORDUZ 
RODRIGU
EZ 

16/02/2
026 

15/11/2
026 

270 
$ 
49.444.
551 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
13.734.
598 

72,22% 

CO1.PCCNTR.89
44193 

ERIC 
ROBINSO
N 
BOBADILL
A 
ALDANA 

16/02/2
026 

15/08/2
026 

180 
$ 
32.963.
034 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
2.746.9
20 

78,57% 

CO1.PCCNTR.89
44274 

EUSEBIO 
NIÑO 
DIAZ 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
2.746.9
20 

92,86% 

CO1.PCCNTR.89
43900 

HANNER 
STICK 
PALACIOS 
CÁRDENA
S 

1/04/20
26 

30/09/2
026 

180 
$ 
32.963.
034 

$ 
5.493.
839 

$ 
27.469.3
75 

$ 
5.493.6
59 

83,33% 

CO1.PCCNTR.89
43713 

HELMAN 
MONTIEL 
HERRERA 

16/02/2
026 

15/11/2
026 

270 
$ 
49.444.
551 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
13.734.
598 

72,22% 
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CO1.PCCNTR.89
44462 

JOHANA 
ALEXAND
RA 
CARDENA
S 
SARMIEN
TO 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
2.746.9
20 

92,86% 

CO1.PCCNTR.89
44966 

JORGE 
ORLANDO 
ZAMBRA
NO 
BOADA 

16/02/2
026 

15/11/2
026 

270 
$ 
49.444.
551 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
13.734.
598 

72,22% 

CO1.PCCNTR.89
44332 

JOSE LUIS 
CASTRO 
BUITRAG
O 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
8.240.7
59 

78,57% 

CO1.PCCNTR.89
45430 

JOSE 
ORLANDO 
LESMES 
MORA 

16/02/2
026 

15/11/2
026 

270 
$ 
49.444.
551 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
19.228.
437 

78,57% 

CO1.PCCNTR.90
06367 

JULIAN 
LIBARDO 
VARGAS 
GOMEZ 

16/02/2
026 

15/11/2
026 

270 
$ 
36.259.
380 

$ 
4.028.
820 

$ 
26.187.3
30 

$ 
10.072.
050 

72,22% 

CO1.PCCNTR.89
43871 

JULIAN 
RAMIRO 
SOTABAN 
BETANCO
URT 

16/02/2
026 

15/08/2
026 

180 
$ 
32.963.
034 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
2.746.9
20 

91,67% 

CO1.PCCNTR.89
45211 

JULIETH 
PAULINE 
OSORIO 
PARRA 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
2.746.9
20 

92,86% 

CO1.PCCNTR.89
44677 

LAURA 
VICTORIA 
ANZOATE
GUI 
GONZALE
Z 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
2.746.9
20 

92,86% 

CO1.PCCNTR.89
45448 

LENNYS 
ADELA 
SANABRIA 
PARRA 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
2.746.9
20 

92,86% 

CO1.PCCNTR.89
45887 

LINTON 
YEPES 
MARTINE
Z 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
2.746.9
20 

92,86% 

CO1.PCCNTR.90
65513 

LUIS 
ALFONSO 

16/02/2
026 

15/08/2
026 

240 horas  
$ 
11.281.
680 

$ 
47.007 

$ 
11.281.6
80 

$ 0,0 100% 
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PINILLA 
DIAZ 

CO1.PCCNTR.89
45880 

LUZ 
MARINA 
GRANAD
OS 
CAMARG
O 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
28.201.
740 

$ 
4.028.
820 

$ 
26.187.3
30 

$ 
2.014.4
10 

92,86% 

CO1.PCCNTR.89
45272 

LUZ 
STELLA 
CARVAJAL 
COCINER
O 

16/02/2
026 

15/11/2
026 

270 
$ 
49.444.
551 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
13.734.
598 

72,22% 

CO1.PCCNTR.89
45677 

MANUEL 
JOSE 
RIAÑO 
HERRERA 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
8.240.7
59 

78,57% 

CO1.PCCNTR.89
45283 

MAURICI
O 
POVEDA 
TEJADA 

23/02/2
026 

22/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
34.428.0
58 

$ 
4.028.8
15 

89,52% 

CO1.PCCNTR.89
45245 

MERCEDE
S PINILLA 
PINILLA 

16/02/2
026 

15/11/2
026 

270 
$ 
49.444.
551 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
19.228.
437 

61,11% 

CO1.PCCNTR.89
44929 

NOHEMI 
RUTH 
NAVARRO 
JULIO 

16/02/2
026 

15/09/2
026 

210 
$ 
38.456.
873 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
8.240.7
59 

78,57% 

CO1.PCCNTR.89
45859 

MARIA 
DEL PILAR 
GALEANO 
QUINTER
O 

2/02/20
26 

1/12/20
26 

300 
$ 
52.557.
726 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.399.2
42 

$ 
22.158.
484 

57,84% 

CO1.PCCNTR.89
44950 

RUBEN 
DE JESUS 
JIMENEZ 
GUISAO 

16/02/2
026 

15/11/2
026 

270 
$ 
49.444.
551 

$ 
5.493.
839 

$ 
30.216.1
14 

$ 
19.228.
437 

61,11% 

CO1.PCCNTR.89
45831 

ELIANA 
ANDREA 
RAMIREZ 
AVILA 

16/02/2
026 

15/11/2
026 

270 
$ 
49.444.
551 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
13.734.
598 

72,22% 

CO1.PCCNTR.89
45752 

NESTOR 
MORENO 
GUTIERRE
Z 

16/02/2
026 

15/11/2
026 

270 
$ 
49.444.
551 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
13.734.
598 

72,22% 

CO1.PCCNTR.89
45819 

REINA 
CECILIA 
VIANA 
PADILLA 

16/02/2
026 

15/11/2
026 

270 
$ 
49.444.
551 

$ 
5.493.
839 

$ 
35.709.9
53 

$ 
13.734.
598 

72,22% 
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CO1.PCCNTR.89
54828 

CLARA 
INES 
ZAMBRA
NO 
GARZON 

9/02/20
26 

12/12/2
026 

1300 
horas 

$ 
61.109.
100 

$ 
47.007 

$ 
43.058.4
12 

$ 
18.050.
688 

70,46% 

CO1.PCCNTR.89
54461 

JOANA 
CAROLIN
A 
NARVAEZ 
GONZALE
Z 

9/02/20
26 

12/12/2
026 

1300 
horas 

$ 
61.109.
100 

$ 
47.007 

$ 
34.409.1
24 

$ 
26.699.
976 

56,31% 

CO1.PCCNTR.89
54322 

JULIANA 
CATALINA 
BERNAL 
LOPEZ 

9/02/20
26 

12/12/2
026 

1300 
horas 

$ 
61.109.
100 

$ 
47.007 

$ 
41.178.1
32 

$ 
19.930.
968 

67,38% 

CO1.PCCNTR.89
54125 

MIGUEL 
OCTAVIO 
SANCHEZ 
PIRANEQ
UE 

9/02/20
26 

12/12/2
026 

1300 
horas 

$ 
61.109.
100 

$ 
47.007 

$ 
40.614.0
48 

$ 
20.495.
052 

66,46% 

CO1.PCCNTR.89
54071 

NOHEMY 
TORRES 
URUEÑA 

9/02/20
26 

12/12/2
026 

1437 
horas 

$ 
51.047.
988 

$ 
35.524 

$ 
33.889.8
96 

$ 
17.158.
092 

66,39% 

CO1.PCCNTR.89
54832 

VIDELIO 
JOSE 
CORTES 
GUTIERRE
Z 

9/02/20
26 

12/12/2
026 

1300 
horas 

$ 
61.109.
100 

$ 
47.007 

$ 
44.043.7
15 

$ 
17.065.
385 

72,07% 

CO1.PCCNTR.90
58757 

DENIS 
FERNAND
A TORRES 
TEATIN 

26/01/2
026 

25/12/2
026 

330 
$ 
33.990.
000 

$ 
3.090.
000 

$ 
19.055.0
00 

$ 
14.935.
000 

56,06% 

CO1.PCCNTR.91
61928 

MARIA 
FERNAND
A 
RODRIGU
EZ 
AGUIRRE 

4/02/20
26 

26/12/2
026 

323 
$ 
27.024.
333 

$ 
2.510.
000 

$ 
17.319.0
00 

$ 
9.705.3
33 

64,09% 

CO1.PCCNTR.89
26084 

ANA 
CECILIA 
RINCON 
ANGARITA 

26/01/2
026 

25/12/2
026 

330 
$ 
52.773.
886 

$ 
4.797.
626 

$ 
34.382.9
86 

$ 
18.390.
900 

65,15% 

CO1.PCCNTR.91
60661 

NELLY 
JACKELIN
E TORRES 
GUERRER
O 

28/01/2
026 

30/12/2
026 

333 
$ 
27.861.
000 

$ 
2.510.
000 

$ 
17.821.0
00 

$ 
10.040.
000 

63,96% 

CO1.PCCNTR.91
62611 

DILIA 
HERNAND

10/02/2
026 

24/12/2
026 

315 
$ 
26.355.
000 

$ 
2.510.
000 

$ 
16.817.0
00 

$ 
9.538.0
00 

63,81% 
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EZ 
RINCON 

CO1.PCCNTR.89
37365 

CESAR 
AUGUSTO 
PEREZ 
ARANGO 

26/01/2
026 

25/12/2
026 

330 
$ 
27.072.
298 

$ 
2.510.
000 

$ 
17.988.3
33 

$ 
9.083.9
65 

66,45% 

CO1.PCCNTR.89
37281 

MAURICI
O 
ANTONIO 
ALFONSO 
COBA 

26/01/2
026 

25/12/2
026 330 

$ 
27.072.
298 

$ 
2.510.
000 

$ 
17.988.3
33 

$ 
9.083.9
65 

66,45% 

 

DEPENDENCIA SENA REGIONAL CASANARE-DIRECCION REGIONAL 

 

No. CONTRATO 

NOMBR
E 

COMPL
ETO 

FECHA 
DE 

INICIO  

FECHA 
FIN  

DURACIO
N 

CONTRA
TO 

DÍAS/HO
RAS 

VALOR 
CONTRA

TO 

VALOR 
MES / 
HORA  

VALOR 
EJECUTA

DO 

SALDO 
DEL 

CONTR
ATO 

PORCENT
AJE DE 

EJECUCI
ÓN 

FINANCIE
RA 

CO1.PCCNTR.91
53235 

YENNIF
ER 
CAMILA 
SEGUA 
PORTILL
A 

29/01/2
026 

28/12/2
026 330 

$ 
27.610.0
00 

$ 
2.510.0
00 

$ 
17.737.3
33 

$ 
9.872.6
67 64,24% 

 

3. RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

 

En ejercicio de las funciones de la supervisión encargada, se verificó el cumplimiento de las obligaciones 

de los contratistas frente al Sistema de Seguridad Social Integral, evidenciando que los aportes exigidos 

por la normatividad vigente fueron efectuados de manera adecuada durante el período supervisado. 

La presente constancia se emite con ocasión del cambio de supervisión del contrato, dejando evidencia 

del estado de cumplimiento de esta obligación a la fecha de presentación del presente informe. 

 

4. MULTAS Y SANCIONES 

 

En mi calidad de supervisora encargada, certifico que a la fecha del presente informe no se han impuesto 

multas, sanciones, indemnizaciones o reintegros a los contratistas, ni se encuentran en curso procesos 

sancionatorios relacionados con la ejecución del contrato. 

 

La presente constancia se emite con ocasión del cambio de supervisión, dejando evidencia del estado 

contractual verificado durante el período supervisado. 

 

5. JUSTIFICACIÓN PARA LA MODIFICACIÓN 
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De conformidad con lo establecido en el Manual de Supervisión e Interventoría, cuando el supervisor de 

un contrato esté próximo a disfrutar de su período de vacaciones, deberá informar por escrito al 

ordenador del gasto, adjuntando el respectivo informe de supervisión en el que se evidencie el grado de 

avance y el estado de ejecución del negocio jurídico. En consecuencia, se hace necesario solicitar cambio 

de la supervisión del contrato, lo anterior teniendo en cuenta que el periodo de vacaciones del funcionario 

Edwin Alonso Quintero finalizan el 27 de agosto de 2026, que conforme a la resolución 85-000311 

expedida el 14 de agosto de 2026 “Por la cual se realiza una modificación a la Resolución No. 85 - 000234 

de 2026 en la que se autoriza el disfrute y pago de días de descanso por vacaciones al funcionario EDWIN 

ALONSO QUINTERO y se establecen otras disposiciones.”  

 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 1º: Modificar la resolución No. 85-000234 de 2026, por 
medio de la cual se conceden vacaciones al funcionario EDWIN ALONSO QUINTERO, identificado con 
cedula No. 79.533.251, en cuanto al remplazo de periodo de vacaciones, que venía ejerciendo la 
funcionaria RAQUEL SUAREZ BENITEZ, identificada con la cedula de ciudanía N° 40.037.762, quien en su 
momento ejercía como coordinadora académica. 
 
Artículo 2º: Asignar el remplazo de las vacaciones del funcionario EDWIN ALONSO QUINTERO, a la 
funcionaria NIDIA YAZMIN CORREDOR BARRERA, identificada con la cedula de Ciudadanía N° 46.683.146, 
durante el periodo de vacaciones del 05 al 27 de agosto de 2026, ambas fechas inclusive. 
 
Conforme a lo anteriormente expuesto, se solicita: 

 

Adelantar el trámite de cambio en la supervisión de los contratos en la plataforma SECOP II, para continuar 
con el seguimiento a la ejecución de éste en los términos establecidos en el Manual de Supervisión de la 
Entidad. 
 
 

6. OBSERVACIONES 

 

Los contratistas han ejecutado las actividades y obligaciones contractuales a su cargo de conformidad con 

lo establecido en los respectivos contratos, cumpliendo con los lineamientos, productos y cronogramas 

definidos para cada una de las etapas de ejecución. 

 

Para constancia se firma el 27 de agosto de 2026 

 

 

Nidia Yazmin Corredor Barrera 

Supervisora (E) 

 

Elaboró: Denis Fernanda Torres Teatin 

Apoyo supervisión contratos Coordinación Académica Programas Especiales 



RESOLUCIÓN No. 85 -      DE 2026 

“Por la cual se realiza una modificación a la Resolución No. 85 - 000234 de 2026 
 en la que se autoriza el disfrute y pago de días de descanso por vacaciones al funcionario 

EDWIN ALONSO QUINTERO y se establecen otras disposiciones.” 
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LA DIRECTORA  REGIONAL  CASANARE CENTRO DE FORMACION INTEGRAL CORAZON LLANERO 

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas mediante Decreto 249 
de 2004, Resolución 2529 del 26 de noviembre de 2004 y demás normas concordantes expedidas por 

la Dirección General del SENA, y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante resolución No. 85-000234 de 2026, se concedió disfrute de vacaciones al funcionario 
EDWIN ALONSO QUINTERO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 79.533.251, Instructor G20 
del Centro de Formación Integral Corazón Llanero, para salir a disfrutarlo a partir del 05 al 27 de 
agosto de 2026, ambas fechas inclusive. 

Que en consideración a la Resolución No. 000296 de 2026, mediante la cual se asigno las funciones 
de Coordinador académico, a la funcionaria NIDIA YAZMIN CORREDOR BARRERA, identificada con la 
cedula de Ciudadanía N° 46.683.146, Instructor G19 del Centro de Formación Integral Corazón 
Llanero, Regional Casanare y se da por terminada la asignación de funciones de 
coordinadora académica.  

Que, la resolución No. 85-000234 de 2026, asigno durante las vacaciones del funcionario 
EDWIN ALONSO QUINTERO a la instructora RAQUEL SUAREZ BENITEZ, quien en su momento 
ejercía como coordinadora académica.  

Que, de acuerdo con la resolución No. 000296 de 2026; a partir del 14 de agosto de 2026, ejerce 
como coordinadora académica la funcionaria NIDIA YAZMIN CORREDOR BARRERA, por tanto, se 
hace necesario que la funcionaria, sea el remplazo del funcionario EDWIN ALONSO QUINTERO, 
durante el periodo de vacaciones 05 al 27 de agosto de 2026, ambas fechas inclusive. 

En mérito de lo expuesto, este Despacho, 

RESUELVE: 

Artículo 1º: Modificar la resolución No. 85-000234 de 2026, por medio de la cual se conceden 
vacaciones al funcionario EDWIN ALONSO QUINTERO, identificado con cedula No. 79.533.251, en 
cuanto al remplazo de periodo de vacaciones, que venía ejerciendo la funcionaria RAQUEL 
SUAREZ BENITEZ, identificada con la cedula de ciudanía N° 40.037.762, quien en su momento 
ejercía como coordinadora académica.  

Artículo 2º: Asignar el remplazo de las vacaciones del funcionario EDWIN ALONSO QUINTERO, a 
la funcionaria NIDIA YAZMIN CORREDOR BARRERA, identificada con la cedula de 
Ciudadanía N° 46.683.146, durante el periodo de vacaciones del 05 al 27 de agosto de 2026, 
ambas fechas inclusive. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada X

000311
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“Por la cual se realiza una modificación a la Resolución No. 85 - 000234 de 2026 
 en la que se autoriza el disfrute y pago de días de descanso por vacaciones al funcionario 

EDWIN ALONSO QUINTERO y se establecen otras disposiciones.” 

Artículo 2º: Comuníquese el contenido de la presente Resolución a Gestión del Talento Humano de la 
Regional Casanare para lo de su competencia, a los funcionarios EDWIN ALONSO QUINTERO y NIDIA 
YAZMIN CORREDOR BARRERA y  RAQUEL SUAREZ BENITEZ para los fines pertinentes. 

COMUNÍQUESE, Y CÚMPLASE 

Dada en la Ciudad de Yopal, el 

JOHANA ASTRID MEDINA PEÑA Directora SENA 
Regional Casanare Centro de Formacion  Integral 

Corazon LLanero  

Responsable: Olga Yasmin Barón Suarez, 
Coordinadora Grupo de Gestión del Talento Humano, del SENA Regional Casanare. 

Proyecto: María Del Pilar Martínez Landinez,  
Profesional Contratado, Grupo de Gestión del Talento Humano SENA Regional Casanare. 

Revisión Jurídica: GIOMARY GONZÁLEZ ESPINOZA, Abogada Externa Despacho Regional Casanare. 

MEDINA PEÑA 
JOHANA ASTRID

Firmado digitalmente por 
MEDINA PEÑA JOHANA 
ASTRID 
Fecha: 2026.08.14 17:53:04 
-05'00'

000311

14 agosto 2026
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