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CERTIFICACION No, 2? 6 * -'l'

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
En cumplimlento de! Decreto Departamental 143 de 2001 Art. 12, Literal B, Numeral 14, y Decreto 303 de 2005, Articulo 15.

CERTIFICA.

PLAN-DE DESARRQOLLO "ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027"
APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE
LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA

NOMBRE DEL PROYECTO INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCERQS
CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTC
DE SANTANDER.

SSEPI 20240830000185

BPIN 2024004680202

EJE ESTRATEGICO . SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL.

SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE

DESARROLLO ES TIEMPO DE LA SALUD Y LA PROTECCION SOCIAL (19)

1-Lograr un porcentaje igual o superior al 88% de poblacion afifiada al
sistema de seguridad social en salud.

2-Aumentar a 95% las coberturas ttiles de vacunacion en bioldgicos
e trazadores (triple viral de 1 afio, BCG nacidos vives, DPT 5 afios 2do
refuerzo, Pentavalente 3 dosis menoras de 1 afio).

3- Mantener en 8,94 el porcentaje de nifos con bajo peso al nacer.

4~ Reducir a 3,00 {a tasa de mortalidad por desnutricion en mencres de §
afies.

5- Reducir a 4,0 la tasa de mortalidad por EDA en menores de 5 afos.
6- Mantener en 4,6 1a tasa de montalidad por IRA en menores de § aiios.
7- Disminuir en el 50% [a razdn de morialidad materna a 42 dias.

8- Disminuir a 1,00 la tasa especifica de fecundidad en poblacién de 10 a
4 anos.
S- Mantener por debajo de 6 la tasa de mortalidad por suicidio.

META DE RESULTADO 10- Mantener por debajo de 500 la tasa de incidencia de dengue.

11- Mantener por debajo de 0,2% la letalidad por dengue.

12- Mantener en 0% la letalidad acumulada por enfermedad de chagas
agudo.

13- Mantener la cerlificacién internacional de la interrupcion de la
transmisién de Teruzi por vectores domiciliados en los municipios
previamente cerlificados.

14- Reducir por debajo de 15, los casos de Leishmaniasis cuténea
acumulados (2024-2027} en menores de 10 afios de edad.

18- Reducir el 20% de los municipios endémicos para mataria, de
categoria 4.

16- Disminuir la tasa de mortalidad por tuberculosis a 2 por cada 100.000
habitantes.

17- Disminuir |a tasa de discapacidad grado severo en persanas con
diagnéstico nuevo de lepra al 3 por 100.000 Habitantes.
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18- Implementar la Politica Integral de Salud Ambiental (PISA) en la
Entidad Territorial Departamental.

19- Mantener en 294,67 la tasa de mortalidad prematura por
enfermedades crénicas no transmisibles {ECNT) en poblacién de 30 a 70
aios.

20- Mantener en 12,01 la tasa ajustada de mortalidad por cancer de
mama.

21- Reducir a 5 la tasa sjustada de mortalidad por cancer de cuello
uterino.

22- Reduclr tasa ajuslada de mortalidad por cancer infantil a menos de
5,00 x 100.000 nifias, nifios y adolescentes.

INDICADOR DE RESULTADO

1-Porcentaje de poblacion afifiada al sistema de seguridad social en
salud

2- Porcentaje de poblacion vacunada triple viral de 1 afo.

Porcentaje de poblacién vacunada BCG nacidos vivos Indicador:
Porcentaje de poblacion vacunada DPT 5 afios 2do refuerzo Indicador:
Porcentaje de poblacion vacunada Pentavalente 3 dosis menores de 1
afio

3- Porcentaje de nifios con bajo peso al nacer.

4- Tasa de mortalidad per desnulricién por 100.000 menores de 5 afos.
5- Tasa de mortalidad por EDA por 100.000 menores de 5 afios

6- Tasa de mortalidad por IRA per 100.000 menores de S afios.

7- Razén de mortalidad matema a 42 dias por 100.000 nacidos vivos.

8- Tasa especifica de fecundidad en poblaciin de 10 a 14 aflos por 1.000
nacidos vivos.

8- Tasa de mortalidad por suicidio por 100.000 habitantes.

10- Incidencia de dengue por 100.000 habitantes.

11- Porcentaje de letalidad por dengue.

12- Porcentaje de letalidad acumulada por enfermedad de chagas agudo.
13- Nimero de municiplos certificados.

14- Porcentaje scumulado de leishmaniasis cutanea en menores de 10
afios

15- Numero de municipios en categoria 4.
16- Tasa de mortalidad por tuberculosis.

17- Tasa de discapacidad grado severo en personas con diagnostico
nuevo da lepra.

18- Pyolitica implementada.

19- Tasa de mortalidad prematura por ECNT en poblacidn de 30 a 70
afios por 100.000 habitantes.

20- Tasa ajustada de mortalidad por cancer de mama por 100.000
Mujeres.
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21-Tasa ajustada de mortalidad por cancer de cuello uterino por 100.000
Mujeras, 22- Indicador: Tasa ajustada de mortalidad por cancer infantil
por 100.000 nifios, nifias y adolescentes.

PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARRCOLLO

Aseguramiento y prestacion integral de servicios de salud. {1905)

PRODUCTO Y CORIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Servicio de apoyo financlero para la atencién en salud a [a poblacion de
los municipios no certificados del Departamento. (1906035)

INDICADCR DE PRODUCTC Y CODIGO DEL
PLAN DE DESARRQLLO

Numero de institucicnes financladas para la afencién en salud a Iz
poblacion. {190603500)

Valor Total de] Proyecto

$46.254.781.074,87

Valor Total de ia Vigencia Actual $15.718.457.994,64
Qbra:
Valor Solicitado Oficina Gestora Interventoria:
‘ Qtros: $15.610.957.994,64
Total: $15.610,957.994,64

DISTRIBUCION liE LOS RECURSOS

Igencia Futura .-+ - Vigencia Futura
Vigencia Actual N g - 2048 9 c e e OOEH
Qbra; Qbra; Obra:
Interventoria: Interventoria; Interventoria:
Otros: $15.610.957.994,64 Otros: Oftros
Total: $15.610.957.894,64 Total: Total
Fuente(s) de FInanglacién: Cddigo (s) PUC-CCPET

SGP- OFERTA $ 15.400.824.000,00
SGP- OFERTA $ 63.331.253,00

SGP-OFERTA CANCELACION RESERVAS- REC BCE $ 9.940,64

REND.FROS SGP OFERTA REC.BCE. $ 146.792.801,00

2.3.3,01.02,005.19.1906.1206035.51
2,3.3.01.02.005.12.1506.1906035.51
2.3.3.01.02.006.19.1306.1906035.51
2.3.3.01.02.005.19.1906.1506035.51

Solicitud realizada por:

Nombre: EDWIN ARTONIO PRADA RAMIREZ

Cargo; Secretario de Salud Departamental

Proyecto revisado técnica y documental por:

Nombre: Yurley Andrea Roa Jaimes

Fecha de registro y/o Glflma acfualizaclén:

10/07/2026

Nota:/j
i
!

oA

Boeddanders

DIEGO I}TURO IAMAYO SALCEDO
Secre de Plafieacién Departamental

DIANA RROLA LATA MATEUS
Directora Técnica de Proyectos y Regalfas Departamental

Fboly ‘"Qw“u K

Coordinador Grupp de

Proyecto. Fabiola Mancilta Herrera CPS det Grupo de Proyecios e Inversién Publica

s e Inversidn Pahblica

FABIOLA MANCILLA HERRERA
CPS Grupo de Proyectos e Inversién Pablica

ORIGINATLL
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26001968
Expedido en Bucaramanga, en Julio 21 de 2026
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1956 Articulo 71.
CERTIFICA
Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de §$15,400,824,000.00 ( QUINCE MIL CUATROCIENTOS MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTICUATRC MIL PESOS M/CTE. |.

Vigencia : Vigencia 2026

Unidad Gestora : SECRETARIA DE SALUD

Rubro presuptestal £ 2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035.51 Céd. interno: 261158
Detalle Rubro : Aportes a la financiacién de los gastos de operacién de

las empresas sociales del estado y de la infraestructura
piblica administrada por terceros con recursos de
subsidio a la oferta del Departamento de Santander

Fuente de Financiacién : SGP-QFERTA

Acto Administrativo : DEC 712 DEL 05 DE DICIEMBRE 2025

Valor Rubro : 5 15,400,824,000.00

C6d. Proyecto Inversibn : 20240680000155

Meta : 249585 $15,400,824,000.00 - 116
No BPIN : 2024004680202
Vigencia del Cdp : 163 dias

Concepto del Cdp
APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE
OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS CON RECURSO0OS DE SUBSIDIO A LA OFERTA
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS
GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y |DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICHA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE

SUBSIDIO i OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE
ﬁé =/

SANHWD
Obpervaciones : \
\_.n
—4

JORGE gmﬂg_ﬂ'\ugkcmn HERRERA
DireéEor Pétnlcéqu Presupuesto

Registrado po IREZ Z0 FRJDDY FERNANDO
Revisado por :

___.-——-l.
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Bucaramanga, ’23 AGB 2025

Dactor .
EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
Presente

REFERENCIA: Requerimiento Convenios Interadministrativos — Subsidio a la Oferta 2026
Respetado Doctor Prada;
Descripcion de la necesidad:

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. En el marco de
este precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la
poblacidn, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y priorizar
de manera permanente el interés general.

El articulo 356 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislativo 04 de 2007,
establece que los recursos del Sistema General de Participaciones - SGP de los
departamentos, distritos y municipios se destinaran a la financiacién de los servicios a su
cargo, entre ofros, dando prioridad al servicio de salud y a la ampliacion de cobertura con
énfasis en la poblacién pobre.

El Gobierno Nacional en aras de atender las necesidades actuales de los prestadores de
servicios de salud, y con el objeto de fortalecer el ejercicio de sus acciones misionales en sus
comunidades, vy en especial acatando lo dispuesto en el articulo 233 de la Ley 1955 de 2019,
modific los criterios de distribucién de los recursos del SGP contenidos en el articulo 47 de
la Ley 715 de 2001, estableciendo que el recurso correspondiente al SGP en salud se
destinara y distribuira en los siguientes componentes: (i) el 87% para el aseguramiento en
salud de los afiliados al Régimen Subsidiado; (ii) el 10% para salud ptblica y el 3% para el
subsidio a la oferta, Que en su articulo 235 ibidem, modifica el articulo 52 de la Ley 715 de
2001 definiendo para el numeral 52.2 el subcomponente de Subsidio a la Oferta, como una
asignacion de recursos para concurrir en la financiacion de la operacion de la prestacion de
servicios y tecnologias efectuadas por instituciones publicas o infraestructura publica
administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificll acceso que sean
monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios; recursos que
seran distribuidos de conformidad con los criterios de poblacion total, porcentaje de pobreza
de cada entidad territorial, ruralidad y densidad poblacional, desarrollados en el articulo
2.4.2.6. del Decreto 780 de 2016, que ademas establece en el Paragrafo 1 que sera el
Ministerio de Salud y Proteccion Social el que defina las instituciones beneficiarias.

El Decreto 780 de 2016 en el articulo 2.4.2.7 dispuso que tales recursos seran destinados por
los departamentos, municipios certificados y distritos referidos en el articulo 2.4.1.3 de la
misma norma, para la financiacién de los gastos de operacion de la prestacion de servicios
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de salud de las Empresas Sociales del Estado o administradores de infraestructura publica
destinada a la prestacion de servicios de salud y que su ejecucién debera realizarse mediante
la suscripcion de convenios o contratos que garanticen la transferencia del subsidio a dichas
entidades, incluyendo, entre otros, indicadores y metas de calidad en la prestacion de
servicios de salud a la poblacién y de gestion financiera y de produccion, los cuales deben
ser cumplidos durante la vigencia del convenio o contrato.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1955 de 2019, el Decreto 780 de 2016, el
Decreto 268 de 2020 modificado por el Decreto 282 del mismo afio y en cumplimiento de los
lineamientos expedidos para el efecto por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social a
través de la Resolucion 484 de 2024, considerando que el numeral 2° del articulo 165 de la
Ley 1753 de 2015 "Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 "Todos
Por un Nuevo Pais", elimind la competencia del CONPES para aprobar la distribucion de los
recursos del SGP descrita en el articulo 85° de la Ley 715 de 2001; a partir de la expedicion
de la mencionada Ley, la distribucion de los recursos del SGP se realizara a través de un
documento de Distribucién, que para la vigencia 2026, corresponde a los CONPES Ultima
doceava 2025 SGP — DD SGP -104 y Once doceavas 2026 SGP — DD SGP- 108 y recursos
de balance y rendimientos financieros, destinados a, financiar los gastos de operacion de las
empresas sociales del- estado y de la infraestructura puiblica administrada por terceros,
destinados a la prestacion de servicios de salud de municipios no certificados en salud.

Teniendo en cuenta que, para los municipios no certificados en salud es el Departamento
quien recibe los recursos asignados, se requiere la suscripcion de los acuerdos de voluntades
que permitan materializar el apoyo financiero a los prestadores que son monopolio de
servicios trazadores y no sostenibles con venta de servicios para garantizar la prestacion de
servicios de salud a la poblacion de sus municipios y/o areas de influencia, en cumplimiento
de las condiciones establecidas en el sistema obligatoric de garantia de calidad, la Politica de
Atencioén Integral en Salud, el Plan Decenal de Salud, los lineamientos y orientaciones del
Gobierno Nacional, entre otros, buscando el beneficio de los usuarios de servicios, la familia y
el entorno comunitario. De acuerdo con la distribucion de recursos, los convenios a realizar
corresponden a los sefialados en el Anexo. DISTRIBUCION DE RECURSOS SGP-
SUBSIDIO A LA OFERTA VIGENCIA -2026, adjunto al presente documento.

En cumplimiento de los objetivos y parametros legales, asi como de los lineamientos
contenidos en cumplimiento de las metas de Bienestar y de producto que se encuentran
articuladas o inmersas en el Plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027";
contenidos en el Eje Estratégico: EJE DE SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL, Sector: Es
Tiempo de la Salud y la Proteccion Social, programa ASEGURAMIENTO Y PRESTACION
INTEGRAL DE SERVICIOS DE SALUD (1908), el cual se encuentra articulado con el Plan
Nacional de DPesarrolio 2022-2026, y para dar cumplimienio a las metas de resultado y de
producto que se encuentran articuladas o inmersas en el Plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE
SANTANDER 2024 - 2027"; se adelantaron todas las gestiones pertinentes para la
formulacién del proyecto "APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE
OI?ERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA
PUBLICA ADMNISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA
OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” y por lo tanto, la Administracion
Departamental, Secretaria de Salud, Direccion de Desarrollo de Servicios, Vigilancia y Control
para garantizar el cumplimiento de los lineamientos para la gestién del programa, requiere
realizar los convenios interadministrativos con las 39 entidades beneficiarias segin
determinacion del Ministerio de Salud y Proteccién Social. El Supervisor del conirato sera un
funcionario adscrito a la Secretarfa de Salud Departamental —-Direccion de Desarrollo de
Servicios, Vigilancia y Control, quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones como
requisito de pago del valor pactado.

o ALCANCE DEL OBJETO:
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Los recursos deberan destinarse a la financiacidn de la operacion corriente del prestador, de
tal forma que se fortalezea la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la poblacién
para la que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a Gestion de
Calidad, Gestion de Produccion y Gestion Financiera, de conformidad con los lineamientos de
la Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024. En consecuencia, la Empresa Social del Estado
o el administrador de infraestructura plblica deberan realizar las siguientes actividades
especificas:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1) Garantizar la prestacion de los servicios de salud registrados en el REPS (Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacion del municipio, en las sedes, los
términos y condiciones en que se encuentran inscritos.

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacion de servicios de salud, Gestion de
produccion y Gestién Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte integral
del presente convenio, con fundamento en los criterios establecidos en el articulo 5 de la
Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024

3) Gestionar la afiliacion de la poblacién que demande servicios de salud en LA ESE y que
cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el régimen que
corresponda, en aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad aplicable en esta
materia.

La ESE debera garantizar el cumplimiento de las actividades cualquier interrupcion sobre
estos sera objeto de suspension de pagos hasta que se restablezca el cumplimiento y se
suscriban los compromisos para subsanar el incumplimiento. De mantenerse el
incumplimiento, el supervisor procedera con el descuento proporcional al tiempo no cubierto
y el peso del indicador sobre el valor de! contrato.

OBLIGACIONES
» Presentar cuenta mensual que contenga los siguientes documentos soporte:

Factura

Informe de supervision

Acta de recibo parcial

Informe del contratista

Anexo Informe ejecutivo

Ejecucion presupuestal ingresos y gastos con corte a dia 30 del mes correspondiente
al cobro.

Planillas de pago salud, pension y Arf del mes correspondiente al cobro.

Certificacion parafiscal con continuidad de pago de los Ultimos seis meses anteriores
al mes correspondiente de cobro.

9. Tarjeta profesional del contador

10. Certificado de antecedentes Junta Contadores vigente.

11. Oficio Remisorio

QoA W~

o~

¢ Participar en las reuniones de asistencia técnica convocadas por el supervisor con el fin
de propender el cumplimiento a los términos establecidos en el convenic. Producto: a)
registro de asistencia

Calle 37 N* 10-30 Palacis Amaritls | Bucaramanga / Colembia| PAX 157 + 71 6510850 | Cédigs Postal 650006
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TIEMPO DE EJECUCION: El Convenio tendra un plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre
de 2026 contados a partir de Ia suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal
2026.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El Departamento ha calculado el valor del contrato
por DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE COP ($298.578.457,00), este
presupuesto incluye todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos
e indirectos, incluyendo los gastos ordenanzales, pagaderos por mensualidades
vencidas.

FORMA DE PAGO: El valor del presente convenio se pagara de la siguiente manera: EL
DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO correspondiente al 60%
de! valor del convenio a la firma del acta de inicio; y un 40% medianie ACTAS PARCIALES
MENSUALES de acuerdo a los informes de cumplimiento de actividades realizadas y una
vez legalizada la obligacion contraida, ( distribuidos en cuatro pagos de la siguiente forma
12%, 12% 11% y 5% ) con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos
necesarios para el difigenciamiento de la respectiva obligacion contraida, al igual que el
pago del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de conformidad con el articulo
23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007

INFORMACION PROYECTO DE |INVERSION Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

NOMBRE DEL PROYECTO [ APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DH
OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO
Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA
POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA
OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

NUMERO SSEPI 2024004680202

NUMERO BPIN 20240680000155

NUMERO Y FECHA DE | CERTIFICADO No.276 DEL15 DE JULIO DE 2026
CERTIFICACION DEL
BANCO DE PROYECTOS
ACTIVIDAD 1)Garantizar la prestacion de los servicios de salud
registrados en el REPS (Registro Especial de Prestadores
de Servicios de Salud) a la poblacion del municipio, en las
sedes, los términos y condiciones en que se encuentran
inscritos.

2)Cumplir con las metas de Calidad en la prestacion de
servicios de salud, Gestion de produccion y Gestion
Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte
integral del presente convenio, con fundamento en los
criterios establecidos en el ariiculo 5 de la Resoluciéon 484
del 20 de marzo de 2024

3)Gestionar la afiliacién de la poblacion que demande
servicios de salud en LA ESE y que cumpliendo con los
requisitos normativos no se encuenire asegurado en el
régimen que corresponda, en aplicacion del Decreto 064 de
2020 y/o la normatividad aplicable en esta materia.

Calia 37 1" 10-30 Patacio Amarille | Bucaramanga / Colembia [PBX | 57 «7) 6910850 | Codigo Postat 620006




Apacki b Colbandin cODIGO AP-AI-RG-110
@ VERSION
b CARTA FECHADE 1110472024
"o lrareciin o - Fambirnals
PAGINA 5de8
CDP Y FECHA No. 26001968 expedido el 21 de julio de 2026
OBJETO FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS

EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS
GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES
DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER.

LUGARES DE EJECUCION: Municipio Cepita

SUPERVISORA: Silvia Yaneth Vargas Blanco

Profesional Universitario

Atentamente,

N\

AURY MILEN SAMPAYO SALAZAR
Directora de Desarroflo de servicios, Inspeccion, Vigilancia y Control

Proyecto: Marla Fernanda Diaz Espinosa

Profesional especializado apoyo CPS

-l

Revisé: Siivia Yaneth Vargas Blanco 8\1\[ ‘C\\{_

Profesional Universitario

Callg 37 K* 10-30 Patazio Amyrillo | Butaramanga / Celombia|PBX 157 = 7) 6810880 | Codigs Postat 6E00CE
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ACTA N° 01

FECHA: 22 DE JUNIO 2026

HORA: 3:00 PM

LUGAR: MODALIDAD VIRTUAL PLATAFORMA MEET

ORDEN DEL DiA:

ASISTENCIA TECNICA VIRTUAL SOBRE LOS LINEAMIENTOS RESOLUCION 484 DE 2024
PARA LA EJECUCION DE LOS CONVENIOS DE SUBSIDIO OFERTA VIGENCIA 2026
CAPACITACION IMPARTIDA POR EL GRUPO DE SERVICIOS INDIVIDUALES EN SALUD -
PRESTACION DE SERVICIOS

1.
2.

Bienvenida vy presentacion

Lineamientos generales:

- Antecedentes normativos

- Destinacion de recursos

- Criterios de distribucion

- Aspectos generales Resolucidn 484 de 2024
- Indicadores y metas

- Anexo técnico convenios interadministrativos
- Recursos 2026

Preguntas

Despedida y cierre

Desarrollo de la Reunion:

-
M

Bienvenida y presentacion

2. Se inicia la asistencia técnica socializando la informacidn de los lineamientos generales para la
ejecucion de los convenios del componente subsidio de la oferta vigencia 2026 conforme a
respuesta dada por el ministerio de salud y proteccion social de acuerdo con la propuesta de
distribucidén de recursos presentada por el Departamento, enviada por correo electrénico el dia
22 de junio de 2026.

Antecedentes normativos:

Ley 715 de 2001, Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y
competencias y se dictan ofras disposicicnes para organizar la prestacion de los servicios
de educacién y salud, entre ofros.

Decreto 780 de 2016, Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Salud y Proteccion Saocial.

Resolucion 484 de 2024, Por la cual se fijan los lineamientos para €l uso y ejecucion de los
recursos del subcomponenie del Subsidico a la Oferta del Sistema General de
Participaciones en Salud y deroga la Resolucion 857 de 2020.

Ley 1955 de 2019, Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto
por Colombia, Pacto por la Equidad”.

Articulo 232: Adiciona art. 43 Ley 715 de 2001. Competencias de los departamentos en [a
prestacion de servicios de salud

Articulo 233: Modifica art. 47 Ley 715 de 2001. Destinacion y distribucion de los recursos
del sistema general de participaciones para salud

Articulo 235: Maodifica art. 52 Ley 715 de 2001. Distribucién de los recursos del componente
de salud publica y subsidios a la oferta

\0
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Destinacion de recursos

Salud

Sistema general de Participaciones

- Aseguramiento:; 87%

- Salud Publica y Subsidio a la Oferta 13%
Salud Publica: 10%

- Subsidio a la Oferta: 3%:

Financiacién de la operacion de la prestacion de servicios y tecnologias,

Efectuadas por instituciones ptblicas o la infraestructura pablica administrada por terceros,
Ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso,

Que sea monopolio en servicios trazadores,

No sostenibles por venta de servicios

Criterios de distribucion

Departamentos, municipios certificados y distritos en donde se encuentren los monopolios en
servicios trazadores no sostenibles por venta de servicios

Pablacion: 30%
Ruralidad: 22%
Pobreza; 38%
Densidad: 10%

Ultima Doceava vigencia anterior
4

Once Doceavas vigencia actual .

Con los valores resultantes de aplicar los criterios, se realizara la propuesta de distribucion,
teniendo en cuenta que a cada municipio le correspondera la sumatoria de los criterios aplicados, o
de considerar que dicho valor debe ser ajustado se debera justificar en la propuesta, teniendo en
cuenta que no se supere el valor de los recursos asignados al departamento.

Aspectos generales Resolucion 484 de 2024

“Por la cual se fijan los lineamientos para el uso y ejecucion de los recursos del subcomponente del
Subsidio a la Oferta del Sistema General de Participaciones en Salud y deroga la Resolucion 857
de 2020"

VVvVvVvYy

- Ambito de aplicacién

Departamentos, distritos y municipios certificados en salud,

Empresas Sociales del Estado que sean monepolio en servicios trazadores,
Administradores de infraestructura pablica que sean monopolio en servicios trazadores,
Superintendencia Nacional de Salud

- Lineamientos para las entidades territoriales

Presupuesto de los recursos

= Monto definido en documentos de distribucion del DNP (CONPES)
* En coherencia con Plan Financiero, MFMP y Presupuesto Anual
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¢ Distribucion
= Segun listado de instituciones monopolio publicado por MSPS
= |nstituciones y/o sedes en su jurisdiccion
= Presentar propuesta cuando sean dos o mas instituciones

» Indicadores y metas
» Gestién de calidad
» Gestion de produccion
= (estion financiera

e Suscripcién del convenio / Contrato
= |ncorporados los recursos al presupuesto de la ET
= Suscritas las actas de asistencia técnica con MSPS (cuando aplique)
- Contenido del Convenio/Contrato

v El Objeto debera estar orientado a la financiacion de los gastos de personal y la adquisicion
de bienes y de servicios de la operacién corriente de los prestadores beneficiados.

v Designacién del supervisor quien efectuara las labores de seguimiento al cumplimiento de
los indicadores y metas, asi como a las obligaciones pactadas por las partes.

v Garantia por parte del prestador de mantener la operacion de las sedes que sean
monopolio en servicios trazadores.

v Establecer los indicadores y metas a ser cumplidos durante la vigencia del convenio o
contrato, Condiciones para la adopcion de planes de mejoramiento, en caso de requerirse.

v Medidas a adoptar cuando se evidencie el incumplimiento de [os indicadores y metas
establecidas en el ‘convenio o contrato y las condiciones que se deben cumplir para
continuar efectuando los giros.

v Valor para girar de manera mensual, precisando requisitos o condiciones para los

respectivos desembolsos. Dejando un porcentaje no superior al 5% del valor del contrato
para ser cancelados al momento de la liquidacion de este, una vez se realice el halance
financiero y de cumplimiento de las obligaciones.

Indicadores y Metas

GESTION DE CALIDAD

Para instituciones de baja complejidad

Tiempo promedio de espera para asignacion de cita de medicina general

Para instituciones con servicios de mediana y alta

Tiempo promedio de espera para asignacion de cita de medicina especializada de Pediatria,
Medicina Interna y Obstetricia

GESTION DE PRODUCCION

Funcionamiento de los servicios habilitados en los horarios reportados en REPS

GESTION FINANCIERA

Determinar gastos de operacion para la prestacion de los servicios de salud de la sede, con
periodicidad trimestral.
Determinar los ingresos que genera la sede monopolio, con periodicidad trimestral.

\&
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Anexo técnico convenio interadministrativo vigencia 2026
Indicadores . Fuenteds
ry Mata Medicion N . P
Tipo Indicador Definlclon verificacion esa
rempo oromedio de espera para Nimero promedio de dias
GESTION DE a4 'pnap:? : ita de fnedisina transcurridos entre la fecha s dias Mensual Acta de visita 0 20%
CALIDAD a n:fal cion ce ¢ salicitud de cita y la fecha de seguimiento °
| ge lasignacidn .
Funcionamlento de los serviclos
lSESTION DE hablllitados reportados en el (Oferta de servicios habllitados en Acta de visita o
b RODUCCION Registro las modalidades y horarios 100% Mensual cepuimiento 40%
Especial de Prestadores de declarados en el REPS B
Servicios de Salud - REPS
Gastos de operacién para la Determinar los gastos Programacién de
) trimestrales tenlendo en cuenta
prestacién de los servicios de gastos
las normas, lineamlentos y Trirmestral informe 20%
salud de la sede, can perfodicidad diseriminados por
erimestral orlentaclones en materia trimestre
IGESTION financiera
FINANCIERA Determinar los ingresos P i6n d
Ingresos que genera la sede trimestrales tenlendo en cuenta rogtmmac on ce
monopollo, con periodicidad las narmas, lineamientos y di ing_res:s Trimestral Informe 20%
trimestral orientaclones en materfa scrtr:\ma :us por
financlera rimestre
Total 100%

Recursos 2025

» Ultima Doceava vigencia 2025 SGP - DD SGP -104
» Once Doceavas vigencia 2026 SGP -~ DD SGP -108

+ Rendimientos financieros- SGP- Oferta cancelacion reserva REC BCE a 31 de diciembre de

2025

s Monto total convenio 2026

$ 15.610.957.994,64

- Distribucion por municipios

Municiplo Nombre de la ESE Asignacién 2025
ESE SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
Bolivar LOCAL DE BOLIVAR 5 508.286.552,00
- . ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
California CALIFORNIA $ 151.859.371,00
ESE HOSPITAL SANM BARTOLOME DEL
Capianejo MUNICIPIO DE CAPITANEJO $ 244.276.127.00
ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE
Carcasi LOS REMEDIOS $ 446.729.847,00
cepith ESE SOCIAL DEL ESTADO CEPITA $ 280.043.766,00
ESE. HOSPITAL LUIS CARLOS GALAN
Charala SARMIENTO DE CHARALA $ 221.956.981,00
Charta E.S.E UCATA 5 194.642.796,00
Chima ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA 5 351.952.916,00
E.S.E HOSPITAL INTEGRADQ SAN
Curiti ROQUE $ 287.761.352,00
El Playon gf\fc')HOSP'TAL SANTO DOMINGO $ 399.042.616,00

Floridablanca

ESE CLINICA GUANE Y SU RED
INTEGRAL DE SALUD

3 2.142.312.774,00

ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL

LANDAZURI

Galan MUNICIPIO DE GALAN SANTANDER ¥ 349.249.482,00

Gambita ESE HOSPITAL CAICEDO ¥ FLOREZ B 521.599.330,00
ESE SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL

Guaca SANTA ANA $ 353.782.892,00
ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE

Guadalupe GUADALUPE $ 233.072.258.Q0
ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA

Hato BELTRAMN $ 368.877.300,00

B E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN

Jasus Marla ANTONIO 5 221.625.807,00
E.S.E. HOSPITAL JUAN PABLO I

Jordan ARATOCA $ 325.432.216,00

Landazurl E.S.E HOSPITAL INTEGRADO DE S 379.102.242.00

\%
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Municipic - Nombre de la ESE -~ Asignacidn 2025 -

EoE MOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE

446.372.980,
Lebria LEBR IJA -3 2.980,00
ESE SOCIAL DEL ESTADO SENOR DE LA P ”
Macaravita MISERICORD A DE MAGARAVITA F 281.673.184.00
ESE SOCIAL DEL ESTADOD HOSPITAL
. .093.00
Maiaga REGIONAL DE GARCIA ROVIRA B 252.453.09
ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE
301.197.025,
Matanza MATANZA s (= ]a]
ESE MOSPITAL SAM PEGCRO CLAVER DE
Mogotes S e e e T ANDER, $ BO0.666.266,00
Balmar ESE ANDRES CALA PIMENTEL  216.007.050.00
Balmas dol ESE RNOSPITAL REGIONAL MANUELA
Socarre SELT RAN $ 207.348.611.00
Fuerto Parra §§§§ENTR° DE SALUD PUERTO S 422.770.807,00
ESE EDMUNDD GERMAN ARIAS
FPuearto Wilches DUARTE $ 577.680.983,00
Sabana do E S E HOSPITAL INTEGRADOD SABANA
Saban: el 5 462.959. 534,00
San Andras ESE HOSPITAL SAN JOSE E 257.110.876.00
ESE SOCIAL DEL ESTADO HOBPITAL
San Joaquin INTEGRAD O SAN JOASLIN $ 291.693.890.00
Son Jose do ESE HOSPITAL NUEST RA SENORA DE
Miranda LOS REMEDIOS $ 347.390.875,00
San Vicenis do  |ESE SOGIAL DEL ESTADO HOSPITAL
Ghucuri SAN VIGENTE DE CHUCURI $ 505.208.504.00
ESE CEMNTRO DE SALUD SAMNTA
Santa Barbara BARBARA $ 3I7E.914.364,00
Sualta ESE MOSPITAL CAIGEDO ¥ FLOREZ T 251.945.611.00
ESE SOCIAL DEL ESTADDS HOSPITAL
Surata g pivieyioy 5 389.586.781.00
JV:S": de San ESE HOSPITAL SAN JOSE S 197.976.256,00
Veloz ES.E HOSPITAL REGIGONAL DE VELEZ T B545.9085.757.00
Zapotocn ESE HOSPITAL DE ZARPATOCA T 185.452.983,14
Total T 14.819.9652.036,14
COMPROMISOS
Actividad Fecha de Cumplimiento Responsable

Compartir presentacion

socializada en la asistencia 22 de JUNIO 2026
técnica a los municipios

Maria Fernanda Diaz
Espinosa

Envio de oficio con distribucion
aprobada por municipios para

asignacion de recursos

presupuesto de la vigencia

22 de JUNIO 2026

al Espinosa

Maria Fernanda Diaz

Envié anexo técnico vigencia

2026 a los municipios

24 de JUNIO 2026

Maria Fernanda Diaz
Espinosa

Siendo las 5:30 p.m., se levanta la reunidn y en constancia se anexa el registro de reunion
del 22 de junio 2026, con la firma de los asistentes.

Evidencia fotografica de presentacion
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Evidencia fotografica listado de asistencia creado para la capacitacion a traves de la
plataforma meet.
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SILVIA YANETH VARGAS BLANCO
Profesional Universitario

Proyecto: Maria Fernanda Diaz Espinosa, Profesional Especializado de Apoyo., CPS
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Bucaramanga, 28 AG“ 2025

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993 modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el literal ¢ del numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, los articulos 2.2.1.1.2.1.1,
2.2.1214.1y2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 y demds normas que modifiquen, reglamenten o

suslituyan, se procede a realizar el andlisis de conveniencia y oportunidad para establecer la
necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion.

A su vez el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 sefiala que los estudios y documentos

previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el convenio,
igualmente establece los elementos que deben contener los estudios y documentos previos.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR.
La competencia para adelantar el proceso de seleccion y contratacion que nos ocupa, se fundamenta

en las siguientes disposiciones:

> El Decrelo Departamental No 041 de enero 30 de 2025 expedido por el Gobernador del
Departamento.

> La ordenanza 007 del 31 uc mayo de 2024 por la cual se adopta el Plan Desarrollo Departamental

2024-2027: “ES TIEMPO DE SANTANDER".

Cerlificacion N° 276 del 15 de julio de 2026, SSEP| No. 20240680000155, BPIN: 2024004680202

del banco de programas y proyectos de inversion publica de la Secretaria de Pianeacién del

Departamento de Santander

3 Decreto 651 del 21 de noviembre de 2022, expedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expidc el manual de contratacion del Departamento de Santander.

% Decreto 462 del 17 de septicmbre de 2021, expedida por el Gobernador de Santander, por medio
de la cual se expide el manual de funciones y/o actividades que deben cumplir los interventores
ylo supervisores del Departamento de Santander

% Que la Secretaria Administrativa de! Departamento de Santander publico el objeto del presente
estudio dentro del Plan Anual de Adquisiciones del Departamento.

A%

CONVOCATORIA DE VEEDORES
El Departamento de Santander convoca a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el control
social en las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual del presente proceso de

contratacién.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales det Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrzucs en la Constitucion, facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de Ia Nacion;
defender ta independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridac imparcialidad y publicidad. En el marco de este precepio
constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la poblacion, desarrollar
los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y priorizar de manera permanente el
interés general.

El articulo 356 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislativo 04 de 2007, establece
que los recursos del Sistema General de Participaciones - SGP de los departamentos, distritos y
municipios se destinaran a la finunciacién de los servicios a su cargo, entre ofros, dando prioridad al
servicio de salud y a la amplizcion de cobertura con énfasis en la poblacion pobre.
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El Gobierno Nacional en aras de atender las necesidades actuales de los prestadores de servicios de
salud, y con el objeto de fortalecer el ejercicio de sus acciones misionales en sus comunidades, y en
especial acatando lo dispuesto en el articulo 233 de la Ley 1955 de 2019, modificé los criterios de
distribucién de los recursos ucl SGP contenidos en el articulo 47 de la Ley 715 de 2001,
estableciendo que el recurse currespondiente al SGP en salud se destinara y distribuira en los
siguientes componentes: (i) ¢l 7% para el aseguramiento en salud de los afiliados al Régimen
Subsidiado; (i} el 10% para salud publica y el 3% para el subsidio a la oferta, Que en su articulo 235
ibidem. modifica el articulo 52 de la Ley 715 de 2001 definiendo para el numeral 52.2 el
subcomponente de Subsidio a la Oferta, como una asignacion de recursos para concurrir en la
financiacién de la operacion de la prestacion de servicios y tecnologias efectuadas por instituciones
publicas o infraestructura publica administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificil
acceso que sean monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios; recursos
que seran distribuidos de curifuimidad con los criterios de poblacion total, porcentaje de pobreza de
cada entidad territorial, ruralidad y densidad poblacional, desarrollados en el articulo 2.4.2.6. del
Decreto 780 de 2016, que adeinas establece en el Paragrafo 1 que sera el Ministerio de Salud y
Proteccion Social el que defina Ias instituciones beneficiarias.

El Decreto 780 de 2016 en el articulo 2.4.2.7 dispuso que tales recursos seran destinados por los
departamentos, municipios certiicados y distritos referidos en el articulo 2.4.1.3 de la misma norma,
para la financiacién de los gusios de operacion de la prestacién de servicios de salud de las
Empresas Sociales del Estudo s wdministradores de infraestructura pUblica destinada a la prestacion
de servicios de salud y que su cjecucidn debera realizarse mediante la suscripcion de convenios o
contratos que garanticen la transierencia del subsidio a dichas entidades, incluyendo, entre otros,
indicadores y metas de calidad en la prestacién de servicios de salud a la poblacion y de gestion
financiera y de produccion, los cuales deben ser cumplidos durante la vigencia del convenio o
contrato.

De conformidad con lo estableciio en la Ley 1955 de 2019, el Decreto 780 de 2016, el Decreto 268
de 2020 modificado por el Decreto 292 del mismo afio y en cumplimiento de los lineamientos
expedidos para el efecto por purte del Ministerio de Salud y Proteccion Social a través de la
Resolucion 484 de 2024, considerando que el numeral 2° del articulo 165 de la Ley 1753 de 2015
"Por |a cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 "Todos Por un Nuevo Pais", elimind
la competencia del CONPES para aprobar la distribucion de los recursos del SGP descrita en el
articulo 85° de la Ley 715 de 2001; a partir de la expedicién de la mencionada Ley, [a distribucion de
los recursos del SGP se realizaia a través de un documento de Distribucion, que para la vigencia
2026, corresponde a los CONPE S Ultima doceava 2025 SGP — DD SGP -104 y Once doceavas 2026
SGP - DD SGP- 108 y recursus Je balance y rendimientos financieros, destinados a, financiar los
gastos de operacion de las empresas sociales del estado y de la infraestructura publica administrada
por terceros, destinados a la prestacién de servicios de salud de municipios no certificados en salud.

Teniendo en cuenta que, para los municipios no certificados en salud es el Departamento quien
recibe los recursos asignados. se requiere la suscripcion de los acuerdos de voluntades que permitan
materializar el apoyo financierc a los prestadores que son monopolio de servicios trazadores y no
sostenibles con venta de sesrvicius para garantizar la prestacion de servicios de salud a la poblacion
de sus municipios y/o areas de influencia, en cumplimiento de las condiciones establecidas en el
sistema obligatorio de garantia de calidad, la Politica de Atencion Integral en Salud, el Plan Decenal
de Salud, los lineamientos y orientaciones del Gobierno Nacional, entre otros, buscando el beneficio
de los usuarios de servicios, la familia y el entorno comunitario. De acuerdo con la distribucion de
recursos, los convenios a realicur corresponden a los sefialados en el Anexo. DISTRIBUCION DE
RECURSOS SGP- SUBSIDIO A LA OFERTA VIGENCIA -2026, adjunto al presente documento.

En cumplimiento de los objetivus y pardmetros legales, asi como de los lineamientos contenidos en
cumplimiento de las metas de bienestar y de producto que se encuentran articuiadas o inmersas en
el Plan de Desarrollo “ES TIEmPO DE SANTANDER 2024 - 2027"; contenidos en el Eje Estratégico:
EJE DE SEGURIDAD MULTIDiviENSIONAL, Sector: Es Tiempo de la Salud y la Proteccion Social,
programa ASEGURAMIENTO ¥ PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS DE SALUD (1908), el
cual se encuentra articulado con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, y para dar cumplimiento
a las metas de resultado y de producto que se encuentran articuladas o inmersas en el Plan de
Desarrollo “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027"; se adelantaron todas las gestiones
pertinentes para la formulacion del proyecto "APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE
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OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA
PUBLICA ADMNISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER" y por lo tanto, la Administracién Departamental, Secretaria de
Salud, Direccién de Desarrolio de Servicios, Vigilancia y Control para garantizar el cumplimiento de
los lineamientos para la gestion del programa, requiere realizar los convenios interadministrativos con
las 39 enlidades beneficiarias segun determinacién del Ministerio de Salud y Proteccion Social. El
Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental —
Direccion de Desarrollo de Servicios, Vigilancia y Control, quien certificara el cumplimiento de sus
obligaciones como requisito de pago del valor pactado.

ANEXO. DISTRIBUCION DE RECURSOS SGP- SUBSIDIO A LA OFERTA VIGENCIA -

+ Municigio

Nombre de la
__ESE

Bolivar

California
|

Capilanoio

Carcasi

Cepita

Charala

MCharla

Chima

)_.

Curiti

£l Playon

ESE SOCIAL DE.
ESTADO |
HOSPITAL LOCAL -
DE BOLIVAR

| ESE HOSPITAL

SAN ANTONIO LT
CALIFORNIA

ESE HOSPITAL
SAN BARTOLOME

DEL MUNICIPIO
DE CAPITANEJO

ESE HOSPITAL
NUESTRA
SENORA DE LOS
REMEDIOS '

" ESE SOCIAL DEL

ESTADO CEPITA |
ESE. HOSPITAL
LUIS CARLOS
GALAN

SARMIENTO DE
CHARALA

|
1 E.SEUCATA

3

ESE HOSPITAL
SAN ROQUEDE |
CHIMA

E.S.E HOSPITAL
INTEGRADO SAN
ROQUE

E.S.E. HOSPITAL

|sanTopoMINGO

2026
804003072-0 No 26001968
546.283.405,00
No 26001968
804011439-3
161.794.840,00
No 26001968
800194328-4
261.281.520,00
o No 26001968
500125276-5
471.463.356,00
- No 26001968
804015655-6 298.578.457,00
T No 26001968
900192428-6
241.084.547,00
804009386-5 No 26001968 207.067.318,00
No 26001968
890204581-3
370.709.946,00
No 26001968
840202066-2
312.714.826,00
804005555 No 26001968 427.605.794,00

\%
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Floridablanca

Galan

Gambita

Guaca

Guadaiupe

Halo

Jes(s Maria

Jordan

Landaeusi

Lebrija

Macaravita

Malaga

| savio

| ESE CLINICA

GUANE Y SU Rt
INTEGRAL DE
SALUD

ESE HOSPITAL
SAN JUAN DE
DIOS DEL
MUNICIPIO DE
GALAN
SANTANDER

"1 ESE HOSPITAL

CAICEDO Y
FLOREZ

ESE SOCIAL DEL
ESTADO
HOSPITAL SANTA
ANA

ESE HOSPITAL.
NUESTRA
SENORA DE
GUADALUPE

| ESE HOSPITAL

REGIONAL
MANUELA
| BELTRAN

|

le.S.E. HOSPITAL

| INTEGRADO SAN
| ANTONIO

1 ESE HOSPITAL

| JUAN PABLO I
. ARATOCA

" IE.S.E HOSPITAL

INTEGRADOQ DE
LANDAZURI

| ESE HOSPITAL

SAN JUAN DE

DIOS DE LEBRIJA
|
| ESE SOCIAL DiiL
ESTADO SERCR
DE LA
MISERICORDIA

DE MACARAVITA

1 ESE SOCIAL -t

: ESTADO
 HOSPITAL

| REGIONAL DE

1
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304006936-2

No 26001968

2.

104.889.695,00

890201933-9

No 26001968

374.270.726,00

890203373-3

No 26001968

569.405.318,00

890205627-8

No 26001968

308.180.728,00

400186802-3

No 26001968

244.823.512,00

9001900451

No 26001968

387.406.075,00

890204789-8

No 26001968

233.410.934,00

c00193904-2

No 26001968

343.835.083,00

540205516-9

No 26001968

405.529.795,00

8902034369

No 26001968

510.226.009,00

$04008207-0

No 26001968

402.567.514,00

H50067169-9

No 26001968

283.641.889,00

\q




Matanza

Mogotes

Palmar

Palmas del
Socorro

Puerto Parra

Puerto
Wilches

Sabana de
Torres

San Andrés

San Joaquin

San José de
Miranda

San Vicente
de Chucuri

Santa
Barbara

Suaita

GARCIA ROVIRA

ESE HOSPITAL
SAN RAFAEL DE
MATANZA

ESE HOSPITAL
SAN PEDRO
CLAVER DE
MOGOTES
SANTANDER.
ESE ANDRES
CALA PIMENTEL
ESE HOSPITAL
REGIONAL

MANUELA
BELTRAN

ESE CENTRO DE
SALUD PUERTO
PARRA

£.5.E EDMUNCO
GERMAN ARIAS
DUARTE

E.S.E. HOSPITAL
INTEGRADO
SABANA DE
TORRES

ESE HOSPITAL
SAN JOSE

| ESE SOCIAL DEL

ESTADO
HOSPITAL
INTEGRADO SAN
JOAQUIN

| esSE HOSPIT/ L

NUESTRA
SENORA DE LOS
REMEDIOS

| ESE SOCIAL DEL

ESTADO
HOSPITAL SAN
VICENTE DE
CHUCURI

ESE CENTRODE

SALUD SANTA
BARBARA
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) No 26001968
8402102229
320.014.212,00
) No 26001968
890204659-9
416.578.488,00
U No 26001968
804013885-4 227.938.952,00
B No 26001968
400190045-1
219.405.690,00
- No 26001968
829003945-6
444.171.589,00
No 26001968
550201724-6
675.067.707,00
- No 26001968
300064543-4
510.946.664,00
e No 26001968
840203222-1 268.533.866,00
No 26001968
890204672-5
306.077.653,00
i No 26001968
500125276-5
365.892.685,00
No 26001968
$1665624-8
527.455.136,00
No 26001968
804008273-7
375.331.890,00
- No 26001958
2,0203373-3 0 260019 294.528.403,00

ESE HOSPITAL

CAICEDQ Y

2.0
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“TESE SOCIAL DEL No 26001968
, ESTADO o
Surata HOSPITAL SAN 804005751-2
SEBASTIAN 410.061.484,00
[Valle de San | ESE HOSPITAL ) No 26001968
Jose SAN JOSE 8902056554 213.731.398,00
N “1ESE HOSPITA. No 26001958 358.316.792.00
Vélez REGIONAL DE $00067136-6
VELEZ No 26001969 12.775.829.00
[~ N No 26001969 50.555.424.00
ESE HOSPITAL
) . No 26001970
Zapaloca OE ZAPATOCA 401911030-9 o 260019 146.792.801.00
No 26001967 9.940.64
Totat 7 - 4 15.610.957.994,64

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR

2.1 OBJETO
Descripcion del objeto a conualar:

“EINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO'Y
DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS CON RECUi:sCS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER.

2.2 ALCANCE DEL OBJETO.

Los recursos deberan destinarse a la financiacion de la operacion corriente del prestador, de tal
forma que se fortalezca la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la poblacion para la
que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a Gestion de Calidad,
Gestion de Produccion y Ceston Financiera, de conformidad con los lineamientos de la
Resolucion 484 del 20 de maizu de 2024. En consecuencia, la Empresa Social del Estado o el
administrador de infraesuuctu a publica deberan realizar las siguientes actividades especificas:

1) Garanlizar la prestacion de los servicios de salud registrados en el REPS (Registro
Especial de Prestaauics de Servicios de Salud) a la poblacién del municipio, en las
sedes, los términos y condiciones en que se encuentran inscritos.

2) Cumplir con las metu: ue Calidad en la prestacion de serviclos de salud, Gestidén de
produccion y Gesucn Jinanciera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte
ntegrai del presciic cunwvenio, con fundamento en los criterios establecidos en el
articulo 5 de la Resuiuzion 484 del 20 de marzo de 2024

3) Gestionar la afiliacién Je 13 poblacion que demande servicios de salud en LA ESE y
que cumpliendo con ius requisitos normativos no se encuentre asegurado en el
régimen que corresponua, en aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad
aplicable en esta matuiiu

La ESE debera garantiz: ¢i cumplimiento de las actividades cualquier interrupcion sobre
estos sera objelo de suspension de pagos hasta que se restablezca el cumplimienio y
se suscriban los cuinpromisos para subsanar el incumplimiento. De mantenerse el

21
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incumplimiento, el supcivisor procedera con el descuento proporcional al tiempo no
cubierto y el peso dul indicador sobre el valor del contrato.

OBLIGACIONES
« Presentar cuenta mensual que contenga los siguientes documentos soporte:

Factura

Informe de supervision

Acta de recibo parcici

Informe del controtisis

Anexo Informe cicou v

Ejecucion presugucsiai ingresos 'y gastos con corte a dia 30 del mes

correspondiente ui cutitu.

. Planillas de pago sulud, pensién y Arl del mes correspondiente al cobro.

8. Certificacion parafiscul con continuidad de pago de los Ultimos seis meses anteriores
al mes correspondicuie de cobro.

9. Tarjeta profesional det contador

10. Certificado de aniceeucntes Junta Contadores vigente.

11. Oficio Remisorniu

e e

 Participar en las reuniunces de asistencia técnica convocadas por el supervisor con &l fin
de propender el cumptimicnto a los términos establecidos en el convenio. Producto: a)
regisiro de asislencia

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS

JURIDICOS QUE S0i-ui<valN SU ELECCION.
Teniendo en cuenta yuv - uula de un convenio interadministrativo, dada la naturaleza
juridica de las partes quc wu:ivivicnen y el objeto a contratar, se trata de un contrato bajo [a
modalidad de contratacidn Jinecta, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3, 13y 32
de la Ley 80 de 1993, usi comno el literal c) del numeral 4) del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 {medificado por ei wliculo 92 de la Ley 1474 de 2011) y los articulos 2212141y
22.1.2.1.4.4 del Decreto 1032 de 2015 y especialmente el Decreto 780 de 2016 en el articulo
247

Asi las cosas, se trata ¢¢ wn convenio interadministrativo para la ejecucién de recursos de
subsidio a la oferta para lu piestacion del servicio de salud en el Municipio de CEPITA

;1. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1 VALOR ESTIMADO

El valor estimado para el cuswvenio interadministrativo es la suma DOSCIENTOS NOVENTA 'Y
OCHO MILLONES QU!ini. . <5 SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y SIETE PESOS MICT: - . .738.578.457,00). /

4.2 VARIABLES QUE SU#URTAN EL VALOR

El valor asignado correspuitae u la distribucion definida por la oficina gestora de recursos del
SGP - Subsidio a la oferts. - vigencia 2026 en el Departamento de Santander, teniendo en
cuenta las variables de: pobiucian, ruralidad, densidad poblacional y pobreza del municipic de
CEPITA la cual se encueni:. debidamente soportada y anexa a este documento.

4.3 FORMA DE PAGO Dt Lus RECURSOS

El valor del presente conveino se pagara de la siguiente manera: EL DEPARTAMENTO pagara
al CONTRATISTA: UN PRGER PAGO correspondiente al 60% del valor del convenio a la
firma del acta de inicio; y ui «0% mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES de acuerdo a
los informes de cumpliticite de actividades realizadas y una vez legalizada la obligacidn
contraida, ( distribuidos v <uutro pagos de la siguiente forma 12%, 12% 11% y 5% ) con el
cumplimiento de los requisitot iegales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de
la respectiva obligacion cunuz.ua, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral
y parafiscal, de conforn.usd cui el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.
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4.4 CERTIFICADOS DE DisrONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto estimado piru ¢l Convenio Interadministrativo que se suscriba se encuentra
respaldado en el certifici.cv ue uisponibilidad presupuestal No. 26001968 del 21 de julio de
2026, por valor de Gui!CE ML CUATROCIENTOS MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTICUATRO MIL <30S MICTE  ($15.400.824.000) Rubro  Presupuestal
2.3.3.01.02.005.19.1906.150cu35.51, Detalle del Rubro: Aportes a la financiacién de los
gastos de operacion de las cmpresas sociales del estado y de la infraestructura publica
administrada por tercecus con recursos de subsidio a la oferta del Departamento de
Santander, Codigo Interno: 261158, Fuente de Financiacién: SGP - OFERTA, expedido por el
Director Técnico de Presupuesto.

Asi mismo, se encuentru rudicado y viabilizado el proyecto “APORTES A LA FINANCIACION
DE LOS GASTOS DE OPZiinCION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADOYDE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA LEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, el cual se encuentra
registrado en el Banco dc Prugramas y Proyectos de Inversion Departamental con el SSEPI
No. 20240680000155, BFIN: 2024004680202, el cual cuenta con la certificacion No. 276 del 15
de julio de 2026, emitida por Iz Secretaria de Planeacion Departamental. '

5. PLAZO DE EJECUC:Gin oS CONVENIO

El Convenio tendra un pluse e cjecucion hasta el 31 de diciembre de 2026 contados a partir
de !a suscripcion del actu o ii.icio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026

6. LUGAR DE EJECUCION. )
El convenio se ejecutard ¢ | Municipio de CEPITA.

7. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES

La Empresa Social del Cstado deberd presentar certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acucrdu con los requerimientos de Ley, o por el representante legal, en
donde se acredite estar a .z y salvo por concepto del pago de los aportes de sus empleados
al sistema integral de seguriuud social, parafiscales, demas obligaciones.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABELE

Atendiendo a la naturateza jwidica de las partes y el objeto que se pretende contratar, se
suscribira un convenio inluii.uministrativo, por lo tanto, la modalidad de contratacion es
directa, por lo que no se i wpiica ningdn criterio para la seleccion de la oferta, pero si es
necesario que la Secrelaria ¢ Salud de Santander verifique la idoneidad del contratista, es
decir, que su naturalezu juiaica corresponda a la de entidad estatal y ademas que las
obligaciones surgidas v i. . ..aa0n contractual tengan relacion directa con el objeto social de
la entidad contratista.

9. ANALISIS DE RIESGO Y ..~ rURMA DE MITIGARLO

A continuacion, se presenla .Lnalriz de riesgos:

. "~ TABLA MATRIZ DE RIESGOS
H 1
|
; I - © L
| " Leswiipcion gl 0|2 g 2o
o | & 8 o e de | Consecuencias | = | F g8 5 e85 Tratamientof
N® o ] ) I L delaocurrencia | 2 Sloy o o £ controles a ser
o’ El & pad pesid ¥, COIMO del b o :EL &2 b} 5D impl tad
' . e © ‘0 mplementados
o . gk UCMFTIF) el evento gl =2 s :’ b4 ple °
: ‘ o > ~
- o
'; — Qv 12 ESE de
31 @ 8 5 ~ G0Ny, cumplimiento S 7
© £ = 9 R mo istd
1 s 5 g < ssinta @ la delalcancedel | 2 | 1 | 3 = w Supervision
@ 3¢ 2 Iy i uttida convenio il = efectiva
o w iy o o ewbestal <
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! Conada
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10. LAS GARANTIAS QJE LA ENTIDAD PRETENDE EXIGIR

Por tratarse de un convu:isu ineradministrativo y que el mismo se celebra como apoyo entre
Entidades publicas de cwacter Departamental, no es necesario solicitar la constitucion de
polizas de garantia

Por lo expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable 1L cc.coracion del convenio interadministrative cuyo objeto es
“FINANCIAR LOS GASius DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE
LAS EMPRESAS SOCIALSS DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TcixCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE vA.WIANDER”, para lo cual se deberda proceder a realizar el
correspondiente procesu .« cuntratacion con la Empresa Social del Estado que cumpla con
condiciones aqui consignuuus. Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo seran
establecidas segun como lu <ensidere conveniente la Secretaria de Salud Departamental.

—

/”_/—) [—
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LOWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Sacretario de Salud de Santander

Prey wcto Aspectos Juridicos: ANGIE LisutlUNI RUBIO - Abogada contratista 558 M

Rove 0 ASpUctos Jutithons: LINA Keuad sl UVAL - Profesional Universitario SS5

VB - MURY PAOLA QUINTERC UUiwit i
Direclora de Apoyo Jurigico de Guntad: , im10ce50s Sancionatorios (Aspectas Juridicos
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El suscrito SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL convoca a la Ciudadania en general y a
los Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que desarrollen el respectivo control social sobre fa
etapa pre-contractual, contractual y post-contractual, de la Contratacion Directa de un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, de conformidad con lo dispuesto en el artlculo 270 Constitucion Politica
de Colombia, articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

OBJETO: “FINANCIAR L.OS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE L.OS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CCON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER".

El presupuesto estimado para el Convenio Interadministrativo que se suscriba corresponde a la suma
de DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE COP ($298.578.457,00),“y se cancelara
con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal N° 26001868 del 21 de julio de 2026, por
valor de QUINCE MIL CUATROCIENTOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICUATRC MIL
PESOS M/CTE ($15.400.824.000) Rubro Presupuestal 2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035.51, Detalle
de! Rubro: Aportes a [a financiacion de los gastos de operacion de las empresas sociales del
estado y de la infraestructura piblica administrada por terceros con recursos de subsidio a la
oferta del Departamento de Santander, Cddigo Interno: 261158, Fuente de Financiacién: SGP -
OFERTA, expedido por el Director Técnico de Presupuesto.

As{ mismo, se encuentra radicado y viabilizado el proyecto “APORTES A LA FINANCIACION DE
LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER", el cual se encuentra
registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Departamental con el SSEPI Ne.
2024068000055, BPIN: 2024004680202, el cua! cuenta con la cerificacion No. 276:del 15 de Julio
de 2026, emitida por la Secretarfa de Planeacion Departamental

Para mayor informacion, pueden acercarse a la Oficina de la Direccion de Apoyo Juridico de
Contratacion y Procesos Sancionatorios de ia Secretaria de Salud Departamental, Calle 45 No.11-
52 de Bucaramanga en el horario de 07:30 am. a 12:00 p.m. y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m., en dias
habiles, o comunicarse al teléfono 6077008888 Ext. 1207

Bucaramanga,

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Siendo [as 8:00 am, se fija el presente aviso en la cartelera principal de la Secretaria de Salud de
Santander, ubicada en la Calle 45 No.11-52 primer piso y para el caso de contratacion Directa (menor a
100 S.M.L.V.)

Proyectd Aspectos Jurfdicos: ANGIE MARCONI RUBIO ~ Abogada contratista S5S
Revisd Aspectos Jurfdicos: LINA ROJAS SANDOVAL ~ Profesional Universitatio SSS!

V'B": NURY PACLA QUINTERO QUINTEROD
Directora de Apoyo Jurldico de Contratacién y Proceses Sanclonatoros (Aspsectos Jurfdico,
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA

En virtud de lo establecido en los articulos 2.2,1.1.2.1.1, 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, establecen
la obligacién de las entidades estatales de sefalar en un acto administrativo la justificacion
para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, y, en ejercicio de sus facultades
delegadas mediante Decreto Departamental 041 de enero 30 de 2025, expedido por el Sefior
Gobernador del Departamento de Santander, se expide el acto administrativo de justificacién
en los siguiente términos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

E!l Articulo 209 de la Constitucién Politica expresa que la funcidn administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. En el marco de este
precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la
poblacién, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestion ptblica y priorizar
de manera permanente €l interés general.

El articulo 356 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislativo 04 de 2007,
establece gque los recursos del Sistema General de Participaciones - SGP de los
departamentos, distritos y municipios se destinardn a la financiacion de los servicios a su
cargo, entre otros, dando prioridad al servicio de salud y a la ampliacidn de cobertura con
énfasis en Ia poblacidn pobre.

El Gobierno Nacional en aras de atender las necesidades actuales de los prestadores de
servicios de salud, y con el objeto de fortalecer el ejercicio de sus acciones misionales en sus
comunidades, y en especial acatando lo dispuesto en el articulo 233 de la Ley 1955 de 2019,
modificd los criterios de distribucion de los recursos del SGP contenidos en el articulo 47 de la
l.ey 715 de 2001, estableciendo que el recurso correspondiente al SGP en salud se destinara
y distribuira en los siguientes componentes: {i) el 87% para el aseguramiento en salud de los
afiliados al Régimen Subsidiado; (i) el 10% para salud publica y el 3% para el subsidio a la
oferta, Que en su articulo 235 jibidem, modifica el articulo 52 de Ia Ley 715 de 2001 definiendo
para el numeral 52.2 el subcomponente de Subsidio a la Oferta, como una asignacién de
recursos para concurrir en la financiacion de la operacion de ia prestacion de servicios y
tecnologias efectuadas por instituciones ptblicas o infraestructura publica administrada por
terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso que sean monopolio en servicios
trazadores y no sostenibles por venta de servicios; recursos que seran distribuidos de
conformidad con los criterios de poblacion total, porcentaje de pobreza de cada entidad
territorial, ruralidad y densidad poblacional, desarrollados en el articulo 2.4.2.6. del Decreto
780 de 2016, que ademas establece en el Paragrafo 1 que sera el Ministerio de Salud y
Proteccion Social el que defina 1as instituciones beneficiarias.

El Decreto 780 de 2016 en el articulo 2.4.2.7 dispuso gue tales recursos seran destinados por
los departamentos, municipios cerlificados y distritos referidos en el articulo 2.4.1.3 de Ia
misma norma, para la financiacion de los gastos de operacidn de la prestacion de servicios de
salud de las Empresas Sociales del Estado o administradores de infraestructura ptblica
destinada a la prestacion de servicios de salud y que su ejecucion debera realizarse mediante
la suscripcion de convenios o contratos que garanticen la transferencia del subsidio a dichas
entidades, incluyendo, entre otros, indicadores y metas de calidad en la prestacién de
servicios de salud a la poblacion y de gestion financiera y de produccidn, los cuales deben ser
cumplidos durante la vigencia del convenio o contrato.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1955 de 2019, el Decreto 780 de 2018, el
Decrefo 268 de 2020 modificado por el Decreto 292 del mismo afio y en cumplimiento de los
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lineamientos expedidos para el efecto por parte del Ministerio de Salud y Proteccién Social a
través de la Resolucién 484 de 2024, considerando que el numeral 2° def articulo 165 de la
Ley 1753 de 2015 "Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 "Todos Por
un Nuevo Pals”, elimind la competencia del CONPES para aprobar la distribucion de los
recursos del SGP descrita en el articulo 85° de la Ley 715 de 2001; a partir de la expedicion
de la mencionada Ley, la distribucién de los recursos del SGP se realizara a través de un
documento de Distribucién, que para la vigencia 2026, corresponde a los CONPES Ultima
doceava 2025 SGP - DD SGP -104 y Once doceavas 2026 SGP — DD SGP- 108 y recursos
de balance y rendimientos financieros, destinados a, financiar los gastos de operacion de las
empresas sociales del estado y de la Infraestructura pudblica administrada por terceros,
destinados a la prestacién de servicios de salud de municipios no certificados en salud.

Teniendo en cuenta que, para los municipios no certificados en salud es ef Departamento
quien recibe los recursos asignados, se requiere la suscripcion de los acuerdos de voluntades
que permitan materializar el apoyo financiero a los prestadores que son monopolio de
servicios trazadores y no sostenibles con venta de servicios para garantizar la prestacion de
servicios de salud a la poblacion de sus municipios y/o reas de influencia, en cumplimiento
de las condiciones establecidas en el sistema obligatorio de garantia de calidad, la Politica de
Atencion Integral en Salud, el Plan Decenal de Salud, los lineamientos y orientaciones del
Gobierno Nacional, entre otros, buscando el beneficio de los usuarios de servicios, la familia y
el entorno comunitario. De acuerdo con la distribucién de recursos, los convenios a realizar
corresponden a los sefialados en el Anexo. DISTRIBUCION DE RECURSOS SGP- SUBSIDIO
A LA OFERTA VIGENCIA -2026, adjunto al presente documento.

En cumplimiento de los objetivos y parametros legales, asi como de los lineamientos
contenidos en cumplimiento de las metas de Bienestar y de producto que se encuentran
articuladas o inmersas en el Plan de Desarrollo "ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 20277,
contenidos en el Eje Estratégico: EJE DE SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL, Sector: Es
Tiempo de la Salud y la Proteccién Soclal, programa ASEGURAMIENTO Y PRESTACION
INTEGRAL DE SERVICIOS DE SALUD (1906), ei cual se encuentra articulado con el Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026, y para dar cumplimiento a las metas de resuitado y de
producto que se encuentran articuladas o inmersas en el Plan de Desarrollo "ES TIEMPO DE
SANTANDER 2024 - 2027"; se adelantaron todas las gestiones periinentes para la
formulacién del proyecto *APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE
OI?ERACIGN DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA
PUBLICA ADMNISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER" y por lo tanto, la Administracién Departamental,
Secretaria de Saiud, Direccién de Desarrollo de Servicios, Vigilancia y Control para garantizar
el cumplimiento de los lineamientos para la gestion del programa, requiere realizar los
convenios interadministrativos con las 39 entidades beneficiarias segin determinacion del
Ministerio de Saljud y Proteccidn Social. El Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito
a la Secretaria de Salud Departamental —Direccion de Desarrollo de Servicios, Vigilancia y
Control, quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del valor
pactado.

2. CAUSAL QUE SE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE

Teniendo en cuenta que se trata de un convenio interadministrativo, dada la naturaleza
juridica de las partes intervienen y el objeto a contratar, se trata de un convenio bajo la
modalidad de contratacion directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3, 13y 32
de la Ley 80 de 1993, asi como el literal ¢} del numeral 4) del articulo 2 de [a Ley 1150 de
2007 (modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011) y los articulos 2.2.1.2.1.4.1.y
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 y especialmente el Decreto 780 de 2016 en el articulo
2.4.7. Asi las cosas, se trata de un convenio interadministrativo para la ejecucion de recursos
de subsidio a |la oferta para la prestacion del servicio de salud en el Municipio de CEPITA.

3. OBJETO A CONTRATAR

El objeto del convenio a suscribir es: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA .
ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE
LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER", dicho convenio se
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suscribe con una Empresa Social del Estado, que es una entidad estatal conforme a su
naturaleza juridica.

4. PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION

El valor estimado para el convenio interadministrativo por parte del Departamento de
Santander / Secretaria de Salud es de DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS
M/CTE COP ($298.578.457,00), valor que se encuentra respaldado en el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 26001968 del 21 de julio de 2026, por valor de QUINCE MIL
CUATROCIENTOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE
($15.400.824.000) Rubro Presupuestal 2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035.51, Detalle del
Rubro: Aportes a la financiacion de los gastos de operacion de las empresas sociales del
estado y de la infraestructura publica administrada por terceros con recursos de subsidio a la
oferta del Departamento de Santander, Cadigo Interno: 2611568, Fuente de Financiacion: SGP
- OFERTA, expedido por el Director Técnico de Presupuesto.

5. LUGAR DONDE SE PODRAN CONSULTAR LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS
PREVIOS

Los estudios y documentos previos de la contratacion a realizar, podran ser consultados en a
Secretaria de Salud Departamental, ubicada en |a calle 45 N°11-52, primer piso de la ciudad
de Bucaramanga; direccién de correo electrénico: direccionjuridicasalud@santander.gov.co o
en el link contratacién -archivos de contratos de la pagina web de la Gobernacion de

Santander www.santander.gov.co .

El presente acto administrativo se expide en Bucaramanga, a los '2 B AGD ZBZB

/

— .

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyectd Aspectos Juridicos: ANGIE MARCON! RUBIO ~ Abogada coniratista S55 M
Reviso Aspecies Jurldicos: LINA ROJAS SANDOVAL - Profesional Universitario SS%

V'B": NURY PACLA QUINTERO QUINTERD
Directora de Apoyo Jurfdico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos
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{Doctor:

- DAWIN JESUS MARTINEZ CACERES
Gerente

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA
- Cepita, Santander

Asunto: Invitacion a presentar propuesta para convenio interadministrativo para la ejecucion
de recursos de subsidio a la oferta, para los usuarios del servicio de salud del Municipio de
CEPITA. /

Respetado doctor:

La Secretaria de Salud de Santander a través de la presente comunicacion le invita a
presentar propuesta para suscribir un convenio interadministrativo para la ejecucidn de
recursos de subsidio a la oferta, cuyo objeto es “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERAC.'ON
DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE
LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

Para la formulacion de la propuesta es necesario gue tenga en cuenta los pardmetros que a
continuacion se detallan:

1. ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

Los recursos deberén destinarse a la financiacion de la operacian corriente del prestador, de
tal forma que se fortalezca la prestacidn de los servicios de salud en beneficio de la poblacidn
para la que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a Gestion de
Calidad, Gestion de Produccién y Gestion Financiera, de conformidad con los lineamientos de
la Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024. En censecuencia, la Empresa Social del Estado
o el adminisirador de infraestructura piblica deberan realizar las siguientes actividades
especificas:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1} Garantizar la prestacidn de los serviclos de salud registrados en el REPS (Registro Especial
de Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacién del municipio, en las sedes, los términos
y condiciones en que se encuentran inscritos.

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacion de servicios de salud, Gestién de
produccion y Gestién Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte integral del
presente convenio, con fundamentc en los criterios establecidos en el articulo 5 de la
Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024

3) Gestionar la afiliacion de la poblacion que demande servicios de salud en LA ESE y que
cumpliendo con los requisitos normmativos no se encuentre asegurado en el régimen que
corresponda, en aplicacién del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad aplicable en esta
materia.

La ESE debera garantizar el cumplimiento de las actividades cuaiquier interrupcién sobre
estos sera objeto de suspension de pagos hasta que se restablezea el cumplimiento v se
suscriban Jlos compromisos para subsanar el incumplimiento. De mantenerse el
incumplimiento, e! supervisor procedera con el descuento proporcional al tiempo no cubferto y
el peso del indicador sobre el valor del contrato.

OBLIGACICNES

« Presentar cuenta mensual que contenga los siguientes documentos soporte:
. Factura
. Informe de supervision

1
2
3. Acta de recibo parcial
4, Informe del contratista

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobemaciondesantander.gov.co
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5.
6.

7.
B.

9.
10.
11.

Anexo Informe gjecutivo

Ejecucion presupuestal ingresos y gastos con corte a dia 30 del mes correspondiente
al cobro,

Planillas de pago salud, pension y Arl del mes correspondiente al cobro.

Certificacion parafiscal con continuidad de page de los ultimos seis meses anteriores al
mes correspondiente de cobro.

Tarjeta profesional del contador

Certificado de antecedentes Junta Contadores vigente.

Oficio Remisorio

» Participar en las reuniones de asistencia técnica convocadas por el supervisor can el fin de
propender el cumplimiento a los términos establecidos en el convenio. Producto: a)
registro de asistencia

LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
El convenio se ejecutara en el Municipio de CEPITA.

-

OBLIGACIONES DELAE.S.E

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el
efacto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con
las siguientes obligaciones:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)

15)
16)

Ejecutar directamente y bajo su eniera responsabilidad el alcance de los objetes del
convenio, para lo cual gozara de plena autonomfa técnica, adminisirativa y contractual.
Por lo tanto, el contratista sera e) Unico responsable de la contratacion de los alcances
previstos.

Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucidn del
convenio, de conformidad con la normatividad que rige la materia.

Aceptar la supervision por parte de la Secretaria de Salud Departamental.

Obrar con [ealtad y buena fe en el desarrollo de este convenio, evitando dilaciones que
puedan presentarse.

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actiien por fuera de la Ley con el fin
de obligarlo a hacer u omifir algiin acto o hecho informandoe inmediatamente a la
entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peliciones o
amenazas.

Cumplir con el pago oportuno de los aportes del sisterna de seguridad social integral y
aportes parafiscales, cuando corresponda,

Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del convenio asignado.

Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ejecute el objeto contractual, quedando claro que no existe ningtin tipo de vinculo
laboral del personal con la Secretaria de Salud de Santander.

Presentar al supervisor informes parciales y el informe final.

Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal
o los subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto contractual.

Mantener e personal requerido para el cumplimiento del objeto convenio.

Responder por todo dafie que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros
en la ejecucidn del convenio.

Responder por la buena calidad de los materiales y elemenios utilizados en el objeto
del convenio.

Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecolégicas e industriales
necesarias.

Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.

Las demas obligaciones que sefialen en la Ley para este lipo de convenios y las que
se deriven de su naturaleza.

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del convenio:

bal ol e

Acta de posesion del representante legal de la ESE.

Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicAndose que se encuentran al dia con
dichas cbligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de lo
caontrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor Fiscal,
debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.

Acto que otorga facultades al representante para contratar,

Calle 37 N°10-30 Telélono 6339666 Bucaramanga - Colombia
wwwv.gobernaclondesantander.gov.co
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6. Cerlificado de antecedentes fiscales {vigente) de la Contraloria General de la Repiblica,

del Representante L.egal y de la E.S.E.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacidn, del

Representante Legal vigente y de Ia E.S.E.
8. Certificado judicial det Representante Legal vigente.
9. Certificado del Registro Nacional d Medidas Correclivas.
10. Autorizacion consulta, inhabilidades por Delitos Sexuales
11. Certificado de inhabilidades de Delitos Sexuales
12. REDAM Registro de deudores alimentarios morosos
13. RUT de la Empresa Sacial del Estado.

14, Habilitacion del regisiro como prestador en salud piiblica o el requerido para el desarrolio
de las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la Secretaria de

Salud de Santander),
15, Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO

El Convenio tendrd un plazo de ejecucion hasia el 31 de diciembre de 2026 contados a partir de la

suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026,

VALOR ESTIMADO:

El valor estimado para el convenio interadministrativo es la suma de DOSCIENTOS
NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MiL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE COP ($298.578.457,00).

FORMA DE PAGO DE LOS RECURSOS

El valor del presente convenio se pagara de la sigulente manera: EL DEPARTAMENTO pagara
al CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO correspondiente al 60% del valor del convenio a la
firma del acta de inicio; y un 40% mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES de acuerdo a
fos informes de cumplimiento de actividades realizadas y una vez legalizada la obligacién
contraida, ( distribuidos en cuatro pagos de la siguiente forma 12%, 12% 11% y 5% ) con el
cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de
ta respectiva obligacién contraida, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social integral
y parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007

INDEMNIDAD

La enfidad beneficiaria estard obligada a mantener a la Entidad indemne de cualquier
reclamacidn proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones de la entidad
beneficiaria.

LIQUIDACION
L a liguidacion del presente convenio se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a
la finalizacidn del plazo.

LEGALIZACION DEL CONVENIO A CELEBRAR
Una vez suscrito el convenio se deben cumplir con los requisitos exigibles que establece el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previamente a la suscripcién del acta de iniclo.

ENTREGA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigides para este
tipo de contratacion de conformidad con la norma existente.

Cordialmente, /
_ _—
//(::"j [ —
& " Vi M

- - 7
EDWIN ANTONI A RAMIREZ

Secretario de Salud de Santander

Proyectd Aspectos Juridicos: ANGIE MARCONI RUBIO ~ Abagada contralista SSS}Q\
Revistd Aspeclos Jurldicos: LINA ROJAS SANDOVAL - Profesional Universitario SSS@«

V*B*: NURY PAOLA QUINTERD QUINTERO
Diractora da Apoyo Jurldice de Contratacidn ¥ Procesas Sancionatorios {Aspectos Jurldicos

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
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cepita, 2 8 AGD 2026

Doctor

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud Departamental

E. & D

REFERENCIA: nvitacién a presentar propuesta para convenio interadministrativo para la
ejecucion de recursos de subsidio a la oferta para los usuarios del Municipio de CEPITA, /
adscritos a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA |

Respetado Doctor Prada:

Por medio de [a presente me permito poner a su consideracion la propuesta sobre el
objeto de Ia invitacion de la referencia:

“FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACI'C‘)N DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION
DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA
PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA
OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

1. ALCANCE DEL OBJETO.

l.os recursos deberan destinarse a la financiacion de la operacidn corriente del prestador,
de tal forma que se fortalezca la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la
poblacion para la que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a
Gestién de Calidad, Gestion de Produccién y Gestion Financiera, de conformidad con los
lineamientos de la Resolucidn 484 del 20 de marzo de 2024. En consecuencia, la
Empresa Social del Estado o el administrador de infraestructura pliblica deberan realizar
las siguientes actividades especificas:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1} Garantizar la prestacion de los servicios de salud regisirados en el REPS (Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacion del municipio, en las sedes,
los términos y condiciones en que se encuentran inscritos.

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacion de servicios de salud, Gestion de
produccién y Gestién Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte
integral del presente convenio, con fundamento en los criterios establecidos en el articulo
5 de la Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024

3) Gestionar la afiliacion de la poblacién que demande servicios de salud en LA ESE y
que cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el régimen
que corresponda, en aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad aplicable en
esta materia.

La ESE debera garantizar el cumplimiento de las actividades cualquier interrupcién sobre
estos sera objeto de suspension de pagos hasta que se restablezca el cumplimiento y se
suscriban los compromisos para subsanar el incumplimiento. De mantenerse el
incumplimiento, el supervisor procedera con el descuento proporcional al tiempo no
cubierto y el peso del indicador sobre el valor del contrato.

>



OBLIGACIONES

Presentar cuenta mensual gue contenga los siguientes documentos soporte:

1. Factura

2. Informe de supervisidn

3. Acta de recibo parcial

4. Informe del contratista

5. Anexo Informe ejecutivo

6. Ejecucién presupuestal ingresos y gastos con corte a dia 30 del mes
correspondiente al cobro.

7. Planillas de pago salud, pension y Arl del mes correspondiente al cobro.

8. Certificacion parafiscal con continuidad de pago de los ultimos seis meses
anteriores al mes correspondiente de cobro.

9. Tarjeta profesional del contador

10. Certificado de antecedentes Junta Contadores vigente.
11. Oficio Remisorio

s Participar en las reuniones de asistencia técnica convocadas por el supervisor con el
fin de propender el cumplimiento a los términos establecidos en el convenio. Producto:
a) registro de asistencia

PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO

E! Convenio tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2026 contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026.
VALOR

El valor estimado para el convenio interadministrativo es la suma de DOSCIENTOS
NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE COP ($298.578.457,00).

FORMA DE GIRO DE LOS RECURSOS

El valor del presente convenio se pagara de la siguiente manera: EL DEPARTAMENTO
pagard al CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO comrespondiente al 60% del valor del
convenio a la firma del acta de inicio; y un 40% mediante ACTAS PARCIALES
MENSUALES de acuerdo a los informes de cumplimiento de actividades realizadas y una
vez legalizada la obligacién contraida, { distribuidos en cuatro pagos de la siguiente forma
12%, 12% 11% y 5% ) con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos
necesarios para el diligenciamiento de [a respectiva obligacion contraida, al igual que el
pago del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de conformidad con el articulo
23 paragrafo 1 de [a Ley 1150 de 2007

PARAGRAFO. El pago correspondiente al mes de diciembre debe ser gestionado y
tramitado con informe parcial a 15 de diclembre siempre y cuando se presente la
documentacién requerida. Lo anterior no exime a la ESE de presentar informe final de
ejecucion para la liquidacién del convenio; si en Ia liquidacion del convenio se identifican
saldos a favor del Departamento, la ESE se compromete a restituirlos en los términos que
se definan en el acta.

LUGAR DE EJECUCION: /
El convenio se ejecutara en el Municipio de Cepita.

VIGENCIA DE LA PROPUESTA:

Esta propuesta tendra vigencia un (01) mes.

2%



Para la realizacion de las actividades anteriormente mencionadas, manifiesto bajo la
gravedad de juramento, que no me encuentro en inhabilidad o incompatibilidad alguna
prevista en la Constitucién Politica o la Ley, que me impida contratar con el Estado. Que
no tengo conflicto de interés legal o contractual para la ejecucion del convenio y que me
encuentro en situacién de cumplimiento en relacién con el pago de los giros y aportes al
Sistema de Proteccion Social.

Atentamente

e A

US MARTINEZ CACERES
~ C.C. N° 91.496.108 de Bucaramanga
Gerente
/ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA
_ Nit. 804015655-6

M
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ACTA DE POSESION No. 007

En el Municipio de Cepita, Santander, al primer (01) dia del mes de abril de dos mil veinticuatro
(2.024), se presentd al despacho del Alcalde Municipal, el sefior DAWIN JESUS MARTINEZ
CACERES mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania nimero 91.496.108 expedida en
Bucaramanga, con el fin de tomar posesidn def cargo GERENTE DE LA E.S.E DEL MUNICIPIO DE
CEPITA, codigo (085). grado (04), al cual fue incarporade por nombramiento en propiedad mediante
decreto nimero 016 del 2024, con efectos fiscales a partir de la presente acta de posesion. Con una
asignacion basica mensual de TRES MILLONES CUATROSCIENTOS MIL PESOS ($3.400.000).

Para tal propésito presento los siguientes documentos:

Hoja de vida en formato de la Funcion Pablica con sus anexos.
Fotocopia de la cédula de ciudadania.
Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT
Fotocopia ampliada de la libreta militar
Folocopia del titulo profesional en el area de la salud
Acreditar gue se encuentra inscrito en el registro tnico nacional del talento humano en salud,
RETHUS.
Fotocopia del titulo de postgrado en el area de salud.
Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional vigente.
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nagcion.
Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de |a Republica.
Certificado de medidas correctivas de la Policia Nacional vigente.
Declaracion juramentada de Bienes y Rentas en formato de fa Funcion Publica.
Certificado de examen de Salud Ocupacional.
Formatos de afiliacion af Sistema General de Seguridad Social integral.
Declaracion juramentada que no posee procesos por alimentos.
Comunicacion de aceptacion de nombramiento.

AN N A

A N N N S N T Y

Acto seguido se procede a realizar juramento de rigor, ordenado por el articulo 122 de fa CN, al cual
manifiesta bajo la gravedad de juramento no estar incurso en causal alguna de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibicién de las establecidas por a Consfitucion y [a Ley para el desempeiio de
cargos publicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.2.5.1.8 del decreto 1083 de 2015
declard bajo la gravedad det juramento no tener conocimiento de procesos pendientes de caracter

alimentario o que cumplira con sus obligaciones de familia.

Se suscribe por quien en ella intervinieran, al primer (01} dia del mes de abril de dos mil veinticuatro

(2.024)
PEDR® PAB ,AR NO QUINONEZ DAWIN JESUS MARTINEZ CACERES
Alcaldg Municipi C.C. 91.496.108 expedida en Bucaramanga

Cepita-Santander

Calle 3 No 2 - 03 alcadia@cepita-santander.gov.co Municipio de Cepita Santander
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DECRETO No. 016 DE 2024
(01 de abril)

“Por el cual se hace el nombramiento def Gerente de I_a EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CEPITA DEL MUNICIPIO DE CEPITA-SANTANDER".

EL. ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CEPITA, SANTANDER,
En ejercicio de las facultades conferidas por el Numeral 3° del Articulo 315 de la
Constitucién Politica de Colombia, Numeral 1° del Literal D del Arilculo 91 de la Ley
136 de 1994, Decreto Ley 785 de 2005, Ley 1797 de 2016, Decreto 1427 de 2016,
Resolucion 680 de 20186, y

CONSIDERANDO:

1. Que articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia, sefiala que son
atribuciones del Alcalde Municipal, entre otras, 3. Dirigir la accion administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a
su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los
funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos
publicos y las empresas industriales o comerciales de caréacter local, de acuerdo con
las disposiciones pertinentes

2. Que el Articulo 20 de la Ley 1797 de 2016, reglamentado por el Decreto 1427 de
2016, dispone que corresponde al Alcalde, dentro de los tres (3) meses siguientes a su
posesidn, adelantar el nombramiento del Gerente de la ESE, previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en las normas correspondientes
y evaluacién de las competencias para desempeifiar el empleo.

3. Que el Articulo 22 del Decreto Ley 785 de 2005 establece los requisitos que deben
cumplir los aspirantes a gjercer empleos en el Sistema de Seguridad Social en Salud,
disposicion que en el Numeral 22.3.3 indica los requisitos de academia y experiencia
para quienes aspiren al cargo de Gerente de la Empresa Social del Estado en los
municipios de cuarta, quinta y sexta categoria.

4. Que el Articulo 3° de la Resolucion 680 de 2016, expedida por el Departamento
Administrativo de la Funcion Pudblica, establece las competencias y conductas
asociadas que seran evaluadas al candidato (a) o candidatos (as) que aspiren a ocupar
el cargo de Gerente de la Empresa Social del Estado; evaluacién que corresponde
adelantar a la autoridad nominadora de la entidad territorial, segtn lo dispone el Articulo

2.5.3.8.5.3 del Decreto 780 de 2016, sustituido por el Articulo 1° del Decreto 1427 de
2016.

5. Que el Alcalde Municipal de Cepita mediante resolucion Na. 055 del 19 de marzo de
2024 se reglamentd la convocatoria para el nombramiento del (la) Gerente de la E.S.E.
Cepita, y se conforma el Comité Técnico para la evaluacidén de competencias y
conductas asociadas de los aspirantes a ocupar el empleo de Gerente de la Empresa

Social del Estado — ESE CEPITA a su vez, convocar a los aspirantes a ocupar el cargo
o empleo.

6. Que los aspirantes admitidos y a quienes se les aplicd la prueba de competencias y
conductas asociadas fueron los siguientes:

Calle 3 No 2 - 03 alcadia@cepita-santander.gov.co Municipio de Cepitad Santander
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que se realizara en los términos establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las norya:
reglamentarias, por deslitucién o por orden judicial. )

9. Que en consecuencia, es procedente realizar el nombramiento del Gerente de la
Empresa Social del Estado ESE CEPITA del Municipio de Cepita —Santander, para el

periodo 2024-2028, toda vez que se cumple los requisitos consagrados en la
normatividad vigente.

10. En mérito de lo expuesto,
PDECRETA:

Articulo 1°. Nombrar a DAWIN JESUS MARTINEZ CACERES identificado con cedula
de ciudadania No. 91.496.108 de Bucaramanga de profesion Odontélogo, en el cargo
de Gerente de la Empresa Social de! Estado ESE CEPITA del Municipio de Cepita-
Santander, quien retine los requisitos y cumple con las competencias y conductas
asociadas que se requieren para desempefiar dicho cargo, por el periodo comprendido
entre el 1° de Abril de 2024 al 31 de marzo de 2028.

Articulo 2°. Las funciones y asignacion salarial corresponderan a las estipuladas en
las normas correspondientes.

Articulo 3°. Comuniquese este nombramiento al Doctor DAWIN JESUS MARTINEZ
CACERES identificado con cedula de ciudadania No. 91.496.108 de Bucaramanga,
por escrito, indicAndole que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su
aceptacion o rechazo, de confarmidad con lo previsto en el articulo 2.2.5.1.6 del
Decreto 648 de 2017- comunicacion y término para aceptar el nombramiento.

Articulo 5°. Enviese copia del presente DecretoalaE.S.E CEPITA, ala Junta Directiva
de la ESE, a la Secretaria de Salud Municipal y Secretaria de Salud Departamental de
Santander.

Articulo 6°. El presente decreta rige a partir de la fecha de expedicion, y surte efectos
fiscales a partir de la posesion del Gerente de la ESE Cepita.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado al primer (01) dia del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).

Wi

PEDRO CARRENO QUINONEZ
Icajde Municipal

Calle 3 No 2 - 03 aicadia@cepita-santander.gov.co Municipio de Cepita Santander
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ACUERDO N° 014
{DICIEMBRE 30 DE 2025)

“POR MEDIO DEL CUAL SE OTORGAN FACULTADES AL GERENTE DE LA ESE

CEPITA PARA EFECTUAR CONVENIOS, CONTRATOS CON LAS DIFERENTES
ENTIDADES DEL NIVEL NACIONAL, DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL, CON
PERSONAS NATURALES, JURIDICAS Y EN GENERAL, PARA EL PERIODO
COMPRENDIDO GEL 1 DE ENERO DE 2026 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026,

VIGENCIA FISCAL 2026"

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE CEPITA, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES
CONSTITUCIONALES Y LEGALES Y.

CONSIDERANDO

. Que |a ESE CEPITA. es una Entidad Publica Descentralizada del Orden Municipal.

con Personeria Juridica. patrimonio propic y Autcnomia Administrativa,
transformada en EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MEDIANTE ACUERDO
MUNICIPAL No. 015 DE NOVIEMBRE 30 DE 2007, que tiene por objetivo principal
la prestacion del servicio de salud a toda fa Comunidad. con la razon social
de HOSPITAL SOCIAL DEL ESTADO - ESE CEPITA.

. Que de conformidad con el numeral 6 del Articulo 155 de |la Ley 100 de 1883, el

Decreto 1876 de 1994, el Acuerdo 015 de noviembre 30 de 2007 del Concejo de
Cepita, los contratos que celebre el HOSPITAL en su condicion de Empresa Social
del Estado se regiréan por las normas del Derecho Privado, sujetandose a la
jurisdiccion ordinaria.

. Que mediante el Articulo 11 det Decreto 1876 de 1994, las Juntas Direclivas tienen

como funcidn aulorizar al Gerente de la entidad, para la celebracion de contratos

que deba realizar para adquirir y prestar bienes y servicios para el funcionamiento
interno de ia ESE.

. Que, de conformidad con lo anterior, se debe facuitar al Gerente de la ESE

CEPITA. de todos los mecanismos legales que permitan desarrcllar los planes y
programas de la institucion, dirigidos al cumplimiento de las funciones propias a su
cargo, en aras de prestar un buen y mejor servicio a la comunidad.

. Glue. para el buen desempefio administrative y asistencial de la institucién, se

hace necesario que |a Junta Directiva de la ESE CEPITA, conceda facultades al
Gerente para celebrar contratos, convenios, y asociaciones, que den solucion
oportuna de {as necesidades basicas relacionadas con el sector salud.

. Que se hace necesario facuitar al Gerente de la ESE CEPITA del Municipio de

Cepita Santander, para que en nombre y representacion de la misma, celebre
diversos contratos con personas naturales ¢ juridicas en desarrollo de los
estatutos de la institucion y manual de contratacion, Convenios de Apoyo a la
Gestion con Organizaciones no Gubernamentales (ONG). Junias de Accién
Comunal, Asociacién de Juntas y demas grermios y Organizaciones del orden
COPA CONTROLADA
ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL CEPITA

28
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Porque tu Salud es Nuestra Pricridad. Le brindamos Afehciéh coh Calidad
NIT : 804015655 -G

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA

CERTIFICA

Que, la Empresa Social del Estado Cepitd, Santander, identificada con el nimero de NIT
804015655-6 se encuentra a paz y salvo conforme lo establecido en el decreto 1636/2006
por todo concepto en seguridad social de los sistemas de salud, pensiones riesgos
laborales y a las cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA, hasta el periodo del mes de
Julio del afio 2026

Se expide a los cinco (05) dias del mes de Agosto del 2026.

,Lé&;g?
DAW $6S MARTINE RES

Representante Legal
Empresa Social del Estado Cepita

7 3118986984- 3134281225 M gerencia@esecepita-santander.gov.co
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JUNTA CENTRAL G 3
DE CONTADORES

Certificado No:

H1REEBERDZAE @E

fd
i
)

Il
,

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LEIDY JOHANA MARIN AMAYA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1032414749 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tareta Profesional No
199710-T Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * ¥ ¥ **rwhwkdkazdrnmraamukrrbans

TEERAEEFTAAAA TN A A AT AR AT AR A AT AAE T A IAA TR RN AN AT AR AT AR TR kX

I E A A SRR R EEER SRR RRREREREERERREEEEREERSERRSEREREREEEREEELSSEEESERSEZEEJSJES.’]

Dado en BOGOTA a los 30 dias del mes de Junio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

L
(AN t L
i -"-\‘ﬁp‘fm "3
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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ACUERDO N9-09:
(PIGIEMBRETL2 DE 2024)-

FpOR MEDIQDEL CUAL'SE GTORGAN FACULTADES AL GERENTEDE LA'ESE CEPITA
YARA EFECTUAR CONVENIOS, CONTRATOS CON LAS' DIFERENTES ENTIDADES DEL
NIVEL NAGTIONAL, DEPARTAMENTAL ¥ MUNICIPAL, CON PERSONAS NATURALES,
' JUREDICAS Y EN GENERAL,.
PARA EL PERIODO-COMPRENDIDO DEL1 BEENERO DE:2025°AY, 31 DE'DICIEMBRE DE
72035, VIGENCIA FISCAL:20257

LAJUNTA DIRECTIVA. DE LA ESE CEPITA, EN (iSO DESUS ATRIBUCIONES EONSTITUGIONALES Y
" LEGALESY,

-CONSIDERANDO

A. QuélaESE'CEPITA, s une Entidad Publica Descentrallzada del Orden:Municipal, con-Pefsonerla
Juridica; patrimonio propio i Autoronifa Administrativa, trarisformada efi EMPRESA SOCIAL DEL.
ESTADO MEDIANTE ACUERDG- MUNICIPAL, No, B15: DE NOVIEMBRE-30 DE:2007, que tlene por.chjativo.
principal la’ prestacion: ) servicio e salud; & toda fa Comunidad, ‘con 18 raedn. Sodal:
de;HOSPITAL SOCIAL DEL ESTADO ~ ESE CEPITA.,

B. ‘Gue de carformidad consel riunteral 6.del Artjeulo 195-de la ey 100:de 1993, el Déctald 1876
‘de 1994, .ol Agusidd 015 dg hbvleribre 30.de 2007 delCorncelo de Goplta, Ios bontratos que celebre:

&) HOSPITAL &n su condicion 42 Empresa-Soclal del Estada sg 1egiran por las. normas «del,

. Dereicho Privado, stistandose 4 la jlirisdiccion ordinarfa,

€. Qe riiediante €/ Ariculo 1 del Dacreto1876.de 1994, tas.Juntas Dlrectivas tienen como funcién
-autorizaral Gerenle de la entidad, parala celebracién.dareonlratos que debavealizar para-adquirir
Yy prestarbienesy servicius para ¢l funcloniamlente intemode-1a ESE.

D. -Querde.eonfarmidad co 1o dnterior; sedebe faculfar al Geiante de'la' ESE-CERITA, detodos los
mcanismos legalesique-permitan desamallarlos plajies y programas-da fa. Insfitucion, dirfgldos:
_alqumpllm!;ntg:da tas funcjones proplas a:su cargo, enaras da prestar un'bueny mejorserviclo,
‘ala comjunidad, -

E, Que paraefbuendesempefic administrafivoy asistenclalde:la institucidn; s¢ hace necasarioque.
la Junita Directiva de:la ESE-CEFITA, sconceda-facultades. 8l Gerente,para celabrar. {oniralos,
‘convenios, y asoclaclones, que den solucitn dportuna de las-riecesidadas basicas rélacionadas.
‘con el secior salud. ’

F: ‘Que se’hage riecesariofacullaral Gerants defa ESE CEPITAdg] Municiplo de CepitaSantander,
parg gue.en ngé-ghrg'y representacion de.la ralsma; celebre diversos: contratas: con-personas,
:nafurales:q jurldicas. en desamolio de Jos.-estatulos de la instifucién y-manual de contratacién;.
CGonvenigs de Apoyo-a fa Gestlén con- Organizaciones np. Gubemamentales.(ONG), Juntas de
Accion Comunal, Asociacion de Juntas'y demas gremids.y Organizacionas del.orden pablico y
‘privado de~conformidad: can la Ley, convehios Interadminiistrativos con’ Entidades publicas y
caniratos. adninistrativos :con Etilidades: piiblicas para” &l buen dasarmollo y manglo de fa
Adminlstracidn ef pro y blehestar de la sajud.de los habltantes de Cepia,

G. Que:el Dr. DAWIN DE JESUS MARTINEZ CAGERES, mayor de edad, identificado con
¢&dulade ciudadania N* 91:496.108-expedidd én Bucaramanga, de conformidad con el
"Degreto,016:de-abrll 01 de 2024 y acta dé posesidn No:07 de Abrll01.de 2024 con-efectos &

‘partirde)’01 de-Abil de 2024 expedida por-€| Alcalds Municipal de; Cepita, se encigntra

COPIACORTROLADA o
ESTEDOCUMENTO.ES PROPIEDAD-DE LA ESE HOSPITAL CEPITA
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nombrado’en’s! ¢iras de Gérente de la ESE Ceplts, coivperlodo del 01 deabril de-2024
-al 31 da marzo.de 2028,

‘Queien'mérita:de lo expuestoy
.ACUERDA}

ARTICULO PRIMERO: Eaciiltese al Gerente: de Id ESE Cepita del’ Municipio- d2 Cepita.
Santander, Dr, DAWIN DE JESUS MARTINEZ CACERES, mayor de.edad, Tdentificade
con cédula de cludadanfa N%91,496.108 expedida en Bucaramangs; pard que:en npmbre-

y.7epresertacién de la ESE Cepita, celebfe Contiatos.con personas naturalés o.juffdicas en
desarrollo-de] éatatufo de contratacidn, convenits de apoyo 4 fa-gestidn con.organizaciones
no ‘qubernamfitales (ONG), juntas de accln -comunal, 8sdcfaclones de juntas, demés
‘gremilos y organizacioney del ordén pklice y.privado deseonformidad £on [a. Ley.. convenlos
“intetadministralivos con-entidades piiblicas y-coniratas interadminictrativos, para la vigengla,
2025 con 16" cualse busque brindar € buen desatrollo yamanefa de la administracion de 14
JESE ‘CEPITA, - pro- de Ta: salud,.y Blenestar de’ |a icorfunidal del Municiplo de Ceplta
‘Sanfandey,

ARTICULO-SEGUNDO: E| presente acuerdo;fige & partir de.la fecha de aprobatidi por.
‘parte.dé la jurita directiva de fa ESE Cepita del Municipio de Cepita.y sancidn y publicacion
por-parte del Gererite de [a enfidad, tendrd vigencta.desde €l dla-prmero (01)del mes-de
Enerp de-202%5 hasta el'dfa trelnta $2uho (31) del mes de diclembre de 2025; derogando;
las disposiclones; que ¢ sean contratlas.

Dado:en la ESE CEPITA @ los 12 (doce}dias del mes de Diclembte'del afio dos mll
véintfeuatro.(2024).

. )ﬁ.EﬁOQUIRDNEZ DAWINTE JESUS MARTINEZ

Y GACERES |
Presidahite de Ja Jupta Sécrelario Jurtta Directiva
‘CoPinCORTRDLADA

-ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD:DE LA ESE HOSPITAL GEPITA:

e

us



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 18 de

agosto de 2026, a las 13:48:09, cl niimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ntmero de identificacion tributario
No. [dentificacion 8040156556 ' '
Codigo de Verificacion 8040156556260818134809

Esta Certificacién es valida en todo ¢l Territorio Nacional, siempre y cuando cl tipo y nlimero consignados cn ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. -

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tienc plena validez para todos los efectos legales.

1
/
//; A
S B e 7 /
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

COR»=

Con ¢l Cédigo de Verificacién pucde constatar la autenticidad del Certificado. )
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C.
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 18 de
agosto de 2026, 2 las 13:46:10, el niimero de identificaci6n, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania_

No. Identificacion

91496108

Codigo de Verificacion

91496108260818134610

Esta Certificacion cs vélida en todo el Territorio Nacional, sicmpre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

%"“-“_’L’“_ﬁ/é
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con ¢l Cédigo de Verificacién pucde constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CORm~

Pagina 1 de |
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PROCURADUREJA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EB 2
GENERAL DE LA NACION o
COLGMBIA CERTIFICADO ORDINARIO 16:43:35
No. 301347203 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 18 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones & Inhabilidades
(SIRI), la persona INSTITUTO PRESTADORA SERVICIO PUESTO DE SALUD ARISTIDES FERN identificado(a} con NIT ndmero 8040156556:

NO REGISTRA SANCIONES N! INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencla de antecedentes, se cerlificarén todas las anolaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contieng las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones conlractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidares, ex sarvidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la acclén de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectas para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sislema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida sjecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/centificado-anlecedentes.aspx ‘

Moty

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano {C}

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 E Linga gratuita 018000910315

ex!. 13170; Bogota D.C.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES [t
GENERAL DE LA NACION e
coloMBIA CERTIFICADO ORDINARIO 16:41:44
No. 301346890 Hoja 1 de 01

Bogota DG, 18 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), elfla) sefior(a) DAWIN JESUS MARTINEZ CACERES identificado{a) con Cédula de ciudadanfa nimero 91496108:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes conliene las anotaciones de las sanciones ¢ inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de anlecedentes, se certificaran todas las anolaciones que
figuren en el regisiro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene [as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempeifien funciones piblicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector priblico, en los términos que
establezca la Canstitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedenles solamente las
sanclones con debida ejeculoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de [a Entidad, validar Ia informacidn de antecedentes del aspiranle en la pagina web:
hittps:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Howsty b

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiente Con El Ciudadano (C)

ATENCION ;
ESTE CERTIEICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315

ext. 13170; Bogota D.C.



18/8/26, 13:52 Policfa Nacional de Colombla (O

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:52:33 PM horas del 18/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91496108
Apeliidos y Nombres: MARTINEZ CACERES DAWIN JESUS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES |
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia. |

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 de!l 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pmy
2:00 pmy a §:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals; 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps://antecedentes.pollcia.gov.co:70056/WebJudicialiformAntecedentes. xhtml 112



18/8/26, 13:55 Consulta RNMC

@ Policfa Nacional de Colombia
g

¢\

= {) (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

| a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a [a fecha, 18/08/2026 01:55:43 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 91496108 y Nombre:

DAWIN JESUS MARTINEZ CACERES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 145888774 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pégina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con €l documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q. Nueva Busqueda H B Imprimir ]

5153000

Policia Naclonal de Colombia
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C.

Linea de atencién; 018000-910112

https:/#/srvenpe.policia.gov.co/PSCifrm_cnp_consulta.aspx

1M




FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) ~Q\D~J M T@;&j)b A&-Y';»‘f\ﬂ L GQ‘WJ' identificado
con C.C/RCE/ PP No. 91’496 |28 expedida en

lZu ummw\o- autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente
para los fines y &n los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, al Departamento de Santander con NIT. 830201235-8,
a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de
Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién
contractual y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de Ia
misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizard de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santander.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

suscribe en la ciudad de &CQMK el dia Dl\fq\oc,[w @ de
/g\‘ de 20 26

Firma L %—L%
Nombre Dasnn Fusos avive CEEc g
Cédula Qvgt/og

S



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Naclonal de Colombia Informa:

Que siendo las 13:56:45 haras del 18/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 91496108,
Apellidos y Nombres MARTINEZ CACERES DAWIN JESUS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DE SANTANDER, con NIT
890201235-6 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1978 de
2018* con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta

(3
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuitada la base de datos do deudores alimentarios moreses REDAM, el{la) ciudadano(a; con namero de
identificacion CC 91496108 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vaida cr tcdo e Tormitorio Nacicnal, siempre y cuando ¢l tipo y adamero consignados on ¢l
respectivo documento de idenlificacion. comrcidan con s agui registrados.

Se expide en Bogota el 25:06:2026 05:50 #M

Codigo Venficacion QILTUZV4W?2
Valida hasta; 23/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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ACTUALIZACION PORTAFOLIO DE
SERVICIOS DE SALUD - RESOLUCION 3100
DE 2019.

***DEFINITIVO***

El prestador de servicios de salud para esta sede como se menciona en este documento Sl FINALIZO LA ACTUALIZACION DEL

IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.

PORTAFOLIO DE SERVICIOS.

**INICIO DOCUMENTO ACTUALIZACION PORTAFOLIO DE SERVICIOS.***
6816000776 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA

Cédigo y Nombra del Prestador:

6616000776 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA

NINit/ CC:Cédula

NI:B04015655-6

Nombre o razdn social:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA

Facha de inscripcidn: 20101117 Fecha de vencimiento. 2027104130 Clase de prestador: tnstituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS
. Nivel i6n del
Clase de persona: JURIDICO Naturaleza Jurldica: PUBLICA ivel de Alancion de 1
Preslador:
Caract rritorial de | j
Empresa Social del Estado:  [SI aréter Terrilorial de la MUNICIPAL

Enlidad:

Representante Legal:

DAWIN JESUS MARTINEZ CACERES

Direccién administrativa:

CALLE 3N°5-60

Talefono: 3118986954 Fax;: Email: gerencia@esecepita-santander.gov.co
Municipio, CEPITA Departamento: SANTANDER

SECQE PRINCIPAL DEL PRESTADOR.

Cédigo y Nombre Sede Principal: I681 600077601 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA

Direccion: CALLE 3N°5-60 Barrio: CENTRO

Telefono: 3118986984 !F&x: Email; gerencia@eseceplta-santander.gov.co
Garenle: DAWIN JESUS MARTINEZ CACERES Facha de Apertura: 2010M1/117

Municipio: CEPITA Departamenio: SANTANDER

SEDE DEL PRESTADOR DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019,

Cédigo y Nombrg Sede: 681600077601 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA

Diraccidn: CALLE 3N°5- 60 Barrio: CENTRO

ACTUALIZACION PORTAFOLIO DE SERVICIOS-RES.3100 DE 2018,

Pagna: 1

$S



PROTECCION

DETECCION
ESPECIFICA Y
DETE.ECI;: 914 | TEMPRANA - CANCER St |NO [NO {NO |NO RO [NO |S1 [NO |NO |20104197 |12 gﬁf:ﬁ? 312 |ENFERMERIA st |No [no |NO [NO |NO [NO [NO |NO [NO [NO | WO [NO |NO |B
TEMPRANA SENO
PROTECCION DETECCION
ESPECIFICA Y TEMPRANA - CONSULTA
1 NO |NO NO
DETECCION 915 | TERACIONES DE LA 8l [NO |NO [NO |NO [NO |NO |1 [NO NO |20101117 (13 | oo 312 |ENFERMERIA $I |NO |NO |NO |NO fNO |NO NO |NO |NO NO |nO B
TEMPRANA AGUDEZA VISUAL
PROTECCION
PROTECCION ESPECIFICA -
ESPECIFICA Y ATENCION EN CONSULTA
DETECCION M8 | ANIFICACION I [NO NG [NO [NO |NO [NO (S [NO [NO f2010v117 193 | o 312 |ENFERMERIA s |NO [NO [NO [NO [ NO [NO |NO [NO [NO [NO [NO |NO |NC B
TEMPRANA FAMILIAR HOMBRES Y
MUJERES
CONSULTA CONSULTA
MEDICH 1 NO |NO INO NO |NO |B
EXTERNA 328 EDIGINA GENERAL SI [NO {NO [NO [NO |NO JNO St |NO [NO |20101117 |18 EXTERNA 328 |MEDICINAGENERAL |SI |NO NO |NG {NO |NO [NO [NO NO
CONSULTA ODONTOLOGIA CONSULTA QODONTOLOGIA
1[N 1 1 NO [NO |NO NO NO |nO |NO |B
EXTERNA 334 GENERAL S 0 |NO [NO |NO [NO [NO |S1 |NO |NO | 20101117 |18 EXTERNA a3 GENERAL s [no NO [NO |NO NO [NO [N
PrOTECCION PROTECCION
ESPECIFICA Y 917 |ATENCION st [no |NOo INO {NO [N INo | S [NO |NO [20101917 |13 CONSULTA 334 ODONFOLOGIA S1 |NO [NO |NO |NO |NO |HO [NO | NO | KO [NO [NO |NO [ND B
DETECCION EXTERNA GENERAL
TEMPRANA FREVENTIVA EN
SALUD BUCAL
PR
Esggggfégh:« PROTECCION CONSULTA
DETECCIAN 916 |ESPECIFICA - Sl [NO |NO [NO |NO |NO [NO ISI MO [NO [20001117 )10 {0 420  {VACUNACION S |NO [NO {NO [NO |NG [NO [NO [NO |NO [NO JNO [NO {NO |B
TEMPRANA VACUNACION
APCYO
APOV Tl
DIAGNOOSTICOY TOMA DE MUESTRAS E'AGNOS co TOMA DE MUESTRAS
712 |DE LABORATORIO st |8 |No INO {NO [NO |NO |SI [NO |NO 20101117 |48 742 | DE LABORATORIO 51 |NO {NO [NO |NO [NO JNO [NO |NO [NO [NO |NC |NO |NO {SC
COMPLEMENTAGI CLINICO COMPLEMENTA cLINICO
ON TERAPEUTICA CION
TERAPEUTICA
APOYO
APOYO DIAGNOSTICO
DIAGNOSTICO Y SERVICIO Y SERVICIO
714 1 1y I 14 NO [N NO |NO |NO |NO {NO |NO {ND |B
COMPLEMENTACH FARMACEUTICD St IS [NOJNO [NO INO INO IS O [NC 20101117 118 COMPLEMENTA 4 FARMACEUTICO S O |NO |NO [NO |NO NO |NO
ON TERAPEUTICA CION
TERAPEUTICA
APOYO
APOY 1A
DIAGNOOSNC oy TAMIZACION DE 3 GNOSTICO TOMA DE MUESTRAS
741 | CANCER DE CUELLO sl {81 |NO |NO |nO |NO |NO | St |NO [NO |2010t197 |11 749 |DE CUELLOUTERINO Y |81 |NO [NO |NO [NO [NO |NO |NO [NO [RO |RO |[NO |NO |NO |18
COMPLEMENTAGI UTERING COMPLEMENTA GINECOLOGICAS
ON TERAPEUTICA CION
TERAPEUTICA
APOYO
222;5;?&21 DETECCION s'AGNOST'CO TOMA DE MUESTRAS
913 | TEMPRANA - CANCER $1 INO [NO [NO [NO [NO INO |51 [0 fNO |20101117 |13 749 |DE CUELLOUTERINO Y |$I |NO fNO [NO [NO INO [NO |[NO |NO |NO [NO [NO |NO [NO |B
DETECGION DE CUELLO UTERING COMPLEMENTA GINECOLOGICAS
TEMPRANA CION
TERAPEUTICA

ACTUALIZACION PORTAFOLIO DE SERVICIOS-RES.3106 DE 2019

Pagina: 3
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CONSULTA EXTERNA {420 VACUNACION 07:00A16:59 07:00A16:59 07:00A16:59 07:00A16:59 07:00A16:59

APOYQ DIAGNOSTICO

Y COMPLEMENTACION |712 TOMA DE MUESTRAS DE 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 C0:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
LABORATORIO CLINICO

TERAPEUTICA

APOYO DIAGNOSTICO

Y COMPLEMENTACION |714 SERVICIO FARMACEUTICO  [07:00A18:58 07:00A16:59 07:00A16:59 07:00A16:58 07:00A16:59

TERAPEUTICA

APQYO DIAGNOSTICO TOMA DE MUESTRAS DE

¥ COMPLEMENTACION | 749 CUELLO UTERINO ¥ 07:00A16:59 07:00A16:53 07:00A16:59 07:00A16:59 07:00A16:59

TERAPEUTICA GINECCLOGICAS

ATENCION INMEDIATA [ 1102 URGENCIAS 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:58 00:00A23:59 00:00A23:5¢ 00:00A23:59 00:00A23:59

ATENCION INMEDIATA | 1103 B ASICSOPORTE ASISTENCIAL 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00423:559 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:58

ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019

No se enconlraran registros de especificidadaes de los servicios.

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPAGIDAD DE LA *** SEDE DEL PRESTADOR *** DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS - CAPACIDAD INSTALADA ANTES DE APLICAR

LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS.

GRUPQ CAPACIDAD CONCEPTO CANTIDAD
AMBULANCIAS BASICA 1
CAMAS PEDIATRICA 0
CAMAS ADULTOS Q
CAMAS OBSTETRICIA 0
SALAS PARTOS 1
SALAS PROCEDIMIENTOS 0

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD DE LA ™~ SEDE DEL PRESTADOR *** DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019.

GRUPC CAPACIDAD CONCEPTO CANTIDAD
AMBULANCIAS BASICA 1
CAMAS PEDIATRICA 0
CAMAS ADULTOS 0
CAMAS OBSTETRICIA 0
CAMILLAS OBSERVACION PEDIATRICA 0
CAMILLAS OQBSERVACKON ADULTOS HOMBRES 1
CAMILLAS OBSERVACIKIN ADULTOS MUJERES 2
CONSULTORIOS URGENCIAS 1
CONSULTORIOS CONSULTA EXTERNA 1

ACTUALIZAGION PORTAFOLIO DE SERVICIOS-RES.3100 DE 2019
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E! prestador de servicios de salud para esta sede como se menciona en este documento S|

. -

=T i T A m mo=c 4

DECLARACION

AUTOEVALUACION SERVICIOS
DE SALUD - RESOLUCION 3100

DE 2019.

***DEFINITIVO™***

FINALIZO LA DECLARACION DE AUTOEVALUACION DE SERVICIOS.

=={NICIO DOCUMENTO DECLARACION AUTOEVALUACION DE SERVICIOS . ***

IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.

6816000776 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA

Cédigo y Nombre del Prestador:

|681 6000776 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA

NI:Nit / CC.Cédula

NI:804015655-6

Nombre o razdn
social:

EMPRESA SCCIAL DEL ESTADO CEPITA

Fecha de inscripcidn:

'201 oMin7

Clase de prestador:

Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS

Clase de persona:

JURIDICO |Naturaleza Juridica: |[PUBLICA

Prestador:

Nive! de Atencién de! 1

Empresa Social det
Estado:

Si

Caracter Terrilorial de
la Entidad:

MUNICIPAL

Representante Legal:

DAWIN JESUS MARTINEZ CACERES

Direccion
administrativa:

CALLE 3N°5- 60

Telefono:

3118986984 iFax:

Email:

gerencia@esecepita-santander.gov.co

Municipio:

CEPITA

Departamenlo:

SANTANDER

SEDE PRINCIPAL DEL PRESTADOR.

IEB1 600077601 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA

Cédigo y Nombre Sede Principal:

Direccién: CALLE 3N"5-60 Barrio: CENTRO

Telefono: 3118986984 IFax: Email: gerencia@esecepila-santander.gov.co
Gerente; DAWIN JESUS MARTINEZ CACERES Fecha de Aperura:  [2010/11/17

Municipio: CEPITA Departamento: SANTANDER

SEDE DEL PRESTADOR DONDE SE REALIZA LA DECLARACION DE LA AUTOEVALUACION DE SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019,

|681 600077601 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA

Servicios de Salud:

Cédigo y Nombre Sede:

Direccidn: CALLE 3N°5-60 Barrio: CENTRO

Telefono: 3118986584 IFax: Email: gerencia@esecepita-santander.gov.co
Gerenle: DAWIN JESUS MARTINEZ CACERES Fecha de Aperura: 20101117

Municipio: CERITA Departamento: SANTANDER

Fecha de la Pericdo de la

EE:’;:Z?:?:C;? G |oct172014 11:00am Ej::l:::l:fa‘:::&i 4o [P0130511-20150130

Servicios de Salud:

CONDICIONES DE CAPAGIDAD TECNICO ADMINISTRATIVA; SUFICIENCIA PATRIMONIAL Y FINANCIERA; CAPACIDAD TECNOLOGICA Y CIENTIFICA, PARA LA

SEDE DEL PRESTADOR
I CONDICION DE CAPACIDAD CUMPLIMIENTO I CONDICION DE GAPACIDAD ' CUMPUMIENTO I
INFORME DE LAS DECLARACIONES DE AUTOEVALUACION SERVICIOS DE SALUD - RESOLUCION 3100 DE 2019.
Cadigo del prestador: BB16000776
Prestador: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA
Pagna: 1 de 2 Sede prinapal del prestador: 6816600776-01 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA
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60

AN

Formulario del Registro Unico Tributaria

Representacian
Pagina 3 @ 4 Hoja3
Espaclo reservado para (a DIAN 4. Numero de formulario 141221873026

5, Namero de Idantificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcelén seccional 14. Buz6n electronico
804015605 5|6 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
Representacidn
48. Representacion 99. Fecha Inicdo ejercitio representacin
REPRS LEGAL PRIN 18 20251141 2|
—_—
100. Tipo de documsnte 101. Namero da identtfcackdn 402, T 1 102, nlimero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 4 3 |g 1 4 9@ 6 1 D 8 I
1 —— -—!—-
104, Primar apallido 105. Segundo apeliido 106. Primes rombra 107. Otros nombres
MARTINEZ |CACERES [DAWIN |sESUS
108. NOomero da |dentificacién Teibutaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representanta fegal
98. Representacion 99. Facha Iniclo ejercicio represe; facitn
1
1 e
100. Tipo da documento 101. Namero de identificacion 102. OV | 103. NGmero de tarjeta profeslonal
) |
104. Primer apetido 105. Segundo apellido 106. Prime) nombre 107. Otros nombres
I e l
108. Namarso de Identificacisn Tributara (NIT) 109. DV| 110, Razén socids reprocantante fogal
93. Reprasentacifin 99. Fecha hiclo ajarcitio iepteseniaciin
- — i [} |
100. Tipo do documanto 101. Namero da identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesicnal
. |
104. Primar apeliido 105. Segunad apaiido 166. Primer nombra 107. Qtros nombias.
108. Namero de tdentificaclén Tributaria (NIT) 103, DVI 140, Razdr. spal represontante legal
i
1
98. Representacién I'.-:?. Focha inlclo gjercico representacién
i |
100. Tipo de documento <01 Nomuen de i fontlficaciin 102. DV | 103. Namaro de tarjeta profasional
. |
104, Primar apellido 165, Sojundo apelido 106. Primar nombre 107. Otros nombres
108. NGmero de fdentficacion Tributaria (MITY 109. DV 110. Raz6in soclal representante lagal
98. Representacion 99. Facha inlclo e|erclcio represantacion
[l I |
100. Tipo da documento 101. NOomero de identificacidn 102, OV | 103. Nimaro de 1arjeta profaskonal
5 I
104, Primer apelfide 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Qtros nomtres
108. Namero de Icentiflicacién Tributarta (NIT) 409. BV | 110. Razén social reprasentante legal

Fecha ganeracién documento PDF: 06-01-2026 11:02:13AM




BBVA

BBVA COLOMBIA
NIT 860.003.020-1

CERTIFICA

Que EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA identificado{a) con ndamero 804.015.655 se
encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la Cuenta Corriente No
00130333000100004133 aperturada el 14 de febrero de 2011, cuenta activa y que a la fecha ha
presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

El niimero de cuenta podra ser utilizada en nuestros canales como se indica a continuacion:
9 digitos: 333004133

10 digitos: 0333004133
16 digitos: 0333000100004133

Recuerde que para pago en nomina a través de Net Cash, el formato a utilizar es de 16 digitos.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular el dia 23 de julio de 2025 a las 14:25, con destino a
Quien Interese.

FIRMA AUTOGRAFICA

a F)
;
a3
33
B8 FIRMA AUTORIZADA
%’ 8 BBVACOLOMBIA
%}
g
g BBVA COLOMBIA ESTABLECIMIENTO BANCARIO

6l




 Hepnitue o el anfior €ODIGO 0
S INFORME DE EVALUACION DEL VERSION 0
st CONTRATISTA FECHA DE APROBACION 0

Y rh loranwivn o vty PAGINA 1do2

Revisada y evaluada la propuesta econdmica presentada por EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CEPITA identificada con NIT. 804015655-6 y domicilio en el Municipio de Cepita,
representada legalmente por DAWIN JESUS MARTINEZ CACERES mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadanfa No. 91.496.108 de Bucaramanga - Santander,
seglin consta Acta de Posesion No. 007 del 01 de abril de 2024 y faculiado mediante el
acuerdo No.014 de diciembre 30 de 2025 y, quien presta los servicios de salud a los usuarios
de! Municipio de cepita, con el fin de: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE
LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, se determina lo
siguiente:

1. DOCUMENTACION.
La documentacion se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacion. Se
anexaron los soportes requeridos como:

Acta de posesién del representante legal de la ESE.

Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con

dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de

lo contrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor

Fiscal, debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.

5. Acto que otorga facultades al representante para contratar.

6. Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la
Reptblica, del Representante Legal y de la E.S.E.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacion,
del Representante Legal vigente y de la E.S.E.

8. Certificado judicial del Representante Legal vigente.

9. Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas.

10. Autorizacion consulta, inhabilidades por Delitos Sexuales

11. Certificado de inhabilidades de Delitos Sexuales

12. REDAM Registro de deudores alimentarios morosos

13. RUT de la Empresa Social del Estado.

14, Habilitacion del registro como prestador en salud publica o el requerido para el
desarrollo de las actividades que se pretenden contratar {(conforme a certificado de la
Secretaria de Salud de Santander).

15. Certificacion de cuenta bancaria en [a cual solicita que se realicen los pagos.

Eall o

Analizada la documentacion la propuesta cumple, por cuanto se ajusta a los requerimientos
de la Secretaria de Salud del Departamento.

2. CAPACIDAD E IDONEIDAD

La Empresa Social del Estado presenta la documentacion requerida que acredita la
habilitacién como prestador en el desarrollo de las actividades que se pretenden contratar, por
tal motivo, cumple respecto de la capacidad e idoneidad para la prestacion del servicio en las
condiciones requeridas por la Secretarfa de Salud Departamental.

3. PROPUESTA ECONOMICA

El valor de |a propuesta es de DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE COP
($298.578.457,00), valor que corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo
tanto la misma cumple con [o descrito en los estudios y doecumentos previos.

6
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Revisado 1o anterior, se_concluye que la propuesta presentada por la EMPRESA SCCIAL
DEL ESTADO CEPITA se ajusta a las exigencias requeridas en los estudios y documentos
previos establecidos por la Secretaria de Salud de Santander para desarrollar el convenio
interadministrativo que tiene por objeto “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE
LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE
LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUGTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, razén por lo cual la
propuesta es viable para celebrar el referido convenio.

Bucaramanga, 1B A 1026
/
/
J/‘,mz’a@:ﬂ

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyectd Aspeclos Jurldicos: ANGIE MARCONI RUBIO - Abogada conlratista 855 'N)\
Revist Aspactos Jurldicos; LINA ROJAS SANDOVAL — Profesional Universitario 855

V°B*; NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directera de Apoyo Juridico de Contratacidn y Procesos Sancionatorios (Aspeclos Juridicos
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO DE 2026,

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER - SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA /

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a fravés de EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 5.692.294 expedida en Molagavita —Santander,
actuando en su calidad de SECRETARIO DE SALUD, nombrado mediante Decreto No. 008 del 1 de enero
de 2024 y acta de posesion N° 007 del 01 de enero de 2024 que reposa en los archivos de la Entidad, en
uso de sus facultades delegadas por €] Gobernador del Departamento para suscribir contratos mediante
Decreto Departamental ntimero 041 de enero 30 de 2025, y quien para los efectos del presente contrato se
denominara EL DEPARTAMENTO, p/or una parte, y por la otra, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA/
identificada con Nit. No. 804015655-6, Tepresentada por DAWIN JESUS MARTINEZ CACERESY identificado con
cedula de ciudadanfa N° 91.496.108 .de Bucaramanga, en su calidad de GERENTE de conformidad con el Acta
de Posesién No. 007/de! 01 de abril de 2024 y facultado mediante el acuerdo No.014/de diciembre 30 de
2025,/en ejercicio actual del cargo mediante decreto No. 016 del 1 de abril de 2024/ quien afirma encontrarse
sin inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con fa Constitucion Politica y la ley 80 de 1993, y quien
para efectos del presente documento se denominaré EL CONTRATISTA; hemos acordado celebrar el
presente convenio interadministrativo de prestacion de servicios de salud publica, que se regira por las
clausulas del presente documento, previas estas consideraciones:

1. Que la presente contratacién se encuentra incluida dentro del Plan de Desarrollo "ES TIEMPO DE
SANTANDER, 2024-2027", enmarcada dentro del proyecto "APORTES A LA FINANCIACION DE LOS
GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA
PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

2. Que se hace necesaria, oportuna y adecuada [a contratacidn del objeto del presente convenio, tal y como se
registra en los estudios y documentos previos suscritos por [a secretaria de Salud Departamental, en el que se
describen las razones que justifican la celebracion del presente acuerdo y su modalidad de seleccion.

3. Que la oficina gestora realizo la correspondiente convacatoria a las veedurias ciudadanas para que ejerzan el
control social en las etapas precontractual, contractual y post contractual del presente proceso de contratacion
directa.

4, Que la presente contratacion se justifico mediante acto administrativo, el cual consta en el expediente
contractual.

5. Que de conformidad con la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, el proceso
contractual se adelanté a través de la modalidad de seleccién por contratacion directa, a través de la celebracion
de convenio interadministrativo, teniendo en cuenta que las obligaciones derivadas del mismo, tienen refacion
directa con el objeto social de |la Entidad contratista.

6. La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por fa contratista a favor del
Departamento, estara a cargo de un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental.

7. Que el contratista allegd entre ofros los siguientes documentos: propuesta con todos los soportes requeridos,
certificado de antecedentes disciplinarios, certificado de antecedentes fiscales, certificado de antecedentes
judiciales, Redam, constancia de estar al dia en el pago de seguridad social y parafiscales, registro Unico
tributario — RUT, y, deméas requeridos.

8. El Gobierno Nacional en aras de atender las necesidades actuales de los prestadores de servicios de
salud, y con el objeto de fortalecer el ejercicio de sus acciones misionales en sus comunidades, y en especial
acatando lo dispuesto en el articulo 233 de la Ley 1955 de 2019, modific los criterios de distribucion de los
recursos del SGP contenidos en el articulo 47 de la Ley 715 de 2001, estableciendo que el recurso
correspondiente al SGP en salud se destinaré y distribuird en los siguientes componentes: (i) el 87% para el
aseguramiento en salud de los aflliados al Régimen Subsidiado; (ii) el 10% para salud publica v el 3% para el




B e it o el e coDIGO AP-CCP-RG-IE
L]
SEE MINUTA CONTRATO VERSIE 7
R\ INTERADMINISTRATIVO FEGHA DE APROBAGION 161272024
(G liravmin o - Losstionnls PAGINA 2de’s

subsidio a la oferta, Que en su articulo 235 ibidem, maodifica el articulo 52 de la Ley 715 de 2001 definiendo
para el numeral 52.2 el subcomponente de Subsidio a la Oferta, como una asignacién de recursos para
concurrir en la financiacion de la operacién de la prestacion de servicios y tecnologias efectuadas por
instituciones ptblicas o infraestructura plblica administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de
dificil acceso que sean monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios; recursos
que seran distribuidos de conformidad con los criterios de poblacién total, porcentaje de pobreza de cada
entidad territorial, ruralidad y densidad poblacional, desarrollados en el articulo 2.4.2.6. del Decreto 780 de
2016.

9. Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante la Resolucién No. 484 det 20 de marzo de 2024
establecié los lineamientos para el uso y la ejecucion de los recursos del subcomponente de subsidio a la
oferta del sistema general de participaciones en salud, estableciendo que su gjecucion debera realizarse
mediante la suscripcion de los convenios o confratos que garanticen la transferencia del subsidio a las
instituciones pdblicas o infraestructura pablica administrada por terceros, incluyendo, entre otros, indicadores
y metas de calidad en la prestacion de servicios de salud a la poblacidn y de gestién financiera y de
produccién, los cuales deben ser cumplidos durante la vigencia del convenio.

10. Que mediante CONPES Ultima doceava 2025 SGP - DD SGP -104 y Once doceavas 2026 SGP — DD SGP-
108. DNP realizd entre otras, la distribucion de la participacion para salud del componente para subsidio a la
oferta vigencia 2026.

11. Que para [a vigencia 2026 asignaron al Departamento de Santander la suma de QUINCE MIL
SEISCIENTOS DIEZ MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
CUATRO CON SESENTA Y CUATRO CENTAVOS COP M/CTE ($15.610.957.994,64), para garantizar la
financiacion del funcionamiento de los prestadores de los municipios NO certificados en salud.

En atencién a lo anterior, el presente convenio interadministrativo se desarrcllara teniendo en cuenta las
siguientes:

CLAUSULAS:

FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EPMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO
1) Objeto: DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION
DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA
PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA
OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

El Canvenio tendra un plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre de 2026 contadaos a partir

2) Plazo: de la suscripeion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026. y

Los recursos deberan destinarse a la financiacion de la operacion corriente del prestador,
de tal forma que se fortalezca la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la
poblacién para la que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a
Gestion de Calidad, Gestién de Produccion y Gestion Financiera, de conformidad con los
fineamientos de la Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024, En consecuencia, la
Empresa Social del Estado o el administrador de infraestructura publica deberan realizar
las siguientes actividades especificas:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1) Garantizar la prestacion de los serviclos de salud registrados en el REPS (Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacidon del municipio, en las sedes,
los términos y condiciones en que se encuentran inscritos.

3} Alcance:

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacién de servicios de salud, Gestion de
produccion y Gestidn Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte integral
del presente convenio, con fundamento en fos criterios establecidos en el articulo 5 de la
Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024

3) Gestionar la afiliacién de la poblacion que demande servicios de salud en LA ESE y que




£

e RKor e ok B satbrsnrs

. -'A/u/ﬁm{ 7 oloantlor

conlco AP-CCP-RG-48

MINUTA CONTRATO VERSION 3
INTERADMINISTRATIVO FEGHA DE APROBACION 1623024
PAGINA 3de b

cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el régimen que
corresponda, en aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad aplicable en esta
materia.

La ESE debera garantizar el cumplimiento de las actividades cualquier interrupeion sobre
estos sera objeto de suspension de pagos hasta que se restablezea el cumplimiento y se
suscriban los compromisos para subsanar el incumplimiento. De mantenerse el
incumplimiento, el supervisor procedera con el descuento proporcional al tiempo no
cubierto y el peso del indicador sobre el valor del contrato.

OBLIGACIONES:
» Presentar cuenta mensual que contenga los siguientes documentos soporte:

Factura

Informe de supervision

Acta de recibo parcial

Informe del contratista

Anexo Informe ejecutivo

Ejecucion presupuestal ingresos y gastos con corte a dia 30 del mes
correspondiente al cobro.

Pianillas de pago salud, pensién y ARL del mes correspondiente al cobro.
Certificacién parafiscal con continuidad de pago de los Ullimos seis meses
anteriores al mes correspondiente de cobro.

9, Tarjeta profesional del contador

10. Certificado de antecedentes Junta Contadores vigente.

11. Oficio Remisorio

i e

o~

+ Pariicipar en las reuniones de asistencia técnica convocadas por el supervisor con el
fin de propender el cumplimiento a los términos establecidos en el convenio. Producte:
a) registro de asistencia

4) Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de
DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL |
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE COP ($298.578.457,00),
incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar.

r
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26001968 expedida el 21 de julio
de 2026

Fuente de Financiaciéon: SGP- OFERTA

Detalle Rubro: Aportes a la financiacion de los gastos de operacion de las empresas
sociales del estado y de la infraestructura publica administrada por terceros con
recursos de subsidio a la oferta del Departamento de Santander

Rubro presupuestal: 2.3.3.01.02.005.19.1906.1206035.51

Caodige interno: 261158, por valor de QUINCE MIL CUATROCIENTOS MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS MI/CTE ($15°400.824.000) del
presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal
2026.

Certificacion del Banco de Proyectos No. 276 del 15 de julio del 2026

SSEPI: 20240680000155

BPIN: 2024004680202

Eje estratégico: Seguridad multidimensional

Sector y codigo del plan de desarrollo: Es tiempo de la salud y proteccién
social (19)

Programa y codigo del plan de desarrollo: Aseguramiento y prestacién integral
de servicios de salud (1906).
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5) Forma de pago:

EL DEPARTAMENTO: E! valor del presente convenio se pagara al contratista de la
siguiente manera: EL. DEPARTAMENTO pagara ai CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO
correspondiente al 60% del valor del convenio a la firma del acta de inicio; y un 46%
mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES de acuerdo a los informes de cumplimiento
de actividades realizadas y una vez legalizada [a obligacion contraida, ( distribuidos en
cuatro pagos de la siguiente forma 12%, 12% 11% y 5% ) con el cumplimiento de los
requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
obligaciéon contralda, al igual que ¢! pago del Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

6) Garantia

Por tratarse de un contrato interadministrativo, se encuentra exento de constitucién de
pélizas de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082
de 2015.

7) Obligaciones

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Ejecutar directamenie y bajo su entera
responsabilidad el alcance de los objetos del contrato, para lo cual gozard de plena
autonomia técnica, administrativa y confractual. Por lo tanto, el contratista sera el
(inico responsable de la contratacion de los alcances previstos. 2) Sufragar los gastos
que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucién del contrato, de
conformidad con la normatividad que rige la materia. 3) Aceptar la supervisiéon por
parte de [a Secretaria de Salud Departamental. 4) Obrar con lealtad y buena fe en el
desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y que puedan presentarse. 5) No
acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho informando inmediatamente a la entidad
y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. 6)
Cumplir con el pago oportuno de los aportes del sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales, cuando corresponda. 7) Acatar las orientaciones e instrucciones
del supervisor del contrato asignado. 8) Pagar los salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones de todo el personal que gjecute el objeto contractual, guedando claro
que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con la Secretaria de Salud de
Santander. 9) Presentar al supervisor informes parciales y el informe final. 10}
Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el
personal o los subcontratistas requeridos para el cumplimiento del chjeto contractual.
11) Mantener el personal requerido para el cumplimiento del objeto contrato. 12)
Responder por todo dafio que se cause a hienes, al personal que se utilice y a
terceros en la ejecucion del contrato. 13) Responder por la buena calidad de los
materiales y elementos utilizados en el objeto del contrato. 14) Practicar las medidas
ambientales, sanitarias, forestales, ecolégicas e industriales necesarias. 15) Cumplir
con las normas y especificaciones técnicas. 16) Las demas obligaciones que sefialen
en la ley para este tipo de contratos y las que se deriven de su naturaleza.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1) Pagar al Contratista el valor
correspondiente por los servicios prestados de conformidad con lo acordado por las
partes. 2) Realizar la supervision para el seguimiento y desarrollo de la ejecucion del
contrato. 3) Las demas que se generen de acuerdo con la naturaleza del presente
contrato Interadministrativo.

8) Supervision

El contratista acepta el control técnico, administrativo y juridico de la ejecucién del
contrato, ejercido por el Departamento a través del supervisor designado para el
efecto por la Secretaria de Salud Departamental, el cual ademas de velar por el
cumplimiento debera cumplir con lo establecido en el Decreto 462 det 17 de
septiembre de 2021, expedida por el Gobernador de Santander, por medio de la cual
se expide el manual de funciones y/o actividades que deben cumplir los interventores
y/o supervisores del Departamento de Santander.

9) Terminacion:

El presente contrato podra darse por terminado en cualquier momento, sin
indemnizacion alguna, por [a ocurrencia de uno cualquiera de los siguientes eventos:
a). Por mutuo acuerdo de las partes. b). Por incumplimiento de uno cualquiera de las
obligaciones adquiridas por las partes. ¢). Por conveniencia reciproca aceptada por las
partes.
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10) Inexistencia
relacion Laboral

El Departamento de Santander no contrae relacién laboral alguna con el contratista ni
con las personas que este llegare a contratar para la ejecucion de actividades que se
emprendan en desarrolio del presente contrato.

11) Indemnidad

El contratista mantendra indemne al Departamento contra todo reclamo, demanda,
accion legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se
entable demanda, reclamo o accion legal por este concepto el Departamento sera
notificado lo més pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas
por la ley, entendiéndose que en caso de que el Departamento sea condenado por tal
concepto, es el contratista quien debe responder por la satisfaccién de la condena y el
pago pecuniario de la misma.

12) Cesion

Fl coniratista no podra ceder en todo o en parte el contrato sin previa autorizacion
escrita del Departamento / Secretaria de Salud Departamental.

13) Inhabilidades e

El contratista declara expresamente que no incurre en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica, las leyes y los

incompatibilidades reglamentos.
El presente conirato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su
14) Requisitos de | ejecucion se requiere la aprobacién de fa garantia Unica (si se requiere) y la

perfeccionamiento
y ejecucion:

expedicién del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios debera
acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente confrato y los demés documentos que
forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la
autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Codigo
Civil Colombiano

16} Liquidacién:

La liquidacion del presente contrato sera efectuada dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la suscripcidn del acta de entrega y recibo final y en todo caso se obrara
conforme lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con el
articulo 60 de la ley 80 de 1993, las normas que los modifiquen o adicionen.

17) Mecanismos
alternativos de
solucién de

En caso de que se haga necesario, cualquiera de las partes podra acudir a los
métodos alternativos de solucion de conflictos de conformidad con lo estipulado en la
ley. En todo caso se agotaran primero los siguientes mecanismos: a) arreglo directo.
b) Transaccion. ¢c) Conciliacion.

conflictos:

En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
18) confidencialidad de esta informacién. Para ello, la parte interesada debe comunicar a
Confidencialidad: | la otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial.

19) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de la relacion contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion: A) Por El Depariamento, en la
calle 37 # 10-30 o al correo electrénico direccionjuridicasalud@santander.gov.co, B)
Por el Contratista, en el correo electronico gerencia@esecepita-santander.gov.co Cel.:
3118986984

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud Departamental

ARTAMENTO EL CONTRATISTA

/‘Z hl
DAWHT JESUS MARTI
Gerente

CERES ~

Reviso Aspectos Juridicos y Proyecto: ANGIE ANAIS MARCONI —~ Abogada Contratista,SS5hM

Reviss Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL ~ Profesional Universitario 58 Q)“ v

P

V*B*: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO M
Directora de Apoyo Jurldice de Contratacién y Procesos Sanclonatorios {Aspectos Jurdicos
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Bucaramanga,
Sefiora:

SILVIA YANETH VARGAS BLANCO
Profesional Universitario
Secretaria de Salud Departamental

Ref: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor del convenio
interadministrativo, cuyo objeto es: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA
POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO
DENTRO DEL PRQYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERA CION
DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADQ Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER".

En ejercicio de tal designacién dard cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 del 17 de
septiembre de 2021 “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades gue deben
cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma debida sus funciones como

supervisor. %

it Y
=
EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

NOTIFICACION:

Se notifica la designacién como SUPERVISOR de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA
cuyo objeto es: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERA CIONDE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL
PRQYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADQ Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA
POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEFPARTAMENTO DE
SANTANDER" a Silvia Yaneth Vargas Blanco, profesional Universitario, identificada con cédula de
ciudadania nimero AU de  Seroive | quien afirma encontrarse sin
inhahilidades, incompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformidad con la ey 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y demas normas concordantes.

Hoy:

Firma de notificacion,

?l \NOQ"Q@MQU\ \[c.(ctyo@)
CC. 2Yqiuge?) Goor®
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Bucaramanga,

Doctora

NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO

Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios
Secretaria de Salud Departamental

Presente

Asunto: Conservacion y archivo

Respetada senora Quintero:

De manera atenta me permito remitir el siguiente convenio cuyo objeto es: “FINANCIAR LOS
GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”, para su respectiva numeracion.

El contratista es la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEPITA quien presta los servicios de
salud a los usuarios del Municipio de cepita, por valor de DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
PESOS M/CTE COP ($298.578.457,00).

Requerimiento

Certificacion SSEPI| expedida por la Secretaria de Planeacién
Certificados de disponibilidad Presupuestal

Informe de Estudios y Documentos Previos

Anexo distribucion de Recursos

Aviso de la Convocatoria

Acto Administrativo de Justificacién de la contratacion Directa
invitacién a presentar propuesta

Propuesta y documentos anexos

Informe de Evaluacion

Convenio interadministrativo

Acto para designar supervisor

Cordialmente, -
(:( / ) ‘,-'7
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EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
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