ALCALDIA DE ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

-1 Decreto 1082 de 2015 SUBSECCION 6
Bl LA VEGA Articulo 2.2.1.1.1.6.1

CUNDINAMARCA NIT: 800073475-1

ANALISIS DEL SECTOR
1. INTRODUCCION

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, donde se
estipula que es deber de las Entidades Estatales realizar durante la etapa de planeacion el andlisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de Analisis de Riesgo la Alcaldia del Municipio
de La Vega Cundinamarca, a través de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deportes elabor6 los
Estudios del Sector para contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ALQUILER DE
SONIDO Y APOYO LOGISTICO EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y EVENTOS
ARTISTICOS, DEPORTIVOS Y RECREATIVOS ORGANIZADOS POR LA SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION Y DEPORTES DEL MUNICIPIO DE LA VEGA CUNDINAMARCA,
realizado en la etapa de planeacion y estructuracién del mismo, asi:

Que conforme al Articulo 311 de la Carta Constitucional; Al Municipio como entidad fundamental de
la divisiébn politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participaciébn comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes
y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

Que mediante Acuerdo No. 017 del 27 de diciembre de 2024 el Concejo Municipal de La Vega
Cundinamarca, otorg6 facultades y competencias al alcalde para suscribir contratos, acuerdos y
convenios para el cabal cumplimiento de los programadas contemplados en el Presupuesto general
del municipio.

Que el sefior alcalde Municipal mediante Decreto No. 056 de Mayo 08 de 2026 delego y
desconcentro en la Oficina de Contratacién, las facultades y competencias con el fin de adelantar
los procesos de seleccion de contratistas, la aplicacion de causales de contratacion directa
consagradas en la ley y la funcién de suscribir y celebrar los contratos a nombre del Municipio de
La Vega Cundinamarca.

En cumplimiento a lo establecido en el paragrafo segundo literal d numeral 5 del articulo 29 de la ley
1552 de 2012, le compete al Alcalde Municipal como maxima autoridad administrativa del municipio:
“Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de
desarrollo econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables para
cada caso determinado.

La Constitucion Politica en su articulo 2° establece los fines del Estado al sefialar: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.
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En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley
1551 de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcién de planes y
programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento
continuo de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.

La recién citada Ley, asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen a los entes territoriales
obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la
comunidad.

Partiendo del anterior andlisis econdmico, se realiza la elaboracion de los Estudios de Sector,
documento de referencia para los precios de mercado de los productos y/o servicios requeridos
para satisfacer las necesidades de la Entidad, se debera entender y conocer: cudl es la necesidad
y como se puede satisfacer; cdmo y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios que
necesita; y el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad. En términos
generales, el mercado relativo al objeto del Proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo, Asi pues:

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

El Municipio de La Vega Cundinamarca, ubicado en la provincia del Gualiva, se ha consolidado como
un referente deportivo, cultural y turistico en la region, promoviendo de manera permanente el
deporte, la recreacion y las expresiones artisticas como pilares fundamentales del desarrollo integral,
la convivencia ciudadana y el fortalecimiento del tejido social.

A través de la Secretaria de Cultura, Deporte y Recreacién, el municipio implementa programas,
proyectos y estrategias inclusivas dirigidas a nifios, jovenes, adultos y adultos mayores, orientadas a
fomentar la participacion comunitaria, el adecuado aprovechamiento del tiempo libre y el
fortalecimiento del talento local. Estas acciones contribuyen de manera significativa al bienestar
social, la formacion integral de la poblacion y la construccion de una comunidad activa, participativa
y comprometida con el desarrollo de su territorio.

El municipio se destaca por su liderazgo en los procesos de formacién deportiva, el impulso de
escuelas de iniciacion y formacion, y la promocién constante de actividades culturales, artisticas y
recreativas. De igual manera, apoya la excelencia y el desarrollo del talento mediante incentivos,
reconocimientos y becas asociadas al rendimiento deportivo y artistico, asi como a través de la
organizacion de festivales, torneos, competencias, ferias y eventos institucionales que atraen
visitantes, fortalecen la identidad local y dinamizan la economia del territorio.

Las expresiones artisticas y culturales se constituyen como herramientas fundamentales para la
preservacion de la identidad cultural, la promocién de la creatividad y el fortalecimiento del sentido
de pertenencia de la comunidad. Los escenarios publicos, tanto en el casco urbano como en el sector
rural, funcionan como espacios de encuentro ciudadano en los que convergen la cultura, el deporte
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y el turismo, generando impactos positivos en la reactivacion econémica y en la proyeccion del
municipio a nivel regional y nacional.

De manera especial, dentro de la programacion institucional se contemplan las actividades propias
de la temporada decembrina y de cierre de afio, las cuales constituyen espacios de integracion
familiar y comunitaria, fortalecimiento de las tradiciones culturales y aprovechamiento adecuado del
tiempo libre. En este marco, se desarrollan actividades como la celebracion del Dia de Velitas, las
novenas navidefas, encuentros comunitarios, presentaciones artisticas y culturales, actividades
recreativas, actos de integracion y demas jornadas relacionadas con la celebracién de la Navidad y
el cierre de la vigencia. Estas actividades tienen una importante participacion ciudadana y permiten
generar espacios de convivencia, union familiar, solidaridad y apropiacion de las tradiciones locales.

Las celebraciones decembrinas adquieren especial relevancia en el municipio, toda vez que permiten
acercar la institucionalidad a las comunidades urbanas y rurales mediante actividades abiertas a la
ciudadania, promoviendo escenarios seguros de encuentro, recreacion y participacion. En este
sentido, la realizacion del Dia de Velitas, las novenas y las diferentes actividades de fin de afio
requiere de condiciones técnicas y logisticas adecuadas que permitan garantizar la calidad y el
desarrollo organizado de las jornadas, especialmente cuando se cuenta con presentaciones
musicales, actos culturales, intervenciones institucionales, actividades recreativas y participacion
masiva de la comunidad.

Para la vigencia 2026, la programacion institucional contempla la realizacion de multiples actividades,
torneos, festivales y eventos de caracter deportivo, cultural y recreativo, incluyendo las actividades
especiales de la temporada decembrina y de cierre de afio. El desarrollo adecuado de estas jornadas
requiere necesariamente la contratacién del servicio de alquiler de sonido y apoyo logistico, el cual
resulta indispensable para garantizar la correcta ambientacién, difusibn y comunicacién durante
presentaciones artisticas, actos protocolarios, competencias deportivas, jornadas recreativas,
actividades pedagdégicas, encuentros comunitarios, celebraciones navidefias, novenas, Dia de Velitas
y demas actividades programadas por la administracion municipal.

La prestacion de este servicio permite contar con equipos de amplificacién y reproduccion de audio
en Optimas condiciones técnicas, asegurando la adecuada transmision de mdsica, mensajes
institucionales, instrucciones, narraciones, presentaciones artisticas, intervenciones de los
organizadores y actividades propias de las celebraciones. Esto resulta fundamental para el correcto
desarrollo de las jornadas, especialmente aquellas que congregan a un alto nimero de participantes
0 se realizan en zonas rurales donde no se dispone de infraestructura técnica permanente.

Asi mismo, el servicio de sonido contribuye de manera significativa a la creacién de ambientes
motivadores, dinamicos y participativos, fortaleciendo la interaccién entre los asistentes y mejorando
la calidad de la experiencia de los eventos. En el caso de las actividades decembrinas, este
componente permite acompafar musicalmente las celebraciones, facilitar el desarrollo de las
novenas, apoyar las presentaciones artisticas y culturales, transmitir mensajes institucionales y
garantizar que las actividades puedan ser disfrutadas de manera adecuada por la comunidad.

Ademas, el apoyo logistico facilita la organizacion, coordinacion y operacion de las actividades
programadas, permitiendo disponer oportunamente de los elementos necesarios para el montaje,
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desarrollo y desmontaje de los eventos, asi como para la atencion de las necesidades técnicas y
operativas que puedan presentarse durante las jornadas. De esta manera, se contribuye al
cumplimiento eficiente de los objetivos institucionales establecidos por la Secretaria de Cultura,
Deporte y Recreacion.

De manera complementaria, para el adecuado desarrollo de los eventos artisticos, deportivos,
recreativos, culturales e institucionales, se hace necesario disponer de un salén o espacio cubierto
que cumpla con las condiciones técnicas, logisticas y de seguridad requeridas. El municipio realiza
periddicamente encuentros, premiaciones, capacitaciones, lanzamientos de programas, festivales,
actividades comunitarias, eventos institucionales y celebraciones de fin de afio que, por su naturaleza
y las condiciones climaticas, demandan espacios adecuados que permitan garantizar el normal
desarrollo de las actividades y la comodidad del pablico asistente.

Durante la temporada decembrina, la disponibilidad de espacios cubiertos adquiere especial
importancia para el desarrollo de novenas, encuentros familiares y comunitarios, presentaciones
artisticas, actividades culturales y actos de cierre de afio, permitiendo contar con alternativas
apropiadas ante condiciones climéticas adversas y garantizando mejores condiciones de seguridad,
organizacion y participacion de la comunidad.

El uso de un sal6n para eventos garantiza la correcta disposicion de los equipos de sonido,
iluminacion y elementos escénicos, favoreciendo el desarrollo ordenado y seguro de presentaciones
artisticas, jornadas recreativas, capacitaciones deportivas, actividades culturales y actos
protocolarios. Igualmente, facilita la implementacion del apoyo logistico necesario, al permitir la
organizacion de areas de trabajo, camerinos, zonas de descanso y espacios para la atencion del
publico, lo cual repercute directamente en la calidad, el impacto y el éxito de cada evento.

En consecuencia, la celebracion del Contrato de Prestacion de Servicios para el Alquiler de Sonido y
Apoyo Logistico en las Diferentes Actividades y Eventos Artisticos, Deportivos y Recreativos
organizados por la Secretaria de Cultura, Deporte y Recreacion del Municipio de La Vega
Cundinamarca, resulta necesaria, pertinente y conveniente, en la medida en que fortalece los
procesos culturales, deportivos y recreativos; promueve la participacion ciudadana; garantiza
condiciones técnicas adecuadas para el desarrollo de los eventos; contribuye al adecuado
aprovechamiento del tiempo libre; y permite generar espacios de integracién, convivencia y
fortalecimiento de las tradiciones culturales y comunitarias.

De igual forma, la contratacion garantiza el soporte técnico y logistico requerido para el desarrollo de
las actividades institucionales programadas durante toda la vigencia, incluyendo las celebraciones
del Dia de Velitas, las novenas navidefias y las actividades de cierre de afio, contribuyendo a que
estos espacios se desarrollen de manera organizada, segura y con calidad, fortaleciendo los vinculos
familiares y comunitarios, promoviendo la participacion ciudadana y consolidando a La Vega como
un territorio de progreso, integracion, cultura, recreacion y desarrollo sostenible.

Uno de los objetivos en la realizacién de estos eventos recreativos, es mover la economia local y
que gquienes contratan con el municipio, utilicen mano de obra local, ya que esto trae muchos
beneficios para la poblacion veguna.
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La Ley 80 de 1993 (Estatuto General de la Contratacion Publica), regula los contratos celebrados
con el Estado. En algunos casos, los pliegos de condiciones de estos contratos pueden incluir
clausulas que promuevan la contratacion de mano de obra local, especialmente en proyectos que
se desarrollan en municipios especificos.

Cddigo Sustantivo del Trabajo (CST) Articulo 13 - Preferencia en la Contratacién: Este articulo
establece que, en igualdad de condiciones, debe preferirse la contratacion de nacionales
colombianos sobre extranjeros. Aunque se enfoca més en la distincion entre nacionales vy
extranjeros, este principio se puede extender a nivel local, promoviendo la preferencia por
trabajadores del area donde se desarrolla el proyecto.

La contratacion de mano de obra local es una estrategia clave que no solo fortalece el desarrollo
econdmico de la comunidad veguna, sino que también mejora la sostenibilidad y la aceptacion social
de la empresa. Al emplear a residentes del municipio, se generan oportunidades laborales que
contribuyen a la reduccién del desempleo y a la mejora del nivel de vida local. Ademas, se fomenta
la circulacion de ingresos dentro de la economia local, lo que dinamiza otros sectores y genera un
efecto multiplicador. Contratar personal local también facilita la integracion cultural y el conocimiento
territorial, elementos fundamentales para la eficiencia operativa y la reduccién de costos, al tiempo
que refuerza la responsabilidad social empresarial, incrementando la legitimidad y reputacion de la
organizacion en la comunidad donde opera.

Generacion de Empleo: Contratar a personas del municipio ayuda a reducir las tasas de desempleo
en la comunidad local, fortaleciendo la economia local.

Circulacién de Dinero: Los salarios pagados a los empleados locales tienden a gastarse en la
comunidad, impulsando negocios locales y promoviendo el crecimiento econémico.

Menores Costos de Transporte: Contratar localmente puede reducir los costos asociados con el
transporte de empleados, ya que los trabajadores viven cerca de su lugar de trabajo.

Menor Rotacién de Personal: Los empleados locales pueden tener una mayor retencién debido a la
proximidad a sus hogares y a un mayor sentido de pertenencia con la empresa.

Adaptacién Cultural: Los empleados locales suelen estar mejor adaptados a las normas y
expectativas culturales del area, lo que puede facilitar la integracion y el funcionamiento de la
empresa.

El Municipio de La Vega Cundinamarca requiere realizar la presente contratacién en cumplimiento
de las metas contempladas en el Plan de Desarrollo vigente “SIEMPRE PRESENTE TRABAJANDO
DE FRENTE POR EL BIENESTAR DE LA GENTE 2024-2027”, de la siguiente manera:

PROYECTO: Formacién deportiva para el aprovechamiento del tiempo libre en el municipio de La
Vega, Cundinamarca.

EJE 3: Bienestar social, incluyente y con mas oportunidades.

N° DEL PROYECTO: 2024254020040
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META DEL PRODUCTO: Garantizar la realizacion y organizacion de Eventos recreativos y
deportivos en el sector rural y urbano para la promocionar la practica deportiva en la poblacién
veguna.

N° META DEL PRODUCTO: 188
BPIN: 2024254020040.

PROYECTO: Desarrollo de eventos culturales promoviendo espacios de integracién cultural en el
municipio de La Vega, Cundinamarca.

EJE 3: Bienestar social, incluyente y con mas oportunidades.
N° DEL PROYECTO: 2024254020034

META DEL PRODUCTO: Realizar y organizar eventos y/o actividades culturales y artisticas en el
cuatrienio en el sector urbano y rural.

N° META DEL PRODUCTO: 152
BPIN: 2024254020034.

Que de conformidad a lo anterior y como responsabilidad del municipio en el desarrollo de los
eventos y la buena imagen e identidad institucional, se debe garantizar el suministro para resaltar
la importancia que tiene el deporte.

La Alcaldia Municipal de La Vega Cundinamarca, en atencién a lo establecido en el Capitulo 5 del
Decreto No. 1082 de 2015, realizara el proceso de seleccion de minima cuantia, cuyo valor no
excede del 10% de la menor cuantia, bajo los pardmetros establecidos en la invitacion pertinente.

3. OBJETO

La Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deportes de la Alcaldia Municipal de La Vega
Cundinamarca, estructurador del proceso bajo la modalidad de contrataciébn minima cuantia, que
tendra por objeto la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ALQUILER DE SONIDO Y APOYO
LOGISTICO EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y EVENTOS ARTISTICOS, DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS ORGANIZADOS POR LA SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y
DEPORTES DEL MUNICIPIO DE LA VEGA, CUNDINAMARCA. Para la buena realizacion del
proceso, los proponentes deben tener en cuenta los estudios previos, la invitacion puablica y el
analisis del sector del proceso con todos sus anexos y documentos técnicos los cuales pueden ser
consultados en el SECOP I, www.colombiacompra.gov.co, de tal manera que comprendan el
alcance.

4. ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR:

El alcance del contrato corresponde a las siguientes actividades:
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CODIGOS
ITEM DESCRIPCION UNID. | CANT.
UNSPSC CPC

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

DISENO, CREACION Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS,
TARIMAS, Y EQUIPOS DE ILUMINACION, SONIDO Y
AUDIOVISUALES.

EQUIPO DE SONIDO REFERENCIA A

2 cabinas doble parlante de 1.200 watts cada una.

2 monitores activos 500 watts c/u Para Brass.

1 consola digital de 16 canales.

1 procesador 360.

2 procesador db+

2 micréfonos sm 57.

2 micréfonos inalambricos de amplia cobertura.

2 microfonos sm 58.

1 |72151603 |9e511 | 8 Dbases de microfono. DIAS | 9 | $1.000.000 | $9.000.000
1 computadores.

2 monitores de piso para retorno 750 watts c/u.

1 amplificador de bajo 100 watts.

6 cajas directas mt2.

- extensiones de corriente.

- todo el cableado necesario para el funcionamiento éptimo de los
equipos.

-transporte de los equipos al lugar del evento.

EQUIPO TECNICO

1 auxiliar de tarima

1 ingeniero de sonido

DISENO, CREACION Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS,
TARIMAS, Y EQUIPOS DE ILUMINACION, SONIDO Y
AUDIOVISUALES.

EQUIPO DE SONIDO REFERENCIA B

4 cabinas doble parlante de 1.200 watts cada una.

2 bajos de 2000 watts cada uno.

2 plantas cc4000 1.000 watts c/u.

2 monitores activos 500 watts c/u Para Brass.

1 consola digital de 16 canales.

1 procesador 360.

2 procesador db+

2 micréfonos sm 57.

2 micréfonos inalambricos de amplia cobertura.

2 microfonos sm 58.

6 bases de microfono.

1 computadores.

2 monitores de piso para retorno 750 watts c/u.

1 amplificador de bajo 100 watts.

6 cajas directas mt2.

- extensiones de corriente.

- todo el cableado necesario para el funcionamiento éptimo de los
equipos.

-transporte de los equipos al lugar del evento.

EQUIPO TECNICO

1 auxiliar de tarima

1 ingeniero de sonido

2 72151603 96511 DIAS 5 $ 1.600.000 $ 8.000.000
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DISENO, CREACION Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS,

TARIMAS, Y EQUIPOS DE ILUMINACION, SONIDO Y

AUDIOVISUALES EQUIPO DE SONIDO REFERENCIA C.

10 cabinas line array de 750 watss cada una.

4 bajos de 2000 watts cada uno

4 plantas cc4000 1.000 watts c/u

2 Cabinas SP4 1100 watts c/u

2 Bajos 700 Watts c/u

2 monitores activos 500 watts c/u Para Brass

1 consola digital de 32 canales

1 procesador 360

2 procesador db+

12 micréfonos sm 57

2 micréfonos inalambricos de amplia cobertura.

12 micréfonos sm 58

24 bases de micréfono
72151603 96511 | 2 computadores. DIAS $ 4.000.000 $ 16.000.000

4 monitores de piso para retorno 750 watts c/u.

1 amplificador de bajo 100 watts.

12 cajas directas mt2.

- extensiones de corriente

- todo el cableado necesario para el funcionamiento 6ptimo de los

equipos.

-transporte de los equipos al lugar del evento.

1 cafones de papel. (VENTURY)

EQUIPO DE ILUMINACION:

6 cabezas moviles

6 par led

1 consola de iluminacién

4 optipar

4 Luz blinder

EQUIPO TECNICO: 1 ingeniero de sonido

2 auxiliares de tarima.

DISENO, CREACION Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS,

TARIMAS, Y EQUIPOS DE ILUMINACION, SONIDO Y
72151603 96511 AUDIOVIS,UA.LES' . . . DIAS $ 1.800.000 $ 7.200.000

Planta eléctrica 140 kva cabinada insonora, motor perkins y

generador stanford con provision de combustible suficiente para la

duracién del servicio en los dias requeridos.

DJ LOCAL ESTANDAR Artista formato pista que seleccione y

mezcle muisica propia o de otros compositores y artistas, con

experiencia en eventos masivos a nivel nacional. Disponibilidad para
90131504 96310 |8 fechas o eventos coordinados y acordados con el supervisor del | DIAS $ 600.000 $ 4.800.000

contrato. Debera acreditar que es residente en el municipio de La

Vega, Cundinamarca, con certificacion de residencia emitida por la

junta de acciéon comunal.

ANIMADOR show para los dias solicitados con hora y duracion

segun lo requerido por el supervisor, con experiencia en
90131504 96310 acpmqulamiento recreativc_) al pL’Jinco'en geqeral, coordinagién y DIAS $ 800.000 $ 4.000.000

animacion en eventos masivos. Debera acreditar que es residente

en el municipio de La Vega, Cundinamarca, con certificacion de

residencia emitida por la junta de acciéon comunal.

VALOR, TOTAL $ 49.000.000

Parque Principal, La Vega - Cundinamarca.
Carrera 3 No 19-71

PBX: 3108165848
alcaldia@lavega-cundinamarca.gov.co
www.lavega-cundinamarca.gov.co.
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5. ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL OBJETO A CONTRATAR:

ALCALDIA DE

LAVEGA

CUNDINAMARCA NIT: 800073475-1

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
Decreto 1082 de 2015 SUBSECCION 6
Articulo 2.2.1.1.1.6.1

Para la ejecucion del objeto contractual de esta invitacion el oferente debera cumplir con los
siguientes requerimientos minimos:

ITEM

CODIGOS

UNSPSC

CPC

DESCRIPCION

UNID.

CANT.

72151603

96511

DISENO, CREACION Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS, TARIMAS, Y
EQUIPOS DE ILUMINACION, SONIDO Y AUDIOVISUALES.
EQUIPO DE SONIDO REFERENCIA A

2 cabinas doble parlante de 1.200 watts cada una.

2 monitores activos 500 watts c/u Para Brass.

1 consola digital de 16 canales.

1 procesador 360.

2 procesador db+

2 micréfonos sm 57.

2 micréfonos inaldmbricos de amplia cobertura.

2 microfonos sm 58.

6 bases de microfono.

1 computadores.

2 monitores de piso para retorno 750 watts c/u.

1 amplificador de bajo 100 watts.

6 cajas directas mt2.

- extensiones de corriente.

- todo el cableado necesario para el funcionamiento éptimo de los equipos.
-transporte de los equipos al lugar del evento.

EQUIPO TECNICO

1 auxiliar de tarima

1 ingeniero de sonido

DIAS

72151603

96511

DISENO, CREACION Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS, TARIMAS, Y
EQUIPOS DE ILUMINACION, SONIDO Y AUDIOVISUALES.
EQUIPO DE SONIDO REFERENCIA B

4 cabinas doble parlante de 1.200 watts cada una.

2 bajos de 2000 watts cada uno.

2 plantas cc4000 1.000 watts c/u.

2 monitores activos 500 watts c/u Para Brass.

1 consola digital de 16 canales.

1 procesador 360.

2 procesador db+

2 micréfonos sm 57.

2 microfonos inalambricos de amplia cobertura.

2 microfonos sm 58.

6 bases de microfono.

1 computadores.

2 monitores de piso para retorno 750 watts c/u.

1 amplificador de bajo 100 watts.

6 cajas directas mt2.

- extensiones de corriente.

- todo el cableado necesario para el funcionamiento 6ptimo de los equipos.
-transporte de los equipos al lugar del evento.

EQUIPO TECNICO

1 auxiliar de tarima

1 ingeniero de sonido

DIAS

Parque Principal, La Vega - Cundinamarca.

Carrera 3 No 19-71
PBX: 3108165848

alcaldia@lavega-cundinamarca.gov.co
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DISENO, CREACION Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS, TARIMAS, Y
EQUIPOS DE ILUMINACION, SONIDO Y AUDIOVISUALES EQUIPO DE
SONIDO REFERENCIA C.

10 cabinas line array de 750 watss cada una.

4 bajos de 2000 watts cada uno

4 plantas cc4000 1.000 watts c/u

2 Cabinas SP4 1100 watts c/u

2 Bajos 700 Watts c/u

2 monitores activos 500 watts c/u Para Brass

1 consola digital de 32 canales

1 procesador 360

2 procesador db+

12 micréfonos sm 57

2 micréfonos inaldmbricos de amplia cobertura.

12 micréfonos sm 58

24 bases de micréfono

3 72151603 96511 DIAS 4
2 computadores.

4 monitores de piso para retorno 750 watts c/u.

1 amplificador de bajo 100 watts.

12 cajas directas mt2.

- extensiones de corriente

- todo el cableado necesario para el funcionamiento 6ptimo de los equipos.
-transporte de los equipos al lugar del evento.

1 cafiones de papel. (VENTURY)

EQUIPO DE ILUMINACION:

6 cabezas moviles

6 par led

1 consola de iluminacion

4 optipar

4 Luz blinder

EQUIPO TECNICO: 1 ingeniero de sonido

2 auxiliares de tarima.

DISENO, CREACION Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS, TARIMAS, Y
EQUIPOS DE ILUMINACION, SONIDO Y AUDIOVISUALES.
4 72151603 96511 | Planta eléctrica 140 kva cabinada insonora, motor perkins y generador stanford | DIAS 4
con provision de combustible suficiente para la duracién del servicio en los dias
requeridos.

DJ LOCAL ESTANDAR Artista formato pista que seleccione y mezcle musica
propia o de otros compositores y artistas, con experiencia en eventos masivos a
nivel nacional. Disponibilidad para 8 fechas o eventos coordinados y acordados
con el supervisor del contrato. Debera acreditar que es residente en el municipio
de La Vega, Cundinamarca, con certificacion de residencia emitida por la junta de
acciéon comunal.

5 90131504 96310 DIAS 8

ANIMADOR show para los dias solicitados con hora y duracién segin lo requerido
por el supervisor, con experiencia en acompafiamiento recreativo al publico en
6 90131504 96310 | general, coordinacién y animacion en eventos masivos. Debera acreditar que es | DIAS 5
residente en el municipio de La Vega, Cundinamarca, con certificacion de
residencia emitida por la junta de accién comunal.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS

El presente proceso de seleccion de minima cuantia se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993,

la Ley 1150 de 2007, el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860
Pagina 10 de 32
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CUNDINAMARCA NIT: 800073475-1

de 2021 y las normas que las adicionen, modifiguen o complementen y sus Decretos
Reglamentarios, segun corresponda, asi como en las normas civiles y comerciales aplicables.

Es importante sefalar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que
contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por
lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la
misma ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares
que cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato, por lo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los
servidores publicos. El procedimiento para establecer la minima cuantia esta descrito en el numeral
5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, que
sirve de guia para determinar la menor y la minima cuantia de una Entidad Estatal.

Normas que la regulan

e Laley 80 de 1993 — Estatuto de Contratacion y sus decretos reglamentarios.

e Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con recursos publicos”.

o Decreto 1082 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto unico reglamentario del
sector administrativo de Planeacion Nacional”.

o Ley 1882 de 2018 “por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a
fortalecer la contratacién publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones”.

e Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones”

A través de la modalidad de minima cuantia, la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deportes, en
Cabeza de la Alcaldia Municipal de La Vega Departamento de Cundinamarca, esta interesado en
obtener ofertas para seleccionar una persona natural o juridica que cuente con las capacidades y
habilidades para ejecutar el OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ALQUILER DE
SONIDO Y APOYO LOGISTICO EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y EVENTOS
ARTISTICOS, DEPORTIVOS Y RECREATIVOS ORGANIZADOS POR LA SECRETARIA DE
CULTURA, RECREACION Y DEPORTES DEL MUNICIPIO DE LA VEGA, CUNDINAMARCA.

7. ANALISIS DEL SECTOR

COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
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7.1. PERSPECTIVA COMERCIAL

La actividad economica esta dividida en sectores econdémicos. Cada sector se refiere a una parte
de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y
se diferencian de otras agrupaciones.

Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno
de ellos.

7.1.1. Division segln la economia clasica

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

e Sector primario o sector agropecuario.
e Sector secundario o sector Industrial.
e Sector terciario o sector de servicios.

Segun la divisién clasica de la economia, los sectores econdémicos de Colombia se dividen en tres:
el sector primario (agricola), el sector secundario (industrial) y el sector terciario (prestacion de
servicios).

a) Sector Primario: El sector primario incluye la produccién basica. También denominado sector
agricola, engloba aquellas actividades econdémicas que se relacionan con la obtencion de bienes y
productos que provienen directamente de la naturaleza. Es decir, se trata del producto “directo”,
gue no ha obtenido ninguna conversién. La agricultura es la principal actividad que se desarrolla
dentro de este sector (sector agricola), y se define como el conjunto de conocimientos y
herramientas necesarias para la obtencion de productos vegetales a través de su cultivo.

b) Sector Secundario: El segundo de los sectores econémicos de Colombia segun la division
clasica, es el sector secundario (industrial). La caracteristica principal de este sector es que de él
forman parte todos aquellos procedimientos industriales que tienen el objetivo de transformar las
materias primas obtenidas del primer sector (agricola). El producto final de estas transformaciones
es aquel que ya se puede consumir. Dentro de este sector encontramos actividades econdmicas
como: la mineria, la construccion, las actividades textiles.

c) Sector Terciario: El tercer sector econémico es el de prestacion de servicios, e incluye las
actividades que tienen relacién con este fin. Asi, incluye las actividades que ofrecen/prestan algin
tipo de servicio a la comunidad y a las empresas (es decir, a las personas en general). Algunas de
las actividades que encontramos en el sector terciario son: la medicina,la educacidn, el comercio,
el turismo, las telecomunicaciones, las finanzas.
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SECTORES ECONOMICOS

DEFINICION

ACTIVIDADES DEL SECTOR

SECTOR PRIMARIO O
AGROPECUARIO

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningln proceso de transformacidn. Dentro de este sector se
encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se
incluyen dentro de este sectora la mineria y a la extraccidn de petrdleo, las
cuales se consideran parte del sector industrial

Agropecuario, cazay pesca

SECTOR SECUNDARIO O
INDUSTRIAL

Comprende todas |as actividades econdmicas de un pais relacionadas con la
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o
mercancias, los cuales se utilizan como base para lafabricacidn de nuevos
productos. Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de
transformacion: INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extraccién minera y de petroleo.
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: Envasado de legumbres y furtas,
embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y fertilizantes, ve hiculos
cmentos, aparatos electrodomésticos, etc

Sector Mineria

Sector Construccion

Sector Industria manufacturera

Sector electrico, gasy vapor

SECTOR TERCIARIO O DE
SERVICIOS

Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
gue son necesarias para el funconamiento de la economia. Como ejemplos de
ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacién, los
servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Sector Transportes

Sector comunicaciones

Sector comercio, restaurante y hoteles

Sector Financiero

En tales condiciones el objeto a contratar es la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
ALQUILER DE SONIDO Y APOYO LOGISTICO EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y
EVENTOS ARTISTICOS, DEPORTIVOS Y RECREATIVOS ORGANIZADOS POR LA
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTES DEL MUNICIPIO DE LA VEGA,

CUNDINAMARCA, asi pues, el Sector perteneciente al Objeto Contractual.

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

Numero | Sector Marcar con una X
1 Sector primario 0 sector agropecuario

2 Sector secundario o sector industrial

3 Sector terciario o sector de servicios X

ANALISIS COMERCIAL DEL SECTOR

El sector formal del bien o el servicio requerido es el siguiente:

Numero | Sector

Marcar con una X

Agropecuario

Servicios

X

Industrial

Transporte

Comercio

Financiero

Construccion

Minero y energético

OO N0 B W N

Solidario

Parque Principal, La Vega - Cundinamarca.
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10 Comunicaciones
11 Administracion Publica
12 Otros

ANALISIS DEL SECTOR EN MATERIA LEGAL

No Definicion Marcar con una X
1 Precio regulado por el gobierno
2 Precio NO regulado por el gobierno X

ANALISIS DEL SECTOR EN MATERIA AMBIENTAL

No Definicion Si No | Observaciones
1 Regulado por norma X
Ambiental

La clasificacion del objeto a contratar se encuentra dentro del Sector terciario o sector de servicios.

Acorde con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la
clasificacion de bienes y servicios requerido para el objeto del presente proceso de seleccion es la
siguiente:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
72151603
72000000 72150000 72151600 Servicio de instalacién de equipos de
sonido especializados
Conciertos
90000000 90130000 90131500 90131504

8. ANALISIS DEL MERCADO

La administracion municipal de La Vega (Cundinamarca), periddicamente realiza estudios de
mercado de bienes relacionados con el entorno cercano a sSu misidn institucional.
Es asi como da cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, donde se establece
el deber de las entidades estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, técnica y de analisis de riesgo.

De esta forma, en el presente documento se hace un andlisis del sector de los servicios, enmarcado
dentro del sector terciario de la economia, particularmente en lo relacionado con la prestacion de
servicios recreativos, deportivos, culturales, recreativos, logisticos y de apoyo institucional. Dicho
andlisis recoge aspectos de este sector en el contexto local, con base en datos histéricos de
participacion, oferta y dinamica de mercado.
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Es de precisar que los beneficiarios de estos procesos, segun lo contemplado en la normatividad
vigente, han sido identificados a través de las visitas y diagndsticos realizados por la administracion
municipal junto con las organizaciones comunitarias, donde se identificaron necesidades
especificas que pueden ser atendidas mediante la contratacion de servicios y el fortalecimiento de
procesos institucionales.

Una vez verificada la documentacién y las condiciones establecidas en los diferentes espacios de
validacion institucional, se aprueba la viabilidad de otorgar los beneficios y adelantar los procesos
contractuales correspondientes, dando respuesta a las necesidades de la comunidad en el marco
de la politica publica local.

9. ANALISIS ECONOMICO

La Administracién Municipal de La Vega Cundinamarca, en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 de 2015, realiza periédicamente estudios de mercado que permiten evaluar el
sector relacionado con la prestacion de servicios y los apoyos logisticos. Este analisis se enmarca
dentro del sector terciario de la economia, y considera aspectos legales, comerciales, técnicos,
financieros y de riesgo, con el propdsito de garantizar transparencia y eficiencia en los procesos de
contratacion publica.

El DANE report6 el avance de la actividad econémica en 2026 a través de varios indicadores,
aungue no siempre esta disponible un dato anual definitivo de cierre para todo el afio sino
estimaciones acumuladas:

Con base en el Boletin Técnico de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) — Mayo de 2026 del
DANE, se puede elaborar el siguiente Andlisis del Sector de Servicios Culturales y Logisticos para
Eventos, con un enfoque apropiado para incorporarlo en un estudio previo de contrataciéon publica.

Servicios logisticos para el desarrollo de eventos culturales

El presente analisis tiene como propdésito caracterizar el comportamiento del sector de servicios
relacionado con la organizacion, produccién y apoyo logistico de eventos culturales, con
fundamento en la informacion publicada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE) mediante la Encuesta Mensual de Servicios (EMS), correspondiente a mayo de 2026. La
EMS constituye la principal fuente oficial para analizar la evolucion de los servicios en Colombia,
evaluando variables como ingresos, personal ocupado y salarios de los diferentes subsectores
econémicos.

Los servicios logisticos para eventos culturales se encuentran asociados principalmente a la
Secciéon S — Division 90 de la ClIU Rev. 4 A.C., correspondiente a las actividades artisticas, de
entretenimiento y otros servicios, las cuales incluyen la organizacion, produccién, operacién técnica
y logistica de eventos culturales, artisticos y recreativos. Para efectos estadisticos, el DANE agrupa
estas actividades dentro del subsector denominado "Otros servicios de entretenimiento y otros
servicios".
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Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Mayo 2026° / mayo 2025

Preduccion de peliculas cinematograficas y programas de television

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios _ 215

Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada, servicios a edificios _ 137

Publicidad s -

Restaurantes, catering y bares

.
Actividades de edicion -
|

r
o
n

Correo y servicios de mensajeria 85
Salud hurnana privada sin internacian - 66
Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos - 62
Inmabiliarias, alquiler de maquinaria y equipo - 45
Educacion superior privada - 43
Salud humana privada con internacién - 35
Telecomunicaciones . 28
Actividades de programacion y transmisién, agencias de noticias . 19
Actividades profesionales cientificas y técnicas 0.7 I
Almacenamiento y actividades complementanas al transporte -17 l
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto call center -42 -
Actividades de centros de llamadas (Call center) -6.8 -
-200 -100 D‘O 100 200 00 400
W Variacion (%)

Fuente: DANE, EMS.

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (mayo 2026p / mayo 2025) En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de
servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacién con mayo de 2025.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional

Mayo 2026P / mayo 2025

Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C.

Ingresos nominales Ingresos por servicios Venta de Mercancias Otros Ingresos
Seccién Divisién Descripcion Variacién (%) Contribucién (PP)
Al ivi ! |
H Division 52 imacenamiento y actividades complementarias a 17 21 I 00 i 04
transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 85 86 I 00 0,1
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 95 82 I 12 l 00
) Divsién 58 Actividades de edicién 93 00 02 95 I
P i [f i i
) Divisién 59, excepto Clase 5920 OQUCCH 08 RS chiemIogreNciE y 215 211 10 54
programas de television
Activi i i
) Division 60 y Clase 6391 FENidades 06 programeciny Lransausion 19 05 t 00 i 24
agencias de noticias | {
J Divisién 61 Telecomunicaciones 28 l 45 I -16 [ 01
) Division 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sns‘(emas informaticos y 62 52 10 00
6391 procesamiento de datos
Seccién L. Divisién 68 Seccién N. ST - e 8
N Inmobil P | 45 6, 24 Al
- Divisiones 7710, 7729 y 7730 e arias: Akp fer ce MR oqpo I ? l % ’ A
ivisi 70,71,72,Clase 7 2
M Divisianes 69, 70, 2, Clase 7320, Actividades profesionales cientificas y técnicas 07 [ 07 } 00 01
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad ns I 15 l 00 | 00
N Divisiones 78, 80y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, ‘svgund.bd ¢ investigacion 137 139 01 01
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 68 69 I 00 01
Activi ’ " 6 "
N Divisién 82 excepto Clase 8220 Actividades .\dmu.\lsh\lwas y de apoyo de oficina y 42 45 00 03
otras actividades, excepto Call center

P Grupo 854 Educacién superior privada 43 I 36 I 00 i 07
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 35 I 42 I 08 ’ 01
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 66 l 62 I 0.1 04
S Divisiones 90,92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 215 . 183 l 10 l 22

Fuente: DANE, EMS.
Comportamiento del sector

Los resultados de la Encuesta Mensual de Servicios evidencian un comportamiento favorable para
este subsector durante mayo de 2026.

En comparacién con mayo de 2025, el subsector de Otros servicios de entretenimiento y otros
servicios registro:

e Incremento del 21,5 % en los ingresos nominales.
e Disminucion del 2,7 % en el personal ocupado.
e Incremento del 15,9 % en los salarios promedio.
El crecimiento de los ingresos estuvo impulsado principalmente por:

e aumento del 20,6 % en los ingresos provenientes directamente de la prestacion de
servicios;
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e crecimiento del 58,3 % en la venta de mercancias asociadas a la actividad.

Estos resultados evidencian una recuperacion sostenida del sector de entretenimiento y actividades
culturales, favorecida por el incremento de festivales, celebraciones municipales, actividades
recreativas, encuentros artisticos y eventos comunitarios realizados tanto por entidades publicas

como privadas.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Mayo 2026F / mayo 2025
o Personal ocupado _ Misién**
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. totat® Permanente Temporal directo Agencias Hors chtedra™™
Seccién Divisién p Variacién (%) Contribucién (PP)
ivi « |
H Divisién 52 ypcividades d o I 16 I 16 | 07 ]
transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 71 l 08 l -10 l 53 I
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares -18 l 05 I 13 | 01
) Divsién 58 Actividades de edicion -121 . 69 I 37 I 15 l
P 5 g z o
) Division 59, excepto Clase 5920 yodkiocion de pecutas cnematogifcas y 108 23 87 03
programas de television
) Divisi6n 60y Clase 6391 Actividades de programacién y transmisién 30 I 05 [ o1 23 I
agencias de noticias
) Division 61 Telecomunicaciones 84 l 63 . 04 l 25 I
) Division 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informdticos y 13 04 05 04
6391 procesamiento de datos
Seccion L. Division 68 Seccién N
| Inmobil Iquil i - 1 07 19
LN Divisiones 7710, 7720y 7730 inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 2.5 I 0, 0, l l
, 70,71, 72, Clase 7320, 7
M Dnisiones 29, ¢ by G732 Actividades profesionales cientificas y técnicas o1 -00 21 20
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 57 I 15 I 47 l 04 1
N Divisiones 78, 80y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacion 13 10 04 05 24
8130 privada, servicios a edificios . y >
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -136 . -107 I -29 | 00
N Divisién 82 excepto Clase 8220 /1vioades administrativas y de apoyo de oficinay _y 47 23 A4
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacién superior privada 07 | 033 l 096 | -0,06 -0,05
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 20 I 13 l 0.1 06 [
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 0.5 | 09 l 06 I 03 I
S Divisiones 90,92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 2.7 I 12 ’ 14 | 01

Fuente: DANE, EMS.

Oferta del mercado

El mercado colombiano cuenta con una amplia disponibilidad de empresas especializadas en la
prestacion de servicios logisticos para eventos culturales, entre los cuales se destacan:

e Produccién general de eventos.

e Alquiler de tarimas y escenarios.

e Sonido profesional.

Parque Principal, La Vega - Cundinamarca.

Carrera 3 No 19-71
PBX: 3108165848

alcaldia@lavega-cundinamarca.gov.co
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e lluminacion arquitectonica y escénica.
o Pantallas LED y equipos audiovisuales.
e Plantas eléctricas.

e Carpas.

o Mobiliario (sillas, mesas y vallas).

o Personal logistico y de apoyo.

e Coordinacion técnica.

e Decoracién y ambientacion.

e Servicios protocolarios.

En Cundinamarca y la region del Gualiva existe una oferta significativa de empresas y operadores
logisticos con experiencia en la ejecucion de festivales, conciertos, actividades culturales,
deportivas y comunitarias, lo que garantiza pluralidad de oferentes para los procesos de
contratacion publica.

Demanda del mercado
La demanda de estos servicios proviene principalmente de:
e Alcaldias municipales.
e Gobernaciones.
e Institutos de Cultura.
e Instituciones educativas.
e Empresas privadas.
e Organizaciones sociales.
e Fundaciones.
o Corporaciones culturales.

Las entidades territoriales requieren permanentemente este tipo de servicios para desarrollar
actividades contempladas en sus Planes de Desarrollo, programas de cultura, recreacion, turismo
y participacion ciudadana.

Competencia del sector

El andlisis del mercado permite evidenciar un escenario de alta competencia, conformado
principalmente por micro, pequefias y medianas empresas (MIPYMES), las cuales cuentan con
capacidad técnica y operativa para atender eventos de diversa magnitud.
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La pluralidad de oferentes favorece los principios de libre concurrencia, seleccion objetiva y
eficiencia previstos en la contratacion estatal.

Variacion anual: mayo 2026p / mayo 2025

En mayo de 2026, los otros servicios de entretenimiento y otros servicios registraron un aumento
de 21,5% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una disminucion de 2,7%
y los salarios registraron un crecimiento de 15,9%, en comparacion con mayo de 2025.

Tabla 7. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Total nacional

Mayo 2026F
_ _ ) L ) Contribucion a la
indice (ene 2023-may 2026) Variable Variacion anual (36) . ;
[ ¥ ) ©0 variacion anual (PP)
Ingresos totales nominales Ing I inal 21,5
Ingresos por servicios prestados 20,6 183 -
— Ingresos por venta de mercancias 583 1.0
Otros ingresos operacionales 23,5 2,2 |
Personal ocupado total* Personal ocupado total* -2,7 l
- Permanente -2,0 l -1,2
Temporal directo -44 i -14
: Agencias 1.7 i -0.1
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios p | ocupado sin agenci 15,9 .
- Salarios personal permanente 13,9 6,8 |
- - Salarios temporal directo 20,1 9.1 .

Fuente: DANE, EMS.

En comparacion con el mismo mes de 2025, en mayo de 2026 los ingresos totales presentaron un
aumento de 21,5%, que se explica por los incrementos de 20,6% en los ingresos por servicios, de
23,5% en otros ingresos operacionales y de 58,3% en la venta de mercancias.

En mayo de 2026 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 2,7%, en
comparacion con mayo de 2025, que se explica por las disminuciones de 4,4% en el personal
temporal directo, 2,0% en el personal permanente y de 1,7% en el personal contratado a través de
agencias.

Mientras que, los salarios en mayo de 2026 presentaron un incremento de 15,9%, en comparacion
con mayo de 2025, que se explica por los incrementos de 20,1% en los salarios del personal
temporal directo y de 13,9% en los salarios del personal permanente.

De acuerdo con la informacién suministrada por el DANE, el subsector de Otros servicios de
entretenimiento y otros servicios presentd uno de los mejores desempefios dentro del sector
servicios durante mayo de 2026, registrando un crecimiento del 21,5 % en sus ingresos,
acompafiado de un incremento del 15,9 % en los salarios, lo cual refleja una dindmica positiva del
mercado y una recuperacion de las actividades culturales y recreativas.

En consecuencia, se concluye que existe una oferta suficiente de empresas especializadas,
capacidad instalada y condiciones de competencia que permiten adelantar procesos de contratacion
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para la prestacion de servicios logisticos destinados al desarrollo de eventos culturales,
garantizando la participacion plural de oferentes y la adecuada satisfaccion de las necesidades
institucionales.

10. ANALISIS DE LA DEMANDA

En atencién al objeto contractual propuesto, se llevo a cabo una consulta en el Sistema Electrénico
para la Contratacion Publica — SECOP, con el propésito de identificar antecedentes contractuales
relacionados con la prestacion de servicios para el alquiler de sonido mediante la realizacién de
actividades ludico recreativas en el municipio de La Vega Cundinamarca.

Como resultado de esta revision, se evidencié que la Alcaldia Municipal de La Vega Cundinamarca,
celebra de forma recurrente, afio tras afio, contratos con este mismo objeto o con caracteristicas
similares.

Estos antecedentes contractuales reflejan una demanda constante y sostenida por parte de la
entidad territorial frente a este tipo de servicios, lo que permite concluir la existencia de una
necesidad cultural identificada y periddica, enmarcada dentro de la tradicion local.

La contratacibn de estos servicios se justifica no solo desde una perspectiva operativa o
presupuestal, sino también como respuesta al mandato constitucional y legal de garantizar el acceso
efectivo a la cultura. En este sentido, el articulo 70 de la Constitucion Politica de Colombia establece
que el Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura y la ensefianza artistica,
lo cual fundamenta la pertinencia de este proceso.

El comportamiento histdrico en la contratacion publica por parte del municipio permite afirmar que
la demanda por estos servicios es real, vigente y prioritaria. En consecuencia, se respalda la
ejecucion del proceso contractual que actualmente se adelanta bajo la modalidad de minima
cuantia.

Asi las cosas, una vez verificado SECOP Il, encontramos el siguiente proceso celebrado por la
alcaldia de la vega, Cundinamarca.

TIPO DE
PROCESO

NOMBRE O
fa) RAZON SOCIAL
S 5 OBJETO LINK DE PROCESO DEL c%ur\ﬁ'\;eTAMT\ AAR
z E PROPONENTE
w SELECCIONADO
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Contrataciéon de Minima

Cuantia

PRESTACION DE SERVICIOS PARA
EL ALQUILER DE SONIDO Y APOYO
LOGISTICO EN LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES Y EVENTOS
ARTISTICOS, DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS ORGANIZADOS
POR LA SECRETARIA DE
CULTURA, DEPORTE Y
RECREACION DEL MUNICIPIO DE
LA VEGA, CUNDINAMARCA.

MC-008-2025
CUNDINAMARCA -
ALCALDIA MUNICIPIO
DE LA VEGA

https://community.secop.gov.co/Public/

Tendering/ContractNoticePhases/View?

PPI=CO1.PPI.46338841&isFromPublic
Area=True&isModal=False

GUTIERREZ MESA MARIA
ALEJANDRA

$49.000.000

Contratacién de Minima Cuantia

PRESTACION DE SERVICIOS PARA
EL ALQUILER DE SONIDO Y APOYO
LOGISTICO EN LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES Y EVENTOS
ARTISTICOS, DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS ORGANIZADOS
POR LA SECRETARIA DE
CULTURA, DEPORTE Y
RECREACION DEL MUNICIPIO DE
LA VEGA, CUNDINAMARCA

MC-049-2025
CUNDINAMARCA - ALCALDIA
MUNICIPIO DE LA VEGA

https://community.secop.gov.co/Public/

Tendering/ContractNoticePhases/View?

PPI=CO1.PPI1.43532747&isFromPublic
Area=True&isModal=False

ALDANA ORTIZ CESAR ANDRES

$39.800.000

Contrataciéon de Minima Cuantia

PRESTACION DE SERVICIOS PARA
EL ALQUILER DE SONIDO Y APOYO
LOGISTICO EN LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES Y EVENTOS
ARTISTICOS, DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS ORGANIZADOS
POR LA SECRETARIA DE
CULTURA, DEPORTE Y
RECREACION DEL MUNICIPIO DE
LA VEGA, CUNDINAMARCA.

MC-005-2025
CUNDINAMARCA - ALCALDIA
MUNICIPIO DE LA VEGA

https://community.secop.gov.co/Public/

Tendering/ContractNoticePhases/View?

PPI=CO1.PPI1.37903250&isFromPublic
Area=True&isModal=False

MARIA ALEJANDRA GUTIERREZ
MESA

$39.800.000

Teniendo en cuenta el objeto contractual, se consultd en la pagina del Sistema Electronico de
Contratacion Publica (SECOP) procesos en otras entidades, encontrando algunos procesos con
objeto similar, que comparten algunas caracteristicas y sirven coma referencia para analizar el

mercado.

Entre las entidades publicas que lo han desarrollado estan:

TIPO DE
PROCESO

OBJETO

No.
ENTIDAD

LINK DE PROCESO

NOMBRE O
RAZON SOCIAL
DEL
PROPONENTE
SELECCIONADO

CUANTIA A
CONTRATA
R

Parque Principal, La Vega - Cundinamarca.
Carrera 3 No 19-71
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Identificacién de proveedores que han participado como oferentes o contratistas en procesos de

contratacion con entidades del Estado recientemente en la region podemos encontrar:

NIT

RAZON SOCIAL

1070975481-9

LAURA CAMILA MARROQUIN RIOS

1072467005 - 4

LA CANCHA CENTRO DE EVENTOS

1070706546 - 6

FANDINO ULLOA JORGE ENRIQUE

1070704611 - 8

GLOURSE EVENTOS

900396205 - 7

FUNDACION GUALIVA DULCE

1018435598 - 6

JOHN ENRIQUE BETANCOURT OSPINA

8054635 - 1 FUNDACION AVANZANDO POR UN FUTURO SOCIAL FUNDACION AFS
1070706300-0 CARLOS ANDRES AGUDELO ORTIZ
3085838-0 PEDRO ANTONIO TIBADUIZA LOPEZ

Fuente: https://www.supersociedades.gov.co/SitePages/Inicio.aspx

11. ANALISIS DE LA OFERTA
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Para el calculo del presupuesto oficial, se tuvo en cuenta las cotizaciones realizadas a posibles
prestadores de los servicios requeridos por la entidad, de las cuales se recibieron tres (3)
cotizaciones, efectuando el siguiente analisis:

OFERENTES VALOR DE LA OFERTA

JORGE ENRIQUE FANDINO ULLOA $42.100.000
GUTIERREZ MESA MARIA ALEJANDRA $49.900.000
FUNDACION GUALIVA DULCE $55.000.000

ANALISIS DE LA OFERTA

$60.000.000 $49.900.000$55'000'000
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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
Decreto 1082 de 2015 SUBSECCION 6

Articulo 2.2.1.1.1.6.1

DISENO, CREACION Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS, TARIMAS, Y EQUIPOS
DE ILUMINACION, SONIDO Y AUDIOVISUALES.

EQUIPO DE SONIDO REFERENCIA A

2 cabinas doble parlante de 1.200 watts cada una.

2 monitores activos 500 watts c/u Para Brass.

1 consola digital de 16 canales.

1 procesador 360.

2 procesador db+

2 micréfonos sm 57.

2 micréfonos inaldmbricos de amplia cobertura. S ShimS 8[181|181| 818

2 microfonos sm 58. 2 = = = =T = = = I~

6 bases de microfono. fa) S 99 8_ 8 9g 8_ 8 8

1 computadores. Py :g :9' g :9' g :9' g

2 monitores de piso para retorno 750 watts c/u.

1 amplificador de bajo 100 watts.

6 cajas directas mt2.

- extensiones de corriente.

- todo el cableado necesario para el funcionamiento 6ptimo de los equipos.

-transporte de los equipos al lugar del evento.

EQUIPO TECNICO

1 auxiliar de tarima

1 ingeniero de sonido

DISENO, CREACION Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS, TARIMAS, Y EQUIPOS

DE ILUMINACION, SONIDO Y AUDIOVISUALES.

EQUIPO DE SONIDO REFERENCIA B

4 cabinas doble parlante de 1.200 watts cada una.

2 bajos de 2000 watts cada uno.

2 plantas cc4000 1.000 watts c/u.

2 monitores activos 500 watts c/u Para Brass.

1 consola digital de 16 canales.

1 procesador 360.

2 procesador db+ - o = oclolololo

2 micréfonos sm 57. S S = S 818|818

2 micréfonos inaldmbricos de amplia cobertura. ‘Q o o o o o || o | o

2 microfonos sm 58. =) 8_ 8_ E_ 8 % 8_ uoq c°>_
H - © - [ce] - (o)) — [ee]

6 bases de microfono. Blall a2l 2] 2 | &

1 computadores.

2 monitores de piso para retorno 750 watts c/u.

1 amplificador de bajo 100 watts.

6 cajas directas mt2.

- extensiones de corriente.

- todo el cableado necesario para el funcionamiento 6ptimo de los equipos.
-transporte de los equipos al lugar del evento.

EQUIPO TECNICO

1 auxiliar de tarima

1 ingeniero de sonido
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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
Decreto 1082 de 2015 SUBSECCION 6
Articulo 2.2.1.1.1.6.1

DISENO, CREACION Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS, TARIMAS, Y EQUIPOS
DE ILUMINACION, SONIDO Y AUDIOVISUALES EQUIPO DE SONIDO REFERENCIA
C.
10 cabinas line array de 750 watss cada una.
4 bajos de 2000 watts cada uno
4 plantas cc4000 1.000 watts c/u
2 Cabinas SP4 1100 watts c/u
2 Bajos 700 Watts c/u
2 monitores activos 500 watts c/u Para Brass
1 consola digital de 32 canales
1 procesador 360
2 procesador db+
12 micréfonos sm 57
2 micréfonos inaldmbricos de amplia cobertura. S o | o ol o l|lo|lolo
12 micréfonos sm 58 s|8|g8|8|8|8|8]8
24 bases de micréfono 2 s|8ls|8|s|8| g8
= o o o o
2 computadores. a ] S| & S) B|S| 8¢S
4 monitores de piso para retorno 750 watts c/u. o 3 i = i 3 g g
1 amplificador de bajo 100 watts. © & < ©@
12 cajas directas mt2.
- extensiones de corriente
- todo el cableado necesario para el funcionamiento 6ptimo de los equipos.
-transporte de los equipos al lugar del evento.
1 cafiones de papel. (VENTURY)
EQUIPO DE ILUMINACION:
6 cabezas moviles
6 par led
1 consola de iluminacion
4 optipar
4 Luz blinder
EQUIPO TECNICO: 1 ingeniero de sonido
2 auxiliares de tarima.
DISERIO, CREACION Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS, TARIMAS, Y EQUIPOS g|18/8|8|8|8|8|8
DE ILUMINACION, SONIDO Y AUDIOVISUALES. (Q o o (=} =} o =} [} [}
Planta eléctrica 140 kva cabinada insonora, motor perkins y generador stanford con a B|8|8|8|8|8|&8|R
provision de combustible suficiente para la duracién del servicio en los dias requeridos. = © = M~ N o =~
& & &+ &+ &+ &+ &+ &+
DJ LOCAL ESTANDAR Atrtista formato pista que seleccione y mezcle musica propia o de o o o o o d o C
otros compositores y artistas, con experiencia en eventos masivos a nivel nacional. | ¢, S == S8 g 8 IS
Disponibilidad para 8 fechas o eventos coordinados y acordados con el supervisor del | < o | © |#o O |vd O | &d
£ . . LS . a) o Q| O Q| O gd o [«
contrato. Debera acreditar que es residente en el municipio de La Vega, Cundinamarca, con [ty) S| © @ ~ q © q
certificacion de residencia emitida por la junta de accién comunal. & Ni| & ¥ € Y & S
ANIMADOR show para los dias solicitados con hora y duracion segun lo requerido por el o S o = o | 8| o |8
supervisor, con experiencia en acompafiamiento recreativo al publico en general, | S S | 8 e |1 8|28 |2
coordinacién y animacién en eventos masivos. Debera acreditar que es residente en el | < o 8| o 8|loc|8| o |8
s . I - . o . I} o n =] =] o n Q =]
municipio de La Vega, Cundinamarca, con certificacion de residencia emitida por la junta de (= & © < o | 4| © | ZF
accién comunal. Pl |P 6 |?| 6|6
o o o o
] ] 8 8
o o o o
VALOR TOTAL g g g S
N () L0 ()]
< <t Yol <
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Para el célculo del presupuesto oficial, se tuvo en cuenta los procesos adelantados tanto por el
Municipio de La Vega Cundinamarca, como por otras entidades, tomando como base el
comportamiento del gasto histdrico indicado en la guia de elaboracién de estudios del sector
expedido por la Agencia de Contratacion Colombiana Compra Eficiente, siendo esta la fuente de
informacion primaria con que cuenta la entidad efectuando el siguiente analisis:

De acuerdo con lo anterior y una vez verificado el cumplimiento de las exigencias del municipio y
vistos los antecedentes de la oferta del sector y los costos de los bienes contratados por el Municipio
en meses y vigencias anteriores, por lo tanto con el fin de optimizar recursos el valor estimado para
la contratacion de la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ALQUILER DE SONIDO Y APOYO
LOGISTICO EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y EVENTOS ARTISTICOS, DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS ORGANIZADOS POR LA SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y
DEPORTES DEL MUNICIPIO DE LA VEGA, CUNDINAMARCA, para un plazo de ejecucion de tres
(3) meses quince (15) dias y/o hasta agotar el presupuesto y/o recursos del contrato, corresponde
hasta la suma de: CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($49.000.000) M/CTE, incluido
IVA.

El valor estimado incluye los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del
contrato, de conformidad con las leyes y acuerdos vigentes, lo mismo que los gastos requeridos
para la ejecucion del contrato.

12. CARGA TRIBUTARIA

Los impuestos y tributos que debe asumir el contratista son los establecidos en las normas
tributarias vigentes y que se causen en el desarrollo de la actividad objeto del presente contrato vy,
teniendo en cuenta la condicion tributaria del proponente seleccionado.

El contrato a suscribir como resultado del presente proceso es un contrato con una Entidad Puablica
del orden territorial y cuya actividad se adelantara en el lugar estipulado por el Supervisor del
contrato; Al momento de cada uno de los pagos, se practican las retenciones en la fuente
establecidas en las normas vigentes a saber: retencion en la fuente de renta, retencion en la fuente
de IVA, y demas retenciones de impuestos municipales, como se establece a continuacion:

Para efectos de presentar la propuesta econémica, se debe tener en cuenta los siguientes tributos
nacionales y municipales que deben ser asumidos por el contratista con ocasién del contrato que
se suscriba

CUADRO ESTAMPILLAS MUNICIPALES EN CONTRATACION MUNICIPAL SEGUN ESTATUTO TRIBUTARIO ACUERDO 013
DE 2021
ESTAMPILLA PRO-CULTURA TARIFA
Para contratos inferiores a 450 UVT. 0,5%
contratos iguales o superiores a 450 UVT 1,50%
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ESTAMPILLA LA JUSTICIA FAMILIAR

Para todos los contratos. 2%

excluidos los contratos de prestacién de servicios cuyo pago de honorarios mensual sea inferior a diez (10) 0%
0

SMLMV
TASA PRO RECREACION Y DEPORTE
Para contratos inferiores a 1450 UVT 1%
contratos iguales o superiores a 1450 UVT 2%
contratos cofinanciados con recursos departamentales 2,50%
FONDO DE SEGURIDAD CIUDADANA
tarifa aplicable a la base gravable del valor total del correspondiente contrato 5%

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

La base gravable, esta constituida por el valor total del contrato o su adicién segun sea el caso La base se

0,
aplica antes del IVA, si lo hubiere. 4%

IMPUESTO DE INDUSTRIA' Y COMERCIO

Industria y Comercio servicios 0,60%
Industria y Comercio Suministros 0,60%
Industria y Comercio Obras 1%
Industria y Comercio Honorarios 1%

Nota. Estos valores son indicativos, se debera verificar de conformidad a la normatividad
vigente.

13. CONVOCATORIA A LAS MIPYME

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, que modifico la Subseccion 2 de
la Seccidén 4 del Capitulo 2 del titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1082 de 2015, que
modifico los articulos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y, 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, La
Entidad Estatal limitara la convocatoria a las MIPYME nacionales con minimo un (1) afio de
existencia la convocatoria del Proceso de Contratacion, independiente de su régimen de
contratacion cuando:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. La Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYME colombianas para
limitar la convocatoria a MIPYME nacionales. La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del aco administrativo de apertura del
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Proceso de Contratacion, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las pueden realizar Mipymes, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato, relacionado en el proceso contractual,

La Mipyme colombiana debe acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

1) Las personas naturales mediante certificacibn expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil

2) Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion debera observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme en el momento
de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio
del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independiente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, solo deben aceptar las ofertas de MIPYME o de proponentes
plurales integrados Unicamente por Mipyme.

14. ACUERDO MARCO DE PRECIO SECOP II

Realizada la verificacion de los Acuerdos Marco de Precios (AMP) y demas Instrumentos de
Agregacion de Demanda (IAD) vigentes dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica Colombia Compra Eficiente en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, no se identifica,
a la fecha de elaboracion del presente analisis, un Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de
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Agregacion de Demanda que permita atender de manera integral la necesidad correspondiente
a la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ALQUILER DE SONIDO Y APOYO LOGISTICO
EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y EVENTOS ARTISTICOS, DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS ORGANIZADOS POR LA SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y
DEPORTES DEL MUNICIPIO DE LA VEGA, CUNDINAMARCA”.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, en la
etapa de planeacion del proceso de contratacion la Entidad Estatal debe verificar si existe un
Acuerdo Marco de Precios vigente mediante el cual pueda satisfacer la necesidad identificada.
En este sentido, la Entidad realiz6 la correspondiente verificacion de los instrumentos disponibles
en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, sin encontrar un instrumento cuyo objeto, alcance,
catalogo y condiciones permitan satisfacer integralmente los servicios requeridos para las
actividades y eventos programados por la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deportes.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 310 de
2021 y posteriormente por el Decreto 142 de 2023, establece las reglas relacionadas con la
procedencia de los Acuerdos Marco de Precios y los Instrumentos de Agregacion de Demanda
previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente. La regulacion contempla, ademas, que la
implementacién de nuevos instrumentos de uso obligatorio por parte de las entidades territoriales
debe estar precedida de un estudio de agregacion de demanda que considere, entre otros
aspectos, las particularidades de los mercados regionales y la participaciéon de las MIPYMES.

Para el presente proceso, la necesidad contractual comprende la prestacion de servicios de
alquiler, instalacion, operacion, desmontaje y demas actividades asociadas a equipos de sonido,
asi como el apoyo logistico requerido para el adecuado desarrollo de actividades y eventos
artisticos, deportivos y recreativos organizados por la Secretaria de Cultura, Recreacion y
Deportes del Municipio de La Vega, Cundinamarca.

Los servicios requeridos presentan condiciones particulares de acuerdo con la naturaleza,
magnitud, duracidn, ubicacién y caracteristicas de cada actividad o evento. En consecuencia, las
necesidades pueden variar en aspectos tales como cantidad y tipo de equipos de sonido,
potencia y cobertura requerida, nimero de micréfonos, consolas, parlantes, monitores, plantas
eléctricas o elementos complementarios, personal técnico para operacion, transporte, instalacion
y desmontaje, asi como la cantidad de personal y elementos necesarios para el apoyo logistico.

De igual manera, los eventos artisticos, deportivos y recreativos pueden desarrollarse en
diferentes escenarios y espacios del Municipio, tanto urbanos como rurales, lo cual implica que
los requerimientos técnicos y logisticos deben determinarse de acuerdo con las condiciones
particulares de cada lugar, el aforo, la programacioén, la duraciéon de las actividades y las
necesidades especificas de produccion. Estas caracteristicas dificultan que la totalidad del
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servicio pueda ser atendida mediante un catalogo estandarizado de un Acuerdo Marco de
Precios actualmente vigente.

Por lo anterior, si bien determinados elementos o servicios relacionados con la logistica de
eventos pueden corresponder individualmente a bienes o0 servicios susceptibles de
estandarizacion, no se identifica un Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de Agregacion de
Demanda vigente que permita contratar de manera integral el alquiler de sonido, su operacion
técnica y el apoyo logistico requerido para las diferentes actividades y eventos artisticos,
deportivos y recreativos de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deportes del Municipio de La
Vega.

En consecuencia, teniendo en cuenta la inexistencia de un instrumento vigente aplicable que
permita satisfacer integralmente la necesidad identificada, la Entidad debera adelantar el proceso
de contratacion mediante la modalidad de seleccion que resulte juridicamente procedente,
atendiendo la naturaleza del objeto contractual, sus caracteristicas técnicas, la cuantia, las
condiciones del mercado y las disposiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que resulten aplicables.

15. ACUERDOS INTERNACIONALES

Tabla acuerdos comerciales aplicables en el proceso de contratacion.

Acuerdo Comercial Entidad Valor del proceso de Excepcion Proceso de contratacion
estatal contratacion superior al | aplicable al cubierto por el acuerdo
cubierta umbral del acuerdo proceso de comercial

comercial contratacion
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Chile Sl NO NO NO

Alianza México N/A N/A N/A N/A

pacifico Perd Sl NO NO NO

Canada N/A N/A N/A N/A

Chile Sl NO NO NO

Corea N/A N/A N/A N/A

Costa Rica Sl NO NO NO

Estados Unidos N/A N/A N/A N/A

Estados AELC Sl NO NO NO

México N/A N/A N/A N/A

Triangulo El Salvador N/A N/A N/A N/A

Norte Guatemala Sl NO NO NO

Honduras N/A N/A NO NO

Unién Europea Sl NO NO NO

Israel N/A N/A N/A N/A

Reino Unido e N/A N/A N/A N/A

Irlanda del Norte

Comunidad Andina La Decisi6on | Sl Sl Sl Sl

439 de 1998 de la Secretaria
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| de la CAN | | | | |

El titulo 1V del decreto 1082 de 2015 se refiere a la regulacion sobre Acuerdos comerciales, lo
cual es desarrollado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion expedido por la Agencia de Contratacién publica Colombia Compra Eficiente, de
conformidad con dicho Manual, para el presente proceso sedara aplicacion a los siguientes
Acuerdos Comerciales: DECISION 439 DE 1998, DE LA SECRETARIA DE LA CAN, En
consecuencia, las ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene acuerdo
comerciales vigentes que cubren este proceso de contratacion, seran tratados como ofertas de
bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional
de que trata el numeral 4.2 del Manual para el Manejo de los acuerdos comerciales en procesos
de contratacion.

Sin embargo, existe una excepcioén del numeral 14 aplicable al proceso de contratacion de
acuerdo al manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacion
publicado en Colombia Compra Eficiente.

Esta excepcién corresponde a las convocatorias limitadas a MIPYMES, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, modificados
por el Decreto 1860 de 2021. De acuerdo con el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo —
MINCIT, el umbral para la limitacion de procesos contractuales a MIPYMES, para la vigencia
2026, es de QUINIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA'Y SIETE PESOS ($511.708.497) M/CTE.

En consecuencia, el presente proceso puede ser limitado a MIPYMES, dado que su presupuesto
oficial estimado es de CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($49.000.000) M/CTE,
incluido IVA, valor inferior al umbral sefialado, por lo cual no resulta aplicable el acuerdo
comercial.

En constancia firma a los dieciocho (18) dias del mes de agosto de 2026.
(Firma en original)

ALVARO ORJUELA CORTES
Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte

Proyecto: Kenyi Duvan Trinidad Ordofiez
Reviso y aprobd: Alvaro Orjuela Cortes
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