4/8/26, 4:14 p.m.
3

Agurncia Magonal
e Contratacisn Mable
Colambia Compsa Efoants

Busqueda ¥ Mis proces

escitoric — Configuraciones de perfil
7% Noticias SECOP

&% Mis registros %
Informacién del usuario

¥ Datos del usuario guardados

Version

? Accesos del usuario
Carga

- Términos y condiciones de uso Titulo
Nombre

Apellidos

Fecha de Nacimiento
Nivel Educativo
Género

L Tiene alguna

discapacidad?
Nombre y apellido
Tipo de documento

Numero de

documento
Direccion

Cédigo postal
Estrato

Ubicacién

Pais

Correo electrénico
Teléfono

Celular

Configuracién

Sr.

Juan Felipe -

GARZON CHAVERRA

2B/04/1993

Posgrado

Hombre
Si ¢ No
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; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

001

2 Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario 141230106973
8984 ‘Jll 141 ll [ ”A
5 Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV {12, Direccién seccional |\ | 4. Buzen electronico
9 0 153 7 8 3 7|1 {rovestosdemedetin N
IDENTIFICACION CAS
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion
Persona juridica 1 : ,
Lugar de expedicion 28. Pais 29 Departamento 30 piud—ad’lﬂ;miapm
31. Primer apelido 32. Segundo apeliido 33 Primer nombre .~ '/ 34. Otras nombres
Razbn social
GRUPO OCI SAS W
36 Nombre comercial . 37-Sigla
GRUPO OCI SAS &= A
UBIGACION _
38, Pais 39. Departamento o 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia ‘ o, 0 5 |Medellin 001
41, Direccién principal & >
CR 85 45C 12 N S
42. Comeo electronico odi.ingenieros@gmail.com P ; s
43, Codigo postal [ 44. Tetétono 1 (313624617 2}s5 Teifono2 3103781256
N CLASIFICACION
Actividad econémica . i Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Codigo /> QQ‘PEWmicmawwqad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[4290]|20211006][[4220{20220403]| | [ | | | | 1|

'Responsabilidades, Calidades y Atributos

12345578.0--1011121314151517181920212223242526
moeagels |7 [tajaz2fes]| | NI [ | | [ | | [ |} | | [ | | | | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar N
07- Retencién en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

P Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 & 5 6 7 8 9 10
[ I N O O O N 55" i P I : :
54. Coago |57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I I O O I O O e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

50.Anexos Sl [:] NO D 60. No. de Folios: |:|

La informacion suministrada a lraves del formulario oficial de inscnipeion. actuaiizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz, en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en algunc de los dalos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramile el usuano fue informado v acepla la polilica ve
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984 Nombre
Firma del solicitante:

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 14-08-2026 11:52:28 AM




O IAAN Formulario del Registro Unico Tributario i 0 0 1

Pagina 2 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141 230106973
|415 7\0721 4 |8020 0010141 010697 3
5. Numeroe de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV |12. Direccién seccional \ 4. ?auzdn electrbnico
S 0153783 7|1 peemsemns T
Caracteristicas y formas de las organizaciones T
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 1 2 #unl%ggﬁeja% gsr&;l{%tﬁszsa dada'recho pubhoo de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas y OWL
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas { | 1
Constitucion, Registro y Ultima Reforma 7 A 7 [ = Composicion del Capital
Documenta 1. Constitucién 2 hmofma Y —1 / ‘\_,J
71. Clase 0 4 AR Al 82. Nacional 100 %
72. Numero P R e # - f
73. Fecha 2021100686 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Nimero de notaria 7
75. Entidad de registro 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 2 0211105
77. No. Matricula mercantil 007 11238412
78. Departamento 05 3 2
79. Ciudad/Municipio 00 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia e S s _ e 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde 20211008~ 4L+
81. Hasta ; £ S 87. Extranjero privado 0. 0 %
) Entidad de vigilancia y control
A ¥y,
88. Entidad de vigilancia y control XN/
~ Estado y Beneficio
- <
fem | B9 Esdoacual | —WWWTWM(W TV _
1 8 1 -
2 L
4 &
l R
5 2
I ]

Vinculacién econémica

|93 T 4. Nombre del grupo 8conémico y/o empresanal B ek Tt N T dete g v, |

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

PO e AT Tt AZi=Rus HaiRere-dedeniicacin-bulan
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP
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DIAN Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141230106973
'llll) 72124 Nilla IﬂlJI“IJO SUI‘
5. Numero de Identificacidn Tributana (NIT) 6. DV |12 Direccién seccional 14. Buzén electronico
9 0 153 7 8 3 7|1 [rouestosdeMedelin d B
Representacion
I~ |96, Representacian B9, Fecha INicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2026 01 2 4[
0TI e TOeome ] TOT - TOMTEr s 0% TETOesseTs o e i L ——

i CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 3 6 6 4 5 9 0 9 / Y
Moe—Primerapet——————————— 105" Segunuo apsiiio” 05 Vmwm——-—u-——mm omtre— ‘
GARZON CHAVERRA JUAN/ < TC o IFELIPE

TOOTipodeUoCTTETT [ i X : 3 " 102 DV T3 NumeTro de taneta profesionat

U UTOSTIOMOores

I

AL Seae el - — X = o B H02 DV TS Numerode tarjetarprofesionat
3 |
oS P apettito— 1mm%ﬁ————m 07 OUOSTIOMDres
Lt A I
—Tet—RepreseTITT | 99 FECHa MICIo BJErCiCio TEprEsEmaTon—
g SN | 1 L ; .
Moo TipoUedocomemo [ 1O T NUnTero T erteacion 102D THISNamerodertarjetaprofesiomat
. ' |
MO Primerapenmo 105 SEqLNIC ApGIT TO6. PTimer TombTre TO7 Oros TOMOIes
ot RepresemaEToT I 99 FECha TITIO SeTTiTIo TepreSamnaTion
| i 1
oo Tpo U DoToTemY 02T DVTTO3 NUmero dertarjeta profesionat
5 |
oI g TOSSEQUNTo apeiy TO6 Frimer TIomore TO7 OUgsS TOoMmMDres.
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Formulario del Registro Unico Tributario
Estabiecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

{

415)7707

L

Pégina 4  de 4 Hoja 4
141230106973

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT)

901537837

6. DV [12. Direccién seccional

1 Impuestos de Medellin

14. Buzén electrénico

ci | fici sedes o negocios entre otros b

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comerci 0 2

161. Actividad econdmica

Construccién de otras obras de ingenieria civil

4 2901/

[ 162, Nombre del establecimiento
GRUPO OCI SAS

|63 Departamento
Antioquia

3

0 5| Medellin

64, Cludad/Municipio

0 b1//

[TB5. Direccion
CARRERA 85 NO.45C 12

BB. Numero de matncula mercant

0073489602

T67. Fecha dgla (aticula mercant o

N 12N R 10 51

4123682

TBY FEChadE CiarTe —

I

BU. Tipo de establecimiento

167 Actividad econdmica

B2, Wombre del establecimiento

T63. Depariamento

/

T64-Ciudad/Municipio,” 7~ .

B5. Direccion

BE. Numero de matrcula mercant

"= 767, Fecha de 1a matricula mercantl

B8, Telgfono

T69. Fecha de cieme

|

160, Tipo de establecimiento

T6T. AGIvidad Bcondmica "

B2, Nombre del establecimiento

B3 Departamento

164. Ciudad/Municipio

B5. Direccion

T66. Numero de matricula mercanml

Sy

T67- Fecha de la malricula mercantl

68, Telgfono

160, Fecha de cierre
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Cémara de Comercio de Medellin para Antioquia (

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidn: 04/08/2026 - 9:45:09 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0030688492 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: bLiliOkncpTbbiYE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo c¢bédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA LA JUNTA
DIRECTIVA DE LA CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA. LA
INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA
QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE.

PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO EN MEDELLIN AL
+57 (604) 4449758 OPCION 2 y DESDE EL RESTO DEL PAIS AL 018000 412000 O
Al CORREO TRANSPARENCIA@CAMARAMEDELLIN.COM.CO O TRAVES DE LA PAGINA WEB
WWW . CAMARAMEDELLIN.COM.CO O DIRIGIRSE A LA SEDE CENTRO O POBLADO PARA
ESTE EFECTO.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
) MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razbén social: GRUPO OCI S.A.S.

Sigla: No reportd

Nit: 901537837-1

Domicilio principal: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA
MATRICULA

Matricula No.: 21-711384-12

Eecha de matricula: 05 de Noviembre de 2021

Ultimo afio renovado: 2026

™echa de renovacién: 07 de Abril de 2026

Grupo NIIF: GRUPO III.
UBICACION

Direccién del domicilio principal: Calle 85 45 C 12

Municipio: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA

Correo electrénico: constructoraconinfra@gmail.com

Teléfono comercial 1: 4123682

Teléfono comercial 2: 3103781256

Teléfono comercial 3: No reportd

Pagina web: No reportd

Direccidén para notificacidén judicial: Carrera 85 45 C 12

Pdgina: 1de 9



Camara de Comercio de Medellin para Antioquia (

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha de expedicidén: 04/08/2026 - 9:45:09 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0030688492 Valor: s$00

CODIGO DE VERIFICACION: bLiliOkncpTbbiYE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo c¢bédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

Municipio: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Correo electrdénico de notificacidn: constructoraconinfra@gmail .com
Teléfono para notificacién 1: 4123682

Teléfono para notificacidén 2: 3103781256

Teléfono para notificacidén 3: No reportd

La persona juridica GRUPO OCI S.A.S. SI autorizé para recibir

notificaciones personales a través de correo electrdnico, de conformidad
con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y
67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo

CONSTITUCION
Por documento privado del 06 de octubre de 2021, de los accionistas,
inscrito en esta camara de comercio el 05 de noviembre de 2021, con el
No.34501 del libro IX del registro mercantil, se constituydé una Sociedad
Por Acciones Simplificada, Comercial denominada: GRUPO OCI S.A.S.
TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se halla disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL

La Sociedad por Acciones Simplificada tiene por objeto las siguientes
actividades:

a) La sociedad tendrd como objeto principal, disefio, construccidn,
interventorias vy asesorias de obras de ingenieria civil, mecénicas,
hidraulicas, eléctricas, electromecanicas, de instrumentaciédn,

arquitectdénicas, estructuras metdlicas y ambientales

b) disefio, construccidén, interventorias de parques Yy estructuras
metalicas.
c) disefio, construccidn, interventorias de estructuras en concreto

reforzado: pavimento flexible y en concreto.
d) de La industria de la construccidn de toda clase de obras publicas y

privadas, asi como la prestacidén de servicios en orden a la
conservacidén, mantenimiento y explotacién de autopistas, autovias,

Pdgina: 2de 9



Camara de Comercio de Medellin para Antioquia (

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha de expedicién: 04/08/2026 - 9:45:09 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0030688492 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: bLiliOkncpTbbiYE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo c¢bédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

carreteras y, en general, todo tipo de vias publicas y privadas.

e) construccién, disefio e interventoria de acueductos y alcantarillados
rurales y urbanos.

f) La sociedad podra ejercer y desarrollar actividades de arquitectura,
consultoria e interventoria, asesorias técnicas e igualmente podra
desarrollar actividades tales como: exportaciones e importaciones, en
ingenieria y la construccidn.

fg) servicio de compraventa y alquiler de maquinaria, equipos,
Yerramientas, materiales, suministro de persona, relacionados con la
construccidén, industria y transporte.

h) La promocidén, construccidn, restauracidn y venta de urbanizaciones y
toda clase de edificios destinados a fines industriales, comerciales o
de vivienda, bien sea por cuenta propia o ajena.

i) La adquisicidén de inmuebles para ejecutar por si mismo o por medio de
terceros la construccién mediante su urbanizacidén, programacidn, venta
de lotes o de unidades habitacionales o locales comerciales o
industriales que resulten de la edificacién.

j) El desarrollo de construcciones, parcelaciones o urbanizaciones en
bienes propios o de terceros, bien sea para planes de vivienda, locales
comerciales, o industriales.

k) La adquisicién de inmuebles a titulo oneroso con destino parcelarlos,
urbanizarlos, construirlos, mejorarlos y enajenarlos en igual forma.

m
I) La adecuada parcelacién y wurbanizacién de inmuebles, Ila
administracién vy enajenacidén de predios, finca o unidades, resultantes
de su fracciédmn.

m) La construccidén de viviendas para 1la venta, bien sea casas de
habitacién wunifamiliares o edificios multifamiliares para la venta de
pisos o departamento con todos los servicios adecuados para ser
habitables.

n) La promocién y ejecucién de programas o planes de vivienda o de

construccidn de centros comerciales o industriales y 1la venta,
arrendamientos y explotacidén bajo otra modalidad adecuada de las

Pdgina: 3de 9



Camara de Comercio de Medellin para Antioquia Cﬁ

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidén: 04/08/2026 - 9:45:09 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0030688492 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: bLiliOkncpTbbiYE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo c¢édigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificaciébn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

respectivas casas, departamentos o locales.

0) Prestar servicio de mantenimiento para todo tipo de edificaciones en
los aspectos arquitectdédnicos, constructivos etc.

EN DESARROLLO DE LO ANTERIOR, PODRA:

1. Adquirir, enajenar, dar o tomar, ceder, grabar y limitar el dominio
de toda clase de bienes, muebles e inmuebles, desarrollar sus propias
lineas de productos o servicios, dentro del ramo general que constituye
su giro ordinario de sus negocios y consiguiente podrd también adquirir
marcas, nombres comerciales y derechos constitutivos de propiedad(y
intelectual o industrial y celebrar contratos y obtener o conocer
licencias contractuales para su explotacién.

2. Tomar dinero en mutuo con o sin intereses y celebrar todas las
operaciones financieras que les permitan obtener los fondos u otros
activos necesarios para la buena marcha de sus negocios, bien sea con
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.

3. Desarrollar todo tipo de contrato o asociarse o formar consorcios con
otras personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras y sector
piblico.

4. Igualmente, la sociedad podra administrar, promover, comercializar,
importar, y exportar materiales y equipos de construccidn, suministrar
insumos, equipos, herramientas y maquinarias utilizados en el desarrollo
de cualquiera de las construcciones de obras civiles.

5. hacer operaciones bancarias, de crédito, de seguros y financieras y
en general ejecutar todos 1los actos financieros, crediticios vy
comerciales necesarios o consecuentes para el desarrollo y cumplimiento
del objeto social, que le permitan obtener fondos u otros activos
necesarios para el desarrollo de 1la empresa, sin que constituyan
actividades de intermediacidén financiera;

6. Realizar alianzas estratégicas, asociaciones a riesgo compartido y
suscribir cualquier tipo de convenios o contratos de colaboracién
empresarial que le permitan el cumplimiento de su objeto.

7. realizar alianzas estratégicas, consorcios, uniones temporales o
transitorias u otra cualquiera que sea su denominacién

Pdgina: 4de 9



Cédmara de Comercio de Medellin para Antioquia (

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicién: 04/08/2026 - 9:45:09 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0030688492 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: bLiliOkncpTbbiYE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cdbédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

8. Operar en cualquier parte del pais, tener inversiones de capital en
sociedades u otras entidades prestadoras de servicios similares y
garantizar las obligaciones de las mismas en la medida de su
participacidén porcentual en ella.

9. Invertir recursos en empresas organizadas bajo cualquiera de las
formas autorizadas por la ley, que tenga por objeto la explotacidén de
cualquier actividad licita de caracter civil o comercial.

10. realizar toda clase de actos relacionados con titulos valores;

™e=alizar todas las operaciones y celebrar todos los actos y contratos
que se hallen directamente relacionados con el objeto social o sea
necesario para el ejercicio de sus derechos o el cumplimiento de sus
obligaciones.

PARAGRAFO. Prohibiciones. La Sociedad por acciones Simplificada no podra
garantizar con su firma ni con sus bienes, las obligaciones de terceros.

CAPITAL
CAPITAL AUTORIZADO
Valor : $50.000.000, 00
No. de acciones : 100,00
Valor Nominal : $500.000, 00
CAPITAL SUSCRITO
Valor : $50.000.000, 00
No. de acciones : 100,00
Malor Nominal : $500.000, 00
CAPITAL PAGADO
Valor : $50.000.000,00
No. de acciones : 100,00
Valor Nominal : $500.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacidén legal de la sociedad por acciones simplificada estara
a cargo de una persona natural o juridica, accionista o no, con un
suplente, designado para un término de un afio por la asamblea general de

accionistas.
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia (
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL M
Fecha de expedicién: 04/08/2026 - 9:45:09 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0030688492 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: bLiliOkncpTbbiYE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo c¢bédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

Las funciones del representante legal terminardn en caso de dimisidén o
revocacidén por parte de la asamblea general de accionistas, de deceso o
de incapacidad en aquellos casos en que el representante legal sea una
persona natural vy en caso de liquidacién privada o judicial, cuando el
representante legal sea una persona Jjuridica. La cesacidén de las
funciones del representante legal, por cualquier causa., no da lugar a
ninguna indemnizacidén de cualquier naturaleza, diferente de aquellas que
le correspondieren conforme a la 1ley laboral, si fuere el caso. La
revocacién por parte de la asamblea general de accionistas no tendra que
estar motivada y podrd realizarse en cualquier tiempo.
L4

En aquellos casos en gque el representante legal sea una persona
juridica, 1las funciones quedardn a cargo del representante legal de
ésta. Toda remuneracidén a que tuviere derecho el representante legal de
la sociedad, debera ser aprobada por la asamblea general de accionistas.

Facultades del representante 1legal: - La sociedad serd gerenciada,
administrada Yy representada legalmente ante terceros por el
representante legal, quien no tendra restricciones de contratacién por

razén de la naturaleza ni de la cuantia de los actos que celebre. Por lo
tanto, se entenderd que el representante legal podrad celebrar o ejecutar
todos 1los actos vy contratos comprendidos en el objeto social o que se
relacionen directamente con 1la existencia vy el funcionamiento de la
sociedad.

El representante legal se entenderda investido de los més amplios poderes
para actuar en todas las circunstancias en nombre de la sociedad, con
excepcién de aquellas facultades que, de acuerdo con los estatutos, se
hubieren reservado los accionistas. En las relaciones frente a terceros, )
la sociedad quedara obligada por los actos y contratos celebrados por el
representante legal.

Le esta prohibido al representante legal y a los demds administradores
de la sociedad, por si o por interpuesta persona, obtener bajo cualquier
forma o modalidad juridica préstamos por parte de la sociedad u obtener
de parte de la sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantia
de sus obligaciones personales.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
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Cémara de Comercio de Medellin para Antioquia (

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha de expedicidn: 04/08/2026 - 9:45:09 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0030688492 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: bLiliOkncpTbbiYE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cbédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

Por Acta No.021] del 28 de mayo de 2026, de la Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 11 de junio de 2026, con el
No.25069 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL JUAN FELIPE GARZON C.C., 1.036.645.909
PRINCIPAL CHAVERRA

~
REFORMAS DE ESTATUTOS

Que hasta la fecha la Sociedad no ha sido reformada.
RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cbédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) dias héabiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Camara de Comercio de Medellin para Antioquia, los sdbados NO son dias
hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos,
conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de Procedimiento
Mdministrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en
curso ningln recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal cédigo CIIU: 4290
ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de la persona juridica figura matriculado en esta Camara de
Comercio el siguiente establecimiento de comercio/sucursal o agencia:
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia (

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha de expedicidn: 04/08/2026 - 9:45:09 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0030688492 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: bLiliOkncpTbbiYE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo c¢édigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Nombre: GRUPO OCI SAS

Matricula No.: 21-734896-02

Fecha de Matricula: 05 de Noviembre de 2021

Ultimo afio renovado: 2026

Categoria: Establecimiento-Principal

Direccidn: Carrera 85 45 C 12

Municipio: MEDELLfN, ANTIOQUIA, COLOMBIA

S DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA

JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL\U
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES .ORG.CO.

SE RECOMIENDA VERIFICAR EL PORTAL WWW.GARANTIASMOBILIARIAS.COM.CO DONDE
PUEDEN OBRAR INSCRIPCIONES ADICIONALES RELATIVAS A GARANTIAS
MOBILIARIAS, CONTRATOS QUE GARANTICEN OBLIGACIONES O LIMITACIONES DE LA
PROPIEDAD.

TAMANO DE EMPRESA
De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la @

empresa es micro.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $1.400.000.000,00

Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo -
CIIU: 4290

INFORMACION COMPLEMENTARIA
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Cémara de Comercio de Medellin para Antioquia (':
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidn: 04/08/2026 - 9:45:09 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0030688492 Valor: $00

cODIZO0 DE VERIFICACION: bLiliOkncpTbbiYE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo <cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expediciédn.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad,
a la fecha y hora de su expedicidn.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segin lo dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecé&nica que es
una representacidén grafica de la firma del Secretario de la Camara de
Comercio de Medellin para Antioquia, como 1la firma digital vy la
respectiva estampa cronoldgica, las cuales podréd verificar a través de
su aplicativo visor de documentos PDF.

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comercio
de Medellin para Antiogquia. La persona o entidad a la que usted le va a
entregar el certificado puede verificar su contenido de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir del momento de
su expedicidén, ingresando a www.certificadoscamara.com y digitando el
cédigo de verificacién que se encuentra en el encabezado del presente
documento. El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido
del certificado creado en el momento en que se generd en las taquillas o
a través de la plataforma virtual de la Camara.

S

SANDRA MILENA MONTES PALACIO
Vicepresidente de Registros
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 04 de

agosto de 2026, a las 16:15:14, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1036645909
Codigo de Verificacion 1036645909260804161514

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 3 s
\&- 5

-

/
o 4

fraae al o et

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

COR =

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C. ¢



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 04 de
agosto de 2026, a las 16:15:28, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identifi cac;én trlbutano
No. Identificacién 9015378371
Codigo de Verificacion 901 5378371 260804161 528

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, swmpre v cuando el tipo ero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluclén 220 dei 5 de octubre de 004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

./ /
.’ ,/ 24

Z

2

/ Z
;.:;’,{M‘_rr PSR S 2»)

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR s==
Con el Cddigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. L.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pigina 1 de 1

8 Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 300680824

16:15:45
Hoja 1 de 01

Bogota DC, 04 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN FELIPE GARZON CHAVERRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1036645909:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que

figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https://www .procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Yot

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



B
PROCURADURI CERTIFICADO DE ANTECEDENTES %ﬁ
GENERAL DE LA NACION

A CERTIFICADO ORDINARIO et
No. 300680883 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 04 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona GRUPO OCI S.A.S. identificado(a) con NIT numero 9015378371:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripciéon de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

S

A

[
Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



Medellin, 13 de agosto del 2026

A QUIEN CORRESPONDA

ASUNTO: CERTIFICACLOMEIPER INHABILIDAT | OMPATIBILIDADES PARA
CONTRATAR |

a No. 1.036.645.909,
37.837-1, manifiesto
en ninguna causal
ades estatales, de
conformidiieeT T avaed T01CS 1eoale eTIteS aplice la contratacion

estatal.

Asi mismo, certificoig soci @ u tante legal, se encuentran
incursos en c1rcunstancnas que es lmp1dan participar en procesos de seleccion, celebrar contratos o ejecutar

obligaciones cog on enti publicas.
e a so 0. para loS%

Yo. JUAN FE
en calidad de B

La presente certificaciq expid

correspondan.

. contractuales y legales que

Cordialmente,

COBRAS CIVILES £ INTERVENTORIA

JUANYEMIPE GARZON CHAVERRA
C.C. 1.036.645.909

Representante Legal

GRUPO OCI S.A.S.

NIT 901.537.837-1



4/8/26, 4:16 p.m. Policia Nacional de Colombia

(1 &

e 3’§ POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:16:42 PM horas del 04/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1036645909
Apellidos y Nombres: GARZON CHAVERRA JUAN FELIPE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

¢ AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.
( ﬁfﬁv@

Direccioén: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 12:00 pm y
200 pma 500 pm

Linea de atencién al ciudadano
5169700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@pelicia.gov.co

%
LTI
&osy paret)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12



4/8/26, 4:16 p.m. Policia Nacional de Colombia

Ministerio de Portal Unico 1 GOV.CO

epublica Defensa Nacional de Contratacion
Todos los derechos reservados.

laR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml



4/8/26, 4:19 p.m. Consulta RNMC

faum)

R34} Policia Nacional de Colombia

A

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/08/2026 04:19:06 p. m. para - NIT, sin digito de verificacion: N°. 901537837

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145214998 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Fo

h]
t Q Nueva Busqueda H B Imprimir J

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccitn General - Cra. 59N 26 -2 (. POTENCIA DE LA
Centro Adminstrativo Nacional CAN, Bogota D.C Vl DA

3 . 4 Linea de atencion: 018000-910112
i par®

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx (Al




4/8/26, 4:17 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:17:30 horas del 04/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1036645909,
Apellidos y Nombres GARZON CHAVERRA JUAN FELIPE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracidn por la entidad o empresa GRUPO OCI SAS, con NIT 901537837-1 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley

91 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sidoe condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta ia Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

s

DIRECCIGN DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Ared de Admi an de Informacidn Criminal

ENLACES DE INTERES
> Purtal web DIIN
> Consulta Antecedentes judiciales

> Prateccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®®

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=iY_OovBHvjsolVEXMixBpY gdyPShsmRzZEuwRd7TNuOKtpgsMBULT!-1922146257

"
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con niumero de
identificacion CC 1036645909 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/08/2026 04:19 PM

Cédigo Verificacion: KOLQXRVYM3
Valida hasta: 02/11/2026

— Kﬁ:;:,a-‘u.

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Medellin 04 de agosto de 2026

Senores
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO DE BELLO ANTIOQUIA

ASUNTO: CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES

Yo, JESUS NOEL FIGUEROA MENA identificado con cédula de ciudadania No. 70.107.831
de Medellin, Antioquia y con Tarjeta Profesional No. 54494-T de la Junta Central de
Contadores de Colombia, en mi condicién de contador publico y la sefiora NORA ELIANA
MONTOYA con cédula de ciudadania N0.42.691.094 de Medellin, Antioquia y con Tarjeta
Profesional No. 153607-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion
de Revisor Fiscal de GRUPQO OCI SAS. Identificada con Nit. No. 901.537.837-1, luego de
examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia,
los estados financieros de la compaiiia, certifico el pago de aportes de seguridad social
(pension, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensacion
Familiar), cuando a ello hubiere lugar pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6)
meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de la propuesta, dichos
pagos corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compariia durante
dichos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002. La anterior certificacion se expide para efectos de dar cumplimiento al
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Atentamente,

LA <u F‘faw fmt &q

NORA ELIANA MONTOYA TOBON

Revisor fiscal
Cc 42691094
Tp. 153607-T

i 3 %
JESUS NOEL FIGUEROA MENA
Contador
cc. 70.107.831
Tp. 54494-T
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ADMINISTRATIVA

eseec. DE CONTADORES

Certificado No

B03B@B

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CAROLINA VELEZ CEBALLOS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1152699227 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 230982-T SI
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * ¥ * * * %k kdkkdhk ke h gk kb wkhxnds

*!*i*i*t*t*-*t_ti********************i*******i*i**********‘kiill&**t

******t****_***"********ﬁ**'*'*_ﬁﬁ*‘i*’i****iili**t_!i***************t*k*

Dado en BOGOTA alos 1 dias del mes de Julio de 2026 con vigencia de (3) Meses contados a
partir de la fecha de su expedlcién :

ol zpmos
SANDRA MILENA 5 PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado



REPUBLICA DE COLOMBIA

IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
woero - 42.691.094
MONTOYA TOBON

D

v~ NORA ELIANA

PNCWBRES
£
_,ﬂ oo Houtoyy
' FIR
.
b

FECHA DE NACIMIENTO 08-MAY-1980
COPACABANA
(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NAGIMIENTO
1.61 O+ F
ESTATURA . GS.RH SEXO

29-0CT-1998 COPACABANA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION.dsvi ¥+
INDICE CERECHO REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

oa o Ty

A-0110300-00734451-F-0042691094-20150817 0045873184A 2 2433516275

Escaneado con CamScanner
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CONSORCIO EDUICATIVVOS OFICIAI E
4 g A LAV W W2 W T 1

| - ¥ S F i |y

NIT: 901.699.996-9

s LI

CONSORCIO EDUCATIVOS OFICIALES
NIT: 901.699.996-9

HACE CONSTAR

Que la empresa GRUPO OCI S.A.S. identificada con Nit: 901.537.837-1 ejecuto para la empresa
CONSORCIO EDUCATIVOS OFICIALES con NIT: 901.699.996-9, el contrato de obra N°. 190 de 2023

N° CONTRATO: 190 de 2023

CONTRATANTE CONSORCIO EDUCATIVOS OFICIALES

NIT: 901.699.996-9

CONTRATISTA: GRUPO OCI S.A.S.

NIT: 901.537.837-1

OBIETO: MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICILES DE MEDELLIN
GRUPO 2

VALOR: $3.837.599.360

FECHA DE INICIO: 31/05/2023

FECHA DE TERMINACION: 28/02/2024

La presente certificacidn se expide a solicitud del interesado a los 29 dias del mes de marzo del
2024.

Atentamente,

=

T N U S w

RAUL ANDRES MIRA PENA

Representante legal de CONSORCIO EDUCATIVOS OFICIALES
NIT: 901.699.996-9

CC. 71.380.228
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NIT. 900.453.980-1

\

VIAS & VIVIENDAS S.A.S
NIT: 900.453.980-1

HACE CONSTAR

Que la empresa GRUPO OCI S.A.S. identificada con Nit: 901.537.837-1 ejecuto para la empresa
VIAS & VIVIENDAS SAS con Nit: 900.453.980-1 el contrato de obra N°. 2021-007

N° CONTRATO: 2021-007

CONTRATANTE VIAS & VIVIENDAS 5.A.S

NIT: 900.453.980-1

CONTRATISTA: GRUPO OCI S.A.S.

NIT: 901.537.837-1

OBIJETO: CONSTRUCCION DE UN EDIFICIO DE 7 NIVELES PARA

OFICINAS (4 NIVELES) Y PARQUEADEROS (3 NIVELES)
UBICADOS EN EL LOTE C-6 EN ZOFIVA CALDAS

VALOR: $3.713.020.000
FECHA DE INICIO: 15/11/2021
FECHA DE TERMINACION: 17/05/2022
AREA INTERVENIDA: 1.950 M2

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 19 dias del mes de mayo del
2022.

Atentamente,

e P
B & e

- n \C.—‘J'-i—-/ RE :;ﬁ'

RAUL ANDRES MIRA PENA

Representante legal de VIAS & VIVIENDAS S.A.S
CC. 71.380.228

NIT. 900.453.980-1




Vi
&ZVIVIENDAS

NIT. 500.453.980-1

VIAS & VIVIENDAS S.A.S
NIT: 900.453.980-1

HACE CONSTAR

Que la empresa GRUPO OCI S.A.S. identificada con Nit: 901.537.837-1 ejecuto para la empresa
VIAS & VIVIENDAS SAS con Nit: 900.453.980-1 el contrato de obra N°. 003 DE 2022

N° CONTRATO: 003 DE 2022

CONTRATANTE VIAS & VIVIENDAS S.A.S

NIT: 900.453.980-1

CONTRATISTA: GRUPO OCI S.A.S.

NIT: 901.537.837-1

OBIJETO: CONSTRUCCION DE BODEGA D5 EN ZOFIVA CALDAS
VALOR: $4.800.000.000

FECHA DE INICIO: 01/07/2022

FECHA DE TERMINACION: 12/12/2022

AREA INTERVENIDA: 3.450M2

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado a los 15 dias del mes de diciembre del
2022.

Atentamente,

/— ;I -

. NG SN S

RAUL ANDRES MIRA PENA

Representante legal de VIAS & VIVIENDAS S.A.S
CC. 71.380.228

NIT. 900.453.980-1
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NIT. 800.453.980-1

N

VIAS & VIVIENDAS S.A.S
NIT: 900.453.980-1

HACE CONSTAR

Que la empresa GRUPO OCI S.A.S. identificada con Nit: 901.537.837-1 ejecuto para la empresa
VIAS & VIVIENDAS SAS con Nit: 900.453.980-1 el contrato de obra N°. OCV-01 DE 2022

N° CONTRATO: OCV-01 DE 2022

CONTRATANTE VIAS & VIVIENDAS S.A.S

NIT: 900.453.980-1

CONTRATISTA: GRUPO OCI S.A.S.

NIT: 901.537.837-1

OBIJETO: LLEVAR A CABO LA CONSTRUCCION Y ENTREGA DE LA

BODEGA B11, UBICADA EN LA ZONAA FRANCA
INTERNACIONAL DEL VALLE DE ABURRA, OBLIGANDOSE A
DESARROLLAR TODAS LAS ACTIVIVADES RELATIVAS A LA
EJEUCION Y GARANTIZAR LA PUESTA EN MARCHA DE LA
EDIFICACION EN EL PLAZO SENALADO

VALOR: $1.400.000.000
FECHA DE INICIO: 17/01/2022
FECHA DE TERMINACION: 11/04/2022

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 22 dias del mes de abril del
2022.

Atentamente,

. e/ U o S
RAUL ANDRES MIRA PENA
Representante legal de VIAS & VIVIENDAS S.A.S
CC. 71.380.228
NIT. 900.453.980-1
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VIVIENDAS

NIT. 800.453.880-1

\

VIAS & VIVIENDAS S.A.S
NIT: 900.453.980-1

HACE CONSTAR

Que la empresa GRUPO OCI S.A.S. identificada con Nit: 901.537.837-1 ejecuto para la empresa
VIAS & VIVIENDAS SAS con Nit: 900.453.980-1 el contrato de obra N°. 2022 - 0001

N° CONTRATO: 2022 - 0001

CONTRATANTE VIAS & VIVIENDAS S.A.S

NIT: 900.453.980-1

CONTRATISTA: GRUPO OCI S.A.S.

NIT: 901.537.837-1

OBIJETO: CONTRATO DE CONSTRUCCION DE 61 ZAPATAS DE
CONCRETO DE 3.000 PSI EN EL MUNICIPIO DE CARTAGENA
DEL CHAIRA

VALOR: $1.230.905.142.61

FECHA DE INICIO: 01/03/2022

FECHA DE TERMINACION: 01/09/2022

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 09 dias del mes de septiembre
del 2022.

Atentamente,

£ L—-—‘— ; ’.

T, NS

RAUL ANDRES MIRA PENA

Representante legal de VIAS & VIVIENDAS S.A.S
CC. 71.380.228

NIT. 900.453.980-1

e T
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& VIVIENDAS

NIT. 800.453.980-1

N

VIAS & VIVIENDAS S.A.S
NIT: 900.453.980-1

HACE CONSTAR

Que la empresa GRUPO OCI S5.A.S. identificada con Nit: 901.537.837-1 ejecuto para la empresa
VIAS & VIVIENDAS SAS con Nit: 900.453.980-1 el contrato de obra N°. 027-2021

N° CONTRATO: 027-2021

CONTRATANTE VIAS & VIVIENDAS S.A.S

NIT: 900.453.980-1

CONTRATISTA: GRUPO OCI S.A.S.

NIT: 901.537.837-1

OBIJETO: CONTRATO DE OBRA PARA LA RENOVACION URBANISTICA

DEL MUNICIPIO DE MARINILLA A TRAVES DE LA
CONSTRUCCION DE ANDENES

VALOR: $2.814.291.128
FECHA DE INICIO: 13/01/2022
FECHA DE TERMINACION: 27/10/2022

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 27 dias del mes de marzo del
2023.

Atentamente, .

_ i
RAUL ANDRES MIRA PENA

Representante legal de VIAS & VIVIENDAS S.A.S
CC. 71.380.228

NIT. 900.453.980-1




GRACOM

EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO

CERTIFICADO DE EXPERIENCIA CONTRACTUAL

La EMPRESA PARA LA COMPETITIVIDAD TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE GIRARDOTA —
GIRACOM, identificada con NIT 901.464.458-9, certifica que la sociedad GRUPO OCI S.AS.,
identificada con NIT 901.537.837-1, ejecuto satisfactoriamente el siguiente contrato:

Numero del Contrato: 008 de 2022
Objeto del Contrato:

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION DEL PUENTE PEATONAL QUE CONECTA EL SECTOR LA BARRANCA DEL
BARRIO JUAN XXI1l CON LA AUTOPISTA NORTE, A LA ALTURA DEL LUGAR CONOCIDO COMO
EL CRISTO, EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA — ANTIOQUIA”.

Fecha de Inicio: 24 de octubre de 2022.
Fecha de Terminacion: 24 de enero de 2023.

Valor Ejecutado: CINCUENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($55.663.410).

Se deja constancia de que el contratista cumplié con las obligaciones contractuales
derivadas del contrato antes referido.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado para fines de acreditacion de
experiencia contractual.

Se expide en Girardota, Antioquia, a los treinta (30) dias del mes de enero de 2023.

ll‘.\

1 ()

J

Nt

JOSELUIS CARDONA OCHOA
Gerente General
GIRACOM - CONTRATANTE

Edificio Bolivar
G/ OM Carrera 14 N° 7 - 21
Mnmﬁmcmmum Teléfono: 4603870
Correo: contactenos@giracom.com.co

NIT:301464458-9
Girardota - Antioquio




Emprasa Auidnoma de Gualapd

Sostenibllicad y Desarrolio para todos.

MEAG

CERTIFICADO DE OBRA OC 028-2025

CONTRATANTE EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE

NIT 800.105.497-0

CONTRATISTA GRUPO OCI SAS

NIT 901.537-837-1

OBJETO “ADECUACION DE LA CANCHA “LA JAULA” EN LA
UNIDAD DEPORTIVA LOS BUCAROS DEL MUNICIPIO DE
BARBOSA”

VALOR: CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES CIENTO

SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS TRES PESOS CON
NOVENTA Y OCHO CENTAVOS ($486,172,603.98)

FECHA DE INICIO 16 DE DICIEMBRE DE 2025
PN FECHA DE 31 DE DICIEMBRE DE 2025
TERMINACION

Se deja constancia de que el contratista cumplié con las obligaciones derivadas del
contrato y ejecutd las actividades correspondientes al objeto contractual de conformidad
con las condiciones pactadas.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado para fines de acreditacion de
experiencia contractual.

Se expide en Guatapé, Antioquia, a los ocho (08) dias del mes de enero de 2026.
-}

O MARTINEZ QUINTERO

JUA .
Gerenigjncargado
o ® EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE
6 Calle 31 N® 30-53 piso 2 ° Contactenos@eag.gov.co @ AutonomaGuatape

WWW.eag.gov.co




EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DEL NORTE DE ANTIOQUIA - EDUNA

(Empresa Industrial y Comercial del Estado) =
NIT: 901 442761-1 edu N0

CERTIFICADO DE OBRA e |
INFORMACION GENERAL

CONTRATO No IPRIV-019-2025-COP | FECHA | 10/03/2026

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DEL NORT

CONTRATANTE ANTIOQUIA — EDUNA =PE

NIT 901 442 761 — 1

ORDENADOR DEL .

GASTO CARLOS GUILLERMO ATEHORTUA QUICENO

CC 10.262.228

CONTRATISTA GRUPO OCI S.AS.

NIT. 901.537.837-1

REPRESENTANTE | JUAN CAMILO MUNOZ ACEVEDO

LEGAL

c.C. 1.020.426.186

FECHA DE INICIO 11/12/2025

o FECHA DE 06/03/2026
TERMINACION

“REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL NUEVO
BLOQUE ADMINISTRATIVO ACORDE AL CONTRATO
OBJETO INTERADMINISTRATIVO NO. COINTER SI 059 2025 SUSCRITO
ENTRE LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DEL NORTE DE
ANTIOQUIA — EDUNA Y EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE 0S0S”.
MIL  SETECIENTOS OCHENTA  MILLONES DE PESOS
($1.780.000.000,00.)

VALOR TOTAL
EJECUTADO

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado para efectos de acreditacion de
experiencia contractual y demas fines pertinentes.

Se expide en Santa Rosa de Osos, Antioquia, a los diez (10) dias del mes de marzo de 2026.

'EHORTUA Q.
Gerente
Contratafite



FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999
LIDENTIFICACION

RAZON SOCIAL O DENOMINACION GRUPO OCI SAS

] NIT No. 901537837-1

SIGLA
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
[ naq |opn] [osr | [ wec] |omd ,cudwe [0 ] weraresenion) CLASEEE’ (VER AL RESPALDO)

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA | PAIS COLOMBIA [ DEPARTAMENTO ANTIOQUIA

MUNICIPIO BELLO DIRECCION CALLE 85#45 C -12

TELEFONOS 3103781256 FAX ]APARTADO AEREO

Il. SERVICIOS

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1CONSTRUCCION 2CONSULTORIAS
3INTERVENTORIA 4
5 6

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE

I

< H R - [y O AP OD R A DD
PRIMER APELLIDO GARZON SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) CHAVERRA NOMBRES JUAN FELIPE
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
Ce, IE] CE, I:I PASAPORTE D Representante Legal |z| Apoderado I:l $23.565.228.113
1.036.645.909

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : SI D NO D ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS
CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 180 DE 1985)

JOBSERVACIONES :

CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1985). -

[ FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 04062026,

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1985)

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE ICIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ0O1



] Trabajo

Nombre de la Empresa:

Tipo Persona

Tipo Documento Empresa:
Noembre Representante Legal:
Responsable SG-SST :

Periodo Correspondiente :

Correo Electrénico :

¢ Ministerio del

grupo oci sas

Juridica

Numero de Identificacion Tributario
juan felipe garzon chaverra

VICTOR ALFONSO ARIAS MONTES
2025

oci.ingenieros@gmail.com

Numero Radicado: REME-SGSST - 1207489 - 2025 -1

Regimén Tributario :

Numero de Documento

Correo SG-SST:
Numero Teléfonico fijo :

Cantidad Trabajadores !

Régimen simplificado

901537837

ASISSTENCIAS@CMAIL.COM

6040000000

15

5429001

CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS DE INGENIERIA CIVIL, INCLUYE LA CONSTRUCCION,
CONSERVACION Y REPARACION DE INSTALACIONES INDUSTRIALES (EXCEPTO EDIFICIOS) COMO
REFINERIAS, FABRICAS DE PRODUCTOS QUIMICOS, VIAS DE NAVEGACION, OBRAS PORTUARIAS Y
FLUVIALES, PUERTOS DEPORTIVOS, INSTALACIONES DEPORTIVAS O DE
ESPARCIMIENTO,ESCLUSAS, REPRESAS Y DIQUES, SUBDIVISION DE TERRENOS CON MEJORA.

Planear 1. Recursos

Planear 1. Recursos

11. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1. Recursos

11.1 Responsable del 0.50
Sistema de Gestion de

Seguridad y Salud en el

Trabajo SG - SST

1.1.2 Responsabilidades en 0.50

financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

el Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG - S5T

0.50

totalmente

0.50

totalmente



Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

11. Recursos

. financieros,

técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y

. Salud en el Trabajo

11. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y deotra indole
requeridos para
coordinary
desarroliar el
Sistema de Cestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.). Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestién
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary

- desarrollar el

Sistema de Gestién
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

11. Recursos
financieros,

. técnicos humanos

y de otra indole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

11.3 Asignaciéon de

recursos para el Sistema
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -

SST

1.1.4 Afiliacion al Sistema

General de Riesgos
Laborales

11.5 Identificacion de

trabajadores de alto riesgo
y cotizacion de pensién

especial

1.1.6 Conformacién
COPASST

1.1.7 Capacitaciéon
COPASST

0.50

0.50

0.50

0.50

0.50

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

No cumple

No cumple

0.50

0.50

0.50



Planear 1. Recursos 11. Recursos 1.1.8 Conformacién 0.50 Cumple 0.50
financieros, Comité Convivencia totalmente
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

Planear 1. Recursos 1.2. Capacitacion 121 Programa 2.00 Cumple 2.00
en el Sistema de Capacitacion Promocion totalmente
Gestion de la y Prevencién Py P

Seguridad y Salud
en el Trabajo

Planear 1. Recursos 1.2. Capacitacion 1.2.2 Induccién y 2.00 Cumple 2.00
en el Sistema de reinduccién en Sistema de totalmente
Gestion de la Gestion de Seguridad y
Seguridad y Salud Salud en el Trabajo SG -
en el Trabajo SST Actividades de
Promocién y Prevencion
Q PyP
Planear 1. Recursos 1.2. Capacitacion 1.2.3 Responsables del 2.00 Cumple 2.00
en el Sistema de Sistema de Gestién de totalmente
Gestion de la Seguridad y Salud en el
Seguridad y Salud Trabajo SG - S5T con curso
en el Trabajo virtual de 50 horas
Planear 2. Gestionintegral 2.1 Politica de 2.1 Politica del Sistema de 100 Cumple 1.00
del sistema de Seguridad y Salud Gestion de Seguridad y totalmente
gestiéon de la en el Trabajo Salud en el Trabajo SG -
seguridad y salud SST firmada, fechay
en el trabajo comunicada al COPASST
Planear 2. Gestion integral 2.2. Objetivos del 2.2.1 Objetivos definidos, 1.00 Cumple 1.00
del sistema de Sistema de Gestion  claros, medibles, totalmente
gestién de la de la Seguridad y cuantificables, con metas,
seguridad y salud Salud en el Trabajo documentados, revisados
' en el trabajo 5G-SST del SG - SST
Planear 2. Gestion integral 2.3. Evaluacién 2.3.1 Evaluacién e 1.00 Cumple 1.00
del sistema de inicial del SG-S5T identificacion de totalmente
gestion de la prioridades

seguridad y salud
en el trabajo

Planear 2. Gestion integral 2.4. Plan anual de 2.4.1 Plan que identifica 2.00 Cumple 2.00
del sistema de trabajo objetivos, metas, totalmente
gestion de la responsabilidad, recursos
seguridad y salud con cronogramay

en el trabajo firmado



Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Hacer

Hacer

2. Gestion integral
del sistema de
gestién de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seqguridad y salud
en el trabajo

2. Gestién integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestién de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

3. Gestibn de la
Salud

3. Gestibndela
Salud

2.5. Conservacion
dela
documentacién

2.6. Rendicién de
cuentas

2.7. Normatividad
nacional vigente y
aplicable en
materia de
seguridad y salud

_ eneltrabajo

2.8. Comunicacion

2.9. Adquisiciones

2.10. Contratacion

- 2.11. Gestién del

cambio

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

2.5.1 Archivo o retencién
documental del Sistema
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.6.1 Rendicién sobre el
desempefo

2.7.1 Matriz legal

2.8.1 Mecanismos de
comunicacion, auto
reporte en Sisterma de
Gestiéon de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.9.1 Identificacién,
evaluacion, para
adquisicion de productos
y servicios en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.0 Evaluaciény
seleccién de proveedores
y contratistas

2.1 Evaluacion del
impacto de cambios
internos y externos en el
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST

3.1.1 Descripcion
socicdemografica -
Diagnéstico de
condiciones de salud

3.1.2 Actividades de
Promocién y Prevencion
en Salud

2.00

1.00

2.00

1.00

1.00

2.00

1.00

1.00

1.00

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

- Cumple
| totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

2.00

1.00

2.00

1.00

1.00

2.00

1.00

1.00

1.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

3. Cestibn de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestion de la

Salud

3. Gestion de la

Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Cestion de la
Salud

2.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.). Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.). Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.2. Registro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.2. Registro,
reportee
investigacicn de
las enfermedades
laborales. los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.1.3 Informacion al

meédico de los perfiles de

cargo

3.1.4 Realizacion de

Evaluaciones Médicas
Ocupacionales -Peligros-

Periodicidad-
Comunicacion al
Trabajador

3.1.5 Custodia de Historias

Clinicas

3.1.6 Restricciones y
recomendaciones
médico/laborales

3.1.7 Estilos de vida y
entornos saludables

{controles tabaquismo,

alcoholismo,

farmacodependenciay

otros)

3.1.8 Agua potable,
servicios sanitarios y

disposicién de basuras

3.1.9 Eliminacidon adecuada

de residuos solidos,
liguidos o gaseosos

3.2 Reporte de los

Accidentes de Trabajo y
Enfermedad Laboral a la
ARL, EPSy Direccién
Territorial del Ministerio de

Trabajo

3.2.2 Investigacion de
incidentes, accidentes y
enfermedades laborales

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

2.00

2.00

Cumple
totalmente

No cumple

No cumple

No cumple

Cumple
totalmente

Cumple

totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

1.00

1.00

1.00

1.00

2.00

2.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

3. Gestidén de la
Salud

3. Gestién de la
Salud

3. Cestion de la
Salud

3. Cestiébn de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestién de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

4. Gestion de
peligros y riesgos

3.2. Registro,
reporte e
investigacién de
las enfermedades

" laborales, los

incidentes y
accidentes de
trabajo

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las

- condiciones de

salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de

. salud de los

trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los

~ trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

" 3.3 Mecanismos

de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

4.1, ldentificacion

" de peligros,

evaluaciony
valoracion de los
riesgos

3.2.3 Registro y andlisis
estadistico de accidentes
y enfermedades laborales

3.31 Medicion de la
frecuenciade la
accidentalidad

3.3.2 Medicidn de la
severidad de la
accidentalidad

3.3.3 Medicién de la
mortalidad por
Accidentes de Trabajo

3.3.4 Medicién de la
prevalencia de
Enfermedad Laboral

3.3.5 Medicién de la
incidencia de Enfermedad
Laboral

3.3.6 Medicién del
ausentismo por causa
médica

4.1.1 Metodologia para la
identificacién de peligros,
evaluacién y valoracion de
los riesgos

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

4,00

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
. totalmente

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

4.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

4. Gestién de
peligros y riesgos

4. Gestién de
peligros y riesgos

4, Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4, Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4, Gestidn de
peligros y riesgos

4. Identificacion
de peligros,
evaluaciény
valoracion de los
riesgos

4. Identificacion
de peligros,
evaluacién y
valoracion de los
riesgos

4.1. Identificacion
de peligros,
evaluacion y
valoracion de los
riesgos

4.2. Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros /riesgos

4.2. Medidas de
prevencion y
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2, Medidas de
prevencion y
cantrol para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevencion y
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2, Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.1.2 ldentificacion de 4,00
peligros con participacidon

de todos los niveles de la

empresa

4.1.3 Identificacion de 3.00
sustancias catalogadas

como carcinégenas o con
toxicidad aguda

4.1.4 Realizacion 4.00
mediciones ambientales,
quimicos, fisicos y

biolégicos

421 Implementacion de 2.50
medidas de prevenciény

control de peligros/riesgos
identificados

4.2.2 Verificacion de 2.50
aplicacion de medidas de
prevencién y control por
parte de los trabajadores

4.2.3 Elaboracién de 2.50
procedimientos,

instructivos, fichas,

protocolos

4.2.4 Realizacion de 2.50
inspecciones a las

instalaciones, maquinaria

o equipos con la

participacion del

COPASST

4.2.5 Mantenimiento 2.50
periddico de instalaciones,
equipos, maguinas,

herramientas

4.2.6 Entrega de 2.50
Elementos de Proteccion
Personal EPP, se verifica

con contratistas y

subcontratistas

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

4.00

3.00

4.00

2,50

2.50

250

2.50

250



Hacer 5. Gestion de
amenazas
Hacer 5. Gestion de
amenazas
Verificar 6. Verificacién del
SG - 88T
Verificar 6. Verificacion del
SG - SST
Verificar 6. Verificacion del
SG - SsT
Verificar 6. Verificacién del
SG-55T
Actuar 7. Mejoramiento
Actuar 7. Mejoramiento
Actuar 7. Mejoramiento

5.1. Plan de
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias

© 5.1 Plan de

prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias

6.1. Gestion y

- resultados del SG -

SST

6.1. Gestion y
resultados del SG -
SST

6.1. Gestion y
resultados del SG -
SST

6.1. Gestién y
resultados del SG -
SST

7.1. Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los

_ resultados del 5G -

SsT

7.1. Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del SG -

- ssT

7., Acclones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del SG -

T 85T

5.11Se cuenta con el Plan 5.00
de Prevencion,

Preparacion y Respuesta

ante emergencias

5.1.2 Brigada de 5.00
prevencién conformada,
capacitada y dotada

6.1.1 Definicién de 125
indicadores del SG-SST de
acuerdo condiciones de la
empresa

6..2 La empresa adelanta 1.25
auditoria por lo menos
una vez al afio

6.1.3 Revisién anualporla | 1.25
alta direccién, resultadosy
alcance de la auditoria

6.1.4 Planificacion 1.25
auditorias con el COPASST

7.11 Definicién de acciones  2.50
preventivas y correctivas

con base en resultados del

SG-SST

7.12 Acciones de mejora 2.50
conforme a revision de la
alta direccién

7.1.3 Acciones de mejora 2.50
con base en

investigaciones de

accidentes de trabajo y
enfermedades laborales

Cumple
totalmente

No cumple

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

No cumple

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

5.00

125

125

125

2,50

250

2.50



Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones
preventivasy
correctivas con
base en los
resultados del SG -
SST

Total, Valor Estandar Valores Miminos de Calificacion

7.1.4 Elaboraciéon Plan de 2.50 Cumple 2.50
Mejoramiento e totalmente

implementacion de

medidas y acciones

correctivas solicitadas por

autoridades y ARL

89.75

Cuando se cumple con el item del estandar la calificacion sera la maxima del respectivo item, de lo contrario su calificacidn serd igual a cero (0).

En los items de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo |, II, o Ill, de
conformidad con los Estandares Minimos de SST vigentes, se debera otorgar el porcentaje maximo de calificacién en la columna “No Aplica” frente al

item correspondiente.

El presente formulario es documento publico. La informacion agui consignada debe ser veraz. La inclusion de manifestaciones falsas estara sujeta a las
sanciones contempladas en la Ley 599 de 2000, Codigo Penal Colombiano (articulos 287, 288, 291, 294).

- Fechay hora de generaciéon del Reporte 8/25/2026 2:24 PM

Fecha de Diligenciamiento : 8/25/2026
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Replblica de Colombia

RESOLUCION (”"‘\\

(29/04/2025) _ /\@

Por medio de la cual se CONCEDE Licencia para ofertar servicios de segur ‘ %
salud en el trabajo a nivel nacional, a una persona natural. Y
r .
D/
DIRECTOR TECNICO DE SALUD AMBIENTAL Y FACTORES DE RIESt gELA
SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL /"
/

A

En ejercicio de las facultades legales que le confieren las Leyes 09 9y 1562 de 2012,
las Resoluciones 754 del 2021 y 1151 del 2022 expedidas por el asferio de Salud y
a

Proteccion Social y en especial la Resolucion No. 5734 de 201 por la Secretaria

0e
—

de Salud e Inclusion Social

\ %
CONSIDERANDO ‘5;2
QLY

Que el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, determin¢ i5|\§alud ocupacional se entendera

en adelante como Seguridad y Salud en el Trabaj endola como la disciplina que trata
la prevencion de las lesiones y enfermedades caus. = r | iciones de trabajo, y de
la proteccion y promocion de la salud de lo’uw. “ajadores objeto es mejorar las
condiciones y el medio ambiente de trabajo, L\'@

vilas n‘el trabajo, que conlleva las
promocion y el bienestar fisico, mental y sociaw. ‘<4 trabaja o /:s en todas las ocupaciones.

iné competencia a las entidades

4
Que el articulo 23 de la citada ley,
: dicién, ren/;vacion, vigilancia y control de las

departamentales y distritales de salu >
licencias de salud ocupacional.

Miﬂisterio de Salud y Proteccién Social,
amiento y renovacion de las licencias de
@ldicas. publicas o privadas, que oferten a

» el trabajo definidos en el articulo 1 de la Ley

LY
Que mediante Resolucion No. Too > %2021,
reglamentd el procedimiento, requisitos par
salud ocupacional a las perfﬂ{i\‘faturai
nivel nacional, servicios de s‘\Lw['yf dy salu
1562 de 2012. i

T

Que mediante Resoluc _\Qo.‘ 1151 del 01 de julio del 2022 Ministerio de Salud y Proteccion
Social, por la cual wgw2a la resolucion 754 del 2021 en el sentido de sustituir su anexo
técnico del numer/ A~ ™.

Que mediante on No. 5734 del 2013, de la Secretaria de Salud e Inclusién Social,
delegd en c la Direccion de Salud Ambiental y Factores de Riesgo la expedicion o
renovacio encias de salud ocupacional.

S,

Que el \;} or(a) VICTOR ALFONSO ARIAS MONTES, identificado(a) con cédula de
ciud ia NO. 98714134, solicitd la Licencia para ofertar a nivel nacional, servicios de
segu{ QS\ salud en el trabajo como persona natural, acreditando el cumplimiento de las

Cf;ﬂ. s y requisitos previstos en la Resolucion No. 754 del 31 de mayo del 2021.
[ Y}

~{ Secretaria de Salud e Inclusién Social, después de revisar toda la documentacion
entada por el (la) sefior (a) VICTOR ALFONSO ARIAS MONTES emitid concepto
rable para el otorgamiento de dicha licencia.

Documenta Firmado
Digitalmente: # 2025060168921

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquie, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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@ 168921*
GOBERNACION DE ANTIOQUIA @
Repblica de Colombia !

RESOLUCION @

(29/04/2025) (Q

En mérito de lo anterior,
@
PP N ;

RESUELVE @

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia para ofertar a
seguridad y salud en el trabajo como persona natural, al (]

ARIAS MONTES identificado(a) con cédula de ciudadania @
(A), EGRESADO DE LA (DEL) CORPORACION
ESPECIALISTA EN GESTION DE LA SEGURID X7
EGRESADO DE LA (DEL) CORPORACION UNIV gﬁi
EL 30/01/2025 (/‘) \)

Seguridad y Salud en el Trabajo, en las sigui eas 0 campos de accion:

SAJ %\A ENFERMEDAD
LABORAL DE ACUERDO CON SU CG NCIA\ % JN SU FORMACION
ACADEMICA Y,

3. EDUCACION <k/ﬁ @?

4. CAPACITACION =
5. DISENO ADMlNlSTMClO@Cl O QEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL>, AJO
¢

ARTICULO TERCERO: La preserite Li se concede por término de diez (10) afios, es
de caracter personal e /.o sferible, { ndh.' validez en todo el territorio nacional y puede
solicitarse su renova I un tén =0 igual, previo diligenciamiento de la solicitud
respectiva y el cump’ (i de las condiciones y requisitos previos en las normas legales
retaria Seccional o Distrital del pais.

vigentes, en cuilc};\ v,

G
ARTICULO \:9: Para la renovacion de la licencia de seguridad y salud en el trabajo
deberan efi I solicitud dentro de los tres (3) meses previos a la fecha de vencimiento

dela misg 4és del aplicativo web.
N .

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgawpr de la prestacion de servicios en
€

1. INVESTIGACION EN AREA TECNICA
2. INVESTIGACION DEL ACCIDENTE [

F i
S

ARTI UINTO: El (la) sefior(a) VICTOR ALFONSO ARIAS MONTES debera cumplir

i io de sus actividades, con todas las normas legales, técnicas, éticas y de control
@ establecidas en la legislacion vigente en Salud Ocupacional.

TiICULO SEXTO: Cuando el titular de la licencia, modifique alguna de las condiciones

L feditadas en el momento de su obtencién, debera informar tal hecho con treinta (30) dias

/Q\ de antelacion, a su ocurrencia, a la Direccion de Salud Ambiental y Factores de Riesgo de la

/') Secretaria de Salud e Inclusién Social, a fin de que se proceda a modificar la resolucion por
[~/ la cual se otorgo la licencia.

ARTICULO SEPTIMO: El sistema notificara al usuario y le enviara un enlace al correo
electronico registrado, a través del cual se podra descargar el acto administrativo o la
certificacion de cambio. Se informa gque contra cualquiera de estos proceden los recursos de
reposicion y, en subsidio, el de apelacion, los cuales podran interponerse ante la Secretaria

Documento Firmado
Digitaimente: # 2025050168921

Este documento est4 firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioguia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia
RESOLUCION
(29/04/2025)

de Salud e Inclusion Social dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacio
en la forma y términos establecidos en los articulos 74 y siguientes del Cadig
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO OCTAVO: La Presente Resolucion rige a partir de su notificacion.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE

Dado en Medellin, 29/04/2025

@) 4

N

5

k¥4

\

@ )

DIEGO ALEJANDRO VILLA VAL A

DIRECTOR TECNlC
NOMBRE CARGO M FECHA

Proyectd: | Yeni Yulitza Copete Mosquera Aucxiliar admln‘m\‘v/“ [ 28/04/2025
Reviso: Maria Piedad Martinez Galeanc Profesional "‘W N Mg 28/04/2025

Los arriba firmantes declaramos que hemos
disposiciones legales vigentes y por lo tanto baj

uments encontramos ajustado a las normas y
o n nsabi sentamos para la firma
N

N\

)

k&_{‘
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