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1. DESCRIPCIÓN Y JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER 

CON LA CONTRATACIÓN.  
 
El Jardín Botánico José Celestino Mutis es un establecimiento público del orden distrital adscrito a la 
Secretaria Distrital de Ambiente, creado mediante el Acuerdo 39 de 1992, que conforme al artículo 2 
de la Ley 80 de 1993 es una entidad estatal regida para los fines contractuales por la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demás normas que lo reglamenten, 
adicionen o modifiquen.  
  
El Artículo 32 del Decreto 646 de 2025 establece que el Jardín Botánico es un centro científico y de 
asesoramiento, dedicado primordialmente al cultivo, experimentación y estudio, con fines científicos, 
culturales, didácticos y prácticos, de toda clase de plantas; al apoyo de la ornamentación de Bogotá 
D.C.; y a la protección de la flora y la fauna nativas en sus predios o en los refugios que se establezcan 
en áreas cubiertas por bosques naturales.  
   
Mediante el Acuerdo 927 de 2024 del Concejo de Bogotá adoptó el Plan Distrital de Desarrollo 
Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas para el período 2024-2027 denominado “Bogotá 
Camina Segura”, el cual tiene como objetivo general buscar mejorar la calidad de vida de las personas 
garantizándoles el ejercicio pleno de sus derechos una mayor seguridad, inclusión, libertad, igualdad 
de oportunidades y un acceso más justo a bienes y servicios públicos; fortaleciendo el tejido social en 
un marco de construcción de confianza y colaboración, aprovechando el potencial de la sociedad y su 
territorio a partir de un modelo de desarrollo comprometido con la acción climática y la integración 
regional.  
  
Este Plan se estructura en cinco (5) objetivos estratégicos, los cuales son: (i) Bogotá avanza en 
seguridad; ii) Bogotá confía en su bien–estar; iii) Bogotá confía en su potencial; (iv) Bogotá ordena su 
territorio y avanza en su acción climática, justicia ambiental e integración regional; y v) Bogotá confía 
en su gobierno. Igualmente, el plan establece treinta y nueve (39) programas enmarcados dentro de 
los objetivos estratégicos, entre los cuales se encuentran: i) Ordenamiento territorial sostenible, 
equilibrado y participativo.; ii) Revitalización y renovación urbana y rural con inclusión; iii) Aumento de 
la resiliencia climática y reducción de la vulnerabilidad; iv) Gestión del riesgo de desastres para un 
territorio seguro; v) Reducción de emisiones y control del deterioro ambiental, entre otros; todos ellos 
consistentes con el Programa de Gobierno y que contienen políticas generales y sectoriales, los 
cuales son ejecutados por las diferentes entidades distritales, entre ellas el Jardín Botánico José 
Celestino Mutis.  
  

ÁREA SOLICITANTE Subdirección Técnica Operativa 

COMPONENTE DEL 
GASTO 

Inversión  . 

META 15. Mantener 100% de las Colecciones Vivas del Jardín Botánico de 
Bogotá 

EJECUCIÓN RECURSOS EJECUCIÓN TRAZABILIDAD 

MISIONAL – RECURSOS PROPIOS 100%. 

FECHA  Julio 2026 
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Conforme con ello, y con el fin coadyuvar al cumplimiento de los objetos del Plan Distrital de 
Desarrollo, el Jardín Botánico José Celestino Mutis, ha identificado y establecido necesidades que se 
enmarcan en los proyectos de inversión y la programación de los gastos de funcionamiento, como se 
describe a continuación:  
 
Dentro de la concepción del Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas, y 
el Plan Plurianual de Inversiones para Bogotá D.C., para el período 2024-2027: “Bogotá Camina 
Segura” la Subdirección Técnica Operativa consolido el proyecto de inversión: «7992 -Consolidación 
de las coberturas vegetales como estrategia de adaptación y mitigación al cambio climático en el 
Distrito Capital. Bogotá D.C.», el cual describe las acciones concretas para enfrentar los efectos del 
cambio climático, a través de la plantación de individuos vegetales y jardinería en la zona rural y 
urbana e intervención del espacio público, propendiendo por el mantenimiento de lo generado y lo 
existente usando como instrumento el fortalecimiento de las actuaciones de evaluación, seguimiento, 
control y prevención, mediante el uso de Sistemas de Información confiables y accesibles.  
 
Conforme con lo anterior, y en cumplimiento de las competencias y funciones de la Subdirección 
Técnica Operativa, responsable de la ejecución de los recursos arriba mencionados, se ha identificado 
la siguiente necesidad: 
 
Las colecciones del Jardín Botánico José Celestino Mutis están conformadas por la Colección Viva y 
las colecciones de referencia. Ambas representan un patrimonio de gran valor para el Distrito Capital 
y el país. De manera particular la colección viva respalda la conservación ex situ de especies vegetales 
y contribuye al logro de los propósitos de preservación, investigación y educación, dentro de las metas 
trazadas por el Convenio sobre Diversidad Biológica, la Estrategia Global y Nacional para la 
Conservación de Plantas y la Política Nacional de Biodiversidad. Esta colección no sólo constituye 
una fuente de germoplasma para enfrentar los retos ambientales de la ciudad y la nación, si no también 
se configura como fuente de conocimientos y beneficios para la comunidad científica y para la 
ciudadanía. 
 
Actualmente, la colección de plantas vivas cuenta con cerca de 213 familias y cerca de 2.255 especies, 
distribuidas en colecciones agrupadas en categorías de organización que representan diversos 
ecosistemas colombianos. 
 
Las colecciones vivas del jardín aportan en los componentes de educación en ciencia, ya que están 
abiertas al público y cumplen diariamente propósitos educativos al proporcionar información respecto 
a la taxonomía, ecología, cultivo y uso de las plantas y organismos asociados como hongos. Además 
de usarse para la realización de recorridos guiados, diferentes zonas del jardín pueden ser rentadas 
para el uso y disfrute de la ciudadanía, fomentando la relación de la comunidad con los ecosistemas.   
 
Ahora bien, en virtud de los dispuesto en la Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de 
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Información Pública Nacional y se dictan otras 
disposiciones” y acatando el principio de divulgación proactiva que conlleva el deber de publicar y 
divulgar información que plasme la actividad estatal y de interés público, así como la obligación de 
preservar y divulgar el patrimonio natural y científico (artículos 8, 70 y 79 de la Constitución Política 
de Colombia), surge la necesidad de la prestación del servicio de impresión en gran formato que 
permita apoyar la comunicación visual a partir de la implementación de señalética de las colecciones 
vegetales de la Entidad. 
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El objetivo de la señalización de las colecciones vivas es brindar a los usuarios internos y externos 
del Jardín Botánico, información botánica y científica que acompaña las colecciones vegetales, 
contribuyendo a los objetivos educativo y de conservación de la Entidad, fortaleciendo la experiencia 
del visitante y promoviendo la divulgación científica y ambiental de la institución; lo que a su vez se 
complementa con el objetivo estratégico de la entidad de “Fortalecer al Jardín Botánico José Celestino 
Mutis como destino que ofrezca experiencias enriquecedoras y de alto impacto que potencien la 
conexión emocional con la naturaleza, promueven el aprendizaje vivencial y eleven los compromisos 
con la conservación y el cuidad ambiental” 
 
Así las cosas, la necesidad de señalización de las colecciones vivas se suple a través de la prestación 
del servicio de impresiones de gran formato con especificaciones técnicas de calidad, durabilidad, 
calidad gráfica y armonía con el entorno natural del Jardín Botánico, en cumplimiento de la meta 15: 
Mantener 100% de las colecciones vivas del Jardín Botánico de Bogotá del proyecto de inversión 
7992, formulado por la Subdirección Técnica Operativa. 
 
Otro aspecto que se considera necesario mencionar es que, el Jardín Botánico como entidad pública 
debe acatar las medidas de austeridad del gasto público determinadas en el Decreto 645 de 2025 
“Por medio del cual se expide el Decreto único del Sector Hacienda”, sin embargo se debe analizar la 
inversión como un gasto estratégico y productivo toda vez que el servicio a contratar busca fortalecer 
la experiencia de los visitantes y la imagen de la institución como destino estratégico en la ciudad, lo 
que a su vez repercute de manera directa en la generación de ingresos por concepto de cobro de la 
entrada al público, autorizada como recurso propio de la entidad. 
 
Por lo anterior, el servicio de impresiones a gran formato para la señalética de las colecciones vivas 
del Jardín Botánico, busca publicar y divulgar la información técnica y científica asociada a las plantas 
vivas que componen las categorías de organización, sin que esto vulnere las medidas de austeridad 
del gasto, ya que al mejorar la experiencia de los visitantes durante los recorridos realizados a las 
colecciones y espacios vivos de la institución, se contribuye en la autosostenibilidad del Jardín 
Botánico con los ingresos generados por el cobro de la entrada al público. 
 
En este sentido, se justifica técnica y jurídicamente la necesidad del servicio de de impresión de gran 
formato para la señalética de las colecciones vivas del Jardín Botánico, dado a que se configura como 
una estrategia de divulgación para el fortalecimiento de la experiencia de los visitantes de la entidad 
y se enmarca en los principios de planeación estratégica, eficacia, eficiencia del gasto público y 
sostenibilidad institucional. 
 
La necesidad aquí descrita se encuentra contemplada en el Plan de Adquisiciones para la presente 
vigencia fiscal, según consta en la siguiente imagen: 
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Conforme con lo señalado en el Decreto 646 de 2025 y la Resolución No. 017 de 2020, para todos los 
efectos, el ordenador del gasto del presente proceso será la Directora.  
 
Por las razones expuestas anteriormente, se considera pertinente y viable técnicamente adelantar el 
proceso de selección para 651-15-7992-CONTRATAR EL SERVICIO DE IMPRESIÓN DE GRAN 
FORMATO PARA LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA SUBDIRECCIÓN TÉCNICA 
OPERATIVA. 
 
2. OBJETO 
  
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto 651-15-7992-CONTRATAR EL SERVICIO DE 
IMPRESIÓN DE GRAN FORMATO PARA LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA 
SUBDIRECCIÓN TÉCNICA OPERATIVA 
 
2.1.  ALCANCE DEL OBJETO 
 
El futuro adjudicatario debe prestar el servicio de impresión de productos gráficos en gran formato 
sobre vinilo de PVC polimérico fundido para exteriores opaco, lo que incluye el grabado en madera, 
acrílico, PVC espumado, cartón y otros rígidos acorde con las especificaciones técnicas y 
requerimientos determinados por el Jardín Botánico José Celestino Mutis. 
 
El servicio de impresión de gran formato digital a todo color se destina para la señalización de las 
colecciones vivas, la divulgación de las colecciones en las vallas exteriores y en actividades de alta 
afluencia ciudadana realizadas por la Entidad, así como para la señalización de rutas al interior del 
jardín, tipo informativas, preventivas, prohibitivas y de seguridad.  
 
Por su parte, el servicio de impresión de gran formato tipo grabado láser se destina para el grabado 
de señales informativas de las especies, eras y zonas de propagación, así como para la conformación 
de los acrílicos que serán el sustrato de los vinilos impresos. 
 
Todo lo anterior con especificaciones técnicas de calidad, durabilidad, calidad gráfica y armonía con 
el entorno natural del Jardín Botánico con el fin de mantener el 100% de las colecciones vivas del 
Jardín Botánico José Celestino Mutis 
 
Dada la naturaleza del servicio requerido, no se determina de manera anticipada la cantidad del 
material objeto de impresión a gran formato que será solicitado durante la ejecución del contrato. El 
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requerimiento para cada ítem o especificación técnica incluida en el proceso de selección está sujeto 
al tipo de impresión (impresión digital o grabado), diseño gráfico, diagramación, ilustraciones, y demás 
características técnicas propias de cada proceso de impresión. 
 
3. CÓDIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS – UNSPSC 

 
SEGMENTO FAMILIA CLASE 

82000000 – Servicios editoriales de 
diseño, gráficos y bellas artes 

82120000 – Servicios de 
reproducción 

82121500 - Imprenta 

82000000 – Servicios editoriales de 
diseño, gráficos y bellas artes 

82120000 – Servicios de 
reproducción 

82121600 - Grabado 

 
 
4. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR  
  
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a un contrato de prestación de 
servicios. 
 
5. RÉGIMEN JURÍDICO DEL PROCESO DE SELECCIÓN  
 
El régimen jurídico aplicable al presente proceso y el contrato será el previsto en el Estatuto General 
de Contratación de la Administración Pública. 
 
6. MODALIDAD DE SELECCIÓN  

 
Teniendo en cuenta los factores como el presupuesto disponible para contratar, el objeto a contratar, 
la naturaleza del contrato a suscribir, las normas legales vigentes, se determinó en el PAA publicado 
en la plataforma SECOP II, que la modalidad de selección del contratista es la SELECCIÓN DE 
MINIMA CUANTIA, con fundamento en el numeral 5º del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 y el 

artículo 2.2.1.2.1.5.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015.  
 
Para la escogencia del ofrecimiento más favorable, la Entidad tendrá como único criterio de 
selección del contratista, el menor precio total ofrecido. 
 
7. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO  
 
El presupuesto oficial estimado será hasta por la suma de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE 
($18.000.000), incluidos todos los impuestos, gastos, contribuciones y costos directos e indirectos que 
conlleve la celebración y ejecución del contrato.  
 
El valor del contrato será por el valor del presupuesto oficial estimado. 
 
Nota 1: So pena de rechazo, las ofertas presentadas por los proponentes no podrán sobrepasar el 
valor del presupuesto oficial establecido por la Entidad.    
 
Nota 2: El proponente no podrá superar la media (valor máximo a pagar por la Entidad) por cada ítem 
requerido según el resultado del estudio de mercado así: 
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ITEM DESCRIPCION Valor con IVA 

 

1 

Impresión digital a todo color sobre vinilo de PVC 
polimérico fundido para exteriores opaco de (50-200 μm) 
con estabilidad dimensional menor a 0,5 mm por m, con 
adhesivo acrílico de alta exigencia (P6), con tintas 
ecosolventes o UV de alta durabilidad, laminado protector 
mate con tratamiento UV- Metro cuadrado. 

$112.039  

2 

Grabado láser CO2 o fibra en madera, acrílico, PVC 
espumado, cartón y  
otros rígidos, profundidad ajustable 0,1 - 2 mm y contraste 
alto en trazos  
finos. Acabado sin quemaduras ni rebabas. únicamente 
servicio de  
grabado y corte (material aportado por el Jardín). 

$246.484  

 
 
Nota 3: No se determina de manera anticipada la cantidad del material objeto de impresión a gran 
formato, la cual será solicitada durante la ejecución del contrato 
 
7.1. JUSTIFICACIÓN DEL VALOR DEL PRESUPUESTO.  
 
Para la determinación de este, se procedió a adelantar estudio y análisis de los precios del mercado, 
para lo cual se invitaron a varios posibles proveedores. El cálculo del presupuesto podrá ser 
consultado en el documento denominado “estudio de mercado”. 
 
8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 
Para atender la contratación que resulte de este proceso de selección la Entidad cuenta con el 
certificado de disponibilidad presupuestal 1298 de 30 de junio de 2026 con cargo al rubro 
O230117320220240004 - Consolidación de las coberturas vegetales como estrategia de adaptación 
y mitigación al cambio climático en el Distrito Capital. Bogotá D.C Fuente de Financiación 1-100-F001 
VA-RECURSOS DISTRITO por un valor de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000) 
M/CTE. 
 
9. DECRETO 643 DE 2025 
  
El Decreto Distrital 643 de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Único del Sector 
Mujeres” refiere:  
  
“ARTÍCULO 29º.  Vinculación de mujeres en la ejecución del contrato o convenio. Sin perjuicio de la 
autonomía presupuestal y contractual de la que están investidas las entidades y organismos distritales, 
el área técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratación, según corresponda, incluirá 
en los pliegos de condiciones, estudios y documentos previos y en las cláusulas contractuales de los 
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procesos de selección pública y/o contratos y convenios estatales que adelanten, la obligación del 
futuro contratista u asociado de vincular y mantener un mínimo de mujeres para la ejecución del 
convenio o contrato, según los porcentajes que se establecen a continuación, y garantizando que la 
vinculación se realizará con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables.  
  
 La vinculación de mujeres será diferenciada por rama, así:  
  

Ramas de actividad 
económica 

Porcentaje mínimo de mujeres que deben estar vinculadas 
a la ejecución de los contratos 

A partir del 1de 
junio de 2021 

A partir del 1 de 
junio de 2022 

A partir del 1 de 
junio de 2023 en 

adelante 

Construcción 6,8% 9,3% 13,8% 

Transporte y 
almacenamiento 

9,6% 12,1% 16,6% 

Suministro de electricidad, 
gas y agua 

22,2% 24,2% 28,2% 

Actividades inmobiliarias 31,2% 33,2% 37,2% 

Información 
telecomunicaciones 

43,5% 45,5% 49,5% 

Industria manufacturera 43,9% 45,9% 49,9% 

Comercio y reparación de 
vehículos 

47,4% 45,4% 50% 

Otras ramas 50% 50% 50% 

  
Se encuentran exceptuados de la aplicación de las medidas afirmativas previstas en este decreto, los 
procesos adelantados por acuerdo marco de precios, bolsa de productos, tienda virtual del Estado y 
las tipologías contractuales para la adquisición de bienes y servicios que por su naturaleza no 
requieran de personal para la ejecución del contrato y/o convenio, entre ellos arrendamiento de bienes 
inmuebles, compraventa, adquisición de bienes a través de la bolsa de productos, subastas a través 
de martillo, suministros, enajenación de bienes, comodatos, prestación de servicios profesionales y 
de apoyo a la gestión”.  
 
En este sentido el presente proceso no da aplicación al artículo 29 del Decreto Distrital 643 de 
2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Único del Sector Mujeres”, teniendo en cuenta que, el 
objeto y la naturaleza de este corresponde al servicio de impresión de gran formato para la señalética 
de las colecciones vivas de la Entidad, el cual es realizado a través de la contratación de una persona 
natural o jurídica con autonomía en su organización y estructura interna y que no hace parte del 
conocimiento de la entidad durante la etapa pre-contractual del proceso de selección. 
 
Así las cosas y partiendo del principio de planeación y evitando la discrecionalidad en las actuaciones 
públicas, no es posible realizar una exigencia que permita dar aplicación objetiva del Decreto 643 de 
2025, considerado la imposibilidad de solicitar una participación de mujeres a empresas o personas 
naturales que cuentan con un organigrama implementado para su funcionamiento comercial.   
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De acuerdo con los argumentos expuestos anteriormente no es factible realizar una exigencia en 
cuanto al porcentaje de vinculación de mujeres establecido dentro del precitado decreto.  
  

10.  DECRETO 1860 DE 2021 Y DECRETO 0287 DE 2026 
  
El presente proceso, luego de efectuar el análisis de oportunidad y conveniencia, no da aplicación al 
artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto Distrital 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3 del decreto 1860 
de 2021 “Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional” y al artículo 2.2.1.2.4.2.7.5. del decreto 0287 de 2026 “Por el cual 
se modifican los artículos 2.2.1.2.4.2.6., 2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación”, teniendo en cuenta que, el objeto, la 
naturaleza del proceso y el alcance de las obligaciones, están relacionados con el servicio de 
impresión de gran formato para la señalética de las colecciones vivas de la Entidad, por lo que no 
existe una vinculación directa de personal con la Entidad ya que el servicio es realizado a través de la 
contratación de una persona jurídica o natural, que en su mayoría corresponde a empresas de 
imprenta con estructuras organizacionales autónomas, bajo las cuales de atienden las funciones y 
responsabilidades para dar cumplimiento en términos de capacidad, producción y distribución del 
servicio objeto del contrato.  
  
Teniendo en cuenta lo expuesto, es importante resaltar que, ante el desconocimiento de información 
reflejada en cifras o informes que permitan garantizar que dentro del mercado actual exista un 
porcentaje de personal en condiciones especiales (población en pobreza extrema, desplazados por la 
violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección 
constitucional) no es posible realizar una exigencia en términos de objetividad que permita dar 
aplicación objetiva del Artículo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021 y al artículo 2.2.1.2.4.2.7.5 
del Decreto 0287 de 2026.   
  
Conforme con lo anterior, la exigencia en la ejecución del presente proceso de población en 
condiciones referidas en el precitado articulo conllevarían a la no presentación de proponentes para 
el servicio de impresión a gran formato para la señalética del Jardín Botánico. 
 
 
10. PLAZO DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución de este contrato es de cuatro (4) meses o hasta el 14 de diciembre de 2026 
lo que primero ocurra, contados a partir de la suscripción del acta de inicio previo cumplimiento de 
los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
 
11. FORMA DE PAGO  
 
El valor del contrato se pagará por EL JARDIN al CONTRATISTA así: Se realizarán pagos parciales, 
según la entrega del elemento descrito en la ficha técnica y previo recibo a satisfacción por parte del 
supervisor del contrato de los requisitos.   
 
Cada uno de los pagos se realizará previa entrega de los siguientes documentos:  
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a. Informe de actividades del Contratista, debidamente avalado por el Supervisor o Interventor 
del Contrato, según aplique. 
b. Acta de ingreso de los bienes a Almacén (Si aplica)  
c. Factura con las formalidades de ley. 
d. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo 
cobrado, en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales o 
Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del 
pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los últimos seis (6) meses, de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o 
sustituya cuando se trate de personas jurídicas. 

 
 
NOTA 1: Las facturas deberán cumplir con todos los requerimientos establecidos en el artículo 617 
del Estatuto Tributario y deberán indicar el número del contrato objeto de pago.   
 
NOTA 2: El pago se realizará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la fecha en que se 
cuenta con la disponibilidad del respectivo PAC (Plan Anual Mensualizado de Caja) para realizar el 
pago previa presentación por parte del contratista de los requisitos. Los pagos que LA ENTIDAD se 
compromete a efectuar, quedarán sujetos a las apropiaciones que se hagan en su presupuesto de 
acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas necesarias en éste 
y dar cumplimiento a lo establecido en los artículos 19 y 23 de la Ley 1150 de 2007.   
 
NOTA 3: De conformidad con el Parágrafo 3° del artículo 437 del Estatuto Tributario, modificado por 
el artículo 4 de la Ley 2010 de diciembre de 2019, se deben registrar como responsables del IVA, las 
personas que en el año anterior o en el año en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales 
provenientes de la actividad, superiores a 3.500 UVT. “Para la celebración de contratos de venta de 
bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas 
personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas -IVA, 
formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo 
anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la 
suma de 3.500 UVT”. Por lo anterior los contratistas que para el año anterior o por el presente año, 
superen el monto establecido o quienes sean Responsables de IVA, deberán presentar factura de 
venta, con los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor 
Agregado (IVA), para cada pago.  
  
El Parágrafo 5 del artículo 4 de la Ley 2010 de diciembre de 2019. Establece que los límites de que 
trata el parágrafo 3 de este artículo serán 4.000 UVT para aquellos prestadores de servicios personas 
naturales que derivan sus ingresos de contratos con el Estado.    
  
NOTA 4: RETENCIONES Y DESCUENTOS DE LEY: El Jardín Botánico José Celestino Mutis, 

efectuará los descuentos de ley del orden Nacional y Distrital según las normas vigentes, de acuerdo 

con la información tributaria suministrada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto del 

contrato. Así mismo, dará estricto cumplimiento al descuento del uno punto uno  por ciento (1.1%) del 

valor bruto del contrato y de la respectiva adición, si la hubiere, por concepto de gravamen de 

Estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas, prevista en el Acuerdo 696 de 2017 del 

Concejo de Bogotá y el Decreto 250 de 2018 y conforme con sus modificaciones de ley. Además 
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retendrá el valor de las Estampillas “PRO – CULTURA” creada mediante Acuerdo 187 del 2005 

equivalente al 0.5% del valor del contrato antes de IVA y de la respectiva adición, si la hubiere, y 

“PRO-PERSONAS MAYORES”, creada mediante acuerdo 188 del 2005 modificado por el Acuerdo 

645 del 9 de junio de 2016, equivalente al 2% del valor del contrato antes de IVA, y de la respectiva 

adición, si la hubiere. Si en la ejecución del contrato cambia alguna de las tarifas anteriores, se 

ajustarán a la normatividad vigente, adicionalmente se realizarán las demás retenciones tributarias 

que sean aplicables a la relación contractual.  

 
 
12. LUGAR DE EJECUCIÓN  
 
La ejecución de las obligaciones se desarrollará en las instalaciones del Jardín Botánico José 
Celestino Mutis, Bogotá D.C o en el lugar dentro de la jurisdicción de Bogotá, D.C. que establezca el 
supervisor del contrato. 
 
13. DEFINICIONES GENERALES DEL PROCESO CONTRACTUAL 
 
Para los efectos del presente proceso contractual y el contrato a suscribirse, se toman como 
definiciones, acordes con el glosario establecido por Colombia Compra Eficiente, las siguientes: 
 

DEFINICIONES GENERALES 

JBJCM JARDÍN BOTÁNICO JOSÉ CELESTINO MUTIS 

CERTIFICACIÓN Documento por medio del cual se da fe sobre una situación jurídica.  

CONSORCIO Conglomerado de dos o más personas que en forma conjunta presentan una 
misma propuesta para la adjudicación, celebración y ejecución de un contrato, 
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas 
de la propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y 
omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, 
afectarán a todos los miembros que lo conforman. 

CONTRATISTA Es el proponente que una vez finiquitado el proceso resulta como ganador del 
mismo, al cual posteriormente se le remitirá la Comunicación de aceptación de 
oferta. 

INCOMPATIBILIDAD 
PARA CONTRATAR 

Hace relación a un estado, donde coexisten dos o más elementos, 
circunstancias, cosas e incluso personas. 

INHABILIDAD PARA 
CONTRATAR 

Constituye una limitación de la capacidad para contratar de las personas 
naturales y jurídicas con las entidades estatales, ocasionando la falta de aptitud 
o a la carencia de una cualidad, calidad o requisito del sujeto que lo incapacita 
para poder ser parte en una relación contractual con dichas entidades. Lo 
anterior se fundamenta en el cumplimiento del interés público, razón por la cual 
las operaciones contractuales exigen que éstas se realicen con arreglo a 
criterios de imparcialidad, eficacia, eficiencia, moralidad y transparencia. (Corte 
Constitucional C-489/96) 

OFERTA Propuesta presentada por los interesados en participar en el presente proceso 
de selección. 

INVITACIÓN 
PÚBLICA 

Es el conjunto de normas que rigen el procedimiento de mínima cuantía y las 
condiciones del futuro contrato.  

PROPONENTE Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales, 
nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante algún tipo de figura 
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DEFINICIONES GENERALES 

(consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura) que presentan una 
propuesta para participar en el Proceso de Contratación. 

UNIÓN TEMPORAL Cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma propuesta 
para la adjudicación, celebración y ejecución de un contrato, respondiendo 
solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado. 
No obstante, en cuanto a las sanciones por el incumplimiento de las 
obligaciones derivadas de la propuesta, así como del contrato, se impondrán de 
acuerdo con su porcentaje de participación dentro del grupo. 

  
13.1. DEFINICIONES TÉCNICAS 
 

DEFINICIONES 

Colecciones vivas Corresponde al conjunto de individuos vegetales vivos que se encuentran 
clasificados sistemáticamente en el Jardín y conforme con la zonificación 
establecida dentro de la entidad, con fines de preservación, conservación, 
investigación y educación. 

Impresiones a gran formato Producción de imágenes y textos a dimensiones superiores a los tamaños 
estándar de impresión, utilizando tecnologías y equipos específicos 

Impresión digital Técnica de impresión que permite reproducir archivos digitales (afiches, 
pendones, mapas, señalización, etc) directamente sobre materiales como papel, 
vinilo, lona u otros, sin necesidad de planchas ni moldes. 

Impresión Proceso mediante el cual se reproducen textos, imágenes o gráficos sobre 
diferentes superficies utilizando tecnologías impresión digital, offset, serigrafías, 
entre otras 

Señalética Conjunto de signos, símbolos, colores, y elementos gráficos diseñados para 
orientar, informar y guiar a las personas dentro de un espacio determinado. Su 
propósito es facilitar la compresión del entorno y ayudar en la toma de decisiones 
rápidas y seguras. 

Vinilo de PVC polimérico Material que se destaca por su resistencia al agua y el desgaste y que ofrece 
superficies cálidas, con diseño uniforme y estabilidad dimensional 

Grabado laser Tecnología avanzada que funciona mediante la emisión de un rayo láser a través 
de un tubo que contiene dióxido de carbono, generando un haz de luz 
concentrada en una longitud de onda infrarroja.  
Una de las ventajas clave del láser CO₂ es su capacidad para realizar grabados 

de alta precisión en materiales muy variados. 

 
14. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
Las características técnicas del servicio a proveer objeto de la presente contratación se detallan a 
continuación:  
 

No. Ítem Producto (Descripción del ítem) 
Unidad 

de 
Medida 

1 

Impresión digital a todo color sobre vinilo de PVC polimérico fundido para 
exteriores opaco de (50-200 µm) con estabilidad dimensional menor a 0,5 
mm por m, con adhesivo acrílico de alta exigencia (P6), con tintas 
ecosolventes o UV de alta durabilidad, laminado protector mate con 
tratamiento UV 

Metro 
cuadrado 
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2 

Grabado láser CO2 o fibra en madera, acrílico, PVC espumado, cartón y  
otros rígidos, profundidad ajustable 0,1 - 2 mm y contraste alto en trazos  
finos. Acabado sin quemaduras ni rebabas. únicamente servicio de  
grabado y corte (material aportado por el Jardín). 

Metro 
cuadrado 

 
Nota 1. El contratista deberá asegurar los estándares de calidad en impresión, fidelidad de los colores, 
resistencia del material, cumplimiento de los tiempos pactados y soporte técnico durante la ejecución 
del contrato. 
 
Nota 2: El contratista debe suministrar declaración de las tintas empleadas junto con las hojas de 
seguridad cuando sean 100% tintas basadas en agua (o con concentración de solvente de máximo 
10% del peso total de la fórmula), tintas de secado UV o tintas con base en aceites minerales o aceites 
vegetales. En todo caso las tintas a emplear no deben contener los siguientes componentes: 
Disolventes orgánicos, xileno, cromo, hexavalente, cadmio, mercurio, plomo, niquel, cobre, zinc 
 
15. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
15.1. OBLIGACIONES DEL JARDIN  
 
1. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea  del  objeto del contrato bajo las condiciones y 

características técnicas previstas. 
2. Aprobar la garantía única que en debida forma constituya el CONTRATISTA. 
3. Suscribir a través del supervisor el acta de inicio. 
4. Pagar el valor total del contrato en la forma  pactada. 
5. Suministrar los elementos y/o espacios necesarios para la ejecución del objeto contractual, si a 

ello hubiere lugar. 
6. Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones 

contractuales. 
7. Liquidar el contrato de acuerdo con los lineamientos de la Oficina Asesora Jurídica.(cuando 

aplique)  
 
 
15.2.  OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA  
 

1. Desarrollar y cumplir el objeto del contrato, en las condiciones de idoneidad, calidad 
oportunidad y conforme a las obligaciones, actividades y productos. 

2. Constituir dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, las 
garantías establecidas en el contrato, en la vigencia y montos asegurables exigidos y radicarla 
en la Oficina Asesora Jurídica o publicarla en SECOP II (según corresponda) para su 
aprobación y suscribir el acta de inicio. 

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de 
dilaciones o entrabamientos que pudieran presentarse.  

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes, actuando por fuera de la Ley, pretendan 
obligarlo a hacer u omitir un hecho o acto propio de sus obligaciones contractuales.  

5. Avisar oportunamente a la Entidad de las situaciones previsibles que puedan afectar el 
desarrollo y ejecución del objeto contractual.  
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6. Atender los requerimientos, instrucciones y recomendaciones de la entidad, a través de quien 
ejerce el control y vigilancia del contrato. 

7. Participar activamente en la implementación, mantenimiento y mejoramiento continuo del 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión, con el propósito de asegurar el cumplimiento de 
la misión institucional. 

8. Entregar los informes específicos y extraordinarios, cuando le sean solicitados por parte de 
quien ejerce el control y vigilancia del contrato. 

9. Cumplir las Leyes y reglamentos respecto de las normas de seguridad y salud en el trabajo 
que en su condición de contratista le sean imponibles.  

Parágrafo I. El contratista será responsable del uso de los elementos de seguridad industrial que 
normativamente le sean imponibles, motivo por el cual la Entidad contratante se exime de 
cualquier responsabilidad que por el no uso o el uso inadecuado o imprudente haga el 
contratista e los elementos de seguridad industrial que le sean suministrados.  

10. Administrar correcta y oportunamente la documentación, archivo y correspondencia de todos 
los procesos del área que le sean asignados 

11. Radicar en la Oficina Asesora Jurídica los anexos modificatorios de las garantías, cuando se 
suscriba cualquier tipo de modificación al contrato. 

12. Cumplir las Leyes y reglamentos respecto de las normas de seguridad y salud en el trabajo 
que en su condición de contratista le sean imponibles. Cumplir con los lineamientos 
establecidos en el Plan de Gestión Integral de Residuos-PGIR de la Entidad, así como con la 
normatividad tanto interna como externa frente al manejo de los residuos generados por las 
actividades que desarrolle en la ejecución del presente contrato. 

13. Cumplir con los lineamientos, regulaciones y/o actividades establecidas en la entidad 
enfocadas con el uso eficiente y ahorro del agua y la energía. 

14. Para los contratos de obra: Cumplir con el  pago de los aportes al Fondo para la Industria de 
la Construcción – FIC, de acuerdo a la normatividad vigente (artículo 6 del Decreto 2375 de 
1984, Decreto 083 de 1976, Decreto 1047 de 1983 y Resoluciones 662 de 1986, 945 de 2002, 
2370 de 2008  y 1449 de 2012, expedidas por el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA y 
demás normatividad vigente), la cual debe ser liquidada mensualmente, o presuntivamente 
según el caso, debiendo presentar mensualmente, la respectiva certificación de cumplimiento. 

 
 
15.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA  
 

1. Garantizar que los archivos suministrados por el Jardín Botánico, en cumplimiento con lineamientos 
gráficos institucionales y los requerimientos técnicos de impresión en gran formato, no sean 
modificados en su diseño. De ser necesario el proveedor deberá solicitar al Jardin Botánico el 
ajuste de los mismos. 

2. Imprimir en gran formato (impresión digital a color y grabado laser) las piezas requeridas, utilizando 
materiales de alta calidad de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas o el que sea 
entregado por la entidad. 

3. Mantener en óptimas condiciones el material que sea entregado para la impresión a gran formato 
(grabado), el cual debe ser utilizado de manera exclusiva para las piezas requeridas por el Jardín 
Botánico 

4. Realizar la entrega del material impreso en un plazo no superior a quince (15) días calendario 
contados a partir de la recepción de los diseños y el material (cuando aplique).  
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5. Presentar muestras o pruebas de color cuando se solicite, para aprobación previa por parte del 
Jardín Botánico. 

6. Sustituir sin costo adicional las piezas que presenten errores de impresión o defectos. 
 
 
16. CONTROL Y VIGILANCIA  
 
La supervisión del contrato será ejercida por el Subdirector Técnico Operativo, o quien el Ordenador 
de Gasto designe mediante comunicación escrita, la cual remitirá a la Oficina Asesora Jurídica.  
 
El supervisor podrá designar un funcionario o contratista como apoyo en la Supervisión. 
 
El supervisor del contrato tendrá a cargo el cumplimiento de lo determinado en el artículo 83 de la Ley 
1474 de 2011, es decir, en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico que, 
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, para lo cual cumplirá las siguientes actividades: 
 
1. Suscribir con el Contratista el acta de inicio del contrato.   
2. Suministrar al Contratista toda la información normativa y técnica disponible para la ejecución del 
contrato y brindar el apoyo administrativo y logístico necesario para el normal desarrollo de las 
actividades objeto del contrato. 
3. Absolver todas las consultas elevadas por el contratista en relación con la ejecución del objeto del 
contrato, y hacer las observaciones que estime convenientes. Si durante la ejecución del contrato se 
presentan dudas o diferencias que no puedan ser resultas por el Supervisor, este deberá consultarlas 
al ordenador del gasto para su consulta y decisión 
4. Exigir al contratista la información que considere necesaria para verificar la correcta ejecución de 
las actividades objeto del contrato y para ejercer de manera general el control y vigilancia sobre el 
mismo. 
5. Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus partes, así como las especificidades 
pactadas y velar por que en su cumplimiento se cumplan los parámetros de calidad, eficiencia e 
idoneidad requeridos. 
6. Verificar directamente que el contratista cumpla las condiciones de ejecución del contrato según los 
términos contractuales pactados, para lo cual el Supervisor tendrá la facultad de requerirlo por escrito, 
con el fin de que corrija el incumplimiento en el que éste incurriendo o pueda ocurrir a fin de prevenirlo. 
7. Verificar mediante visitas o mediante el examen de las actividades, documentos y/o productos que 
el supervisor considere pertinentes, las condiciones de ejecución del contrato. 
8. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista con el 
Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002, el artículo 23 de la Ley1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y decretos reglamentarios. 
En caso contrario no podrá autorizar el respectivo pago. 
9. Verificar y aprobar los informes periódicos que den cuenta de la ejecución del contrato, siendo de 
responsabilidad del supervisor que el recibo a satisfacción corresponda al objeto contratado, las 
actividades objeto de ejecución y los productos en las calidades y especificidades requeridas. El recibo 
a satisfacción o las observaciones al mismo deberá efectuarse por el supervisor en un término no 
mayor a tres (3) días hábiles contados a partir del recibo informe. 
10. Informar por escrito a la Oficina Asesora Jurídica y a la Aseguradora que emitió la garantía de 
cumplimiento sobre cualquier demora e incumplimiento en las obligaciones del CONTRATISTA. 
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11. Solicitar la suspensión temporal de la ejecución del contrato por circunstancias de fuerza mayor o 
caso fortuito, desde el día de ocurrencia de los hechos y justificando plenamente las circunstancias 
de tiempo, modo y lugar que originan los hechos de la suspensión, ante el ordenador del gasto y la 
Oficina Asesora Jurídica, mediante documento escrito, para que se proceda a efectuar el trámite 
contractual a que haya lugar. La suspensión del contrato no prorrogará en ningún caso el plazo de 
ejecución del contrato, sólo lo interrumpirá. Es responsabilidad del supervisor efectuar el seguimiento 
al trámite contractual de la suspensión. 
12. Verificar que las garantías que amparan el cumplimiento total del contrato se encuentren vigentes 
y otorgadas en debida forma e informar al ordenador del gasto y a la Oficina Asesora Jurídica sobre 
los inconvenientes presentados. Es obligatorio para el supervisor verificar, previo al inicio de la 
ejecución del contrato, que se hayan cumplido los requisitos establecidos en el artículo 40 de la Ley 
80 de 1993, para la ejecución del contrato, esto es la expedición del registro presupuestal y la 
aprobación de la garantía. 
13. Verificar que el Contratista aporte la ampliación de las garantías cuando se celebren 
modificaciones, adiciones, prorrogas o suspensiones de contratos, dentro de los tres (3) días 
siguientes a su suscripción.  
14. Presentar los informes que sobre la ejecución del contrato supervisado le sean requeridos. 
15. Verificar que sean publicados en SECOP II los informes periódicos del contratista que den cuenta 
de la ejecución del contrato. 
16. Adoptar las medidas necesarias que conduzcan a evitar la paralización temporal o definitiva en la 
ejecución del contrato, circunstancias que deberá comunicar al ordenador del gasto. 
17. Remitir toda la documentación que se produzca con ocasión de la ejecución del contrato a la 
Oficina Asesora Jurídica para que repose en el Expediente Contractual.  
18. Las demás inherentes a la función de supervisión de conformidad con las normas vigentes y la 
naturaleza de la función. 
 
17. LIQUIDACIÓN  
 
Terminada la ejecución del contrato el supervisor o interventor, según el caso, procederán a proyectar 
su liquidación de mutuo acuerdo dentro de los seis (6) meses siguientes a la expiración del término 
previsto para la ejecución del contrato, y la remitirán a la Oficina Asesora Jurídica, vencido el plazo 
anterior se procederá conforme con lo ordenado por el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado 
por el artículo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 y el artículo 11 de la ley 1150 de 2007, que le sean 
aplicables y las demás normas que las regulan, complementan y modifican.   
 
 
18. GARANTIAS  
 
En atención a lo dispuesto en el artículo 7° de la Ley 1150 de 2007, los contratistas prestarán garantía 
única para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, así mismo de conformidad con 
el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el contratista podrá otorgar, como mecanismo de 
cobertura del riesgo cualquiera de las siguientes garantías: a. Contrato de seguro contenido en una 
póliza. b. Patrimonio autónomo. c. Garantía bancaria  
 
Por lo anterior, el contratista deberá constituir garantía de cumplimiento y de responsabilidad civil 
extracontractual, cuando aplique, con los amparos, porcentajes y vigencias que a continuación se 
discriminan, a favor del JARDÍN BOTÁNICO JOSÉ CELESTINO MUTIS - NIT 860.030.197-0. 
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La garantía constituida deberá amparar: 
 
CUMPLIMIENTO  

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA AMPARO 

Cumplimiento del Contrato  
10% del valor del 
contrato. 

Plazo del contrato y seis meses más 

Calidad del servicio   
10% del valor del 
contrato 

Plazo del contrato y seis meses más 

  
   
NOTA: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantías, en el evento que 
se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia y hasta la liquidación del 
mismo, de conformidad con lo establecido en el artículo 60 de la Ley 80 de 1993.  
 
19. MULTAS  
 
En   caso   de   mora   o   incumplimiento    de   las   obligaciones   a   cargo del CONTRATISTA, EL 
JARDIN BOTANICO JOSE CELESTINO MUTIS impondrá  multas sucesivas diarias equivalentes al 
uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada día de mora, sin exceder el diez por ciento 
(10%) del valor del contrato para cuya imposición se dará cumplimiento al debido proceso en 
cumplimiento a los establecido en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 86 de la Ley 1474 
de 2011 y se harán efectivas mediante acto administrativo debidamente motivado. Las multas serán 
descontadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere y en caso de no pago, 
serán imputables a la garantía única constituida por el CONTRATISTA, acorde con lo previsto en el 
parágrafo del artículo 17 de la Ley 1150 de 2007.  
 
PARÁGRAFO: Habrá lugar a la imposición de multas sucesivas, cuando el CONTRATISTA incumpla 
con el pago de los aportes parafiscales y contribuciones al sistema de seguridad social integral, previa 
certificación de la mora mediante liquidación efectuada por la entidad administradora 
 

20. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA 
 
En   caso   de   incumplimiento del CONTRATISTA, se pactará a favor del JARDIN BOTANICO JOSE 
CELESTINO MUTIS como clausula penal pecuniaria, el equivalente al 10% del valor total del contrato, 
esta cláusula le será impuesta mediante acto administrativo debidamente motivado.  
 
PARÁGRAFO: Tanto las multas, como la cláusula penal pecuniaria serán descontadas directamente 
del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere y en caso de no pago serán imputables a la garantía 
única de cumplimiento, o mediante cualquier otro medio para obtener el pago incluyendo el de la 
jurisdicción coactiva, acorde con lo previsto en el parágrafo del artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y 
el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 
 
21. ANÁLISIS DE RIESGOS  
 
De acuerdo con lo expuesto, en el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, en 
concordancia con el artículo 4 de la ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en la 
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contratación: todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecución del 
contrato, tienen la posibilidad de alterar el equilibrio económico del proceso es decir,  el riesgo es la 
posibilidad  de que un peligro pueda llegar a materializarse dentro de un periodo determinado, así 
como la probabilidad de que un resultado no esperado ocurra. 
 
La Entidad realiza la tipificación, estimación y asignación de los riesgos previsibles que puedan afectar 
el equilibrio económico del contrato ordenado por las normas ya mencionadas el cual tuvo en 
consideración adicionalmente lo dispuesto en Documento CONPES sobre Riesgo Previsible en el 
Marco de la Política de Contratación Pública expedido por el Consejo Nacional de Política Económica 
y Social del Departamento Nacional de Planeación y los lineamientos establecidos por la Agencia 
Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente -.  
 
ANEXO- ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES PARA CONTRATACIÓN – Formato GCT.F-07 
 
22. REQUISITOS TÉCNICOS Y FINANCIEROS HABILITANTES  
 
22.1. REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO TÉCNICO  
 
22.1.1 PROPUESTA TÉCNICA 
 
El proponente debe realizar el diligenciamiento del FORMATO - ACEPTACIÓN DE FICHA TÉCNICA, 
así como su ANEXO – CARACTERÍSTICAS Y ESPECIFICACIONES DE LOS BIENES Y/O SERVICIO 
A CONTRATAR. Lo anterior de acuerdo con los requerimientos técnicos de conformidad con lo 
señalado en el formato dispuesto para tal efecto, por lo tanto, deberá cumplir con los requerimientos 
que satisfagan la actual necesidad de la Entidad, de conformidad con lo establecido en el presente 
pliego de condiciones y, en este sentido, el efectivo cumplimiento de lo preceptuado en este 
Numeral. No se aceptan respuestas de enterado y aceptamos.  
 
22.1.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE QUE NO ACREDITE CALIDAD DE MIPYME 
 

El proponente deberá acreditar experiencia específica a través de la presentación de 
certificaciones de contratos u órdenes de compra EJECUTADOS O LIQUIDADOS antes de la 
fecha de cierre del proceso, las cuales deberán ser suscritas por el contratante, así mismo 
deberán cumplir los siguientes requisitos: 
 

N° MÁXIMO DE 
CERTIFICACIONES: 

seis (6) 

OBJETO U OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS: 

Pueden presentarse certificaciones y/o Órdenes de 
compra, las cuales deberán cumplir con cualquiera de los 
literales presentados a continuación: 
 

a) Impresión digital a gran formato  

VALOR: 
La sumatoria de las certificaciones deberá corresponder al 
valor total del presupuesto oficial estimado. o su 
equivalente en SMLM, es decir, 10.2804  SMLM 
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22.1.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE QUE ACREDITE CALIDAD DE MIPYME 
 
De conformidad con el Artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y 
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, con el fin reglamentar los Artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo 
al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones", la experiencia para proponentes en 

condición de Mipyme, será validada mediante la presentación de certificaciones de contratos u 
órdenes de compra EJECUTADOS O LIQUIDADOS antes de la fecha de cierre del proceso, las 
cuales deberán ser suscritas por el contratante, así mismo deberán cumplir los siguientes requisitos: 
 

N° MÁXIMO DE 
CERTIFICACIONES: 

Siete (7) 

OBJETO U OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS: 

Pueden presentarse certificaciones y/o Órdenes de 
compra, las cuales deberán cumplir con cualquiera de los 
literales presentados a continuación: 
 

a) Impresión digital a gran formato  

VALOR: 
La sumatoria de las certificaciones deberá corresponder al 
valor total del presupuesto oficial estimado. o su 
equivalente en SMLM, es decir, 10.2804  SMLM 

 
Nota 1: La condición de MiPyme se verificará en los términos del Artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1860 de 2021, en concordancia con el Parágrafo del Artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  
  
Nota 2: Para proponentes plurales, al menos uno de sus integrantes debe acreditar la condición de 
MiPyme y tener una participación igual o superior al 10% en el consorcio o la unión temporal.   
  
Nota 3: De conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o 
sustituya, las micros, medianas o pequeñas empresas se definen como:  
  

 Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o 
iguales a veintitrés mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT).  

  
 Pequeña Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores 

a veintitrés mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT) e inferiores 
o iguales a doscientos cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario 
(204.995 UVT).   

  
 Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores 

a doscientos cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 
UVT) e inferiores o iguales a un millón setecientos treinta y seis mil quinientos sesenta y cinco 
Unidades de Valor Tributario (1'736.565 UVT).   

 
CARACTERÍSTICAS GENERALES DE LAS CERTIFICACIONES 
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Para que las certificaciones puedan ser consideradas válidas, deberán reunir los siguientes requisitos 
mínimos:  
 

 Nombre o razón social del contratante o empleador.   

 Nombre del Contratista. 

 Objeto claramente definido o actividades específicas. 

 Fecha de inicio y fecha terminación (dd/mm/aa) o plazo de ejecución  

 Valor del contrato o actividad ejecutado  

 Nombre y firma de la persona que expide la certificación. 

 Dirección o Teléfono o Correo Electrónico de la Empresa, donde sea verificable la información. 
 
En el evento que las certificaciones no contengan todos los datos solicitados, se podrá aportar copia 
del contrato o del acta de liquidación, con el fin de constatar toda la información requerida por la 
Entidad. 
 
Nota 1: Las certificaciones deben estar suscritas por el representante legal de la Entidad o empresa 
contratante o por la persona debidamente autorizada para tal efecto.  
 
Nota 2: La certificación de contrato celebrado con entidades públicas puede ser reemplazada por la 
copia del Acta de liquidación del contrato, la cual deberá contener la totalidad de la información 
solicitada (Objeto, Plazo, Número del Contrato (en caso de que exista), Contratante, teléfono y 
dirección, Nombre del contratista. (Si se ejecutó en unión temporal o consorcio identificar los 
integrantes y su porcentaje de participación), Fecha de iniciación, Fecha de terminación, Valor final 
del contrato o del proyecto en el caso de contratos por administración delegada, Actividades 
desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas).  
 
Nota 3: Cuando se trate de certificaciones expedidas por personas de derecho privado, es 
obligatorio aportar copia de contratos objeto de la certificación o del acta de liquidación con 
ocasión de la relación comercial, las cuales deben soportar lo certificado por el contratante en cuanto 
al objeto o actividades, valor y plazo. 
 
Nota 4: Cuando se acredite experiencia de contratos en los cuales el proponente hizo parte de 
Consorcios o Uniones Temporales, EL JARDIN tendrá en cuenta únicamente el porcentaje de 
participación del integrante, por lo cual se deberá especificar la participación de cada uno de los 
miembros, o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de participación.  
 
Nota 5: No se aceptan auto-certificaciones. 
 
Nota 6: No se tendrán en cuenta contratos en ejecución.  
 
Nota 7: Las certificaciones sin firma o en las que no sea posible determinar los períodos de experiencia 
no serán tenidas en cuenta. 
 
Nota 8: En el evento de identificar información que de cualquier manera no corresponda a la realidad, 
estos documentos no serán tenidos en cuenta por la Entidad  
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Nota 9: De acuerdo con el numeral 2.5 del ordinal 2° del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015, si la constitución del proponente es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia de sus 
accionistas, socios o constituyentes. Una vez vencidos los tres años, la Entidad no tendrá en cuenta 
la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes, como experiencia del proponente. 
 
Nota 10: En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a 
cada uno de los socios escindidos. 
 

 

23. CRITERIOS DE EVALUACIÓN  
 
Para la escogencia del ofrecimiento más favorable, la Entidad tendrá como único criterio de 
selección del contratista, el menor precio total ofrecido. 
 
24. FACTORES DE DESEMPATE 

 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados 
con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 
Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante 
deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales 
vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la 
promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 
Para el presente proceso para acreditar que el servicio es Colombiano, la persona natural deberá 
acreditarlo mediante: La Cédula de Ciudadanía certifica la nacionalidad o La visa de residencia 
certifica la residencia. 
 
Para el caso de una persona jurídica constituida el certificado de existencia y representación legal, si 
el domicilio de la persona jurídica está dentro del territorio nacional. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o 
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza 
de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos 
en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
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Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 
1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo 
la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres 
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los 
dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio 
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un 
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
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vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una 
de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de 
este criterio de desempate. 
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de 
los siguientes numerales: 
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de 
las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que 
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el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual 
el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y 
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
artículo; 
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 
la experiencia acreditada en la oferta; y 
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o 
el representante legal de la persona jurídica. 
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 
términos del numeral 8 del presente artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 
METODO ALEATORIO: Si el empate se mantiene, la adjudicación se realizará mediante el siguiente 
mecanismo, así: 
 
La Entidad organizará a los Proveedores empatados en orden alfabético según el nombre registrado 
en Secop II. Una vez ordenados, la Entidad Compradora le asigna un número entero a cada uno de 
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el número 1. 
 
a. Seguidamente, la Entidad tomará la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la 
TRM del día del cierre. La Entidad dividirá esta parte entera entre el número total de Proveedores en 
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
 
b. Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proveedor que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad 
Compradora seleccionará al Proveedor con el mayor número asignado. 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se 
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate 
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
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reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral. 
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información 
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros 
la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 
o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar 
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
La acreditación de los presentes requisitos no es subsanable, dado que los mismos corresponden a 
un factor ponderable 
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